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Sao Paulo, 68 (25) =73

147 ASSOCIACAO ANJOS DA PAZ DA VILA SANTISTA

152 SOCIEDADE BENEFICENTE NUCLEO RECREATIVO DAS MAES CARENTES JD. AURORA

154 GREMIO RECREATIVO CULTURAL ESCOLA DE SAMBA MOCIDADE ACADEMICA SAI DA
FRENTE

174 UNIAO DE MORADORES DO JARDIM SANTA CRUZ

177 ASSOCIACAQ COMUNITARIA VIDA NOVA

178 ASSOCIACAQ BENEFICENTE COMUNITARIA BEM QUERER

179 UNIAO DE PAIS VILA NOVA GALVAO

181 RUNDEIME DE TOGUN

185 ASSOCIACAO DOS MORADORES DE JARDIM SAO JUDAS TADEU

187  ASSOCIACAO DOS MORADORES DO CONJUNTO JARDIM SAO PAULO II E ADJACENCIAS

192 SOCIEDADE AMIGOS DOS JARDINS FANGANIELO E OUTONO

195 INSTITUICAQ BENEFICENTE MISSAO ENTRE 0S POVOS

196 ASSOCIACAQ BENEFICENTE TOQUE DE ESPERANCA

197 IGREJA MONTE DAS OLIVEIRAS

206 CENTRO DE INTEGRACAO SOCIAL GENTE JOVEM DA ZONA SUL DE SAQ PAULO

208 CENTRO DE EDUCACAO SOCIAL FENIX

211 INSTITUTO SEVERINO FABRIAN PARA CRIANCAS SURDAS

212 AssociaCAo Comunitdria Nova EsperanCa dos Moradores do Jardim Guanhembi

214 ASSOCIACAO COMUNITARIA JOSE FRANCISCO

218 ASSOCIACAO BEM VIVER

221 ASSOCIACAO DOS MORADORES DE JARDIM SAQ JUDAS TADEU

225 SOCIEDADE BENEFICENTE ECO VIDA E ESPERANCA

226 ASSOCIACAO CAPAO CIDADAO

228 ASSOCIACAO SOCIAL LIRIOS DO VALE

230 ASSOCIACAQ BENEFICENTE COMUNITARIA CULTURAL ESPORTIVA ELITE DO ESTADO DE
SAQ PAULO

241 INSTITUTO ACAQ E PROTECAO

251 ASSOCIACAO DE MORADORES DE BAIRRO DO JARDIM JARAGUA

253 ASSOCIACAO DOS CIDADAQS UNIDOS DA ZONA LESTE

266  ASSOCIACAO BIANCA ALVES

272 lgreja Assembleia de Deus Lirios Dos vales

273 ASSOCIACAO MULHERES EM ACAQ VILA QUEIROZII

275  ASSOCIACAO DE MULHERES DO JD. PRINCESA

277 INSTITUTO ESTRELA DO AMANHA

283 CASA DE RECUPERACAO E REINTEGRACAO SOCIAL PARA DEPENDENTES QUIMICOS PRO-
JETOVITORIA,

286 ASSOCIACAQ DA COMUNIDADE JARDIM TIRO AO POMBO

287 SEPAS - SOCIEDADE DE ENSINO PROFISSIONAL E ASSISTENCIA SOCIAL;

292 INSTITUTO VALORIZACAQ COMUNITARIA

295 CASA DE CULTURA AFRO DESCENDENTES FILHOS DE MARIA;

301 ASSOCIACAO A PALAVRA DE DEUS

305 ASSOCIACAO DE TRABALHO EDUCACIONAL ESPORTIVO RECREATIVO E CULTURAL - ASS-
TERC-

307 ASSOCIACAO CIVICA FEMININA,

311 Associacao Nossa Senhora de Lurdes

312 Sociedade Beneficente e Educacional Séo Tiago - SOBEST

323 ONG FENIX ZONA SUL

325 ASSOCIACAQ ESPORTE CLUBE VILA REAL

326 IGREJA BATISTA PROPOSITO E FE

332 ASSOCIACAO VIDA CAMINHO E LUZ

337 INSTITUTO EDIFICANDO

349 ASSOCIACAO SERVOS

354 INSTITUTO LUZ A0S CEGOS

357 ASSOCIACAO FILANTROPIA FLORYPA E AMOR

362 INSTITUTO MAQ AMIGA

365 ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADUAL DR. UBALDO COSTA LEITE

366 SEMPRE VITA - GRUPO ESPECIALIZADO EM APOIO A PACIENTES EM TERAPIA NUTRI-
CIONAL E SEUS FAMILIARES

376 INSTITUIGAQ AQUARELA

378 INSTITUTO CULTURAL ESPORTIVO EDUCACIONAL E DE CAPACITACAO COMUNITARIA

382 INSTITUTO ATIARA

384 ASSOCIACAQ BENEFICIENTE AZUL ESPERANCA

387 CENTRO DE CONVIVENCIA GENESES

388 INSTITUTO DE MOVIMENTO SOCIAL, EDUCACIONAL E CIDADANIA CIA DOS SONHOS

389 ACPMD - ASSOCIAGAO COMUNITARIA DO PARQUE MARIA DOMITILA

392 ASSOCIACAQ SONHOS REAIS

403 IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS EM CRISTO

405 IGREJA COMUNIDADE APOSTOLICA EXPANSAQ DO REINO

407 INSTITUTO BENEFICENTE RECANTO DA CRIANGA

DIREITOS HUMANOS E
CIDADANIA

GABINETE DA SECRETARIA

COORDENADORIA DE DEFESA DO CONSU-
MIDOR

Divisdo de Atendimento ao Consumidor

Processo Administrativo - FA n.%: 35.111.001.22-0000143

Processo SEI n° 6074.2022/0009014-2

Fornecedor: VERISURE BRASIL MONITORAMENTO DE ALAR-
MES S.A

CNPJ: 11.660.106/0001-38

EXTRATO DE DECISAO

Considerando que o fornecedor, ao ser notificado para
comprovar o atendimento da pretensdo do consumidor e/
ou apresentar defesa, adotou as providéncias necessarias
para a solugdo do conflito existente na relacdo de consumo,
decido que a presente RECLAMACAO deve ser considerada
FUNDAMENTADA ATENDIDA, conforme a Decisdo prolatada
em 06/02/2023, conjuntamente com o artigo 57 do Decreto
Federal n° 2.181, de 20 de marco de 1.997, e inciso | do artigo
29 da Portaria PROCON Paulistano n° 05, de 24 de novembro
de 2.017.

Por conseguinte, inclua-se 0 nome do fornecedor no cadas-
tro de que trata o artigo 44 da Lei Federal n° 8.078, de 11 de
setembro de 1.990, o inciso Il do artigo 58 do Decreto Federal
n° 2.181, de 20 de marco de 1.997, e o artigo 33 da Portaria
PROCON Paulistano n° 05, de 24 de novembro de 2.017.

Pateo do Colégio, n° 5, 2° andar, Centro — SP. CEP 01.016-040

6074.2022/0000269-3

Notificacdo de Encerramento n® 021/2023/SMDHC/DP/DAC

Processo n° 2013-0.332.247-8 e 2014-0.103.601-1

Prezado Sr (a). Representante Legal da OSC “GRUPO DE
APOIO AO ADOLESCENTE E A CRIANGA COM CANCER GRAACC.".

CNPJ: 67.185.694/0001-50.

Endereco: Rua Botucatu, 743 - 000 - - Vila Clementino - Sdo
Paulo - SP - CEP: 04023062

Projeto: “Implantacdo de Servico de Radioterapia Pediatrica
de Alta Técnologia no Hospital do GRAACC".

Termo de Convénio: 079/2013/SMDHC

Notificamos V. Sas. de que os processos 2013-0.332.247-8 e
2014-0.103.601-1 referentes ao Termo de Convénio 079/2013/
SMDHC foram encerrados com as Prestacdes de Contas apro-
vadas e seguiram para arquivamento conforme estabelecido na
Portaria n° 143/2018.

Ressalta-se que de acordo com a clausula 3.3.7 do termo
de convénio 079/2013/SMDHC, é necessario manter arquivada
toda a documentagéo comprobatéria da aplicacdo dos valores
transferidos em decorréncia desta parceria, pelo prazo de 05
(cinco) anos, contatos da aprovagdo da prestacdo de contas
final. Durante esse prazo, a documentagéo ficara a disposicao
dos dérgdos de controle interno e externo.

COORDENACAOQ DE POLITICAS PARA JUVENTUDE

6074.2021/0001531-9

ATA DA REUNIAO

Atividade:

Reunido do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude
Data: Hora: Local:

20/01/2023 17h00 - 19h00  Auditério da SMDHC
(reunido presencial)
Observacao

Primeira Reunido Ordinaria de 2023

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

Participantes

Sociedade Civil:

Egle Maité - Jovens Mulheres (suplente)

Gustavo Teles - Mobilidade Urbana (suplente)

Jessica Lena - Diversidade Religiosa (titular)

Joyce Lima Ferreira - Deficiéncia Intelectual e Mobilidade
Reduzida (suplente)

Mateus Miguel - Cultura e Arte, UJB (titular)

Mayra Polizel - Entidade de Apoio, CIEDS (titular)

Pedro Vicente - Diversidade Religiosa (suplente)

Stephanie Felicio da Silva - Juventude Negra (suplente)

Poder Publico:

Ramirez Lopes - CPJ/SMDHC (titular)

Convidadas(os):

Christopher Képaz- Gabinete da Cidade

Max Pires - Gabinete da Cidade

Sabrina Zanetich - CPJ/SMDHC (estagiaria)

Yuri de Oliveira - Instituto J6 Clemente

Principais assuntos tratados

01. A 1° Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos
Direitos da Juventude (CMDJ) de 2023 teve sua primeira cha-
mada as 17h00 e dada a falta de quérum, as 17h30 teve sua
segunda chamada conforme o regimento interno, assim, tendo
inicio as 17h35.

02. Ramirez Lopes deu inicio a reunido agradecendo a pre-
senca de todos e comecou dando os informes da Coordenacao.
A primeira atualizagdo foi sobre a finalizagdo do processo de
contratacdo de uma organizacdo para o projeto de formagdo
de 10 mil jovens em empreendedorismo, que recebeu o nome
de “Meu Trampo”, ja estd bem estruturado, com 5 dias de
formacao e 90 dias de incubacao, mas ressaltou que precisarao
do apoio das(os) Conselheiras(os) para encontrar lugares para
a realizacdo do curso e mobilizagdo de jovens ja que a maioria
representa entidades. Adicionou que o programa tera um even-
to de langamento oficial na sexta-feira dia 27/01 e que todos
estdo convidados.

03. Dando seguimento, como segundo informe, Ramirez
atualizou sobre o Plano Municipal, que contrataram a Ade Sam-
pa e que assim que finalizarem a transferéncia orcamentaria,
consultores especializados comecardo a construcdo do plano.
Acrescentou que o conselho serad fundamental para juntar
jovens para as oficinas de criacdo do plano que acontecerdo
nas 5 regides da cidade e que no final do processo terdo as
validagdes no sistema de participagdo da prefeitura, além de
que a ideia é fazer um decreto oficial e aprovar o projeto de lei
até a Semana da Juventude.

04. Além disso, Ramirez relembrou do projeto de tecnologia
previsto para 2023, também com a Ade Sampa, que serd uma
formacéo de 6 meses para jovens em vulnerabilidade social, en-
sinando linguagens de programacao para inseri-los no mercado
de trabalho. Mas incluiu que a quantidade de atendidos para o
programa ainda ndo esté fechada.

05. Dando continuidade, sobre o Rango Responsa, Ramirez
afirmou que apesar de ainda estar travado no juridico por ser
uma parceria internacional e ter que justificar muitas coisas, ja
tem duas contratacGes acontecendo, uma de organizagdes para
fazer o planejamento de midia e uma de micro influenciadores
digitais para dar escala ao projeto, faltando langar apenas a
contratagdo de uma organizacdo que forme os jovens, pois o
projeto prevé a formaggo de 50 jovens.

06. Ainda, Ramirez atualizou sobre o andamento do or-
camento, que foi aprovado na camara 450 mil reais para a
Coordenacdo, o que é complexo, uma vez que na execugdo
orcamentaria atual ja foi visto que receberam muito menos
do que executaram, entdo ainda ha necessidade de lutar por
orgamento, mas que podem pedir suplementacdo or¢amentaria
ou emenda parlamentar para projetos especificos, o que é bem
interessante para os representantes de organizagdes uma vez
que o vereador da emenda pode indicar a organizacdo para
o projeto.

07. Como Ultimo informe, Ramirez informou que o Bolsa
Trabalho comecou uma turma nova agora, tiveram mais de 2
mil inscritos e comunicou que a Semana das Juventudes aconte-
cera do dia 7 ao dia 13 de agosto.

08. Mayra Polizel perguntou até quando vai a atual gestao
do Conselho.

09. Ramirez respondeu que é preciso discutir quando re-
alizardo a proxima eleicdo e mencionou a possibilidade de
fazerem online para conseguir alcancar mais votantes, mas que
sugeriu melhorar o processo e talvez realizar as elei¢des em
novembro. Em seguida, abriu para o pessoal falar.

10. Jessica Lena perguntou sobre a teleconferéncia.

11. Ramirez respondeu que ainda ndo ha uma chamada do
Governo Federal para uma 4° conferéncia mas que provavel-
mente acontecera uma esse ano, dessa forma, devem estudar
um processo de revalidagdo da dltima conferéncia para néo
invalidar quem participou dela.

12. Stephanie Felicio atualizou sobre a subcomissao, que
ainda nao foi instalada, mas que estdo pensando em criar um
plano de acdo que inclua o Plano Municipal e o Fundo Munici-
pal, provavelmente formardo um grupo especifico para a elabo-
ragao do plano de agdo, mas que ela sempre estara informando
as atualizagdes no grupo do Conselho.

13. Christopher Képaz e Max Pires explicaram que tem
como comissdo dentro do Gabinete da Cidade acompanhar as
politicas publicas de Sao Paulo fiscalizando e propondo novas.
Dessa forma, comegaram a acompanhar o programa Bolsa
Trabalho para ajudar a aprimorar e trouxeram o diagndstico do
programa que querem propor para a Coordenacao continuar
atendendo cada vez mais jovens.

14. Disseram que vao encaminhar no grupo o documento
completo mas que em resumo constataram que existem alguns
pontos na lei do Bolsa Trabalho que limitam o programa, entéo
dentro das alteragdes que fariam esta a presenca de 85% para
ter a bolsa, consideraram um percentual bem alto, mudariam
para 70% ou 75%; além do proprio valor da bolsa, que é de R$
627 (meio salario minimo), propuseram alterar para 1 salario
minimo paulista; e que por o programa ser um decreto, ndo tem
seguranca juridica para que ele exista sempre, entdo institucio-
nalizariam ele, pois acreditam que ele esta dando certo.

15. Terminaram dizendo que querem aumentar a quanti-
dade de jovens atendidos pelo programa e viram que existe
uma dificuldade nesse quesito quanto aos Fablabs, ja que tem
nimero limitado de jovens por Fablab, entdo pensaram em
parcerias para achar outros locais que as atividades possam
ser feitas, por fim, ressaltaram que queriamos se aproximar. do
conselho para conseguir atuar mais para a melhora de politicas
para a juventude e por isso estavam se apresentando para mais
construgdes coletivas.

16. Joyce Lima levou um guia de autodefensoria e dis-
tribuiu para todos enquanto o Yuri de Oliveira se apresentou
falando que trouxeram de informe o Programa de Autodefenso-
ria, que é um grupo de pessoas com deficiéncia intelectual que
se articulam para realiz?ar acdes que contribuam no exercicio
do self advocacy da pessoa com Deficiéncia Intelectual e se
relinem mensalmente para debater tematicas referentes a defi-
ciéncia intelectual e dificuldades e desafios enfrentados no coti-
diano das pessoas com deficiéncia e suas familias, entre outros.

17. Joyce também propds uma formacdo para o Conselho
sobre a deficiéncia intelectual, que seria ministrada pelo Institu-
to J6 Clemente e de muita importancia para todos.

18. Ramirez pediu para informar quando seria essa capa-
citacdo.

19. Joyce disse que ird mandar no grupo opgdes de data
para escolherem.

20. Ramirez gostou bastante da ideia da capacitacao e pro-
pods de divulga-la para o pessoal da Divisdo de Gestdo de Parce-
rias da Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania para todos
os Conselhos da SMDHC realizarem a capacitagdo também.

21. Gustavo Teles trouxe como pauta a sugestdo de reali-
zarem uma reunido com o Conselho Estadual da Juventude que
foi eleito agora, como também uma reunido mais longa com a
Secretaria Soninha e realizar uma discusséo interna no setor
cultural sobre a gestao compartilhada das casas de cultura.

22. Ramirez disse que ja tentard marcar uma reunido com
Soninha, mas que devem esperar a posse do Conselho Estadual
para marcar uma reuniao com eles.

23. A reunido foi encerrada as 19h00.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DA CIDADE DE
SAO PAULO - CMDCA/SP

PUBLICACI\O N° 005/CMDCA-SP/2023

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adoles-
cente de Sao Paulo — CMDCA/SP, no uso das atribuicoes que lhe
sao conferidas pela Lei n° 8.069/90 — ECA, torna publica a com-
posicao da Comissao Eleitoral Central que conduzira o Processo
de Escolha Unificado dos membros dos Conselhos Tutelares no
Municipio de Sao Paulo 2023 (mandato 2024-2028), com fulcro
no que dispde o art. 36 da Lei n° 17.827, de 7 de julho de 2022.

CMDCA/SP — Governo: Esequias Marcelino da Silva Filho
(titular) e Marcia Francine de Vasconcelos Santos (Suplente);

CMDCA/SP — Governo: Cleusa Guimaraes (Titular) e Fabio
Henrique Salles (Suplente);

CMDCA/SP — Sociedade Civil: Maria Elineuba Souza (Titu-
lar) e Fernanda Celi Souza de Oliveira (Suplente);

CMDCA/SP — Sociedade Civil: Marcelo Panico (Titular) e
Carlos Alberto de Souza Junior (Suplente);

SMDHC: Silvana Maiéski Barradas (Titular) e Cecilia Scifoni
Bascchera (Suplente);

SMDHC: Andréia dos Santos Pereira (Titular) e Jefferson
Eduardo Chaves (Suplente);

SMDHC: Tifani Declaira Paulini Coelho (Titular) e Elizete
Regina Nicolini (Suplente);

Camara Municipal de Sao Paulo: Camila Lustosa Barreto
Vieira (Titular);

Férum Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
— FMDCA: Tania Maria Lima Silva (Titular) e Maria Iracema de
Aratijo (Suplente).

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

6074.2021/0003395-3

Assunto: DEA - Despesas de Exercicios Anteriores - Paga-
mentos de Infragdes/Multas Veicular - Veiculo FIAT/PALIO WK
ATTRAC 1.4, Ano de Fabricagdo 2013, Renavan 00593894308,
Placa CFY5434

DESPACHO:

| - A vista dos elementos proferidos pela SMDHC/GAB/CAP,
doc. SEI (077738419), e do Parecer exarado pela Assessoria
Juridica desta Pasta, doc. SEI (077902192), o qual acolho e
utilizo como razdo de decidir, nos termos do artigo 102, inciso
Il do Decreto n°® 43.233/2003, determino o ARQUIVAMENTO do
feito em razdo da inexisténcia de responsabilidade funcional da
ocorréncia irregular investigada.

GESTAO

GABINETE DA SECRETARIA

EDITAL DE CADASTRAMENTO N° 1/SEGES-
-EMASP/2023

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, torna
publico, para conhecimento dos(as) interessados(as), que rece-
berd, a partir da data de publicacdo deste Edital, inscricoes para
cadastramento de pessoas fisicas ou juridicas interessadas em
atuar como colaboradoras eventuais na prestacdo de servicos,
de natureza intelectual, na ESCOLA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGAO PUBLICA DE SAO PAULO — EMASP, objetivando o
desenvolvimento de servidores municipais em temas relativos
a Gestao Governamental, com fundamento na Lei Federal
n°14.133, de 1° de abril de 2021 e Decreto n°62.100, de 27 de
dezembro de 2022, e nas clausulas e condicdes que seguem:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital objetiva o cadastramento de pes-
soas fisicas e juridicas para atuarem como colaboradores(as)
eventuais na prestacdo de servicos de natureza intelectual no
ambito dos projetos da EMASP/SEGES, de acordo com as linhas
programaticas abaixo descritas:

a. Linha programatica “Gestdo Governamental”: a) plane-
jamento e gestao estratégica; b) monitoramento de resultados;
¢) gestao de projetos; d) gestdo de processos; e) metodologias
ageis; f) gestdo do conhecimento; e g) outros assuntos afins;

b. Linha programatica “Gestéo Estratégica de Pessoas”: a)
lideranca no setor publico; b) conducdo da mudanca organiza-
cional e inovacao; ) engajamento e colaboracdo nas equipes;
d) empatia, avaliacdo de desempenho e feedback; e) diversi-
dade e inclusao; ) relacdes intergeracionais; g) comunicagdo
estratégica; h) aprendizagem baseada em experiéncias; e i)
outros assuntos afins;

c. Linha programética “Transformagéo Digital”: a) inovagdo
em gestdo publica; b) diagnéstico de capacidades digitais;
) inovacao de base digital; d) governanca da transformagéo
digital; e) servicos digitais e qualidade; f) governo aberto; g)
inclusdo digital e promocéo de proximidade; h) linguagem sim-
ples e simplificagdo de procedimento; e i) outros assuntos afins;

d. Linha programatica “Ciéncias de Dados": a) tratamento
e visualizacdo de grandes quantidades de dados; b) intero-
perabilidade, compartilhamento e publicizacdo de dados; c)
governanca de dados; d) visdes de futuros; f) uso de dados em
formulagéo, monitoramento e avaliacdo de politicas publicas;

.

e) boas praticas em analise, uso e publicizacdo de dados; e f)
outros assuntos afins;

e. Linha programéatica “Parcerias com Terceiro Setor”: a)
modelos de parceria para provisao de servicos publicos; b)
experiéncias nacionais e estrangeiras — o estado da arte das
parcerias; ¢) indicadores, metas e remuneracéo variavel do
parceiro; d) termo de referéncia, edital e minuta de contrato
/ termo de colaboragéo; e) fortalecimento da capacidade de
monitoramento do parceiro estatal; f) transparéncia e prestagdo
de conta; e g) outros assuntos afins;

f. Linha programatica “Compras Publicas”: a) poder de
compra como politica publica; b) governanca em compras e
contratages; ¢) matriz de risco; d) praticas colaborativas em
compras; €) boas praticas de gestdo de compras publicas; f)
indicadores para monitoramento de procedimentos e avaliagdo
de resultados de compras publicas; g) ética e transparéncia
em compras e uso de plataformas colaborativas; h) compras e
sustentabilidade; e i) outros assuntos afins.

1.2. Durante a vigéncia do Cadastramento, o presente
Edital podera ser aditado objetivando incluir novas linhas
programéticas de interesse para os projetos da SEGES/EMASP.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Podem participar deste cadastramento as pessoas
fisicas e juridicas que conhecam e estejam de acordo com a
totalidade das disposicdes contidas neste Edital, e que:

a. ndo tenham sido declaradas inidnea para licitar e con-
tratar com a Administracdo Publica e ndo estejam suspensas ou
impedidas de licitar e contratar com a Administracdo Publica
Municipal;

b. ndo incorram nas hipéteses impeditivas de nomeagéo,
contratacdo, admissao, designacao, posse ou inicio de exercicio
para cargo, emprego ou funcdo publica, em caréter efetivo ou
em comissao.

2.1.1. As condicdes de participagdo previstas nas alineas do
item 2.1 aplicam-se aos sécios administradores e dirigentes das
pessoas juridicas participantes.

2.2. Nao podem participar deste cadastramento os servido-
res municipais ativos efetivos, admitidos e comissionados, e os
agentes politicos da Prefeitura Municipal de S&o Paulo.

3. DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO

3.1. A Comissdo Especial de Avaliacdo serd composta
por nimero impar de integrantes e sera responsavel pela
apreciacdo da documentacdo apresentada e deliberacdo sobre
o cadastramento e descadastramento das pessoas fisicas e
juridicas inscritas.

3.1.1. As atas das reunides da Comissao Especial de Avalia-
¢ao serdo publicadas no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo.

3.2. A Comisséo Especial de Avaliagdo sera constituida por
portaria da Secretéria Municipal de Gestao.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigbes serdo realizadas apds a data da publica-
cao do presente edital e ao longo de todo o periodo de vigéncia
deste cadastramento, exclusivamente por meio do preenchi-
mento do formulario eletrénico de Inscri¢do, disponivel unica-
mente no endereco https://forms.gle/FMmyJ15dWQnJDC31A,
parte integrante e indissociavel do presente Edital.

4.2. No ato do preenchimento do formulario eletrdnico,
devem ser selecionadas:

a. a(s) linha(s) programatica(s) de preferéncia, declaran-
do no ato da inscricao reunir as qualificacdes e experiéncia
necessarias para atuar no ambito de todos os temas nela
compreendidos;

b. a(s) atribuicdo(6es) para as quais prefere ser alocado
(conteudista e/ou facilitador(a), nos termos deste Edital);

c. a(s) modalidade(s) de ensino que esta apto a ministrar
(remota - sincrona e assincrona — e/ou presencial).

4.2.1. Nao ha limitacdo ao numero de linha(s)
programatica(s) para os quais os candidatos podem se ins-
crever.

4.3. 0 formulario eletronico de Inscri¢do devera ser acom-
panhado do curriculo profissional e/ou académico resumido,
que compreenda experiéncias e competéncias necessarias para
realizagdo das atividades que compdem o(s) tema(s) das linhas
programaticas selecionadas, conforme disposto no item 1.1
deste Edital.

4.3.1. Todas as informagdes constantes nos curriculos e
portfélios submetidos ficam sujeitas a comprovagéo posterior,
de acordo com documentacdo a ser descrita na ocasido da ce-
lebracdo de eventual contratagdo, e a constatacdo de irregulari-
dade nas informagdes prestadas ensejara o descadastramento e
aplicacao das penalidades cabiveis.

5. DO CADASTRAMENTO

5.1. O cadastramento serd deferido mediante a regularida-
de no preenchimento do formulario eletrénico de Inscricao, nos
termos do item 4 deste Edital, bem como mediante apreciacao,
pela Comissao Especial de Avaliacao, da pertinéncia e coeréncia
entre o curriculo apresentado e a(s) linha(s) programatica(s)
selecionada(s).

5.2. A Comissao Especial de Avaliagdo verificara a regu-
laridade das inscri¢des recebidas ao longo da vigéncia deste
cadastramento, de acordo com as exigéncias deste Edital, e
providenciara a composicdo da lista que devera ser veiculada
pelo Portal oficial da EMASP, enderego https://www.prefeitura.
sp.gov.br/cidade/secretarias/gestao/emasp/.

5.3. 0 cadastramento ndo gerara direito automatico a atu-
acdo no ambito dos projetos descritos neste Edital.

5.4. 0 cadastramento vigorara pelo periodo de vigéncia
deste Edital de Cadastramento.

6. DA VIGENCIA DO CADASTRAMENTO

6.1. O presente cadastramento vigorara pelo prazo de 1
(um) ano, contado da sua publicagdo deste Edital no Diario
Oficial da Cidade de Sé&o Paulo.

7. DOS PROCESSOS DE CREDENCIAMENTO E CONTRA-
TAGAO PARA ATIVIDADES ESPECIFICAS

7.1. Considerando a demanda pedagégica da SEGES/
EMASP, serdo abertos processos de credenciamento e con-
tratacdo para atividades especificas e por meio dos quais os

CULTURA

DPH/CONPRESP..

www.conpresp.sp.gov.br

ﬁpgspsnunn DE CONSELHO MUNICIPAL DE PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO,
SAOPAULO (y TyRAL E AMBIENTAL DA CIDADE DE SAO PAULO - CONPRESP

EDITAL DE NOTIFICACAO

De acordo com o artigo 14 da Lei n2 10.032/85 ficam notificados os proprietdrios e demais
interessados de que o Conselho Municipal de Preservagdo do Patrimoénio Histérico, Cultural e
Ambiental da Cidade de Sdo Paulo — CONPRESP, em sua 7702 Reunido realizada em 30 de
janeiro de 2023, resolveu ABRIR PROCESSO DE TOMBAMENTO do CREMATORIO MUNICIPAL
DR. JAYME AUGUSTO LOPES, popularmente conhecido como Crematério da Vila Alpina,
préprio municipal localizado na Avenida Francisco Falconi, n® 437, Jardim Avelino, Distrito e
Subprefeitura de Vila Prudente, Zona Leste, (SQL 051.319.0002, lote tipo Espago Livre)
composto pelo edificio do Crematoério e pela sua drea verde circundante, indicada como “Lote
do Crematério” no mapa anexo ao texto desta Resolugdo, sendo esta decisdo objeto da
RESOLUGCAO 04/CONPRESP/2023, publicada no Diario Oficial da Cidade de 02 de fevereiro de
2023 —p. 11 e 12, assunto tratado no processo 6025.2022/0002649-8.

Qualquer projeto de intervengdo no edificio do Crematério, incluindo demoligdes, construcdes
novas, acréscimos ou reformas, deverd ser previamente analisado e deliberado pelo

O texto completo dessa Resolugdo também pode ser obtido no site do CONPRESP

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
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garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
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