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versas origens de educacdo formal, o que significa afirmar que
uma assistente social, um conselheiro tutelar, um advogado, e
até uma pessoa com segundo grau completo, podem exercer
essa funcao.

Contudo, conforme consta do edital, qualquer contratagéo
deve respeitar a fungdo do contrato, ou seja, ndo podera ser
contratada psicologa para exercicio de funcdo de educador
social tendo ela funcdo ou responsabilidade de atendimento
psicologico ou até mesmo dever de assuncdo de responsabili-
dade documental de relatorios a serem assinados por psicélogo.

Sendo assim, chamamos a atencdo da entidade a evitar
desvios e eventual fraude no contrato, cabendo no contrato
expressa descricdo de funcdo como garantia de seguranca ao
trabalhador e ao descritivo do edital.

Iméveis:

PERGUNTA: Os iméveis a serem utilizados como "espacos
de cidadania" devem estar localizados na "regido central de
Sé&o Paulo". Este limite seria o centro expandido da capital?

RESPOSTA: Destacamos que existem duas agdes de ci-
dadania na proposta: uma de articulagdo de rede e outra de
articulacdo de direitos com criangas e adolescentes vulneraveis,
incluindo situacao de rua e na rua.

Assim, entendemos que as propostas devem seguir o
constante no Edital.

Por fim, considerando os indicadores de pesquisa resultan-
tes do trabalho de pesquisa do NECA, que entre as conclusdes
propde uma rede de atendimento para criangas e adolescentes
em situacdo de rua e na rua na regido do Centro de S&o Paulo
(destaque para Sé, Liberdade, Vale do Anhangabali, Baixada
do Glicério, Republica, Consolacdo, Bom Retiro e Santa Ceci-
lia), e considerando o Senso Pop Rua, mais recente pesquisa,
realizada pela Prefeitura de Sao Paulo, indica como territdrio
com maior incidéncia de pessoas a regido da Sé, Bela Vista,
Bom Retiro, Cambuci, Consolacéo, Republica e Santa Cecilia (p.
94), e considerando o critério de Macro-Regides da Cidade de
S&o Paulo, entendemos que é os indicadores ndo apresentam
justificativa para mudanca de local ou indicativo para aceite
de centro expandido, ao contrario, tais critérios motivaram o
indicativo de territério indicado no Edital.

Referéncias:

https://livredetrabalhoinfantil.org.br/wp-content/uploa-
ds/2020/05/NECA-.pdf

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/
Produtos/Produto%?209_SMADS_SP.pdf

Prazo:

PERGUNTA: Uma vez celebrando o convénio, o0 mesmo tera
duragéo de 24 meses podendo ser renovado por mais 24?

REPOSTA: Nao, conforme item 1.3. "O prazo de vigéncia
do Termo de Colaboracdo sera de 24 (vinte quatro) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos da lei."
é possivel prorrogacdo, considerando para isso dois fatores:
planejamento e disponibilidade financeira.

PUBLICACAO N° 035/CMDCA-SP/2021

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente da Cidade de S&o Paulo - CMDCA/SP, no uso das
atribuicbes que lhes sdo conferidas pela Lei n® 8.069/90, torna
publica "Duvidas respondidas pela CPPP/Editais as Organiza-
¢oes Sociais”, que até o presente momento recebida sobre o
Edital de Formagéo:

SEl 6074.2020/0003945-3 - Duvidas da OSC: Instituto
Oportunidade Social - 10S, email recebido em 11/05/2021 e
respondido pela CPPP em reunido de 26/05/2021:

PERGUNTA: O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo
poderd ser prorrogado por 12 meses? Pois item 1.3, consta
que o Termo poderd ser prorrogado, porém no item do anexo
VI - Modelo de minuta do Termo de Colaboracéo a afirmagéo é
contraria tanto para prorrogagdo quanto para renovagao. Ainda
sobre a possibilidade de prorrogacao, como sera feita? Tera
novo orcamento e as mesmas metas de atendidos e emprega-
bilidade? Ou seria uma prorrogacéo necesséria apenas para o
cumprimento das metas do edital?

REPOSTA: No que tange as perguntas respondemos que
Sim, desde que respeitados a prorrogacdo no que diz respeito
a execugao, sendo assim, sera possivel prorrogacdo desde que
respeitado o plano de trabalho e execucdo de valores dentro
dos limites apresentados no edital, portanto, também respeita-
das as metas do edital.

PERGUNTA: O prazo para meta de empregabilidade ou
empreendedorismo é dentro dos 12 meses? Ou podemos dar
um prazo maior? Pois 0s jovens possuem mais chances de em-
pregabilidade ou iniciar seus proprios negécios apés o término
dos cursos. Em geral, estabelecemos o periodo de 3 anos apés o
término do curso para fazer a empregabilidade, gostariamos de
saber entdo como sera nesse caso.

REPOSTA: O prazo para meta da empregabilidade é de 12
(doze) meses. Contudo, caso seja considerada necessidade de
prorrogacao, sendo tal pedido fundamentado e justificado pela
0SC, bem como seja ordenado o plano de trabalho e adequado
aos valores dispostos no limite apresentado pelo Edital, podera
a meta da empregabilidade estar compreendida no plano de
trabalho da prorrogacéo.

PERGUNTA: Sobre o item 2 do Anexo II, devemos conside-
rar todas rubricas como obrigatdrias de despesas?

REPOSTA: Sim. O Edital é documento indicativo das obriga-
¢oes da entidade que vise apresentar proposta, sendo, cumpri-
das as despesas obrigatdrias, cabivel eventual despesa, dentro
do valor do Edital, par fins de possivel acréscimo de atividades.

PERGUNTA: O niimero de professores definidos é por cada
regido? No caso, todos itens com a descri¢do “considerando
distribuicdo por cada macrorregido” devemos pensar que é o
namero indicado para cada uma das 5 regides, correto?

REPOSTA: Correto. E necessaria a garantia da descentra-
lizagdo com foco na contratacdo de profissionais nos termos
do Edital.

PERGUNTA: Ainda sobre o item 2 do Anexo II, podemos uti-
lizar a Assessoria Juridica para apoio no processo de reconheci-
mentos dos cursos pelo MEC? E possivel termos algum suporte
nesse sentido da propria SMDHC para agilizar os tramites?

REPOSTA: A assessoria juridica é identificada como despesa
afeta a atividades de natureza consultiva, sendo, nesse caso,
possivel o desenvolvimento da atividade de apoio para reco-
nhecimento do curso pelo MEC. No que tange ao suporte da
SMDHC a resposta é negativa, sendo de exclusiva responsabili-
dade do proponente articular o cumprimento dessas atividades.

PERGUNTA: No item 8 do Anexo I, estamos em duvida
sobre quais serdo as contrapartidas da Parceria, poderiam
detalhar melhor? Pois no item 4.16 do anexo VI e no anexo
X, sdo fornecidas tabelas para identificar o bem ou servico e o
valor. Porém néo estamos habituados com contrapartidas, entdo
gostariamos de obter exemplos.

REPOSTA: A contrapartida deve ser entendida como servico
ou bem a ser fornecido sem custo ou comprometimento de
valores, servicos ou bens financiados pelo Edital. Sendo assim,
cabera a entidade identificar qual servio ou bem podera forne-
cer levando em conta essa regra.

PERGUNTA: Em relacdo a bolsa auxilio para os beneficia-
rios, em caso da maior parte do curso ser modelo EAD, pode-
mos complementar o valor de meio salario minimo aumentando
a rubrica de Vale Refeicao?

REPOSTA: Sim, sempre realizada a justificativa e a devida
regularidade de prestacao de contas.

PERGUNTA: Em relacdo aos dirigentes, sdo considerados
para esse edital, a diretoria apenas ou diretoria e os conselhei-
ros fiscais e consultivos? Informacao importante para coleta de
documentos.

REPOSTA: Considerando a importancia de idoneidade de
todo o corpo de dirigentes e gestores da entidade podem ser
fornecidos documentos de toda diretoria e de todos os con-
selheiros.

SEI 6074.2020/0003945-3 - Duvidas da OSC: Fundacdo Sao
Paulo, email recebido em 19/05/20212021 e respondido pela
CPPP em reuniao de 26/05/2021:

PERGUNTA: O item 1.5 do edital, ao considerar como
territério para atuacao as 05 macrorregides da cidade de Séo
Paulo, estipula que o local de moradia dos beneficiarios e o da
execucdo do projeto estejam na mesma regido. Isso obriga a
estruturacdo de uma Rede para os casos em que entidades ndo
estejam presentes em todas as regides, ou pode ser justificada a
presenca em uma determinada regido, atendendo aos benefici-
arios provenientes de outras regides (levando em conta que nas
despesas deverdo ser previstos vale transporte e vale refeicdo
aos beneficiarios). Como vém essa segunda possibilidade?

REPOSTA: O Edital indica necessidade de atuacdo nos ter-
ritrios, de forma descentralizada, bem como indica a possibili-
dade de atuagdo em rede, cabendo a entidade seguir o disposto
no Edital e buscar, sendo necessario, parcerias em rede para
atuagdo local. No que tange a proposta de auxilio financeiro de
transporte e alimentacdo, refere-se ndo a regido, mas ao dever
de implementacao, pela entidade, de acesso a esse auxilio a
todos os beneficiarios.

PERGUNTA: E obrigatério seguir todos os elementos de
despesas previstos no modelo do PTA ou conforme necessidade
para a execucdo do projeto, algum item podera ser revisto, em
especial, no que diz respeito a material e servigos?

REPOSTA: N&o. A 0SC devera seguir o previsto em Edital.

PERGUNTA: Despesas Administravas (item 2.1.3, do orga-
mento do projeto, previsto no Anexo IV - Modelo do PTA) e
custos indiretos (item 9.8, do Anexo VI - Minuta de Termo de
Colaboragdo), vocés entendem como sendo uma mesma cate-
goria? Ha um limite percentual para uma eventual alocagao?

REPOSTA: Sim, as despesas do Edital sdo separadas e obri-
gatorias. Porém, se caso algum servico de despesa administrati-
va ocorrer no espaco da entidade, devera a entidade especificar
a fonte de custeio de cada fragdo, com a devida identificacao.
Néo ha limite de percentual, porém deve ser feita expressa e
detalhada previsdo no plano de trabalho e na planilha de cus-
tos, bem como, no futuro, a devida prestacdo de contas.

PERGUNTA: Em relagdo as despesas constantes no modelo
do PTA, envolvendo, o Servico de contabilidade, servico de
assessoria juridica e servico de limpeza e higienizacdo. Temos a
seguinte divida: Nossa instituicdo dispde dessas trés estruturas
administravas em seu quadro de recursos humanos (excecdo
limpeza que é terceirizada), e, ambas sdo usadas no desen-
volvimento dos projetos que executamos. Para os fins deste
edital, podemos considera-las como um custo indireto/despesa
administrava ou teremos, obrigatoriamente, que contratar esse
servico, por exemplo, uma auditoria final do projeto com uma
empresa de auditagem?

REPOSTA: Conforme indicado anteriormente, por analogia,
esclarecemos que as despesas previstas no Edital sdo obrigato-
rias e subsidiam a gestdo do projeto. Contudo, caso algum ser-
vico de despesa administrativa ocorrer no espaco da entidade,
devera a entidade especificar a fonte de custeio de cada fracao,
com a devida identificagdo.

Podera, ainda, havendo esses servicos disponiveis pela
0SC, ser feita a apresentacdo, a titulo de contrapartida, caben-
do identificacdo pela “Declaragéo de Contrapartida” contendo
os servicos mencionados, o que posteriormente integrara o
Termo de Colaboragdo. Assim, caso isso ocorra, podera a 0SC
apresentar realocacao de valores no seu plano de trabalho e na
planilha de custos, sempre detalhando e explicando o motivo e
a destinacdo da alteracdo do gasto.

PERGUNTA: Sera fornecido algum modelo de Termo de
atuacdo em Rede, ou é livre a adogdo de modelo proprio por
parte da 0SC?

REPOSTA: Nao sera fornecido modelo, cabendo a entidade
organizar essa atuagdo em rede, razdo pela qual deve foi tam-
bém disposta assessoria juridica e contabil, bem como devera
a entidade ser responsavel pela governanca dessa atuagdo em
rede.

PERGUNTA: Como ocorrera a prestacdo de contas en-
volvendo a entidades que compunham a Rede? Elas prestam
contas a celebrante, que por sua vez fara a prestagdo de contas
devida?

REPOSTA: Sim. Conforme a Lei n° 13.019/14, Paragrafo
Unico, e art. 35-A, inciso |, a 0SC que assinar o Termo de Cola-
boracdo fica obrigada a verificar a regularidade juridica e fiscal
da executante parceira, devendo para isso fazer a regular com-
provacdo na prestacdo de conta, sendo, portanto, a celebrante
responsavel pela prestacdo de contas dos demais executantes.

PERGUNTA: O repasse devera ocorrer em 2 parcelas, que
cobrirdo dos meses 01 a 06 (primeira parcela) e 07 ao 12 (se-
gunda parcela), conforme cronograma de desembolso previsto
no item 9.4 (Anexo VI - Minuta de Termo de Colaboracéo). Ao
mesmo tempo, o item 9.9 deste anexo, d4 a entender que ha-
vera repasse mensal com prestacao de contas mensais. Pedimos
um melhor esclarecimento.

REPOSTA:Esclarecemos que houve erro material de pu-
blicacdo, sendo providenciada a publicacdo e correcdo desse
erro, motivo pelo qual agradecemos pela indicacao e indagacéo
sobre o ocorrido.

Sendo assim, segue publicacdo corrigida - Diario Oficial da
Cidade, de 27 de maio de 2021, na pag. 59.

Onde se Lé:

"9.9. No caso de atraso da disponibilidade dos recursos
da parceria, fica autorizada a OSC a executar com recursos
préprios as despesas previstas, e se devidamente comprovadas
Prestacdo de Contas Repasse Més 01 Més 02 Més 03 Més 04
Més 05 Més 06 Més 07 Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més
12 R$ 0,00 R$ 0,00 FUMCAD TOTAL 12 parcela 0,00 2° parcela
0,0060 pela entidade, no ato da prestacao de contas, e atestado
o cumprimento das obrigagdes assumidas por meio do plano
de trabalho, a Administracdo, mediante solicitagdo, podera
reembolsar a 0SC com os recursos publicos previstos, assim que
disponibilizados.”

Leia-se:

“9.9. No caso de atraso da disponibilidade dos recursos
da parceria, fica autorizada a OSC a executar com recursos
préprios as despesas previstas, e se devidamente comprovadas
pela entidade, no ato da prestacdo de contas, e atestado o
cumprimento das obrigacdes assumidas por meio do plano
de trabalho, a Administracao, mediante solicitacdo, podera
reembolsar a 0SC com os recursos publicos previstos, assim que
disponibilizados.”

PERGUNTA: A contrapartida ndo financeira a ser apresenta-
da (em bem e servico economicamente mensuravel) diz respeito
apenas aos direitos imateriais (item 8, do Anexo Il - Plano de
Trabalho) - metodologia de trabalho, contetidos produzidos - e
fornecimento do diploma com reconhecimento pelo Ministério
da Educacédo, bem como as atividades de abertura e concluséo
do curso. Ou, exige-se algum outro elemento?

REPOSTA: Né&o, os itens exigidos estdo expressos, e con-
forme resposta ao item 4 é possivel apresentacdo de outras
formas de contrapartida, sendo obrigatéria a manutencao de
metas e o uso de valores realocados exclusivamente e estrita-
mente no projeto.

PERGUNTA: Como devemos calcular os direitos imateriais,
considerando que sera fruto do futuro trabalho da equipe,
portanto, com os custos a serem suportados pelo recurso
repassado?

REPOSTA: A questdo é referente ao item 8 - Anexo Il, em
seu item b) Cessdo de todos os direitos imaterias e sobre todas
as aquisi¢bes de informacdo, construgdo de metodologias e
producdo de contetdo e dados, de qualquer natureza, para a
SMDHC.

0 referido item versa sobre contrapartida, ou seja, sobre
dever de fornecimento de direito, bem ou servico, no caso,

de direito, que possa vir a ser criado/elaborado pelo trabalho
financiado pelo Fundo Publico.

Assim, esclarecemos que o Edital CB/005/2021/SMDHC/
CMDCA, financiado pelo Fundo Municipal - FUMCAD, e con-
forme previsto expressamente no supracitado item, determina
que serd publico eventual direito autoral resultante de trabalho
desenvolvido ao longo do projeto. A motivacdo dessa proviséo
visa deixar inequivoco o entendimento de que, mesmo sendo
fruto do trabalho do projeto, e sendo o projeto financiado
por dinheiro de fundo publico, ndo podera entidade, parceiro,
terceiro, privado ou publico, reter, deter ou usar direito autoral
sobre o projeto de forma a utiliza-lo como seu durante ou
depois do projeto.

Sendo assim, caso a 0SC produza, pelo projeto, e com o
projeto, direito autoral, devera apresenta-lo como contraparti-
da, conforme expressamente consta do Edital.

PERGUNTA: Ha um manual de prestacdo de contas que
possa ser disponibilizado neste momento, até para ciéncia mais
detalhada por parte dos interessados em participar do edital a
respeito desse assunto.

REPOSTA: O Manual de Prestacdo de Contas, os modelos
e a legislacdo estdo disponiveis no site da SMDHC, através do
link: https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/direi-
tos_humanos/parcerias/index.php?p=260486

SEl 6074.2020/0003945-3 - Dividas da OSC: Instituto
Oportunidade Social - 10S, email recebido em 01/06/20212021
e respondido pela CPPP em reunido de 02/06/2021:

PERGUNTA: O prazo indicado no edital de 12 meses abarca
o peri?odo dos 4 trimestres dos cursos, pore?m atrave?s do nos-
so histo?rico na execuc?a?o de projetos compreendemos que
e? necessa?rio, para ale?m do peri?odo de aulas, um peri?odo
pre?vio para formac?a?o de equipes, com contratac?a?o de
profissionais, aquisic?a?o ou locac?a?o de bens e materiais,
divulgac?a?o dos cursos e inscric?a?o dos alunos. Na?o e?
possi?vel executar um plano de trabalho que abarque todas
essas etapas descritas e a0 mesmo tempo executar um curso
de 4 trimestres, ou seja 12 meses. Dessa forma acreditamos que
e? necessa?rio avaliar a inclusa?o de um peri?odo para essas
etapas antes do ini?cio das aulas.

RESPOSTA: Entendemos que o indicativo de fases de pre-
paragdo do projeto e das equipes é relevante, sendo certo que
a CPPP entende possivel que, diante da regra de possibilidade
de prorrogagdo por até 12 meses, a apresentacdo de proposta
possa considerar a necessidade dessas fases preparatorias,
sendo garantido, com isso, 0 uso de tempo de projeto por até
24 meses.

PERGUNTA: No edital na?o e? descrito a carga hora?ria
dos cursos, gostarizamos de saber se ha? alguma indicac?a?o
de carga hora?ria.

RESPOSTA: Entendemos que a carga horaria deve ser
mensurada em conformidade com a proposta de adequacdo de
gestdo do tempo das atividades de trabalho e estudo e realida-
de de vida dos beneficiarios, cabendo apresentacéo de plano de
trabalho com detalhamento dessa demanda no tempo indicado
na resposta a pergunta 1.

PERGUNTA: Em relac?a?o aos repasses que sera?o feitos
aos jovens do benefi?cio do Vale Refeic?a?o e Vale Transporte,
existe alguma indicac?a?o de como deve ser efetuado o repas-
se? Ou restric?a?0? A idéia seria entregar os benefi?cios em for-
ma de carto?es? Pois na?o sera? possi?vel fazer transfere?ncias
nominais aos beneficia?rios, visto que sa?o menores de idade e
muitas vezes na?o possuem conta banca?ria.

PUBLICACAO N° 033/CMDCA-SP/2021

RESPOSTA: A proposta é o acesso a cartdes com crédito
de alimentacdo e de transporte, ou seja, que seja garantida
a possibilidade de entrega dessa forma segura de acesso ao
dinheiro. Ndo houve proposta de abertura de conta bancaria
para esse fim. Destacamos, ainda, que essa forma de acesso
a cartdes é maneira segura de controle e transparéncia na
prestacdo de contas.

PERGUNTA: Nossa u?ltima questa?o e? em relac?a?o ao
cumprimento da meta de empregabilidade. E? previsto no edital
a garantia de 75% de empregabilidade ou empreendedorismo
dos jovens atendidos pelo projeto, no prazo de 12 meses. Esse
€? um ponto que nos causou certa apreensa?o, visto que pelo
histo?rico das organizac?o?es sociais, e? invia?vel garantir a
empregabilidade dos jovens nas condic?0?es impostas no edi-
tal, dissertamos mais a seguir:

1. Peri?odo: Os jovens inscritos no curso devem estar nas
matriculados no ensino regular. E? invia?vel que consigam
fazer um curso que possua carga hora?ria adequada para os
conteu?dos que sera?o ministrados, estudar em suas escolas
e ao mesmo tempo trabalhar, mesmo no campo da aprendiza-
gem, que preve? 6 horas dia?rias.

Outra questa?o e? o peri?odo de 12 meses para a em-
pregabilidade. Em geral, os jovens que fazem cursos de
capacitac?a?o profissional em organizac?o?es, possuem um
peri?odo apo?s o te?rmino de sua formac?a?o para ficar em lis-
tas de indicac?a?o, o que oportuniza realmente chances de em-
pregabilidade. No 10S possui?mos uma equipe dedicada a en-
contrar oportunidades para jovens e pessoas com deficie?ncia,
que mantém contato com nossos alunos no peri?odo ma?ximo
de 3 anos apo?s o te?rmino dos cursos, isso garante maior
alcance de oportunidades, o que na?o e? garantia de emprego,
mas sim de entrevistas, processos seletivos e indicac?0?es para
empresas que possuam interesse em jovens com a formac?a?o
que ministramos.

2. Aceitac?a?o do mercado: Temos grande histo?rico em
celebrac?a?o de parcerias e execuc?a?o de projetos que vi-
sam a empregabilidade de jovens e pessoas com deficie?ncia
e podemos afirmar que melhores oportunidades podem ser
usufrui?das pelos jovens a partir da sua formac?a?o integral
nos cursos. Isso, pois as empresas possuem maior interesse em
jovens com formac?a?o completa nos cursos.

3. Meta: A meta de garantir empregabilidade de 75% dos
jovens formados €?, na teoria incri?vel, pore?m impratica?vel.
0 cena?rio de emprego no Brasil infelizmente na?o e? positivo.
Nem a formac?a?o no ensino superior garante empregabili-
dade de 75% de seus formados, esse cena?rio e? ainda pior
para organizac?o?es sociais que atuam com pu?blicos mais
vulnera?veis. O que e? possi?vel enquanto meta, e? o encami-
nhamento dos jovens para oportunidades de empregos (entre-
vistas e outros processos seletivos, indicac?0?es, etc). Pore?m
a garantia de empregabilidade e? um fator que depende de
varia?veis externas ao nosso trabalho.

RESPOSTA: Entendemos que a meta é uma forma de traba-
Iho a ser desenvolvida no projeto, sendo certo que ha variaveis
decorrentes da crise pandémica e da crise resultando no mundo
no trabalho.

Assim, decorrente da consideracdo apresentada na res-
posta 1, o plano de trabalho e os fundamentos/justificativas
do projeto podem apresentar essas realidades que implicariam
na motivacdo de prorrogagdo do tempo do projeto por até 24
meses.

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente da Cidade de S&o Paulo — CMDCA/SP, no uso das atribuicdes
que lhes sdo conferidas pela Lei n° 8.069/90, torna puiblico o extrato de ata da Reunido Ordinaria do dia 31/05/2021.

EXTRATO DE ATA - REUNIAO ORDINARIA

Ao trigésimo primeiro dia de maio de 2021, &s 10h10, via videoconferéncia, realizada por meio da plataforma Microsoft Teams,
é iniciada Reunido Ordinaria, com a presenca de quérum minimo estabelecido regimentalmente:

Conselheiro(a)s de Governo: Juliana Felicidade Armede (SMDHC - Titular), Liliane Glaessel Ramalho (SMJ - Titular), Priscila Alves
Scharth (SMADS -Titular), Isabella Lima (SMC - Titular), Maria Luiza da Silva (SEME - Titular), Marcos Estevao Marques Saraiva (Titu-
lar), Caio Mariano Quarentei (SF - Titular), Andréa Munhoz (SMS - Titular) e Vittor Paglioritti Mensiger (SME - Suplente - assumindo

titularidade).

Conselheiro(a)s da Sociedade Civil: Carlos Alberto de Souza Junior (Titular), Flariston Francisco da Silva (Titular), Edilma Suenia
Linhares de Souza (Titular), Liliane Ferreira dos Santos (Titular), Roberta Sato (Titular), Carlos Nambu (Titular), Fernando Antonio dos
Santos Junior (Titular), Eduardo Pedro de Carvalho (Suplente - assumindo titularidade) e Maria de Fatima Colares Alarcon (Suplente

- assumindo titularidade).

Inicialmente, o Vice-Presidente Carlos Alberto solicita a inclusdo de manifestacao, em nome de todos(as) Conselheiros(as)
da sociedade civil, de condoléncias pelo falecimento do Exmo. Prefeito Bruno Covas, no Ultimo dia 16 de maio de 2021. Carlos
Alberto também solicita a inclusdo de informe sobre o edital do processo eleitoral de escolha de representantes da sociedade civil,
publicado no dia 29 de maio. O Conselheiro Flariston solicita inclusdo de debate sobre o dia 12 de junho (Dia Nacional e Mundial
de Combate ao Trabalho Infantil). A Presidente Juliana informa a suspenséo de reunides na semana do dia 24 de maio, em decor-
réncia do luto oficial pelo falecimento do Exmo. Prefeito Bruno Covas e registra agradecimento a todos(as) os(as) Conselheiros(as)
da sociedade civil pela solidariedade manifestada. Armando Broggi, representante do Forca FUNCAD, também solicita registro de
manifestacdo de agradecimento ao trabalho que o Exmo. Prefeito Bruno Covas dedicou a tematica de criancas e adolescentes, em
toda sua gestdo, com a marca de grandes avangos para o Municipio.

Por questéo de ordem e ganhos em eficiéncia na deliberacdo da Plenaria, a Presidente Juliana sugere inversao da pauta da reu-
nido, solicitando, primeiramente, a deliberacao sobre os registros e programas aprovados pela Comissdo Permanente de Registros
e, em sequida, sobre as duas Minutas de Resolugéo objeto de pauta, a saber, a Minuta de Formagao para Conselhos Tutelares e a
Minuta para criagdo e funcionamento do Conselho Participativo de Adolescentes (CPA) no Municipio de S&o Paulo, com os informes
das Comissdes e demais informes e incluséo de pauta sendo alocados para a parte final da reuniao.

1. Concessao e renovagao de registros e inscricées no CMDCA - Processo SEI n° 6074.2020/0002439-1:

A Comissdo Permanente de Registros elaborou planilha instruida com informagoes completas sobre os registros e programas
deliberados, com a leitura, na integra, realizada pela Conselheira Liliane Ramalho, conforme segue:

1.1. Registros aprovados:

N°REGISTRO RAZAO SOCIAL CNPJ VALIDADE  RESOLUGAQ

0024194 INSTITUTO ROGACIONISTA SANTO ANIBAL 62.715.529/0001-49 04 (QUATRO) ANOS 138/CMDCA-SP12020
0036/ NUCLEQ COMUNITARIO DE VILA TEREZINHA 53.054.078/0001-55 04 (QUATRO) ANOS 138/CMDCA-SP12020
0074/94  LIGA DAS SENHORAS CATOLICAS DE SAO PAULO 60.597.04/0001-72 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-$P/2020
010894 GRUPO ASSISTENCIAL "0S SAMARITANOS" - GAOS 50.255.546/0001-61 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-SP2020
0115094 ASSOCIAGAO CRIANGA BRASIL 58.373.234/0001-64 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-$P/2020
0238/94  CENTRO SOCIAL SANTO ESTEVAQ 43.608.173/0001-08 04 (QUATRO) ANOS 138/CMDCA-SP12020
0298194 PROVINCIA CARMELITANA DE SANTO ELIAS 33.621.319/0005-17 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-SP12020
0400194 AAQ SOCIAL PADRE PASCHOAL BIANCO 56.812.373/0001-11 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-$P/2020
0438194 ASAASSISTENCIA SOCIAL AD ADOLESCENTE - CAAP 45.219.623/0001-98 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-SP12020
0459/95  CENTRO DEAPOIO AQ JOVEM - ASAM 65.501.025/0001-14 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-$P/2020
0884/01  ASSOCIAGAO DE ENSINO SOCIAL PROFISSIONALIZANTE - ESPRO 51.549.301/0001-00 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-SP12020
0954102 ASSOCIACAQ PALOTINA 74032.871/0001-23 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-SP12020
1047003 CENTRO DE INTEGRAGAQ EMPRESA - ESCOLA - CIEE 61.600.839/0001-55 04 (QUATRO) ANOS 138/CMDCA-SP2020
1107005 ASSOCIAGAO DE MULHERES AMIGAS DE JOVA RURAL 00346.741/0001-29 04 (QUATRO) ANOS 138/CMDCA-SP12020
1108005 CAMP-OESTE - CENTRO DE ASSISTENCIA E MOTIVAGAO DE PESSOAS 52.569.0430001-96 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-$P/2020
1208006 PROGRAMA NEFESH (SOPRO DA VIDA) - NUCLEQ DE ASSISTENCIA SOCIAL INTEGRAL 05.291.063/0001-68 04 (QUATRO) ANOS 138/CMDCA-SP2020
1356108 INSTITUTO EM DEFESA DA CIDADANIA 3° MILENIO - IDC 04224512/0001-92 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-SP12020
1500009 INSTITUTO ERGON DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E CIDADANIA 07.938.994/0001-30 04 (QUATRO) ANOS 138/CMDCA-SP12020
1559110 ASSOCIACAQ FEMININA COMUNITARIA DO CONJUNTO HABITACIONAL BRIGADEIRO EDUARDO GOMES 57.274.714/0001-05 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-SP12020
156010 INSTITUTO FOMENTANDO REDES E EMPREENDEDORISMO SOCIAL - INFOREDES 10.589.848/0001-51 04 (QUATRO)ANOS  138/CMDCA-SP2020
179313 INSTITUTO ANIOS SOLIDARIOS 08.281.996/0001-62 04 (QUATRO) ANOS 138/CMDCA-SP12020
181314 INSTITUTO CANTO DE LUZ 04.277.544/0001-56 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-$P/2020
188415 INSTITUTO CULTURAL GRAQ DE AREIA 14.230.047/0001-56 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-SP/2020
189115 CASA DEASSISTENCIA FILADELFIA - CAF 00.664.464/0001-00 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-SP2020
192016 ASSOCIAGAO MAOS AMIGAS DA RECONCILIAGAQ - AMAR 58.068.776/0001-23 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-SP12020
198116 ASSOCIAGAO DOS MORADORES DO JARDIM AUREA 00585.268/0001-32 04 (QUATRO) ANOS 138/CMDCA-SP12020
1986/16  INSTITUTO SBJ 16.783.015/0001-03 04 (QUATRO)ANOS  138/CMDCA-SP2020
199116 GRUPO DE ORGANIZAGAO DOS TRABALHADORES INDEPENDENTES - GOTI 61.576.005/0001-51 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-SP/2021
2002116 INSTITUTO BRASILEIRO DE APRENDIZAGEM PROFISSIONAL - IBRASA 12.095.736/0001-70 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-SP12020
2004117 MUTIRAO NO BEM 23.640.714/0001-60 04 (QUATRO) ANOS 138/CMDCA-SP12020
204417 INSTITUTO DAS FILHAS DE SA0 JoSE 62.013.552/0011-63 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-SP12020
211117 SOCIEDADE AMIGOS DE BAIRRO DO CONJUNTO HABITACIONAL JARDIM SAPOPEMBA 52.806.58510001-35 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-$P/2020
246119 ASSOCIAGAQ SEMPRE JUNTOS 74.087.016/0001-10 01 (UM)ANO  102/CMDCA-SP/2011
206820 CLUBE DE MAES IYA OGUNTE 73.002.313/0001-52 04 (QUATRO) ANOS  138/CMDCA-$P/2020
203821 ASSOCIAGAQ FILHAS DE MARIA 19.263.694/0001-88 02 (DOIS)ANOS  138/CMDCA-SP/2020
23901 ASSOCIAGAO LOCOMOTIVA JOAO RAMALHO 10925.654/0003-41 02 (DOIS)ANOS  138/CMDCA-SP12020
204021 ASSOCIACAO SEMENTINHAS DO SABER 31.568.700/0001-00 02 (DOIS)ANOS ~ 138/CMDCA-$P/2020
2441/21 CENTRO SOCIAL PADRE PAULO DE COPPI E MAURILIO MARITANO 10379.380/0001-70 02 (DOIS)ANOS ~ 138/CMDCA-SP/2020
244221 INSTITUTO MUNDO AFLORA 26.159.98210001-52 02 (DOIS)ANOS  138/CMDCA-$P/2020
244321 INSTITUTO NOSSA CONQUISTA 06.130.054/0001-58 02 (DOIS)ANOS  138/CMDCA-SP12020
244421 MOVIMENTO FUTURO 31.783.668/0001-86 02 (DOIS)ANOS ~ 138/CMDCA-SP12020
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2445021 SOCIEDADE AMIGOS DE CIDADE SAQ MATEUS - SACISMAT 436115240001-21 02 (DOIS)ANOS  138/CMDCA-SPI2020
2446721 ASSOCIACAO BENEFICENTE EDUCACIONAL CORUJINHAS 02.214952/0001-33 02 (DOIS)ANOS  138/CMDCA-SPI2020
244721 ASSOCIACAO BENEFICENTE FIGUEIREDO & COSTA 17.109.585/0001-85 02 (DOIS)ANOS ~ 138/CMDCA-SP12020
2448021 ASSOCIACAO BENEFICENTE PERES ROCHA 23.239428/0001-97 02 (DOIS)ANOS  138/CMDCA-SPI2020
244921 ASSOCIACAO CULTURAL EDUCACIONAL E ASSISTENCIA SOCIAL - FAADE 17585.841/0001-00 02 (DOIS)ANOS  138/CMDCA-SPI2020
25021 ASSOCIACAO CULTURAL MAURICIO ALVES - ACMA 64.181.100/0001-44 02 (DOIS)ANOS  138/CMDCA-SPI2020
25121 ASSOCIAGAQ DE PAIS FUNCIONARIOS DIRETOS E INDIRETOS DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
- APAIE 06.165.535/0001-28 02 (DOIS)ANOS ~ 138/CMDCA-SPI2020
245221 UNIA POPULAR DE MULHERES DE CAMPO LIMPO E ADJACENCIAS 57.395.741/0001-36 02 (DOIS)ANOS  138/CMDCA-SPI2020
245321 CENTRO DE EDUCAGAO METROPOLITANO DO ESTADO DE SAQ PAULO - CEMESP 22.758552/0001-04 02 (DOIS)ANOS  138/CMDCA-SPI2020
1.2. Programas aprovados:
NCREGISTRO RAZAOSOCIAL  REGIME DEATENDIMENTO PROGRAMA VALIDADE  RESOLUGAO
011119 CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM JAPAO APOIO SOCIOEDUCATIVO EM MEIOABERTO  CEI SAQ FRANCISCO XAVIER 02 (DOIS) ANOS139/CMDCA-SP12020
-
APOI0 SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO  CCA IRMA CARMELITA 02 (DOIS)ANOS 139/CMDCA-SP12020
1208006 PROGRAMA NEFESH (SOPRO DA VIDA) - ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL SAICA LAR NEFESH 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SPI2020
NUCLEO DE ASSISTENCIA SOCIAL INTEGRAL
1356/08  INSTITUTO EM DEFESA DA CIDADANIA 3° APOIO SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO  CEI LUZ DO 3° MILENIO 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SP12020
MILENIO - IDC
APOI0 SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO  CCA 3° MILENIO VILA CURUCA 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SP12020
APOIO SOCIOEDUCATIVO EM MEIOABERTO  CCA 3° MILENIO VILA CRUZEIRO 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SP12020
APOIO SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO  CCA 3° MILENIO VILA SAO GERALDO 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SP12020
APOI0 SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO  CEI DEPUTADO ORLANDO IAZETTI 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SP12020
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL SAICALUZ DO MILENIO I 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SPI2020
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL SAICA LUZ DO MILENIO 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SPI2020
APOI0 SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO ~ CCA 3° MILENIO VILA MARILENA 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SP12020
150009 INSTITUTO ERGON DE RESPONSABILIDADE APRENDIZ APRENDIZ ERGON - REPOSITOR DE MERCA- 2 (DOIS) ANOS ~ 139/CMDCA-SP/2020
SOCIAL E CIDADANIA DORIAS ,
APRENDIZ APRENDIZ ERGON - ATENDENTE DE FARMACIA 2 (DOIS) ANOS ~ 139/CMDCA-5P/2020
APRENDIZ APRENDIZ ERGON - SERVICOS ADMINISTRA- 2 (DOIS) ANOS ~ 139/CMDCA-SP/2020
TVOS
155910 ASSOCIACAO FEMININA COMUNITARIA DO APOIO SOCIOEDUCATIVO EM MEIOABERTO  CCAALEGRIA DE VIVER 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SP12020
CONJUNTO HABITACIONAL BRIGADEIRO
EDUARDO GOMES ,
1793013 INSTITUTO ANJOS SOLIDARIOS APOI0 SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO  CEI MARIA E JOSE 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SP12020
APOI0 SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO  CEI CIRANDA CIRANDINHA 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SP12020
APOI0 SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO  CEI ALGODAO DOCE 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SP12020
APOI0 SOCIOEDUCATIV EM MEIOABERTO  CEI PALAVRA CANTADA 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SP12020
198616 INSTITUTO SB) APOI0 SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO  CEI JAGUARE 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SP12020
o APOI SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO  CEI SANTA EDWIGES 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SPI2020
204417 INSTITUTO DAS FILHAS DE SAQ JOSE APOI0 SOCIOEDUCATIV EM MEIO ABERTO  PROJETO CONVIVIO - SERVICO DE CONVI- 2 (DOIS)ANOS ~ 139/CMDCA-SP/2020
VENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
24619 ASSOCIAGAO SEMPRE JUNTOS APOI0 SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO  CONSTRUINDO CIDADANIA 2(DOIS) ANOS  102/CMDCA-SPI2011
APOI0 SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO  CIDADAQ EM CONSTRUGAQ 2(DOIS) ANOS  102/CMDCA-SPI2011
226820 CLUBE DE MAES IYA OGUNTE APOI0 SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO  CEI ESPADINHA DE OURO 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SP12020
243121 INSTITUTO EDUCACIONALARTE EVIDA  APOIO SOCIOEDUCATIVO EM MEIOABERTO  CEI ESTRELINHAS DE DAVI 2(DOIS) ANOS  139/CMDCA-SPI2020

2. Minuta de Formacdo Continuada para Conselhos Tutelares:

A Conselheira Roberta descreve o processo de escutas realizado, bem como os participes da rede de protecéo que foram
envolvidos. Com isto, fora elencada uma série de contetidos, divididos em trés grandes temas principais, a saber: Contetidos para
a melhoria da atuagdo do Conselho Tutelar; Contetdos para a melhoria das competéncias individuais do(a) Conselheiro(a) Tutelar;
e Contedos para a melhoria da atuacéo em rede dos Conselhos Tutelares. A seguir, realiza leitura na integra dos dispositivos da
Minuta de Resolucdo a todos os participantes da Plenaria. Roberta destaca a importéncia das atividades a distancia, para garantir a
participacdo do maior numero possivel de Conselheiros(as) Tutelares nas atividades a serem desenvolvidas. O Conselheiro Eduardo
Pedro solicita a disponibilizagdo do nimero do Processo SEI em que a Minuta esta tramitando, para ciéncia. O Conselheiro Flariston
questiona se esta prevista a tematica da violéncia contra criangas e adolescentes, com olhar de violagdo de direitos para estabele-
cer o fluxo de protecao. A Conselheira Roberta informa que este olhar fora contemplado, tanto na metodologia quanto na pratica
da acdo conselheira, tendo havido reunides com representantes da assisténcia social e do Servico de Protecdo Social a Crianca e
Adolescente Vitima de Violéncia (SPVV), bem como com previsao de apoio ferramental que auxilie na identificacao de sinais de
violagdo e, principalmente, para fortalecer o trabalho em rede. O Conselheiro Junior, também membro da CPMA, pede a palavra e
informa que a Minuta fora esfor¢o de muitas pessoas, com contribuicdo de muitos participantes, bem como com coleta de ideias,
sob a Gtica de construcdo coletiva, reconhecendo os esforcos da ex-Conselheira de governo, Juliana Mesquita (SMC), bem como da
assessoria técnica da CPMA, Lays, com grande articulacdo conjunta de Conselheiros e Conselheiras da sociedade civil e de governo.
A Presidente Juliana solicita a todos os Conselheiros presentes a Plendria sobre eventual objecéo a Minuta. Nao tendo havido ma-
nifestacdo contraria a redacao apresentada, considerou-se aprovado o documento por unanimidade, que sera objeto de ajustes de
redagdo e posterior tramitacdo de publicacdo.

3. Minuta que dispde sobre a criacdo e funcionamento do Conselho Participativo de Adolescentes (CPA) no Municipio de Séo
Paulo:

0 Vice-Presidente Carlos Alberto inicia sua exposicao sobre a Minuta, discorrendo sobre o histérico da participacao adolescente
em conferéncias e comissdes no Municipio, relembrando que nao é possivel se pensar a politica piblica para a juventude sem o
envolvimento dos adolescentes. Afirma o quanto a aprovacao da Resolucdo n° 191 do CONANDA, de 07 de julho de 2017, sobre a
participagdo de adolescentes neste Conselho foi fundamental para avancar neste sentido. Carlos Alberto ressalta o quéo qualifica-
das sdo as propostas destes jovens, sendo importante dar voz a eles, vez que serdo receptores diretos das politicas elaboradas. A
sequir, o Vice-Presidente Carlos Alberto inicia leitura na integra da Minuta para criacdo do Conselho Participativo de Adolescentes
(CPA) no Municipio de Sao Paulo a todos os presentes na Plenaria. Realizada a leitura, ele pede a palavra para solicitar a conside-
racao da Resolucdo do CONANDA n° 191, de 07 de julho de 2017 — que dispde sobre a participacdo de adolescentes no Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA) — no preambulo da Minuta, o qual fora aprovado e solicitado ao
administrativo realizar inclusdo a redacdo. O Conselheiro Eduardo Pedro solicita que seja enviado o nimero de Processo SEI para
conhecimento de todos os Conselheiros, o qual é informado no chat da reunido. O Conselheiro Flariston questiona sobre deta-
Ihamento sobre o que é entendido como espacos de participacdo de adolescentes considerados na Minuta de Resolugdo para o
processo de escolha. Também questiona sobre o art. 4°, 1V, sobre a questdo de idade para eleicao de adolescente, considerando a
possibilidade de participagdo até os 18 anos, garantindo a participacao até esta idade. Por fim, questiona sobre quando discutido
inicialmente a proposta de envolver os adolescentes, na CPMA, falou-se de Comissées Regionais, sendo ponto de partida para o de-
bate da Minuta, indagando sobre a possibilidade de uma regionalizacdo de comités e, a medida em que a Resolucao fora desmem-
brada, solicita informacéo de como ficou a perspectiva regional da comisséo para adolescentes no Municipio. A Presidente Juliana,
no que tange ao questionado sobre a idade dos adolescente que poderéo participar da Comissao, solicita que seja alterada a re-
dagéo do inciso IV, do art. 4° da Minuta para "IV - Poderdo participar do CPA adolescentes com até 18 (dezoito) anos incompletos,
sendo que sua atuagdo, na data da posse, implicara que tenham entre 12 (doze) e 16 anos (dezesseis)”. O Vice-Presidente informa
que, no que tange a atuacao regional para comissao, sera apresentada nova dinamica, futuramente, e, para um primeiro momento,
0 pontapé inicial sera mediante esta Minuta para criacdo do CPA. A Presidente solicita que o art. 6°, inciso VI inclua a disposicao “A
CPMA (Comissao Permanente de Mobilizagao e Articulagéo) sera a referéncia para articulagdo e acompanhamento dos trabalhos do
CPA e a CPPP (Comissdo Permanente de Politicas Publicas) elaborara o edital de chamamento para a constituicdo da CPA". Juliana
informa que o chamamento para esta CPA sera pauta prioritaria apos a realizacdo da eleicdo de Conselheiros da sociedade civil no
CMDCA-SP. A Presidente solicita a expressa previsdo de que a questédo da regionalizagdo esteja ligada ao respeito a pluralidade de
participagao de adolescentes, considerando a dinamica diferenciada de questdes incidentes nos diversos territorios do Municipio,
com a problematizagdo da regionalidade conectada a diversidade de participacdo. Desta maneira, o art. 6°, inciso | da Minuta de
Resolucdo terd a redagdo que segue: “Art. 6. Compete ao CMDCA/SP: | - chamamento ptiblico para composicao do CPA, respei-
tando os principios da regionalidade e participagdo, dispostas no art. 4°, inciso II, desta Resolucdo”. Colocada a Resolucdo para
votagdo dos Conselheiros, ndo ha apresentacdo de objecdo, de modo que aprova-se com unanimidade pelos presentes. A Presidente
informa que a CPMA devera realizar articulagdo do tema com CPPP, para implementagéo da Resolugdo, quando de sua aprovagao e
consolidagéo da redacdo da Minuta pelo administrativo do CMDCA-SP.

4. Informe das Comissdes Permanentes do CMDCA-SP:

4.1. CPR

A Coordenadora Liliane Ramalho informa que, desde a tltima RO, CPR analisou 86 processos com protocolos datados de abril
de 2021 - 63 referentes a Resolugdo n® 138 e 23 referentes a Resolucao n° 139 -, assim como iniciou a analise dos protocolos de
maio de 2021 na semana passada, que ja somam mais de 90. Para esta Plenaria, foram encaminhados para ratificacdo 50 proces-
sos referentes a Resolucao n° 138 (34 renovacoes e 16 concessdes) e 10 referentes a Resolugdo n° 139. Por fim, informa-se que o
processo referente ao fechamento dos Poupatempos e eventuais dificuldades na emissao dos atestados de antecedentes criminais
estaduais, conforme obrigatoriedade estabelecida pela Resolugdo n° 138, foi retornado pela Mesa Diretora e sera discutido por esta
Comissao nesta semana (01/06). Ainda, fora encaminhada pela CPR a relacao dos registros e programas a serem lidos e aprovados
em Plenéria de 31 de maio.

4.2. CPMA

0 assessor Vinicius informa, em nome da Coordenadora Isabella, que a CPMA atuou em conformidade ao calendario planejado
pela Comisséo, abordando Processos de reintegracdo de posse, com analise sob a Resolucdo n° 130/CMDCA-SP/2019. Também fora
alinhada articulacdo para agdes do dia 18 de maio (Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploragao Sexual de Criancas e Adoles-
centes) e o dia 12 de junho (Dia Nacional e Mundial de Combate ao Trabalho Infantil). A Comisséo congratula a atuagdo da Conse-
Iheira Roberta na mesa de debate virtual organizada pela Comissao Municipal de Enfrentamento a Violéncia, Abuso e Exploragdo
Sexual contra Criancas e Adolescentes (CMESCA), realizada no dia 18 de maio, em que representou 0 CMDCA-SP.

Por fim, informa que a CPMA mantera a continuidade de suas atividades segundo o cronograma planejado por seus Conse-
Iheiros.

4.3. CPPP

0 Vice Presidente Carlos Alberto informa que a Comissao vem se reunindo as quartas-feiras, com grande recep¢éo de pedidos
de retorno de atividades advindos de entidades, o que vem sendo avaliado com grande critério analitico. Informa que a CPPP tam-
bém vem respondendo duvidas que chegam sobre o edital lancado e que dard prioridade ao Edital FUMCAD 2021 nas préximas
reunides. Por fim, informa que na Gltima reunido da Comissao fora recebida demanda de SMPED sobre o Plano Municipal de Agdes
para Pessoas com Deficiéncia — Gestao 2021/2024, para o qual realizou encaminhamento de consideragbes, com base em suas
competéncias. Carlos Alberto informa que havera aprofundamento da discussdo do Edital FUMCAD 2021, com sugestdo de que
seja realizado exercicio pela CPPP de escutas para levantamento de tematicas, a exemplo do que fora realizado pela CPMA para
a Minuta de Resolugao para a formagéo continuada para Conselhos Tutelares. A Presidente solicita que conste em ata que CPPP
tenha meta de realizar levantamento via escutas e posterior elaboragdo de relatério, em vista de que o edital tera carater inovador
em seus eixos, prevendo temas plurais e que envolvem diferentes realidades vivenciadas por criancas e adolescentes do Municipio.

4.4. CPFO

0 Coordenador Flariston informa que houve uma reunido da Comissdo em maio, relatando problema técnico que impediu a
realizacdo de uma delas, com a préxima reunido agendada para o dia 09/06, em que havera dialogo com as Coordenagdes de Pla-
nejamento e Informacdo (CPI) e de Politicas para Crianca e Adolescente (CPCA) da SMDHC, para debater orcamento para criancas e
adolescentes. Descreve que pende reunido da CPFO para agendamento de reunido do COT, levantando a questao da necessidade de
revisdo de representacao no COT, diante da paridade de género prevista em Decreto n° 56.021, de 31 de marco de 2015 e indaga se
se aplicaria a esta Comisséao. Reforga seu apoio a questdo da paridade de género, ressaltando que seu posicionamento quanto ao
tema é que tdo somente a paridade néo inviabilize que as atividades do COT, cabendo a possibilidade de reunides.

4.5. Mesa Diretora

A Presidente Juliana informa que questdes estruturais do CMDCA estdo sendo debatidas em Mesa Diretora, com o exemplo
de alinhamento para organizacdo de fluxo procedimental para analise de projetos, delineando, de forma mais clara, as competén-
cias regimentais de CPPP e de CPFO, neste contexto. A revisdo do atual Regimento Interno também esta sendo objeto de andlise
criteriosa da Mesa Diretora, bem como a questao de regularidade de registro de entidades. Também informa que as Minutas de
Resolugéo objeto da presente Plenaria foram analisadas em Mesa Diretora, além do plano de aplicacdo do CMDCA, para alocagéo
orgamentaria — com o esfor¢o de CPFO —, para seu encaminhamento conjunto com o Edital FUMCAD 2021, via gestdo de CPPP.

5. Informe: Processo de escolha de representantes da sociedade civil no CMDCA-SP (Gestéo do biénio 2021-2023):

A Conselheira Roberta informa que foram realizadas trés reunides da Comissao Eleitoral do processo de escolha, até a presente
data, relatando dificuldades prévias em sua composicao pelos representantes externos (OAB-SP e Camara Municipal), com a publi-
cagdo do edital do processo de escolha ocorrida em 29 de maio. Informa que é representante da sociedade civil na Comisséo e o
Conselheiro Saraiva, representante de governo. A Presidente Juliana informa os canais disponiveis para saneamento de ddvidas via
e-mail, presentes no Edital publicado, com prazo desafiador, todavia, com previsao de flexibilizacao, caso necessaria. O Conselheiro
Eduardo Pedro questiona sobre a previsdo de registro no CMDCA para inscricdo de votantes para entidades que ndo sejam do
segmento de atendimento. A Conselheira Roberta indica que, conforme edital, é possivel encaminhamento de dtvidas por e-mail,
informando que as inscri¢des serdo todas registradas via SEI e que o CMDCA possui limite de atuagdo no processo eleitoral, sendo
competéncia da Comisséo Eleitoral a resolugdo destes questionamentos, pelo canal informado, previsto em Edital.

0 Vice-Presidente Carlos Alberto manifesta sua concordancia quanto ao forum adequado de resposta as perguntas sobre o
processo eleitoral ser o e-mail informado em edital, solicitando celeridade nestas respostas. Ressalta o cronograma previsto para
o edital, o qual considera exiguo para inscrigdo. Também informa que nao ficou clara a questao da obrigatoriedade do registro
no CMDCA para inscricdo no processo de escolha, para fins de maior participacdo de segmentos que atuam historicamente no
CMDCA, mas que séo representados por formato ndo previsto em edital. Por fim, fala da necessidade de aprofundamento da dis-
cussdo da questdo da vinculagdo do candidato titular e suplente @ mesma entidade, para fins de participacdo na eleicdo. Também
parabeniza a comissao eleitoral pela importancia de aplicacao da paridade de género, bem como a adaptacéo ao processo eletrd-
nico de votacdo, em virtude da pandemia da COVID-19, considerando dois pontos de ganho nesta eleicao, reforcando também a
necessidade de divulgacéo do processo de escolha em outros canais que nao apenas o Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo. A
Conselheira Roberta informa que, em relacdo a publicacdo do edital, este também estara em redes sociais e site institucional da
SMDHC. Quanto as duvidas a serem encaminhadas ao e-mail informado, afirma que a Comisséo Eleitoral trabalhara de modo célere
e focado em atender as demandas que chegarem, de maneira virtual.

Armando Broggi parabeniza o Edital publicado, bem como a exigéncia de registro no CMDCA previsto. Informa que houve um
link Google Forms (para inscricdo de votantes) que ndo estava funcionando, solicitando que seja verificado eventual erro. Roberta
informa que sera verificado e solicita que seja a encaminhado e-mail formalizando o ocorrido, reforcando que todas as duvidas
enviadas por e-mail serdo anexadas em Processo SEI.

0 Conselheiro Junior manifesta preocupacdo quanto ao prazo, falando que o Férum da Crianga e do Adolescente de Cidade
Tiradentes participou como votante na Ultima eleicdo em 2019, e que pode ser necessario mais tempos para juntada de documen-
tos necessarios para a inscricao, solicitando flexibilizacao no que for relativo & documentagéo complementar, diante do prazo para
inscricdo e a necessidade de organizagéo interna para o movimento levantar documentos de comprovacao de atuagdo. Solicita que
o CMDCA verifique a possibilidade de realizar uma Live, comunicado ou video para esclarecer davidas do edital, para facilitar mo-
vimentos e instituicdes sobre a inscricdo de eleitores. Roberta informa que a Assessoria Juridica da SMDHC manifestou-se contra-
riamente a realizacdo de Live, por questdes de tratamento isondmico aos participantes do processo de escolha. Solicita que Junior
encaminhe estes pontos indicados sobre inscricdo de movimentos por e-mail, conforme orientado inicialmente.

A seguir, Flariston questiona a exigéncia de inscri¢do de todos os segmentos no CMDCA, e pede para ser registrado para a Co-
misséo Eleitoral que o ECA alude a esta exigéncia apenas a entidades de atendimento. Também reforca que o prazo para a elei¢do
esta exiguo, com menos de 30 dias até a assembleia geral, afirmando que havia sido solicitado que a Comissao Eleitoral iniciasse
trabalhos quando ja composta de cinco membros. Informa que enviara estas ponderacdes por e-mail e que estas questdes sejam
consideradas pela Comisséo Eleitoral, em suas discussoes e que haja esforco de divulgagéo, considerando os prazos previstos em
edital. A Conselheira Roberta informa que estdo sendo levantados esforcos de gestéo para cumprimento do cronograma previsto
em edital e, no que tange ao questionamento de registro no CMDCA para as entidades requerido em edital, que os termos e
regras estdo apresentados em conformidade com o Decreto Municipal n® 55.463, de 29/08/2014 e o Decreto Municipal n® 56.021,
de 31/03/2015, conforme publicado em DOC de 29/05, reforcando que todas as duavidas enviadas por e-mail serdo anexadas em
Processo SEI.

6. Inclusao de pauta: 12 de junho (Dia Nacional e Mundial de Combate ao Trabalho Infantil):

0 Conselheiro Flariston que o CMDCA considere a possibilidade de se realizar uma Live mensal, convidando também partici-
pantes estratégicos, com base em datas teméaticas do calendario sobre questdes sobre criancas e adolescentes, a fim de instituir
esta iniciativa de forma recorrente. Ressalta a importancia de o dia 12 de junho néo passar em branco. A Presidente informa que
fora sugerida pela Mesa Diretora, para CPMA, proposta de uma Live, e sugere que CPMA dialogue com CPPP identificacdo de
desafios de politicas publicas ligadas a trabalho infantil, sugerindo que, na préxima reunido de CPPP, seja realizado debate para a
iniciativa, bem como dialogo entre o apoio técnico-administrativo destas duas Comissoes, para elaboragdo de trabalho conjunto
sobre o tema, de acordo com o que fora sugerido inicialmente.

Nada mais havendo a tratar, a Presidente encerra a reunido as 13h45, enquanto eu, Lays Yuri Yamamoto, lavro a presente ata,
que apds aprovacao, sera publicada no Site do CMDCA.
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