Sao Paulo, 13 de outubro de 2020.

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE AVALIACAO DE BOAS
PRATICAS DO SELO MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E
DIVERSIDADE - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SMDHC Ne
08/2020

Aos 13 (treze) dias de outubro de 2020, com inicio as quinze horas, reuniram-
se 0s membros da Comissdo de Avaliacdo de Boas Praticas do Selo Municipal
de Direitos Humanos e Diversidade, virtualmente, via Plataforma Google
Meet, devidamente nomeados pela Portaria n® 51/SMDHC/2010 (SEI n°
033151396, DOC de 12/09/2020). Estiveram presentes: Alessandra Gosling,
Brenda Lima, Bryan Rodas, Cecilia Bascchera, Gustavo Brocchi Sandin, Julia
da Motta, Juliana Helena Bonat, Juliana Veshagem Quarenta, Mateus Catunda
Marques, Nara Rivitti, Patricia Ribeiro e Silva Dichtchekenian, Raissa
Monteiro Saré, Regina Celia da Silveira Santana, Renata Borba, Scarlett
Rodrigues, Vitdria Teixeira.

As iniciativas foram avaliadas de acordo com os critérios estabelecidos no item
5 do Edital n® 08/SMDHC/2020 - Documento SEI n® (030282142), além de
terem sidos observados os critérios de vedacao das organizacdes e de exclusédo
das iniciativas (itens 3.2, 4.1 - Il, 4.4, 4.6) . Observados 0s critérios citados
acima, o colegiado, por votacdo unanime, proclamou o seguinte resultado:

As iniciativas reconhecidas e aptas a receberem o Selo Municipal de Direitos
Humanos e Diversidade estdo listadas abaixo, agrupadas por tipo de
organizacgdo, em ordem alfabética a partir do nome da organizacéo, seguindo
do nome da iniciativa e categorias na(s) qual(is) foi reconhecido:

Empresas:

1 50 mais Ativo

Pausa no Cuidar

Pessoas Idosas

2 50Mais Courier Senior

50 Mais Courier Senior

Pessoas Idosas

3 99jobs

Melhor Estagio do Mundo

Igualdade Racial

4 A. R. Confecges

Renda na Rua

Populagéo em situacdo
de Rua

ABVTEX - Associacdo
Brasileira do Varejo

5 Téxtil Programa ABVTEX Transversalidades
6 Accenture Inclusdo e Diversidade Transversalidades
Compromisso com a Diversidade
7 Accor LGBTI+ LGBTI
Conselho Consultivo Clientes
8 Amil Transgéneros LGBTI
9 Atlas Schindler Semana da Inclusdo e Diversidade | Mulheres



https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=31963564&id_documento=32889400&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000413&infra_hash=de5fe8b9e2017b946a6a03ef7b1c61e569a51bc2dc6a80eaf0e26fbcfb9761da
https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=31963564&id_documento=32889400&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000413&infra_hash=de5fe8b9e2017b946a6a03ef7b1c61e569a51bc2dc6a80eaf0e26fbcfb9761da
https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=31963564&id_documento=32889400&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000413&infra_hash=de5fe8b9e2017b946a6a03ef7b1c61e569a51bc2dc6a80eaf0e26fbcfb9761da

10 Avon Rede Pela Diversidade Avon Mulheres
Diversidade&amp;Inclusdo na
11 AXA no Brasil AXA no Brasil Transversalidades
12 B2Mamy B2Mamy Pulse Mulheres
13 Banco Bradesco Unibrad Semear Transversalidades
BANCO BTG
14 PACTUAL S.A. Inside BTG Pactual Mulheres
15 Barilla Projeto Barilla & Cha dos 5 LGBTI
Black Inclusion Group (BIG) -
16 BASF SA dialogo pela equidade racial Igualdadade Racial
17 BMA ADVOGADOS BMA Diversidade Transversalidades
18 Bompar Agente Diversifica Transversalidades
19 BSocial BSocial - plataforma de doacéao Transversalidades
20 Carlotas ExploreCarlotas Infancia e adolescéncia
Carrefour Comércio e Combate & violéncia contra as
21 Industria Ltda colaboradoras Mulheres
22 Casa Natura Musical Amplifica e Transforma LGBTI
Castro Burger - Empregabilidade
23 Castro Burguer com diversidade LGBTI
24 Cloudwalk #CloudRainbow LGBTI
CRI Norte - Centro de
Referéncia do Idoso da
25 Zona Norte de So Paulo | Grupo Materna Mulheres
CUSHMAN &
WAKEFIELD
CONSULTORIA Rede Integrada das Mulheres (WIN
26 IMOBILIARIA LTDA |- Women's Integrated Network) Mulheres
27 Deloitte programa Delas Mulheres
Demarest em agdo contra a
28 Demarest Advogados violéncia Transversalidades
29 Diageo Licenca Familiar Mulheres
30 Dinamo Editora Podcast Aptare Pessoas ldosas
Elanco Saude Animal Ac0es afirmativas na aquisicdo de
31 LTDA talentos aprendizes em situacdo de | Transversalidades
~ PARR — Programa de Apoio Para a
32 EMDOC SAO PAULO | Recolocacdo dos Refugiados Pessoas imigrantes
EY Entrepreneurial Winning
33 EY Women Brasil Mulheres
34 Good Bros Tecnologia | Oficina da empatia Transversalidades
35 HEINEKEN Brasil Welab by HEINEKEN Juventude
Contratacdo e Valorizacéo do
36 Ibis Morumbi trabalho de imigrantes Pessoas imigrantes




Escola de Neg6cios Quiosque

37 Instituto Center Norte Solidario Mulheres
38 INTEMSA Virada da Maturidade Pessoas Idosas
ISGAME - International
39 School of Game Cérebro Ativo Pessoas Idosas
WABN Brasil: nossa trajetdria na
40 JLL promogdo da equidade de género Mulheres
41 Jobecam Entrevistas as cegas por video Transversalidades
42 Laboratdrio de Drones Voando pelas narrativas invisiveis | Transversalidades
Laboratorio Fantasma
43 Producoes LAB Diversa Transversalidades
44 Lefosse Adv Lefosse Plural Transversalidades
LEROY MERLIN
COMPANHIA
BRASILEIRA DE
45 BRICOLAGEM 3?2 Semana da Diversidade Transversalidades
46 Machado Meyer Adv Grupos de afinidade Transversalidades
Mais Diversidade
47 Consultoria Edital LGBTI+ Orgulho LGBTI
48 ManpowerGroup Brasil | Talento sem Limites Pessoas com deficiéncia
49 Maturi Maturifest Online 2020 Pessoas ldosas
50 Medral Programa Di Verdade Pessoas com deficiéncia
Promover o crescimento econdémico
sustentado, inclusivo e sustentavel,
Melia Hotels emprego pleno e produtivo e
51 International trabalho decente para todos Infancia e adolescéncia
52 Novelis Igual Programa Diversidade Transversalidades
53 Ontex do Brasil Projeto Bigfral Vetus Pessoas ldosas
Par6quia da Santissima | PASTORAL DA DIVERSIDADE
54 Trindade SEXUAL TRINDADE LGBTI
55 Pepsico Doritos Rainbow Transversalidades
56 Philipp Morris Empower Transversalidades
Pinheiro Neto Comissdo de Diversidade e
57 Advogados Inclusdo, LGBTeam LGBTI
58 PwC Brasil WiL | Women in Leadership Mulheres
Rede Mulher
59 Empreendedora RME Acelera Transversalidades
Curso online Contratacéo de
Santa Causa Boas Ideias | Pessoas com Deficiéncia e Gestdo
60 & Projetos Inclusiva Pessoas com deficiéncia
DiverSifica - Programa de
61 Siemens Ltda. Diversidade e Inclusdo Siemens Transversalidades
62 Sodexo On-site Somos Todos Cuidadores Transversalidades




Valorizacdo da Neurodiversidade:
Capacitacdo e Inclusdo profissional
para

63 Specialisterne Brasil pessoas com autismo Pessoas com deficiéncia
64 TeleHelp Guia 60+ Pessoas ldosas
TozziniFreire
65 Advogados Semana da Incluséo Transversalidades
Grupos de afinidade no Comite
66 Watanabe Adv Diversidade e Inclusdo Transversalidades

Organizagdes do Terceiro Setor:

Abraco Cultural Abrago Online . Pgssoas
1 imigrantes
ACOMPANHAMENTO DA .
ACE%EE@% DO | CRIANCA E DO ADOLESCENTE aégfggcce'flga
) COM CARDIOPATIA
ADUS Unno Escola de Idiomas . P_essoas
3 imigrantes
AHPAS AHPAS Infancia e
4 adolescéncia
Alianga empreendedora Tecendo Sonhos Transversalidades
5
APAJE A Informacéo Salva Vidas Transversalidades
6
ARCAH Horta Social Urbana Eopula@ao em
7 situagdo de Rua
Associacio Beneficente Reinteara Populagéo em
8 Benedito Pacheco g situagdo de Rua
Associacdo Compassiva | LAR - Levando Ajuda ao Refugiado . P_essoas
imigrantes
9
Assomagag I_Escola de Jornada de Formacéo Juventude
Noticias
10
Associacdo Maria Helen . Infancia e
Projeto Encontros .
1 Drexel adolescéncia

12

Associacao Prato Cheio

Rota Solidaria

Populagdo em
situagdo de Rua




Associagdo Refugio 343

Interiorizacdo e Reinsercdo para
Refugiados Venezuelanos

Pessoas
imigrantes

13
Assouagap T urma do Projeto de Educacéo Inclusiva Pes§o§1§ com
Jilé deficiéncia
14
Associagdo Walking .
Football Brasil - AWFB Walking Football Pessoas ldosas
15
B'nai B'irth Séo Paulo Projeto Juntando Pontas Pessoas Idosas
16
17 Banco de Alimentos ONG Bancos de Alimentos Transversalidades
18 BRASA Vozes Femininas Transversalidades
CAMI - CENTRO DE Direitos Humanos e Cidadania para Pessoas
APOIO E PASTORAL Imigrantes e Refugiados na Cidade imiarantes
" DO MIGRANTE de S&o Paulo g
20 CAMP CENTRO Despertar e Caminhar Juventude
CAPACITACAO PARA lqualdadade
CAPACITA-ME CONCORRER A VAGAS DE g Racial
TRABALHO
21
Céritas Arquidiocesana Centro de Referéncia para Pessoas
- de Séao Paulo Refugiados imigrantes
Casa de Idosos de Programa de Atencédo & Saude do
. . Pessoas Idosas
Ondina Lobo idoso
23
Catavento C_:ultural € Nucleo Catavento Acessivel Pess_ozis com
24 Educacional deficiéncia
CE.AP - Cer}tro . CEAP - Centro Educacional Infancia e
Educacional Assistencial . . . . NI
Al Assistencial Profissionalizante adolescéncia
o5 Profissionalizante
Céu Estrela Guia Céu pela Vida Eopula@ao em
26 situacdo de Rua
Colégio Plenitude Projeto de educacéo regular ensino Infancia e
(Energia do Saber) fundamental 1 e Il adolescéncia
27
Conectas Direitos Conectas: Uma agenda de Igualdadade
28 Humanos enfrentamento ao racismo Racial
29 Convita Educacdo para a vida Pessoas Idosas

30

Cruzando Historias

EscutAcéo

Mulheres




Curso Mafalda Curso de Portug_ues para Imlgrgnyes _ P_essoas
e Pessoas em Situacdo de Reflgio imigrantes
31
32 Entre Rodas Mulheres que Tecem Transversalidades
Estou Refugiado Movimento Estou Refugiado . P_essoas
imigrantes
33
34 Friendship Circle Friendship Circle Transversalidades
Fund Dorina Nowiill Embaixadores da Diversidade Transversalidades
35
Grupo de meninas Grupo de meninas - respeita as Transversalidades
minas
36
Grupo Pela Vidda/SP Empregabilidade e Geragdo de LGBTI
Renda para Populacdo Trans
37
Hera Transformando Vidas Mulheres
38
IBCCRIM Criacdo e atuacdo do Departamento Igualdadade
de AcBes Antidiscriminatorias Racial
39
Insper Diversidade no Insper Transversalidades
40
Instituto Aromeiazero Viver de Bike Transversalidades
41
Instituto Cidadania Projeto Ténis para Todos em Infancia e
Através do Esporte Paraisopolis adolescéncia
42
Instituto Consulado da Elas Empreendem - Gestdo de
e Mulheres
3 Mulher Pequenos Negocios
Instituto da Formagdo Profissional para pessoas Pessoas com
Oportunidade Social com deficiéncia deficiéncia
44
Instituto Empathiae Ouvindo com o coragdo Pess_o§1§ com
45 deficiéncia
Instltut_o I’:gzendo Programa Grupo Nos Juventude
Historia
46
Instituto Firgun Plataforma de_emprestlmos Transversalidades
coletivos
47

48

Instituto J6 Clemente

Servigo de Inclusdo Profissional

Pessoas com
deficiéncia




INSTITUTO OLGA
KOS DE INCLUSAO

KARATE - ESPORTE DE

Pessoas com

49 CULTURAL RESPEITO deficiéncia
Instituto Paulo Gontijo - Projeto Vamos! Vivendo com ELA. PESS.OE.{S com
IPG deficiéncia
50
Instituto Pilar de Desabotoar Nuicleo Comunitario de .
~ . . . Transversalidades
Transformacéo Social Justica Restaurativa
51
Instituto Pinheiro Projeto Movimento Virtual 60+ Pessoas ldosas
52
Instituto Pro-Saber SP Programa Jovens Multiplicadores Infanc!a ¢
adolescéncia
53
Instituto Recmlando Projeto Reciclando Vidas Mulheres
Vidas
54
Instituto Reciclar Programa Reciclar Infanc!a ¢
adolescéncia
55
il Ela Pode Transversalidades
Empreendedora
56
Instituto Social Gaivota Despertar de um Jovem Juventude
57
Instituto Tomie Ohtake Arte, Culura e Costura Transversalidades
58
Instituto Velho Amigo Convita Pessoas ldosas
59
IPA Brasil Agentes do Brincar Transversalidades
60
IT1 Instituto Te~cnolog|co Projeto Transformando Vidas Transversalidades
61 Inovagao
Lar_an_wara Assoglagao_ PROCEJA - Programa de
Brasileira de Assisténcia . Pessoas com
R N Atendimento ao Jovem e Adulto A
a Pessoa com Deficiéncia LT deficiéncia
. com Deficiéncia visual
62 Visual
63 Mestres da Obra Mestres da Obra Transversalidades
Mirante Cultural Mirante Cultural Infanc!a €
64 adolescéncia
Movimento Black Igualdadade
Money MBM Mercado Black Money Racial
65
Museu da Diversidade Visibilidades LGBTQIA+ LGBTI

66

Sexual




67 Museu da Pessoa Conte Sua Historia Transversalidades
PDMICG - Africa do Copa dos Refugiados _Pessoas
oragdo imigrantes
68
69 RAPS Programa Orienta RAPS Transversalidades
CAPACITANDO - Capacitacao
Rede Despertar Sonhos Profissional de adolescentes e Juventude
70 jovens para 0 mercado de trabalho
Reporter Brasil Projeto Escravo Nem Pensar . P_essoas
71 imigrantes
Ritmos do Coracéo Vem Brincar Também! Pess_ozis com
72 deficiéncia
SASBJP "A Casa Jodo Servigo de Medidas Socioeducativas Transversalidades
73 Moura" em Meio Aberto Bom Jesus
Ser Mais Inciativa LIFT Igualda}dade
74 Racial
UEB-REGIAO
ESCOTEIRA DE SAO PROGRAMA EDUCATIVO DOS Infancia e
PAULO-DIRECAO ESCOTEIROS DO BRASIL adolescéncia
75 REGIONAL
26 Unibes Emponderamento Feminino Juventude
Fortalecimento do governo e da
Vetor Brasil Rede do Vetor Brasil na crise da Juventude
77 Covid-19

Orgaos Publicos:

Contagem

Nome Fantasia

Nome da iniciativa
Programa Clube do Bem-

Categoria
Infancia e

Instituto de Medicina Social e de
Criminologia de S&o Paulo

(IMESC)

DETRAN.SP Te-Vi adolescéncia
2 Pessoas Privadas de
Hospital Campo Limpo Projeto Ressocializa Liberdade e Egressas
3 Facilitacdo do acesso a

Justica pela
universalizagdo da coleta
de material bioldgico para
exames de DNA por
intermédio do IMESC e
TJSP (CEJUSCs)

Infancia e
adolescéncia

Grupo de organizacoes:

Contagem : Nome da :
Nome Fantasia iniciativa Categoria
1 programa
CPUSP, FMUSP e Raia da USP Remama Mulheres
2 Programa de

Centro Universitario FMU

Atencédo Especial

Pessoas com deficiéncia




Apos a proclamacéo do resultado preliminar, a Comissdo de Avaliacdo de
Boas Préticas do Selo Municipal de Direitos Humanos e Diversidade encerrou
os trabalhos as 15h30 (quinze horas e trinta minutos), ficando ajustado que o
resultado serd encaminhado para publicacéo e abertura do prazo recursal a
partir da publicacédo do resultado (16/10/2020), conforme determina o item
7.1 do Edital n° 08/SMDHC/2020. Adicionalmente, o resultado sera publicado
no site da SMDHC e comunicado pelo email fornecido no momento da
inscricao.



