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ATA DE REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA NO DIA 06 DE JUNHO DE
2018.

No dia seis de junho do ano de dois mil e dezoito. as treze horas, reuniu-se a Diretoria
Executiva da empresa Sdo Paulo Urbanismo — SPUrbanismo, em sua sede social localizada
na Rua Libero Badar6, 504 — 16° andar, Sala 161-A, por convocagao do Senhor Presidente
JOSE ARMENIO DE BRITO CRUZ e, sob sua presidéncia, presentes os Senhores
VALDEMIR LODRON, Diretor Administrativo e Financeiro, SONIA REGINA CHIARADIA,
Diretora de Participagdo e Representacdo dos Empregados, VLADIMIR AVILA, Diretor de
Gestao das Operagdes Urbanas, LEONARDO AMARAL CASTRO, que responde pela
Diretoria de Desenvolvimento, FABIO NASCIMENTO DE JESUS, Chefe de Gabinete e
DANIEL WASEM QUESADA, Gerente Juridico. Os trabalhos foram abertos pelo Senhor
Presidente, com os seguintes assuntos: 1) Analise da apresentacgio da contraproposta
da Presidéncia a proposta apresentada pelo Sindicato para fins de negociagio
coletiva = O Presidente menciona a diretriz da Junta Orcamentaria e Financeira — JOF para
os salarios e beneficios da Administracdo Indireta, a necessidade de reestruturacio da
empresa para se adequar a atual situacéo financeira e ressalta que a proposta para o novo
Acordo Coletivo de Trabalho foi elaborada considerando a escassez de recursos. Passa a
palavra ao Diretor Administrativo e Financeiro que apresenta a proposta para o novo Acordo
Coletivo de Trabalho, demonstrando as clausulas mantidas e as que serdo excluidas. A
Diretora de Participacdo e Representacdo dos Empregados informa que os empregados
admitidos por concurso publico ndo podem ter o contrato de trabalho alterado, pois esta
vinculado ao edital do concurso e que considera as exclusdes propostas excessivas. Alega.
adicionalmente, que a empresa ndo cumpriu o corte obrigatério de 30% dos comissionados
e que existem outros meios de economia que n&o envolvam o corte de beneficios dos
empregados. O Presidente esclarece que em relacdo ao corte dos comissionados a
exigencia foi cumprida. O Diretor de Desenvolvimento menciona o necessario equilibrio nas
negociagdes evitando sacrificios individuais e que sejam pensados em cortes que gerem
grandes beneficios para a empresa. Apés analise e discussao entre os Diretores presentes
€ aprovado pelo encaminhamento da proposta apresentada pela Presidéncia com o voto em
contrario da Diretora de Participagdo e Representacdo dos Empregados. Nada mais
havendo a tratar, a reuni@o foi encerrada e do-que se passou, eu, Fabio Nascimento de
Jesus, secretariando a reunido, 7 , lavrei esta Ata em uma via devidamente
assinada pelos presentes. el ')

Séao Paulo, 06 de junho de 2018.

JOSE ARMENIO DE BRITO/CRUZ
Presi -

VALD R LODRON
Diretor Administrativo e Financeiro
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