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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
Departamento de Parcerias
Rua Libero Badard, 119, 32 andar - Bairro Centro, Sdo Paulo/SP, CEP 01009-000
Telefone: 3113-9651

Sao Paulo, 17 de setembro de 2018.

Oficio n2 n2 492/2018/SMDHC/GAB

Asunnto: Encaminhamento do Relatorio de Auditoria da OS n° 078/2017/CGM-AUDI

Senhor Coordenador,

Cumprimentando-o cordialmente, em atencgao as constatacdes e recomendacdes
do relatério em epigrafe, encaminho as informacdes pertinentes, bem como os documentos necessarios
para sua melhor compreensao, a saber:

|- Respostas as recomendacgdes (SEI n2 011116734);
- Anexo A - Processo 6074.2018/0001149-0 (SEI n2 011117258);
I - Anexo B — Notificagdes TC 125/2015/SMDHC (SEI n© 011117298).

Ao ensejo, renovo protestos de estima e consideracao.

Ao Senhor
RAFAEL DONOFRE FORGHIERI
Coordenador de Auditoria Geral - Controladoria Geral do Municipio

Rua Libero Badard, 293 - 23° andar - Centro
Sdo Paulo - SP

Documento assinado eletronicamente por LUIZ ORSATTI FILHO, Chefe de Gabinete, em 17/09/2018,
as 19:00, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015
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Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n? 6067.2018/0012033-0 SEIn2 011117429
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
SMDHC/DP - Departamento de Parcerias
Rua Libero Badard, 119, 32 andar - Bairro Centro - S3o Paulo/SP - CEP 01009-000
Telefone: 3113-9651

Encaminhamento SMDHC/DP N2 011116734
S3do Paulo, 17 de setembro de 2018.

~

A
SMDHC/GAB/CG
Senhor Chefe de Gabinete,

Objeto: Relatério de Auditoria da Ordem de Servigo N2 78/2017/CGM/AUDI, enviada em 09.08.2018.
Solicitante: Equipe de Auditoria da CGM

Trata o presente do Relatério de Auditoria da Ordem de Servigo n2. 078/2017/CGM/AUDI, que tem por
objeto a andlise sobre a regularidade das etapas de selecdo, conveniamento, execucdo e prestacdo de
contas referentes ao Termo de Convénio n? 125/2015/SMDHC (Projeto Centro de Apoio Sécio Educativo
Coracdo de Jesus), financiado com recursos do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente FUMCAD,
consoante Edital FUMCAD 2013 e firmado com a Entidade Clube de Maes Coracdo de Jesus.

De acordo com o exposto no documento, a auditoria realizada pela Controladoria Geral resultou em
apontamentos relativos a atuagdao de membro de Conselho Municipal na aprovagdao de projeto em
relacdo ao qual tinha interesse; a auséncia de localizagdo de ativos imobilizados pertencentes ao Projeto
e adquiridos com recursos do FUMCAD; a inconsisténcia na documentacao probatdria da quantidade de
jovens atendidos pelo projeto; e, finalmente, a gestdo irregular de recursos através de movimentacdo
bancdria desprovida de comprovagao, com saques em espécie.

Foi solicitada a esta Pasta que se manifestasse sobre os apontamentos do Relatério de Auditoria, e o
prazo inicial para manifestacdo concedido a SMDHC foi de 10 (dez) dias uteis, a contar de 17.08.2018,
com a possibilidade de dilacdo de prazo por igual periodo, mediante solicitacdo da SMDHC.

Em 30.08.2018, foi solicitada pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania a prorrogacao
do prazo inicial, tendo em vista a demanda de acompanhamento de casos juntos ao Ministério Publico,
Tribunal de Contas do Municipio, Controladoria Geral do Municipio, Procuradoria Geral do Municipio e
outros orgdos de controle, a qual foi concedida pela CGM, sendo que o prazo final para resposta foi
17.09.2018.

Tendo em vista a provavel ligacdo do assunto em tela com os Inquéritos Civis n2s 66.0695.0000842/2017-
1 — PJIPP CAP 842/2017 — 82 PJ; 14.0695.000540/2015; PAA 137/12 - SISMP 62.0522.0000251/2017-3 e
203/2017, recomendou-se o envio do Relatério de Auditoria para o Ministério Publico do Estado de S3o
Paulo, bem como para Comissdo Processante Permanente — PROCED 111 (Oficios PROCED n2 111.023 e
111.142/2017), tendo em vista o objeto do Processo de Sindicancia Especial n? 6021.2018/0012278-1 e
para ciéncia da Corregedoria-Geral do Municipio, da Camara dos Vereadores e do Tribunal de Contas do
Municipio de Sao Paulo.
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Para contextualizar a situacdo existente anteriormente, em relagcdo as diversas ocorréncias de inércia e
irregularidades existentes na SMDHC, identificadas a partir da posse da anterior gestdo desta Pasta, em
junho de 2017, e que ja informadas a Procuradoria Geral do Municipio de Sdo Paulo - PGM, Controladoria
Geral do Municipio — CGM, Ministério Publico e Tribunal de Contas do Municipio de S3ao Paulo,
encaminhamos anexas cOpias digitalizadas contendo as atualizacGes referentes aos materiais enviados
aos preditos drgaos de controle.

Diante disso, segue breve resumo da situacdo atual das areas afetas desta Pasta: Divisdo de Analise de
Contas - DAC, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA e Divisdo de Gestao
de Parcerias - DGP, descrevendo as atividades e demonstrando a evolugdo dos processos e
procedimentos de controle de forma a garantir a integridade e lisura das atividades impostas.

Cabe destacar, ainda, que em 10.08.2018, a SMDHC teve a substituicdo da sua Secretdria Municipal e seu
Secretario Adjunto, assumindo uma nova gestdo que teve por premissa valorizar a continuidade das
acOes desenvolvidas na Pasta, bem como a manutencdo da equipe técnica.

Em relagdo ao DP:

Com a reestruturacao da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, advinda do Decreto
Municipal n2. 58.079, de 24 de janeiro de 2018, criou-se a unidade especifica Departamento de Parcerias
— DP, responsavel por instruir os processos e gerenciar os tramites administrativos das parcerias,
convénios, termos de colaboracdo, termos de fomento, acordos de cooperagao e outros instrumentos
congéneres firmados com organiza¢des da sociedade civil, organismos internacionais e 6rgdos publicos,
incluindo outros entes federados, bem como exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na
sua drea de atuacdo. Integram este Departamento: a Divisdo de Gestdo de Parcerias — DGP e a Divisdo de
Analise de Contas — DAC.

A Divisdo de Gestdo de Parcerias tem por atribuicbes elaborar modelos e minutas de editais de
chamamento publico, termos de colaboracdo, termos de fomento, acordo de cooperac¢do, convénios e
outros instrumentos congéneres; prestar apoio administrativo as unidades, no que se refere a tramitacao
e a instrucdo processual para a celebracdo de parcerias; instruir e dar apoio administrativo as unidades e
aos colegiados vinculados, no que se refere ao acompanhamento da execuc¢do das parcerias; proceder ao
monitoramento e avaliacdo das parcerias e fiscalizar a utilizacdo dos recursos transferidos; alimentar e
acompanhar os sistemas de cadastro e gerenciamento de parcerias com organizacdes da sociedade civil e
entes federados; e receber e instruir os processos de prestacdes de contas apresentados pelas
organizagdOes parceiras.

Por sua vez, a Divisdo de Andlise de Contas tem por atribuicdes analisar, atestar e emitir parecer técnico
sobre a execucdo financeira do objeto das parcerias firmadas, incluindo as financiadas pelos fundos
geridos pela SMDHC; notificar as organizagGes parceiras, para ciéncia de eventuais irregularidades
encontradas, garantindo o contraditério e a ampla defesa; decidir sobre a regularidade da aplicagao dos
recursos transferidos por meio das parcerias; realizar a glosa de despesas realizadas em desacordo com o
plano de trabalho aprovado na parceria.

A Pasta tem envidado esforcos no sentido de prover o quantitativo de servidores necessario para a
execucao das tarefas atinentes. Em relacdo a analise do passivo, foi solicitado e aprovada a contratacdo
de servidores temporarios (240 dias). J& para as atividades de Visita Técnica e Monitoramento e
Avaliacdo, estima-se a necessidade de 01 (um) servidor para coordenacdo — ja contratado — e 04 (quatro)
servidores para as atividades mencionadas — sendo que 02 (dois) ja foram contratados. Na drea de
Analise de Contas resta um déficit de 02 (dois) servidores. Na area de Controle Processual (notificacdo,
recebimento de documentos e prestacdes de contas, digitalizacdo de documentos, autuacdo de
processos SEl, juncdes de processos fisicos e atendimento), resta um déficit de 02 (dois) servidores.

Tal déficit resta contemplado no Processo SEI n? 6074.2018/0000409-5 (seis servidores AGPP,
exclusivamente para o Departamento de Parcerias).

Em relacdo a DAC:
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A Divisdao de Analise de Contas (antiga “Prestacdo de Contas”) encontra-se atualmente subordinada ao
Departamento de Parcerias, apds a reestruturacdo da Secretaria pelo Decreto n? 58.079 de 24 de janeiro
de 2018.

A gestdo da SMDHC, a partir de julho de 2017, buscou identificar e apurar tanto as irregularidades
existentes no setor, como as falhas causadas pela desorganizacdo interna, passando a empreender
diversas medidas para bloquear qualquer fluxo de irregularidade, bem como vicios de rotina que
tornavam o setor ineficaz com sua atividade fim. Tais medidas se relacionam com o fortalecimento da
equipe, saneamento de processos passivos, mapeamento de despesas ndo liquidadas em 2017 e
reestruturacao do orgdo, incluindo adequacdo da prestacdo de contas ao Marco Regulatdrio das
Organizacdes da Sociedade Civil - MROSC.

No que se refere ao estoque de processos pendentes de analise final por parte da Comissdao permanente
de Andlise de Contas (passivo) realizou-se um inventdrio dos processos, identificando-se a situacdo em
que se encontram: quais ja foram analisados, os que possuem analises pendentes e quais foram
cancelados. Verificou-se que existem convénios pendentes de analise final desde 2004 e que 96% dos
processos ndo tiveram sua andlise final iniciada. A partir do levantamento, algumas propostas de
saneamento estdao sendo elaboradas para a devida finalizacdo e arquivamento dos processos, entre as
medidas, destaca-se:

1. a solicitagdo e autorizacdao pelo Governo da concessdao de 18 (dezoito) cargos temporarios (240
dias) para compor grupo de trabalho para andlise de processos do passivo (ja atendido em
14.06.2018);

2. alinhamento com a Assessoria Juridica, para verificar as especificidades dos processos e organizar o
fluxo de tramitacdo dos documentos e notificacdo das entidades.

A resolucdo do passivo é foco prioritario da Secretaria e é necessaria para encerramento dos processos
relacionados a legislacGes anteriores, com diretrizes diferentes do MROSC.

Também é necessario destacar o trabalho realizado com as despesas inscritas em Restos a pagar (saldos
de empenhos ndo liquidados em 2017 e passiveis de inscricdo em DEA — Despesas de Exercicios
Anteriores), o qual, desde dezembro de 2017, vem sendo complementado com forca tarefa para andlise
de processos e efetivacdo dos pagamentos. Tal esforco fez com que o valor total de Restos caisse de 11,3
milhdes (dezembro de 2017), para 5,3 milhGes (fevereiro de 2018). Verificou-se que mais da metade dos
processos com valores inscritos em restos a pagar correspondiam a processos ja pagos, que, no entanto,
constavam com “saldo de empenho” ou saldo de despesas nado utilizadas pelas entidades que deveriam
retornar ao Fundo. Apenas em fevereiro de 2018 foram instruidos 41 (quarenta e um) processos para a
Coordenadoria de Administragdo e Finangas, informando o saldo ndo utilizado dos termos de convénios
com base nos pareceres das prestacdes de contas.

Mapeamento Completo - Despesas nao liquidadas em 2017

Valor (mi)
Situagdo dezembro/2017 11,3
Posicdo fevereiro/2018 5,3
Parcelas pendentes 3,2
Glosa + saldo nao utilizado 2,1
Valor a ser efetivamente pago como DEA (apds analise dos processos) | 1,3
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Atualmente, tem-se o mapeamento detalhado das parcelas a serem pagas apds apuracdo de DEA e parte
dos processos ja foram encaminhados para a Coordenadoria de Administracdo Financeira, pendentes
apenas de confirmacdo de disponibilidade orgamentaria para efetivacdo de Decreto de Crédito adicional
e posterior pagamento.

Apesar das varias mudancas ja empreendidas, o maior desafio é a reestruturacdo da area, que ja esta em
curso, padronizando a andlise de prestacdo de contas, fluxos com outros setores e prazos, para nao
apenas sanear as analises pendentes, mas, principalmente adequar a estrutura do 6rgdao as parcerias
gue ja foram e que serdo assinadas de acordo com as diretrizes do novo Marco Regulatdrio das Entidades
da Sociedade Civil - MROSC. Para isso, tém-se tomado as seguintes medidas, como segue:

e Redesenho do fluxograma da Diretoria - a reestruturacdo do setor abarca a necessidade de
integrar os fluxos de pagamento, analise e encerramento de processos. Esse fluxo inclui a analise
de prestacdao de contas finais (evitando a formagdo de passivo), bem como o cancelamento de
saldo de empenho dos recursos nao utilizados pelas entidades e das despesas glosadas apods
analise dos recursos apresentados pelas entidades. Além disso, o fluxo de fiscalizacdo periddica
trimestral foi revisto, evitando dilagdes de prazos que prejudicavam os pagamentos. Para conclusao
dessa reestruturacdo, o setor carece da contratacdo de novos servidores efetivos - AGPP (Processo
SEI n2 6074.2018/0000409-5), tanto para grupo de trabalho do passivo, quanto para agrega¢do na
analise cotidiana, sobretudo dos processos de prestacdo de contas sob as diretrizes do Marco
Regulatério;

e Elaboracao de modelos de documentos a serem utilizados por todos os servidores do setor -
Estao sendo realizadas reunides semanais com a Assessoria Juridica visando a tirar duvidas sobre a
legislacdao base de andlise e os fundamentos para realizagdo de glosas, objetivando padronizar a
analise dos documentos apresentados no relatério financeiro de cada entidade conveniada —
comprovantes de recursos humanos, regularidade fiscal, servicos de terceiros e comprovantes
bancdrios terdo o mesmo embasamento e conteudo textual para efeito de glosa, evitando
divergéncias;

e Organizacao das competéncias internas e capacita¢ao dos servidores para adequagao ao MROSC
- além das medidas relacionadas a padronizacdo da analise, o setor passou a capacitar os
servidores para conseguir abarcar a analise dos termos de cooperacdao dos demais setores da
Secretaria, visto que se trata de competéncia adquirida com a reestruturacao da Secretaria.

¢ Realizagdo de capacitagdes, revisao da legislagdo e publicacbes de documentos informativos
sobre prestagdo de contas - no dia 24.04.2018 foi publicada a Portaria n? 51/2018/SMDHC, que
padroniza a elaboracdo e entrega da prestacdo de contas das parcerias assinadas em 2018 no
ambito da Secretaria. Além do necessario aprimoramento da Portaria, tém sido realizadas reunides
com as organizacbes que entregardao as primeiras prestacdes de contas neste novo formato,
visando evitar falhas que possam prejudicar a analise. Além disso, foram realizadas trés capacitacado
com as organiza¢des que assinaram termos de fomento com recursos do FUMCAD em 2018, e uma
capacitacdo envolvendo os Conselheiros do CMDCA, visando a aproximar as organizacdes das
novas regras do MROSC. Também foi produzido o “Manual de Prestacdo de Contas” com as novas
diretrizes. O material estd disponibilizado na internet, e futuramente serdo divulgados outtros
documentos que possam auxiliar as organizacdes na execucdo correta dos projetos (a exemplo de
um arquivo com “Perguntas e respostas”, em elaboracdo desde o dia da capacita¢gdo com as OSCs).

Em relacdao ao CMDCA:

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), criado pela Lei n? 8.069/90
(Estatuto da Crianca e do Adolescente) é 6rgao deliberativo e controlador, regulamentado pela Lei n?
11.123/91, que tem por finalidade garantir a efetivacdo dos direitos da crianca e do adolescente
referentes a vida, saude, alimentacdo, educacdo, cultura, esporte, lazer, profissionalizacdo, dignidade,
respeito, liberdade e convivéncia familiar e comunitaria.

4/20



15/10/2018 SEI/PMSP - 011116734 - Encaminhamento

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=12068028&...

O CMDCA é vinculado ao Gabinete do Prefeito e estd alocado na Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania (SMDHC), Pasta responsavel por sua gestdo administrativa. E um érgdo auténomo
de decisdo e de representacao paritdria entre o governo municipal e a sociedade civil, composto por 16
(dezesseis) membros titulares, sendo 8 (oito) representantes do poder publico municipal e 8 (oito)
representantes da sociedade civil eleitos, bem como 16 (dezesseis) membros suplentes, também
divididos paritariamente entre os dois segmentos.

Em 2018, os representantes de governo assumiram a presidéncia do Conselho, especificamente na
pessoa de Eduardo Alex Barbin Barbosa (Publicagdo n° 053/CMDCA/SP/2018, de 6 de abril de 2018, do
Diario Oficial da Cidade de S3do Paulo), representante da SMDHC no conselho e também Secretério
Adjunto da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania. Diante da sua saida da SMDHC,
assumiu a Presidéncia do CMDCA a Secretdria Adjunta desta Pasta, Sra. Marisa Fortunato, em 24.08.2018
(Publicagdo n2. 171/CMDCA/SP/2018, de 28 de agosto de 2018, do Diario Oficial de Sdo Paulo).

Além disso, o CMDCA conta com apoio de servidores municipais para executar toda a parte
administrativa das ag¢des do conselho. Foram encaminhadas melhorias para o setor. Dentre elas,
podemos destacar:

1) Quadro de servidores

Detectou-se a necessidade de um quadro de funciondrios técnico, capaz de dar suporte as comissdes
permanentes (CPRI, CPCl, CPFO, CPGDCT e CPPP) e as diretorias (plena e executiva) de modo eficiente,
evitando possiveis dbices devido a falta de pessoal ou centralizacdo de tarefas.

No momento, a drea conta com 10 (dez) servidores e 4 (quatro) estagiarios, dentre os servidores 5 (cinco)
possuem cargos provisorios disponibilizados para atender a demanda imediata. A Pasta estd envidando
esforcos para garantir a permanéncia desses cargos, a fim de ndo gerar inseguran¢a na equipe e nao
afetar o bom andamento dos trabalhos. Em cardter provisério foram alocados 4 (quatro) servidores com
cargo DAS-9 (240 dias), a partir de 14 de junho de 2018, garantindo a permanéncia daqueles servidores
gue compde a equipe administrativa do CMDCA (que ja estavam em cargos provisoérios) e foi alocado 1
(um) servidor com cargo DAS-9 (240 dias), a partir de 04 de setembro de 2018, que era estagidrio do
departamento. A solugdo definitiva sera tratada posteriormente com a Gestao, tendo em vista as regras
do congelamento de cargos existentes atualmente.

Pode-se afirmar que houve um grande avango ao contratar um servidor especifico por comissdo,
entretanto é necessdrio que cada comissdo e diretoria contem com mais de um colaborador, conforme
exposto também na Acdo Civil Pdblica IC n° 145/2016, para que possiveis atrasos e paralisacdes do
servico sejam evitados. Sendo assim, a SMDHC esta aguardando aprova¢do da SMG para contratacdo de
40 (quarenta) servidores do concurso AGPP vigente (Processo SEI n? 6074.2018/0000409-5), dos quais 4
(quatro) estdo previstos para a CMDCA e 2 (dois) para os demais Orgdos colegiados.

2) Redistribuicao de tarefas entre os servidores do CMDCA

A falta de definicdo de procedimentos claros resultava na ma distribuicdo das tarefas realizadas pelos
servidores, afetando assim a organizacdo do setor. Assim que diagnosticada, as tarefas foram
redistribuidas e redefinidas, deixando cada comissdo sob responsabilidade de um servidor especifico, o
gue criou um melhor didlogo no setor e diminuiu a morosidade de acao das comissdes.

3) Mapeamento de fluxos do CMDCA

Identificou-se a falta de clareza no mapeamento de fluxos de processos que permitissem a execucao de
acOes e/ou estratégias necessarias para o bom funcionamento do setor, aumentando a morosidade dos
fluxos e consequentemente eventuais atrasos. Para tanto foi realizado um mapeamento de
procedimentos da area, que permitiu o redesenho do setor, visando a padronizacdo de rotinas,
simplificacdo de fluxos, otimizacao de tarefas e redugdo de impeditivos.
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4) Melhorias de controle

Visando maior seguranca e, ao mesmo tempo, transparéncia nos procedimentos, foram criados
mecanismos de melhoria do controle dos fluxos tanto da area administrativa quanto do conselho. Além
disso, novos cuidados foram tomados quanto a tramitacdo de processos, envio e recebimento de
documentos e informacdes, como a criacdo de banco de dados interno no qual sdo inseridos todos os
documentos recebidos e enviados pelo setor.

5) Compartilhamento de informagdes e melhor articulagao das areas de interesse comum

Detectava-se a falta de informac&es disponiveis dentro dos setores relacionados ao FUMCAD (CMDCA,
DP, DGP e DAC), sendo que cada area apresentava uma informacdo diferente sobre o mesmo assunto,
demonstrando assim fragmentacado de informagdes entre as dreas correlatas. Para sanar essa questao,
estd em desenvolvimento um sistema de informagdo integrado (item 6).

6) Sistema FUMCAD

O sistema FUMCAD permitira emitir e compartilhar informacdes cruciais sobre os projetos apresentados
pelas organizacdes que buscam fomentar uma parceria. Consiste numa base de dados unica
compartilhada pelas trés areas correlatas ao tema, mantendo-as atualizadas sobre a situacdo dos
processos, o que levard a uma melhor articulagdo, integridade e seguranca. Dentre suas func¢des, o
sistema trara celeridade ao processo de assinatura dos termos de fomento, mantendo atualizada a
situacdo dos projetos em execucdo e subsidiara o repasse de informacdes de maneira mais segura e
criteriosa.

7) Atualizagao do site e criagao de novos canais de informagao

O site do CMDCA/FUMCAD, que ha seis meses ndo se atualizava, foi revisto e todas as informagdes
reformuladas de acordo com as diretrizes da Lei de Acesso a Informacdo (LAI), para facilitar o acesso dos
usuarios.

Para fomentar o didlogo com o municipe, a pdagina do conselho no Facebook é constantemente
atualizada. Além desta ferramenta, foi criada, no site do CMDCA, a série de “Perguntas Freqlientes” com
a finalidade de abrir novos canais de informacdo. Esta iniciativa se deu pela identificacdo da necessidade
de criar um novo canal de didlogo com a populagdao, bem como com os interessados diretos, para que
pudessem tirar duvidas comuns de maneira rapida. Ainda nesse caminho da transparéncia, publicidade e
eficiéncia, tem se desenvolvido outros conceitos e instrumentos de compliance.

Em relacao a DGP:

A Divisao de Gestao de Parcerias tem por atribuigado:

1. elaborar modelos e minutas de editais de chamamento publico, termos de colaboragdo, termos de
fomento, acordo de cooperacgdo, convénios e outros instrumentos congéneres;

2. prestar apoio administrativo as unidades, no que se refere a tramitagdao e a instru¢ao processual
para a celebracdo de parcerias; instruir e dar apoio administrativo as unidades e aos colegiados
vinculados, no que se refere ao acompanhamento da execugao das parcerias;

3. proceder ao monitoramento e avaliacdo das parcerias e fiscalizar a utilizacdo dos recursos
transferidos; alimentar e acompanhar os sistemas de cadastro e gerenciamento de parcerias com
organizac¢Oes da sociedade civil e entes federados;

4. receber e instruir os processos de prestacdes de contas apresentados pelas organizacdes parceiras.

Por meio de um esforgo conjunto desta Secretaria, com a colabora¢do e direcionamento de servidores
gue atuavam em outras areas da SMDHC para atuar na Divisdo de forma temporaria (janeiro a margo
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2018), sem prejuizo aos demais setores e a¢des da Pasta, teve inicio a reestruturacdao da DGP, no que diz
respeito aos procedimentos internos, bem como no relacionamento com as Organizacbes da Sociedade
Civil e o acompanhamento dos fatos apontados pelos 6rgdos de controle (Ministério Publico,
Controladoria Geral do Municipio, Tribunal de Contas do Municipio) e respectivos esclarecimentos
guanto ao solicitado em cada caso.

No decorrer do 12 Semestre de 2018, foram executadas diversas acdes com o objetivo de melhorar fluxos
de trabalho e processuais. Foram elaborados procedimentos que visam a efetiva implementacao e
execucdo do Marco Regulatdrio das Organizacdes da Sociedade Civil (Lei Federal n2. 13.019/2014), bem
como houve a migracdo dos processos fisicos de celebracdo de parcerias para o meio eletrénico (SEl),
com o respectivo processo de pagamento ja autuado eletronicamente, com a capacitacdo dos servidores
do Departamento para utilizagdo do sistema. Outro ponto de destaque é o trabalho em conjunto com as
Organizacdes da Sociedade Civil, parcerias do FUMCAD, visando a valorizar o Fundo Municipal da Crianca
e do Adolescente, possibilitando assim um atendimento de exceléncia aos beneficiarios dos projetos.

Cabe destacar, ainda, que houve mudancga na forma de execucao da visita técnica aos projetos, uma vez
gue a DGP tem realizado estas visitas de acordo com o cronograma de execug¢do do projeto, de modo que
estas verificagcbes ndo se tornem passivos. Ainda, cabe ressaltar que, considerando o disposto na Lei
Federal n2. 13.019/2014, no que se refere a execucdo facultativa de visitas “in loco” e a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, os procedimentos técnicos estdo em processo de revisdo, para que estas
Visitas Técnicas sejam executadas de forma eficaz, observando os dispositivos legais pertinentes. Ser3,
ainda, criada oportunamente Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo e respectiva instrucdo normativa
regularizando os procedimentos a serem instruidos no ambito desta Pasta. Cabe destacar que tal
iniciativa incluird outras areas da SMDHC, uma vez que ndo serd exclusiva aos projetos financiados pelo
FUMCAD.

Todo este trabalho realizado pelo Departamento de Parcerias (DGP e DAC) também em conjunto com
outras areas da SMDHC, como o Gabinete da Secretdria, a Assessoria Juridica, a Coordenadoria de
Administracdo e Financas (CAF), a Secretaria Executiva do CMDCA e o préprio Conselho Municipal da
Crianca e do Adolescente resultou na autorizacdo de 86 (oitenta e seis) parcerias fomentadas por
recursos oriundos do FUMCAD no exercicio 2018, sendo 05 (cinco) projetos do Edital FUMCAD 2014 e 81
(oitenta e um) projetos do Edital FUMCAD 2016. Em compara¢do com o exercicio anterior (2017), onde
foram celebradas 47 (quarenta e sete) parcerias FUMCAD considerando o periodo entre janeiro a
dezembro 2017, verifica-se até o presente momento o aumento de 83% de parcerias fomentadas com
recursos do FUMCAD.

Por fim, consideramos que a instauracdao destes procedimentos e a¢des reforca o compromisso deste
Departamento na valorizacdo das parcerias celebradas, o que resulta na boa aplicacdo dos recursos
publicos por meio dos projetos executados pelas organiza¢des parceiras com o apoio do Poder Publico,
ajudando milhares de criancas e adolescentes no Municipio de S3o Paulo, beneficidrias diretas dos
projetos custeados pelo FUMCAD, e suas respectivas familias que sdo indiretamente também
beneficiadas com o Fundo.

ANEXO | - DESCRITIVO

RESPOSTAS (em italico):

CONSTATACAO 001 - Atuacio de membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente na aprovacdo de projeto de seu interesse. Contratacdo de familiares da Conselheira pelo
Clube de Maes Coracdo de Jesus.

RECOMENDAGAO 001
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Recomenda-se que a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania institua normativo, conforme
proposto em seu Plano de Providéncias, de forma a regulamentar a restricdo de contratacao de familiares
de conselheiros do CMDCA por organizacOes parceiras e impedir a celebracdo de parcerias caso seja
constatado tal vinculo.

Esta Pasta providenciou o recomendado pela Equipe de Auditoria, e elaborou a proposta de criagdo de
Portaria que trata dos assuntos acima. O processo tramita por meio do processo eletrénico n®
6074.2018/0001149-0, no qual encaminhamos copia (ANEXO A) em sua integra, com respectivo parecer
de SMDHC/AJ, sob documento SEI n®. 9195392, indicando que “a referida vedag¢do deve se dar por meio
de lei municipal”.

Em relagdo a implementag¢do de sistema de controle para identificagdo de vinculos familiares entre
conselheiros do CMDCA e colaboradores de organizacbes parceiras, tal procedimento vem sendo
observado pelo Departamento de Parcerias, uma vez que o Marco Regulatério das Organizagcoes da
Sociedade Civil — Lei Federal n® 13.019/2014, prevé em seu artigo 39, Ill:

Art. 39. Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organizagGo
da sociedade civil que:

Ill - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgdo ou
entidade da administrag¢do publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de
colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a veda¢do aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o sequndo grau - grifos apostos.

RECOMENDACAO 002

Recomenda-se a SMDHC que prossiga com a implementacdo de sistema de controle para identificacdo de
vinculos familiares entre conselheiros do CMDCA e colaboradores de organizacbes parceiras, de forma a
dar efetividade ao normativo em voga.

Esta Pasta providenciou o recomendado pela Equipe de Auditoria, e elaborou a proposta de criagdo de
Portaria que trata dos assuntos acima. O processo tramita por meio do processo eletrénico n?
6074.2018/0001149-0, no qual encaminhamos cépia (ANEXO A) em sua integra, com respectivo parecer
de SMDHC/AJ, sob documento SEI n®. 9195392, indicando que “a referida vedac¢éo deve se dar por meio
de lei municipal”.

Em relagdo a implementacdo de sistema de controle para identificacGo de vinculos familiares entre
conselheiros do CMDCA e colaboradores de organizacbes parceiras, tal procedimento vem sendo
observado pelo Departamento de Parcerias, uma vez que o Marco Regulatério das Organizagcdes da
Sociedade Civil — Lei Federal n® 13.019/2014, prevé em seu artigo 39, Ill:

Art. 39. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organizagéo
da sociedade civil que:

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgdo ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de
colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a veda¢do aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau - grifos apostos.

CONSTATACAO 002 — Ativos imobilizados pertencentes ao Projeto e adquiridos com recursos do FUMCAD
ndo encontrados, ensejando prejuizo potencial de RS 6.596,00 e possivel apropria¢do indébita por parte
de Conselheira do CMDCA.

RECOMENDACAO 003
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Recomenda-se que a SMDHC garanta a necessaria celeridade a andlise da prestacdo de contas do Projeto
Centro de Apoio Sécio Educativo Coracdo de Jesus, bem como a apuracdo dos fatos e a tomada das
providéncias cabiveis, de modo que, em cumprimento ao préoprio Termo de Convénio n@9
125/2015/SMDHC, se garanta a regularizacdo no tocante aos bens faltantes e a responsabilizacdo dos
envolvidos.

O Departamento de Parcerias finalizou a andlise da prestacdo de contas correspondente ao Termo de
Convénio n®. 125/2015/SMDHC, sendo que foram elaboradas pela SMDHC em 06.09.2018 e recebidas
pela OSC em 14.09.2018 as Notificacées de Irreqularidades n®. 172/2018/SMDHC/DP/DAC, ne.
173/2018/SMDHC/DP/DAC, n®. 174/2018/SMDHC/DP/ DAC e n®. 175/2018/SMDHC/DP/DAC, conforme
documentagdo anexa (ANEXO B).

A OSC terd o prazo até 24.09.2018 para responder as notificagdes. Em caso de resposta por parte da OSC,
a mesma serd analisada para posterior Notificagdo de DeciséGo, a qual serd concedida a OSC prazo para
interposigéo de recurso, Despacho Decisdrio, e providéncias de acordo com a legislagéo vigente.

Cabe destacar que a situagdo de regularizacio de bens faltantes estd sendo acompanhada por demais
Orgdos de controle, e implicard, em caso de ndo devolugdo, na responsabilidade civel e criminal dos
envolvidos.

CONSTATACAO 003 — Inconsisténcias na documentacdo comprobatdria quanto ao quantitativo de jovens
atendidos pelo projeto.

RECOMENDACAO 004

Recomenda-se a SMDHC que, objetivando o aprimoramento do conhecimento/capacidade para
desempenho das fung¢des de fiscalizacdo/acompanhamento de projetos, institua cursos/metodologia de
capacitacdo para os integrantes das comissGes e setores responsdveis pela andlise dos relatérios de
execucao fisica de Projetos do FUMCAD.

Todas as parcerias celebradas em 2018 com recursos do FUMCAD seguem as orientagbes do Marco
Regulatdrio das Organiza¢bes da Sociedade Civil — Lei Federal n® 13.019/2014, onde sdo previstos a
andlise do conteudo a sequir, entre outros: presta¢do de contas, relatorios de visita técnica, relatorio de
atividades e relatdrio de avaliacdo final. Neste contexto, e visando diminuir as fragilidades apontadas
nesta auditoria, a Pasta concorda que os Conselheiros responsdveis por estas andlises devam receber o
treinamento adequado. Tendo em vista a nova gestdo do Conselho, estd sendo pensado um processo de
formacgdo continuada que visa atender os Conselheiros do CMDCA, bem como os Conselheiros Tutelares.

RECOMENDAGCAO 005

Recomenda-se a SMDHC apresentar/adotar medidas estruturantes que objetivardo sanar as fragilidades
encontradas e aprimorar o processo de andlise dos documentos que integram os relatérios de execucdo
fisica entregues pelas convenentes.

Tendo em vista o advento da Lei Federal n® 13.019/2014, e a propria reestruturacdo da SMDHC, o
Departamento de Parcerias indicou aos servidores da drea que realizassem cursos de capacitagcto
oferecidos pela Escola Municipal de Administragdo Publica de SGo Paulo - EMASP. Nesta senda, a EMASP
oferece o curso “Aspectos Introdutdrios sobre o MROSC (Marco Regulatdrio das Organizagdes da
Sociedade Civil,_Lei 13.019/2014) — EaD”, sendo que por ser um curso em ambiente virtual, os servidores
puderam participar sem prejudicar suas atividades didrias na SMDHC. Ainda, destaca-se o curso “Andlise
de Indicadores — Introducdo”, que possibilita a sistematizacdo das métricas de avaliagdo (indicadores)
para a constata¢do da eficiéncia, eficdacia e efetividade dos projetos na andlise do plano de trabalho e na
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execugdo das atividades desenvolvidas. Para este curso, a equipe fard as inscricées gradativamente,
conforme cronograma de inscri¢bes divulgado pela EMASP.

Além desta atividade, a SMDHC conta com a expertise de organizagées da sociedade civil, como a
Fundacdo Abring, que colabora no alinhamento técnico das parcerias da Pasta com a Lei Federal n®.
13.019/2014. Por fim, o Departamento de Parcerias ofereceu aos Conselheiros do CMDCA uma
capacitagdo referente ao MROSC, onde foram abordados critérios técnicos da presta¢do de contas das
parcerias FUMCAD, constantes da Portaria n®. 51/2018/SMDHC.

O artigo 58 da Lei Federal n®. 13.019/2014 dispde que é competéncia da administrac¢éo publica, promover
0 monitoramento e a avalia¢do do cumprimento do objeto da parceria. Para tanto, o relatério técnico de
monitoramento e avalia¢Go deverd ser elaborado nos termos do artigo 59 do MROSC, tendo por
premissas indicar, sem prejuizo a outros elementos relevantes: (I) a descricdo sumdria das atividades e
metas estabelecidas; (1) a andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execug¢Go do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho; (lll) os valores efetivamente transferidos pela
administragcdo publica; (IV) a andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
organizagdo da sociedade civil na prestag¢do de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas
e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento; (VI) a andlise de eventuais
auditorias, realizadas pelo controle interno e externo, no dmbito da fiscalizagdo preventiva, bem como de
suas conclusées e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias. Tais medidas irdo auxiliar
no saneamento de eventuais fragilidades e inconsisténcias de informa¢des encontradas, e facilitar a
andlise do relatdrio de execug¢do fisica do objeto elaborado pela organiza¢éo da sociedade civil, uma vez
que este em atendimento ao artigo 66, | da Lei Federal n® 13.019/2014 deverd conter as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcan¢ados, em consonéncia com o disposto no plano de trabalho, nos termos do inciso IX do
art. 22, da Lei Federal n®. 13.019/2014.

CONSTATACAO 004 — Irregularidades referentes ao saque em espécie e a falta de identificacdo quanto ao
destino dos recursos que teriam sido destinados a aquisicdo de equipamentos para execuc¢do do projeto.

RECOMENDACAO 006

Recomenda-se a SMDHC que, conforme exposto no Plano de Providéncias apresentado, durante a andlise
de todos os processos de prestacdes de contas do projeto Centro de Apoio Sécio Educativo e Cultural
Coracgdo de Jesus, seja realizado exame especifico quanto ao descumprimento ao Termo de Convénio no
tocante a pratica de saque em espécie e a auséncia de identificacdo quanto ao destino dos recursos
repassados, bem como que, apds a conclusdo do procedimento, sejam tomadas as acOes cabiveis em
consonancia com o previsto nos normativos vigentes.

Apds andlise da prestagdo de contas do Termo de Convénio n®. 125/2015/SMDHC — Processo
Administrativo n®. 2016-0.186.900-9 a organizacGo da sociedade civil foi notificada acerca das
irregularidades  apontadas, conforme item 7. da Notificagdo de Irregularidades n®@.
172/2018/SMDHC/DP/DAC (Anexo B), para apresentar os comprovantes de pagamento das DANFEs ou
Cupons Fiscais, observando a cldusula 5.3.1.2.3.1 do presente Termo, que permite a utiliza¢do de cheques
nominativos, transferéncias bancdrias e cartéo de débito. Ver resposta a Recomendag¢do 003.

CONSTATACAO 005 — Falhas na Gestdo dos Recursos repassados a Entidade devido & movimentacio
bancéria de, aproximadamente, RS 270.000,00 sem a correspondente comprovacdo do destino em
recursos e ao Saque irregular de recursos em espécie no montante de RS 89.000,00.

RECOMENDACAO 007
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Vide Recomendacdo 006 presente na Constatacao 004 deste Relatorio.

O Departamento de Parcerias finalizou a andlise da prestacdo de contas correspondente ao Termo de
Convénio n®. 125/2015/SMDHC, sendo que foram elaboradas pela SMDHC em 06.09.2018 e recebidas
pela OSC em 14.09.2018 as Notificacées de Irreqularidades n®. 172/2018/SMDHC/DP/DAC, ne.
173/2018/SMDHC/DP/DAC, n®. 174/2018/SMDHC/DP/ DAC e n2. 175/2018/SMDHC/DP/DAC, conforme
documentagdio anexa (ANEXO B).

A OSC terd o prazo até 24.09.2018 para responder as notificagées. Em caso de resposta por parte da OSC,
a mesma serd analisada para posterior NotificacGo de DecisGo, a qual serd concedida a OSC prazo para
interposicdo de recurso, Despacho Decisdrio, e providéncias de acordo com a legislacGo vigente.

Cabe destacar que a situa¢do de regularizacdo de bens faltantes estd sendo acompanhada por demais
orgdos de controle, e implicard, em caso de ndo devolugdo, na responsabilidade civel e criminal dos
envolvidos.

Apds andlise da prestacdo de contas do Termo de Convénio n®. 125/2015/SMDHC — Processo
Administrativo n® 2016-0.186.900-9 a organizacGo da sociedade civil foi notificada acerca das
irregularidades apontadas, conforme item 7. da Notificacdo de Irregularidades n<.
172/2018/SMDHC/DP/DAC (Anexo B), para apresentar os comprovantes de pagamento das DANFEs ou
Cupons Fiscais, observando a cldusula 5.3.1.2.3.1 do presente Termo, que permite a utilizagdo de cheques
nominativos, transferéncias bancdrias e cartdo de débito.

CONSTATACAO 006 - Inconsisténcias entre os valores das notas fiscais emitidas por fornecedor e a
movimentacado financeira do Convénio.

RECOMENDACAO 008

Vide Recomendacdo 006 presente na Constatacdo 004 deste Relatdrio.

O Departamento de Parcerias finalizou a andlise da prestacdo de contas correspondente ao Termo de
Convénio n®. 125/2015/SMDHC, sendo que foram elaboradas pela SMDHC em 06.09.2018 e recebidas
pela OSC em 14.09.2018 as Notificacées de Irreqularidades n®. 172/2018/SMDHC/DP/DAC, ne.
173/2018/SMDHC/DP/DAC, n®. 174/2018/SMDHC/DP/ DAC e n®. 175/2018/SMDHC/DP/DAC, conforme
documentacgdo anexa (ANEXO B).

A OSC terd o prazo até 24.09.2018 para responder as notificagées. Em caso de resposta por parte da OSC,
a mesma serd analisada para posterior Notificagdo de DeciséGo, a qual serd concedida a OSC prazo para
interposicdo de recurso, Despacho Decisdrio, e providéncias de acordo com a legislacéo vigente.

Cabe destacar que a situagdo de regularizacio de bens faltantes estd sendo acompanhada por demais
Orgdos de controle, e implicard, em caso de ndo devolugdo, na responsabilidade civel e criminal dos
envolvidos.

Apds andlise da prestagdo de contas do Termo de Convénio n®. 125/2015/SMDHC — Processo
Administrativo n® 2016-0.186.900-9, a organizacdo da sociedade civil foi notificada acerca das
irreqularidades  apontadas, conforme jtem 7 da Notificagdo de Irregularidades n®2.
172/2018/SMDHC/DP/DAC (Anexo B), para apresentar os comprovantes de pagamento das DANFEs ou
Cupons Fiscais, observando a cldusula 5.3.1.2.3.1 do presente Termo, que permite a utiliza¢do de cheques
nominativos, transferéncias bancdrias e cartéo de débito.

CONSTATAGAO 007 - Inconsisténcias e fragilidades quanto aos critérios de andlise no processo de
prestacao de contas.
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RECOMENDAGAO 009

Recomenda-se a SMDHC o cumprimento do Plano de Providéncias apresentado, garantindo ao setor
responsavel o apoio necessdrio para a uniformizagao dos critérios adotados nas analises e julgamentos
das prestagdes de contas das parcerias.

Ver resposta a Recomendagdo 003 e 006. Acrescentamos, ainda, que no dia 24.04.2018 foi publicada a
Portaria n® 51/2018/SMDHC, que padroniza a elaborac¢éo e entrega da prestacéo de contas das parcerias
assinadas em 2018 no dmbito da Secretaria. Além do necessdrio aprimoramento da Portaria, feito por
meio da Portaria n®. 86/2018/SMDHC, publicada em 29.06.2018, tém sido realizadas reuniées com as
organizagdes que entregardo as primeiras prestacdes de contas neste novo formato, visando evitar falhas
que possam prejudicar a andlise. Além disso, foram realizadas trés capacitacbes com as organizagdes que
assinaram termos de fomento com recursos do FUMCAD em 2018, e uma capacitacdo envolvendo os
Conselheiros do CMDCA, visando a aproximar as organizagdes das novas regras do MROSC. Também foi
produzido o “Manual de Prestacdo de Contas” com as novas diretrizes. O material estd disponibilizado na
internet, e futuramente serdo divulgados outros documentos que possam auxiliar as organizagdes na
execugdo correta dos projetos (a exemplo de um arquivo com “Perguntas e respostas”, em elabora¢éo
desde o dia da capacitagdo com as OSCs). Por fim, cabe ressaltar que estdo sendo realizadas reunides
semanais com a Assessoria Juridica visando a tirar duvidas sobre a legislagdo base de andlise e os
fundamentos para realizagéo de glosas, objetivando padronizar a andlise dos documentos apresentados
no relatdrio financeiro de cada entidade conveniada — comprovantes de recursos humanos, regularidade
fiscal, servigos de terceiros e comprovantes bancdrios terio o mesmo embasamento e conteudo textual
para efeito de glosa, evitando divergéncias.

CONSTATACAO 008 - Aprovacdo do Projeto sem a devida resolucio de pendéncias apontadas em
pareceres anteriores.

RECOMENDACAO 010

Recomenda-se que a Secretaria aprimore os procedimentos e, se necessario os normativos, no que tange
a avaliacdo de projetos do FUMCAD, de modo que sejam conferidos pelos setores competentes
(Administracdo Municipal e/ou CMDCA), previamente a efetiva aprovacdo do projeto, tanto a adequacao
das justificativas apresentadas para o conveniamento, quanto o atendimento, por parte das entidades
proponentes, a todas as observacbes proferidas pelas instancias avaliadoras.

Primeiramente, reforcamos que a Comissdo de Andlise de Editais, responsdvel pela avalia¢céo dos projetos
do Edital FUMCAD, tem autonomia para deliberar e aprovar projetos. No entanto, uma vez identificado a
falta de fundamentag¢do dos pareceres de andlise, a Pasta estd desenvolvendo um processo de
reorganizacgdo de fluxos de aprovacgdo de projetos visando aumentar a qualidade da andlise de viabilidade
técnica. Adicionalmente, estudamos a possibilidade de voltar a convocar o Conselho de Orientagdo
Técnica — COT, que tende a aumentar a qualidade técnica das andlises, e conseqiientemente, diminuir as
fragilidades apontadas na presente auditoria. Por ultimo, as auditorias recentes apontam que o préximo
Edital FUMCAD precisa ser remodelado, trazendo instrumentos capazes de tornar todo o processo de
avaliagdo dos projetos mais transparente. Com as atuais brechas encontradas nos editais vigentes, os
proprios Conselheiros ficam inseguros, pois a maior parte deles nGo apresenta o perfil técnico necessdrio
para a realiza¢do dessas andlises. Neste contexto, fica evidente a importdncia de consolidar o processo de
capacitagéo continuada.

RECOMENDACAO 011

Recomenda-se que a SMDHC proceda com a apurac¢do das falhas/irregularidades identificadas, assim
como com a tomada das a¢Ges cabiveis, durante o exame do processo de aprovacao do projeto Centro de
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Apoio Soécio Educativo Coracdo de Jesus, tais como: auséncia de comprovagao acerca da capacidade
técnica da entidade; erros na fundamentacdo/embasamento da necessidade de implementa¢do do
projeto; falta de atendimento as omissdes apontadas e pedidos de correcao exarados; dentre outros.

Primeiramente, reforcamos que a Comissdo de Andlise de Editais, responsdvel pela avalia¢éo dos projetos
do Edital FUMCAD, tem autonomia para deliberar e aprovar projetos. No entanto, uma vez identificado a
falta de fundamentag¢do dos pareceres de andlise, a Pasta estd desenvolvendo um processo de
reorganizagdo de fluxos de aprovagdo de projetos visando aumentar a qualidade da andlise de viabilidade
técnica. Adicionalmente, estudamos a possibilidade de voltar a convocar o Conselho de Orientacéo
Técnica — COT, que tende a aumentar a qualidade técnica das andlises, e conseqiientemente, diminuir as
fragilidades apontadas na presente auditoria. Por ultimo, as auditorias recentes apontam que o préximo
Edital FUMCAD precisa ser remodelado, trazendo instrumentos capazes de tornar todo o processo de
avaliagdo dos projetos mais transparente. Com as atuais brechas encontradas nos editais vigentes, os
proprios Conselheiros ficam inseguros, pois a maior parte deles ndo apresenta o perfil técnico necessdrio
para a realiza¢do dessas andlises. Neste contexto, fica evidente a importdncia de consolidar o processo de
capacitagéo continuada.

CONSTATACAO 009 - Alteracio injustificada do prazo de vigéncia do Projeto.

RECOMENDACAO 012

Vide Recomendacgdo 011 presente na Constata¢do 008 deste documento.

Primeiramente, reforcamos que a Comissdo de Andlise de Editais, responsdvel pela avaliagdo dos projetos
do Edital FUMCAD, tem autonomia para deliberar e aprovar projetos. No entanto, uma vez identificado a
falta de fundamentag¢do dos pareceres de andlise, a Pasta estd desenvolvendo um processo de
reorganizag¢do de fluxos de aprovagdo de projetos visando aumentar a qualidade da andlise de viabilidade
técnica. Adicionalmente, estudamos a possibilidade de voltar a convocar o Conselho de Orientacdo
Técnica — COT, que tende a aumentar a qualidade técnica das andlises, e conseqilientemente, diminuir as
fragilidades apontadas na presente auditoria. Por ultimo, as auditorias recentes apontam que o proximo
Edital FUMCAD precisa ser remodelado, trazendo instrumentos capazes de tornar todo o processo de
avaliagdo dos projetos mais transparente. Com as atuais brechas encontradas nos editais vigentes, os
proprios Conselheiros ficam inseguros, pois a maior parte deles ndo apresenta o perfil técnico necessdrio
para a realizagdo dessas andlises. Neste contexto, fica evidente a importéncia de consolidar o processo de
capacitagdo continuada.

CONSTATACAO 010 - Pareceres elaborados pelo CMDCA e por Comissdes correlatas s3o escritos 8 mio e,
de forma recorrente, sem a identificacdo do responsdvel por sua elaboracao.

RECOMENDAGAO 013

Ndo obstante os importantes aprimoramentos normativos informados no Plano de Providéncias,
recomenda-se que a Secretaria promova apuracdao objetivando confirmar a regularidade dos pareceres
do CMDCA supracitados, em especial no que tange a identificacdo dos subscritores e a veracidade dos
documentos.

A Pasta concorda em abrir o processo de apuragdo preliminar, para analisar os motivos pelos quais: (i) o
projeto foi considerado apto mesmo tendo diversas pendéncias, (ii) houve alteragdo da vigéncia do
projeto, (iii) os orcamentos propostos pela OSC foram aprovados sem pesquisa de mercado e (iv) mesmo
com todos os problemas apontados os pareceres de visita técnica foram considerados satisfatorios.
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Adicionalmente, pretende-se analisar (i) se os pareceres escritos @ mdo constantes no processo sdo
verdadeiros, (ii) quem sdo os subscritores e (iii) as divergéncias entre os relatdrios de atividades da OSC,
os pareceres de visita técnica e o plano de trabalho proposto.

CONSTATACAO 011 - Falhas na andlise e aprovacdo do orcamento anual do projeto e alteracdes
subsequentes.

RECOMENDACAO 014

Recomenda-se a SMDHC que garanta a devida regulamentacdo das medidas anunciadas em seu Plano de
Providéncias, como a necessidade de registro, nas reunides semanais da CPFO/CMDCA, de todas as
alteracdes que vierem a ocorrer no plano orgamentario dos projetos de parceria que vier a analisar, bem
como a anunciada padronizacdo nos procedimentos internos pela DGP/SMDHC que garanta a avaliacdo
dos pregos propostos.

A Pasta informa que, desde a publicacdo da Resolu¢do SMDHC/CMDCA/SP n® 126, em 16.07.2018,
seguindo orientagdes da CGM/AUDI, os documentos administrativos do CMDCA passaram a ser digitais,
sendo eles delibera¢des, resolucdes, atas de eleicdo e decisbes de recursos interpostos, atas de sessoes de
Plendrio e de reunides de Diretoria Executiva, de Diretoria Plena e de Comissées Permanentes, relatorios e
pareceres emitidos pelas Diretorias, pelos Relatores e pelas Comissées Permanentes, registros e atestados
emitidos pelas Comissées Permanentes, planos de trabalho, orcamento e avaliagdo de execugcdo anuais
das Comissées Permanentes e outros instrumentos similares.

A Pasta informa que em rela¢do as alteragées orcamentdrias, destacamos o previsto no artigo 38, da
Portaria 115/SMDHC/2016, que esclarece como deve ser feita a pesquisa de mercado:

Art. 38. A realizagdo de despesas pela organizagdo executante da parceria para a aquisicdo de material
imobilizado e contrata¢do de recursos humanos fica condicionada a apresenta¢do a SGP, anteriormente a
celebragdo da parceria, de trés orcamentos distintos para tais despesas.

Pardgrafo unico. Os orgamentos previstos no caput deverdo conter data de emissdo e terdo validade de
noventa dias.

No mesmo sentido, indicamos também o fluxo de alteragdo da memdria de cdlculo e planilha
orcamentdria, com toda documenta¢Go necessdria para andlise do pedido, com base na Lei Federal
13.019/2014:

Art. 22. Deverd constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de colaboragéio ou
de fomento: (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - descri¢do da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Reda¢do dada pela Lei n® 13.204, de
2015)

Il - descri¢dio de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; (Redagdo dada
pela Lei n2 13.204, de 2015)

II-A - previsGo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
(Redagdo dada pela Lei n? 13.204, de 2015)

IV - defini¢do dos pardmetros a serem utilizados para a aferi¢cdo do cumprimento das metas.
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Visando sempre respeitar o Principio da Economicidade, também balizamos nosso trabalho no previsto
Decreto Municipal 57.575/2016, conforme segue:

Art. 44. As contratagdes de bens e servigos realizadas pelas organizacbes da sociedade civil com o uso de
recursos transferidos pela Administracdo Publica Municipal observardo os pardmetros usualmente
adotados pelas organizagbes privadas, assim como os valores condizentes com o mercado local.

RECOMENDAGAO 015

Dado o exposto, recomenda-se também que a SMDHC prossiga com a apuracdo quanto as falhas
apontadas no tocante a falta de pesquisa de precos para a aprova¢ao dos orcamentos propostos pelo
Clube de Maes Coracdo de Jesus.

A Pasta informa que em rela¢do as alteragées orcamentdrias, destacamos o previsto no artigo 38, da
Portaria 115/SMDHC/2016, que esclarece como deve ser feita a pesquisa de mercado:

Art. 38. A realizacdio de despesas pela organizagcdo executante da parceria para a aquisicdo de material
imobilizado e contratagdo de recursos humanos fica condicionada a apresentagdo a SGP, anteriormente a
celebragdo da parceria, de trés orcamentos distintos para tais despesas.

Paragrafo unico. Os orcamentos previstos no caput deverdo conter data de emissdo e terdo validade de
noventa dias.

No mesmo sentido, indicamos também o fluxo de alteracdo da memdria de cdlculo e planilha
orcamentdria, com toda documentac¢do necessdria para andlise do pedido, com base na Lei Federal
13.019/2014:

Art. 22. Deverd constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de colaborag¢éo ou
de fomento: (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - descrico da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Reda¢éo dada pela Lei n® 13.204, de
2015)

Il - descri¢tio de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; (Redagdo dada
pela Lei n® 13.204, de 2015)

II-A - previs@o de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - forma de execu¢do das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
(Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV - defini¢do dos pardmetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

Visando sempre respeitar o Principio da Economicidade, também balizamos nosso trabalho no previsto
Decreto Municipal 57.575/2016, conforme segue:

Art. 44. As contratacbes de bens e servigos realizadas pelas organizacbes da sociedade civil com o uso de
recursos transferidos pela Administracéo Publica Municipal observarGo os pardmetros usualmente
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adotados pelas organizagbes privadas, assim como os valores condizentes com o mercado local.

CONSTATACAO 012 - Deficiéncia da Fiscalizacdo procedida junto ao Projeto diante da divergéncia
temporal entre a execugao da visita técnica e o periodo de referéncia.

RECOMENDAGAO 016

Recomenda-se que a Secretaria, mediante sua Divisdo de Gestdo de Parcerias — DGP, aprimore seus
procedimentos de fiscalizagdo/acompanhamento de parcerias, de modo que as visitas técnicas ocorram
em periodo compativel com aquele que se pretenda avaliar.

Buscando o aprimoramento e a melhor acompanhamento das parcerias, informamos que diante da
reestruturagdo do Departamento de Parcerias, que criou as DivisOes de Gestdo de Parcerias e a de Andlise
de Contas, estd em estudo a possibilidade de criagdo de duas novas dreas, cujas atribuicbes estéo hoje na
DGP, porém necessitam de uma maior estrutura e de servidores, tendo em vista o déficit jd apontado
anteriormente neste documento.

A Divisdo de Controle Processual terd por objetivo a instrugcéo processual das prestagdes de contas das
parcerias, uma vez que o MROSC prevé que a documenta¢do seja entregue por meio eletrénico,
preferencialmente. Esta drea, ainda, serd responsdvel pela operagcdo do SICONV — Sistema de Convénios
Federais, que englobam parcerias celebradas pelas Coordenag¢ées da SMDHC e também pelo atendimento
interpessoal as OSC’s na ocasido da entrega de documentos referentes a presta¢do de contas e respostas
de notificagées.

Ainda, cabe destacar que a futura DivisGo de Monitoramento e AvaliacGo serd responsdvel pela
elaboragdo de relatdrios técnicos de acompanhamento dos projetos executados pelas OSC, bem como da
definicdo dos pardmetros utilizados para fiscalizagdo dos mesmos, verificagdo do cumprimento de metas
e execucdo do projeto quanto aos aspectos quantitativos e qualitativos, e relacionamento com as
organizagdes da sociedade civil visando a melhor prdtica na implementagéo das a¢bes e politicas publicas
junto as OSC. Esta metodologia do monitoramento e avaliagdo em implementagdo tem por objetivo
auxiliar a escrever projetos claros para cada edital, estabelecer e manter parcerias para garantir as
contrapartidas ao longo da realizacdo do projeto, alinhar o trabalho da equipe de modo que todos
tenham base comum de conhecimento sobre gestdo e realizar a prestacdo de contas no término do
projeto. Por fim, informamos que esta drea realizou mapeamento de benchmarks (referéncias) em
Monitoramento e Avaliagdo junto a Fundagdo Abring, Instituto Avon e Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social — SMADS.

CONSTATACAO 013 - Inobservancia dos prazos de entrega dos relatdrios de prestacdo de contas e
execucdo fisica do projeto pela Entidade Clube de Maes Coragdo de Jesus, resultando em atraso de
repasses ao Projeto.

RECOMENDAGAO 017

Recomenda-se a SMDHC a conclusdo da andlise da Presta¢do de Contas e a adogao de medidas, cabiveis,
inerentes a aplicacdo de penalidades a Entidade parceira por descumprimento de cldusulas do ajuste
firmado, em especial quanto a inobservancia ao previsto no Termo de Convénio n2 125/2015/SMDHC
devido a falta/intempestividade na entrega das prestacdes de contas pela Entidade.

Tendo em vista que o Departamento de Parcerias finalizou a andlise da prestagdo de contas
correspondente ao Termo de Convénio n®. 125/2015/SMDHC, e enviou as Notificagées correspondentes
aos meses de execucdo do Projeto (Notificagcdes de Irreqularidades n®. 172/2018/SMDHC/DP/DAC, ne.
173/2018/SMDHC/DP/DAC, n®. 174/2018/SMDHC/DP/ DAC e n®. 175/2018/SMDHC/DP/DAC, conforme
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documentagdo anexa (ANEXO B)), é necessdrio cumprir o fluxo regular da andlise para concluséo do
parecer financeiro, para que todas as irreqularidades sejam apuradas. Sendo assim, tdo logo a
Organizagdo responda as Notificagées de Irregularidades (cujo prazo é até 24/09/2018), serd possivel
identificar o montante das glosas e concluir o parecer financeiro, sugerindo assim, aplicacGo de
penalidade ndo apenas referente a inobservéncia ao previsto no Termo, mas de eventuais despesas
realizadas em desacordo com a legislagdo.

RECOMENDACAO 018

Adicionalmente, recomenda-se que a Secretaria envide esforcos de modo a aprimorar seus
procedimentos de controle e a prevenir que, nos demais ajustes vigentes e vindouros, ocorra
descumprimento de cldusulas sem a devida aplicacdo das penalidades previstas.

O Departamento de Parcerias finalizou a andlise da presta¢Go de contas correspondente ao Termo de
Convénio n®. 125/2015/SMDHC, sendo que foram elaboradas pela SMDHC em 06.09.2018 e recebidas
pela OSC em 14.09.2018 as Notificacées de Irreqularidades n®. 172/2018/SMDHC/DP/DAC, ne.
173/2018/SMDHC/DP/DAC, n®. 174/2018/SMDHC/DP/ DAC e n®. 175/2018/SMDHC/DP/DAC, conforme
documentagdo anexa (ANEXO B).

A OSC terd o prazo até 24.09.2018 para responder as notificagées. Em caso de resposta por parte da OSC,
a mesma serd analisada para posterior NotificacGo de DecisGo, a qual serd concedida a OSC prazo para
interposicdo de recurso, Despacho Decisdrio, e providéncias de acordo com a legislacGo vigente.

Cabe destacar que a situagdo de regularizacéo de bens faltantes estd sendo acompanhada por demais
Orgdos de controle, e implicard, em caso de ndo devolugdo, na responsabilidade civel e criminal dos
envolvidos.

Tendo em vista o advento da Lei Federal n® 13.019/2014, e a propria reestruturagdo da SMDHC, o
Departamento de Parcerias indicou aos servidores da drea que realizassem cursos de capacitagcdo
oferecidos pela Escola Municipal de Administracdo Publica de SGo Paulo - EMASP. Nesta senda, a EMASP
oferece o curso “Aspectos Introdutdrios sobre o MROSC (Marco Regulatdrio das Organizagdes da
Sociedade Civil,_Lei 13.019/2014) — EaD”, sendo que por ser um curso em ambiente virtual, os servidores
puderam participar sem prejudicar suas atividades didrias na SMDHC. Ainda, destaca-se o curso “Andlise
de Indicadores — Introducdo”, que possibilita a sistematizacGo das métricas de avaliagdo (indicadores)
para a constatag¢do da eficiéncia, eficdcia e efetividade dos projetos na andlise do plano de trabalho e na
execu¢do das atividades desenvolvidas. Para este curso, a equipe fard as inscrigées gradativamente,
conforme cronograma de inscrigbes divulgado pela EMASP.

Além desta atividade, a SMDHC conta com a expertise de organizagbes da sociedade civil, como a
Fundacgdo Abring, que colabora no alinhamento técnico das parcerias da Pasta com a Lei Federal n®.
13.019/2014. Por fim, o Departamento de Parcerias ofereceu aos Conselheiros do CMDCA uma
capacitacdo referente ao MROSC, onde foram abordados critérios técnicos da presta¢do de contas das
parcerias FUMCAD, constantes da Portaria n®. 51/2018/SMDHC.

O artigo 58 da Lei Federal n®. 13.019/2014 dispée que é competéncia da administracdo publica, promover
0 monitoramento e a avalia¢gdo do cumprimento do objeto da parceria. Para tanto, o relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo deverd ser elaborado nos termos do artigo 59 do MROSC, tendo por
premissas indicar, sem prejuizo a outros elementos relevantes: (1) a descricdo sumdria das atividades e
metas estabelecidas; (Il) a andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugcdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho; (lll) os valores efetivamente transferidos pela
administracdo publica; (IV) a andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela
organizagdo da sociedade civil na prestac¢do de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas
e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento; (VI) a andlise de eventuais
auditorias, realizadas pelo controle interno e externo, no dmbito da fiscalizagdo preventiva, bem como de
suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias. Tais medidas irGo auxiliar
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no saneamento de eventuais fragilidades e inconsisténcias de informag¢des encontradas, e facilitar a
andlise do relatdrio de execucdo fisica do objeto elaborado pela organizacéo da sociedade civil, uma vez
que este em atendimento ao artigo 66, | da Lei Federal n® 13.019/2014 deverd conter as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcan¢ados, em consondncia com o disposto no plano de trabalho, nos termos do inciso IX do
art. 22, da Lei Federal n®. 13.019/2014.

Apdés andlise da prestacdo de contas do Termo de Convénio n®. 125/2015/SMDHC — Processo
Administrativo n®. 2016-0.186.900-9 a organiza¢Go da sociedade civil foi notificada acerca das
irreqularidades  apontadas, conforme item 7. da Notificacdo de Irregularidades n2.
172/2018/SMDHC/DP/DAC (Anexo B), para apresentar os comprovantes de pagamento das DANFEs ou
Cupons Fiscais, observando a cldusula 5.3.1.2.3.1 do presente Termo, que permite a utilizacdo de cheques
nominativos, transferéncias bancdrias e cartdo de débito.

Ressalta-se que a Secretaria estd envidando esfor¢os para promover o aprimoramento dos procedimentos
de controle, monitoramento e avaliagéo dos projetos, visando adogéo das penalidades previstas em caso
de descumprimento de cldusulas do Termo de Fomento, conforme orientacbes contidas no Marco
Regulatdrio das Organizacbes da Sociedade Civil — Lei Federal n®. 13.019/2014.

CONSTATACAO 014 - Fragilidades e inconsisténcias nos pareceres de visitas técnicas referentes ao Projeto.

RECOMENDACAO 019

Recomenda-se que a SMDHC apure as inconsisténcia/falhas identificadas no tocante aos julgamentos
feitos pela equipe fiscalizadora da SMDHC, bem como as referentes ao monitoramento e a reparagao das
falhas/problemas apontados nos relatdrios produzidos durante a vigéncia do Projeto.

A Pasta concorda em abrir o processo de apuragdo preliminar, para analisar os motivos pelos quais: (i) o
projeto foi considerado apto mesmo tendo diversas pendéncias, (ii) houve altera¢do da vigéncia do
projeto, (iii) os orcamentos propostos pela OSC foram aprovados sem pesquisa de mercado e (iv) mesmo
com todos os problemas apontados os pareceres de visita técnica foram considerados satisfatorios.
Adicionalmente, pretende-se analisar (i) se os pareceres escritos @ mdo constantes no processo sdo
verdadeiros, (ii) quem sdo os subscritores e (iii) as divergéncias entre os relatdrios de atividades da OSC,
os pareceres de visita técnica e o plano de trabalho proposto.

RECOMENDAGAO 020

Recomenda-se também que a Secretaria aprimore seus procedimentos/normativos de modo a garantir
maior efetividade as recomendagdes emitidas pelas suas equipes de fiscalizagdo no que tange ao
acompanhamento das parcerias, as quais, caso ndo atendidas tempestivamente, podem ensejar em
prejuizos ao projeto, a populacdo atendida e a propria politica publica, como a inexecucdo de atividades e
a disponibilizacao de estrutura inadequada.

Tendo em vista o advento da Lei Federal n® 13.019/2014, e a propria reestruturagdo da SMDHC, o
Departamento de Parcerias indicou aos servidores da drea que realizassem cursos de capacitagdo
oferecidos pela Escola Municipal de Administracdo Publica de SGo Paulo - EMASP. Nesta senda, a EMASP
oferece o curso “Aspectos Introdutdrios sobre o MROSC (Marco Regulatdrio das Organizagées da
Sociedade Civil, Lei 13.019/2014) — EaD”, sendo que por ser um curso em ambiente virtual, os servidores
puderam participar sem prejudicar suas atividades didrias na SMDHC. Ainda, destaca-se o curso “Andlise
de Indicadores — Introdug¢do”, que possibilita a sistematizagdo das métricas de avaliagdo (indicadores)
para a constatagdo da eficiéncia, eficdcia e efetividade dos projetos na andlise do plano de trabalho e na
execu¢do das atividades desenvolvidas. Para este curso, a equipe fard as inscrigbes gradativamente,
conforme cronograma de inscri¢bes divulgado pela EMASP.
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Além desta atividade, a SMDHC conta com a expertise de organizacées da sociedade civil, como a
Fundacdo Abring, que colabora no alinhamento técnico das parcerias da Pasta com a Lei Federal n®.
13.019/2014. Por fim, o Departamento de Parcerias ofereceu aos Conselheiros do CMDCA uma
capacitagdo referente ao MROSC, onde foram abordados critérios técnicos da presta¢do de contas das
parcerias FUMCAD, constantes da Portaria n®. 51/2018/SMDHC.

O artigo 58 da Lei Federal n®. 13.019/2014 dispbe que é competéncia da administracdo publica, promover
0 monitoramento e a avalia¢do do cumprimento do objeto da parceria. Para tanto, o relatério técnico de
monitoramento e avalia¢Go deverd ser elaborado nos termos do artigo 59 do MROSC, tendo por
premissas indicar, sem prejuizo a outros elementos relevantes: (I) a descricdo sumdria das atividades e
metas estabelecidas; (Il) a andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho; (lll) os valores efetivamente transferidos pela
administragcdo publica; (V) a andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
organizagdo da sociedade civil na presta¢do de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas
e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracéo ou de fomento; (VI) a andlise de eventuais
auditorias, realizadas pelo controle interno e externo, no dmbito da fiscalizagdo preventiva, bem como de
suas conclusées e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias. Tais medidas irdo auxiliar
no saneamento de eventuais fragilidades e inconsisténcias de informag¢des encontradas, e facilitar a
andlise do relatdrio de execucdo fisica do objeto elaborado pela organizacéo da sociedade civil, uma vez
que este em atendimento ao artigo 66, | da Lei Federal n® 13.019/2014 deverd conter as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcanc¢ados, em consondncia com o disposto no plano de trabalho, nos termos do inciso IX do
art. 22, da Lei Federal n®. 13.019/2014.

Cabe destacar que o Departamento de Parcerias apresenta déficit de servidores para execugdio de tais
tarefas, como a fiscaliza¢do dos projetos por meio do monitoramento e avalia¢Go. O pedido de servidores
resta contemplado no Processo SEI n2 6074.2018/0000409-5 (seis servidores AGPP, exclusivamente para o
Departamento de Parcerias).

CONSTATACAO 015 - Falhas no processo de avaliacdo da Contrapartida apresentada pela Entidade.

RECOMENDAGAO 021

Recomenda-se que, em cumprimento ao que prevé a Portaria SMPP n2 72/2012, a Secretaria proceda a
avaliacdo conclusiva quanto a regularidade ou ndao da aplicacdo da contrapartida apresentada pela
entidade Clube de Maes Coracdo de Jesus.

Apds a andlise da prestacdo de contas do Termo de Convénio n®. 125/2015/SMDHC, verificou-se a
auséncia de comprovagcdo da Contrapartida. A OSC foi notificada por meio da Notificagdo de
Irreqgularidades ne. 172/2018/SMDHC/DP/DAC, ne, 173/2018/SMDHC/DP/DAC, ne,
174/2018/SMDHC/DP/DAC, n°. 175/2018/SMDHC/DP/DAC, para que apresente o anexo IV —
contrapartida, com as informagOes necessdrias sobre Assistente Geral e Administrativo, no valor previsto
de RS 1.570,75 e os respectivos documentos (guia e comprovante de pagamento) do colaborador.

eil : Documento assinado eletronicamente por OSWALDO SANTANA DA SILVA JUNIOR, Diretor de
ﬁ.n..m; L_f_]] Departamento Técnico, em 17/09/2018, as 18:11, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
eletrénica art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015

*I_“ "] Documento assinado eletronicamente por DANIEL ALVES HERNANDES, Diretor de Departamento
Jela =:j_]] Técnico, em 17/09/2018, as 18:16, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 89, inciso |
Sletrinics do Decreto 55.838/2015
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}h,

4+ gcao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 011116734
-1 e o cddigo CRC CCFEBEAS.
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Interessado: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO

Assunto: Apuracio de eventuais irregularidades e ma prestacdo de servigo publico
pela Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania. em especial na analise
das prestacdes de contas apresentadas pelas ONG’s conveniadas, bem
como na verificacdo dos documentos apresentados pelas entidades ao
CMDCA em relacdo aos editais de convénios lancados pela Pasta nos anos
de 2013 ¢ 2014.

Senhora Diretora
Adriana Palheta Cardoso

Trata o pressente de Oficio encaminhado pela Promotoria de Justiga
do patriménio Publico e Social da Capital que solicita informacdes sobre o

cumprimento das orientagdes expedidas pela CGM.

Referidas orientagdes se resumem a implantar o plano de
providéncias proposto pela propria SMDHC e a medidas visando o ressarcimento de

eventuais danos ao erario.

No ambito do plano de providéncias mencionado, separadas por

convénio, sdo as seguintes medidas propostas:

Convénio Plano de Providéncias da SMDHC

48/2012 Realizar ou concluir a analise das

prestagoes de contas.

39/2013 Realizar ou rever a analise das

prestacoes de contas.

98/2013 Realizar ou concluir a analise das

Coordenagiio de Politicas para Infincia e Juventude
Rua Libero Badaré, 119 — 7° andar - Centro — Sio Paulo — SP. Cep: 01009-000 - (11) 3113-9734
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prestagdes de contas.

71/2014 Realizar ou concluir a analise das
prestagdes de contas.

83/2014 Realizar ou rever a analise das
prestagdes de contas.

85/2014 Realizar ou rever a andlise das

prestagdes de contas.

mensurar o prejuizo ao erario.

Nos convénios acima, as auditorias da CGM ndo conseguiram

Convénio Plano de Providéncias da SMDHC

74/2014 Realizar ou concluir a andlise das
prestagdes de contas.

34/2014 Realizar ou rever a andlise das

prestacoes de contas.

Ademais, o plano de providéncias da SMDHC. em seu item 3.

assume o compromisso de realizar alteragdo de normas do Fumcad de forma a proibir

relagdes de parentesco entre os servidores e funcionarios da SMDHC, CMDCA, OSC

convenente e das empresas contratadas pela Convenente.

Ja no item 4, assume analisar a possibilidade de consulta de

parentesco na andlise da prestacdo de contas, no ambito do GT criado pela Portaria n®

67/2016.

O item 5 trata de requisitar a apresentagdo do niumero do Pis/Pasep de

pessoa fisica prestadora de servigo a Convenente.

Coordenacao de Politicas para Infincia e Juventude
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Além disso, a auditoria recomendou providéncias relativas ao

ressarcimento do erario das despesas indevidas com concessionarias.

A Coordenadoria Juridica enviou este expediente para o setor de

prestacdo de contas para apresentar as respostas as questdes veiculadas.

Dessa forma, instruem o presente informagdes relativas aos seguintes

Convénios:

Convénio 39/2013 — celebrado com a Moradia Associacdo Civil —

Projeto Taiguara Digital

Foram feitas glosas e descontadas despesas de R$ 160.630.90 e de

contrapartida (remuneracio de pessoal)' de RS 30.217.68.

Em 26/07/2017 a Comissdo Permanente de Analise de Contas

aprovou parcialmente as contas do 1° ao 4° trimestre.

As glosas dizem respeito a falta de apresentacdo de comprovantes de
que os valores foram efetivamente pagos e dizem respeito aos meses de julho a

dezembro de 2013 e janeiro a junho de 2014.

Convénio 34/2014 — celebrado com a Futurong — Ag¢do Socio-

Cultural — Judo Futurong
Foram feitas glosas e descontadas despesas de R$ 64.937.67.

Em 01/08/2017 a Comissdo Permanente de Analise de Contas

aprovou parcialmente as contas do 2° ao 4° trimestre.

' Nio apresentaram holerite, nem comprovante de pagamento.

Coordenaciio de Politicas para Infincia e Juventude
Rua Libero Badaro, 119 — 7" andar - Centro — Sdo Paulo — SP, Cep: 01009-000 - (11) 3113-9734
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As glosas dizem respeito a auséncia de nome em Gfip. valores
repassados sem desconto de encargos, falta de comprovante de pagamento, falta de
comprovantes de que os valores foram efetivamente pagos e dizem respeito aos

meses de janeiro a agosto e dezembro de 2014 e janeiro a agosto de 2015.

Convénio 83/2014 — celebrado com a Unido de Nicleos Associag¢ao

de Moradores Heliopolis e Regido — Unas — Projeto [luminar

Foram feitas glosas e descontadas despesas de R$ 215.943.21.

Em 01/08/2017 a Comissio Permanente de Andlise de Contas
aprovou parcialmente as contas do 1° ao 4° trimestre.

As glosas dizem respeito a falta de apresentacdo de Gfip e FPAS,
transferéncias nao identificadas, nao apresentagdo de comprovantes de pagamento,
falta de comprovantes de que os valores foram efetivamente pagos e dizem respeito

aos meses de janeiro a agosto e dezembro de 2014 e janeiro a agosto de 2015.

Convénio 85/2014 — celebrado com a Moradia Associagdo Civil —

Projeto Taiguara de Cultura Digital

Foram feitas glosas e descontadas despesas de R$ 280.150.00 e da
contrapartida de R$ 14.008,50.

Em 01/08/2017 a Comissdo Permanente de Analise de Contas

aprovou parcialmente as contas do 1° ao 4° trimestre.

As glosas dizem respeito a falta de apresentacdo de Gfip e FPAS,

transferéncias ndo identificadas, ndo apresentacdo de comprovantes de pagamento.

Coordenacio de Politicas para Infincia e Juventude
Rua Libero Badaro. 119 —7° andar - Centro — Sdo Paulo — SP. Cep: 01009-000 - (11) 3113-9734
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falta de comprovantes de pagamento, comprovantes de que os valores foram

efetivamente pagos e dizem respeito aos meses de janeiro a dezembro de 2015.

Convénio 48/2012 — celebrado com a Associag¢édo Civil Novo Olhar —

Projeto Novo Olhar na TV

Foram feitas glosas e descontadas despesas de R$ 234.326,34 ¢ da
contrapartida de R$ 8.487.24.

Em 01/08/2017 a Comissdao Permanente de Andlise de Contas

aprovou parcialmente as contas do 1° ao 4° trimestre.

As glosas dizem respeito a funciondrios que ndo constavam o plano
de trabalho, auséncia de identificagdo de fornecedor. pagamentos efetuados em
espécie, despesas ndo previstas no plano de trabalho, despesas superiores as
autorizadas no convénio, holerites ndo assinados, ndo apresenta¢do de guias. na
apresentagdo de notas e dizem respeito aos meses de maio a dezembro de 2012 e

janeiro a abril de 2013.

Convénio 98/2013 — celebrado com a Associagdo Alfasol — Projeto

Inclusdo Social de Deficientes Visuais por Meio de Prdticas Esportivas

Houve um saldo ndo utilizado de R$ 33.086,43.

Em 07/08/2017 a Comissdo Permanente de Analise de Contas

aprovou as contas do 3° e 4° trimestre.

Convénio 71/2014 — celebrado com a A¢do Comunitaria Brasil Sao

Paulo — Projeto Conexdo Jovem

Coordenacio de Politicas para Infincia e Juventude
Rua Libero Badard, 119 -7 andar - Centro — Sdo Paulo — SP. Cep: 01009-000 — (11) 3113-9734
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Foram feitas glosas e descontadas despesas de R$ 629.111.81.

Em 01/08/2017 a Comissdo Permanente de Anélise de Contas

aprovou parcialmente as contas do 2° ao 4° trimestre.

As glosas dizem respeito a ndo apresenta¢do de comprovantes de que
valores foram repassados diretamente a funciondrios ou a fornecedores e

contrata¢des de servigos em desacordo com o plano de trabalho.

Conveénio 74/2014 — celebrado com a Associacdo Alfasol — Projeto

Juventude Pro — Protagonstas do Futuro

Foram feitas glosas e descontadas despesas de R$ 59.400.00

Em 01/08/2017 a Comissdo Permanente de Andlise de Contas

aprovou parcialmente as contas do 2° ao 4° trimestre.

As glosas dizem respeito a codigos de cadastro de prestadores de
servigo na RF divergentes da fung¢do desempenhada no projeto ¢ atinem aos meses de

janeiro a dezembro de 2015.

Essas foram as andlises juntadas ao expediente administrativo em

questao.

No que atine a Associagdio Novo Olhar — Convénio 48/2012,
Sgal/Prestacao de Contas observou que a demora na analise das contas fez com que
incidisse o ‘reajuste”, sendo que o valor inicial que a organizagdo deveria devolver a
Secretaria era de R$ 316.854,90, pediu orientagdo a Coordenadoria Juridica sobre

como proceder, inclusive para balizar outros casos analogos.

Coordenaciio de Politicas para Infincia e Juventude
Rua Libero Badard. 119 — 7% andar - Centro — Sdo Paulo — SP. Cep: 01009-000 — (11) 3113-9734
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A manifesta¢do da Coordenadoria Juridica foi no sentido de que tanto
a exigibilidade da presta¢ao de contas, como a obrigagdo de devolver os valores sdo
imprescritiveis. Quanto a atualizagdo dos valores, o entendimento ¢ de que deva
incidir corre¢do monetéria. Sobre a demora na analise da prestagdo de contas sugeriu

a analise de eventual falta funcional.

Sgaf/Prestagdo de Contas informou a Coordenagdo Juridica que da
Notifica¢do enviada por carta registrada as entidades cabera recurso. Informou que
realizou e reviu as analises das prestag¢des de contas dos que estdo sedo investigados
no inquérito civil e que realizou e concluiu as anélises das presta¢des de contas de
outros tantos. Quanto a alteragdo das normas do Fumcad para proibir relacdo de
parentesco entre servidores da SMDHC, do CMDCA, ¢ da Convenente ¢ a avaliagdo
de possibilidade de consulta de parentesco na andlise da prestagdo de contas no

ambito do GT criado por meio da Portaria 67/2016/SMDHC. nédo opinou.

Em seguida, a Coordenadoria Juridica enviou o expediente ao

CMDCA para que respodesse os itens 3 e 4.

A Presidente do Conselho devolveu expediente por ndo vislumbrar

que 0 CMDCA detivesse competéncia para o ato.

Em seguida, a Coordenadoria Juridica enviou para CPCA

(Coordenadoria da Infancia ¢ da Juventude) para manifestagao.
Este € o relatorio. Passo a opinar.
Os itens 3 e 4 tratam das altera¢gdes das normas do Fumcad para

proibir relagdes de parentesco na andlise da prestagdo de contas no ambito do GT

criado por meio da Portaria 67/2016/SMDHC.

Coordenacio de Politicas para Infincia e Juventude
Rua Libero Badard, 119 — 7" andar - Centro — Sdo Paulo — SP. Cep: 01009-000 - (11) 3113-9734
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Nao vislumbrando o CMDCA ser de sua competéncia referida
alteracdo, creio que, por decorrer diretamente dos principios da impessoalidade, da
eficiéncia, da igualdade e da moralidade, insculpidos no artigo 37 da Constituicdo
Federal, que devem nortear todo termo de colaboracdo ou instrumento equivalente
celebrado pela SMDHC, seria recomendavel que viesse regulado por Portaria da

Secretdria, prescindindo de lei ou decreto para tanto.

Desse modo, sugiro a edi¢do de Portaria com a seguinte redagdo:

Portaria __ /2017/SMDHC
ELOISA DE SOUSA ARRUDA, Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania — SMDHC, no uso das atribuicdes que lhes
sdo conferidas por lei,
CONSIDERANDO que a SMDHC apresentou a Controladoria Geral
do Municipio de Sao Paulo um plano de providéncias para atender
as orientagoes expedidas por esse orgdo sobre os fatos do Inquérito
Civil n® 14.0695.0000540/2015 — 9° PJ;
CONSIDERANDO que dentre as providéncias apresentadas estd
realizar alteragdo nas normas relativas ao FUMCAD, de forma a
proibir a relagdo de parentesco entre funcionarios da SMDHC,
CMDCA, Convenente e das empresas contratadas pela Convenente,
CONSIDERANDO que, por decorrer diretamente dos principios da
impessoalidade, da eficiéncia, da igualdade e da moralidade,
insculpidos no artigo 37 da Constitui¢do Federal, que devem nortear
todo termo de colaboragcdo ou instrumento equivalente celebrado
pela SMDHC',

RESOLVE
Art. 1° Ndo podera ser celebrada parceria com organiza¢dao ou ente
publico que tenha como funcionario conjuge, companheiro ou

parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,

Coordenagiio de Politicas para Infincia e Juventude
Rua Libero Badaro. 119 — 7° andar - Centro — Sio Paulo — SP, Cep: 01009-000 = (11) 3113-9734
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inclusive, de agentes publicos da SMDHC ou de Conselheiros de
Direitos e de Politicas Publicas.

Art. 2° Ndo poderdo ser pagos com recursos que onerem dotagdo
or¢amentaria vinculada ao termo de cooperacdo funciondrio de
empresa contratada pela organiza¢do parceira e prestador de
servigo que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de agentes
piblicos da SMDHC ou de Conselheiros de Direitos e de Politicas
Publicas ou de dirigente da organizacao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

No que atine ao item 4 do Plano de Providéncias (avaliar a
possibilidade de consulta de parentesco na andlise de prestagdo de contas, no
ambito de estudo do Grupo de Trabalho criado por meio da Portaria n°
67/2016/SMDHC), nao localizamos inicialmente, em que pese termos feito
diligéncias junto ao setor de Prestagdo de Contas ¢ ao CMDCA, o relatorio do GT
instituido pela Portaria 67/2016/SMDHC. Contudo, encontramos o Relatorio do GT
criado pela Portaria 68/2016/SMDHC, que nos foi fornecido pelo setor de Prestagdo
de Contas, que propds um procedimento simplificado de analise de prestagdo de
contas, que reduziu a valida¢do de documentos comprobatérios ¢ de plano de

trabalho, mantida apenas para situagdes de elevado risco.

Desse modo, tendo em vista que a proposta ¢ de redugio de validagio
de documentos, referido grupo ndo dever ter indicado nenhuma maneira de consultar
o grau de parentesco na analise das prestacdes de contas., at€ porque nao
vislumbramos um modus operandi viavel para tanto, praticamente impossivel de ser
feito sem consulta a bancos de dados de cartérios de registro civil das pessoas
naturais e cruzamento de informagdes com os pagamentos realizados, envolvendo um
universo enorme de pessoas, entre agentes publicos, dirigentes de entidades.

empregados e prestadores de servigo.

Coordenagiio de Politicas para Infincia e Juventude
Rua Libero Badard, 119 — 7 andar - Centro — Siio Paulo — SP, Cep: 01009-000 — (11) 3113-9734
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Apos um certo tempo, depois de termos encaminhado e-mail a pessoa
que ndo € mais servidora desta Pasta e que participou do GT instituido pela Portaria

67/2016/SMDHC, obtivemos um relatorio, que, todavia, ndo esta assinado.

O relatorio mencionado faz men¢do a minuta de Portaria que
regulamenta as parcerias FUMCAD e minuta de alteragdo do Decreto n® 43.135/03,
contudo, ndo obtivemos a esses anexos.

Ocorre que no mesmo ano foi publicada a Portaria n°
115/SMDHC/2016. que estabelece normas para a celebracdo de parcerias que
envolvam recursos do FUMCAD com organizagdes da sociedade civil. Dessa forma,

me parece que essa Portaria foi resultado do quanto discutido no referido GT.

Diante de todo, o exposto concluo esta andlise opinando pela edi¢do
de Portaria da Secretaria no termos mencionados acima e pela resposta ao d.
representante do Ministério Publico, enviando cépia dos relatérios dos GTs (fls.
133/143) que trataram das prestagdes de contas e das normas do FUMCAD. dando
conta que a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e da Cidadania editou ¢ aplica

a Portaria n® 115/SMDHC/2016 (fls. 144/168).

A superior consideracao.

Sao Paulo, 08 de margo de 2018.

Coordenacio de Politicas para Infincia e Juventude
Rua Libero Badaro, 119 — 7" andar - Centro — Sao Paulo — SP, Cep: 01009-000— (11) 3113-9734
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Interessada: Ministério Publico do Estado de Séo Paulo

Assunto: Apuragio de eventuais irregularidades ¢ ma prestagdo de servigo publico pela
SMDHC, em especial na analise das prestagdes de contas apresentadas pelas ONG’s
conveniadas. bem como na verificagdo dos documentos apresentados pelas entidades ao

CMDCA em relagio aos editais de convénios langados pela Pasta nos anos de 2013 ¢ 2014

SMDHC/GAB/AJ

Senhor Procurador

Informacio n® 311/2018/SMDHC/AJ

Trata-se de solicitagdo encaminhada pela Promotoria de Justiga
do Patriménio Publico e Social da Capital, objetivando a prestagdo de informagdes sobre o
cumprimento das orientagdes expedidas pela CGM acerca dos fatos narrados nos autos do

Inquérito Civil em epigrafe.
Da analise da documentagfio acostada ao presente expediente,

verifica-se que foram devidamente atendidos todos os itens do documento de fls. 03, o qual

contém o plano de providéncias apresentado pela SMDHC.

Rua Libero Badarg, 119 — CEP 01009-000 — Centro — SP
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Ref : Oficio n® 4955/17 TID 16721521 Rogerio Wiltems.:
Coordenador
R.F. 812.864-2

IC n® 14.0695.0000540/2015 — 9" PJ
SMDHC | Al

Diante disto, entendo que a minuta de fls. 180/182 se mostra

adequada para remessa ao Ministério Publico juntamente com a midia digital a que se

refere.

Em seguida. pela remessa de copia do presente a CPDDH para

= : =

que seja dada continuidade a elaborag@o da Portaria sugerida a fls. 175/177. -
s

. St =
A consideragdo o
?p'g

=

Sdo Paulo, 23 de abril de 2018. M

,‘\\,\J\L/L( _\ ':; I ) u,\JCEk\., i
. Ln
Mirella Maria pist =
Ssessor Téenico 4 =

R.F. 843.602.9 =
MDHC | 4y =

De acordo.
Ao GABINETE para fins de ciéncia e assinatura pela Sra.
Secretaria desta Pasta.

Em seguida, a CPPDH para as providéncias deste consultivo.

Sao Paulo, 23/04/2018.

LIV

Procurador Chefe
SMOHC/A)
RF: 817.580.2 - OAB/SP 352.401

Rua Libero Badard, 119 — CEP 01008-000 — Centro -
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PORTARIA N2 XXX/2018/SMDHC

ELOISA DE SOUSA ARRUDA, Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania — SMDHC, no

uso das atribuicdes que lhes séo conferidas por lei.

CONSIDERANDO que a SMDHC apresentou a Controladoria Geral do Municipio de Sdo Paulo um
plano de providéncias para atender as orientagdes expedidas por esse érgdo sobre os fatos do
Inquérito Civil n®. 14.0695.0000540/2015 — 92 PJ;

CONSIDERANDO que dentre as providéncias apresentadas esta realizar alteragdo das normas
relativas ao FUMCAD, de forma a proibir a relagcdo de parentesco entre funcionarios da SMDHC,
CMDCA, Convenente e das empresas contratadas pela Convenente;

CONSIDERANDO que, por decorrer diretamente dos principios da impessoalidade, da eficiéncia, da
igualdade e da moralidade, insculpidos no artigo 37 da Constituicdo Federal, que devem nortear todo

termo de colaboragao ou instrumento equivalente celebrado pela SMDHC;
RESOLVE

Art. 12 - Nao podera ser celebrada parceria com organiza¢gdo ou ente publico que tenha como
funcionario cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, de agentes publicos da SMDHC ou de Conselheiros de Direitos e de Politicas

Publicas.

Art 2°. Nao poderéo ser pagos com recursos que onerem dotagdo orgamentaria vinculada ao termo
de colaborac¢do ou instrumento equivalente funcionarios de empresa contratada pela organizagdo
parceira e prestador de servico que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de agentes publicos da SMDHC ou de Conselheiros de

Direitos e de Politicas Publicas ou de dirigente da organizagao.

Art. 32 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

SMDHC, ____de de 2018.

ELOISA DE SOUSA ARRUDA

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
SMDHC/DP/DGP - Divisao de Gestao de Parcerias
Rua Libero Badard, 119, 3¢ andar - Bairro Centro - Sdo Paulo/SP - CEP 01009-000
Telefone: 3113-8000

Encaminhamento SMDHC/DP/DGP N° 8914371
Sao Paulo, 11 de junho de 2018.

~

A
SMDHC/GAB/AJ
Senhor Procurador Chefe,

Pelo presente, em atendimento ao solicitado no ultimo pardgrafo da Informacao
311/2018/SMDHC/AJ (documento SEI n°. 8908479), mediante exposto no documento
integrante do TID ne°. 16721521 (péginas 08 e 09 do documento SEI n°. 8908360), encaminho
proposta de minuta de Portaria (documento SEI ne°.8914319) para apreciacdo, e, smj,
posterior assinatura da Sra. Secretdria Municipal em caso de concordancia.

. | eil Documento assinado eletronicamente por OSWALDO SANTANA DA SILVA JUNIOR,
ﬁ'm:“m’a l'_-i_'] Diretor de Departamento Técnico, em 11/06/2018, as 14:31, conforme art. 49 da Lei
eletrbnica Municipal 14.141/2006 e art. 8°, inciso  do Decreto 55.838/2015

. '-l Ly . . . .
1,._1:;5::;?."' EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
1k !'q-':ﬂ".l '.:._ https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
e E&_"E: 1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo

Ol W)ty verificador 8914371 e o codigo CRC EF6D4CAA.

Referéncia: Processo n° 6074.2018/0001149-0 SEI n° 8914371



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
SMDHC/GAB/A]J - Assessoria Juridica
Rua Libero Badard, 119, 6° Andar - Bairro Sé - Sao Paulo/SP - CEP 01009-090
Telefone:

Parecer SMDHC/GAB/AJ N°© 9195392
Sao Paulo, 28 de junho de 2018

INTERESSADQO: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

ASSUNTO: Minuta de portaria visando a vedacdo de relacoes de parentesco entre
funciondrios da SMDHC, CMDCA, convenente e empresas contratadas pela convenente.

SMDHC/GAB/A]J

Senhor Procurador do Municipio

Informacdaon® 517/2017/SMDHC/A]

Trata-se de minuta de portaria, visando a vedacdo de relacdbes de parentesco entre
funciondrios da SMDHC, do CMDCA, da organizacdo convenente e das empresas
contratadas pela convenente, tendo em vista o plano de providéncias apresentado por esta
Pasta a Controladoria Geral do Municipio, diante das orientagdes expedidas pela CMG no
Inquérito Civil n° 14.0695.0000540/2015 - 92 PJ (SEI's 8908360 e 8914319).

Diante disto, cumpre salientar que a andlise desta Assessoria Juridica estd adstrita aos
aspectos juridicos da minuta, ndo podendo, assim, se envolver no exame, por exemplo, da
sua conveniéncia politico-administrativa.

Todavia, a instituicao da vedagdo por meio de Portaria ndo se mostra correta, uma vez que
se trata de “formula pela qual autoridades de nivel inferior ao Chefe de Executivo, sejam de
qualquer escaldo de comandos que forem, dirigem-se aos seus subordinados, transmitindo
decisoes de efeito interno, quer com relagdo ao andamento das atividades que lhes sdo afetas,
quer com relacdo a vida funcional de servidores, ou até mesmo, por via delas, abrem-se
inqueéritos, sindicancias, processos administrativos.”[1]- grifos apostos.

Diante disto, ressalta-se que a Lei n° 13.019/2014, que trata do regime juridico das parcerias
entre a administracdo publica e as organizacoes da sociedade civil ja prevé em seu art. 39,
III que:



Art. 39. Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta
Lei a organizac¢do da sociedade civil que:

III - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracdo piblica da mesma esfera governamental na

qual serd celebrado o termo de colaboracio ou de fomento, estendendo-se a vedaciao

ao0s respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau; " - grifos apostos.

Além disso, em seu art. 1°, a mesma Lei n° 13.019/2014 nos informa que:

"Art. 1° Esta Lei institui normas gerais para as parcerias entre a administracao
publica e organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a
consecucdo de finalidades de interesse ptblico e reciproco, mediante a execucdo de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos
em termos de colaborag¢do, em termos de fomento ou em acordos de cooperacio.

Em harmonia, portanto, com o disposto no art. 22, XXVII da Constituicao Federal, que
preceitua:

"Art. 22. Compete privativamente a Unido legislar sobre:

XXVII - normas gerais de licitacdo e contratacdo, em todas as modalidades, para as
administracdes piiblicas diretas, autdrquicas e fundacionais da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, obedecido o disposto no art. 37, XXI, e para as empresas
publicas e sociedades de economia mista, nos termos do art. 173, § 1°, III" - grifos
apostos.

Sendo assim, entendo que a vedacdo objeto da minuta é matéria de lei.

Neste sentido, Alexandre de Moraes conceitua o principio da reserva legal na exigéncia de
que '(...) a regulamentacdo de determinadas matérias hd de fazer-se necessariamente por lei
formal'[2].

No presente, busca-se a regulamentacdo das contratagdes realizadas no ambito do
Municipio, entre esta Secretaria, o CMDCA, a organizacdao convenente e as empresas
contratadas pela convenente.

Nesta perspectiva, importante salientar o disposto no art. art. 30, [ e IT da Constituicao
Federal:

"Art. 30. Compete aos Municipios:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;" - grifos apostos.

Deste modo, considerando que a minuta trata de relacoes juridicas firmadas na esfera do
Municipio - de interesse local portanto - entendo que a referida vedacdo deve se dar por



meio de lei municipal.
Ante todo o exposto, pelo retorno do presente a DGP para as providéncias cabiveis.
A consideraco.

Mirella Maria Pistilli
RF n° 843.602-9
Assessora Técnica Il
SMDHC/GAB/A]J

De acordo.

ADGP para as providéncias cabiveis.

Josias Barcelos Junior
Procurador do Municipio
SMDHC/GAB/AJ

[11 DE MELLO, Celso Antonio Bandeira. Curso de Direito Administrativo. 272 Edicdo, Sao
Paulo, Editoria Malheiros, 2010. pp. 440.

[12] DE MORAES, Alexandre. Direito Constitucional. 30@ Edicdao. Sao Paulo, Editora Atlas,
2014. pp. 42/43.

Documento assinado eletronicamente por Mirella Maria Pistilli, Assessor Técnico,
em 03/07/2018, as 11:28, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 8°, inciso
Ido Decreto 55.838/2015

L]
sel! ¢
* 3
assinatura -
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Josias Barcelos Junior, Procurador do
Municipio, em 03/07/2018, as 11:32, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 8¢, inciso I do Decreto 55.838/2015

’ *I
seil o
assinatura -

eletrbnica

Referéncia: Processo n° 6074.2018/0001149-0 SEI n° 9195392
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Sao Paulo, 06 de Setembro de 2018.

Notificagdo de Irregularidades n° 172/2018/SMDHC/DP/DAC
Processo n° 2016-0.186.900-9
REF.: DIVISAO DE ANALISE DE CONTAS

Prezado(a) Sr. Gildete Dias da Si.Iva de Jesus
Representante legal do Termo de Convenio n°® 125/2015/SMDHC
Em cumprimento ao disposto no item 6.4 do Termo de Convénio n° 125/2015/SMDHC,
vimos por meio de esta NOTIFICAR V. Sr. (a) Gildete Dias da Silva de Jesus, para que, na
condicao de representante legal da Convenente Clube Coragdao Mae de Jesus, providencie o
saneamento das irregularidade(s) abaixo elencadas, identificadas pela Comissdo Permanente de
Analise de Contas — SMDHC, relativas a prestacdo de contas dos meses 01, 02, 03, 22, 23 e 24
(dezembro de 2015 a fevereiro de 2016, e setembro a novembro de 2017) observado o prazo
maximo de 10 (Dez) dias, a partir da data do recebimento deste. Ressalta-se que todos os
documentos que forem solicitados nessa notificagdo devem vir com a via original para conferéncia,
considerando o Artigo 9°, Inciso X da Portaria 009/SMDHC/2014
“... X = A Convenente devera manter arquivada toda a
documentagdo comprobatéria da execucéo fisica do objeto do
Convénio e da aplicacdo dos valores transferidos em
decorréncia da parceria, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
contados da aprovag¢ao da Prestag3o Final de Contas. Durante
esse prazo, a documentac¢éo ficara a disposi¢cdo dos 6rgaos
de controle interno e externo;”

IRREGULARIDADES APONTADAS PELA COMISSAO PERMANENTE DE ANALISE DE CONTAS:
Més 01 - Dezembro/2015:

1. Retificar carta de encaminhamento, ajustando o valor para R$ 44.063,88, alinhando-o de
acordo com o cronograma de desembolso do termo de convénio;

2. Esclarecer os seguintes créditos bancarios, para conciliagdo bancéaria da conta especifica:
a. R$52,00-28.12.2015;

3. Esclarecer os seguintes débitos bancarios na conta especifica, uma vez que nZo houve
comprovacées que permitem a visualizagdo desses valores, assim, encaminhar o
comprovante em conjunto com a justificativa:

Rua Libero Badaro, 119 — 3°andar — Centro —Sao Paulo —CEP 01009-000
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a. RS 11.985,40 - 23.12.2015 (a soma dos comprovantes dos colaboradores Dermeval
Teodoro da Silva, Jéssica de Elias Jesus, Thais Sampaio Silva, Emaculada Dzniela
Adao e Ricardo Sampaio Silva totalizam R$ 11.985,60);

b. R$ 7.462,95 - 30.12.2015 (a soma das de moveis e utensilios e as demais totalizam
R$ 7.359,95);

4. Esclarecer a razdo pelo qual a verba néo foi aplicada durante o periodo de dezembro de 2015
a fevereiro de 2016, em respeito a clausula 5.2.13 do termo de convénio:

5. Realizar as seguintes devolugdes ou demonstra-las:
a. Tarifas bancarias no valor de R$ 190,50 do trimestre, pois o Artigo 11, Inciso XIV da
Portaria 009/SMDHC/2014 veta esse tipo de despesa para com 0s convénios;
b. Taxas por Ordem de Pagamento no valor de R$ 259,50, pois o Artigo 11, Inciso XIV
da Portaria 009/SMDHC/2014 veta esse tipo de despesa para com 0s convénios;
6. Em relag&o as retificagcbes do anexo Il — planilha especifica:

a. Incluir no valor previsto das seguintes rubricas, em coeréncia com o orcamento anual
aprovado originalmente: agua (R$ 140,00), telefone (R$ 220,00), energia elétrica (R$
120,00), conducéo (R$ 924,00), gas (R$ 100,00) e méveis e utensilios (R$ 5.359,50);

b. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 7.000,00),
despesas com divulgacao (R$ 1.971,90) e equipamentos (R$ 6.570,00), em coeréncia
com o orgamento anual aprovado originalmente;

¢. Incluir informagbes acerca da DANFE N° 9.081 — Renova Industria de Refrigeracao
(R$ 3.637,00), como equipamentos;

7. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes DANFEs ou cupons fisceis,
observando a clausula 5.3.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizagéo de cheques
nominativos, transferéncias bancarias e cartdo de débito:

a. N°9.081 — Renova Industria de Refrigeracéo (R$ 3.637,00);

b. Cheque avulso que permitiu a ordem de pagamento n® 12.915.944, para pagamento
da DANFE n° 003 — J. de Oliveira Servigos (R$ 7.781,60);

c. Cheque avulso que permitiu a ordem de pagamento n° 12.918.448, para pagamento
da N° 070 — ASB — Brinquedos e Artigos Recreativos (R$ 1.200,00);

d. Cheque avulso que permitiu a ordem de pagamento n® 12.916.043, para pagamento
das DANFEs N° 067 — ASB - Brinquedos e Artigos Recreativos (R$ 1.105,54), N° 053
— ASB - Brinquedos e Artigos Recreativos (R$ 159,16), N° 065 — ASB - Brinquedos e
Artigos Recreativos (R$ 527,06) e N° 066 — ASB — Brinquedos e Artigos Recreativos

Rua Libero Badard, 119 — 3°andar — Centro —Sao Paulo —CEP 01009-000
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(R$ 743,24). Em conjunto com o cheque, esclarecer a razao pelo qual foi pago R$
1,00 a maior para a empresa, visto que o total dessas notas resulta no valor de R$
2.535,00;

e. Cheque avulso que permitiu a ordem de pagamento n® 12.915.939, para pagamento
da N° 068 — ASB - Brinquedos e Artigos Recreativos (R$ 1.970,00);

f. N°780.020.080 — Casas Bahia (R$ 869,00);
g. N°55.647 - Casas Bahia (RS 599,00);

h. N°55.679 - Via Varejo (R$ 1.100,00)

i N°779.622.885- Casas Bahia (R$ 1.399,00);

Esclarecer a razédo pelo qual foi executado R$ 7.781,60 para compra de alimentos,
considerando que s6 estava previsto R$ 7.000,00 para o més de dezembro de 2015 de
acordo com orgamento anual;

Esclarecer a razéo pelo qual foi executado R$ 2.53500 para compra de materiais
pedagogicos, considerando que s6 estava previsto R$ 2.000,00 para o més de dezembro de
2015 de acordo com orgamento anual;

Esclarecer a razéo pelo qual ndo foram executados valores de concessionarias e condug&o,
em desacordo com o orgamento anual e plano de trabalho estabelecido;

Esclarecer como “spray” da N° 065 — ASB - Brinquedos e Artigos Recreativos encaixa-se nas
diretrizes do projeto “Centro de Apoio Sécio Educativo” e na rubrica de material pedagégico;

Apresentar fotos das cépias dos folders produzidos pela DANFE N° 068 — ASB — Brinquedos
e Artigos Recreativos, acatando as determinagdes da clausula décima primeira do termo de
convénio;

Apresentar foto frente e verso do cartdo de débito que foi utilizado para compras, para
averiguagdo do cumprimento do artigo 14, inciso IX da Portaria 009/SMDHC/2014;

Esclarecer a razéo pelo qual todos os pagamentos por cartdo de débito e/ou TEFs nao foram
debitados pela conta especifica do projeto no més de dezembro de 2015:

Esclarecer o encaminhamento de um “Comprovante de Depésito em Conta Corrente em
Dinheiro” no valor de R$ 6.237,00, para “Dermeval Teodoro da Silva’, visto que todos os ——
pagamentos devem ser realizados a partir da conta especifica do projeto; D

Apresentar fotos de todos os equipamentos, moveis e utensilios adquiridos; ‘}2’

Rua Libero Badaré, 119 — 3°andar — Centro —S&o Paulo —CEP 01009-000 W
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17. Apresentar relatério gerencial, cédigo n® 244.579, da data de 30.12.2015. no valor de R$
1.998,00 legivel, pois o encaminhado est4 borrado, e esclarecer a razio pelo qual esse

relatorio foi encaminhado, visto que ndo ha notas fiscais nesse valor;

18. Esclarecer a raz&o pelo qual o relatério gerencial de cédigo n° 1.679.710, na data de

31.12.2015, no valor de R$ 169,00 foi encaminhado, visto que n&o ha notas fiscais resse

valor;

19. Em relag&o as retificagdes do anexo Il — servicos de terceiros:

a.

b.

e.

Retificar termo de convénio do canto superior direito;

Retificar os seguintes prestadores de Servico no campo superior, com as informzcées
descritas em parénteses a seguir, ajustando-os de acordo com o plano de trabalho
aprovado pela Comiss&o de Editais: Gerente de Servigos (valor unitério e previste —
R$ 3.800,00), Coordenador de Servigos (valor unitario e previsto = R$ 3.507,50),
Orientador (a quantidade correta s3o dois, valor unitario - R$ 2.000,00 e valor previsto
- R$ 4.000,00) e Cozinheira (valor previsto — R$ 1.300,00);

Retirar do campo superior os prestadores “ajudante de cozinha" e ‘ajudante de
servi¢os” e suas informagées de todo o Anexo Ill, visto que estes n&o estéo previstos
em plano de trabalho e orgamento anual:

Incluir as informacgées de valor previsto, quantidade, valor unitario e executado de
"agente operacional” no anexo referido, de acordo com o plano de trabalho aprovado:

Incluir valor previsto de encargos (INSS), de 20% - R$ 3.778,38;

20. Esclarecer a razdo pelo qual foram contratados micro empreendedores individuais para

executarem as atividades dentro do projeto, uma vez que foi previsto pessoas fisicas —

prestadores auténomos — no plano de trabalho:

21. Retificar as seguintes NFS-e, incluindo o tipo de servigo prestado na descricdo da nota:

a.
b.
[

d.

N°® 001 — Ricardo Sampaio Silva;
N° 001 — Thais Sampaio Silva:
N° 001 - Emaculada Daniela Ad&o:

N° 001 - Jéssica de Elias Jesus:

22. Esclarecer o envio dos comprovantes de pagamento de Pedro Ferreira da Silva e Cibele Silva

Roberto visto que nado foi localizado nota fiscal ou outra guia desses prestadores nas

prestacdes de contas parciais encaminhadas:

Rua Libero Badar6, 119 — 3°andar — Centro —Sao Paulo —CEP 01009-000
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23. Apresentar anexo |V — contrapartida, com as informagbes necessarias sobre Assistente Geral

e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e

comprovante de pagamento) do colaborador;

Més 02 - Janeiro/2016:

24. Esclarecer os seguintes débitos bancarios, uma vez que ndo houve comprovacdes que

permitem a visualizag&o desses valores, assim, encaminhar o comprovante em conjunto com

a justificativa:

a.

R$ 2.274,13 - 14.01.2016;

25. Em relagéo as retificagdes do anexo Il - planilha especifica:

a.

Incluir no valor previsto das seguintes rubricas, em coeréncia com o orcamento anual
aprovado originalmente: agua (R$ 140,00), telefone (R$ 220,00), energia elétrica (R$
120,00), condugdo (R$ 924,00) e gas (R$ 100,00);

Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 7.000,00), em
coeréncia com o or¢camento anual aprovado originalmente;

26. Esclarecer a razéo pelo qual ndo foram executados valores de concessionarias e condugao,

em desacordo com o orgamento anual e plano de trabalho estabelecido;

27. Em relag&o as retificagdes do anexo Il — servicos de terceiros:

a.

d.

Retificar os seguintes prestadores de servigo no campo superior, com as informagdes
descritas em parénteses a seguir, ajustando-os de acordo com o plano de trabalho
aprovado pella Comissao de Editais: Gerente de Servigos (valor unitario e previsto —
R$ 3.800,00), Coordenador de Servigos (valor unitario e previsto — R$ 3.501,50),
Orientador (a quantidade correta s&o dois, valor unitario - R$ 2.000,00 e valor previsto
— R$ 4.000,00) e Cozinheira (valor previsto — R$ 1.300,00);

Retirar do campo superior os prestadores “ajudante de cozinha” e “ajudante de
servicos” e suas informagdes de todo o Anexo lll, visto que estes ndo estao previstos
em plano de trabalho e orcamento anual;

Incluir as informagdes de valor previsto, quantidade, valor unitario e executado de
‘agente operacional” no anexo referido, de acordo com o plano de trabalho aprovado:

Incluir valor previsto de encargos (INSS), de 20% - R$ 3.778,38:

28. Esclarecer a razéo pelo qual foram contratados micro empreendedores individuais para

executarem as atividades dentro do projeto, uma vez que foi previsto pessoas fisicas —

prestadores autbnomos - no plano de trabalho;
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29. Esclarecer o envio dos comprovantes de pagamento de Ribamar Lucas Santos e Jéssica
Elias de Jesus, visto que nao foi localizado nota fiscal ou outra guia desses prestadores nas
prestagdes de contas parciais encaminhadas;

30. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes NFS-e, observando a clausula

transferéncias bancarias e cartdo de débito:

a. Cheque avulso que pagou a NFS-e n° 002 — Dermeval Teodoro da Silva, no velor de
R$ 1.600,00;

31. Retificar as seguintes NFS-g, incluindo o tipo de servigo prestado na descrigéo da nota:
a. N°002 - Emaculada Daniela Adao;
b. N°002 - Jéssica de Elias Jesus;

32. Apresentar anexo IV — contrapartida, com as informagoes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Més 03 — Fevereiro/2016:
33. Em relagao as retificagdes do anexo Il - planilha especifica:

a. Incluir no valor previsto das seguintes rubricas, em coeréncia com o orcamento anual
aprovado originalmente: agua (R$ 140,00), telefone (R$ 220,00), energia elétrica (R$
120,00), condug&o (R$ 924,00) e gas (R$ 100,00);

b. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 7.000,00), em

coeréncia com o orgamento anual aprovado originalmente;

34. Esclarecer a razao pelo qual n&o foram executados valores de concessionarias e condugao,
em desacordo com o orgamento anual e plano de trabalho estabelecido;

35. Esclarecer a razéo pelo qual foi executado R$ 2.176,00 para compra de materiais escritdrio,
considerando que so estava previsto R$ 2.028,60 para o més de fevereiro de 2016 de ecordo
com orgamento anual,

36. Em relago as retificagdes do anexo lll — servigos de terceiros:

a. Retificar os seguintes prestadores de servico no campo superior, com as informegdes
descritas em parénteses a seguir, ajustando-os de acordo com o plano de trabalho
aprovado pela Comissao de Editais: Gerente de Servigos (valor unitario e previsto —
R$ 3.800,00), Coordenador de Servigos (valor unitario e previsto — R$ 3.501,580),
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Orientador (a quantidade correta sao dois, valor unitario - R$ 2.000,00 e valor previsto
- R$ 4.000,00) e Cozinheira (valor previsto — R$ 1.300,00);

b. Retirar do campo superior os prestadores “ajudante de cozinha” e “ajudante de
servicos” e suas informagbes de todo o Anexo lll, visto que estes ndo estdo previstos
em plano de trabalho e orgamento anual;

c. Incluir as informagbes de valor previsto, quantidade, valor unitario e executado de
‘agente operacional” no anexo referido, de acordo com o plano de trabalho aprovado:;

d. Incluir valor previsto de encargos (INSS), de 20% - R$ 3.778,38:

37. Esclarecer a raz&o pelo qual foram contratados micro empreendedores individuais para
executarem as atividades dentro do projeto, uma vez que foi previsto pessoas fisicas —
prestadores autdénomos — no plano de trabalho;

38. Retificar as seguintes NFS-e, incluindo o tipo de servigo prestado e/ou termo de convénio na
descrigdo da nota, se nao houver:

a. N°003 - Marciel Dias Soares:
b. N°006 - Jéssica de Elias Jesus;
c. N°003 - Emaculada Daniela Ad&o;

39. Esclarecer a contratacéo de trés orientadores para execugdo do projeto (Dermeval Teodoro
da Silva, Jéssica de Elias Jesus e Ribamar Lucas Santos), ao invés de somente dois,
conforme estabelecido no plano de trabalho;

40. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes NFS-e, observando a clausula
5.3.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizagdo de cheques nominativos,
transferéncias bancarias e cartdo de débito:

a. Cheque avulso que pagou a NFS-e n° 003 — Dermeval Teodoro da Silva, no valor de
R$ 1.600,00;

41. Apresentar anexo |V - contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Més 21 - Agosto/2017: -

42. Retificar valor na carta de encaminhamento — o valor de acordo com o orgamento anual é de
R$ 30.792,48, corrigindo o periodo - més agosto de 2017 — é o vigésimo primeiro més do -
projeto, e o termo de convénio: 125/2015/SMDHC, e n&o 125/2015/SMPP, como descrito: K

43. Realizar as seguintes devolugées ou demonstra-las:
Rua Libero Badar6, 119 — 3°andar — Centro —Sao Paulo —CEP 01009-000 W



PREFEITURA DE
SAO PAULO

DIREITOS HUMANOS
E CIDADANIA

a. Tarifas bancéarias no valor de R$ 115,00 do vigésimo primeiro més do projeto, pois o
Artigo 11, Inciso XIV da Portaria 009/SMDHC/2014 veta esse tipo de despesa para
com 0s convénios;
44. Em relagéo as retificagdes do anexo Il — planilha especifica:

a. Apresentar o anexo com os valores previstos das rubricas — alimentos (R$ 9.071 ,78),
material de escritorio (R$ 550,00) e material pedagégico (R$ 2.028,60), mesmo que
nao hajam valorés executados no periodo;

b. O periodo - més de agosto de 2017 - é o vigésimo primeiro més do projeto, e no
vigésimo primeiro conforme anexo encaminhado:

45. Em relagéo as retificagdes do anexo Ill - servigos de terceiros:

a. Retirar as rubricas previstas na planilha superior de ‘ajudante de cozinha” e “ajudante
de servigos”, substituido-as por dois “ajudantes gerais”, conforme plano de trabalho
aprovado;

b. Retirar os nomes dos prestadores que nao possuem notas fiscais para o més de
agosto de 2017;

c. O periodo - més de agosto de 2017 — é o vigésimo primeiro més do projeto, e ndo
vigésimo segundo conforme anexo encaminhado:

46. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes NFS-e, observando a clausula
5.3.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizacdo de cheques nominativos,
transferéncias bancarias e cartio de débito:

a. N°010- Leéndro Tiburcio dos Santos;
b. N°011 - Claudiane Maria da Silva;
c. N°014 - Edineuza Francisca Ferreira;

47. Apresentar anexo IV - contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador:

Més 22 - Setembro/2017:

48. Retificar valor na carta de encaminhamento — o valor de acordo com o or¢camento anuzl é de
R$ 30.792,48, corrigindo o periodo - més setembro de 2017 — é o vigésimo segunde més do
projeto, e o termo de convénio: 125/2015/SMDHC, e néo 125/2015/SMPP, como descrito

49. Em relag&o as retificacdes do anexo Il — planilha especifica:
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a. Apresentar o anexo com os valores previstos das rubricas — alimentos (R$ 9.071,78),
material de escritério (R$ 550,00) e material pedagégico (R$ 2.028,60), mesmo que
nao hajam valores executados no periodo;

b. O periodo - més de setembro de 2017 - & o vigésimo segundo més do projeto, e ndo
vigésimo terceiro conforme anexo encaminhado;

50. Em relacé&o as retificacdes do anexo Il — servigos de terceiros:

a. Retirar as rubricas previstas na planilha superior de “ajudante de cozinha” e “ajudante
de servigos”, substituido-as por dois “ajudantes gerais”, conforme plano de trabalho
aprovado;

b. Retirar os nomes dos prestadores que ndo possuem notas fiscais para 0 més de
setembro de 2017,

c. O periodo - més de setembro de 2017 - & o vigésimo segundo més do projeto, e ndo
vigésimo terceiro conforme anexo encaminhado;

51. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes NFS-e, observando a clausula
5.3.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizagdo de cheques nominativos,
transferéncias bancarias e cartdo de débito:

a. N°011 - Leandro Tiburcio dos Santos:
b. N°013 - Claudiane Maria da Silva:
c. N°015 - Edineuza Francisca Ferreira;

52. Apresentar anexo IV — contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Més 23 - Outubro/2017:

53. Retificar valor na carta de encaminhamento — o valor de acordo com o orgamento anual é de
R$ 30.792,48, corrigindo o periodo - més outubro de 2017 — & o vigésimo terceiro més do
projeto, e o termo de convénio: 125/2015/SMDHC, e n&o 125/2015/SMPP, como descrito;

54. Em relacéao as retificagdes do anexo Il — planilha especifica:

a. Apresentar o anexo com os valores previstos das rubricas — alimentos (R$ 9.071,78),
material de escritério (R$ 550,00) e material pedagégico (R$ 2.028,60), mesmo que
néo hajam valores executados no periodo; ?X
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b. O periodo - més de outubro de 2017 — & o vigésimo terceiro més do projeto, & nao
vigésimo quarto conforme anexo encaminhado;

55. Em relagéo as retificagdes do anexo Il — servigos de terceiros:

a. Retirar as rubricas previstas na planilha superior de “ajudante de cozinha" e “ajudante
de servigos”, substituido-as por dois “ajudantes gerais”, conforme plano de trabalho
aprovado;

b. Retirar os nomes dos prestadores que ndo possuem notas fiscais para o més de
outubro de 2017;

c. O periodo - més de outubro de 2017 — é o vigésimo terceiro més do projeto, e ndo
vigésimo quarto conforme anexo encaminhado;

56. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes NFS-e, observando a clausula
5.3.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizagdo de cheques nominativos,
transferéncias bancarias e cartdo de débito:

a. N°012 - Leandro Tiburcio dos Santos:
b. N°014 - Claudiane Maria da Silva;
c. N°016 — Edineuza Francisca Ferreira:

57. Apresentar anexo IV - contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Més 24 - Novembrofzow;

58. Apresentar um extrato da conta corrente, agéncia 4.065-7, conta corrente 18.610-4, do
periodo de 01.11.2017 a 30.11.2017, pois n&do foi apresentado nas prestagcbes de contas
parciais;

59. Esclarecer o n&o envio das prestacdes de contas parciais, diante da solicitagdo da notificacso
de prestacé@o de contas n° 001/2018/SMDHC/DP/DGP, remetida a entidade em 03.04.2078,
que solicitou o sétimo e oitavo trimestres de prestagbes de contas parciais, uma vez que
segundo clausula oitava do termo de convénio 125/2015/SMDHC, o projeto terminaria em 30
de novembro de 2017,

60. Apresentar as seguintes certidées atualizadas:
a. CND Conjunta (PGFN);
b. FGTS (Caixa Econémica);
c. CTM - Certid&ao de Tributos Mobiliarios;
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d. CTI - Certidao de Tributos Imobiliarios;

e. Cadin Municipal,

f. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;

g. Cadin Estadual

h. CND Estadual — Certiddo de Débitos Tributarios da Divida de S&o Paulo.
Prestacio de Contas Final:

61. Esclarecer o n&o envio das prestacdes de contas finais, diante da solicitagdo da notificagao
de prestagao de contas n® 001/2018/SMDHC/DP/DGP, remetida a entidade em 03.04.2018,
que solicitou o envio dos documentos dessa prestagéo, em acordo com a clausula 5.3.2 do
termo de convénio;
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GLOSAS:

Caso a entidade queira recorrer a uma decisdo, favor apresentar documentagéo ou
justificativa para os itens a seguir.

Més 01 — Dezembro/2015:

1. R$ 869,00 — Méveis e Utensilios — Multifuncional Epson L365 ndo é considerada movel e
utensilio, e sim equipamento, em desacordo com o nexo causal da rubrica, adicionalmente.
R$ 700,00 do valor pago & essa rubrica foram executadas em espécie, em desrespeitc a
Clausula 5.3.1.2.3.2 do termo de convénio:

2. R$ 1.100,00 — Méveis e Utensilios — Refrigerador n&o é considerado mével e utensilio, & sim
equipamento, em desacordo com o nexo causal da rubrica, adicionalmente, R$ 800,00 do
valor pago a essa rubrica foram executadas em espécie, em desrespeito a clausula
5.3.1.2.3.2 do termo de convénio:

3. RS$ 1.399,00 - Moveis e Utensilios — TV 43" HD nao & considerada movel e utensilio, e sim
equipamento, em desacordo com o nexo causal da rubrica:

Ressalta-se clausula 5.3.1.2.3.2 — acerca impossibilidade de se ter despesas pagas em
espécie.

COMISSAO PERMANENTE DE ANALISE E CONTAS

~
Vs, e / A7 A
7 : iy 20 Hélerw/ri%na Melo da Silva
/ Assessor Técnico | Assessora |
RF 843.702-5 RF 849.069-4

o

Laris e Jesus Martins

Diretora de Divisdo Técnica
809.065-3
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PROTOCOLO DE NOTIFICACAO

N° da notificagdo: 172/2018/SMDHC/DP/DAC | Processo de n° 2016-0.186.900-9

Sra. Gildete Dias da Silva de Jesus
Entidade: Clube de Mies Coracio de Jesus
Enderego: Rua Jason Xavier de Barros, 185

Bairro: Jardim das Oliveiras
CEP: 08122-080

Termo de Convénio: 125/2015/SMDHC

Assunto: Saneamento das irregularidades das prestagdes de contas do 1° e 8° trimestre.

Recebido por (nome legivel e carimbo): RG:

WO es Fa.u,*}/w 29— 380 4ny-¢4

Data de Recebimento:

1409 /2018
Obs: Atentar-se ao prazo mdximo para resposta de 10 dias corridos a partir da data do
recebimento deste.

Endereco para resposta

SMDHC - Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania
Rua: Libero Badaro, n° 119 - 3° andar
Telefone: 11 3113-9646 / 9772
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Sao Paulo, 06 de setembro de 2018.

Notificagao de Irregularidades Complementar n° 173/2018/SMDHC/DP/DAC
Processo n° 2016-0.186.903-3

REF.: DIVISAO DE ANALISE DE CONTAS

Prezado(a) Sr. Gildete Dias da Silva de Jesus
Reoresentante legal do Termo de Convenio n® 125/2015/SMDHC

Em cumprimento ao disposto no item 6.4 do Termo de Convénio n° 125/2015/SMDHC,
vimos por meio de esta NOTIFICAR V. Sr. (a) Gildete Dias da Silva de Jesus, para que, na
condig&o de representante legal da Convenente Clube Coragao Mae de Jesus, providencie o
saneamento das irregularidade(s) abaixo elencadas, identificadas pela Comissdo Permanente de
Analise de Contas — SMDHC, relativas a prestacdo de contas dos meses 04 a 09 (marco a agosto
de 2016) observado o prazo maximo de 10 (Dez) dias, a partir da data do recebimento deste.
Ressalta-se que todos os documentos que forem solicitados nessa notificagdo devem vir com a via
original para conferéncia, considerando o Artigo 9°, Inciso X da Portaria 009/SMDHC/2014

“... X — A Convenente devera manter arquivada toda a
documentagdo comprobatéria da execugio fisica do objeto do
Convénio e da aplicagcdo dos valores transferidos em
decorréncia da parceria, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
contados da aprovac¢ao da Prestacao Final de Contas. Durante
esse prazo, a documentacdo ficara a disposicdo dos érgaos
de controle interno e externo,”

IRREGULARIDADES APONTADAS PELA COMISSAO PERMANENTE DE ANALISE DE CONTAS:

Més 04 — Margo/2016:
1. Realizar as seguintes devolugbes ou demonstra-las:
a. Tarifas bancarias no valor de R$ 618,05 do segundo trimestre do projeto, pois o Artigo
11, Inciso XIV da Portaria 009/SMDHC/2014 veta esse tipo de despesa para com os <
convénios, e foi devolvido R$ 450,00 até esse periodo; ~

2. Esclarecer os seguintes créditos bancarios, para conciliagdo bancaria da conta especifica: /&J

a. R$7.349,45-10.03.2016; \
b. R$ 7.349,45 - 10.03.2016; %
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c. R$4.732,70 - 22.03.2016;
d. R$4.580,00 —22.03.2016;

3. Esclarecer os seguintes débitos bancarios na conta especifica, uma vez que ndo houve
comprovacdes que permitem a visualizagdo desses valores, assim, encaminhar o
comprovante em conjunto com a justificativa:

a. RS 1.580,00 — 07.03.2016 (ORPAG n° 13.127.315);
b. R$ 4.560,00 - 07.03.2016 (ORPAG n° 13.127.325);
c. RS 1.580,00 - 07.03.2016 (ORPAG n° 13.127.335);
d. R$ 1.440,00 — 07.03.2016 (ORPAG n° 13.127.473):
e. RS 7.34945 - 09.03.2016;

f. RS 7.349,45 — 15.03.2016;

9. R$7.349,45 - 22.03.2016;

h. RS 3.017,25 - 22.03.2016:

i. R$ 18.196,30 — 23.03.2016:

j. R$4.730,00 - 30.03.2016:

k. R$4.595 45 — 30.03.2016:

4. Esclarecer a razéo pelo qual a verba no foi aplicada imediatamente apods o recebimento da
1% parcela complementar, no valor de R$ 152.895,15, em respeito a clausula 5.2.13 ¢o termo
de convénio;

5. Em relagéo as retificagbes do anexo Il - planilha especifica:

a. Incluir no valor previsto das seguintes rubricas, em coeréncia com o orgamento anual
aprovado originalmente: agua (R$ 140,00), telefone (R$ 220,00), energia elétrica (R$
120,00), condugéo (R$ 924,00) e gas (R$ 100,00);

b. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 7.000,00), em
coeréncia com o orgamento anual aprovado originalmente;

6. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes DANFEs ou cupons fisceis,
observando a clausula 5.3.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizagéo de cheques
nominativos, transferéncias bancarias e cartio de débito:

a. N°043-J. de Oliveira Servicos (R$ 6.870,40);

b. N°042 - J. de Oliveira Servigos (R$ 550,00);
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c. N°010-J. de Oliveira Servigos (R$ 2.028,63)

7. Esclarecer a razdo pelo qual ndo foram executados valores de concessionarias, em
desacordo com o orgamento anual e plano de trabalho estabelecido;

8. Em relagéo as retificagdes do anexo |l — servigos de terceiros:

a. Retificar os seguintes prestadores de servico no campo superior, com as informagées
descritas em parénteses a seguir, ajustando-os de acordo com o plano de trabalho
aprovado pela Comisséo de Editais: Gerente de Servigos (valor unitario e previsto —
R$ 3.800,00), Coordenador de Servigos (valor unitario e previsto — R$ 3.501,50),
Orientador (a quantidade correta s&o dois, valor unitario - R$ 2.000,00 e valor previsto
- R$ 4.000,00) e Cozinheira (valor previsto — R$ 1.300,00):

b. Retirar do campo superior os prestadores “ajudante de cozinha' e “ajudante de
servicos” e suas informagdes de todo o Anexo Ill, visto que estes ndo estéo previstos
em plano de trabalho e orgamento anual;

c. Incluir as informagdes de valor previsto, quantidade, valor unitario e executado de
‘agente operacional” no anexo referido, de acordo com o plano de trabalho aprovado;

d. Incluir valor previsto de encargos (INSS), de 20% - R$ 3.778,38;

S. Esclarecer a razdo pelo qual foram contratados micro empreendedores individuais para
executarem as atividades dentro do projeto, uma vez que foi previsto pessoas fisicas —
prestadores autdnomos — no plano de trabalho;

10. Retificar as seguintes NFS-e, incluindo o tipo de servigo prestado na descrigdo da nota:
a. N°004 - Emaculada Daniela Adéo;

11. Esclarecer o envio dos comprovantes de pagamento de Jéssica de Elias Jesus e Ribamar
Lucas Santos visto que n&o foi localizada nota fiscal ou outra guia desses prestadores nas
prestacdes de contas parciais encaminhadas;

12. Esclarecer a néo contratacédo de Cozinheira e Coordenador de Projeto, considerando que
esses prestadores estao previstos em plano de trabalho;

13. Apresentar contratos dos seguintes prestadores de servigo, para o periodo de margo a agosto
de 2016 assinado: Jéssica de Elias Jesus;

14. Apresentar anexo IV — contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
€ Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Més 05 — Abril/2016:
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15. Esclarecer os seguintes débitos bancarios na conta especifica, uma vez que naoc houve

comprovagbes que permitem a visualizagdo desses valores, assim, encamnhar o

comprovante em conjunto com a justificativa:

a.

b.

m.

R$ 5.000,00 — 05.04.2016;
R$ 5.000,00 — 07.04.2016;
R$ 250,00 — 08.04.2016;
R$ 4.380,00 — 08.04.2016;
R$ 650,00 — 13.04.2016;
R$ 500,00 — 14.04.2016;
R$ 650,00 — 14.04.2016;
R$ 1.600,00 — 15.04.2016;
R$ 1.440,00 — 18.04.2016;
R$ 4.201,00 — 18.04.2016;
R$ 3.200,00 — 19.04.2016:
R$ 1.580,00 — 19.04.2016;

R$ 4.200,00 - 20.04.2016;

16. Apresentar um extrato da conta aplicagdo, agéncia 4.065-7, conta corrente 18.6710-4, do
periodo de 30.03.2016 a 31.08.2016 detalhado, demonstrando os rendimentos obfidcs no

periodo;

17. Em relag&o as retificagdes do anexo Il - planilha especifica:

a.

Incluir no valor previsto das seguintes rubricas, em coeréncia com o orcamento anual
aprovado originalmente: agua (R$ 140,00), telefone (R$ 220,00), energia elétrica (R$
120,00), condugéo (R$ 924,00) e gas (R$ 100,00):

Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 7.000.00), em
coeréncia com o or¢gamento anual aprovado originaimente;

18. Esclarecer os comprovantes de pagamentos de R$ 4.380,00 e R$ 3.001,80 para J. de Oliveira

Servigos, pois ndo o valor ndo esta compativel com as DANFEs encaminhadas de alimentos,

materiais de escritério e pedagogico;

19. Esclarecer a razéo pelo qual n&o foram executados valores de concessionérias e condugéo,

em desacordo com o orgamento anual e plano de trabalho estabelecido;
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20. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes DANFEs ou cupons fiscais,
observando a clausula 5.3.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizagdo de cheques
nominativos, transferéncias bancarias e cartdo de débito:

a. N°049 - J. de Oliveira Servigos (R$ 8.696,40);
b. N°046 - J. de Oliveira Servigos (R$ 901,60);
c. N°011-J. de Oliveira Servigos (R$ 2.912,61);
21. Em relagéo as retificagbes do anexo Il — servigos de terceiros:

a. Retificar os seguintes prestadores de servico no campo superior, com as informagées
descritas em parénteses a seguir, ajustando-os de acordo com o plano de trabalho
aprovado pela Comisséo de Editais: Gerente de Servigos (valor unitario e previsto —
R$ 3.800,00), Coordenador de Servigos (valor unitario e previsto — R$ 3.501,50),
Orientador (a quantidade correta séo dois, valor unitario - R$ 2.000,00 e valor previsto
— R$ 4.000,00) e Cozinheira (valor previsto — R$ 1.300,00);

b. Retirar do campo superior os prestadores “ajudante de cozinha” e “ajudante de
servigos” e suas informacgdes de todo o Anexo lll, visto que estes nao estédo previstos
em plano de trabalho e orgamento anual;

c. Incluir as informagdes de valor previsto, quantidade, valor unitério e executado de
“agente operacional” no anexo referido, de acordo com o plano de trabalho aprovado;

d. Incluir valor previsto de encargos (INSS), de 20% - R$ 3.778,38;

22. Esclarecer a razdo pelo qual foram contratados micro empreendedores individuais para
executarem as atividades dentro do projeto, uma vez que foi previsto pessoas fisicas —
prestadores auténomos - no plano de trabalho;

23. Retificar as seguintes NFS-e, incluindo o tipo de servico prestado e/ou termo de convénio na
descrigdo da nota, se nao houver:

a. N°005 - Marciel Dias Soares;

b. N° 005 - Dermeval Teodoro da Silva;
c. N°003 - Jéssica Elias Jesus; g
d. N° 005 — Emaculada Daniela Ad&o: ' >
e. N°005 - Thais Sampaio Silva;

24. Esclarecer a razéao pelo qual foi pago R$ 1.600,00 para a NFE-s n® 005 — Thais Sampaio
Silva, sendo que dessa NFE-s € de R$ 1.440,00; ‘y(
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25. Esclarecer o envio do comprovante de pagamento de Ribamar Lucas visto que ndo foi
localizada nota fiscal ou outra guia desses prestadores nas prestacbes de contas parciais
encaminhadas,

26. Esclarecer a ndo contratacdo de Coordenador de Projeto, considerando que esse prestador
esta previsto em plano de trabalho;

27. Apresentar anexo |V — contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Més 06 — Maio/2016:
28. Esclarecer os seguintes créditos bancarios, para conciliagéo bancaria da conta especifica:
a. R$ 3.660,00 -09.05.2018;
b. R$ 500,00 - 12.05.2018;
¢. R$4.000,00-18.05.2018;
d. R$ 300,00 - 19.05.2018;

29. Esclarecer os seguintes débitos bancarios na conta especifica, uma vez que naoc houve
comprovagbes que permitem a visualizagdo desses valores, assim, encaminhar o
comprovante em conjunto com a justificativa:

a. R$ 10.022,60 - 03.05.2016;
b. R$ 480,00 — 04.05.2016;
c. R$ 220,00 - 06.05.2016;
d. R$ 1.600,00 — 10.05.2016;
e. R$500,00-11.05.2016;

f. RS 400,00 - 13.05.2016;
g. R$ 200,00 - 16.05.2016;
h. R$4.201,80 — 18.05.2016;
i. R$ 1.440,00 - 18.05.2016;
i, R$1.600,00 - 19.05.2016;
k. RS 1.440,00 — 19.05.2016;

I R$ 1.600,00 - 19.05.2016;
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m. R$ 1.580,00 — 19.05.2016;

2

q.

r.

R$ 4.201,80 — 19.05.2016;
R$ 800,00 - 23.05.2016;
R$ 960,00 - 23.05.2016;
R$ 1.660,00 — 23.05.2016;

R$ 2.000,00 - 23.05.2016;

30. Em relacéo as retificagdes do anexo Il - planilha especifica:

a.

Incluir no valor previsto das seguintes rubricas, em coeréncia com o orcamento anual
aprovado originalmente: agua (R$ 140,00), telefone (R$ 220,00), energia elétrica (R$
120,00), condugéo (R$ 924,00) e gas (R$ 100,00);

Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 7.000,00), em
coeréncia com o orgamento anual aprovado originalmente;

31. Esclarecer a razéo pelo qual nao foram executados valores de concessionarias e condugao,

em desacordo com o orgamento anual e plano de trabalho estabelecido:;

32. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes DANFEs ou cupons fiscais,

observando a clausula 5.3.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizag&o de cheques

nominativos, transferéncias bancarias e cartdo de débito:

a.

b.

C.

N° 051 — J. de Oliveira Servicos (R$ 7.446,40);
N° 050 - J. de Oliveira Servigos (R$ 550,00);

N° 013 - J. de Oliveira Servigos (R$ 2.028,60);

33. Em relacéo as retificagdes do anexo Il — servigos de terceiros:

a.

Retificar os seguintes prestadores de servigo no campo superior, com as informagdes
descritas em parénteses a seguir, ajustando-os de acordo com o plano de trabalho
aprovado pela Comisséo de Editais: Gerente de Servigos (valor unitario e previsto —
R$ 3.800,00), Coordenador de Servigos (valor unitario e previsto — R$ 3.501,50),
Orientador (a quantidade correta s&o dois, valor unitario - R$ 2.000,00 e valor previsto
- R$ 4.000,00) e Cozinheira (valor previsto — R$ 1.300,00);

Retirar do campo superior os prestadores “ajudante de cozinha" e “ajudante de
servicos” e suas informagdes de todo o Anexo lll, visto que estes ndo estio previstos
em plano de trabalho e orgamento anual;
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c. Incluir as informagdes de valor previsto, quantidade, valor unitario e executado de
“agente operacional” no anexo referido, de acordo com o plano de trabalho aprovado;

d. Incluir valor previsto de encargos (INSS), de 20% - R$ 3.778,38:

34. Esclarecer a razdo pelo qual foram contratados micro empreendedores individuais para
executarem as atividades dentro do projeto, uma vez que foi previsto pessoas fisicas —
prestadores autbnomos — no plano de trabalho;

35. Retificar as seguintes NFS-e, incluindo o tipo de servigo prestado e/ou termo de convénio na
descricdo da nota, se n&o houver:

a. N°006 - Marciel Dias Soares;

b. N°005 - Aline Aparecida Rodrigues;
c. N°006 — Dermeval Teodoro da Silva;
d. N°004 - Jéssica Elias Jesus;

e. N°006 - Emaculada Daniela Ad&o;
f.  N° 006 - Thais Sampaio Silva:

36. Esclarecer se houve pagamento das NFE-s n® 006 - Marciel Dias Soares (R$ 45.600,00), n°®
005 - Aline Aparecida Rodrigues (R$ 4.201,50), n° 006 - Dermeval Teodoro da Silva (RS
1.600,00), n° 004 - Jessica Elias Jesus (R$ 1.600,00), n® 006 — Emaculada Daniela Adzo (R$
1.440,00) e n° 006 - Thais Sampaio Silva (R$ 1.440,00), e apresenta-los, levando em
consideragao que micro empreendedores individuais ndo estao previstos no orcamento anual
ou plano de trabalho; -

37. Esclarecer a ndo contratagdo de Coordenador de Projeto, considerando que esse prestaclor
esta previsto em plano de trabalho;

38. Apresentar anexo IV — contrapartida, com as informacdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Més 07 - Junho/2016:

39. Realizar as seguintes devolugdes ou demonstra-las:
a. Tarifas bancarias no valor de R$ 170,00 do terceiro trimestre do projeto, pois o Artigo
11, Inciso XIV da Portaria 009/SMDHC/2014 veta esse tipo de despesa pars com os

convénios;

40. Esclarecer os seguintes créditos bancarios, para conciliagao bancaria da conta especificz:
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a. R$ 16.500,00 - 15.06.2016;
b. R$ 5.000,00 —22.06.2016;

41. Esclarecer os seguintes débitos bancarios na conta especifica, uma vez que ndo houve
comprovagbes que permitem a visualizagdo desses valores, assim, encaminhar o
comprovante em conjunto com a justificativa:

R$ 1.600,00 - 21.06.2016;

R$ 11.280,00 - 21.06.2016;

R$ 1.440,00 — 21.06.2016;

R$ 1.560,00 — 22.06.2016;

R$ 4.200,00 — 22.06.2016;

R$ 1.400,00 — 22.06.2016;

42. Em relagéo as retificagtes do anexo Il - planilha especifica:

~ 0o a0 oo

a. Incluir no valor previsto das seguintes rubricas, em coeréncia com o orgamento anual
aprovado originalmente: agua (R$ 140,00), telefone (R$ 220,00), energia elétrica (R$
120,00), condugéo (R$ 924,00) e gas (R$ 100,00);

b. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 7.000,00), em
coeréncia com o orgamento anual aprovado originalmente;

43. Esclarecer a razéo pelo qual ndo foram executados valores de concessionarias e condugao,
em desacordo com o orgamento anual e plano de trabalho estabelecido;

44. |dentificar no extrato bancario da conta especifica as compensagdes dos seguintes cheques,
grifando os valores. no extrato, visto que ndo foi possivel visualizar nos extratos
encaminhados:

a. N°850.002 - J. de Oliveira Servigos (R$ 10.764,30, de 24.06.2016);

b. N°850.001 - Maciel Dias Soares (R$ 4.560,00, de 30.06.2016);

c. N°850.003 - Jéssica Elias Jesus (R$ 1.800,00, de 30.06.2016);

d. N°850.005 - Cibele Silva Roberto (R$ 1.600,00, de 30.06.2016);
45. Em relagéo as retificagdes do anexo Il — servigos de terceiros:

a. Retificar os seguintes prestadores de servigo no campo superior, com as informacgdes
descritas em parénteses a seguir, ajustando-os de acordo com o plano de trabalho
aprovado pela Comisséo de Editais: Gerente de Servigos (valor unitario e previsto — /&J
R$ 3.800,00), Coordenador de Servigos (valor unitario e previsto — R$ 3.501,50),
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Orientador (a quantidade correta s&o dois, valor unitario - R$ 2.000,00 e valor previsto
- R$ 4.000,00) e Cozinheira (valor previsto — R$ 1.300,00);

b. Retirar do campo superior os prestadores “ajudante de cozinha’ e “‘ajudante de
servicos” e suas informagdes de todo o Anexo lll, visto que estes no estdo previstos
em plano de trabalho e orgamento anual;

c. Incluir as informagdes de valor previsto, quantidade, valor unitario e executado de
‘agente operacional” no anexo referido, de acordo com o plano de trabalho aprovado;

d. Incluir valor previsto de encargos (INSS), de 20% - R$ 3.778,38:

46. Esclarecer a razéo pelo qual foram contratados micro empreendedores individuais para
executarem as atividades dentro do projeto, uma vez que foi previsto pessoas fisicas —
prestadores auténomos - no plano de trabalho;

47. Retificar as seguintes NFS-e, incluindo o tipo de servico prestado e/ou termo de convénio na
descricdo da nota, se no houver:

a. N°008 — Maciel Dias Soares;

b. N°011 - Dermeval Teodoro da Silva;
c. N°005 - Jéssica Elias Jesus:

d. N°007 - Emaculada Daniela Ad&o:

48. Esclarecer se houve pagamento das NFE-s n° 011 - Dermeval Teodoro da Silva (R$ 1.600,00,
n® 007 — Emaculada Daniela Adao (R$ 1.440,00) e n° 007 — Aline Aparecida Rodriguss e
apresenta-los, levando em consideragdo que micro empreendedores individuais nZo estio
previstos no orgamento anual ou plano de trabalho:

49. Esclarecer a n&o contratagdo de Orientador e Agente Operacional, considerando gue esse
prestador esta previsto em plano de trabalho:

50. Apresentar anexo IV - contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Més 08 — Julho/2016:

51. Esclarecer a razéo pelo qual o extrato bancario da conta especifica do projeto, ndo demonstra
nenhum crédito ou débito, considerando que houve diversos pagamentos por cheques no
periodo, ou apresentar outro extrato da conta corrente que evidencie essas movimentagdes
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52. Identificar no extrato bancario da conta especifica as compensagdes dos seguintes cheques,
grifando os valores no extrato, visto que nado foi possivel visualizar nos extratos
encaminhados:

a. N°850.008 - J. de Oliveira Servigos (R$ 13.075,60, de 27.06.2016);

b. N°850.007 - Maciel Dias Soares (R$ 4.560,00, de 30.07.2016);

c. N°850.010 - Ribamar Lucas Santos (R$ 1.800,00, de 30.07.2016);

d. N°850.012 - Jéssica de Elias Jesus (R$ 1.800,00, de 30.07.2016);
53. Em relagao as retificacées do anexo Il - planilha especifica:

a. Incluir no valor previsto das seguintes rubricas, em coeréncia com o orgamento anual
aprovado originalmente: agua (R$ 140,00), telefone (R$ 220,00), energia elétrica (R$
120,00), condugéo (R$ 924,00) e gas (R$ 100,00);

b. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 7.000,00), em
coeréncia com o orgamento anual aprovado originalmente;

54. Esclarecer a razéo pelo qual ndo foram executados valores de concessionarias e condugao,
em desacordo com o orgamento anual e plano de trabalho estabelecido;

55. Em relagéo as retificagdes do anexo Il - servigos de terceiros:

a. Retificar os seguintes prestadores de servico no campo superior, com as informagdes
descritas em parénteses a seguir, ajustando-os de acordo com o plano de trabalho
aprovado pela Comissdo de Editais: Gerente de Servigos (valor unitario e previsto —
R$ 3‘800'00}'. Coordenador de Servigos (valor unitario e previsto — R$ 3.501,50),
Orientador (a quantidade correta s&o dois, valor unitario - R$ 2.000,00 e valor previsto
— R$ 4.000,00) e Cozinheira (valor previsto — R$ 1.300,00);

b. Retirar do campo superior os prestadores “ajudante de cozinha” e “ajudante de
servicos" e suas informagdes de todo o Anexo lll, visto que estes ndo estdo previstos
em plano de trabalho e orgamento anual;

c. Incluir as informagbes de valor previsto, quantidade, valor unitario e executado de
“agente operacional” no anexo referido, de acordo com o plano de trabalho aprovado;

d. Incluir valor previsto de encargos (INSS), de 20% - R$ 3.778,38; }
56. Esclarecer a razéo pelo qual foram contratados micro empreendedores individuais para
executarem as atividades dentro do projeto, uma vez que foi previsto pessoas fisicas — \Q
prestadores auténomos — no plano de trabalho; ;
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Retificar as seguintes NFS-e, incluindo o tipo de servigo prestado e/ou termo de convénio na
descricdo da nota, se nao houver:

a. N°010 - Thais Sampaio Silva;

b. N°007 — Maciel Dias Soares;

c. N°008 - Aline Aparecida Rodrigues;
d. N°010 - Dermeval Teodoro da Silva;
e. N°008 - Emaculada Daniela Adao;

Esclarecer o envio dos comprovantes de pagamento de Ribamar Lucas Santos, Ediva
Marques Rocha e Jéssica de Elias Jesus visto que nao foi localizada nota fiscal ou outra guia
desses prestadores nas prestagdes de contas parciais encaminhadas:

Apresentar o contrato de prestagdo de servicos de Ediva Marques Rocha, Marciel Dias
Soares, Dermeval Teodoro da Silva, Jéssica de Elias Jesus, Ribamar Lucas Santos, Thais
Sampaio Silva, Emaculada Daniela Adao, Cibele Silva Roberto, Ricardo Sampaio Siva e
Aline Aparecida Rodrigues onde o periodo de vigéncia englobe os meses junho e agosto de
2016;

Apresentar anexo |V — contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Més 09 - Agosto/2016:

61.

62.

63.

Apresentar um extrato da conta especifica, agéncia 4.065-7, conta corrente 18.610-4, do
periodo de 01.08.2016 a 30.08.2016, pois o apresentado esta incompleto;

Identificar no extrato bancario da conta especifica as compensagées dos seguintes cheques,
grifando os valores no extrato, visto que ndo foi possivel visualizar nos extratos
encaminhados:;

a. N°850.015 - J. de Oliveira Servigos (R$ 13.085,80, de 30.08.2016);
Em relagao as retificagdes do anexo Il - planilha especifica:

a. Incluir no valor previsto das seguintes rubricas, em coeréncia com o orcamento anual
aprovado originalmente: agua (R$ 140,00), telefone (R$ 220,00), energia elétrica (R$
120,00), condugéo (R$ 924,00) e gas (R$ 100,00);

b. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 7.000.00), em
coeréncia com o orgamento anual aprovado originalmente;
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Esclarecer a razédo pelo qual foi executado R$ 10.910,40 para compra de alimentos,

considerando que s6 estava previsto R$ 7.000,00 para o més de agosto de 2016 de acordo
com orgamento anual;

Esclarecer a razéo pelo qual ndo foram executados valores de concessionarias e condug3o,

em desacordo com o or¢gamento anual e plano de trabalho estabelecido;

Em relacéo as retificagdes do anexo |l — servigos de terceiros:

a. Retificar os seguiﬁtes prestadores de servigo no campo superior, com as informagées
descritas em parénteses a seguir, ajustando-os de acordo com o plano de trabalho
aprovado pela Comisséo de Editais: Gerente de Servigos (valor unitario e previsto —
R$ 3.800,00), Coordenador de Servigos (valor unitario e previsto — R$ 3.501,50),
Orientador (a quantidade correta séo dois, valor unitario - R$ 2.000,00 e valor previsto
— R$ 4.000,00) e Cozinheira (valor previsto — R$ 1.300,00);

b. Retirar do campo superior os prestadores “ajudante de cozinha" e “ajudante de
servicos” e suas informagdes de todo o Anexo lll, visto que estes n&o estao previstos
em plano de trabalho e orcamento anual;

c. Incluir as informagdes de valor previsto, quantidade, valor unitario e executado de
“agente operacional” no anexo referido, de acordo com o plano de trabalho aprovado;

d. Incluir valor previsto de encargos (INSS), de 20% - R$ 3.778,38;

Esclarecer a razao pelo qual foram contratados micro empreendedores individuais para
executarem as atividades dentro do projeto, uma vez que foi previsto pessoas fisicas —
prestadores auténomos — no plano de trabalho;

Retificar as seguintes NFS-g, incluindo o tipo de servigo prestado e/ou termo de convénio na
descricdo da nota, se ndo houver:

a. N°014 — Dermeval Teodoro da Silva;
b. N°010 - Maciel Dias Soares;
c. N°010 - Emaculada Daniela Adao;

Esclarecer se houve pagamento das NFE-s n° 014 - Dermeval Teodoro da Silva (R$
4.560,00), n° 010 — Emaculada Daniela Addo (R$ 1.560,00), n® 009 - Aline Aparecida
Rodrigues (R$ 4.462,10), n° 010 — Maciel Dias Soares (R$ 1.800,00) e n° 011 = Thais

~

Sampaio Silva (R$ 1.560,00) e apresenta-los, levando em consideragdo que micro ’&"

empreendedores individuais nao estdo previstos no orgamento anual ou plano de trabalho;
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70. Esclarecer a razéo pelo qual foram emitidas duas NFE-s para Maciel Dias Soares para 0 més
de agosto de 2016, a NFE n® 010 e n°® 012, com funcdes diferentes — gerente de servicos e
orientador;

71. Apresentar anexo IV - contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570.75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador:

GLOSAS:

Caso a entidade queira recorrer a uma decisdo, favor apresentar documentagio ou
justificativa para os itens a seguir.

Més 05 - Abril/2016:

1. R$4.200,00 - Ajudante Geral — esse prestador, representado por Aline Aparecida Rodrigues,
nao estava previsto no plano de trabalho:

Més 06 - Maio/2016:

2. R$4.201,50 - Ajudante Geral — esse prestador, representado por Aline Aparecida Rodrigues,
néo estava previsto no plano de trabalho:

Més 07 - Junho/2016:

3. R$ 1.185,70 — Alimentos - despedindo valor a maior do que o previsto da verba pars
pagamento dessa rubrica;

Més 08 - Julho/2016:

4. RS 809,70 — Material de Limpeza — foi adquirido material de limpeza na DANFE n°® 037 - J. de
Oliveira Servigos, sendo que ndo esta previsto obtencao desse material no orcamento anual
ou plano de trabalho;

5. R$ 3.902,00 - Alimentos - despedindo valor a maior do que o previsto da verba para
pagamento dessa rubrica;

6. R$ 1.600,00 - néo é possivel identificar as atividades exercidas por Ediva Marques Rocha no
projeto;

7. R$ 4.462,10 - Ajudante Geral — esse prestador, representado por Aline Aparecida Rodrigues,
nao estava previsto no plano de trabalho;

Més 09 - Agosto/2016:
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8 R$ 3.910,40 — Alimentos - despedindo valor a maior do que o previsto da verba para

pagamento dessa rubrica,

9 R$ 4.462,10 - Ajudante Geral — esse prestador, representado por Aline Aparecida Rodrigues,
nao estava previsto no plano de trabalho;

Ressalta-se clausula 5.3.1.2.3.2 — acerca impossibilidade de se ter despesas pagas em

espécie.

COMISSAO PERMANENTE DE ANALISE E CONTAS

g 9
Thays Récha
Assessor Técnico | Assessora ll

RF 843.702-5 RF 847.418-4

)

Larissa\de Jesus Martins

Diretor Divisdo Técnica
.065-3
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PROTOCOLO DE NOTIFICACAO

N° da notifica¢do: 173/2018/SMDHC/DP/DAC | Processo de n° 2016-0.186.903-3

Sra. Gildete Dias da Silva de Jesus

Entidade: Clube de Mies Coracido de Jesus
Enderego: Rua Jason Xavier de Barros, 185
Bairro: Jardim das Oliveiras

CEP: 08122-080

Termo de Convénio: 125/2015/SMDHC

Assunto: Saneamento das irregularidades das prestagdes de contas do 2° e 3° trimestre.

Recebido por (nome legivel e carimbo):. RG:
Wadier Covrriig Vamhiens 3381 43 -4

Data de Recebimento:

%09 /2008

Obs: Atentar-se ao prazo mdximo para resposta de 10 dias corridos a partir da data do
recebimento deste.

Endereco para resposta

SMDHC - Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania
Rua: Libero Badaro, n° 119 - 3° andar
Telefone: 11 3113-9646 / 9772
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Sao Paulo, 06 de setembro de 2018.

Motificagcado de Irregularidades n° 174/2018/SMDHC/DP/DAC
Processo n° 2017-0.003.251-4
REF.: DIVISAO DE ANALISE DE CONTAS

Prezado(a) Sr. Gildete Dias da Silva de Jesus
epresentante legal do Termo de Convenio n® 125/2015/SMDHC

Em cumprimento ao disposto no item 6.4 do Termo de Convénio n° 125/2015/SMDHC,
vimos por meio de esta NOTIFICAR V. Sr. (a) Gildete Dias da Silva de Jesus, para que, na
condi¢do de representante legal da Convenente Clube Coragao Mae de Jesus, providencie o
saneamento das irregularidade(s) abaixo elencadas, identificadas pela Comissdo Permanente de
Analise de Contas — SMDHC, relativas a prestagdo de contas dos meses 10 a 15 (setembro de 2016
2 fevereiro de 2017) observado o prazo maximo de 10 (Dez) dias, a partir da data do recebimento
ceste. Ressalta-se que todos os documentos que forem solicitados nessa notificagdo devem vir com
z via original para conferéncia, considerando o Artigo 9°, Inciso X da Portaria 009/SMDHC/2014

“.. X — A Convenente devera manter arquivada toda a
documentagdo comprobatéria da execucdo fisica do objeto do
Convénio e da aplicagdao dos valores transferidos em
decorréncia da parceria, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
contados da aprovac¢ao da Prestacao Final de Contas. Durante
esse prazo, a documentagdao ficara a disposicdao dos érgaos
de controle interno e externo;”

IRREGULARIDADES APONTADAS PELA COMISSAO PERMANENTE DE ANALISE DE CONTAS:
Més 10 — Setembro de 2016:

1. Apresentar um extrato da conta especifica, agéncia 4.065-7, conta corrente 18.610-4, do
periodo de 01.09.2016 a 30.09.2016, pois nao foi apresentado nas prestacbes de contas
parciais, em conjunto com conciliacdo bancaria dos créditos e débitos do mesmo;

2. Identificar no extrato bancario da conta especifica as compensacdes dos seguintes cheques,
grifando os valores no extrato, visto que ndo foi possivel visualizar nos extratos
encaminhados:

a. N°850.016 - J. de Oliveira Servicos (R$ 11.576,50, de 30.09.2016); IF )fQ-‘
2ua Libero Badard, 119 — 3°andar — Centro —Sao Paulo —CEP 01009-000 ¢
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b. N°850.031 - Marciel Dias Soares (R$ 1.800,00, de 30.09.2016);
c. Ne°850.032 - Ribamar Lucas Santos (R$ 1.800,00, de 30.09.2016);
d. N°850.027 - Ediva Marques Rocha (R$ 1.560,00, de 30.09.2016);

3. Em relagao s retificacdes do anexo Il — planilha especifica:

a. Incluir no valor previsto das seguintes rubricas, em coeréncia com 0 orcamento anual
aprovado originélmente: agua (R$ 140,00), energia elétrica (R$ 120,00) e conducgéo
(R$ 924,00);

b. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 7.000,00), em
coeréncia com o orgamento anual aprovado originalmente;

4. Apresentar novo comprovante de pagamento da empresa J. de Oliveira Servigos no valor de
R$ 11.576,50, pois o cheque n°® 850.016 foi devolvido em 16.12.2016;

5. Esclarecer a razdo pelo qual foi gasto R$ 9.119,90 na rubrica de alimentos, sendo que esta
previsto R$ 7.000,00 no orgamento anual para a mesma no més de setembro de 2016;

6. Esclarecer a razao pelo qual ndo foram executados valores de concessionarias e condugao,
em desacordo com o orgamento anual e plano de trabalho estabelecido;

7. Em relagdo as retificagdes do anexo lIl — servicos de terceiros:

a. Retificar os seguintes prestadores de servico no campo superior, com as informagdes
descritas em parénteses a seguir, ajustando-os de acordo com o plano de trabalho
aprovado pela Comiss&o de Editais: Gerente de Servigos (valor unitario e previsto —
R$ 3.800.60), Coordenador de Servigos (valor unitario e previsto — R$ 3.507.50),
Orientador (a quantidade correta s&o dois, valor unitario - R$ 2.000,00 e valor previsto
—R$ 4.000,00) e Cozinheira (valor previsto — R$ 1.300,00);

b. Retirar do campo superior os prestadores “ajudante de cozinha" e ‘ajudante de
servigos” e suas informagdes de todo o Anexo lll, visto que estes ndo estéo previstos
em plano de trabalho e orgamento anual;

c. Incluir as informagbes de valor previsto, quantidade, valor unitario e executado de
“agente operacional” no anexo referido, de acordo com o plano de trabalho aprovado;

d. Incluir valor previsto de encargos (INSS), de 20% - R$ 3.778,38;

8. Esclarecer a razao pelo qual foram contratados micro empreendedores individuais para
executarem as atividades dentro do projeto, uma vez que foi previsto pessoas fisicas —
prestadores auténomos — no plano de trabalho;
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Retificar as seguintes NFS-e, incluindo o tipo de servigo prestado e/ou termo de convénio na
descricdo da nota, se ndo houver:

a. N°012 - Thais Sampaio Silva;

Esclarecer a razao pelo qual foram emitidas duas NFE-s para Emaculada Daniela Ad&o para
0 més de setembro de 2016, a NFE n° 011 e n° 012, com fungdes diferentes — gerente de
servigos e ajudante geral; "

Esclarecer a contratagdo de cinco orientadores para o més de setembro de 2016 - Dermeval
Teodoro da Silva, Marciel Dias Soares, Jéssica de Elias Jesus, Ribamar Lucas Santos e
Thais Sampaio Silva, considerando que o plano de trabalho prevé somente dois;

Esclarecer se houve pagamento das NFE-s n° 012 — Emaculada Daniela Adao (R$ 1.560,00 e
n® 012 - Thais Sampaio Silva (R$ 1.800,00) e apresenta-los, levando em consideragao que
micro empreendedores individuais ndo estdo previstos no orgamento anual ou plano de
trabalho;

Esclarecer o envio dos comprovantes de pagamento de Ribamar Lucas Santos, Dermeval
Teodoro da Silva, Ediva Marques Rocha e Jéssica de Elias Jesus visto que n&o foi localizada
nota fiscal ou outra guia desses prestadores nas prestagbes de contas parciais
encaminhadas;

Apresentar o contrato de prestacdo de servicos de Emaculada Daniela Addo, Dermeval
Teodoro da Silva, Marciel Dias Soares, Jéssica de Elias Jesus, Ribamar Lucas Santos, Thais
Sampaio Silva, Cibele Silva Roberto, Aline Aparecida Rodrigues e Ediva Marques Rocha
onde o periodo de viééncia englobe os meses setembro de 2016 a fevereiro de 2017;

Apresentar anexo |V — contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

- Qutubro/2016:

Apresentar um extrato da conta especifica, agéncia 4.065-7, conta corrente 18.610-4, do
periodo de 01.10.2016 a 30.10.2016, pois n&do foi apresentado nas prestagbes de contas
parciais, em conjunto com conciliagdo bancaria dos créditos e débitos do mesmo;

Em relagao as retificagdes do anexo Il - planilha especifica:

. . g <
a. Incluir no valor previsto das seguintes rubricas, em coeréncia com o orgamento anual

aprovado originalmente: agua (R$ 140,00), telefone (R$ 220,00), energia elétrica (R$
120,00), conducdo (R$ 924,00) e gas (R$ 100,00); }Q
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b. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 7.000,00), em
coeréncia com o orgamento anual aprovado originalmente;

18. Esclarecer a razéo pelo qual nao foram executados valores de concessiondrias e condugéo,
em desacordo com o orcamento anual e plano de trabalho estabelecido;

19. Esclarecer a razdo pelo qual foi executado R$ 10.902,90 para compra de alimzntos,
considerando que so6 estava previsto R$ 7.000,00 para o més de outubro de 2016 de acordo
com orgamento anual;

20. Esclarecer a razéo pelo qual foi executado R$ 2.227 63 para compra de material pedagégico,
considerando que so estava previsto R$ 2.028,60 para o més de outubro de 2016 de zcordo
com orgamento anual,

21. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes DANFEs ou cupons fisczis,
observando a clausula 5.3.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizacéo de chaques
nominativos, transferéncias bancarias e cartdo de débito:

a. N°221-J. de Oliveira Servicos (R$ 10.902,90);
b. N°056 - J. de Oliveira Servigos (R$ 2.227,63);
22. Em relagao as retificagcdes do anexo Ill — servigos de terceiros:

a. Retificar os seguintes prestadores de servigo no campo superior, com as informzacées
descritas em parénteses a seguir, ajustando-os de acordo com o plano de trabalho
aprovado pela Comissao de Editais: Gerente de Servigos (valor unitario e previsto —
R$ 3.800,00), Coordenador de Servigos (valor unitario e previsto — R$ 3.507,50),
Orientador (a quantidade correta séo dois, valor unitario - R$ 2.000,00 e valor previsto
— R$ 4.000,00) e Cozinheira (valor previsto — R$ 1.300,00);

b. Retirar do campo superior os prestadores “ajudante de cozinha” e “ajudante de
servicos” e suas informagdes de todo o Anexo lll, visto que estes ndo estéo previstos
em plano de trabalho e orgamento anual;

c. Incluir as informagdes de valor previsto, quantidade, valor unitario e executado de
“agente operacional” no anexo referido, de acordo com o plano de trabalho aprovado;

d. Incluir valor previsto de encargos (INSS), de 20% - R$ 3.778,38;

23. Esclarecer a razdo pelo qual foram contratados micro empreendedores individuais para
executarem as atividades dentro do projeto, uma vez que foi previsto pessoas fisicas —
prestadores autdnomos — no plano de trabalho;
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24 Esclarecer se houve pagamento das NFE-s n° 016 - Dermeval Teodoro da Silva (R$

4.560,00), n° 016 — Marciel Dias Soares (R$ 1.860,00), n° 014 — Thais Sampaio Silva (R$
1.800,00) e N° 015 — Emaculada Daniela Addo (R$ 4.460,10), e apresenta-los, levando em
consideracdo que micro empreendedores individuais nao estao previstos no orgamento anual
ou plano de trabalho;

25. Retificar as seguintes NFS-e, incluindo o tipo de servigo prestado el/ou termo de convénio na
descrigao da nota, se nao houver:

a. N° 016 — Marciel Dias Soares;
b. N°014 - Thais Sampaio Silva;
¢c. N°015 - Emaculada Daniela Ad&o;

26. Esclarecer a ndo contratagdo de Gerente de Servico, Agente Operacional e Cozinheira
considerando que esses prestadores estéo previstos em plano de trabalho;

27. Apresentar anexo IV — contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Més 12 — Novembro/2016:

28. Apresentar um extrato da conta especifica, agéncia 4.065-7, conta corrente 18.610-4, do
periodo de 01.11.2016 a 30.11.2016, pois nao foi apresentado nas prestacbes de contas
parciais, em conjunto com conciliagéo bancaria dos créditos e débitos do mesmo;

29 Identificar no extrato bancario da conta especifica as compensagdes dos seguintes cheques,
grifando os valores no extrato, visto que nao foi possivel visualizar nos extratos
encaminhados:

a. N°850.069 - Ediva Marques Rocha (R$ 1.600,00, de 30.12.2016);
30. Em relagdo as retificagdes do anexo Il — planilha especifica:

a. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de material pedagégico (R$
2.029,28), em coeréncia com o orcamento anual aprovado originalmente;

31. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes DANFEs ou cupons fiscais,
observando a clausula 5.3.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizacdo de cheques
nominativos, transferéncias bancarias e cartao de débito:

a. N° 264 —J. de Oliveira Servigos (R$ 1.016,60); \E,

b. N°263 —J. de Oliveira Servigos (R$ 3.758,80);
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c. N°262 - J. de Oliveira Servigos (R$ 2.670,80);
d. N°075-J. de Qliveira Servigos (R$ 2.912,63);

32. Retificar as seguintes NFS-e, incluindo o tipo de servigo prestado e/ou termo de convénio na
descricdo da nota, se ndo houver:

a. N°001 - Maria Inés Gomes;
b. N°016 — Emaculada Daniela Ado;

33. Apresentar o contrato de prestagédo de servigos de Maria Inés Gomes onde o periodo de
vigéncia englobe os meses novembro de 2016 a fevereiro de 2017;

34. Em relagéo as retificagdes do anexo |l — servigos de terceiros:

a. Retirar as rubricas previstas na planilha superior de “ajudante de cozinha" e “ajudante
de servigos”, substituido-as por dois “ajudantes gerais”, conforme plano de trabalho
aprovado;

35. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes NFS-e, observando a clausula
53.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizacdo de cheques nominativos,
transferéncias bancarias e cartao de débito:

a. N°001 - Maria Inés Gomes;

b. N°015 - Thais Sampaio Silva;

c. N°012 - Aline Aparecida Rodrigues;
d. N°016 — Emaculada Daniela Ado;

36. Esclarecer a ndo contratagcdo de Gerente de Servico, Orientador, Ajudante Geral e
Coordenador considerando que esses prestadores estao previstos em plano de trabalho

37. Apresentar anexo IV — contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador,

Més 13 — Dezembro/2016:

38. Realizar as seguintes devolugbes ou demonstra-las:
a. Tarifas bancarias no valor de R$ 844,53 do quinto trimestre do projeto, pois o Artigo
11, Inciso XIV da Portaria 009/SMDHC/2014 veta esse tipo de despesa para com os
convénios;
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39. Apresentar um extrato da conta geral, agencia 4.065-7, conta corrente 12.653-5, do periodo
de 01.12.2016 a 30.12.2016, pois n&o foi apresentado nas prestagdes de contas parciais,
para visualizag&o do cumprimento da clausula 3.3.10:

40. Esclarecer os seguintes créditos bancarios, para conciliagdo bancaria da conta especifica:
a. R$24.28251-16.12.2016;

41. Esclarecer os seguintes débitos bancarios na conta especifica, uma vez que ndo houve
comprovacdes que permitem a visualizagdo desses valores, assim, encaminhar o
comprovante em conjunto com a justificativa:

a. R$4.462,10 - 13.12.2016 (Cheque n° 850.019);
b. R$ 1.560,00 - 13.12.2016 (Cheque n° 850.021)
c. R$ 1.560,00 - 13.12.2016 (Cheque n® 850.022):
d. RS 1.560,00 - 13.12.2016 (Cheque n° 850.023):
e. R$ 1.560,00 - 13.12.2016 (Cheque n° 850.025);
f. RS 1.800,00 - 13.12.2016 (Cheque n° 850.035);
g RS 1.600,00 - 16.12.2016 (Cheque n° 850.050):
h. R$ 1.600,00 - 16.12.2016 (Cheque n® 850.051)
. R$1.600,00 - 16.12.2016 (Cheque n° 850.052):
j. RS 1.600,00 - 19.12.2016 (Cheque n° 850.053);
k. RS 40.000,00 - 27.12.2016 (TED n® 41.040);

. R$40.000,00 - 27.12.2016 (TED n® 58.009):

42. Esclarecer a raz&o pelo qual a verba n&o foi aplicada imediatamente apds o recebimento da
3% parcela, no valor de R$ 167.125,33, em respeito & clausula 5.2.13 do termo de convénio;

43. |dentificar no extrato bancario da conta especifica as compensagbes dos seguintes cheques,
grifando os valores no extrato, visto que nao foi possivel visualizar nos extratos
encaminhados:

a. N°850.112 - J. de Oliveira Servigos (R$ 13.174,20, de 30.12.2016);

b. N°850.090 — Maria Inés Gomes (R$ 4.560,00, de 30.12.2016); r@)

c. N°850.089 - Aline Aparecida Rodrigues (R$ 4.442 10, de 30.12.2016); \Q, \

d. N°850.114 — Ribamar Lucas Santos (R$ 1.800,00, de 30.12.2016); W
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e. N°850.061 - Thais Sampaio Silva (R$ 1.800,00, de 30.12.2016);
f.  N°850.073 - Emaculada Daniela Addo (R$ 1.560,00, de 30.12.2016);
g. N°850.077 - Celso Roberto Franco (R$ 1.560,00, de 30.12.2016);
44. Em relacao as retificagdes do anexo Il — planilha especifica:

a. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 8.485 58) e
material de escritorio (R$ 1.368,10) em coeréncia com o orgamento anual apravado
originalmente;

b. Retirar rubrica de “Panetone” e encaixar os valores e informagdes na rubrica de
“Alimentos”;

45. Esclarecer a razdo pelo qual foi executado R$ 12.718,00 para compra de alimsntos,
considerando que s6 estava previsto R$ 8.46558 para o més de dezembro de 2016 de
acordo com or¢amento anual;

46. Em relacdo as retificagcdes do anexo Il — servigos de terceiros:

a. Retirar as rubricas previstas na planilha superior de “ajudante de cozinha" e “ajudante
de servigos”, substituido-as por dois “ajudantes gerais”, conforme plano de trabalho
aprovado;

b. Retificar valor previsto de Orientadores (R$ 5.400,00), de acordo com o plano de
trabalho aprovado;

47. Retificar as seguintes NFS-e, incluindo o tipo de servigo prestado e/ou termo de convénio na
descricdo da nota, se n&o houver:

a. N°016 — Thais Sampaio Silva;

48. Apresentar o contrato de prestagdo de servicos de Celso Roberto Franco onde o pericdo de
vigéncia englobe os meses dezembro de 2016 a fevereiro de 2017,

49. Esclarecer a nado contratacéo de Ajudante Geral e um Orientador considerando que esses
prestadores estdo previstos em plano de trabalho;

50. Apresentar anexo IV — contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Seral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador,

Més 14 - Janeiro/2017:
51. Esclarecer os seguintes créditos bancarios, para conciliagéo bancaria da conta especificz:

a. R$710,25-31/01/2017,
Rua Libero Badaro. 119 — 3°ndar — Centro —Sdo Paulo —CEP 01009-000
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b. R$ 1.600,00 - 31/01/2017;
c. R$649,75-231/01/2017;
d. R$ 1.600,00 - 31/01/2017;

52. Esclarecer os seguintes débitos bancarios na conta especifica, uma vez que n&o houve
comprovagbes que permitem a visualizagdo desses valores, assim, encaminhar o
comprovante em conjunto com a justificativa:

a. R$ 1.800,00 - 31/01/2017 (Cheque n°® 850.092);
b. R$ 1.600,00 - 31/01/2017 (Cheque n°® 850.094);
c. R$4.560,00—31/01/2017 (Cheque n° 850.095);
d. R$ 1.560,00 —31/01/2017 (Cheque n° 850.097);

53. Identificar no extrato bancario da conta especifica as compensagdes dos seguintes cheques,
grifando os valores no extrato, visto que ndo foi possivel visualizar nos extratos
encaminhados:

a. N°850.113 - J. de Oliveira Servigos (R$ 9.010,52, de 30.01.2017);
b. N°850.076 — Maria Inés Gomes (R$ 4.560,00, de 30.01.2017);
c. N°850.093 - Aline Aparecida Rodrigues (R$ 4.442 10, de 30.01.2017),
d. N°850.080 - Ribamar Lucas Santos (R$ 1.800,00, de 30.01.2017);
e. N°850.092 - Thais Sampaio Silva (R$ 1.800,00, de 30.01.2017);
f. N°850.097 - Ediva Marques Rocha (R$ 1.560,00, de 30.01.2017);
g. N°850.094 — Emaculada Daniela Adao (R$ 1.600,00, de 30.01.2017);
h. N°850.092 - Thais Sampaio Silva (R$ 1.800,00, de 30.01.2017);
i. N°850.096 — Celso Roberto Franco (R$ 1.560,00, de 28.02.2017);
54. Em relacdo as retificagbes do anexo Il - planilha especifica:

a. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 8.465,58) e
material de escritério (R$ 1.368,10) em coeréncia com o orgamento anual aprovado

originalmente;
b. Incluir rubrica de material pedagégico e seu respectivo valor previsto (R$ 2.028,60); @t
c

55. Esclarecer a razao pelo qual o cheque N° 850.113, no valor de R$ 9.010,52, ndo esta nominal
2 - J. de Oliveira Servicos, descumprindo a clausula 5.3.1.2.3.1 do termo de convénio; \_QJ \

56. Em relagéo as retificagées do anexo |l — servigos de terceiros:
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a. Retirar as rubricas previstas na planilha superior de “ajudante de cozinha”" e “ajudante
de servigos”, substituido-as por dois “ajudantes gerais”, conforme plano de trabalho
aprovado;

b. Retificar valor previsto de Orientadores (R$ 5.400,00), de acordo com o plano de
trabalho aprovado;

57. Retificar as seguintes NFS-e, incluindo o tipo de servigo prestado e/ou termo de convénio na
descrigao da nota, se ndo houver:

a. N°018 - Thais Sampaio Silva;

58. Esclarecer a razéo pelo qual foi executado R$ 1.600,00 para contratacdo de servigos da
prestadora Emaculada Daniela Ad3o, considerando que sé estava previsto R$ 1.560.00 para
o més de janeiro de 2017 de acordo com orgamento anual,

59. Apresentar a NFE-s de Thais Sampaio Silva referente as prestagbes de servigos do més de
janeiro de 2017;

60. Esclarecer a ndo contratagdo de um Orientador considerando que esse prestador esta
previsto em plano de trabalho;

61. Apresentar anexo IV — contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Més 15 — Fevereiro/2017:
62. Esclarecer os seguintes créditos bancarios, para conciliagdo bancaria da conta especificz:
a. RS 20.000,05 -01.02.2017;
b. R$6.265,54 - 09.02.2017,
c. R$4.560,00 -09.02.2017,
d. R$6.400,00 - 09.02.2017,

63. Esclarecer os seguintes débitos bancarios na conta especifica, uma vez que nao houve
comprovacbes que permitem a visualizacdo desses valores, assim, encaminhar o
comprovante em conjunto com a justificativa:

a. R$20.000,00 -01.02.2017 (Cheque n°® 850.091);
b. R$ 16.000,00 — 06.02.2017 (Cheque n° 850.100);
c. R$ 1.800,00-10.02.2017 (Cheque n° 850.084),

d. R$ 1.560,00 — 10.02.2017 (Cheque n° 850.087);
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e. R$4.560,00-10.02.2017 (Cheque n° 850.098);
f.  R$1.560,00 - 10.02.2017 (Cheque n°® 850.088);
g. R$4.44210-10.02.2017 (Cheque n° 850.099);
h. R$ 1.600,00- 10.02.2017 (Cheque n° 850.086);

64. Apresentar um extrato da conta especifica, agéncia 4.065-7, conta corrente 18.610-4, do
periodo de 01.02.2017 a 28.02.2017, pois n&do foi apresentado nas prestagbes de contas
parciais esta incompleto;

65. Identificar no extrato bancario da conta especifica as compensagdes dos seguintes cheques,
grifando os valores no extrato, visto que nao foi possivel visualizar nos extratos
encaminhados:

a. N°850.111 - J. de Oliveira Servigos (R$ 10.690,54, de 28.02.2017);
b. N°850.101 — Claudio Cardoso Damasceno (R$ 4.560,00, de 28.02.2017);
c. N°850.109 — Leandro Tiburcio dos Santos (R$ 4.462,10, de 28.02.2017);
d. N°850.103 — Ribamar Lucas Santos (R$ 1.800,00, de 28.02.2017);
e. N°850.105 - Thais Sampaio Silva (R$ 1.800,00, de 28.02.2017);
f.  N°850.104 — Claudiane Maria da Silva (R$ 1.800,00, de 28.02.2017);
g. N°850.106 — Edineuza Francisca Ferreira (R$ 1.600,00, de 28.02.2017);
h. N°850.107 — Emaculada Daniela Ad&o (R$ 1.560,00, de 28.02.2017);

66. Em relacdo as retificagbes do anexo Il — planilha especifica:

a. Retificar os seguintes valores previstos da rubrica de alimentos (R$ 10.101,78) em
coeréncia com o orgamento anual aprovado originalmente;

67. Esclarecer a razdo pelo qual foi executado R$ 2.230,02 para compra de material pedagégico,
considerando que so estava previsto R$ 2.028,60 para o més de fevereiro de 2017 de acordo
com orgamento anual;

68. Em relacéo as retificagbes do anexo Ill — servigos de terceiros:

a. Retirar as rubricas previstas na planilha superior de “ajudante de cozinha" e “ajudante
de servigos”, substituido-as por dois “ajudantes gerais”, conforme plano de trabalho
aprovado;

b. Retificar valor previsto de Orientadores (R$ 5.400,00), de acordo com o plano de "
trabalho aprovado;
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69. Apresentar os contratos de prestagéo de servigos de Claudio Cardoso Damasceno, Claudiane
Maria da Silva e Leandro Tiburcio dos Santos, onde o periodo de vigéncia englobe ¢ més de
fevereiro de 2017;

70. Retificar as seguintes NFS-e, incluindo o tipo de servigo prestado e/ou termo de convénio na
descrigcao da nota, se nao houver:

a. N°018 - Thais Sampaio Silva;

71. Apresentar anexo |V — contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Ressalta-se clausula 5.3.1.2.3.2 - acerca impossibilidade de se ter despesas pagas eam
espécie.

COMISSAO PERMANENTE DE ANALISE E CONTAS

Hélen Cristina Melo da Silva /" Shirley d
/ﬂésessora I Assessora |
RF 849.069-4 RF 795.017-9

ad sus Martins
dé Diviséo Técnica
'065-3
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PROTOCOLO DE NOTIFICACAO

N° da notificagdo: 174/2018/SMDHC/DP/DAC | Processo de n° 2017-0.003.251-4

Sra. Gildete Dias da Silva de Jesus
Entidade: Clube de Mies Coracéo de Jesus
Endereco: Rua Jason Xavier de Barros, 185

Bairro: Jardim das Oliveiras
CEP: 08122-080

Termo de Convénio: 125/2015/SMDHC

Assunto: Saneamento das irregularidades das prestacdes de contas do 4° e 5° trimestre.

Recebido por (nome legivel e carimbo): RG:

( LOL(Z(AL {:Oth){wo ﬂ/\d\wu 1380 4z -

Data de Recebimento:

~ 14loal 208

Obs: Atentar-se ao prazo mdximo para resposta de 10 dias corridos a partir da data do
recebimento deste.

Endereco para resposta

SMDHC - Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania
Rua: Libero Badaro, n° 119 - 3° andar
Telefone: 11 3113-9646 / 9772
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Sao Paulo, 06 de setembro de 2018.

MNotificagao de Irregularidades n® 175/2018/SMDHC/DP/DAC
Processo n® 2015-0.323.114-0
REF.: DIVISAO DE ANALISE DE CONTAS

Prezado(a) Sr. Gildete Dias da Silva de Jesus
Fleprasentante legal do Termo de Convenio n® 125/2015/SMDHC

Em cumprimento ac disposto no item 6.4 do Termo de Convénio n® 125/2015/SMDHC,
vimos por meio de esta NOTIFICAR V. Sr. (a) Gildete Dias da Silva de Jesus, para que, na
condigdo de representante legal da Convenente Clube Coragdo Mie de Jesus, providencie o
saneamento das irregularidade(s) abaixo elencadas, identificadas pela Comissdo Permanente de
finalise de Contas — SMDHC, relativas a prestagao de contas dos meses 16 a 21 (margo a agosto
cle 2017) observado o prazo maximo de 10 (Dez) dias, a partir da data do recebimento deste.
Ressalta-se que todos os documentos que forem solicitados nessa notificagdo devem vir com a via
criginal para conferéncia, considerando o Artigo 9°, Inciso X da Portaria 009/SMDHC/2014

“.. X - A Convenente devera manter arquivada toda a
documenta¢do comprobatoria da execucgdo fisica do objeto do
Convénio e da aplicacdo dos valores transferidos em
decorréncia da parceria, pelo prazo de 05 (cinca) anos,
contados da aprovacdo da Prestacdo Final de Contas. Durante
esse prazo, a documentagdo ficard & disposicdo dos 6rgios
de controle interno e externo;”

IRREGULARIDADES APONTADAS PELA COMISSAO PERMANENTE DE ANALISE DE CONTAS:
Més 16 — Margo/2017:

1. Realizar as seguintes devolugbes ou demonstra-las;
a. Tarifas bancarias no valor de R3 281 40 do sexto trimestre do projeto, pois o Artigo
11, Inciso X1V da Portaria 009/SMDHC/2014 veta esse tipo de despesa para com 0s

convEenios; JYF/

2. Retificar valor na carta de encaminhamento — o valor de acordo com o orgamento anual é de
R$ 30.792 48, corrigindo o periodo - més de margo de 2017 — & o décimo sexto més do
projeto, e o termo de convénio: 125/2015/SMDHC, e ndo 125/2015/SMPP, como descrito;
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3. Apresentar um extrato da conta aplicacdo, agéncia 4.065-7, conta corrente 18.610-4, do
pericdo de 01.03.2017 a 30.03.2017, pois n&o foi apresentado nas prestagfies de contas
parciais;

4. Em relagdo as retificacdes do anexo Il - planilha especifica:

a. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 9.071 78) em
coeréncia com o orgamento anual aprovado originalmente:

b. Incluir rubrica de material pedagégico e seu respectivo valor previsto (R$ 2.02850) e
material de escritorio (R$ 1.368,10);

¢. Retificar periodo - més de margo de 2017 - é o decimo sexto més do projeto, e nao
décimo sétimo conforme anexo encaminhado;

5. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes DANFEs ou cupons fiscais,
observando a clausula 5.3.1.2.3.1 do termo de convenio, que permite a utilizacio de chaques
nominativos, transferéncias bancarias e cartao de débito:

a. N°476 - J. de Oliveira Servigos (R$ B8.460,52);
6. Em relag8o as retificagbes do anexo Il — servigos de terceiros:

a. Retirar as rubricas previstas na planilha superior de “ajudante de cozinha' e ‘ajudante
de servigos®, substituido-as por dois “ajudantes gerais”, conforme plano de trabalho
aprovado;

b. Retificar periodo - més de margo de 2017 - é o décimo sexto més do projeto, e nao
decimo sétimo conforme anexo encaminhado:

7. Apresentar 0s comprovantes de pagamento das seguintes NFS-e, observando a clausula
9.3123.1 do termo de convénio, que permite a utilizacdo de cheques nominativos,
transferéncias bancarias e cartio de débito:

a. N®018 - Ribamar Lucas Santos:

b. N?007 - Leandro Tiburcio dos Santos:
c. N"002 - Claudiane Maria da Silva:

d. N°002 - Edineuza Francisca Ferreira:

8. Apresentar o contrato de prestacdo de servicos de Ribamar Lucas Santos, Edineuza
Francisca Ferreira, Leandro Tiburcio dos Santos e Claudiane Maria da Silva, onde o periodo
de vigéncia englobe os meses margo a agosto 2017

Rua Libero Badaré, 119 — 3°andar — Centro —Sio Paulo ~CEP 01009-000
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8. Apresentar anexo IV — contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia.e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Més 17 - Abril/i2017:

10. Retificar valor na carta de encaminhamento — o valor de acordo com o orgamento anual & de
R$ 30.792 48, corrigindo o periodo - més abril de 2017 - & o décimo sétimo més do projeto, e
o termo de convénio: 125/2015/SMDHC, e nao 125/2015/SMPP, como descrito:

11. Apresentar um extrato da conta aplicacdo, agéncia 4.065-7, conta corrente 18.610-4. do
periodo de 01.04.2017 a 30.04.2017, pois nio foi apresentado nas prestacSes de contas
parciais;

12. Em relagao as retificagbes do anexo Il - planilha especifica:

a. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 9.071,78) em
coeréncia com o orgamento anual aprovado originalmente;

b. Retificar o nome do fornecedor na coluna “Nome", para as trés notas fiscais de
Minimercado Jardim Robru, pois o nome gue consta & de J. de Oliveira Servicos de
Comercio;

¢. Retificar periodo - més de abril de 2017 - & o décimo sétimo més do projeto, e nao
decimo oitavo conforme anexo encaminhado;

13. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes DANFEs ou cupons fiscais,
cbservando a clausula 5.3.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizacio de cheques
nominativos, transferéncias bancarias e cartdo de débito:

a. N° 003 - Minimercado Jardim Robru (R$ 8.460,52);
b. N° 004 — Minimercado Jardim Robru (RS 556,30):
¢ N° 001 - Minimercado Jardim Robru (R$ 2.624,81);
14. Em relagao as retificagbes do anexo Il - servigos de terceiros:

a. Retirar as rubricas previstas na planilha superior de “ajudante de cozinha" e “ajudante
de servicos’, substituido-as por dois “ajudantes gerais”, conforme plano de trabalho
aprovado,

b. Retirar os nomes dos prestadores que n&o possuem notas fiscais para o més de maio
de 2017,

c. Retificar periodo - més de abril de 2017 - é o décimo sétimo més do projeto, & néo
décimo oitavo conforme anexo encaminhado e
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15. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes NFS-e, observando a clausula
531231 do termo de convénio, que permite a utilizacdo de cheques nominativos.
transferéncias bancarias e cartio de débito:

a.  N°"019 - Ribamar Lucas Santos:

b. N?013 - Leandro Tiburcio dos Santos;
c. N° 008 - Claudiane Maria da Silva;

d. N°003 - Edineuza Francisca Ferreira:

16. Apresentar anexo IV - contrapartida, com as informacdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570.75 e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador:;

Més 18 - Maio/2017:

17. Retificar o periodo — 0 més maio de 2017 — & o décimo oitavo més do projeto, e o tenmo de
convénio: 125/2015/SMDHC, e ndo 125/2015/SMPP, como descrito:

18. Apresentar um extrato da conta aplicacdo, agéncia 4.065-7, conta corrente 18.610-4, do
periodo de 01.05.2017 a 30.05.2017, pois n&o foi apresentado nas prestagies de conlas
parciais;

18. Em relacao as retificagdes do anexo Il - planilha especifica;

a. Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (RS 10.101.76) em
coeréncia com o orgamento anual aprovado originalmente;

b. Retificar 0 nome do fornecedor na coluna “Nome”, para as trés nctas fiscais de
Minimercado Jardim Robru, pois o nome que consta & de J. de Oliveira Servicos de
Comeércio;

c. Retificar periodo - més de maio de 2017 - & o décimo oitavo més do projeto, & nao
decimo nono conforme anexo encaminhado:

20. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes DANFEs ou cupons fiscais,
observando a clausula 5.3.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizagdo de chaques
nominativos, transferéncias bancarias e cartdo de débito:

a. N°031 - Minimercado Jardim Robru (R$ 9.071,78):

b. N®032 - Minimercade Jardim Robru (R$ 550,00);
c.  N°033 - Minimercado Jardim Robru (R$ 2,028,60);

21. Em relagao as retificacdes do anexo Il — servigos de terceiros:
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a Retirar as rubricas previstas na planilha superior de “ajudante de cozinha" e “ajudante
de servigos®, substituido-as por dois "ajudantes gerais”, conforme plano de trabalho
aprovado;

b. Retirar 0s nomes dos prestadores que nao possuem notas fiscais para o més de maio
de 2017,

¢. Retificar periodo - més de maio de 2017 — & o décimo oitavo més do projeto, e ndo
décimo nono conforme anexo encaminhado:;

22 Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes NFS-e, observando a clausula
531231 do termo de convénio, que permite a utilizagdo de cheques nominativos,
transferéncias bancarias e cartdo de débito:

a. N°® (020 - Ribamar Lucas Santos;

b, N 006 - Leandro Tiburcio dos Santos;
¢.  N° 006 - Claudiane Maria da Silva;

d. N°®011 - Edineuza Francisca Ferreira;

23. Apresentar anexo |V — contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador,

Més 19 - Junho/2017:

24. Realizar as seguintes devolugdes ou demonstra-las:
a. Tarifas bancarias no valor de RS 232 80 do décimo nono e vigésimo més do projeto,
pois o Artigo 11, Inciso X1V da Portaria 009/SMDHC/2014 veta esse tipo de despesa

para com oS convenios;

25 Retificar valor na carta de encaminhamento - o valor de acordo com o orgamento anual & de
R$ 30.792 48, corrigindo o periodo - més junho de 2017 - & o décimo nono més do projeto, e
o termo de convénio; 125/2015/SMDHC, e nao 125/2015/SMPP, coma descrito;

26. Apresentar um extrato da conta aplicagdo, agéncia 4.065-7, conta corrente 18.610-4, do
periodo de 01.06.2017 a 30.06.2017, pois ndo fol apresentado nas prestacfies de contas
parciais,

27. Em relagdo as retificagbes do anexo Il — planilha especifica: “ i

a Retificar os seguintes valores previstos das rubricas de alimentos (R$ 9.071,78) em
coeréncia com o orgamento anual aprovado criginalmente; \ %

A
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b. Retificar o nome do fornecedor na coluna “Nome", para as trés notas fisca's de
Minimercado Jardim Robru, pois o nome gue consta & de J. de Oliveira Servigos de
Comércio;

c. Retificar periodo - més de junho de 2017 - é o décimo nono més do projeto, & nao
vigésimo conforme anexo encaminhado;

28. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes DANFEs ou cupons fsceis,
observando a clausula 5.3.1.2.3.1 do termo de convénio, que permite a utilizagao de chagues
nominativos, transferéncias bancarias e cartao de débito:

a.  N° 041 — Minimercado Jardim Robru (R3 8.460,00),

b. N° 040 — Minimercado Jardim Robru (R3 550,00);

c.  N° 039 - Minimercado Jardim Robru (R$ 2.028,60),
28, Em relagao as retificagbes do anexo Il - servigos de terceiros.

a.  Retirar as rubricas previstas na planilha superior de “ajudante de cozinha" e “ajLdante
de servicos', substituido-as per dois *ajudantes gerais’, conforme plano de trahalho
aprovado;

b. Retirar os nomes dos prestadores gue nac possuem notas fiscais para o més de
junho de 2017;

¢ Retificar periodo - més de junho de 2017 - é o décimo nono més do projeto, & nao
vigésimo conforme anexo encaminhado;

30. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes NFS-e, observando a clausula
531231 do termo de convénio, que permite a utilizacdo de cheques nominativos.
transferéncias bancdrias e cartdo de débito:

a. N°021 - Ribamar Lucas Santos;

b, N° 008 — Leandro Tiburcio dos Santos;
¢, N° 007 - Claudiane Maria da Silva;

d. N°012 - Edineuza Francisca Ferreira;

31. Apresentar anexo IV - contrapartida, com as informagbes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75, e os respectivos documentos (guia €
comprovante de pagamento) do colaborador,

Més 20 - Julho/2017:
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32. Retificar valor na carta de encaminhamento - o valor de acordo com o orgamento anual é de
R$ 30.792 48, corrigindo o periodo - més julho de 2017 — & o vigésimo més do projeto, e o
termo de convénio: 125/2015/SMDHC, e ndo 125/2015/SMPP, como descrito;

33. Esclarecer a razéo pelo qual a entidade afirma que n&o ha mais verba, pois, ao somar todos
os creditos (verba da segunda parcela, devolugbes de cheques e outros depdsitos) no
periodo de dezembro de 2016 a fevereiro de 2017 nos extratos bancarios encaminhados, o
valor resultante é de R$ 244.769,88, e o valor de débitos (pagamentos aos prestadores e
fornecedores) para o mesmo periodo é de R$ 187 575,93, assim, haveria eventual saldo
remanescente de no minimo, R$ 57.193,95 para margo de 2017 e 0s meses seguintes;

34, Em relagdo as retificagbes do anexo Il — planilha especifica:

a. Apresentar o anexo com os valores previstos das rubricas — alimentos (R$ 9.071,78),
material de escritorio (RS 550,00) e material pedagégico (R$ 2.028,60), mesmo que
nao hajam valores executados no periodo,

b. Retificar periodo - més de julho de 2017 — é o vigésimo més do projeto, e ndo
vigésimo primeiro conforme anexo encaminhado;

35. Em relagao as retificagbes do anexo Il — servigos de terceiros:

a. Retirar as rubricas previstas na planilha superior de “ajudante de cozinha' e “ajudante
de servicos', substituido-as por dois “ajudantes gerais’, conforme plano de trabalho
aprovado;

b. Retirar os nomes dos prestadores que nao possuem notas fiscais para o més de julho
de 2017;

c. Retificar periodo - més de julho de 2017 — & o vigésimo més do projeto, e nio
vigesimo primeiro conforme anexo encaminhado;

36. Apresentar os comprovantes de pagamento das seguintes NFS-e, observando a clausula
531231 do termoc de convénio, que permite a utilizagio de cheques nominativos,
transferéncias bancéarias e cartao de débito:

a. N*021 - Ribamar Lucas Santos:
b. N® 009 - Leandro Tiburcio dos Santos;

c. N°011 = Claudiane Maria da Silva;

d. N° 013 - Edineuza Francisca Ferreira; W
2

J

Rua Libero Badard, 119 — 3%andar — Centro —Séo Paulo —CEP 01009-000



PREFEITURA DE
SAO PAULO

DIREITOS HUMANDS
ECIDADAMIA

37. Apresentar anexo IV — contrapartida, com as informagdes necessarias sobre Assistente Geral
e Administrativo, no valor previsto de R$ 1.570,75 e os respectivos documentos (guia e
comprovante de pagamento) do colaborador;

Ressalta-se cliusula 5.3.1.2.3.2 — acerca impossibilidade de se ter despesas pagas 2m
espeécie.

COMISSAO PERMANENTE DE ANALISE E CONTAS

(—~JJ/(13'1Q oLon 9‘(2 ::AL._- /01)"\_,/ JF =

Katia dos Sanfos Ribeiro.da Silva ays Rocha
Assessora Técnica Il Assessorall
RF 804.598-4 RF 847.418-4
T Larisfia d us Martins
Di de Divisdo Técnica
F B09,065-3

Rua Libero Badard. 119 — 3%andar — Centro =Sdo Paulo —=CEP 01009-000



015-0.323 114-0
wiNe

PREFEITURA DE M
SAO PAULO y
DIREITOS HUMANDS Luiz Augusto Simdes
E CIDADAMIA Encarregado de Egu i

RF: 851.001-5
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PROTOCOLO DE NOTIFICACAO

N® da notificagdo:; 175/2018/SMDHC/DP/DAC | Processo de n® 2015-0.323.114-0

Sra. Gildete Dias da Silva de Jesus
Entidade: Clube de Mies Coracio de Jesus
Enderego: Rua Jason Xavier de Barros, 185

Bairro: Jardim das Oliveiras
CEP: 08122-080

Termo de Convénio: 125/2015/SMDHC

Assunto: Saneamento das irregularidades das prestagies de contas do 6° e 7° trimestre.

Recebido por (nome legivel ¢ carimbo): RG:
hO i co I""Mw&_na ﬁfﬂfm» 2380413 -4

Data de Recebimento:

Wloal 2c k&

Obs: Atentar-se ao prazo mdximo para resposta de 10 dias corridos a partir da data do
| recebimento deste.

Endereco para resposta

SMDHC - Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania
Rua: Libero Badard, n° 119 - 3° andar
Telefone: 11 3113-9646 / 9772
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