PREFEITURA DE
SAO PAULO

GESTAO

TERMO DE ADITAMENTO 001/2016 a ATA DE R.P 003/SMG-COBES/2015
PROCESSO 2014-0.122.598-1
DETENTORA SUPER ESTAGIOS LTDA-EPP.

OBJETO REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS POR INSTITUIGAO
ESPECIALIZADA EM ADMINISTRACAO DE PROGRAMA DE ESTAGIO A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO.

Pregdo Eletrbnico 023/2014-COBES
Validade 14/07/2015 a 14/07/2016

OBJETO DO ADITAMENTO NOVA REDAGCAO AO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA E AO
ANEXO Il - UNIDADES REQUISITANTES DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS 003/SMG-COBES/2015.
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, através da Secretaria Municipal de Gestao -
SMG, situada na Rua Libero Badard, 425 - 32 andar, Centro - Sao Paulo/SP, aqui
representada, nos termos da Portaria n? 031/SEMPLA/2014 de 28/02/2014, pelo Senhor
OTAVIO FACURI SANCHES DE PAIVA, Diretor substituto do Departamento de Gestdo de
Suprimentos e Servicos - DGSS e a empresa SUPER ESTAGIOS LTDA-EPP, CNPJ n¢
11.320.576/0001-52, situada na Avenida Rio Branco, 156 - Sala 2814 - Centro, Rio de
Janeiro - CEP 20.040-003, vencedora do Pregdo Eletronico 023/2014 -COBES, aqui
representada por seu Supervisor de Marketing, Senhor WAGNER VIEIRA DA COSTA,
portador da Cédula de Identidade n? 2.029.270 SSP/ES e inscrito no CPF sob n¢
121.320.747-98, resolvem firmar o presente termo de aditamento 001/2015 a Ata de
Registro de Pregos n? 003/SMG-COBES/2015, conforme Decreto 56.760 de 08/01/2016 as
fls. 974/975 do referido processo, publicado no D.O.C. de 09/01/2016, pag. 01 e despacho
autorizatoério as fls. 981 do processo em epigrafe, publicado no D.O.C. de 14/01/2016, pag.
63.

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica pactuada nova redacdo a CLAUSULA TERCEIRA - LEGISLACAO PERTINENTE do Anexo |
- Termo de Referéncia da Ata de RP n? 003/SMG-COBES/2015, que passa a vigorar
conforme segue:

3. Lei Federal 11.788 de 25/09/2008, Decreto Municipal n? 56.760 de 08/01/2016, Lei n?
15.939 de 23/12/2013 e legislacao subseqiiente.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica pactuada nova redacdo a CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DO REPASSE DOS
VALORES DA BOLSA ESTAGIO E DO AUXILIO TRANSPORTE - ITENS 6.1 e 6.4 da Ata de RP n2
003/SMG-COBES/2015 e do Anexo | - Termo de Referéncia, que passa a vigorar conforme
segue:

6.1. A CSE/Secretaria repassara em todo 82 dia util de cada més o montante total da folha
de pagamento dos estagiarios bolsistas, incluindo o valor da bolsa estdgio e do auxilio
transporte, considerando a quantidade das vagas preenchidas e do nivel de estagio, se
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nivel médio ou superior, mediante apuracdo dos dados no fechamento da folha de
pagamento.

6.4. Os relatdrios discriminados por Programa deverao ser impressos e encaminhados para
a Coordenacao Setorial/Secretaria até o 42 dia Gtil do més subsequente ao estagiado,
solicitando a autorizacdao do repasse dos valores, a ser efetuado pela Secretaria no 82 dia
Util de cada més subsequente ao estagiado.

CLAUSULA TERCEIRA

Fica pactuada nova redacdo a CLAUSULA SETIMA - PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO
DOS SERVICOS PRESTADOS - ITEM 7.3. do Anexo | - Termo de Referéncia da Ata de RP n2
003/SMG-COBES/2015, que passa a vigorar conforme segue:

7.3. O fechamento do valor total da fatura mensal correspondera ao periodo compreendido
entre o 12 (primeiro) e o ultimo dia do més de referéncia, considerando a folha de
pagamento autorizada pela Coordenac¢ao Setorial/Secretaria.

CLAUSULA QUARTA

Fica pactuada nova redacdao a CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO -
ITEM 5.3. da Ata de RP n? 003/SMG-COBES/2015, que passa a vigorar conforme segue:

5.3. O fechamento do valor total da fatura mensal correspondera ao periodo compreendido
entre o 12 (primeiro) e o Ultimo dia do més de referéncia, considerando a folha de
pagamento autorizada pela Coordenacdo Setorial/Secretaria.

CLAUSULA QUINTA

Fica pactuada nova redacdo a CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE - ITEM
8.10. do Anexo | - Termo de Referéncia da Ata de RP n? 003/SMG-COBES/2015, que passa a
vigorar conforme segue:

8.10. A Coordenacado Geral de Estagios - CGE a cargo da Divisdo de Gestao de Estagios e
Convénios do Departamento de Gestdo de Carreiras - DGC da Coordenadoria de Gestao de
Pessoas - COGEP da Secretaria Municipal de Gestdao - SMG, fixara diretrizes para o
cumprimento do Sistema Municipal de Estagio.

CLAUSULA SEXTA

Fica pactuada nova redacdo a CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADA -
SUBITENS 9.4.2., 9.5.6. e 9.6.2. do Anexo | - Termo de Referéncia da Ata de RP n2
003/SMG-COBES/2015, que passa a vigorar conforme segue:

9.4.2. O estdgio nao produzira gualguer vinculo empregaticio do estagiario com a
contratante, nos termos do art. 32 da Lei n2 11.788/2008 e art. 26 do Decreto 56.760/2016.

9.5.6. Para garantir o cumprimento das atividades descritas no item 9.5 deste Termo de
Referéncia, sera confirmado pelas Secretarias/CSE ao agente de integragao contratado, no
primeiro dia Util subseqlente a assinatura do contrato, o quantitativo de vagas atualizado,
possibilitando o ajuste do Quadro de cada Secretaria no sistema operacional, permitindo
que todas as atividades descritas ocorram a partir do primeiro més de contrato e
sistematicamente durante a vigéncia do mesmo.

9.6.2.
| - ACESSO GERENCIAL - AMBIENTE COORDENAGAO GERAL DE ESTAGIO:

a) Manutencdo com identificacdo do quadro de vagas de estdgio de todas as Secretarias
por Unidade Administrativa e Geral.

b) Manutencdo da tabela de pagamento de bolsa estagio por dia e por hora e do auxilio
transporte.

c) Relatérios informatizados consolidados possibilitando acompanhamento do sistema de
estagios, conforme necessidade da PMSP.
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b) Demonstrativo de contratos futuros;

¢) ldentificacdo de processo de abertura de vagas pelo coordenador setorial, contendo a
unidade requisitante, perfil de vaga, data de abertura da vaga e data de encaminhamento
dos trés candidatos por vaga para selecdo definitiva;

d) Demonstrativo de estagidarios com desligamentos no més (relacdo de contratos com
término no periodo, na secretaria);

e) Relatério com tabela de pagamento de bolsa-estagio por dia e por hora e do auxilio
transporte;

f) Apontamento de freqiéncia e folha de pagamento (indicagdo de dados dos estagiarios
com apontamento mensal e valor da folha de pagamento);

g) Demonstrativo nominal de pagamento por Secretaria contendo dados bancarios;

h) Movimentagao mensal de estagiarios (relatério indicando n? total de vagas/ n? de
contratados/ desligados/ bolsas pagas/ valor mensal pago por Secretaria);

i) Identificacao de estagiarios por curso (curso x instituicao de ensino x qtd. estagiarios);

j) Identificacao de estagiarios por instituicao de ensino (institui¢do de ensino x curso x qtd.
estagiarios);

k) Cadastro de supervisor: consulta e emissao de certiddao de tempo de supervisdo (com
total de meses de supervisao e com discriminacao dos periodos).

I) Identificag@o de supervisores por unidade - (supervisores x qtd. estagiarios);

m) Emissao de termo de realizagao de estagio;

n) Outros necessarios a operacionalizagao do sistema de estagios dos servicos prestados;
CLAUSULA SETIMA

Fica pactuada nova redacdo a CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS - SUBITENS 10.5.1. e 10.8. do Anexo | - Termo de Referéncia da Ata de RP n2
003/SMG-COBES/2015, que passa a vigorar conforme segue:

10.5.1. A equipe técnica devera ser dimensionada, considerando como parametro, no
minimo, 01 técnico para cada 1.000 estagiarios, cabendo avaliar necessidade de
redimensionamento conforme especificidades da Secretaria atendida.

10.8. Para subsidiar a organiza¢a@o dos servicos a serem prestados pela contratada, no
Anexo Il, demonstramos a distribuicdo do quadro atual de estagiarios nas
Secretarias, conforme total de vagas, objeto do contrato vigente.

CLAUSULA OITAVA

Fica pactuada nova redacao ao Anexo Il - Unidades Requisitantes Ata de RP n? 003/SMG-
COBES/2015, que passa a vigorar conforme segue:

NUMERO DE
ORGAO UNIDADE VAGAS -
ANUAL -
: ; ; Departamento de gestao de
AHM Autarquia Hospitalar Municipal PeLteas 100
Companhia Metropolitana de J 104
CORAB-SP Habitacdo de Sao Paulo COHABESP
. R : Setor de Selecao e
IPREM Instituto de Previdéncia Municipal Troingiiento 62
Empresa de Tecnologia da
PRODAM |Informacdo e Comunicagao do GFD/DAF 60
Municipio de Sao Paulo
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utoridade Municipal de Limpeza utoridade Municipa de
AMLURB Urbana Limpeza Urbana 50
FTMSP Fundagéo Theatro Municipal de Sao Fundag@o Theatro Municipal
Paulo de Sao Paulo 25
SP- = ; Superintendéncia
URBANISMO | 230 Paulo Urbanismo Administrativa e Financeira 4

TCM Tribunal de Contas do Municipio - 8

SMG Secretaria Municipal de Gestao - 184
Secretaria Municipal de Coordenacao

SMSP das Subprefeituras i 84d
SGM Secretaria Geral de Missdes - 94

SEHAB Secretaria Municipal de Habitagao - 80

SF Secretaria de Financas - 345

SMS Secretaria Municipal de Saude - 1203

Secretaria Municipal de Esportes,

SEME Lazer e Recreacao ) a3
SMT Secretaria Municipal de Transportes - 31
SN]J Secretaria de Negdcios Juridicos - 478

Secretaria Municipal de Infraestrutura )

SILRB Urbana e Obras 261

SES Secretaria Municipal de Servicos - 224
Secretaria Municipal de Assisténcia e )
AMARS Desenvolvimento Social 423
SMC Secretaria Municipal de Comunicagao - 236
Secretaria Municipal de Pessoa com _

SMPED | heficiencia e Mobilidade Reduzida e
Secretaria Municipal do Verde e Meio i

SVMA Ambiente 639
Secretaria Municipal de

SDTE Desenvolvimento do Trabalho e - 136
Empreendedorismo

CGM Controladoria Geral do Municipio - 39
Secretaria Municipal de i 144

Bl Desenvolvimento Urbano
Secretaria Municipal de Seguranga ) 49

aMSU Urbana
Secretaria Municipal de Promocao da ) 12

SMPIR Igualdade Racial

SEL Secretaria Municipal de i 72
Licenciamento
Secretaria Municipal de Politicas para i 5
SMPM as Mulheres
Secretaria Municipal de Direitos i 175
SMDHC Humanos e Cidadania
SME Secretaria Municipal de Educacao - 6000
TOTAL 12.741
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CLAUSULA NONA

Todos os demais termos constantes da Ata de Registro de Precos ora aditada ficam
ratificados e, para constar, lavrou-se o presente TERMO DE ADITAMENTO, que lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes em 03 (trés) vias de igual teor.

S&o Paulo, 14 de janejro de 2016.

] \ ____,_.---"""f _ a". — ""}\\ _Oc\/‘_-e_‘_
" OTAVIO FACURI SANCHES DE PAIVA
Diretor Substitu to
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE SUPRIMENTOS E SERVICOS

DGSS - SMG

\ }
N D, o o Jo
WAGNER VIEIRA DA COSTA

Supervisor de Marketing
SUPER ESTAGIOS LTDA-EPP
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