] PREFEITURADE SECRETARIA / SUBPREFEITURA
" SAO PAULO  COMPROVANTE DE OPGAO NOS TERMOS DA LEI N° 17.913/2023

PARA USO DE 22/02/2023 A 22/05/2023

Nome do(a) optante:

Registro: Vinculo: Data de op¢ao: / /

Compareceu nesta unidade, optando nos termos da Lei n° 17.913/2023, declarando ESTAR CIENTE QUE:
A opgao produzira efeito a partir de 1° de janeiro de 2023, sera definitiva e irretratavel, mantida a atual jornada de trabalho.

\/ Eventual decesso na remuneragao, decorrente do ato de integragao, fixagdo de remuneragdo ou proventos, observara as regras estabelecidas
no art. 25 da Lei n® 17.913/2023.

v" A opgao implica a rendncia de vantagens pecuniarias cuja percepgdo ou incorporagdo sdo consideradas incompativeis com o regime de
remuneragado por subsidio.

CARIMBO E ASSINATURA
Agente Recebedor - URH/SUGESP
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