PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
TERMO DE OPCAO — LEI N° 13.652/2003 e 17.721/2021

¥ AGENTE DE APOIO
1 - IDENTIFICACAO DO SERVIDOR - SITUACAO ATUAL I:I
1-ATIVO 2 - APOSENTADO 3 - PENSIONISTA
Nome
Registro / Vinculo Cargo/Funcdo - Base EH — Estrutura Hierarquica
Padrio (Ref. + Grau) Jornada de trabalho Categoria Funcional

2 - OPCAO - NIVEL BASICO

2.1. SERVIDORES EFETIVOS

]  Opto pela carreira de Agente de Apoio nos termos do artigo 26 da Lei n° 13.652/2003 e artigo 40 da Lei n°
17.721/2021.

Data da Opc¢éo / / Data DOC / /
Assinatura do Servidor

2.2. SERVIDORES ADMITIDOS

[  Opto pela fixacdo do meu salirio nas novas referéncias de vencimentos instituidas para a carreira de Nivel
Basico, nos termos dos artigos 44 a 52 da Lei n° 13.652/2003 e artigo 42 da Lei n° 17.721/2021.

Data da Opc¢ao / / Data DOC / /
Assinatura do Servidor

2.3. APOSENTADOS / PENSIONISTAS

[]  Opto por receber meus Proventos ou pensio, nos termos dos artigos 55 a 59 da Lei n° 13.652/2003 e artigo
40 da Lei n® 17.721/2021.

Data da Opc¢ao / / Data DOC / /
Assinatura do Servidor

ATENCAO!!! DECLARACAO NO VERSO

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
PROTOCOLO

Opgao nos termos da Lei n® 13.652/03 e Lei n® 17.721/2021 — Agente de Apoio

Registro/VInculo: .......ccooevievniiiiiciieniiiiieneneeieens Data: ......... fovren. /2022.

Responsavel pelo atendimento
Nome / Registro / Carimbo




DECLARACAQO

3 -DECLARO ESTAR CIENTE QUE:

3.1 A opgao nos termos da Lei n° 13.652, de 26 de setembro de 2003 implica inclusdo automatica na tabela da Jornada
correspondente, na seguinte conformidade:
3.1.1 Jornada Basica de 30 (trinta) horas de trabalho semanais — J-30 (Ascensorista e Auxiliar de Apoio
Administrativo — Area Telefonia) para Jornada de 30 (trinta) horas de trabalho semanais — J-30.
3.1.2 Jornada Bésica de 40 (quarenta) horas semanais — J-40 (demais situagdes) para jornada de 40 (quarenta) horas
de trabalho semanais — J-40.

3.2 A opg¢do nos termos da Lei n° 13.652, de 26 de setembro de 2003 para os servidores ativos, aposentados e
pensionistas, nao optantes pelos quadros de profissionais (QPA, QPDU, QPCEL) esta condicionada a opgdo pelo
respectivo Quadro de Profissionais.

3.3 Realizei previamente a opc¢ao prevista para o Quadro de Pessoal de Nivel Bésico, nos termos da Lei n® 13.652/2003 e
Lei n° 17.721/2021 que produzira efeitos exclusivos para a opgdo ao novo Quadro de Pessoal de Nivel Médio e

Basico — QMB.

3.4 A opgdo prévia prevista para o Quadro de Pessoal de Nivel Basico, nos termos da Lei n° 13.652/2003 e Lei n°
17.721/2021 ndo produzira efeitos pecunidrios na carreira de Agente de Apoio e mantera a jornada de trabalho atual.

Sao Paulo, ............ de e de 2022.

Assinatura do Servidor Responsavel pelo atendimento
Nome/Registro/Carimbo




