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Enquadramento automdtico por progressdo funcional

Conteldo

. DEFINICAO

. PROCEDIMENTOS




O servidor confirmado no cargo apdés o estdgio probatério, tratado no

artigo 11 da (Quadro de Pessoal de Nivel Superior) e
artigo 14 da (Quadro dos Profissionais da Saude), serd
enquadrado automaticamente na categoria 2 do nivel | da respectiva
carreira, de acordo com o disposto nos artigos 15 da e
16, paragrafo 1° da , respectivamente, bem como o
disposto no , publicado no DOC de
11/11/2010.

Para tanto, o mesmo deverd possuir 03 (trés) anos de efetivo exercicio
que se segue ao inicio de exercicio no cargo de provimento efetivo das
carreiras do Quadro de Pessoal de Nivel Superior e Quadro dos
Profissionais da Satde.

Assim, as contagens de tempo serdo de cargo, ou seja, serd computado o
tempo no vinculo efetivo em estudo.

O inicio no cargo - efetivagdo ocorre:
e Por concurso publico;

e Por concurso de transposi¢cdo de cargo;

e Outras situagées (ATENGAO! Analisar caso a caso)

l. COMO EFETUAR AS CONTAGENS - ESTAGIO PROBATORIO

e Serdo considerados como de efetivo exercicio os seguintes
afastamentos, conforme o estabelecido no § 4° da
e artigo 14, § 4° da :

o Férias;
o Casamento, até 8 (oito) dias:;

o Luto, pelo falecimento de cdnjuge, companheiro, pais, irmdos e
filhos, inclusive natimorto, até 8 (oito) dias;



o Luto, pelo falecimento de padrasto, madrasta, sogros e
cunhados, até 2 (dois) dias

o Faltas abonadas nos termos do pardgrafo Unico do art. 92 da
, de 29 de outubro de 1979;

N

o licenca a gestante, licenca-paternidade e licenga-adog¢éo ou
guarda, nos termos da Lei n° 16.396, de 25 de fevereiro de 2016;

o exercicio de cargos de provimento em comissdo ou de fungdes
de confianga na Administragcédo Direta da Prefeitura do Municipio
de Sd&o Paulo, cuja natureza das atividades esteja relacionada
com as atribuicdes proprias do cargo efetivo titularizado pelo
servidor, ouvida a Comissdo Especial de Estdgio Probatério;

o participacdio em cursos ou semindrios relacionados com as
atribuigdes préprias do cargo efetivo titularizado pelo servidor, a
critério do titular da Pasta em que esteja lotado, desde que néo
ultrapassem 40 (quqrentq) horas semestrais continuas;

o afastamento para as Autarquias e Fundagdes Municipais, para o
desempenho das mesmas atribuicbées e responsabilidades do
cargo efetivo de que é titular.

o Na hipbétese de outros afastamentos ndo previstos, ainda que
considerados de efetivo exercicio, ocorrerd a suspensdo da
contagem do periodo de efetivo exercicio para fins de estégio
probatério, que serd retomada ao término do afastamento,
quando o servidor reassumir as atribuicées do cargo efetivo.

o A estabilidade referida no art. 41 da Constituigdo Federal, em
relagco aos servidores aprovados em estégio probatério,
produzird efeito somente apés o decurso de 3 (trés) anos e a
sua homologacdo.

OS DEMAIS AFASTAMENTOS SERAO DESCONTADOS DA CONTAGEM.

1. Férmula

Data de inicio na categoria 2 = (data de inicio de exercicio na carreira)
+ (3 anos) + (decréscimos)

Decréscimos = todos que ndo foram listados acima.


https://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-16396-de-25-de-fevereiro-de-2016
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

Observagdéo 1. Serdo considerados na contagem os eventos de
decréscimo ocorridos dentro do periodo da contagem;

Observacgdo 2: Caso haja suspensdio de pagamento (Atributo) no periodo,
ela deve ser analisada, de modo a caracterizar o motivo de seu
cadastramento e considerada como decréscimo, se for o caso:

Observagdo 3: Os periodos que constam das certidées expedidas néo
devem ser computados. Para tanto, verificar na tela de fracionamento.

Observagdo 4: Os assuntos para andlise seréo encontrados no SIGPEC:

Histérico Funcional — Licengas e Afastamentos — Licenca/Afastamento;
Histérico Funcional — Licengas e Afastamentos — Cessdes Externas;
Histérico Funcional — Licengas e Afastamentos — Cesséo Interna;
Histérico Funcional — Frequéncia — Frequéncia;

Histérico Funcional —Contagem de Tempo — Fracionamento de
Vinculos;

Histérico Funcional — Atributos — Atributos de Funcionario;

Histérico Funcional — Eventos — Eventos de Cargo — Eventos de Cargo;
Histérico Funcional — Eventos — Eventos de Substituico — Eventos de
Substituico;

Histérico Funcional — Vinculos Funcionais — Aposentadoria Temporal.

Observagdo 5: Quanto ao exercicio de cargo de provimento em comisséo
na Administragéo Direta cuja natureza das atividades esteja relacionada
com as atribuigcdes proprias do cargo efetivo titularizado pelo servidor,
informamos o que segue:

e O tempo serd contado quando o provimento do cargo for dentre
integrantes da carreira;

e Quando se tratar de cargo de livre provimento o tempo serd contado
desde que o resultado da andlise, pela Unidade, das atribui¢cdes do
cargo efetivo x as atribuicdes do cargo em comisséo resultarem em
correlagdo entre ambas.

Quaisquer dividas quanto a decréscimos, consultar a
Divisdo de  Eventos  Funcionais no  e-mail
eventosfuncionais@prefeitura.sp gov.br pois
ocasionalmente podera ocorrer a inclusdo de novos
codigos




FORMULARIO - INSTRUCOES PARA O CALCULO DA DATA DE CONCLUSAO DO

ESTAGIO PROBATORIO

a) Preencher o Formuldrio, conforme instrugdes a seguir:

A data limite da contagem deverd ser a data de inicio no cargo
acrescido de 3 anos. Para tanto, somar a data de inicio no cargo uma
data que se aproxime da data correta, utilizando a férmula (data de
inicio na categoria 2) = (data de inicio de exercicio no cargo) + (3

anos) + (decréscimos no periodo);

Utilize no SIGPEC o caminho: Histérico Funcional > Contagem de

Tempo > Conversdo de Tempo.

Exemplo de Contagem:

CALCULOD

TOTAL DE DIAS

DATA LIMITE: 01 /04 ) 2008
DATA DE INICIONOCARGD: 03 /04 /2005
RESULTADD 1 1095
DECRESCIIOS
FALTAS
LICENGAS MEDICAS 50
AFASTAMENTOS
SUSPENSOES
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
OUTROS
RESULTADO 2 50

APURACAD

[+} RESULTADO 1

1095

[+} RESULTADO 2

50

TOTAL = 1145 DIAS

DATA DO ESTAGIO PROBATORID

21 / 05 / 2008

DATA DO ENQUADRAMENTO MA CATEGORIA 2

21 /05 /2008

Observagdéo: O nimero de dias entre
01/04/2008 é de 1095. Portanto, a data
Porém como o servidor tem 50 dias de

o periodo de 03/04/2005 até
de concluséo seria 21/05/2008.
decréscimos, esses deverdo ser

somados com os 3 anos (1095) dias, resultando em 1145 dias, ou seja, a

data em questéo seré 21/05/2008.



FORMULARIO PARA CALCULO DA DATA DO ESTAGIO PROBATORIO

CALCULO

TOTAL DE DIAS

DATA LIMITE: !
DATA DE IMICIO NO CARGD: !

il

RESULTADOD 1

DECRESCIMOS

FALTAS

LICENGAS MEDICAS

AFASTAMENTOS

SUSPEMSOES

CARGOS DE PROVIMENTO ER COMISSAD

QUTROE

RESULTADD 2

APORACAD

[+ RESULTADD 1

[+}) RESULTADD 2

TOTAL =

DATA DO ESTAGIO PROBATORIO { {

DATA DD ENOUADRAMENTD MNa CATEGORIA 2 I|-II I|-II

CONCESSAO DO ENQUADRAMENTO AUTOMATICO
POR PROGRESSAO FUNCIONAL

Preencher a FICHA DE ACOMPANHAMENTO, a seguir:




1. IDENTIFICAGAO DO(A) SERVIDOR(A):

NOME: RF.
NOME SOCIAL:

CARGO REF.
UNIDADE:

TEL. COMERCIAL: RAMAL: RESIDENCIAL:

2. APURAGAO DE TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO NA CARREIRA

Atesto que o servidor detém anos de efetivo exercicio na carreira até
/ / , estando em condigfes de ser enguadrado na Categonia 2 do Nivel | da
respectiva carreira, na conformidade das conclusGes alcancadas no  processo  n®

PO FIRRS PR RARHN-X

Sao Paulo, / /

Carimbo e Assinatura daURH/SUGESP

3. ENQUADRAMENTO AUTOMATICO POR PROGRESSAO FUNCIONAL

Atesto que o servidordetém condicdes de ser enquadrado na Categoria 2 do Nivel |, da respectiva
carreira , a partir de / /

S3o Paulo, / /

Carimbo e Assinatura daURH/SUGESP

4. CIENCIA E ARQUIVAMENTO

Ciéncia do(a) servidor (a). Apds, arquive-se no prontudrio funcional.

S&0 Paulo, ! /

CADASTRO DO ENQUADRAMENTO AUTOMATICO POR PROGRESSAO
FUNCIONAL
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Enquadramento automatico por progressdo funcional 10

Cadastrar o enquadramento utilizando a “Espécie de Evento™
PROGRESSAO, acertando os eventos posteriores, se for o caso.

Obs. 1: em caso de davidas, utilize a Apostila de Cadastro Geral;

Obs. 2: ndo deve ser publicado o enquadramento automatico por
progressdo funcional

CADASTRO DA ESTABILIDADE
Histérico Funcional > Vinculos Funcionais > Vinculo

Momera do funcionaro

: Iniciar

Edigdo
agosto/2023
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1. Informar o Registro do servidor;

2. Selecionar pela barra de rolagem, se necessdrio, o vinculo ao qual se
refere o cadastro da estabilidade;

3. Clicar na Aba “Dados Adicionais™;

4. Preencher campos:
o a. Estabilidade - utilizar “Lista de valores”;

o b. Data Estab — data em que adquiriu a estabilidade;

5. Apbs o preenchimento, salvar as informacgdes;

6. Ndo deve ser publicada a estabilidade

Edigdo
agosto/2023



