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 FUNDAÇÃO PAULISTANA DE 
EDUCAÇÃO E TECNOLOGIA
 GABINETE DIRETOR GERAL

 EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° 002/FPE-
TC/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 8110.2021/0000509-7
ORIGEM: EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 01/2020
CONTRATANTE: Fundação Paulistana de Educação, Tecno-

logia e Cultura
CONTRATADO(A):Talita Santana Alberto
OBJETO: Oficinas Modulares de Qualificação em Moda e 

Costura.
VALOR ESTIMADO DO CONTRATO: R$ 29.520,00
DOTAÇÃO:80.10.12.363.3019.2416.3390.3600.00(pessoa 

física) e 80.10.12.363.3019.2416.3390.4700.00 (INSS Patronal)
NOTA DE EMPENHO Nº: 314/2021
DO OBJETO
O presente tem por objeto a contratação, com fundamento 

no artigo 1º da Lei Municipal nº 13.278/02 combinado com o 
artigo 25, caput, da Lei Federal nº 8666/1993, do contratado 
(a) acima qualificado para prestar serviços ao Município de 
São Paulo, mediante a apresentação de Oficinas Modulares 
na temática de Moda e Costura, direcionadas pela Fundação 
Paulistana de Educação, Tecnologia e Cultura, de acordo com 
a(s) proposta(s) apresentada(s) e classificada por ocasião do 
credenciamento que precede este ajuste e do respectivo Edital, 
seu Termo de Referência e Anexos, que dele ficam fazendo 
parte integrante para todos os fins e independentemente de 
transcrição.

DO PRAZO DE VIGÊNCIA E DA EXECUÇÃO DO CONTRATO
A vigência do presente contrato é de 12 (doze) meses com 

data de início a contar da assinatura do presente contrato.
As atividades serão desenvolvidas de acordo com a propos-

ta do(a) contratado(a), as diretrizes definidas nas atividades de 
planejamento pedagógico e os cronogramas estabelecidos no 
Anexo I - Termo de Referência do Edital de Credenciamento que 
precedeu o presente e dele faz parte integrante.

O contrato poderá ser prorrogado, conforme art. 57 da Lei 
Federal 8.666/93.

DOS VALORES E DOTAÇÃO
O valor estimado do presente Contrato é de R$ 29.520,00 

(vinte e nove mil e quinhentos e vinte reais), com estimativa 
de carga horária de 208 horas (duzentas e oito horas) para o 
exercício de 2021 e 448 horas (quatrocentos e quarenta e oito 
horas) para o exercício 2022, considerando o valor de R$ 45,00 
(quarenta e cinco reais) por hora de oficina efetivamente reali-
zada, totalizando até 16 (dezesseis) horas por semana

Data de Assinatura do contrato: 04/08/21.
EXTRATO TERMO DE ADESÃO Nº13 /FPETC/ 2021
TERMO DE ADESÃO QUE CELEBRAM A FUNDAÇÃO PAU-

LISTANA DE EDUCAÇÃO TECNOLOGIA E CULTURA - FUNDA-
ÇÃO PAULISTANA - E A ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE UNÇÃO E 
GLÓRIA, TENDO POR OBJETIVO A CONJUGAÇÃO DE ESFORÇOS 
PARA A REALIZAÇÃO DE PROJETOS, EVENTOS E/OU ATIVIDA-
DES DE INTERESSE PÚBLICO EM COMUM.

DO OBJETIVO
O presente edital tem como objetivo selecionar parceiras, 

pessoas jurídicas de direito privado sem fins lucrativos, por 
meio da realização de apoio aos cursos de qualificação profis-
sional oferecidos pela FUNDAÇÃO PAULISTANA.

DA VIGÊNCIA
O presente termo de parceria está contido no período de 

vigência do presente edital, que estipula 12 meses a partir de 
sua publicação, sendo, prorrogável por mais 12 meses conforme 
interesse da instituição pública.

DOS RECURSOS FINANCEIROS
Este ajuste não envolve transferência de recursos financei-

ros, nem contempla a celebração de comodato, doação de bens 
ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial.

DATA DA ASSINATURA: 09/08/2021.

 DIREITOS HUMANOS E 
CIDADANIA
 GABINETE DA SECRETÁRIA

 ATA DE REUNIÃO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 02/SMDHC/2021 - Sampa 

+ Solidária
Processo SEI: 6074.2020/0004990-4
12ª ATA DA REUNIÃO DA COMISSÃO ESPECIAL DE ANÁLI-

SE E JULGAMENTO DO CREDENCIAMENTO Nº 02/SMDHC/2021
A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, 

por meio de reunião realizada no dia 5 de agosto de 2021, das 
14:30 às 15:00 da Comissão Especial de Análise e Julgamento 
do Edital de Credenciamento n.º 02/SMDHC/2021 – Projeto 
Sampa+Solidária, composta pelos servidores:

* RENATA MIE GARABEDIAN, RF 847.417.6 – Presidente;
* MARCOS PAULO CAMPOS, RF 886.074.2 – Membro;
* SOPHIA FELIX MEDEIROS, RF 886.020.3 – Membro;
* TAYNÁ RODRIGUES SALVIANO, RF 877.335.1 – Membro;
* LARISSA DIANA MICHELAM, RF 835.915.6 – Membro;
* ALCYR BARBIN NETO, RF 840.169.1 – Membro;
* KELVIN KAWAMOTO TAKARA, RF 878.861.8 – Membro;
vem por meio desta ata informar os critérios adotados na 

análise das propostas do Edital de Credenciamento anterior-
mente referenciado além de tornar público o resultado da aná-
lise realizada pela referida Comissão. Os Servidores Renata Mie 
Garabedian e Kelvin Kawamoto Takara justificaram a ausência.

Na data em que se reuniu esta comissão, estavam disponí-
veis os insumos cujas quantidades e demandas são:

INSUMOS E QTDS DISPONÍVEIS NA SMDHC:
* Copos de água – 1.397 unidades
* Embalagens – 8.000 unidades
* EPI - Máscara – 23.800 unidades
* EPI – Luva (pares) – 11.200
A compra de mais copos de água, bem com a aquisição 

dos demais insumos informados no edital está em andamento. 
A disponibilização dos referidos insumos para as instituições 
habilitadas seguirá a ordem temporal de credenciamento e a 
proporção de refeições ofertadas pela organização.

A retirada dos insumos solicitados pelas instituições ha-
bilitadas por esta Comissão, até a presente Reunião, fica con-
dicionada à disponibilidade dos materiais já adquiridos, e em 
processo de aquisição, pela Secretaria Municipal de Direitos 
Humanos e Cidadania, bem como, ao atendimento isonômico 
de todas as instituições.

A Comissão avaliou a documentação endereçada entre os 
dias 22/07/2021 e 05/08/2021, quarta-feira, às 18:00 ao e-mail 
smdhccpdc@prefeitura.sp.gov.br. As inscrições realizadas após 
esta data serão analisadas a seguir, na próxima reunião desta 
Comissão.

Após deliberação, a Comissão Especial de Análise e Julga-
mento do Credenciamento informa que dentre um total de 01 
(uma) inscrição válida, 01 (uma) foi considerada “NÃO HABI-
LITADA. de acordo com as condições de participação exigidas 
no Edital.

NÃO HABILITADAS
ASSOCIAÇÃO INFÂNCIA E FAMÍLIA
FUNDAMENTO DA NÃO-HABILITAÇÃO
3.4.2. Não enviado O estatuto social, contrato social ou ou-

tro instrumento de registro empresarial, atualizado; [...]; ou ato 
constitutivo atualizado no Registro Civil de Pessoas Jurídicas[...]

com foto e subsídios médicos constantes no edital, con-
forme o cronograma abaixo: 

OBS: Em atenção aos Protocolos Sanitários necessários 
para o enfrentamento da Pandemia de COVID – 19 e visando 
garantir a segurança de todos, informamos que o uso da más-
cara facial será obrigatório e não será permitida a entrada de 
acompanhantes, exceto em casos excepcionais.
Nome RG Data Horário
JULIANA SANTIAGO RODRIGUES 297258497 12/08/2021 16:00
ALESSANDRA WATANABE SOUZA DAVID 3038942021 12/08/2021 16:30
ANA RAQUEL SANTOS VALERIO 486149146 12/08/2021 17:00

 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 
DE CARREIRAS

 TORNANDO SEM EFEITO
NOS TERMOS DO ART.125, PARAGRAFO 3. DA LEI 

14.660/2007 OS TITULOS DE NOMEACAO ABAIXO RELACIO-
NADOS:
CARGO AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO CAT 1 CLASS.
ALESSANDRO BISPO RAMOS 1130
ANGELA MARGARETH POLO 1002

OBS. OS NOMES ACIMA ESTAO ATUALIZADOS DE ACORDO 
COM OS DADOS CONSTANTES DO SISTEMA DE CADASTRO DE 
SERVIDORES DA PMSP.

 SÃO PAULO TURISMO
 GABINETE DO PRESIDENTE

 CONCURSO PÚBLICO - EDITAL 003/2017
Termo de Desistência
A São Paulo Turismo S.A. torna pública a DESISTÊNCIA do 

candidato abaixo relacionado, por motivo de desistência da 
vaga, tornando-se, assim, excluídos do Cadastro de Classifica-
ção Final dos Aprovados, nos termos do Edital 003/2017:
Cargo Classificação Nome
Aprendiz  60º FABIANE CRISTINA DE LIMA BARBOSA

Termo de Convocação
A SÃO PAULO TURISMO S/A torna pública a CONVOCA-

ÇÃO, por ordem de classificação, do candidato abaixo relacio-
nados em sua sede, na Avenida Olavo Fontoura, nº 1.209 – por-
tão 35/36 – sede administrativa – Área de Pessoas (próximo à 
Estação Portuguesa-Tietê do Metrô – Linha 1-Azul), conforme 
dia e horário especificado, para comprovação dos pré-requisitos, 
exame médico e contratação nos termos do Edital 003/2017:

Data: até 17/08/2021 (terça-feira) – Horário: 10h00min
Cargo Classificação Nome
Aprendiz  61º WILLIAM BOCHICCIA

DISPOSIÇÕES FINAIS:
1) Os candidatos acima convocados deverão comparecer 

no dia e horário especificado, com a seguinte documentação:
- Carteira de Trabalho – CTPS (inclusive anteriores), já com 

baixa do último emprego e cópia das páginas da foto e dos 
dados pessoais;

- 1 foto 3x4 colorida (recente);
- 2 cópias Cédula de Identidade (RG);
- 2 cópias Cadastro de Pessoas Físicas (CPF);
- Comprovante de Situação Cadastral no CPF emitido pelo 

site www.receita.fazenda.gov.br;
- 1 cópia Título Eleitoral (se maior de 18 anos);
- 1 cópia Último comprovante de votação (1º e 2º turnos) 

ou Declaração de Quitação Eleitoral emitida pelo site www.
tre-sp.gov.br ou pelo Tribunal Regional Eleitoral (se maior de 
18 anos);

- 1 cópia Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral 
fornecida pela CEF ou Banco do Brasil, se houver);

- 1 cópia Certificado de quitação militar (para candidatos 
do sexo masculino, se maior de 18 anos);

- 1 cópia Certidão de Nascimento (se solteiro) ou Certidão 
de Casamento (se casado);

- 2 cópias Comprovante de residência com CEP (Ex.: contas 
recentes de no máximo 2 meses de água, luz, IPTU do ano 
vigente, telefone, tevê por assinatura ou de gás em nome do 
candidato, cônjuge, pais ou filhos devidamente comprovados);

- 1 cópia Comprovante de Frequência Escolar, se estudante 
do ensino fundamental ou ensino médio;

- 1 cópia Comprovante de Escolaridade (Histórico Escolar, 
Certificado de Conclusão ou Diploma) para quem possui ensino 
médio completo;

- Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pelo site 
www.ssp.sp.gov.br ou requeridos pessoalmente nos Postos do 
Poupatempo e Postos de Identificação do IIRGD (original).

2) O não comparecimento do candidato o excluirá automa-
ticamente deste Concurso Público. 

 EDITAIS

 GABINETE DO PREFEITO
 CASA CIVIL

 CONSELHO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA - COMAP

 ATA DA 16ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO 
CONSELHO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚ-
BLICA – COMAP REALIZADA EM 10 DE AGOSTO 
DE 2021.

Ao dia 10 do mês de agosto do ano de 2021, às 11 horas 
e 30 minutos, sob a presidência da Senhora Bruna Borghetti 
Camara Ferreira Rosa, Casa Civil, realizou-se a 16ª Reunião 
Plenária Extraordinária do Conselho Municipal de Administra-
ção Pública – COMAP de 2021, na sala de reuniões do nono 
andar, estando presentes os seguintes membros: Tatiana Regina 
Rennó Sutto, de SGM, Maria Lucia Palma Latorre de SMJ, Gio-
vanna Palopoli Silva do Gabinete do Prefeito e Raissa Marques 
Agostinho do Gabinete do Prefeito. O Conselho foi instituído 
pelo Decreto nº. 50.514, de 20 de março de 2009, e posteriores 
alterações e seus membros nomeados por meio da Portaria 161 
– SGM, de 11 de julho de 2019, bem como por suas respectivas 
alterações. A ata possui número SEI 6010.2021/0002407-6.

Dado início a 16ª Reunião Extraordinária de 2021, seguem 
abaixo o resumo das deliberações:

1. Foram apreciadas as propostas de nomeações/designa-
ções formalizadas pelas diversas entidades da Administração 
Pública Indireta e obtiveram manifestação favorável ao pros-
seguimento, uma vez examinadas, as declarações apresentadas 
em atendimento ao Decreto n° 50.898/2009, com vistas a 
evitar situações que possam contrariar o disposto da Súmula 
13 do Supremo Tribunal Federal, bem como, ao Decreto nº 
53.177/2012:
PROCESSO SEI ENTIDADE NOME
6010.2021/0002408-4 SPTURIS GUSTAVO GARCIA PIRES

2. Nada mais havendo a tratar, a Senhora Presidente encer-
rou os trabalhos e lavrou a presente ata, que, depois de lida e 
aprovada, foi por todos os membros assinada.
MEMBROS ÓRGÃO
Bruna Borghetti Camara Ferreira Rosa CASA CIVIL
Giovanna Palopoli Silva GABINETE DO PREFEITO
Raissa Marques Agostinho GABINETE DO PREFEITO
Maria Lucia Palma Latorre SMJ
Tatiana Regina Rennó Sutto SGM

 SERVIÇO FUNERÁRIO
 DEPARTAMENTO  DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 SEÇÃO TÉCNICA DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCAÇÃO PARA HORAS SUPLEMENTA-
RES DE TRABALHO

Face o disposto no artigo 138 da Lei nº 11.511 de 19/04/94, 
regulamentada pelo Decreto nº 34.781/94 de 22/12/94, bem 
como a Ordem Interna nº 02/2021 (DOC de 24/02/21 pág.18), 
após autorização, relacionamos abaixo, os servidores para 
constar a convocação com atraso, para prestação de horas 
suplementares no período de AGOSTO/21.
RF NOME CARGO
19371 HELENA FRANCISCA DA S.D.SANTOS AG. APOIO N-II CAT.2

 VERDE E MEIO AMBIENTE
 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS (DAF-2)

 LICENÇA MÉDICA – SERVIDOR FILIADO AO 
RGPS.

Concedida de acordo com o determinado na Portaria n° 
226-2001/PREF.G, de 19/09/2001 e de conformidade com o es-
tabelecido no Comunicado n° 001/DESAT-DRH/2005, publicado 
no DOC DE 22/01/2005.
R.F./VINC. NOME DUR. A PARTIR
887.352.5/1 Lilian Bispo dos Santos 05 04/08/2021.
889.179.6/1 Alessandra Penteado 05 04/08/2021.

 CONCURSOS

 GOVERNO MUNICIPAL
 SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTÃO

 COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE DO 
SERVIDOR - COGESS

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ANALISTA DE SAUDE NIVEL I
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INI-

CIAL
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data
BRUNNA CORREIA BATISTA 378386876 10/08/2021

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO CAT 1
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INI-

CIAL
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data
MONICA DE PAULA E SOUZA 224858646

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFISSIONAL ENG, ARQ, AGRONOMIA,GEOLOGIA NIVEL I
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INI-

CIAL
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data
YURI MORAES LIU 133635854

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

ASSISTENTE TÉCNICO EDUCACIONAL
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - APTO INI-

CIAL
Relação de candidatos APTOS em Exame Médico Inicial

Nome RG Data
ELIANA SAYAR S ANNIBALE 85654905 12/07/2021

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ASSISTENTE DE EDUCAÇÃO
Relação de Candidatos Convocados para Exame Médico 

Admissional
LOCAL:COGESS
ENDEREÇO: R. Boa Vista, 280 Centro São Paulo SP

Nome RG Data Horário
KATIA DELFINA AGOSTINHO DE VASCONCELOS 21691991-5 12/08/2021 15:30

 COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE DO 
SERVIDOR

DESPACHO DA DIRETORA
Tendo em vista o não atendimento à publicação no DOC. 

de 04 e 05/08/2021, fica configurado o ABANDONO DE EXA-
MES MÉDICOS ADMISSIONAIS, dos candidatos abaixo relacio-
nados, conforme Decreto nº 58.225/18.
RF NOME DATA
8887381 ALEXANDRE CELSO SARAIVA PEREIRA
8890692 IZAURA PRISCILA DOS SANTOS PEREIRA
7892683 MICHELE MARQUES RIBEIRO
8863636 RAFAEL AUGUSTO MENDES

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
AUXILIAR TECNICO DE EDUCACAO CAT 1
LAUDOS MÉDICOS EXPEDIDOS POR COGESS - INAPTO 

INICIAL
O candidato considerado inapto para o desempenho do 

cargo ou função poderá solicitar Recurso, mediante requeri-
mento dirigido ao Coordenador de COGESS, devendo entrar em 
contato com esta COORDENADAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE 
DO SERVIDOR –COGESS, no prazo de 05 dias, contados da data 
da publicação do resultado do exame no Diário Oficial da Cida-
de - DOC, pelo e-mail seges-cogess@prefeitura.sp.gov.br, para 
tratar de assunto referente ao exame médico pré-admissional 
para ingresso na Prefeitura do Município de São Paulo.
Nome RG Data
DINA APARECIDA VASCONCELLOS DA SILVA 251613781

 CONVOCAÇÃO
A Coordenação de Gestão de Saúde do Servidor - COGESS 

da Secretaria Executiva de Gestão - SEGES, considerando o 
contido no Processo SEI 6024.2021/0007120-8

CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para 
comparecerem à COGESS, Rua Boa Vista, 280, 1º andar, 
munidos de documento de identificação oficial original 

806.539.0/1, Celeste Regina da Mata, Coordenador , 
DAS 10, 15 dias finais do exercício de 2021, no período de 
13/10/2021a 27/10/2021.

811.715.2/1, Dan Jesse Gonçalves da Mota, Coordenador, 
DAS - 10, 15 dias finais do exercício de 2021, no período de 
13/10/2016 a 27/10/2021.

850.933.6/1, Laila Caroline Marques, Assessor Técnico 
I, DAS-11, 15dias finais do exercício de 2021, no período de 
13/10/2021 a 27/10/2021.

 COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE 
NORTE

 QUADRO DA SAÚDE – QS

PROMOÇÃO FORMALIZADA NOS TERMOS DO 
ART. 20 DA LEI Nº 16.122/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendida a condição e os critérios da 
legislação vigente, DEFIRO a PROMOÇÃO do(s) servidor(es) 
abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7420781/5 EUCLIDES ALVES DE LIMA FILHO NIVEL II 1 AGS6 04/04/2021
7898100/1 LUCAS FERREIRA VAZ NIVEL II 1 AGS6 18/06/2021
7903138/1 JOEL BARBOSA NIVEL II 1 AGS6 23/05/2021
6408711/2 NEUSA TERA NIVEL II 1 ANS6 29/04/2021

QUADRO DA SAÚDE – QS

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 19 DA LEI Nº 16.122/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):

Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
6052801/2 RENATO LACHAITIS ITAGYBA NIVEL IV 3 

ANSM17 18/07/2021

QUADRO DA SAÚDE – QS

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 19 DA LEI Nº 16.122/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
6544169/2 MARIA AMALIA FIORANELLI ME-

LARA MARIO
NIVEL III 3 ANSM13 26/07/2021

QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL BÁSICO

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 11 DA LEI Nº13.652/2003:

Com fundamento nos Decretos Nº 51.564/2010 e 
59.479/2020, tendo sido atendida a condição e os critérios 
da legislação vigente, DEFIRO a(s) PROGRESSÃO(ÕES) do(s) 
servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
6425763/1 MAGDA MARIA DE JESUS FER-

REIRA
NIVEL II 4 B9 01/06/2021

 COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE 
NORTE

RECURSOS HUMANOS
HORARIO AMAMENTAÇÃO
O Coordenador Regional de Saúde Norte, concede nos 

termos dos artigos 1º e 2º do Decreto nº 45.323/2004 a redução 
de 1 (uma) hora na jornada de trabalho diário, à servidora 
GRACIANA DAGMAR DE LIMA - RF 773.745.9-2, para 
amamentar seu filho até que venha completar 12 (doze) meses, 
em 06/01/2022.

 COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE 
NORTE

RECURSOS HUMANOS

QUADRO DA SAÚDE – QS

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 19 DA LEI Nº 16.122/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7199945/1 MARIA JOSE RODRIGUES DA SILVA NIVEL I 9 AS9 09/11/2020

QUADRO DA SAÚDE – QS

PROMOÇÃO FORMALIZADA NOS TERMOS DO 
ART. 20 DA LEI Nº 16.122/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendida a condição e os critérios da 
legislação vigente, DEFIRO a PROMOÇÃO do(s) servidor(es) 
abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
6325688/2 MARIA INEZ FAUSTINO NIVEL III 1 ANSM11 11/05/2021

QUADRO DA SAÚDE – QS

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 19 DA LEI Nº 16.122/15:

Com fundamento no Decreto Nº 56.590 de 10 de Novem-
bro de 2015, tendo sido atendido o critério da legislação vigen-
te, PROGRIDO o(s) servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
7007299/2 ANA LAURA CAUS CASTILHO NIVEL I 4 ANSM4 01/08/2021

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE CASA VER-
DE / CACHOEIRINHA

COMUNICADO 036/2021
O Supervisor da Supervisão Técnica de Saúde CASA VERDE/

CACHOEIRINHA,
DARIO VENTURA, no uso das atribuições que lhe são con-

feridas por Lei, faz saber
Que os seguintes servidores compareceram no dia 

31/07/2021, para auxiliar na Vacinação contra Covid-19 nas 
unidades relacionadas:

UBS JARDIM PERI – Servidores Municipais
Nome RF CPF HORÁRIO
Mauricio de Freitas 785.103.1/1 293.897.978-69 12 as 18
Nanci Mariana Brito 807.703.7/1 128.278.958-97 13 as 19

 COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE 
CENTRO

 QUADRO DE PESSOAL DE NÍVEL BÁSICO

PROGRESSÃO FUNCIONAL FORMALIZADA 
NOS TERMOS DO ART. 11 DA LEI Nº13.652/2003:

Com fundamento nos Decretos Nº 51.564/2010 e 
59.479/2020, tendo sido atendida a condição e os critérios 
da legislação vigente, DEFIRO a(s) PROGRESSÃO(ÕES) do(s) 
servidor(es) abaixo identificado(s):
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
5534348/2 NELSON JOAQUIM DE SOUZA NIVEL II 2 B7 04/08/2021

d857142
Realce


