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6024.2019/0004992-6

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

SAS - 1Q,

EDITAL n°: 220/SMADS/2019,

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servico de Convivéncia e Fortale-
cimento de Vinculos

MODALIDADE: Centro de Desenvolvimento Social e Produ-
tivo para adolescentes, Jovens e Adultos - CEDESP

CAPACIDADE: 240 vagas (sendo 40 vagas-manha, 40 va-
gas-tarde e 160 vagas-noite).

Para o edital 220/SMADS/2019 foi entregue 1 (uma) pro-
posta, da OSC Obra Social Dom Bosco. A comisséo de selecdo
se reuniu, para analise do mérito da proposta, isto &, se es-
tavam em conformidade com o estabelecido para a parceria,
realizando as seguintes consideragdes:

Analisada as documentacGes apresentadas em sesséo pu-
blica, verificamos que a mesma possui mérito para atender a
modalidade de parceria a ser adotada, por ja executar o servico
objeto desse edital. Apresentam documentos comprobatérios
de experiéncia na Politica de Assisténcia Social, com execugéo
de servicos da Protecdo Social Basica — Centro para Criangas e
Adolescentes — CCA, Circo Social, Nucleo de Convivéncia de
Idoso, e Protecdo Social Especial - Medida Socioeducativa em
Meio Aberto — MSE e Servico de Acolhimento Institucional para
Criangas e Adolescentes — SAICA, além de outras com o Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, Servico Nacional
de Aprendizagem Comercial — SENAC, Centro Paula Souza, Ins-
tituto Coca-cola Brasil, Instituto da Oportunidade Social e Tele-
centro. No plano de trabalho a organizacdo demonstrou clareza
na descricdo da fungdo do SCFV-CEDESP, indicando que a exe-
cugdo do servico se dard através da oferta de protecdo social a
adolescentes, jovens e adultos a partir de 15 anos até 59 anos
em situacdo de vulnerabilidade e risco social, por meio de inter-
vencao social planejada que cria situagdes desafiadoras que es-
timula e orienta os usurios na construcdo e reconstrucdo de
suas histdrias e vivéncias individuais e coletivas na familia e no
territorio, afim de favorecer aquisicdes para o alcance da auto-
nomia, do protagonismo, da cidadania, para a equiparacdo de
oportunidade; para o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitérios e para a garantia de direitos. O bem imdvel sera
de responsabilidade da organizacdo social proponente, sendo
trés imoveis: um locado pela 0SC, um em comodato e outro de
propriedade da proponente, localizados na Rua Alvaro de Men-
donca, 456 e 521 e Rua José Oiticica Filho, 456 — Itaquera.
Quanto a Vinculacdo da Acdo com as Orientacdes do Plano
Municipal de Assisténcia Social e Diretrizes Nacionais — LOAS,
PNAS, SUAS, Tipificacao Nacional, Protocolos de Gestao Integra-
da de Servigos, Beneficios de Transferéncia de Renda, a 0SC
apresenta que opera servigos, programa, projetos e beneficios,
de forma integrada as demais Politicas Publicas Setoriais, ga-
rantindo minimos sociais e provimento de condicdes para aten-
der contingéncia social e acesso aos direitos sociais. Informa
também que o servico estara em constante articulacdo com o
CRAS de referéncia, objetivando a resolutividade das necessida-
des apresentadas pelos usuarios e suas respectivas familias,
além de manté-lo informado conforme previséo dos instrumen-
tais proprios quanto ao niimero de vagas disponiveis para
atendimento e complementacdo de metas. Para efetivacdo dos
direitos socioassistencias, a proponente informa que se dara por
meio da implementacdo dos servicos, programas, projetos, be-
neficios e transferéncia de renda. A forma de acesso se dara
pela demanda encaminhada e/ou validada pelo CRAS de abran-
géncia. A Organizacdo Social podera fazer a inclusao de 40%
dos usuarios preferencialmente do seu territorio, desde que se-
jam validados pelo Gestor da Parceria e deverdo destinar 60%
de sua capacidade de atendimento aos encaminhamentos reali-
zados pelo CRAS de abrangéncia, conforme Resolucdo CIT
01/2009. Com relagdo a metodologia, apresentam que as ativi-
dades serdo desenvolvidas em consonancia com a Politica Na-
cional de Assisténcia Social e demais legislacdes pertinentes. O
trabalho social conta com as ofertas pautadas nas necessida-
des, expectativas e desejos dos usuarios, assegurando o desen-
volvimento de um projeto afinado com as caracteristicas do
territério em que o servico estara localizado. O contetdo pro-
gramatico sera desenvolvido em trés médulos, sendo de Médu-
lo I - Convivio, 0 Médulo Il - Mundo do trabalho e Médulo 11l -
Formacdo Inicial e Continuada — FIC. Os cursos estdo
organizados segundo os eixos tecnoldgicos ao qual pertence
com base no guia PRONATEC — FIC, sendo o eixo conforme
edital “Controle e Processos Industriais, sendo os cursos de:
Operador e Programador de Sistemas Automatizados de Solda-
gem A, B, C e D, Mecanico de Usinagem Convencional, Opera-
dor de Torno com CNC, Mecanico de Refrigeracdo e Climatiza-
¢do Residencial e Eletricista de Sistema de Energia Renovaveis.
No quesito monitoramento e avaliacdo dos resultados as metas
estabelecidas serdo realizadas sistematicamente, por meio de
reunides a fim de orientar e esclarecer os usuarios e as familias
quanto as demandas e encaminhamentos a serem realizados,
bem como avaliagdo da qualidade das atengdes prestadas, con-
juntamente com os usuarios, conforme estabelece o Artigo n°
11, Inciso Il de Lei Municipal n° 13.153, de 22 de junho de
2001. A avaliagdo se dara de forma, a ndo apenas quantificar,
como também avaliar qualitativamente os resultados alcanga-
dos, de maneira a reordenar e reorientar as acoes das ativida-
des durante a implementacdo deste Plano de Trabalho e qual-
quer projeto que venha a ser criado para complementar as
acdes necessarias ao atendimento qualificado dos usuarios. A
avaliagdo geral sera realizada semestralmente, por meio da
analise descritiva dos avancos e dificuldades, resultante da
analise do processo educativo e registro continuo. Nao apresen-
taram contrapartidas de bens e recursos financeiros. Como me-
todologia do trabalho com familias informa que estara pautado
nas Normas Técnicas dos Servicos Socioassistenciais, possibili-
tando o desenvolvimento de autonomia e fortalecimento da
fungéo protetiva das familias usuarias, o convivio familiar e co-
munitario, bem como, a garantia do acesso as redes setoriais e
socioassistenciais a partir de eixos norteadores: atividades indi-
viduais, reuniées socioeducativas, visitas domiciliares e identifi-
cagdo e encaminhamento das familias que possuem perfil para
insercdo nos Programas de Transferéncia de Renda. No quesito
Articulacdo com servicos da Rede Socioassistencial local e poli-
ticas publicas locais, a 0SC informa parceria com SAS 1Q, CRAS
e CREAS 1Q, ETEC e demais Escolas da Rede Municipal e Esta-
dual de Ensino, Biblioteca Municipal, Vara da Infancia e Juven-
tude dos Foéruns de Itaquera, Sdo Miguel, e outros, Conselhos
Tutelares, Poupa Tempo de Itaquera, Centro de Integragéo a Fa-
milia, CPTM, Espaco de Vivéncia de Transito, CAT Itaquera, Par-
ques Municipais, Rede Publica e Privada na Area da Satde, Cul-
tura, Entretenimento e Espacos de Convivéncia, e algumas
empresas da regido. Apresenta Previsdo de Receitas e Despesas
— PRD, no valor de 0SC com isengdo de cota patronal do INSS,
no valor de R$ 120.618,00 (cento e vinte mil, seiscentos e de-
zoito reais). Sobre a gestdo administrativa apresentam horario
de funcionamento diario de segunda a sexta-feira, dividido em
trés turnos, com duracdo de 4 horas nos periodos matutinos e
vespertino e 3 horas no periodo noturno. Descrevem todo o
quadro de Recursos Humanos, o detalhamento das funcdes,
carga horaria, escolaridade e quantidade, e em texto descritivo
relata perfil, habilidade, atribuicdes e competéncias de cada
profissional. Quanto a capacitacao continuada, informa que o
aperfeicoamento e aprendizagem dos técnicos especializados,
tem como objetivo socializacdo e troca de experiéncias, sendo
elas por meio de parcerias, que estimula seus colaboradores a
participarem de diferentes cursos nos mais diversos segmentos
e niveis. Evidenciam todos os indicadores qualitativos para cada
dimensao prevista no Artigo 116 da Instrugdo Normativa n° 03/

SMADS/2018, como acompanhamento do Plano de Trabalho,
que engloba Trabalho Social com familias, usuérios e trabalho
no territorio e forma de cumprimento das metas. Enquadramen-
to de RH em conformidade com legislagdes vigentes especificas
para a tipologia. No item formas de cumprimento das metas in-
formam que serdo cumpridas de acordo com a execugdo do
servico, terdo como parametro para aferi¢do do cumprimento
das metas os indicados na Instru¢do Normativa SMADS n° 03
de 31 de agosto de 2018 e suas alteracdes, bem como nas Nor-
mas Técnicas dos Servigos Socioassistencias — Protecdo Social
Basica, Normas Técnicas do SCFV — CEDESP e demais legisla-
¢oes vigentes. Serdo utilizados instrumentais diversos: Ficha de
Registro em atividades em Grupo, Formulario de Visita Domici-
liar, Ficha de Atividade desenvolvida com os usuarios e familias,
Controle de Frequéncia Diario, Quadro Situacional dos Usudrios,
Relatorio Mensal das atividades, Ficha de Encaminhamento, Fi-
cha de Inscricdo/matricula/ desligamento, Ficha Cadastral da
Familia e outros. Além dos seguintes instrumentais para acom-
panhamento do uso do Recurso Financeiro: Relatério Parcial
Execucdo Financeira — DEAFIN, Relatdrio Sintético de Concilia-
cao Bancaria — Conta Corrente e Conta Poupanca, Previsdo de
Receitas e Despesas - PRD, Memoria de Calculo de Rateio. Ain-
da, conforme dispGe o artigo 10 da Portaria n® 46\SMADS\2010,
enguanto vigente, para registro, monitoramento e avalia¢do da
execucdo dos servicos, da supervisdo técnica, da prestacao de
contas, da aplicacdo dos recursos financeiros e demais procedi-
mentos complementares dos servigos socioassistenciais execu-
tados em parceria com a municipalidade, serdo utilizados os
seguintes instrumentos: Declaracdo Mensal de Execucdo dos
Servigos Socioassistenciais — DEMES, Plano de A¢do Semestral,
Planilha SISC, Relatdrio de Prestacdo de Contas Parcial e Final.
Solicitamos no dia 05/09/2019 informacdes e esclarecimentos:
sobre a disposicao do imével para execucdo do servico, tendo
em vista que em Plano de Trabalho no item Infraestrutura, infor-
maram que no “imével/espaco sdo realizados 3 (trés) servicos e
7 (sete) programas”; esclarecimentos também referente a con-
trapartida de bens que néo foi apresentado no Plano de Traba-
Iho, embora tenham declarado no item Informagdes das Instala-
¢des a Serem Utilizadas, que "o imdvel dispde de salas para
desenvolvimento de oficinas e laboratérios com equipamentos
e instalagdes para os diferentes modulos”; solicitamos também
justificativa dos itens que foram apresentados na Meméria de
Calculo de Rateio e Despesas, sendo eles: Assessoria Juridica e
Despesas Administrativas (Custos Indiretos) e Telefonia Movel
(Custo Direto). No prazo de 2 (dois) dias Uteis, a OSC apresen-
tou as informagGes e esclarecimentos conforme solicitado, e na
descricdo da Contrapartida de Bens, apresentaram justificativa,
pois identificaram quantidade e descricdo dos bens, porém a
expressao monetaria devido a complexidade, origem e quanti-
dade dos equipamentos, sera preciso um prazo para apresenta-
¢do. Apos analise da justificativa, consideramos APTO o Plano
de Trabalho e sugerimos que tal solicitagdo seja acompanhada
pela Gestora de Parceria.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos
uma Unica proposta da 0SC Obra Social Dom Bosco — CNPJ
61.882.395/0001 e observando o grau de adequagdo da mes-
ma, é considerado:

GRAU SATISFATORIO DE ADEQUACAO.

Sé&o Paulo, 10 de setembro de 2019.

Titular (Presidente) da Comisséo de Selecao: Cristiane Cha-
ves da Silva Pimenta RF:790.333-2

Titular da Comissdo de Selecao: Thamires Barbosa Santos
RF:823.584-8

Titular da Comissdo de Selecdo: Rafaela Rosado Freitas RF:
850.985-9

6024.2019/0004988-8

EXTRATO DA ATA DA SESSAO PUBLICA

SAS - 1Q,

EDITAL n°: 222/SMADS/2019,

TIPOLOGIA DO SERVICO: SCFV - Centro de Desenvolvimen-
to Social e Produtivo - CEDESP

CAPACIDADE: 200 vagas.

NUMERO DE PROPOSTAS RECEBIDAS: 1(uma)

DATA DE REALIZAGAO: 02/09/2019 s 13h30.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 7 (sete).

COMISSAO DE SELECAO (designada conforme publicacdo
no DOC. de 07/08/2019), a saber:

Thamires Barbosa Santos, RF 8235848, Endereco eletronico
institucional thamireshs@prefeitura.sp.gov.br , Provimento:
Efetivo;

Rafaela Rosado Freitas, RF 8509859, Endereco eletrdnico
institucional: rrfreitas@prefeitura.sp.gov.br, Provimento: Efetivo;

Claudia Cristina de Castro Carvalho, RF 7779381, Endereco
eletrénico institucional: claudiacastro@prefeitura.sp.gov.br,
Provimento: Efetivo;

DADOS DE QUEM LAVROU A ATA: Rafaela Rosado Freitas
- RF: 8509859

A abertura da sessao publica foi feita pela Sra Thamires
Barbosa Santos Presidente da Comisséo de Selegdo e conduzida
pela mesma.

Nao foi registrado a presenca de membro do COMAS-SP ou
outro Conselho Especifico.

SEQUENCIA DOS TRABALHOS:

1 — Demonstracao de inviolabilidade do envelope;

2 — Abertura do envelope contendo a proposta recebida;

3 — Conferéncia da documentacao;

4 — Solicitagdo de esclarecimentos ou complementacoes:
nao ocorreu.

4 — Abertura de oportunidade para pronunciamentos: ndo
houve pronunciamento.

INFORMAGOES PRESTADAS:

a) sobre a publicagdo do extrato da ata da sessdo publica
no sitio eletronico da SMADS e no DOC;

b) sobre o prazo e os critérios para a Comissdo de Seleéo
julgar as propostas;

¢) sobre a elaboracao pela Comisséo de Selecao de parecer
final conclusivo;

d) sobre a publicizacao do resultado, no sitio eletronico da
SMADS e no DOC.

A ata desta sessao publica na integra encontra-se no Pro-
cesso citado na inicial e no sitio eletrénico da SMADS.

Séo Paulo, 2 de Setembro de 2019

Titular (Presidente) da Comissdo de Selecdo: (Thamires
Barbosa Santos /RF 8235848)

Titular da Comissdo de Selecdo: (Rafaela Rosado Freitas /
RF 8509859)

Titular da Comissao de Seleggo: (Claudia Cristina de Castro
Carvalho/RF 7779381)

PROCESSO SEI n°: 6024.2018-0009561-6 - NOTIFICA-
CAO POR DECISAO DA PRESTAQI:\O DE CONTAS PARCIAL -
DELIBERAGAO SOBRE O RELATORIO DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO

SAS - MG

NOME DA 0SC: Instituto Solid Rock Brasil

NOME FANTASIA: Cedesp Solid Rock Brasil

TIPOLOGIA: Centro de Desenvolvimento Social e Produtivo
para Adolescentes, Jovens e Adultos

EDITAL: 336/SMADS/15

N° TERMO DE COLABORAGAO: 001/SMADS/16

NOME DO GESTOR DA PARCERIA: Daniela Barreto Veloso
- RF. 851.003.2

DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DESIGNAGAO DO GES-
TOR DA PARCERIA: 05.12.2018,

PERIODO DO RELATORIO: janeiro/19 a junho/19

documento
assinado

Fica NOTIFICADA a 0SClnstituto Solid Rock Brasil
que apds a analise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO elaborado pelo Gestor da Parceria, a COMISSAQ
de MONITORAMENTO e AVALIACAO, nos termos do Artigo 131
da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018 com redacao alterada
pela IN 01/SMADS/2019, instituida conforme publicagdo no
DOC de: 06.12.2018, delibera pela:

(X)) APROVAGAO DAS CONTAS

Séo Paulo, 21 de agosto de 2019.

Comissao de Monitoramento e Avaliagdo: Sérgio dos San-
tos Sebastido — R.F. 601.195.1

Comissao de Monitoramento e Avaliagdo: Leila Cristina
Pereira da Silva —R.F. 850.989.1

Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo: Paulo Senciano
Gongalves - RF. 788.040.5

PROCESSO SEI n°: 6024.2018-0010201-9 - NOTIFICA-
CAO POR DECISAO DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL -
DELIBERACAO SOBRE O RELATORIO DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO

SAS - MG

NOME DA 0SC: Centro de Promogao Social Cdnego Luiz Biasi

NOME FANTASIA: Cedesp Biasi

TIPOLOGIA: Centro de Desenvolvimento Social e Produtivo
para Adolescentes, Jovens e Adultos

EDITAL: 049/SMADS/15

N° TERMO DE COLABORAGAO: 142/SMADS/15

NOME DO GESTOR DA PARCERIA: Daniela Barreto Veloso
- RF. 851.003.2

DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DESIGNAGAO DO GES-
TOR DA PARCERIA: 06.12.2018.

PERIODO DO RELATORIO: janeiro/19 a junho/19

Fica NOTIFICADA a 0SC Centro de Promocéo Social Co-
nego Luiz Biasi que apés a analise do RELATORIO DE MONI-
TORAMENTO E AVALIACAO elaborado pelo Gestor da Parceria,
a COMISSAO de MONITORAMENTO e AVALIAGAO, nos termos
do Artigo 131 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018 com
redagao alterada pela IN 01/SMADS/2019, instituida conforme
publicacdo no DOC de 06.12.2018, delibera pela:

(x) APROVACAO DAS CONTAS

Sao Paulo, 21 de agosto de 2019.

Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo: Sérgio dos San-
tos Sebastido — R.F. 601.195.1

Comissao de Monitoramento e Avaliacdo: Gislany Gongal-
ves Lourenco - RF. 823.524.1

Comissao de Monitoramento e Avaliagdo: Leila Cristina
Pereira da Silva —R.F. 850.989.1

PROCESSO SEI n°: 6024.2018-0011504 - 8 - NOTIFICA-
CAO POR DECISAO DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL -
DELIBERACAO SOBRE O RELATORIO DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO

SAS - MG

NOME DA 0SC: NUCLEO CRISTAO CIDADANIA E VIDA

NOME FANTASIA: SAICA NOVA GERACAO

TIPOLOGIA: Servico de Acolhimento Institucional para
Crianca e Adolescente - SAICA

EDITAL: 073/SMADS/16

N° TERMO DE COLABORAGAO: 115/SMADS/16

NOME DO GESTOR DA PARCERIA: Mirtes Martins de Figuei-
redo Alves —R.F. 545.415.8

DATA DE PUBLICACAO NO DOC DA DESIGNACAO DO GES-
TOR DA PARCERIA: 01/04/2018

PERIODO DO RELATORIO: janeiro/18 a junho/18

Fica NOTIFICADA a 0SC NUCLEO CRISTAO CIDADANIA
E VIDA, que apés a andlise do RELATORIO DE MONITORA-
MENTO E AVALIACAO elaborado pelo Gestor da Parceria, a
COMISSAQ de MONITORAMENTO e AVALIACAO, nos termos
do Artigo 131 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018 com
redacdo alterada pela IN 01/SMADS/2019, instituida conforme
publicacdo no DOC de:01/05/2018 delibera pela:

(x) APROVACAO DAS CONTAS

S&o Paulo, 15 de margo de 2019.

Comissao de Monitoramento e Avaliagdo: Sergio dos San-
tos Sebastido — R.F. 601.195.1

Comissao de Monitoramento e Avaliacdo: Antonio Carlos
Stelzer — R.F. 506.859.2

Comissao de Monitoramento e Avaliagdo: Rosangela Ribei-
ro de Oliveira — R.F. 308.364.1

PROCESSO SEI n°: 6024.2018-0011504-8 - NOTIFICA-
GAO POR DECISAO DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL -
DELIBERACAO SOBRE O RELATORIO DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO

SAS - MG

NOME DA 0SC: Nuicleo Cristao Cidadania e Vida

NOME FANTASIA: SAICA Nova Geracao

TIPOLOGIA: Servico de Acolhimento Institucional para
Criancas e Adolescentes - SAICA

EDITAL: 073/SMADS/16

N° TERMO DE COLABORACAOQ: 115/SMADS/16

NOME DO GESTOR DA PARCERIA: Ana Claudia Valadas dos
Santos Farias - RF. 789.671-9

DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DESIGNAGAO DO GES-
TOR DA PARCERIA: 06/12/2018

PERIODO DO RELATORIO: janeiro/19 a junho/19

Fica NOTIFICADA a 0SC Nucleo Cristdo Cidadania e
Vida, que apés a analise do RELATORIO DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO elaborado pelo Gestor da Parceria, a COMISSAO
de MONITORAMENTO e AVALIACAO, nos termos do Artigo 131
da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018 com redacao alterada
pela IN 01/SMADS/2019, instituida conforme publicacdo no
DOC de 02/04/2019, delibera pela:

(X) APROVAGCAO DAS CONTAS

Sao Paulo, 20 de Agosto de 2019.

Comissao de Monitoramento e Avaliacdo: Sérgio dos San-
tos Sebastido — R.F. 601.195.1 - Efetivo

Comissao de Monitoramento e Avaliacdo: Eliana Barretto
Costa da Silva — R.F. 850.976-0 - Efetivo

Comissao de Monitoramento e Avaliacdo: Paulo Senciano
Gongalves — R.F. 788.040-5 - Efetivo

PROCESSO SEI n°: 6024.2018-0011180-8 - NOTIFICA-
CAO POR DECISAO DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL -
DELIBERAGAO SOBRE O RELATORIO DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO

SAS - MG

NOME DA 0SC: CDCM Casa Mariés

NOME FANTASIA: Nucleo Cristdao Cidadania e Vida

TIPOLOGIA: Centro de Defesa e de Convivéncia da Mulher

EDITAL: 076/SMADS/16

N° TERMO DE COLABORAGAO: 126/SMADS/16

NOME DO GESTOR DA PARCERIA: Ana Claudia Valadas dos
Santos Farias - RF. 789.671-9

DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DESIGNAGAO DO GES-
TOR DA PARCERIA: 06/12/2018

PERIODO DO RELATORIO: janeiro a junho 2019

Fica NOTIFICADA a 0SC Nucleo Cristao Cidadania e
Vida, que apés a analise do RELATORIO DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO elaborado pelo Gestor da Parceria, a COMISSAO
de MONITORAMENTO e AVALIACAO, nos termos do Artigo 131
da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018 com redacao alterada
pela IN 01/SMADS/2019, instituida conforme publicagdo no
DOC de 02/04/2019, delibera pela:

(X) APROVAGCAO DAS CONTAS

Séo Paulo, 26 de Agosto de 2019.

Comissao de Monitoramento e Avaliagdo: Sérgio dos San-
tos Sebastido — R.F. 651.412.0

Comissao de Monitoramento e Avaliagdo: Marcia de Apari-
cio Costa — R.F. 823.605.4

Comissao de Monitoramento e Avaliacdo: Daniela Barreto
Veloso — R.F.851.003.2 — Efetivo

PROCESSO SEI n°: 6024.2017-0003156-0 - NOTIFICA-
GAO POR DECISAO DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL -
DELIBERACAO SOBRE O RELATORIO DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO

SAS - MG

NOME DA 0SC: Fundagéo Lar S&o Bento

NOME FANTASIA: CCA Dom Macério

TIPOLOGIA: Centro para Criangas e Adolescentes

EDITAL: 183/SMADS/17

N° TERMO DE COLABORAGAO: 326/SMADS/18

NOME DO GESTOR DA PARCERIA: Giselle Ramos de Olivei-
ra - RF. 823.592.9

DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DESIGNAGAO DO GES-
TOR DA PARCERIA: 06.12.18

PERIODO DO RELATORIO: janeiro/19 a junho/19

Fica NOTIFICADA a OSC Fundacdo Lar Sao Bento, que
ap6s a analise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVA-
LIACAO elaborado pelo Gestor da Parceria, a COMISSAO de
MONITORAMENTO e AVALIACAO, nos termos do Artigo 131
da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018 com redacdo alterada
pela IN 01/SMADS/2019, instituida conforme publicacdo no
DOC de 04.04.19, delibera pela:

(x) APROVACAO DAS CONTAS

Sao Paulo, 20 de agosto de 2019.

Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo: Juraci Nascimen-
to Costa — R.F. 651.412.0

Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo: Erika do Nasci-
mento Pereira— R.F. 825.011.1

Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo: Gislany Gongal-
ves Lourenco— R.F. 823.524.1

PROCESSO SEI n°: 6024.2018/0008783-4 NOTIFICA-
CAO POR DECISAO DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL -
DELIBERACAO SOBRE O RELATORIO DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO

SAS - AF

NOME DA 0SC: Casa do Cristo Redentor

NOME FANTASIA: Republica Jovem Casa Feminina e Casa
Masculina

TIPOLOGIA: Republica Jovem

EDITAL: 163/SMADS/2015

N° TERMO DE COLABORAGAO: 134/SMADS/2015

NOME DO GESTOR DA PARCERIA: Vanessa de Souza Fer-
reira RF 788.719.1

DATA DE PUBLICACAO NO DOC DA DESIGNACAO DO GES-
TOR DA PARCERIA: 10/09/2019

PERIODO DO RELATORIO: 1° Semestre 2019

Fica NOTIFICADA & 0SC Casa do Cristo Redentor , que apds
a analise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
elaborado pelo Gestor da Parceria, a COMISSAO de MONITO-
RAMENTO e AVALIACAO, nos termos do Artigo 131 da Instrugao
Normativa 03/SMADS/2018 com redacdo alterada pela IN
01/SMADS/2019, instituida conforme publicacdo no DOC de:
22/08/2019 delibera pela APROVACAQ da prestacdo de contas.

Séo Paulo, 16 de setembro de 2019.

Comissao de Monitoramento e Avaliagdo: VANESSA APARE-
CIDA DE MORAES RF: 823.573.2

Comissao de Monitoramento e Avaliacao: FABIANA DE
ALMEIDA LIMA RF: 777.679.9

Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo: ELINETE DIAS
DOS SANTOS RF: 650.737.9

RETIFICAgi\O POR INCORREQ()ES NO DOC DE
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6024.2019/0002926-7- DELIBERACAO SOBRE RE-
CURSOS E CONTRARRAZOES

SAS - FB

EDITAL n°: 114/SMADS/2019

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servico de Medidas Socioedu-
cativas em Meio Aberto

CAPACIDADE: 90 vagas

Apos analise do recurso interposto e da contrarrazéo
recebida, considerando as seguintes ponderagdes: A OSC apre-
senta informacéo divergente ao previsto em Edital no item
Detalhamento da Proposta ao que se refere as instalacoes a
serem utilizadas onde a 0SC informa que o imével sera locado
pela SMADS quando o previsto no Edital é que sera locado pela
prépria 0SC com recursos repassados por SMADS. Conforme
previsto no Art.24 §1° “Havendo necessidade, poderdo ser
solicitados esclarecimentos e/ou alteracdes no Plano de Traba-
lho apresentado, salvo em relacdo aos itens descritos como:
DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS
PARA AFERICAO DE SEU CUMPRIMENTO, FORMA DE CUMPRI-
MENTO DAS METAS e DETALHAMENTO DA PROPOSTA ”“,
portanto esta Comissao mesmo identificando erros na proposta
em itens passiveis de alteragdo, avaliou que mesmo alterados
nao iriam refletir no grau de adequacéo da proposta tendo em
vista que apresentava divergéncia em item que ndo é passivel
de alteracao. Portanto, julgamos MANTIDA EM GRAU INSA-
TISFATORIO conforme classificacdo publicada em 15/08/2019.

Frente ao exposto e considerando o contido no paragrafo
4° do artigo 28 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, enca-
minhamos para a Sra Supervisora da SAS para analise e julga-
mento quanto a decisdo desta Comissédo de Selegdo.

Sao Paulo, 28 de Agosto de 2019

Titular (Presidente) da Comissdo de Selecdo: Elisangela
Jagoschitz — RF 787.601-7

Titular da Comissdo de Selecdo: Glaucia Damasceno dos
Santos — RF 732.228-3

Titular da Comisséo de Selecdo: Priscila Nogueira Gandolfi
—RF 823.613-5

6024.2019/0005775-9

LISTAGEM DE PROPOSTA RECEBIDA E CONVOCAGAO/
CONVITE PARA SESSAO PUBLICA

SAS — SE

EDITAL n°: 250/SMADS/2019

TIPOLOGIA DO SERVICO: AUTONOMIA EM FOCO

CAPACIDADE: 150 VAGAS

Listagem da proposta recebida:
ORD  0SC CNP)
01 SERVICOS ASSISTENCIAIS SENHOR BOM JESUS DOS PASSOS 56.100.068/0001-05

CONVOCACAO

Fica convocada nos termos do inciso Il do artigo 22 da Ins-
trugdo Normativa 03/SMADS/2018, a Organizagdo da Sociedade
Civil acima listada para SESSAO PUBLICA referente ao objeto
do Edital acima mencionado:

Data: 26/09/2019

Horario: 11.00 horas

Local: Rua dos Bandeirantes, 55 — 1° andar — Sala de
reuniées — SAS-SE — Bom Retiro

Obs.: Periodo de credenciamento: 30 minutos antes do
horario estabelecido para inicio das atividades.

CONVITE PARA SESSAO PUBLICA

Ficam convidados nos termos do preceituado no inciso
Il do artigo 22 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, por
meio desta publicacdo o Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Séo Paulo — COMAS/SP e Conselhos especificos
pertinentes ao objeto do Edital mencionado.

Séo Paulo, 16 de setembro de 2019

Titular (Presidente) da Comisséo de Selecdo: Marcia Maria
dos Santos Fernandes/RF 816.942.0

Titular da Comisséo de Selecdo: Andrea Cali/RF 588.427.6

Titular da Comisséo de Selecao: Idalina Helena Villas Boas
Menezes/RF 186.292.8
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