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1. INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SMADS) da cidade de S&o
Paulo, com o objetivo de assegurar uniformidade nos procedimentos de celebracéo,
monitoramento e avaliacdo e prestacdo de contas de suas parcerias com OrganizagGes da
Sociedade Civil (OSC), para operacionalizar servigos socioassistenciais, apresenta o presente
MANUAL DE PARCERIAS DA SMADS.

A celebracdo das parcerias corresponde ao instrumento juridico utilizado pelo poder publico
para ofertar servigos publicos a populacdo, nos quais as atividades sdo desenvolvidas por
OrganizagOes da Sociedade Civil, mediante o estabelecimento de Termo de Colaboragdo ou
Termo de Fomento, precedido, em regra, de chamamento puablico.

Por sua vez, o Termo de Colaboragdo consiste na espécie parceria mais utilizado pela SMADS,
uma vez que 0s servi¢os publicos socioassistenciais prestados no Municipio de Sdo Paulo
dependem de prévia aprovacdo de sua tipificacdo ou projeto pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, portanto, em regra, as atividades que serdo objeto da parceria sdo propostas
pela Pasta, de acordo com os pardmetros aprovados pelo COMAS.

Deve-se ressaltar que a modalidade de parceria tratada neste Manual foi introduzida no
ordenamento juridico brasileiro pelo novo regime instituido pela Lei Federal n® 13.019/2014,
conhecida como Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil (MROSC), cujas
principais diretrizes, dentre outras, sdo: o incentivo a organizacdo da sociedade civil para
cooperagdo com o poder publico e a priorizagdo do controle de metas e resultados estabelecidos
no termo de parceria.

Portanto, sob a nova oOtica do MROSC, a prestacdo de contas deixa de ser uma fiscaliza¢éo
meramente financeira do uso de recursos publicos e passa a ter como finalidade precipua o
aferimento do cumprimento das metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho e nas
demais clausulas estabelecidas no Termo de Colaboracdo ou Fomento, bem como a legalidade e
a correcao da aplicagdo dos recursos financeiros publicos repassados para execugéo da parceria.

O presente Manual de Parcerias da SMADS tem por finalidade esclarecer, simplificar e
racionalizar os procedimentos estabelecidos nas normas internas da Pasta, desenvolvidas por
meio de um processo gradual e paulatino, iniciado em 2017, de adaptacdo dos inumeros
convénios que SMADS possuia, celebrados sob regime da Lei Federal n° 8.666/1993, que
através de constante aperfeicoamento das normas, culminaram na edi¢cdo das Instrugdes
Normativas SMADS n° 03, 04 e 05 de 2018 e suas subsequentes alteracdes.

Referidas normas deverdo ser seguidos pelas diversas unidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social (SMADS), por suas Supervisdes de Assisténcia Social
(SAS) e pelas Organizacbes da Sociedade Civil (OSC) parceiras, de forma padronizada e
uniforme, ante as responsabilidades assumidas quando da celebracdo das parcerias,
prioritariamente, Termos de Colaborag&o.

Este Manual ndo tem a intencdo de esgotar todas as duvidas e questdes que surgem no cotidiano
da execucdo das parcerias. Desta forma, continuam abertos, como canais permanentes de
comunicagdo para dirimir eventuais ddvidas, os Gestores das Parcerias, as Supervisdes de
Assisténcia de Social (SAS), os Centros de Referéncias de Assisténcia Social (CRAS), os
Centros de Referéncias Especializados de Assisténcia Social (CREAS), os Centros de
Referéncias Especializados para Populacdo em Situacdo de Rua (CENTROS POP), a
Coordenacdo de Gestdo de Parcerias (CGPAR) da SMADS, a Coordenacdo de Financas e
Orgamento (COF) de SMADS, bem como demais unidades da Pasta envolvidas no processo.
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Todos os impressos necessarios para os eventos de celebragBes de parcerias com ou sem
chamamento publico e de prestagdes de contas se encontram disponiveis no sitio eletrdnico da
SMADS.

Agradecemos a colaboracdo e participacdo de todos os profissionais que, direta ou
indiretamente, contribuiram para a elaboracdo deste Manual e esclarecemos que 0 mesmo sera
atualizado sempre que houver necessidade, mediante a necessaria comunicacao.

Agradecemos, especialmente, ao ilustre servidor da SMADS, Sr. Roberval Ribeiro de Carvalho,
Coordenador da Coordenagdo de Gestdo de Parceria, por seu admiravel legado deixado aos
servicos socioassistenciais da Cidade de Sao Paulo.
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2. FUNDAMENTACAO LEGAL

Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 — Trata sobre o regime juridico das parcerias
voluntérias, envolvendo ou ndo transferéncia de recursos financeiros, entre a Administracdo
Publica e as Organizacdes da Sociedade Civil, em regime de mutua cooperagdo, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ At02011-2014/2014/L ei/L13019.htm

Lei Federal n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015 - Altera a Lei no 13.019, de 31 de julho de
2014, “que estabelece o regime juridico das parcerias voluntérias, envolvendo ou ndo
transferéncias de recursos financeiros, entre a administracdo publica e as organizagbes da
sociedade civil, em regime de mitua cooperacdo, para a consecucdo de finalidades de interesse
publico; define diretrizes para a politica de fomento e de colaboragcdo com organizacdes da
sociedade civil; institui o termo de colaboracdo e o termo de fomento; e altera as Leis nos 8.429,
de 2 de junho de 1992, ¢ 9.790, de 23 de mar¢o de 1999”; altera as Leis nos 8.429, de 2 de
junho de 1992, 9.790, de 23 de marco de 1999, 9.249, de 26 de dezembro de 1995, 9.532, de 10
de dezembro de 1997, 12.101, de 27 de novembro de 2009, e 8.666, de 21 de junho de 1993; e
revoga a Lei no 91, de 28 de agosto de 1935.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ at02015-2018/2015/lei/113204.htm

Lei Municipal n° 13.153, de 22 de junho de 2001- Dispde sobre a politica de atengdes de
assisténcia social, sem fins lucrativos, operada através de convénios no ambito do Municipio de
Sao Paulo.

http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-13153-de-22-de-junho-de-2001

Decreto n°® 43.698, de 2 de setembro de 2003 — Regulamenta a Lei n® 13.153, de 22 de junho
de 2001, que dispde sobre a politica publica de atencdes da assisténcia social, sem fins
lucrativos, operada através de convénios na ambito do Municipio de Sdo Paulo.
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/decreto-43698-de-02-de-setembro-de-2003

Decreto Municipal n°® 57.575, de 29 de dezembro de 2016 — Dispde sobre a aplicagédo, no
ambito da Administracdo Direta e Indireta do Municipio, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, alterada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o regime
juridico das parcerias com organizacgdes da sociedade civil.
www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/.../decreto_n_57575 2016.pdf

Portaria n° 46/2010/SMADS, publicada no DOC de 23 de dezembro de 2010, republicada
no DOC de 15 de fevereiro de 2011 — Tipifica a rede socioassistencial do Municipio de Séo
Paulo e a regulamentacdo de parceria operada por meio de convénios.
http://www.prefeitura.sp.qov.br/cidade/secretarias/upload/assistencia_social/arquivos/portarias/

portaria_46-2010.pdf

Portaria n° 47/2010/SMADS, publicada no DOC de 23 de dezembro de 2010, republicada
no DOC de 15 de fevereiro de 2011 — Dispde sobre referéncia de custos dos servicos da rede
socioassistencial operada por meio de convénios.

http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/047 portaria_1298488147.

pdf
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Portaria n°® 24/2018/SMADS, publicada no DOC de 15 de junho de 2018 — Atualiza os
valores para composicao dos custos das parcerias firmadas entre a SMADS e as OrganizacGes
da Sociedade Civil.
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-municipal-de-assistencia-e-
desenvolvimento-social-smads-24-de-14-de-junho-de-2018

Instrucdo Normativa n® 03/SMADS/2018, de 31 de agosto de 2018, publicada no DOC de
1° de setembro de 2018, republicada do DOC de 04 de setembro de 2018 — Regulamenta os
procedimentos para celebracdo, execucdo e prestacdo de contas das parcerias firmadas por
Termo de Colaboracdo entre a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social e
as OrganizacOes da Sociedade Civil para prestacdo de servi¢os socioassistenciais no Municipio
de S&o Paulo, de acordo com o regime juridico estabelecido pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014 e no Decreto Municipal n® 57.575, de 29 de dezembro de 2016.
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/instrucao-normativa-secretaria-municipal-de-
assistencia-e-desenvolvimento-social-smads-3-de-1-de-setembro-de-2018

Instrugdo Normativa n°® 04/SMADS/2018, de 31 de agosto de 2018, publicada no DOC de
1° de setembro de 2018 — Cria a nova regulamentacdo para o sistema de monitoramento e
avaliacéo da vigilancia socioassistencial no municipio de S&o Paulo.
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/instrucao-normativa-secretaria-municipal-de-
assistencia-e-desenvolvimento-social-smads-4-de-1-de-setembro-de-2018

Instrugdo Normativa n°® 05/SMADS/2018, de 31 de agosto de 2018, publicada no DOC de
1° de setembro de 2018 — Estabelece parametros para a supervisao técnica dos servigos
publicos socioassistenciais prestados no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SMADS.
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/instrucao-normativa-secretaria-municipal-de-
assistencia-e-desenvolvimento-social-smads-5-de-31-de-agosto-de-2018

Instrugdo Normativa n°® 06/SMADS/2018, de 26 de outubro de 2018, publicada no DOC de
27 de outubro de 2018 — Estabelece os procedimentos para locacdo de imdveis no ambito da
SMADS. http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/instrucao-normativa-secretaria-municipal-de-
assistencia-e-desenvolvimento-social-smads-6-de-26-de-outubro-de-2018

Instrugdo Normativa n° 01/SMADS/2019, de 6 de margo de 2019, publicada no DOC de 09
de marco de 2019, republicada no DOC de 12 de marco de 2019 — Altera a redacdo da
Instrucdo  Normativa SMADS n° 03, de 31 de agosto de 2018.
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/instrucao-normativa-secretaria-municipal-de-
assistencia-e-desenvolvimento-social-smads-1-de-6-de-marco-de-2019

Portaria n® 210/SF/2017, de 23 de outubro de 2017, publicada no DOC de 24 de outubro de
2017 - Dispbe sobre a abertura de conta corrente especifica para as parcerias celebradas nos
termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, com a redacdo dada pela Lei n°
13.204, de 14 de dezembro de 2015, e do Decreto Municipal n°® 57.575, de 29 de dezembro de
2016.
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-municipal-da-fazenda-sf-210-de-23-
de-outubro-de-2017
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Portaria n° 33/SF/2018, de 29 de janeiro de 2018, publicada no DOC de 30 de janeiro de
2018 - Altera a Portaria SF n°® 210 de 23 de outubro de 2017, que dispBe sobre a abertura de
conta corrente especifica para as parcerias celebradas nos termos da Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, com a redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e
do Decreto Municipal n® 57.575, de 29 de dezembro de 2016.
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-municipal-da-fazenda-sf-33-de-29-
de-janeiro-de-2018

Resolucdo COMAS-SP n° 786, de 20 de mar¢o de 2014 — Dispde sobre aprovacdo da
alteracdo das Portarias 46 e 47/SMADS/2010, para unificagdo de procedimentos de prestacdo de
contas dos servicos que sdo cofinanciados com recursos de fontes externas.
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/assistencia_social/comas/legislacao/resolucoe
s/index.php?p=396

Portaria Intersecretarial SMG/SF n° 15, de 23 de outubro de 2017, publicada no DOC de
25 de outubro de 2017 - Regulamenta o §3° do artigo 2° do Decreto Municipal n® 57.580, de 19
de janeiro de 2017.
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-conjunta-secretaria-municipal-da-fazenda-sf-
15-de-23-de-outubro-de-2017
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http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-conjunta-secretaria-municipal-da-fazenda-sf-15-de-23-de-outubro-de-2017
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-conjunta-secretaria-municipal-da-fazenda-sf-15-de-23-de-outubro-de-2017
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3. PLANO DE TRABALHO

O que é o Plano de Trabalho?

E a descrigdo minuciosa de todas as etapas do servico ou projeto a ser executado, de forma clara
e objetiva, considerando o disposto no edital e nas normas de tipificacdo do servico ou descricdo
do projeto.

3.1 DETALHAMENTO DO SERVICO

Quais sdo os itens que deve conter?

O Plano de trabalho € elaborado pela organizacdo da sociedade civil que deseja participar do
chamamento puablico ou que foi convidada para celebrar uma parceria sem chamamento, e deve
seguir o modelo padrdo constante no edital de chamamento publico ou no convite de celebragéo,
conforme o caso.

Tal modelo padrdo contém itens minimos que devem ser preenchidos, conforme orienta¢des
abaixo.

Como cada um dos itens deve ser preenchido pela OSC que pretende prestar o servigo?

1-DADOS DO SERVICO:

Obs: Usar como referéncia o quadro sintese do edital:
1.1 tipo do servico;

1.2 modalidade:

1.3 capacidade de atendimento;

1.4.1 Turnos (manha , tarde e ou noite);

1.4.2 N° de vagas X turnos;

1.4.3 N° de vagas x género;

1.5 Distrito(s) possivel(is) para instalagdo do servigo;
1.6 Area de abrangéncia do servico (em distrito(s));

2— IDENTIFICACAO DA PROPONENTE :
2.1. Nome da OSC:

2.2. CNPJ:

2.3. Endereco completo:

2.4. CEP:

2.6. Endereco eletronico da OSC:

2.7. Site:

2.8.2. RG/Orgao Emissor:

2.8.1. CPF:

2.8.3. Endereco completo:

3 - O QUE DEVE CONTER NA DESCRI(;AO DA REALIDADE DO OBJETO
DA PARCERIA?

A descricdo deste item deve demonstrar o conhecimento da proponente quanto as
caracteristicas do servigo, considerando as normativas municipais vigentes.

4 — COMO SERAO DESCRITAS AS METAS A SEREM ATINGIDAS E QUAIS
SAO OS PARAMETROS PARA A AFERICAO DE SEU CUMPRIMENTO?
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Descricdo das metas a serem atingidas e parametros para aferi¢do de seu cumprimento
deverd estar transcrito exatamente como se apresenta no artigo 116 da IN n°
03/SMADS/2018, além de outras metas especificas eventualmente previstas na norma
de tipificacdo do servico ou descricdo do projeto, as quais constardo obrigatoriamente
na Minuta de Plano de Trabalho.

5 — QUAL SERA A FORMA DE VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS?

A verificacdo das metas refere-se aos indicadores qualitativos da execucdo da parceria,

0s quais constam do artigo 116 da IN n° 03/SMADS/2018 ou, eventualmente,

previstos na norma de tipificagdo do servico ou descricdo do projeto, e deverdo
contemplar acBes e procedimentos a serem desenvolvidos nas quatro dimens@es

abaixo descritas, de acordo com os parametros insuficiente, insatisfatorio, suficiente e

superior:

1. Dimensdo estrutura fisica e administrativa: Condi¢bes dos comodos e do
mobiliario disponibilizados para o servigo. Indica se 0s recursos materiais
disponibilizados aos usuérios sdo compativeis com as ofertas previstas para
tipologia de servico, bem como se estdo em conformidade com o que constou do
Plano de Trabalho.

2. Dimensdo servicos, processos ou atividades: Relatorios, Prontuérios, Plano de
Desenvolvimento do Usuéario - PDU (usuarios da PSB), Plano Individual de
Atendimento - PIA (usuarios da PSE) e Plano de Desenvolvimento Familiar - PDF.
Significa a confecgdo de todos os instrumentais e sua atualizagdo sistematica.

3. Dimenséo produtos e resultados:

3.1 - Numero de usuéarios atendidos: deve considerar 0 nimero de usuarios
atendidos para cada dia Gtil do més para os servigcos de Protecdo Social Basica.
Para os servicos da Protecdo Social Especial de Média e de Alta Complexidade, o
numero de usudrios atendidos deve considerar as especificidades de cada servico.
Na Média Complexidade a frequéncia é semanal, estipulada conforme o PIA do
usuario e norma técnica do servi¢o. Na Alta Complexidade o nimero de usuarios
devera ser mensurado em dias corridos, tendo como indicador a capacidade de
atendimento parcerizada.

3.2 - Cardapio: elaborado pelo servigo, deve considerar o Manual Prético de
alimentacdo da SMADS e demais legislacdes vigentes aplicaveis. As participacoes
dos usuarios, bem como suas sugestdes, deverdo ser consideradas na elaboragéo
do mesmo.

3.3 - Execucdo das atividades: planejamento das atividades a serem realizadas com

usuarios, familias e territério, usando como base as normativas municipais e
federais.

3.4 - Mecanismo de apuracdo da satisfacdo dos usuarios e de canais de

participacdo dos usuarios na elaboracdo do Plano de Acdo: estratégias de coleta

de informacdes sobre a satisfacdo dos usuarios com a execucao do servico.

4. Dimensdo Recursos Humanos: avalia basicamente dois aspectos:
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4.1 - Capacitacdo: Proposta de a0 menos uma capacitagdo ou atualizagdo de
conhecimento realizada no semestre, que podera ser ofertada pela OSC, SMADS
ou outras instituigdes.

4.2 - Quadro de RH: Quadro de funcionarios de acordo com o previsto para a
execucdo do servico, considerando a sua tipologia, quanto & quantidade de
profissionais e qualificacéo técnica.

6 — O QUE DEVE CONTER O DETALHAMENTO DA PROPOSTA?
O detalhamento da proposta deve conter todos os itens abaixo, 0s quais estdo em
consonancia com ao Minuta Padrdo que constara no edital.
6.1. Publico alvo: deve explicitar a quem o servico se destina.
6.2. Informacdes das instalagdes a serem utilizadas: deve conter a descri¢cdo da
provisdo de infraestrutura e recursos fisicos e materiais para que o servigo realize o
trabalho social que nele deve ser desenvolvido, observando as ofertas de recursos
previstas nos padrdes e normas de referéncia e destinadas as necessidades de
segmentos especificos — como as pessoas com deficiéncia.
O ambiente fisico deve ser previsto de maneira a estimular a convivéncia, a
socializacdo e a integragdo entre 0s usudrios e os profissionais. Deve prever sala para
atendimento individualizado, sala para atividades coletivas e comunitéarias e
instalacBes sanitarias com adequada iluminagdo, ventilagdo, conservacao, privacidade,
salubridade, limpeza e acessibilidade, de acordo com os parametros da Associacdo
Brasileira de Normas e Técnicas (ABNT).
Todos os itens que compordo as instalagdes fisicas deverdo ser arrolados informando
guantidade e qualidade.
6.3. Vinculagdo da acdo com as orientacBes do Plano Municipal de Assisténcia
Social e diretrizes nacionais — LOAS, PNAS, SUAS, TIPIFICAQAO
NACIONAL, PROTOCOLOS DE GESTAO INTEGRADA DE SERVICOS,
BENEFICIOS DE TRANSFERENCIA DE RENDA e legislagbes normativas que
dispde sobre a tipificacdo da rede socioassistencial do municipio de Sdo Paulo.
Neste topico a OSC deve relatar:

= 0 modo como ird operar suas acBes para demonstrar o carater publico da

prestacdo de servicos;
= de que forma ira atender as premissas do SUAS;
= como ird cumprir o protocolo de gestdo integrada que relaciona a oferta de
Beneficios da Rede Estatal com a oferta da Rede Socioassistencial;
= de que forma ira garantir a inclusdo e a equidade dos usuérios; e

= de que forma ira garantir que as acdes tenham a centralidade na familia.
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6.4. Forma de acesso dos usuarios e controle da demanda ofertada: o acesso e 0
controle da demanda devera estar de acordo com o disposto na normativa municipal
vigente e podem se dar por diferentes encaminhamentos:

= determinacdo do Poder Judiciério;

= requisi¢do do Conselho Tutelar;

= encaminhamento de agentes institucionais do Servico Especializado em
Abordagem Social,

= encaminhamentos do CRAS, CREAS e Centro Pop e demais servicos
socioassistenciais e/ou de outras politicas publicas;

= demanda espontanea;

= por busca ativa.

6.5. Metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social de modo a
evidenciar as estratégias de atuacdo para alcance das metas: deve levar em
consideracdo o estabelecido na Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais,
que aponta que a intervencdo deve ser planejada, de modo a criar situacGes
desafiadoras e estimulantes, que oportunizem aos usurarios a construcdo e
reconstrucao de suas historias no contexto individual, familiar e comunitério, visando
ao fortalecimento dos vinculos relacionais.

Em consonancia com as diretrizes técnicas, definidas pelo Ministério do
Desenvolvimento Social — MDS, atual Ministério da Cidadania, a SMADS adota a
metodologia participativa, criada por Paulo Freire', que tem como principio teérico a
construcgdo do conhecimento que foca:

a. no usuario como sujeito de direitos, que expressa desejos e vontades e é
produtor de conhecimento;

b. na horizontalidade do processo educativo, baseada no “dialogo” entre diversos
atores sociais;

c. na equidade, considerando que as pessoas necessitam de niveis de atencdo
diversificados e, portanto, carecem de diferentes recursos técnicos,
profissionais e institucionais;

d. na construcdo de conhecimentos e compreensdes sobre a realidade social, em
vez da mera “transmiss3o” do conhecimento cientifico;

e. que o ser humano ¢ por natureza um “ser inacabado”, pois esta em constante
processo de criacdo e recriacdo; portanto, as intervencfes sociais sdo

processuais.

' FREIRE, Paulo. Educacdo como pratica para a liberdade [recurso eletrdnico]. - 1 ed. - Rio de Janeiro:
Paz e Terra, 2015.
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O planejamento ¢ a “chave” para se desenvolver uma intervengdo social com
gualidade. Ao se planejar, delimitam-se as intencionalidades das abordagens e das
intervencdes a serem realizadas e, para isso, é preciso:

o ter clareza dos objetivos a serem alcancados;

e delimitar o tempo de que se dispde para a execu¢do das acdes;

e ter conhecimento das caracteristicas especificas de cada grupo com que se vai
trabalhar;

o definir os meios utilizados para atingir os objetivos, ou seja, que temas serdo
desenvolvidos, como serdo abordados, em que sequéncia, qual a relacdo entre
eles, como vao ser articulados, e dinamicas e recursos didaticos a serem
utilizados;

e desenvolver procedimentos e instrumentos para 0 acompanhamento, a
avaliacdo e a sistematizagédo das acdes.

O planejamento, quando é dimensionado como um processo dindmico de preparagéo,
execucdo, avaliacdo e sistematizacdo das acOes, deve ser permanentemente ajustado
em fungéo de novos desafios que vao se apresentando no processo de trabalho.

A norma técnica de cada servigo, orienta o planejamento e a oferta de atividades no
sentido de contribuir para a elaboragdo de propostas que contemplem formas de
expressao, interacdo, aprendizagem e sociabilidade em conformidade com os objetivos
do servico.

Cabe ressaltar que as estratégias acima descritas devem estar relacionadas com 0s
objetivos do servico e 0s compromissos pactuados com as familias e individuos no
Plano de Desenvolvimento Familiar — PDF e no Plano de Desenvolvimento do
Usuéario PDU.

6.6. Forma de monitoramento e avaliacdo dos resultados: o monitoramento deve
ser realizado de forma processual, continua e cumulativa, para que seus resultados
possam direcionar e orientar mudancas de rota e revelar resultados, possibilitando
torna-lo puablico e transparente.

Monitorar a frequéncia dos usuérios e familias nas atividades coletivas, verificar se os
encaminhamentos atingem resultados concretos, observar as mudancas ocorridas no
convivio familiar, no territorio, etc, sdo formas de observar e avaliar a execucdo dos
servigos e ajudam no redirecionamento das acdes.

Pressupbe, ainda, prever como se dara o registro, a producdo e organizacdo da
informacdo sobre a gestdo do servigo, as aclGes desenvolvidas e 0s processos de
trabalho. Tudo isso na forma adequada e com integridade, qualidade e a confiabilidade
necessérias, pois as agdes de monitorar e avaliar exigem a interpretacdo de

informacGes confiaveis. Ndo se pode esquecer que, somente a partir de informagoes
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claras, a gestdo e a equipe podem fazer novas escolhas, redimensionar a¢fes ou
mesmo ressignificar intervengdes, vivéncias e compromissos e até possibilitando
direcionamento para novas politicas publicas.

6.7. Demonstracdo de metodologia do trabalho social com familias: usar como
referéncia o que estéa contido no Caderno de Orienta¢es Técnicas sobre o PAIF:
"Conjunto de procedimentos efetuados a partir de pressupostos éticos, conhecimento
tedrico-metodoldgico e técnico-operativo, com a finalidade de contribuir para a
convivéncia, reconhecimento de direitos e possibilidades de intervencdo na vida
social de um conjunto de pessoas, unidas por la¢os consanguineos, afetivos e/ou de
solidariedade — que se constitui em um espago privilegiado e insubstituivel de
protecado e socializacdo priméarias, com o objetivo de proteger seus direitos, apoia-las
no desempenho da sua fungéo de prote¢éo e socializa¢do de seus membros, bem como
assegurar o convivio familiar e comunitario, a partir do reconhecimento do papel do
Estado na protegdo as familias e aos seus membros mais vulneraveis."

Deve ser realizado na perspectiva do direito e primar pelo desenvolvimento de ac¢oes
de carater “preventivo, protetivo e proativo”, visando a trabalhar as vulnerabilidades
relacionais e materiais em complementaridade ao PAIF e ao PAEFI.

Entre os principais aspectos a ser considerado no planejamento das atividades contidas
no Plano de Trabalho estdo:
e reconhecer as familias e seus membros como sujeitos de direitos,
e reconhecer as familias como promotoras de protecdo social e considera-las como

corresponsavel no processo de desenvolvimento integral de seus membros;
e considerar as caracteristicas e a expressao da questdo social presentes no territdrio,
que impactam na convivéncia familiar e comunitaria.

Reitera-se que, independentemente das estratégias a serem utilizadas, o resultado
esperado sdo os vinculos relacionais fortalecidos no ambito da familia e da
comunidade.

6.8. Demonstracdo de conhecimento e capacidade de articulagdo com servigos da
rede socioassistencial local e politicas publicas setoriais, no ambito territorial:
demonstrar a capacidade de articulacdo e conhecimento do territério ndo se resume em
relacionar os recursos publicos, privados e sociais existentes no territorio, antes,
porém, é necessario perceber como as relagBes sociais acontecem em um dado espago
geografico.

Ressalta-se a importancia do conhecimento do territorio onde o servigo serd instalado,
bem como suas vulnerabilidades e potencialidades presentes, compreendendo o

territério como espago geografico, histérico e politico.
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E no territorio que se definem as agdes e politicas publicas para promover a inclus&o

social e resolver problemas concretos de sua populacdo, possibilitando o exercicio da

autonomia das familias que l& vivem, a medida que ele é decisivo na construcdo de

suas relacGes e de seus modos de vida.

Assim sendo, conhecimento e articulagdo no territrio se expressa na pertinéncia das

acOes propostas com indicativos das caracteristicas do territorio.

No que concerne a articulacdo, € expressa no indicativo da atuacdo em rede no

territério e fora dele, na participacdo de espacos de defesa de direitos, como

conferéncias, féruns, bem como ter acento nos conselhos de direitos.

6.9. Detalhamentos dos recursos humanos na gestdo do servico tendo como

referéncia o quadro de recursos humanos estabelecido na Portaria

46/SMADS/2010, quanto a profissionais e suas quantidades:
6.9.1. especificar no quadro de recursos humanos e formacdo de cada
profissional, bem como a carga horéria, habilidades, atribuigdes e competéncias.
As informacOes referentes ao quadro de recursos humanos deverdo estar de
acordo com a tipificacdo do servigo descrita nas legislacbes emanadas pela
SMADS, quanto a quantidade de profissionais por cargo e ao nivel de
escolaridade e area de formacdo de cada cargo. Ndo podera ser alterada carga
horéria dos trabalhadores, exce¢do para o caso de previsao de dois trabalhadores
com jornada de 20 h, os quais poderdo ser substituidos por um trabalhador com
jornada de 40 h, desde que ndo comprometa o atendimento dos usuarios do
servico. N&@o se pode alterar jornada de trabalho de 40 h para 12 x 36 h ou vice-
versa, pois implica a alteracdo na proporcionalidade disposta nas tipificagdes.
6.9.2 especificar a distribuicdo dos profissionais para a operacionalizacdo e
gestdo do servigo para a garantia dos resultados e metas propostas.
Devem ser distribuidas as jornadas de trabalho dos profissionais previstos para a
tipologia, de forma a atender ao méximo o periodo de funcionamento do servico,
priorizando o0s periodos de maior necessidade de atendimento, com a
disponibilizacdo de maior nimero de funcionarios.
6.9.3. Especificar a utilizagdo das horas técnicas, quando for o caso.
Propor plano de uso das horas técnicas levando em consideragdo que as mesmas
tém a finalidade de promover supervisdo institucional e formacgéo continuada aos
recursos humanos da parceria, visando a sua qualificacdo profissional, e que

devem guardar relagdo com o servigo socioassistencial prestado.
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3.2 RECURSOS FINANCEIROS

Como é fixado o valor do repasse da parceria?

Cada servigo ou projeto previsto nas normas de tipificacdo de SMADS possui uma previsdo
especifica de ofertas, recursos humanos e itens de despesa, de acordo com sua capacidade de
atendimento. Com base nessa previsdo, o valor referencial de custeio do servi¢co ou projeto é
calculado, considerando o valor atualizado de cada um dos itens de despesa. Assim, é elaborada
a Planilha Referencial de Composicao dos Custos do Servico para cada tipologia ou projeto com
o valor de repasse padrao.

Quando os valores da planilha de composi¢éo de custos sdo reajustados?

O reajuste dos valores referenciais das parcerias de SMADS podera ser concedido, com o
consequente reajuste no valor dos repasses, por ato normativo do Secretario, em periodicidade
minima de um ano, desde que tenha havido variacdo inflacionaria no periodo e que haja
disponibilidade orcamentéria e financeira para arcar com a despesa no exercicio financeiro.

Além do repasse mensal, a SMADS podera disponibilizar recursos extras as suas
parcerias?

Sim, por ato normativo especifico do Secretario, quando entender cabivel, desde que haja
disponibilidade orcamentaria e financeira para arcar com a despesa e que tais recursos sejam
utilizados nos itens de despesa previstos no artigo 79 da IN n° 03/SMADS/2018.

S80 possiveis, ainda, repasses extras de verba de implantacdo e de valor adicional, este
destinado a atender a necessidade especifica de um servi¢o, mediante justificativa técnica para
isso.

3.3 - PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (PRD)

Quando devera ser elaborada?
A PRD deve ser elaborada quando da apresentacdo de proposta para celebracdo com ou sem
chamamento publico, como parte integrante do Plano de Trabalho.

Quando podera ser alterada?

Apos a sua elaboracdo e aprovacdo, a PRD podera ser alterada anualmente no més de maio, ou
sempre que houver alteragdo no valor do repasse ou nos itens de despesas, ou, desde que haja
fato superveniente que justifique, quando forem alterados os itens dos custos indiretos ou 0s
valores totais dos custos diretos e indiretos.

Quiais os procedimentos de alteracao?
¢ Anualmente a PRD podera ser alterada, seguindo o cronograma:
e Més de maio: apresentar PRD com alteracdo
e Maés de junho: Gestor da Parceria analisa e delibera
e A partir de 01/07: passa a ter vigéncia a PRD aprovada
e Observacdo: mesmo ndo havendo alteracdo, todos os anos no més de maio
deverd ser apresentada PRD, uma vez que esta tem vigéncia por apenas uma
ano (de 1° de julho de um ano, ou da data do inicio da vigéncia da parceria, se
posterior, a 30 de junho do ano seguinte, ou o Ultimo dia da vigéncia da
parceria, se anterior)
e Sempre que houver fato superveniente que justifique, seguindo o cronograma:
e Apresentacdo: em qualquer més
e Més seguinte: Gestor da Parceria analisa e delibera
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e A partir do dia 01 do més seguinte ao da deliberacdo: passa a ter vigéncia da
nova PRD aprovada

Quais os critérios para aprovacao da PRD?
S&o os elencados no artigo 119 da IN 03/SMADS/2019, resumindo:
e Tenha todos os itens de despesas da tipologia;
e O valor total das receitas néo seja diferente do valor mensal de repasse para a tipologia
e Respeito o quadro de recursos humanos estabelecido para a tipologia (funcéo,
quantidade, turno e carga horaria)
e Que os valores dos custos indiretos sigam as regras estabelecidas nos artigos 67 a 80 da
IN 03/SMADS/20109.

Como distribuir o valor total de repasse entre custo direto e indireto?

O valor de repasse informado pela SMADS é para cobertura do custo direto. Este representa os
itens obrigatérios previstos na tipologia do servigo. Portanto, para que haja previsdo do custo
indireto, este deve ser deduzido do valor do custo direto.

Exemplo: Valor de repasse pela SMADS = R$ 100.000,00/més. Valor para custo direto: R$
90.000,00 + Valor para custo indireto: R$ 10.000,00

Tem que ser aportado valor para todos os itens de despesas do custo direto?

N&o é necessario, porém devem ser mencionados todos, mesmo que o valor seja R$ 0,00. Caso
seja mencionado valor “zerado”, a OSC deve apresentar junto uma declaragdo de que se
responsabilizara pela manutencéo da oferta relativa ao referido item com, ao menos, a mesma a
qualidade que seria alcangada se utilizado o valor de referéncia do item.

Cabe recurso contra a deliberacéo do Gestor da Parceira?
e Se a PRD for considerada reprovada, cabe recurso ao Supervisor da SAS.
e Contra a decisdo do Supervisor da SAS, ainda cabe recurso ao Titular da SMADS.

Até quando tem vigéncia uma PRD?
e Normalmente até 30/06 de cada ano;
e Excepcionalmente, até o final da vigéncia de uma parceria, caso a data ndo coincida
com a mencionada no item anterior;
e Enquanto ndo for aprovada uma nova PRD apresentada com alteracdes.

O que acontece quando a PRD é reprovada?

A primeira PRD ¢é aprovada quando da celebracdo da parceria. Caso as que anualmente sdo
apresentadas e as que sdo apresentadas por necessidade especificas (da OSC ou da SMADS)
sejam reprovadas, permanecera valida a aprovada anteriormente. Nesse caso, deve o Gestor da
Parceria apontar na Ultima PRD aprovada que permaneceu vigente, a seguinte observacao:
“Fica prorrogada a vigéncia desta PRD até 30/06/xx (proximo ano) ou até que seja aprovada
nova PRD, uma vez que a apresentada para a nova anualidade foi considerada reprovada”.
Tal observacdo deve ser datada, carimbada e assinada pelo Gestor da Parceria e anexada uma
copia da PRD com essa observacgdo inserida no processo da parceria.

Qual o fluxo para PRD?
Segue o fluxo adiante.

Editado em 22/03/2019 Pagina 18



Manual de Parcerias da SMADS

FLUXOGRAMA DA PRD

0sc
INiCIO Apresenta PRD

!

GESTOR DA PARCERIA
Da ciéncia a OSC e comega

0sC REPROVADA APROVADA
Pode interpor recurso

ao Supervisor da SAS

GESTOR DA
PARCERIA
Analisa e delibera

a vigéncia da PRD no 12 dia
do més seguinte a

deliberacdo
REPROVADA v
FIM
GESTOR DA PARCERIA
Da ciéncia a OSC que permanece
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3.4 ITENS DE DESPESA

Como se dividem os custos da parceria?
Dividem-se em custos diretos e custos indiretos.

Como sdo previstos estes custos na Planilha Referencial de Composi¢do dos Custos do
Servico?

Na Planilha Referencial de Composicédo dos Custos do Servi¢o sdo previstos apenas 0S custos
diretos, uma vez que os custos indiretos séo deliberados pela OSC e néo acarretam aumento no
custo total referencial do servico.

Como sdo classificados os custos diretos?

Sé&o classificados em trés categorias:
1. Remuneragdo de Pessoa e Encargos Relacionados
2. Outras Despesas
3. Aluguel do Imovel

Em que categoria de despesa deve ser considerado o IPTU e Despesas Condominiais?
Na categoria Outras Despesas.

Quais as consideragdes a serem observadas em cada item de despesa previsto no artigo 79
da IN 03/SMADS/2018, relativo aos custos diretos?

1.1 - REMUNERACAO DE RECURSOS HUMANOS

¢ Nao podem ser alteradas as quantidades nem os cargos previstos para cada tipologia;

o Nao podem ser alteradas as cargas horarias previstas para cada cargo (exemplo: ndo
pode trocar a previsdo de 40 horas por 12 x 36 horas e vice-versa). A excec¢ao permitida
sO sera para profissionais com jornada de 40 horas semanais, que podem ser
substituidos por dois de 20 horas para as fungBes: Orientador Socioeducativo;
Cozinheiro e Agente Operacional;

e O valor de remuneracdo por fungdes constante na Planilha Referencial de Composicédo
dos Custos do Servico é apenas um referencial para repasse, devendo a OSC
empregadora fixar o valor do salario de seu funcionario, respeitando o valor minimo
previsto na Convencao Coletiva da categoria.

e Por motivo de férias, o salario do trabalhador podera ser adiantado conforme previséo
legal, podendo o recurso ser utilizado do fundo provisionado e devolvido no més
imediatamente posterior ao fato.

e Durante o periodo de afastamento do trabalhador por motivo de doenga custeado pelo
INSS, o valor da remuneragdo com 0s respectivos encargos podera ser utilizados nos
demais itens de despesas, exceto para aluguel, IPTU e outros pré determinados (ex.
auxilio para acolhimento familiar).

e A selecdo de quadro de profissionais do servico poderd seguir o procedimento
usualmente adotado pelas organizagdes privadas.

e Este item de despesa deve ser utilizado para remunerar o funcionario durante o periodo
de aviso prévio se trabalhado, ou, se indenizado, apenas os 30 primeiros dias da
indenizagdo. A indenizacdo referente ao periodo superior a 30 dias deve ser custeada
com recursos do fundo provisionado previamente recolhidos para tanto.
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1.2 — REMUNERACAO DE OFICINEIROS

e O Oficineiro contratado devera ser preferencialmente um MEI;

e O valor pago por hora/oficina pode ser diferente do referencial, o que ndo pode ser
alterada é a quantidade de horas estabelecida para cada categoria;

e O pagamento ao Oficineiro deverd ser na forma prevista na IN 03/SMADS/2018,
preferencialmente por transferéncias eletronicas bancérias. Na impossibilidade, devera
ser justificada a mesma como preceitua a legislacéo vigente;

e Os profissionais remunerados por horas oficinas poderdo ser contratados através das
diversas modalidades de contrato previstas na legislacao trabalhista, a critério da OSC.

1.3 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS DOS RECURSOS HUMANOS
e Para OSC COM isencdo do recolhimento da cota patronal, o percentual previsto do

custo é 32,57%o:
o ENCARGO PATRONAL = 9,00%, sendo:
e FGTS 8,00%
e PIS 1,00%

o VALE TRANSPORTE = 2,10%
o PROVISIONAMENTO = 21,57%, sendo:

e 13%salario 8,33%
e 1/3 férias 2,78%
e Aviso Prévio 2,30%
e Auxilio Doenga 1,93%
e Multa FGTS 2,30%
e Encargos sobre férias e 13° 3,93%
e Para OSC SEM isencdo do recolhimento da cota patronal, o percentual previsto do
custo é 59,47%:
o ENCARGO PATRONAL = 35,80%, sendo:
e INSS 20,00%
e SESC 1,50%
e SENAC 1,00%
e INCRA 0,20%
e SEBRAE 0,60%
e SALARIO EDUCACAO 2,50%
e SEGURO ACID. TRABALHO 1,00%
e FGTS 8,00%
e PIS 1,00%

o VALE TRANSPORTE = 2,10%
o PROVISIONAMENTO = 21,57%, sendo:

e 13°salério 8,33%
e 1/3 férias 2,78%
e Aviso Prévio 2,30%
¢ Auxilio Doenga 1,93%
e Multa FGTS 2,30%

e Encargos sobre férias e 13° 3,93%
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e O percentual de 2,10% para vale transporte deve ser considerado apenas para
composicdo dos custos e ndo para cobertura desta despesa. Se o valor a ser arcado pelo
empregador for menor que este percentual, a sobra podera ser utilizada em outro item de
despesa, se for maior, deverdo ser utilizados recursos de outro item de despesa para
cumprir a obrigacdo do empregador.

1.4 — DESPESAS OBRIGATORIAS POR FORCA DE LEI OU ACORDO OU CONVECAO
COLETIVA DE TRABALHO
e S&o despesas que ndo sdo consideradas encargos e que deve estar pautada nas condic¢des
estabelecidas como o proprio nome descreve. Exemplo: ATS; PTS; ANUENIO;
HORAS EXTRAS; ADICIONAL POR TRABALHO NOTURNO; EXAMES
MEDICOS NA ADMISSAO, PERIODICOS E NA DEMISSAO; PLANO
ODONTOLOGICO: entre outros.

1.5 - FUNDO PROVISIONADO

e No minimo 21,57%;

e Depdsito em conta poupanca especifica para a parceria.

e Caso seja utilizado recurso do fundo provisionado para subsidiar outros itens de
despesas em carater excepcional e previstos na legislacdo, o valor deve ser restituido
imediatamente ao recebimento do recurso a que se destinou.

e A OSC deve prover o fundo com recurso maior que o percentual minimo estabelecido
para garantir o custeio das despesas possiveis e sem previsdo exata de valor (EX.:
indenizag&o do periodo de aviso prévio superior ao valor de 30 dias de remuneragdo do
trabalhador).

HORAS TECNICAS

e Pode ser realizada por pessoa fisica ou juridica;

¢ Nao pode ser alterada a quantidade de horas especificada para cada tipologia;

e Deve ser apresentada Nota Fiscal de Servico ou Recibo de Pagamento de Autbnomo —
RPA, ndo sendo aceitos meros recibos;

e Os encargos sociais decorrentes da contratacdo de horas técnicas ndo podem ser
incluidos no item de despesa “ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS DOS
RECURSOS HUMANOS”;

e Os profissionais remunerados por horas técnicas poderdo ser contratados através das

diversas modalidades de contrato previstas na legislacao trabalhista, a critério da OSC.

2.1

2.2 — TAXAS DE SERVICOS PUBLICOS OU EXERCICIO DE PODER DE POLICIA

e Podem ser custeadas taxas inerentes ao funcionamento do servi¢co. Exemplo: Taxa de
Fiscalizacdo, Licenca de Funcionamento;

e Considera se poder de policia a atividade da administracdo publica que, limitando ou
disciplinando direito, interesse ou liberdade, regula a prética de ato ou abstengdo de
fato, em razdo de interesse publico concernente a seguranca, & higiene, a ordem, aos
costumes, a disciplina da producéo e do mercado.
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2.3 — ALIMENTACAO PARA OS USUARIOS

o Destina-se exclusivamente a custear a alimentacdo para o usuario da parceria, ndo
abrangendo os funcionérios do servigo;

e Devem ser seguidas as normas do Manual Pratico de Alimentacdo Saudavel
elaborado pela SMADS;

e Quando a oferta de alimentagdo for pelas formas de “Hot Box” ou “Marmitex”, no
qguadro de recursos humanos ndo constara o cargo de Cozinheiro e o Agente
Operacional para a atividade de auxiliar a cozinha terd proporcionalidade especifica a
esta condi¢do;

e Eventual empresa fornecedora de alimenta¢do ndo podera manter vinculo prévio, formal
ou de qualquer indole, com a OSC parceirizada;

e Podem ser consideradas despesas com alimentacéo os alimentos especificos para datas
comemorativas ou atividades externas contempladas no Plano de Acéo Semestral
proposto.

2.4 — MATERIAIS PARA O TRABALHO SOCIOEDUCATIVO E PEDAGOGICO
e Materiais necessarios para o desenvolvimento do trabalho de atencdo individual, de
oficinas socioeducativas e pedagdgicas e de capacitacdo ocupacional ou profissional;
e As quantidades devem ser compativeis com a capacidade da parceria e com as
atividades propostas no Plano de Agdo Semestral.

2.5 - DESPESAS COM ATIVIDADES EXTERNAS DE NATUREZA SOCIOEDUCATIVAE
DE LAZER
e Para comprovacdo destas despesas devera ser seguida as mesmas recomendagdes para
as demais.
e Custear despesas como, por exemplo: ida ao cinema, shows, entre outros.

2.6. - DESPESAS COM ATIVIDADES SOCIOASSISTENCIAIS DE ORIENTAQAO,
ENCAMINHAMENTO E APOIO NA ACOLHIDA INDIVIDUAL OU COLETIVA PARA O
SERVICO

o Despesas de acordo com a descricéo.

2.7 - DESPESA COM LOCACAO DE VEICULOS

e O ano de fabricagdo do veiculo deve ser de, no maximo, 5 anos;

e A habilitagdo do motorista deve ser de categoria compativel para o transporte de
passageiros;

e Eventual empresa locadora de veiculos ndo podera manter vinculo prévio, formal ou de
qualquer indole, com a OSC parceirizada;

e Compete a OSC parceirizada manter o controle de utilizacdo dos veiculos a disposicdo
do servico e disponibiliza-lo para consulta pelo Gestor da Parceria quando solicitado;

e O veiculo deve estar segurado com cobertura compativel a atividade executada;

e O numero de veiculos e carga horaria é determinado na caracterizagdo do servico, ndo
podendo ser alteradas.

2.8 - DESPESA DE TRANSPORTE E VESTUARIO
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e Despesas para custear transporte e vestuario do usuério

e Para as despesas com transportes podem ser utilizados os meios de transportes publicos
oficiais ou custeio de combustivel, quando for executado por veiculo préprio da
instituicdo, nos termos do § Unico do artigo 79 da IN 03/SMADS/2018.

2.9 - DESPESA COM LAVANDERIA
o Despesa para custear contratacdo de prestacdo de servigo de lavanderia;
o Despesa com lavagem de roupas de cama, mesa e banho da unidade;
o Eventual empresa prestadora do servico de lavanderia ndo podera manter vinculo
prévio, formal ou de qualquer indole, com a OSC parceirizada.

2.10 - DESPESA DE HOSPEDAGEM EMERGENCIAL
e Despesas de acordo com a descrig&o.

2.11 - DESPESA COM RECAMBIO
o Deve ser precedida de determinacéo judicial
e Deve-se optar pelo menor preco desde que atenda as condi¢cBes de seguranca do
recambiado
e Deve-se prever, caso necessario, despesa com alimentacéo;
e Pode-se prever despesa com acompanhante, quando necessario.

2.12 - DESPESA COM TRANSPORTE DE USUARIO
e Despesas para custear transporte do usuario;
e Para as despesas com transportes podem ser utilizados 0os meios de transportes publicos
oficiais ou custeio de combustivel, quando for executado por veiculo préprio da
instituicdo, nos termos do paragrafo Unico do artigo 79 da IN 03/SMADS/2018.

2.13 - DESPESA COM AQUISICAO DE BENS PERMANENTES

e Deve ser feita consulta prévia ao Almoxarifado da SMADS sobre a possibilidade de
fornecimento do bem a ser adquirido;

e As compras devem ser feitas pelos parametros usualmente adotados pelas organizagdes
privadas, ndo tem a obrigatoriedade de realizar a compra mediante a verificagdo de 3
(trés) orcamentos;

e Deverd ter prévia autorizagdo do Gestor da Parceria;

e Os bens deverao ser incorporados ao patriménio publico;

e A comprovacdo da compra deverd ser por nota ou comprovantes fiscais oficialmente
aceitos.

2.14 - MATERIAL DE ESCRITORIO E EXPEDIENTE
e Materiais para garantir a atividades administrativas;
e Podem ser adquiridos materiais de suprimento de impressoras.
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2.15 - MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA
e Os produtos devem ser adquiridos em estabelecimentos formais.

2.16 — TRANSPORTE DE USUARIO, QUANDO NECESSARIO, E PARA O SERVICO DE
ACORDO COM AS NECESSIDADES DAS ACOES DO TRABALHO
e Despesas para custear transporte do usuério e trabalhador quando necessario;
e Para as despesas com transportes podem ser utilizados os meios de transportes publicos
oficiais ou custeio de combustivel, quando for executado por veiculo préprio da
instituicdo, nos termos do § Unico do artigo 79 da IN 03/SMADS/2018.

2.17 - MANUTENCAO E REFORMA DO IMOVEL

e Podera ser custeada despesa de manutencdo de imdveis disponibilizados pela SMADS,
locados com recursos da parceria e disponibilizados pela OSC a titulo de contrapartida;

e Para despesa com reforma do imovel, devera ter prévia aprovacdo da SMADS/CAF-
CEM;

e Despesas com manutencdo ou reforma do prédio podem ser custeadas com repasse
mensal, salvo se forem de responsabilidade exclusiva do proprietario, nos casos de
iméveis locados ou disponibilizados pela OSC, ou se acarretarem a ampliagdo da area
construida.

2.18 - MANUTENCAO E REPAROS DOS BENS PERMANENTES

e Poderd ser custeada despesa de manutencdo de bens fornecidos pela SMADS,
adquiridos com recursos da parceria e inscritos pela OSC a titulo de contrapartida;

e A comprovacao das despesas devera ser por nota ou comprovantes fiscais oficialmente
aceitos, e em caso excepcional e emergencial, por pessoa fisica mediante recibo com
identificacdo do prestador do servico;

e Fica vedada a manutencdo e reparo de veiculos ofertados como contrapartida pela OSC.

2.19 - IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO - IPTU
e O valor anual do IPTU tem um limite de ser pago em 10 parcelas. Para calculo do valor
de repasse para esta despesa, deve-se dividir o valor total anual por 12 parcelas. Nos
dois meses em que ndo ha pagamento de parcelas, o valor deve ser acumulado, ndo
podendo ser gasto com nenhuma outra despesa.

2.20 —- DESPESAS COM CONCESSIONARIAS DE SERVICOS
o Despesas com fornecimento de agua, luz, telefone, internet, televiséo a cabo;
e Quando o imovel é disponibilizado pela SMADS (proprio municipal ou locado
diretamente) s6 € repassado 30% do valor destinado a este item de despesa, pois as
despesas com agua e luz sdo pagas diretamente pela SMADS.

2.21 — DESPESAS CONDOMINIAIS
e Custear despesa desta natureza.
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2.22 - AUXILIO PECUNIARIO DESTINADO AO ACOLHIMENTO FAMILIAR DE
CRIANGCAS E ADOLESCENTES
e O valor para custear esta despesa é de 1 (um) salario minimo vigente para cada
beneficiario acolhido por familia;
e A partir de 4 crianc¢as acolhidas numa mesma familia, acrescenta-se mais 1 (um) salario
minimo para cada 2 (dois) beneficiarios;
e Os valores repassados para arcar com essa despesa nao utilizados por alteracdo no
namero de acolhidos deverdo ser devolvidos a SMADS ao final da anualidade.

2.23 — OUTRAS DESPESAS DECORRENTES DIRETAMENTE DAS NECESSIDADES DO

SERVICO
e SAo despesas inerentes ao servico e que ndo tém cobertura por nenhum dos itens
elencados.

3.1 - ALUGUEL DO IMOVEL

o O locador do imovel ndo podera manter vinculo prévio ao contrato de locagdo, formal ou
de qualquer indole, com o locatario (OSC);

o No caso de a OSC locar imével de pessoa fisica, devera ser devidamente comprovado 0s
recolhimentos de imposto de renda (retido na fonte);

o Descontar do valor do comprovante qualquer multa, juros ou corre¢do monetéria;

o O valor de repasse destinado a aluguel ndo podera ultrapassar o limite estabelecido pela
Portaria SF/SMG n° 06/2017, ou seja, 0,8% do VVR — Valor Venal de Referéncia ou valor
aferido na avaliag&o locaticia feita pela SMADS (o que for menor).

o Caso a OSC decida por arcar com parte do valor da locac¢do, quando do reajuste do valor
do aluguel, devera ser mantido o mesmo percentual que inicialmente a mesma arcou.
Exemplo: Se o aluguel for R$ 10.000,00 (R$ 8.000,00 repassados pela SMADS (80%) e
R$ 2.000,00 arcado pela OSC (20%). Quando houver um reajuste de 10% (R$ 1.000,00) o
aluguel passara para R$ 11.000,00 e devera ser custeado da seguinte forma: R$ 8.800,00
pela SMADS e R$ 2.200,00 pela OSC.

o Caso a OSC solicite aditamento do valor do aluguel por motivo de reajuste ou revisdo do
contrato, deverdo ser adotados todos os procedimentos de verificagdo (valor previsto no
edital de chamamento ou autorizado quando da celebracdo sem chamamento publico,
VVR, avaliacdo locaticia atual), devendo ser respeitado, em qualquer hipotese o limite de
repasse para locacéo.

Qual a definicdo de CUSTO INDIRETO?

Sdo as despesas descritas conforme artigo 80 da IN 03/SMADS/2018, que estdo ligados a
prestacdo de servico e o beneficiam indiretamente.

Incluem-se nessa categoria despesas com recursos humanos, prestacdo de servico, insumos ou
obrigacBes legais decorrentes da prestacdo do servico parceirizado, tais como: servigos
contébeis, assessoria juridica, servigos administrativos, dentre outros.

Todos o0s custos indiretos devem ser correlatos as caracteristicas e ofertas do servico
parceirizado, incrementando e proporcionando melhoria ao desenvolvimento das atividades.
N&o podem ser despesas que beneficiem exclusivamente a OSC.

Toda despesa inscrita como custo indireto deve ter seu valor abatido do valor do custo direto,
ndo isentando a OSC da obrigacdo de fazer cumprir todos os itens de despesas que compde 0
custo direto de cada servigo.
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Os profissionais remunerados por custos indiretos poderdo ser contratados através das diversas
modalidades de contrato previstas na legislacao trabalhista, a critério da OSC.

N&o poderdo ser considerados custos indiretos as despesas compartilhadas com unidades da
OSC que ndo prestem servicos no municipio de Séo Paulo.

Consideragdes sobre férias coletivas

Para o0s servigcos que permitem a concessdo de férias coletivas aos funcionarios, nos termos do
artigo 68 da IN n°® 03/SMADS/2018, deverdo ser observadas as regras da CLT a respeito do
assunto. Caso o funcionario tenha sido contratado ha menos de 12 meses, gozara das férias
coletivas, proporcionalmente ao periodo trabalhado. Nesse caso, se o periodo de férias coletivas
concedido aos demais funcionarios for superior ao periodo que o funcionério tem direito, este
devera voltar ao trabalho antes dos demais, em favor do servigo parceirizado.
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3.5 VERBA DE IMPLANTACAO

O que €?

A verba de implantacdo consiste na parcela Unica adicional de repasse, concedida além das
parcelas mensais, que se destina ao pagamento das despesas iniciais do servico, com a
finalidade de possibilitar a criacdo de uma infraestrutura minima necessaria ao funcionamento
do servico, podendo ser utilizada também para a capacitacdo do quadro de recursos humanos.

Qual o valor da verba de implantagdo?

O limite para concessdo da verba € o valor de um repasse mensal, porém, se o edital previr outro
valor menor, este devera ser respeitado. O limite maximo de um repasse mensal sO é
excepcionado nos casos em que a mesma parceria € executada em mais de um imovel, desde
que haja justificativa técnica para superar o limite.

Quais as condigdes para concessao de verba de implantagéo?
Os critérios para concessdo estdo no §2° do artigo 104 da IN 03/SMADS/2018.

Quiais despesas poderao ser custeadas com a verba de implantacéo?
Séo as despesas como:
e Capacitacdo do quadro de recursos humanos e realizacdo de exames admissionais;
e Agquisigdo de utensilios e materiais de consumo;
e Aquisigdo de materiais permanentes;
e Adequacdo do imdvel a ser utilizado para a prestacdo do servico, salvo quando o imovel
for disponibilizado pela OSC.

Como requerer a verba de implantagdo?

A necessidade de verba de implantacdo deve ser prevista no Plano de Trabalho, no valor
estipulado no edital. O Secretario autorizara a concessdo da verba de implantagdo até o valor
estimado solicitado no Plano de Trabalho, respeitado o valor previsto no edital, e desde que se
trate de uma das hipoteses de concessao previstas no 82° do artigo 104 da IN 03/SMADS/2018.

Qual valor sera efetivamente pago?

Apos a celebragdo do Termo de Colaboracéo, a OSC deverd apresentar um pedido de liberagéo
da verba, contendo o valor que realmente serd necessario, a justificativa da necessidade de cada
despesa, plano de adequacao do imdvel, se o caso, bem como orgamentos das despesas previstas
e demonstracdo de sua compatibilidade com o valor de mercado. O requerimento sera
submetido a apreciacdo do Gestor da Parceria e Supervisor da SAS. Havendo manifestacdo
favoravel de ambos, a planilha de liquidacdo da verba podera ser emitida pela SAS.

Podera ser concedido valor superior ao previsto no edital?

Sim, a OSC podera requer a liberacdo de valor de verba de implantacdo superior aquele previsto
no edital, desde que respeitado o limite méximo do valor de um repasse mensal, e que seja
devidamente instruido conforme resposta ao questionamento anterior. O requerimento sera
submetido & apreciagdo do Gestor da Parceria e Supervisor da SAS e, havendo manifestacao
favoravel de ambos, o processo serd remetido a Coordenagdo de Gestdo de Parcerias para
providéncias de aditamento ao Termo de Colaboracéo e autorizagdo do Secretario.
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Como se faz a prestacéo de contas desta verba?

A prestacdo de contas da verba de implantacdo devera ser feita em instrumental proprio,
instruido com copia simples dos comprovantes das despesas realizadas, no prazo maximo de 65
(sessenta e cinco) dias a contar do recebimento da mesma.

Pode ser prorrogado o prazo para prestacdo de contas desta verba?

Pode ser prorrogado desde que a OSC requeira no prazo de até 15 (quinze) dias antes do
vencimento do prazo, devidamente justificado pela OSC e com manifestagdo favoravel do
Gestor da Parceria e deliberagdo do Supervisor da SAS.

Como sera restituido eventual saldo da verba de implantacédo?
Eventual saldo por valor ndo utilizado ou ndo aprovado, devera ser descontado no repasse do
més seguinte ao final do prazo para prestacdo de contas.

Qual o fluxo para concessao da verba de implantacao?
O fluxo da verba de implantacdo é como segue.
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FLUXOGRAMA PARA VERBA DE IMPLANTACAO

0sc
Apds assinar Termo de Colaboragdo ou

INiclO

implantagdo devidamente justificada a
utilizagdo da despesa.

Aditamento, solicita a verba de >

SAS
Recebe o processo e
instrui o processo de
prestacdo de contas e
analisa a solicitagdo

;( GESTOR DA
>

GESTOR DA
PARCERIA
Verifica se consta

GESTOR DA
PARCERIA
Faz analise de

NAO
CONSTA

requerimento no
Plano de Trabalho

pertinéncia

CONSTA

GESTOR DA PARCERIA
Analisar a finalidade

DISCORDA
de utilizagdo dos
recursos solicitados

CONCORDA

GESTOR DA PARCERIA
Encaminha para
deliberagdo do

Supervisor da SAS

A 4

DESFAVORAVEL

INCORRETO

PARCERIA
Prop&e a SAS
aditamento

SUPERVISOR
DA SAS
Delibera

FAVORAVEL

SUPERVISOR DA SAS
Instrui o processo e
encaminha para
SMADS/GSUAS-CGPAR

SMADS/GSUAS
-CGPAR
Analisa o
processo

CORRETO

SUPERVISOR DA
SAS
Propse

SUPERVISOR DA SA DESFAVORAVEL
Delibera sobre a

solicitacdo

encerramento da

solicitacdo

SMADS/GSUAS-CGPAR
Instrui o processo e encaminha
para SMADS/CAF-COF

A

FAVORAVEL

SUPERVISOR DA SAS
Elabora PL e encaminha
para SMADS/CAF-COF-STC

SMADS/CAF-COF
Verifica viabilidade

financeira

O,
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<

Providencia o

vy

pagamento

INCORRETA
ou
REPROVADA

7Y,

Recebe os recursos,

A

efetua os gastos e presta
contas dos recursos

A

GESTOR DA
PARCERIA
Analisa a

prestacdo de

contas

APROVADA

0sc
Pode solicitar
prorrogagdo de prazo
para prestagdo de
contas ao Gestor da
Parceria

GESTOR DA
PARCERIA
Analisa o
pedido

NAO
CONCORDA

CONCORDA

GESTOR DA PARCERIA
Solicita ao Supervisor da
SAS

DESFAVORAVEL

SUPERVISOR
DA SAS
Delibera
sobre o
pedido

FAVORAVEL

SUPERVISOR DA SAS

Providencia o apostilamento,
publica no DOC e solicita para

SMADS/GSUAS-CGPAR
publicagdo do extrato.

A 4

SMADS/GSUAS-CGPAR
Providencia a publicagdo
do extrato no DOC
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INCORRETA

\4

SMADS/COJUR-

SMADS/CAF-COF SMADS/COJUR-STCP

Instrui e encaminha para STPC Encaminha para
SMADS/COJUR-STCP Analisa corregdes
manifesta-se
\4
CORRETA UNIDADE DEMANDADA
Efetua as corregdes e

reencaminha para
SMADS/COJUR-STCP anélise
Instrui e encaminha para

deliberagdo do Titular da
Pasta

TITULAR DA PASTA i TITULAR DA ) TITULAR DA PASTA
FAVORAVEL PASTA DESFAVORAVEL Determina encerramento

Delibera do processo

Encaminha para
providenciar publicagdo

do despacho

v
FIM
v
SMADS/GAB- SMADS/CAF-COF SMADS/GSUAS-CGPAR
EXPEDIENTE Providencia o Providencia o Termo de
Providencia a publicagdo empenhamento do Aditamento e
do despacho no DOC recurso e encaminha encaminha para a SAS
SAS SMADS/GSUAS-CGPAR SAS
idenci blicacs Providenciaa PLe
Providencia a assinatura do Termo de Providencia a publicacao

encaminha para
SMADS/CAF/COF-STC
para pagamento

Aditamento e encaminha para a do extrato do Termo de

SMADS/GSUAS-CGPAR para publicagdo do Aditamento e encaminha
extrato e para SMADS/CAF/COF-STC e para para a SAS
SMADS/GAB-ATC

SMADS/GAB-ATC l

Providencia a publicizagdo no sitio da

SMADS/CAF/COF-STC
Providencia o pagamento

Pasta

e encaminha para SAS
VL ¢
FIM @
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3.6 CONTRAPARTIDAS

Quais os tipos de contrapartidas possiveis?

e Contrapartidas em bens: todos os bens permanentes de propriedade da OSC e que
serdo utilizados no servico;

e Contrapartidas em servicos: todos os servicos ofertados para complementar as
ofertas da parceria. Quando tratar-se de profissionais para executar o Servico, 0S
custos de remuneracdo e encargos sociais e trabalhistas com estes profissionais
deverdo ser considerados como contrapartida do custo do servico;

e Contrapartidas em valores (financeira): recursos financeiros que a OSC ofertou no
Plano de Trabalho. Estes recursos deverdo ser depositados na conta especifica da
parceria na periodicidade gue constar no Plano de Trabalho, ou seja, este recurso
aumentara o valor mensal disponivel para gasto e tera sua prestagdo de contas junto
com os recursos publicos repassados para a parceria;

e Contrapartida em bem imoével: o imével em que o servico serd prestado é um
imével particular que a OSC detém a posse ou propriedade;

e Contrapartida em veiculo: veiculo de posse de posse ou propriedade da OSC que
sera utilizado na execucdo do servico, desde que a OSC decline expressamente do
custeio com recursos da parceria das despesas com o veiculo e sua manutencao.

e Além daquelas previstas no Plano de Trabalho, sdo admitidas contrapartidas
oferecidas durante toda a execucdo da parceria, que consistem em despesas
realizadas pela OSC com recursos proprios em beneficio do servico.

As contrapartidas ofertadas no Plano de Trabalho podem ser recusadas?

Sim, a Comissdo de Selecdo ou o Gestor da parceria poderd recusar o bem oferecido como
contrapartida se entender que ndo possui utilidade para o servigo a que se destina ou, sendo Util,
seu recebimento ndo é vantajoso devido ao seu custo de manutencao, salvo se a OSC declinar da
manutenc¢do do bem ofertado.

Qual instrumental deve ser utilizado para oferta de contrapartidas?

O Demonstrativo de Contrapartidas é o instrumental que devera ser utilizado para demonstrar as
contrapartidas que a OSC ofertou quando da apresentacdo do Plano de Trabalho ou outras
eventualmente ofertadas e ndo previstas no plano.

Instrugdes de preenchimento

SAS: identificar a SAS pela sigla

Més/Ano de Referéncia: identificar no formato — mm/aaaa

Nome da OSC: conforme constar no TC

Nome Fantasia: deverd ser o que consta no Termo de Colaboragao (caso a parceria ndo
tenha nome fantasia, devera a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracao)

Tipologia do servigo: conforme constar no Termo de Colaboragao

N° do Termo de Colaboracédo: formato — xxx/SMADS/20xx

N° do Processo de Celebragéo: formato — 6024.20xx/0000000-0

N° do Processo de Prestagéo de Contas: formato — 6024.20xx/0000000-0

N° da Conta Corrente para Repasse e Movimentacdo: informar o nimero da conta
especifica para a parceria do Banco do Brasil

Vigéncia da Parceria (inicio e Fim): informar as datas de inicio e fim da parceria —
formato — dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa

Data: data de elaboracgdo do formulério — formato: dd/mm/aaaa

Assinaturas:
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o Nome do Presidente ou Procurado ou Gerente do Servico (a critério da OSC)

N° do RG: nimero do registro geral de quem foi identificado na inicial

N° do CPF: nimero do cadastro da pessoa fisica de quem foi identificado na
inicial

Assinatura: assinatura da pessoa identificada na inicial

Nome do Contador Responsavel: nome do contador responsavel pela parceria
N° do CRC: nimero do registro no CRC do contador responsavel

Assinatura: assinatura do contador identificado na inicial

0 O O O
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INSTRUMENTAIS
| - MINUTA DE PLANO DE TRABALHO - PRIMEIRA PARTE
(deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

1 - DADOS DO SERVICO (De acordo com o Anexo | deste Oficio)
1.1.Tipo de Servico
1.2.Modalidade (quando for o caso):
1.3.Capacidade de atendimento:

1.4.N° total de vagas:

1.4.1. Turnos (se for o caso):
1.4.2. N° de vagas x turnos (se for o caso):
1.4.3. N° de vagas x géneros (se for o caso);

1.5.Distrito(s) possivel(is) para instalacéo do servigo:
1.6. Area de abrangéncia do servico (em distrito(s):
2— IDENTIFICACAO DA PROPONENTE
2.1. Nome da OSC:
2.2. CNPJ:
2.3. Endereco completo:
2.4. CEP:
2.5. Telefone(s):
2.6. Endereco eletrbnico da OSC:
2.7. Site:
2.8. Nome do(a) Presidente da OSC:
2.8.1. CPF:
2.8.2. RG/Org&o Emissor:
2.8.3. Endereco completo:
3 - DESCRI(;AO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA (Demonstrar 0 nexo
entre as atividades e as metas a serem atingidas)
4 — DESCRI(;AO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS PARA
AFERICAO DE SEU CUMPRIMENTO (No minimo em conformidade com o descrito a
seguir, baseado no artigo 116 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018)

1. Dimensao: Estrutura fisica e administrativa
Indicadores/Parametros:

1.1. Cdbmodos e mobiliarios estdo sendo utilizados no semestre conforme o aprovado no
Plano de Trabalho

Parametros:
. INSUFICIENTE: Comodos e mobiliarios encontram-se em desconformidade
com o previsto no Plano de Trabalho, afetando o desenvolvimento das atividades do
servigo.
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. INSATISFATORIO: Cémodos e mobiliarios encontram-se em desconformidade
com o Plano de Trabalho, mas isso ndo afeta o desenvolvimento das atividades do
servico.

. SUFICIENTE: Cémodos e mobiliarios encontram-se de acordo com o previsto
no Plano de Trabalho

o SUPERIOR: Cémodos e mobiliarios encontram-se para além do aprovado no
Plano de Trabalho, com provises adicionais com potencial para impactar
positivamente sobre as atividades desenvolvidas.

1.2. Disponibilidade de materiais e artigos socioeducativos, pedagégicos, ladicos e
esportivos para realizacdo das atividades, bem como de insumos que garantam as ofertas
especificas da tipologia do servico, previstos no Plano de Trabalho.

Parametros:

. INSUFICIENTE: Materiais e artigos socioeducativos, pedagogicos, ludicos e
esportivos, bem como insumos referentes a ofertas especificas, encontram-se em
desconformidade com o previsto no Plano de Trabalho, afetando o desenvolvimento
das atividades do servico.

. INSATISFATORIO: Materiais e artigos socioeducativos, pedagogicos, ltdicos e
esportivos, bem como insumos referentes a ofertas especificas, encontram-se em
desconformidade com o previsto no Plano de Trabalho, mas isso ndo afeta o
desenvolvimento das atividades do servigo.

. SUFICIENTE: Materiais e artigos socioeducativos, pedagogicos, ludicos e
esportivos, bem como insumos referentes a ofertas especificas, encontram-se em
conformidade com o previsto no Plano de Trabalho.

. SUPERIOR: Materiais e artigos socioeducativos, pedagogicos, lidicos e
esportivos, bem como insumos referentes a ofertas especificas, encontram-se para
além do previsto no Plano de Trabalho, com potencial para impactar positivamente
sobre a qualidade das atividades desenvolvidas.

1.3. Cdémodos e mobiliarios se encontram em perfeitas condi¢cdes de uso

Parametros:
e INSUFICIENTE: Cbmodos e mobiliarios encontram-se em condigbes de uso
inadequadas, afetando o desenvolvimento das atividades do servico.
e INSATISFATORIO: Comodos e mobiliarios encontram-se em condicbes de uso
inadequadas, mas isso ndo afeta o desenvolvimento das atividades do servigo.
e SUFICIENTE: Cédmodos e mobiliarios encontram-se em perfeitas condi¢des de uso
e SUPERIOR: Cémodos e mobiliarios encontram-se em perfeitas condi¢cdes de uso, com
implantagdo de sistema de avaliagcao periodica do grau de satisfacéo do usuario.

2. Dimensdao: Servicos, processos ou atividades

Indicadores/Parametros:

2.1. Percentual de Relatérios, Prontuarios, Plano de Desenvolvimento do Usuério- PDU
(usuérios da PSB) / Plano Individual de Atendimento - PIA (usuarios da PSE) / Plano de
Desenvolvimento Familiar - PDF elaborados ou atualizados no semestre.

Parametros:

o INSUFICIENTE: Menos de 70% dos usuarios com relatérios e prontuarios
elaborados ou atualizados no semestre;
o INSATISFATORIO: Entre 70% e 80% dos usuarios com relatorios e prontuarios
elaborados ou atualizados no semestre;
. SUFICIENTE: Entre 81% e 99% dos usuarios com relatérios e prontuarios
elaborados ou atualizados no semestre;
o SUPERIOR: 100% dos usudrios com relatérios e prontuarios elaborados ou

atualizados no semestre.

3. Dimensao: Produtos ou resultados
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Indicadores:
3.1.Numero de usuérios atendidos / capacidade parceirizada do servigo
Parametros:
INSUFICIENTE: Inferior a 70%
INSATISFATORIO: 70% a 80%
SUFICIENTE: Entre 81% e 90%
SUPERIOR: Maior que 90%

3.2.Cardapio elaborado nos termos do Manual Pratico de Alimentacdo da SMADS e com
participagdo dos usuarios do servigo

Parametros:
. INSUFICIENTE: Cardapio em desacordo com o Manual Pratico de Alimentacéo
da SMADS
o INSATISFATORIO: Cardapio elaborado nos termos do Manual Pratico de

Alimentacdo da SMADS, mas sem provas de divulgacdo nos servicos e/ou de
participagdo dos usuarios em sua formulagéo.

. SUFICIENTE: Cardapio elaborado nos termos do Manual Prético de
Alimentacdo da SMADS, com divulgagdo no servico e com participacdo dos usuarios
em sua formulacéo.

3 SUPERIOR: Cardéapio elaborado nos termos do Manual Préatico de Alimentagéo
da SMADS, com divulgacdo no servico e com participagdo dos usuérios em sua
formulacdo, com implantacédo de sistema de avaliacdo periddica do grau de satisfacdo
do usuario.

3.3.Execucdo das atividades previstas no Plano de Acdo Semestral, compreendendo todas
as suas dimensoes.

Parametros:

. INSUFICIENTE: Realizacdo de menos de 70% das atividades previstas no
Plano de Acdo Semestral

o INSATISFATORIO: Realizagdo de 70% a 80% das atividades previstas no
Plano de Acdo Semestral

. SUFICIENTE: Realizagéo de 81% a 95% das atividades previstas no Plano de
Acdo Semestral

. SUPERIOR: Realizacdo de 96% a 100% das atividades previstas no Plano de

Acao Semestral

3.4.Implantagdo de mecanismos de apuracdo da satisfacdo dos usudrios do servico e de
canais de participagao dos usuarios na elaboracao do Plano de Agao
Parametros:

. INSUFICIENTE: Nenhum mecanismo de apuragdo da satisfacdo dos usuarios
do servico ou de participacao dos usuarios na elaboracéo do Plano de A¢éo implantado
. INSATISFATORIO: Implantagcdo de mecanismo de apuracéo da satisfacdo dos

usuarios e/ou de participacdo dos usuéarios na elaboracdo do Plano de A¢do, mas sem
comprovacao de adeséo de, no minimo, 20% dos usuérios do servico

. SUFICIENTE: Implantacdo de mecanismo de apuracdo da satisfacdo dos
usuarios e de participacdo dos usuarios na elaboracdo do Plano de Acdo, com
comprovacao de adesédo de, no minimo, 20% dos usuarios do servico;

. SUPERIOR: Implantacdo de mecanismo de apuracdo da satisfacdo dos
usuérios e de participagdo dos usuarios na elaboragdo do Plano de Acdo, com
comprovacao de adeséo de mais de 50% dos usuérios do servico.

4. Dimensao: Recursos humanos
Indicadores:
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4.1.Percentual de profissionais que participaram de ao menos uma capacitacdo/
atualizacdo de conhecimento no semestre, ofertada pela OSC, pela SMADS ou outras
instituices

Parametros:

. INSUFICIENTE: Menos de 50% dos profissionais participaram de ao menos
uma capacita¢ao/ atualizacdo de conhecimento no semestre

. INSATISFATORIO: Entre 50% e 70% dos profissionais participaram de ao
menos uma capacitacdo/ atualizacao de conhecimento no semestre

. SUFICIENTE: Entre 71% e 90% dos profissionais participaram de ao menos
uma capacita¢céo/ atualizacdo de conhecimento no semestre

. SUPERIOR: Mais de 90% dos profissionais participaram de ao menos uma

capacitacao/ atualizacdo de conhecimento no semestre.

4.2.Adequacgdo da forca de trabalho, no semestre, ao quadro de recursos humanos
previsto na legislagdo concernente a tipificagéo

Parametros:

. INSUFICIENTE: Quadro de RH encontra-se em desacordo ao previsto na
legislacdo, havendo déficit de mais de 01 funcionario em quantidade e/ou qualificacéo
exigida.

. INSATISFATORIO: Quadro de RH encontra-se em desacordo ao previsto na
legislagdo, havendo um déficit de 01 funcionario em quantidade e/ou qualificagédo
exigida.

. SUFICIENTE: Quadro de RH encontra-se completo em relacdo ao definido pela
legislacdo, ou incompleto mas dentro do prazo legalmente previsto para substituicdes.

SUPERIOR: Quadro de RH em quantidade superior a estabelecida na tipificacédo

5-—

6 —

6.1
6.2

6.4.

6.6.
6.7.

FORMA DE CUMPRIMENTO DAS METAS
DETALHAMENTO DA PROPOSTA (Minimo necessario de detalhamento)

. Publico alvo

. Informagdes das instalagdes a serem utilizadas

6.3. Vinculacdo da agdo com as orientagcdes do Plano Municipal de Assisténcia
Social e diretrizes nacionais — LOAS, PNAS, SUAS, TIPIFICACAO NACIONAL,
PROTOCOLOS DE GESTAO INTEGRADA DE SERVICOS, BENEFICIOS DE
TRANSFERECIA DE RENDA

Forma de acesso dos usuérios e controle da demanda ofertada

6.5. Metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social de modo a
evidenciar as estratégias de atuacdo para alcance das metas

Forma de monitoramento e avaliacdo dos resultados

Demonstracéo de metodologia do trabalho social com familias

6.8. Demonstracéo de conhecimento e capacidade de articulagdo com servicos da
rede socioassistencial local e politicas publicas setoriais, no ambito territorial

6.9. Detalhamento dos recursos humanos na gestdo do servico tendo como
referencia o quadro de recursos humanos estabelecido na Portaria

46/SMADS/2010, quanto a profissionais e suas quantidades:
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6.9.1. especificar no quadro de recursos humanos a formagao de cada
profissional, bem como, a carga horaria, habilidades, atribuicbes e
competéncias
6.9.2. especificar a distribuicdo dos profissionais para a operacionalizagéo e
gestdo do servigo para a garantia dos resultados e metas propostas

6.9.3. especificar a utilizacdo das horas técnicas, quando for o caso

7 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA PARCERIA
7.1. Descricao de receitas expressa pelo valor do convénio (De acordo com o valor informado
no INSTRUMENTAL PARA INSTALACAO DE PARCERIA POR TERMO DE COLABORACAOQ)
7.1.1. Valor mensal (de acordo com isen¢do ou ndo da OSC), incluindo aluguel e
IPTU, quando for caso:
R$
7.1.2. Valor Anual ou do periodo (valor mensal x quantidade de meses no exercicio):

R$
7.1.3. Valor Total da Parceria (valor mensal x 60 meses ou quantidade de meses se

inferior a 60):
R$

7.2.Descricao de despesas dos custos diretos e indiretos (conforme modelo a seguir)
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PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS
NOME DA OSC
NOME FANTASIA
TIPOLOGIA
EDITAL
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO
N2 TERMO DE COLABDRA(;AO

OSC SEM ISEN(;AO COTA PATRONAL
OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL
OSC COM ISENGAO COTA PATRONAL E PIS

RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE
VALOR DE IPTU
VALOR DE ALUGUEL
TOTAL DO REPASSE WIENSAL
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS
Valor de Contrapartida em SERVICOS
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS
DESPESAS |
MROSC
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneracio de pessoa e Encargos Relacionados 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) 0,00 0,00 0,00
VALOR MENSAL 0,00 0,00 0,00
Aluguel de imdvel 0,00 0,00 0,00
TOTAL MENSAL DE DESPESA 0,00 0,00 0,00

INFORMACOES COMPLENMENTARES

Previsdo das Despesas por Custos

CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO

CUSTOS
DIRETOS

ObsevacSes:

1 - O CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneracdio de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "OD" quando tratar-se de "Outras Despesas”™ e
“AL" quando tratar-se de “Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigiio relacionada no artige 79 da Instruciio Normative xx/SMADS/2018.

CODIGO DESCREVER OS ITENS VALOR ESTIMADO

CusTos
INDIRETOS

Obsevacdes:

1 -0 CODIGO = “RE" quando trator-se de "Remuneraciio de Recursos Humanos e Encarges Relacionados™; "OD" quondo trotar-se de "Outros Despesos” e
"AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigfio relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativo xx/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remuneracio de Recursos Humanos
CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERACKO

QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatérias por forgca de lei ou acordo ou convencgdo coletiva de trabalho;
DESCRICAO VALOR

CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGANMENTO | ALlQuoTA ‘ VALOR PROVISIONADO

Obs.: ALIQUOTA = no minime 21,579% da folha de pagamento.

CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRICAO VALOR
Obs.: TIPO = "B " para bens; "5 " para servicos e "F " para financeira

Data: |

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:

N do RG: I - oo e
Assinatura:
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7.3.Descricao das despesas que serdo rateadas (utilizar os itens 7.3.1. a 7.3.6 para cada
despesa rateada)

7.3.1. Tipo da despesa (custo direto ou indireto):

7.3.2. Descricao da(s) despesa(s):

7.3.3. Unidades envolvidas:

7.3.4. Valor total da despesa:

7.3.5. Valor do rateio por unidade:

7.3.6. Memoria de calculo utilizado para o rateio:

8 — OPCAO POR VERBA DE IMPLANTACAO (nos termos dos artigos 104 a
108 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018)
8.1. ( ) nédo solicitarei verba de implantacéo

8.2. ( ) solicitarei verba de implantacao no valor estimado de: R$

9 — CONTRAPARTIDAS (de acordo com o instrumental a seguir)
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DEMOSTRATIVO DE CONTRAPARTIDAS

Observagdo: este planilha deve ser elaborada em papel timbrado da 0OSC
SAS
TIPOLOGIA
NOME FANTASIA
EDITAL
N2 PROCESSO DE CELEBRA(;.&O
N2 PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS
N2 TERMO DE COLABORA(;JEO
Contrapartida de Bens
o . Unidade de . s
Descri¢do de cada item . Quantidade| Valor Unitario Valor Total
Medida
TOTAL 0 0 0
Contrapartida de Servigos
- § Unidade de . .
Descrigdo de cada item ) Quantidade| Valor Unitario Valor Total
Medida
TOTAL 0 0 0
Contrapartida de Valores
Finalidade Valor Frequencia

TOTAL o N

Data
Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:
Ne do RG: I -
Assinatura:
Editado em 22/03/2019
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10 — QUADRO DE DESEMBOLSO PARA O EXERCICIO EM QUE SERA FIRMADA
PARCERIA

10.1. Parcela Unica

10.1.1. Valor da Verba de Implantacdo: R$

10.1.2. Contrapartidas em bens (indicar o més): R$

10.1.3. Contrapartidas em Servigos (indicar o més): R$

10.1.4. Contrapartidas em Recursos Financeiros (indicar o més): R$

10.2. Parcelas mensais (registrar as parcelas referentes ao exercicio civil,
compreendendo o més previsto para inicio da parceria e o Ultimo més do exercicio em
Curso)

CONTRAPARTIDAS EM CONTRAPARTIDAS
PARCELAS z@;ﬂ;;g RECUROS CONE;?EQE:DAS EM SERVICOS
FINANCEIROS

1a

28.

38.

4a

58.

68.

7a

83

98.

102

112

122

,0,9,0,0.0,0,9,0.0,0.0.0. 0. QR ID.0.9.9,0.0.0,0,0.9,0,0.0.0,0,04
XXXXXX XXX

TOTAL

Obs.: A partir do exercicio civil seguinte serdo 12 parcelas de igual valor até o
penultimo exercicio. No Ultimo exercicio serdo referentes ao nimero de parcelas entre
0 primeiro més e 0 més de término de vigéncia da parceria.

10 — INDICADORES DE AVALIACAO
Conforme constam nos artigos 115 a 117 da Instru¢do Normativa 03/SMADS/2018

Data: / /

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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I1 - INSTRUMENTAL PARA PRESTACAO DE CONTAS
(verba de implantacéo)

DEMONSTRATIVO DE GERENCIAMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS - VERBA DE IMPLANTACAO

SAS | MES ANO

TIPO DE SERVICO

0sC

NOME FANTASIA

TERMO DE COLABORAGAOD
VIGENCIA

ISENGOES: | 1ss ] | COTA PATRONAL

[  vALORDAVERBA | |

Tipo de Despesa Valor Programado Valor Gasto Saldo
Capacitagdo do quadro de recursos

humanos 0,00

Aquisicdo de utensilios e materiais de
consumo 0,00

’

Adequacdo do imovel

0,00
Aquisigdo de materiais permanentes
quisIc: p 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00
Resumo:
Valor Recebido 0,00
Valor Gasto 0,00
Saldo 0,00

Declaro sob pena de lei que esta Declaragdo é fiel aos respectivos comprovantes, 0s quais se encontram a disposicdo da
Prefeitura da Cidade de Sdo Paulo e 6rgdos fiscalizadores.

Data

Nome do Representante Legal da
Organizacdio ou Procurador ou Gerente do
Servigo

Numero do RG Numero do CPF

Assinatura

Este formuldrio deverd ser impresso em papel timbrado da OSC e entregue junto com o Oficio de Prestagfio de Contas da Verba de Implantagtio
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4. TERMO DE COLABORACAO

O que é?
E o instrumento juridico pelo qual a SMADS celebra uma parceria onde se compromete a
repassar recursos publicos para a execucdo de um servigco ou projeto socioassistencial, por ela
estabelecido, e a Organizacdo da Sociedade Civil se compromete a executa-lo, conforme metas
e resultados previamente estabelecidos, que deverdo ser atingidos durante toda a vigéncia da
parceria.

Quando ocorre a celebracédo?

A SMADS celebra parcerias para a execucdo de projetos ou servigos socioassistenciais novos
ou previamente instalados, de acordo com a necessidade aferida pela Pasta por meio do Sistema
de Monitoramento e Avaliagdo da Vigilancia Socioassistencial no municipio de Sdo Paulo.

4.1 DOCUMENTOS DE CELEBRACAO

Para que servem?
S&o documentos que comprovam que a OSC preenche todos os requisitos para a celebracdo de
parceria com SMADS e que ndo incorre em nenhuma das hip6teses de vedagéo de celebracao.

Quiais sédo?
Os documentos de celebracéo se encontram listados nos artigos 30 e 31 da IN 03/SMADS/2018.

Quando devem ser apresentados?

Tais documentos devem ser apresentados pela organizacdo melhor classificada no chamamento
publico, quando convocada para tanto pela Comisséo de Selecéo, ou pela organizacéo que aceita
0 convite para celebrar parceria sem chamamento publico.

Devem ser reapresentados?

Durante toda a vigéncia da parceria, todos os requisitos para a celebracdo de parceria com
SMADS e a inocorréncia em nenhuma das hip6teses de vedacdo devem ser mantidos pela
organizagdo parceira.

Assim, a qualquer momento, a SMADS pode solicitar a reapresentacdo de documentos que
comprovem tais condi¢Bes a qualquer momento, especialmente, caso a validade de algum deles
tenha expirado, denuncia ou ciéncia de auséncia ou suspensdo de um dos requisitos, de
ocorréncia de vedagdo ou de informagOes desatualizadas. Nesses casos, a OSC tem o dever de
apresenta-los.

Obrigatoriamente, a SAS devera consultar a validade de todos os documentos de celebracao
qguando houver necessidade de aditamento do Termo de Colaboragdo e, dos documentos de
regularidade fiscal, mensalmente, antes da emisséo da planilha de liquidag&o.

Quais as consequéncias da auséncia de um dos requisitos de celebracdo ou incidéncia de
vedacdo durante a vigéncia da parceria?

Caso a SAS tome conhecimento de uma das hipdteses mencionadas, devera notificar a OSC
para regularizacdo da situacdo em prazo exiguo, sob pena de retencdo dos proximos repasses e,
caso persista a irregularidade, devera proceder a retengdo dos recursos e iniciar o procedimento
de rescisdo da parceria por culpa da OSC, conforme artigo 61 da IN n° 03/SMADS/2018.
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Admite-se a prestacdo de servicos pela filial da organizagdo?

Sim, tendo sido a filial participante ou ndo do chamamento publico, ela pode celebrar o Termo
de Colaboracédo e prestar o servi¢o objeto da parceria, a critério da organizacdo da sociedade
civil, desde que apresente os documentos de celebracdo conforme a regra do §3° do artigo 31 da
IN n® 03/SMADS/2018 e que as contas bancarias utilizadas para recebimento, movimentacao de
recursos e depo6sito do fundo provisionado estejam vinculadas ao seu CNPJ.

Pode ser alterado o CNPJ da OSC durante a execucéo da parceria?

Se durante a execucdo da parceria a OSC desejar alterar o CNPJ da entidade prestadora do
servico, da matriz para a filial ou vice versa, deverd ser providenciado o apostilamento do
Termo de Colaboracdo para constar 0 novo CNPJ, e devem ser novamente reapresentados 0s
documentos de celebracdo, conforme a regra do 83° do artigo 31 da IN n® 03/SMADS/2018,
zelando para que o CNPJ que constard no Termo de Colaboragdo coincida com o da titularidade
da conta bancéria especifica da parceria.

Quiais instrumentais sdo necessarios?

| — Relagdo Nominal dos Dirigentes;

Il — Declaracdo Sobre Instalagdes e CondicGes Materiais

I11 - Declaragdo da ndo Ocorréncia de Impedimentos

IV — Declarag6es Gerais da OSC

V - Declaragéo - Artigo 7° do Decreto Municipal n°® 53.177, de 04 de junho de 2012
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| - RELAGAO NOMINAL DOS DIRIGENTES
(deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

ENDERECO DE ORGAO
CARGO NOME ENDERECO COMPLETO TELEFONE CORREIO Ne RG EXPEDIDOR Ne CPF
ELETRONICO DO RG
S3o Paulo, de de 201 _.

(assinatura do representante legal da organizacdo)
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Il - DECLARAGAO SOBRE INSTALAGCOES E CONDIGOES MATERIAIS

(deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

A [IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC], por intermédio de seu
representante legal [NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA 0SC], portador(a) da Cédula de

Identidade R.G. n? e inscrito no CPF sob o n® , conforme

disposto no artigo 30, k, i, DECLARA, que:

( ) dispoe de instalagdes e outras condicGes materiais para o desenvolvimento das atividades

previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

( ) pretende com recursos da parceria locar instalagdes e adquirir outras condigbes materiais
para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas.

( ) pretende com recursos da parceria locar instalagdes e dispor de outras condi¢cGes materiais
para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas.

() pretende desenvolver as atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas em instala¢des disponibilizadas pela SMADS e dispor de outras condicGes

materiais.

() pretende desenvolver as atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas em instalagdes disponibilizadas pela SMADS e adquirir outras condi¢des

materiais.

Sao Paulo, de de20_ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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Il - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
(deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

Declaro para os devidos fins que a [IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
0SC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedac¢Ges previstas no artigo 33 da
Instru¢do Normativa 03/SMADS/2018, que estd em consonancia com o artigo 37 do Decreto
57.575/2016 e artigo 39 da Lei 13.019/2014 com alteracdo da Lei 13.204/2015. Nesse sentido,
a citada OSC:

( ) Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no

territério nacional;

() Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

() Nao tem como dirigente:

e membro de Poder, assim entendido o titular de cargo estrutural a organizagao
politica do Pais que exerca atividade tipica de governo, de forma remunerada,
como Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos
vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores,
Deputados Federais, Deputados Estaduais, Vereadores, membros do Poder
Judiciario e membros do Ministério Publico, ndo sendo considerados os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

e dirigente de d6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, assim
entendido o titular da unidade orgamentaria, Subprefeito, Secretario Adjunto,
Chefe de Gabinete, dirigente de ente da administracdo indireta e aqueles que
detém competéncia delegada para a celebracdo de parcerias;

e cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas nas alineas “a” e “b” deste inciso;

e servidor ou empregado da Administracdo Publica municipal direta ou indireta.

() Nao teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos 05 (cinco) anos,

enquanto ndo for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e ndo forem

quitados os débitos que lhe foram eventualmente imputados, ou ndo for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao, ou ainda enquanto a apreciagdo
das contas esteja pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

() N&o foi punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

e suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragao;

e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica;

e suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com drgaos e entidades da Administra¢do
Pdblica Municipal de S3o Paulo;

e declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo.

( ) Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federa¢do, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 08 (oito) anos;

() Nao tem entre seus dirigentes pessoa:

e cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos;

e julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacéo;
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e considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos no art. 12 da Lei Federal n2 8.429/92.

Sao Paulo, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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IV - DECLARACOES GERAIS DA OSC

(deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

A [IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC], por intermédio de
seu representante legal [NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC], portador(a) da
Cédula de Identidade R.G. n° e inscrito no CPF sob o n° ,
DECLARA:

() para fins do disposto no artigo 30, k, iii da Instru¢do Normativa 03/SMADS/2018, que ndo
possui menores de 18 (dezoito) anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menores de 16 (dezesseis) anos realizando qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz,
a partir de 14 (quatorze) anos, cumprindo o disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da

Constituicdo Federal, sob as penas da lei.

() para fins do disposto no artigo 30, k, iv da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018que n&o
emprega pessoa em regime de trabalho escravo.

() para fins do disposto no artigo 30, k, v da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018,
sob as penas da lei e por ser a expressao da verdade, que ndo esta cadastrada e nédo
possui débitos junto a Fazenda do Municipio de S&o Paulo e que esta ciente da
impossibilidade de celebrar parceria com a Administragdo Municipal caso possua
inscricdo no CADIN MUNICIPAL.

Sao Paulo, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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V - DECLARACAO - Artigo 7° do Decreto Municipal n®53.177, de 04 de junho de 2012
(deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

1. IDENTIFICACAO DO DIRETOR:

NOME:

CARGO NA ENTIDADE:
ENTIDADE:
TELEFONE:

2. DECLARACAO:

DECLARO ter conhecimento das vedacdes constantes do artigo 1° do Decreto Municipal n°
53.177, de 04 de junho de 2012 e nos termos do art. 7° do referido decreto declaro que:

( ) ndo incorro em nenhuma das hipéteses de inelegibilidade previstas no referido artigo 1° do
Decreto Municipal n® 53.177/2012.

( ) incorro nas hipéteses de inelegibilidade previstas no referido artigo 1° do Decreto Municipal
n®53.177/2012.

( ) tenho duvidas se incorro ou ndo na(s) hipotese(s) de inelegibilidade prevista(s) no(s)
inciso(s) _____ do referido artigo e, por essa razdo, apresento os documentos, certiddes e
informacdes complementares que entendo necessérios a verificacdo das hipdteses de
inelegibilidade.

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n° 7.115,
de 29 de agosto de 1983, e no artigo 299 do Cddigo Penal (Falsidade Ideolégica), que as
informacdes aqui prestadas sao verdadeiras.

Sédo Paulo, _ / /

Assinatura do interessado

RG:
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Verso do anexo

Art. 1°. A vedacéao estabelecida na Emenda n° 35 a Lei Organica do Municipio de Sao Paulo de
nomeacao, contratacdo, admissdo, designagdo ou posse para cargos, empregos e funcdes
publicas da Administracéo Direta e Indireta do Municipio de Sdo Paulo de pessoas que incidam
nas hipéteses de inelegibilidade previstas na Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990,
alterada pela Lei Complementar n° 135, de 4 de junho de 2010, compreende:

| - os que tenham perdido o mandato no Congresso Nacional, Assembléias Legislativas,
Camara Legislativa do Distrito Federal e Camaras Municipais por infringéncia ao disposto nos
incisos | e Il do artigo 55 da Constituicdo Federal, dos dispositivos equivalentes sobre perda de
mandato das Constituicdes Estaduais e Leis Organicas dos Municipios e do Distrito Federal,
durante o periodo remanescente do mandato para o qual foram eleitos e nos 8 (oito) anos
subsequentes ao término da legislatura;

Il - os que tenham perdido o cargo de Governador e Vice-Governador de Estado e do Distrito
Federal e de Prefeito e Vice-Prefeito por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual, da
Lei Organica do Distrito Federal ou da Lei Organica do Municipio, durante o periodo
remanescente do mandato perdido e pelo prazo de 8 (oito) anos subsequentes ao término do
mandato para o qual tenham sido eleitos;

Il - os que tenham contra sua pessoa representacao julgada procedente pela Justica Eleitoral,
em deciséo transitada em julgado ou proferida por érgéo colegiado, em processo de apuracao
de abuso do poder econémico ou politico, durante o periodo do mandato da elei¢cdo na qual
concorrem ou tenham sido diplomados, bem como nos 8 (oito) anos seguintes;

IV - os que tenham sido condenados, em decisédo transitada em julgado ou proferida por 6rgao
judicial colegiado, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o
cumprimento da pena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administragéo publica e o patrimdnio publico;

b) contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e os previstos na lei
que regula a faléncia;

¢) contra 0 meio ambiente e a saude publica;
d) eleitorais, para 0s quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagdo a perda do cargo ou a
inabilitagdo para o exercicio de funcéo publica;

f) de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;

g) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;
h) de reducéo a condicao analoga a de escravo;

i) contra a vida e a dignidade sexual; e

j) praticados por organizacao criminosa, quadrilha ou bando;

V - 0s que tenham sido declarados indignos do oficialato ou com ele incompativeis, pelo prazo
de 8 (oito) anos;
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VI - os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou funcdes publicas rejeitadas
por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa, por
decisao irrecorrivel do 6rgdo competente, salvo se esta houver sido suspensa ou anulada pelo
Poder Judiciario, nos 8 (oito) anos seguintes ao da rejeicdo, contados a partir da data da
decisao, aplicando-se o disposto no inciso Il do artigo 71 da Constituicdo Federal a todos os
ordenadores de despesa, sem exclusao de mandatarios que houverem agido nessa condicao;

VIl - os detentores de cargo na administracdo publica direta, indireta ou fundacional, que
beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econdmico ou politico, que tenham sido
condenados em decisao transitada em julgado ou proferida por érgao judicial colegiado, nos 8
(oito) anos seguintes ao da condenacao;

VIII - os que hajam exercido cargo ou funcéo de direcdo, administracdo ou representacdo, em
estabelecimentos de crédito, financiamento ou seguro, que tenham sido ou estejam sendo
objeto de processo de liquidacao judicial ou extrajudicial, nos 12 (doze) meses anteriores a
respectiva decretacdo, enquanto ndo forem exonerados de qualquer responsabilidade;

IX - os que tenham sido condenados, em decisédo transitada em julgado ou proferida por 6rgao
colegiado da Justica Eleitoral, por corrupcao eleitoral, por captacado ilicita de sufragio, por
doacéo, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou por conduta vedada aos
agentes publicos em campanhas eleitorais que impliguem cassac¢éo do registro ou do diploma,
pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da condenacéo;

X - 0s que tenham renunciado aos mandatos de Presidente da Republica, Governador de
Estado e do Distrito Federal, Prefeito, Senador, Deputado Federal, Estadual e Distrital e
Vereador, nas hipéteses em que haja sido oferecida representacdo ou peticdo capaz de
autorizar a abertura de processo por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, da
Constituicdo Estadual, da Lei Orgéanica do Distrito Federal ou da Lei Orgénica do Municipio,
durante o periodo remanescente ao do mandato ao qual hajam renunciado e nos 8 (oito) anos
subsequentes ao término da legislatura;

XI - os que tenham sido condenados a suspensédo dos direitos politicos, em decisdo transitada
em julgado ou proferida por 6érgdo judicial colegiado, por ato doloso de improbidade
administrativa que importe lesdo ao patrimbnio publico e enriquecimento ilicito, desde a
condenacdo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o
cumprimento da pena,;

XIl - os que tenham sido excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do
orgéo profissional competente, em decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo prazo de 8
(oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

XIll - os que tenham sido condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por
Orgéo judicial colegiado, em razdo de terem desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal ou
de unido estavel para evitar caracterizacao de inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos apés
a decisdo que reconhecer a fraude;

XIV - os que tenham sido demitidos do servico publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da decisédo, salvo se o ato
houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciério;

XV - a pessoa fisica e os dirigentes de pessoas juridicas responsaveis por doacdes eleitorais
tidas por ilegais por deciséo transitada em julgado ou proferida por 6rgéo colegiado da Justica
Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito) anos apds a decisao; e

XVI - os magistrados e os membros do Ministério Publico que forem aposentados
compulsoriamente por decisdo sancionatoria, que tenham perdido o cargo por senten¢a ou que
tenham pedido exoneracdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos.
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Paragrafo Unico. A vedacao de que trata o inciso IV deste artigo ndo se aplica aos crimes
culposos e aqueles definidos em lei como de menor potencial ofensivo, nem aos crimes

de acao penal privada.

Art. 7°. Todas as entidades sem fins lucrativos que mantiverem convénios, termos de parceria,
contratos de gestdo e instrumentos congéneres ou que, por qualquer outra forma, recebam
verbas de o6rgdos da Administracdo Municipal Direta, Autarquica e Fundacional, deverdo
comprovar que seus diretores nao incidem nas vedacfes constantes do artigo 1° deste decreto.
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4.2 CELEBRACAO DE PARCERIA COM CHAMAMENTO PUBLICO

O que é Chamamento Publico?
E um processo constituido de diversas fases e atos sucessivos que permitem a ampla
concorréncia, em igualdade de condices, entre as OrganizacOes da Sociedade Civil interessadas
em prestar o objeto da parceria que sera celebrada, garantindo a publicidade, isonomia e
legitimidade da selecdo realizada.

Quial é o fluxo?
O fluxo para a celebracéo de parceria com chamamento publico sera demonstrado em trés fases:
1. Fase inicial (SAS/SMADS): da abertura do certame a autorizacédo pelo Titular da Pasta;
2. Fase intermediaria (SAS/COMISSAO DE SELECAO): da selecdo da OSC ao
encaminhamento para celebracéo;
3. Fase final (SAS/SMADS): homologacéo e assinatura do termo de colaboracao.

Como esclarecer duvidas em relagédo ao edital?

Duvidas poderéo ser esclarecidas durante o prazo para apresentacdo de propostas, por meio de
email enviado ao Presidente da Comissdo de Sele¢do, que constard no edital. Os e-mails
poderdo ser enviados até as 12 horas do ultimo dia util anterior a data limite para apresentacéo
de propostas, e deverdo ser respondidos até as 18 horas da data mencionada.

Cabe impugnacéo ao edital?
Sim, caberad impugnacdo ao edital por qualquer interessado, nos termos do artigo 16 da IN
03/SMADS/2018 e devera proceder conforme fluxograma a seguir.

Qual o prazo para impugnacao?

A impugnacdo podera ser enviada ao email do Presidente da Comisséo de Selecdo até 5 dias
Uteis antes da data prevista para apresentacdo das propostas e devera ser decidida pelo
Secretario da SMADS até a data prevista para apresentacdo das propostas.

Admite-se complementagéo ou esclarecimento de documentos?

Os documentos que estdo inseridos no envelope entregue pela OSC participante s6 poderdo ser
complementados ou esclarecidos se, durante a sessao publica, a Comissao de Sele¢do ou a OSC
participante manifestar tal necessidade. Apenas sdo admitidas complementacGes ou
esclarecimentos formais de documentos apresentados, ndo se admitindo a apresentacdo de
documentos novos que deveriam estar dentro do envelope.

Como ¢ feita a complementacéo ou esclarecimento de documentos?

Havendo solicitacdo de complementacdo ou esclarecimento de documentos, devera constar na
ata da sessdo publica a concessdo do prazo de 2 dias Uteis para a apresentagdo.
Caso ndo apresentado o esclarecimento ou a complementacgdo, o documento sera desconsiderado
pela Comisséo de Selecéo.

O comparecimento na sessao publica é obrigatorio?

N&o, as organizagdes que apresentaram propostas podem optar por comparecer ou ndo & sessdo
publica. Comparecendo, seu representante devera se credenciar no prazo de 30 minutos que
antecedem o inicio da sessdo para poder atuar em nome da organizacdo que representa. N&do
sendo efetuado o credenciamento no prazo mencionado ou ndo comparecendo nenhum
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representante da organizacdo, esta ficard impedida de solicitar esclarecimentos ou
complementacdes de documentos gque constaram no envelope de suas propostas, porém, se a
Comissao assim solicitar, a organizacdo sem representagdo em sessao sera considerada intimada
para tanto.

Cabe recurso contra a deciséo da Comisséo de Selegdo?
Cabera recurso nos termos dos artigos 28 e 29 da IN 03/SMADS/2018 e deverd proceder
conforme fluxograma a seguir.

Hé& possibilidade de alteracdo do Plano de Trabalho e seus anexos apés entrega do
envelope?

Durante o prazo de 7 dias para julgamento das propostas, a Comissdo de Selecdo podera
constatar a necessidade de esclarecimentos ou alteracdes de informacdes dos Planos de Trabalho
apresentados. Neste caso, notificara a OSC por correio eletrénico para fazé-lo no prazo de 2 dias
Gteis. N&o serdo admitidas alteragbes nos itens DESCRICAO DAS METAS A SEREM
ATINGIDAS E PARAMETROS PARA AFERICAO DE SEU CUMPRIMENTO, FORMA DE
CUMPRIMENTO DAS METAS E DETALHAMENTO DA PROPOSTA, uma vez que tais
itens sdo livremente preenchidos pela OSC participante e s@o decisivos para definicdo do grau
SATISFATORIO ou INSATISFATORIO das propostas apresentadas.

Editado em 22/03/2019 Pagina 58



‘ INiclo )

Manual de Parcerias da SMADS

1- FLUXOGRAMA DA FASE INICIAL

SMADS-GSUAS/CGPAR
Encaminha instrumental

SAS
Abre e instrui um processo
para celebragdo da parceria

\ 4 | para a SAS para abertura do e encaminha para

SAS ou certame SMADS/GSUAS-CGPAR
SMADS/GSUAS-

CGPAR -

A
Constata a
necessidade de
ms?ala'gao ou SMADS/GSUAS-

contlnulqade do . §A5 CGPAR

servigo Solicita para Confere o processo.

SMADS/GSUAS-CGPAR INCORRETO Esta?
instrumental para
abertura do certame
CORRETO
A 4 >
POSSUI RECURSOS
SMADS/GSUAS
-CGPAR
Insere minuta
do Edital de

Chamamento e
encaminha para
a
SMADS/GSUAS-
PROTECAO
SOCIAL
pertinente

SMADS/GSUAS-

PROTEGCAO SOCIAL
Manifesta-se sobre

a necessidade do
servigo

y

DESFAVORAVEL

SAS

Encerra o processo

SMADS/CAF-COF
Verifica viabilidade
orcamentdria para
a proposta

SMADS/CAF-COF
Encaminha para SMADS/GSUAS-
CGPAR para anotagdes e
encaminhamento para SAS

\ 4
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melhor oportunidade ou
encerramento da proposta

A 4

SAS
Aguarda melhor
oportunidade para
reencaminhar
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SMADS/CAF-COF SMADS/GAB/
EXPEDIENTE

Indica a previsdo orgamentaria da
. > Coloca nimero no edital e
despesa e encaminha para inh
SMADS/GAB-EXPEDIENTE encaminha para

SMADS/COJUR-STCP

SMADS/COJUR-
STCP CORRETO SMADS/COJUR SMADS/
— > Analisa e se 'STCP GAB
manifesta sobre a Encaminha para Titular
legalidade do autorizagdo do delibera
certame Titular da Pasta
SMADS/GABINETE-
EXPEDIENTE
Providencia publicagdo do
extrato do edital no DOC, insere
publicagdo no processo e o
INCORRETO encaminha para
v SMADS/GSUAS-CGPAR, SMADS/GSUAS-
SMADS/COJUR-STCP encaminha edital para > CGPAR
Solicita correcdo para: publicizagdo no sitio da Pasta Efetua anotagdes e
PROTECAO SOCIAL ou encaminha para
CGPAR SAS-COMISSAO DE
v SELECAO
v SMADS/ASSESSORIA DE l
SMADS: PROTECAO COMUNICAGAO SOCIAL
SOCIAL ou CGPAR Publiciza a integra do edital FIM DA FASE
Efetua corregdo e devolve no sitio eletronico da Pasta INICIAL
para SMADS/COJUR-STCP
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2 - FLUXOGRAMA DA FASE INTERMEDIARIA

INICIO DA FASE
INTERMEDIARIA

SAS
Recebe o processo e encaminha

COMISSAO DE SELECAO
Recebe o processo e inicia os procedimentos
de recebimento de propostas e selegdo da

para COMISSAO DE SELECAO

0sC
Apresenta na SAS proposta e

0oscC

A

SAS COMISSAO DE SELECAO
documentos de classificacdo Recebe os envelopes os e Publica no DOC e no sitio da Pasta o
em envelope lacrado, em > os encaminha para recebimento ou ndo de propostas e
local, data e horario COMISSAO DE SELEGCAO convoca para sessdo publica
estabelecido no edital.
RECEBEU PROPOSTA NAO
RECEBEU
PROPOSTA
COMISSAO DE ) SAS SMADS/GSUAS- SMADS/COJUR-
SELEGAO SMADS{GRURS Confere er
- onfere e ; ;
Apés a publicizacio ) Confere, instrui e
CGPAR encaminha para

do ndo recebimento
de proposta, propde a
SAS tornar
prejudicado o edital /

SMADS/COJUR
para tornar
prejudicado o
edital

encaminha para
SMADS/GABINETE
para deliberagdo

\ 4

SMADS/GABINETE

TITULAR DA PASTA delibera
tornando prejudicado o edital

e encaminha para
SMADS/GAB-EXPEDIENTE
para publicagdo no DOC

-

~

SMADS/GAB-EXPEDIENTE

Publica o ato no DOC, insere cépia
da publicagdo no processo e
encaminha para SMADS/GSUAS-

CGPAR para anotagdes e

encaminhamentos, encaminha para
SMADS/ACS cépia do despacho e

publicagdo do DOC para

\ publicizagdo no sitio da Pasta /

O amne )

SMADS/
ASSESSORIA DE
COMUNICAO
SOCIAL
Publiciza no sitio da
Pasta o despacho e
a publicagdo do
DOC

-

A 4

SMADS/CAF-COF
Efetua anotagbes e
encaminha para
SMADS/GSUAS-CGPAR
para prosseguimento

-

SMADS/GSUAS-CGPAR

Efetua anotagdes e

encaminha
as demais

para SAS para
providéncias

SAS

Encerra o processo e

FIM

providencia abertura
de novo certame

SESSAO PUBLICA
Efetua o

credenciamento dos
participantes

SESSAO PUBLICA
Abre os envelopes e
publiciza os documentos
recebidos

A 4
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COMISSAO DE SELECAO
Publica no DOC e no sitio

SESSAO PUBLICA
Designar prazo para
complementagdes se

SESSAO PUBLICA a
Lavrar ata da sessdo

(—

publica e elaborar eletronico da Pasta o extrato

for o caso extrato da ata da ata da sessdo publica e

inicia os procedimentos de

julgamento das propostas

COMISSAO DE SELECAO
Convoca a OSC

COMISSAO DE SELECAO
Publica no DOC e no sitio da

O,

A 4

Pasta o parecer conclusivo proponente para

do julgamento da proposta 1 apresentacdo dos

SATISFATORIO

documentos
A

O

COMISSAO DE SELECAO

COMISSAO DE

SELECAO Publiciza no DOC e no sitio o resultado do
Julga o grau de julgamento, insere publicagdo no processo e
adequagdo INSATISFATORIO encaminha para SMADS/GSUAS-CGPAR para

(proposta Unica) tornar o edital prejudicado

APENAS UMA MAIS DE UMA COMISSAO DE
PROPOSTA COMISSAO DE PROPOSTA SELECAO
SATISFATORIA SELECAO SATISFATORIA ¢
Classificagdo das

Julga o grau de
adequagdo (Duas ou
mais propostas)

propostas

INSATISFATORIAS

v COMISSAO DE SELECAO
0sc

COMISSAO DE SELECAO

Convoca OSC melhor classificada

Classifica as propostas
satisfatorias pelos critérios
estabelecidos no art. 26
da IN 03/SMADS/2018

para apresentagao dos
documentos, caso necessario, a
segunda melhor classificada

Apresenta

O®

v
A

os
documentos

NAO APRESENTOU
TODA
DOCUMENTACAO

SAS
Confere o

processo

SAS

Instrui o processo e
CORRETO

encaminha para
SMADS/GSUAS-CGPAR
para homologagdo

INCORRETO

FIM DA FASE
INTERMEDIARIA
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3 - FLUXOGRAMA DA FASE FINAL

(INfCIO DA FASE FINAL)

SMADS/GSUAS- SMADS/CAF-CEM
CGPAR Realiza vistoria e/ou
NEO SMADS/GSUAS- Encaminha para avaliagdo locaticia e
PRECISA CGPAR PRECISA |  SMADS/CAF-CEM > encaminha para
Verifica necessidade para realizar vistoria SMADS/GSUAS-
de vistoria e avaliagdo e/ou avaliagio CGPAR
locaticia locaticia

) SMADS/GSUAS-
IMOVEL APROVADO CGPAR

COM RESTRIGAO
OU REPROVADO

Encaminha para a
SAS para as

IMOVEL
APROVADO

SMADS/GSUAS-CGPAR
Verifica resultado da

vistoria e/ou avaliagio devidas

locaticia providéncias

A 4 A 4 (
Ccom
SMADS/GSUAS-CGPAR SAS P RESTRICOES
Insere minuta do Termo de Adota as providéncias cabiveis | ¢
RESOLVIDAS

Colaboragdo e encaminha para
SMADS/CAF-COF

SAS

Solicita a OSC apresentar novo imével

A

no prazo de 90 dias

SAS IMOVEL

Chamar o préximo melhor classificado L REPROVADO

SAS

A

A 4

T Y

Solicita prejudicar o edital

SMADS/CAF-COF
Providencia reserva de

recursos e encaminha para

SMADS/COJUR-STCP SMADS/GSUAS-CGPAR

ou SAS
Efetua as corregdes e

SMADS/COJUR-STCP

g )« Manifesta-se sobre a encaminha para
' ERRO INSANAVEL legalidade do INCORRECOES SMADS/COJUR
NOS certame SANAVEIS 'y

PROCEDIMENTOS

CORRETO

v v

SMADS/COJUR-STCP

TITULAR DA PASTA
Homologa e autoriza
a celebragdo da CORRETO
parceria

SMADS/COJUR-STCP Verifica se as

Instrui o processo para

incorre¢des foram

INCORRETO

despacho do Titular da sanadas

Pasta
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TITULAR DA PASTA

SMADS/COJUR L SMADS/GAB-EXPEDIENTE
Instrui o processo para Despacha tornando prejudicado o

Insere copia da publicagdo do
edital e abre prazo para eventuais P P ¢

A 4

despacho do Titular da . . despacho e encaminha para
P iudi dital interessados se manifestarem

asta prejudicar o edita "~ SMADS/CAF-COF
caso ja tenha um vencedor

HOMOLOGADO

PREJUDICADO

A 4

SMADS/CAF-COF
Providencia empenho de recursos e
encaminha para SMADS/GSUAS-

A 4

SMADS/CAF-COF
Providencia o cancelamento da

reserva (edital prejudicado) e

encaminha para SMADS/GSUAS- CGPAR
CGPAR
A 4
Y SMADS/GSUAS-CGPAR
SMADS/GSUAS-CGPAR SAS (sem proponente vencedor) Providencia termo de colaboracio e
Efetua as anotagbes e Encaminha para encaminha para SAS
encaminha para SAS para > SMADS/ASSESSORIA DE
providenciar novo COMUNICAGAO SOCIAL cépia do
certame Despacho e publicagdo do DOC
para publicizagdo no sitio A 4
eletronico da Pasta, encerra o SAS
v processo, abre novo certame e Providencia assinatura do Termo de
SAS (com proponente vencedor) abre um processo para Cola.boragao pelas partes e
) celebragdo sem chamamento encaminha para SMADS/GSUAS-
Encaminha para e
publico, se for o caso. CGPAR
SMADS/ASSESSORIA DE
COMUNICACAO SOCIAL cépia do
Despacho e publicagdo do DOC
para publicizagdo no sitio \ 4 \ 4
eletrénico da Pasta, aguarda ( FIM ) SMADS/GSUAS-CGPAR
manifestagdo da OSC vencedora 7y Providencia publicagdo no DOC do
extrato do Termo de Colaboragdo e
encaminha para SAS
A\ 4
OSC VENCEDORA Nao se SAS SAS
Pode manifestar- manifestou Custodia o processo de Encaminha para
se quanto ao celebragdo e abre um < SMADS/ASSESSORIA DE
edital tornado processo de prestagao de COMUNICAGAO SOCIAL cépia do
prejudicado contas para a parceria Termo de Colaboragdo e Plano
de Trabalho para publicizagdo
no sitio eletronico da Pasta
A\ 4
SAS SMADS/GSUAS-CGPAR
Encaminha para a Encaminha para a
SMADS/GSUAS-CGPAR ~ SMADS/COJUR-STCP para
Manifestou-se com a informagdo v andlise e proposta de
sobre a manifestacdo deliberagdo do Titular da
ou ndo da OSC Pasta
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Delibera frente a

manifestacdo da
0sC

Deferir

A\ 4

TITULAR DA PASTA
Encaminha para a
SMADS/GAB-
EXPEDIENTE para
publicagdo da
deliberagdo
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TITULAR DA PASTA
Encaminha para a

Indeferir SMADS/GAB-

EXPEDIENTE para
publicagdo da
deliberagdo

SMADS/GAB/EXPEDIENTE
Publica o despacho do
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A 4
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IV - FLUXOGRAMA DA ANALISE DA IMPUGNACAO DO EDITAL

IMPUGNANTE COMISSAO DE SELECAO SMADS/GSUAS-CGPAR
Encaminha impugnagdo .| Instruio processo com | Manifesta-se
INicio por email para " aimpugnagdo e o " conclusivamente e
Presidente da Comissdo encaminha para a encaminha para
de Selegdo SMADS/GSUAS-CGPAR SMADS/COJUR-STCP

TITULAR DA
SMADS
IMPUGNAGAO Providencia a
DEFERIDA

\ 4

SMADS/COJUR-STCP
Analisa, se manifesta e

TITULAR DA
SMADS
Analisa e delibera a

publicagdo do
despacho

instrui para despacho interrompendo a

impugnacao
do Titular da SMADS pugna

continuidade o

certame
IMPUGNAGAO
INDEFERIDA
\ 4

TITULAR DA SMADS/GAB-EXPEDIENTE

SMADS Publica o despacho do Titular
Providencia a da SMADS e encaminha o
publicagdo do processo para SMADS/GSUAS-

despacho, mantido CGPAR

0 prazo para
apresentagdo das
propostas.
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V - FLUXOGRAMA DA FASE RECURSAL

0sc COMISSAO DE SELEGAO
Podera interpor recurso contra o Recebe o recurso e notifica a OSC,
a deliberagdo da COMISSAO DE "] facultando-lhe a apresentagdo de
SELECAO contrarrazdes

COMISSAO DE COMISSAEO DE
A SELECAO
SELECAO
Publica no DOC e no COMISSAO DE Encaminha
sitio da Pasta novo RECONSIDERA MANTEM A para o

SELECAO
Analisa e delibera

A DECISAO DECISAO

parecer técnico Supervisor da

conclusivo e nova sobre o recurso e SAS para
listagem contrarrazdes andlise e
classificatéria, se o deliberacdo
caso
T
|
SUPERVISOR DA SAS
Publica no DOC e no
. SUPERVISOR DA SAS ) SUPERVISOR
sitio da Pasta a REFORMA A Analisa e delibera MANTEM A DA SAS
decisdo com novo DECISAO sobre o recurso, DECISAO -
o Publica no DOC
parecer técnico contrarrazdes e .
. e no sitio da
conclusivo e nova decisdo da Comissdo .
. Pasta a decisdo
listagem de Selecdo

classificatoria, se o
caso
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Quais os instrumentais sao utilizados nas etapas acima descritas?

I INSTRUMENTAL PARA INSTALAGCAO DE PARCERIA
II.  ABERTURA DE EDITAL — ENCAMINHAMENTO DA SAS PARA SMADS/GSUAS-
CGPAR
1. ENVELOPE COM PROPOSTAS

IV. RECIBODEPROPOSTA
V.  PUBLICIZAGAO QUANDO NAO HA ENTREGA DE PROPOSTA
VI.  LISTAGEM DE PROPOSTA(S) RECEBIDA(S) E CONVOCAGAO-CONVITE PARA

SESSAO
VIIl.  ATA DA SESSAO PUBLICA
VIl EXTRATO DA ATA DA SESSAO PUBLICA

IX.  PLANILHA DE AVALIACAO DE PROPOSTA
X.  PARECER TECNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFICATORIA (se for o caso)
XI.  NOTIFICACAO PARA APRESENTACAO DE CONTRARRAZOES
XIl.  DELIBERAGOES SOBRE RECURSOS E CONTRARRAZOES — COMISSAO DE SELECAO
XIll.  DELIBERACOES DO(A) SUPERVISOR(A) SOBRE DECISAO DA COMISSAO DE
SELECAO
XIV.  CONVOCACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS
XV.  NOTIFICACAO POR IRREGULARIDADE NA DOCUMENTACAO
XVI.  ENCAMINHAMENTO DA SAS PARA SMADS/CGPAR PARA CELEBRACAO DA
PARCERIA
XVIl.  MODELO DE COMUNICADO DESIGNACAO DE GESTOR DA PARCERIA E COMISSAO
DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Observagoes:
Os instrumentais que possuem versao em “Word” e em “Lauda”, deverdo ser encaminhados:

e WORD - para publicizacdo no sitio da Pasta, encaminhados para SMADS — IMPRENSA,
indicando o numero do edital de chamamento.

e LAUDA - para publicagdo no DOC. A lauda ja estd formatada para publicagdo, ndo
devendo ser alterada, apenas preenchida com os mesmos dados do formato “Word”
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&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

| - INSTRUMENTAL PARA INSTALACAO DE PARCERIA POR TERMO DE COLABORACAO

1. Supervisao de Assisténcia Social proponente:
Supervisao de Assisténcia Social -SAS /

2. Informagodes sobre o servigo a ser instalado:
2.1. Tipo de servigo:

(Denominagdo em conformidade com a Tipificagdo da Rede de Servigos Socioassistenciais do Municipio de Sdo Paulo)

2.2. Modalidade de servico (quando for o caso):
(Denominagdo em conformidade com a Tipificagdo da Rede de Servigos Socioassistenciais do Municipio de Sdo Paulo)

2.3. Publico Alvo:

(Informar em conformidade com a Tipificagdo da Rede de Servigos Socioassistenciais do Municipio de Sdo Paulo)

2.4. Vagas ou capacidade de Atendimento:
(Informar o nimero de vagas ou n2 de usudrios estimados para o servigo)

2.5. Vagas ou capacidade x turnos (quando for o caso):
(Informar o nimero de vagas por turno)

2.6. Género e/ou Género x Vagas (quando for o caso):
(Informar o género e/ou o género x n2 de vagas para servigos que requerem esta especificidade)

2.7. Abrangéncia do Servico (conforme prevista na tipificagio do servico):
2.7.1.( ) Distrital (descrever ofs) distrito(s)):
2.7.2.( ) Regional (descrever):
2.7.3.( ) Municipal
2.7.4.( ) Territorial
2.8. Local(is) de instalagdo do servigo (podera ser informado um ou mais distritos e/ou Subprefeituras):
2.8.1. Distrito(s):
2.8.2. Subprefeitura(s):
2.9. Condicdes da parceria:
2.9.1.( ) Com chamamento publico
2.9.2.( ) Sem chamamento publico
2.9.3. Data de inicio (prevista ou real):
2.9.4. Esclarecer motivo da data constante no item anterior:

3. Informagﬁes sobre o imdvel a ser utilizado (poderé ser assinalada mais de uma alternativa):
3.1. ( ) Disponibilizado pela prépria organizagdo
3.2.( ) Locado pela organizagdo com repasse de recurso da SMADS
3.3.( ) Préprio municipal disponibilizado pela SMADS (informar o endereco se ja houver)
3.4.( ) Locado pela SMADS (informar o endereco se ja houver):

4. Previsao de vigéncia:
4.1.( )60 (sessenta) meses
4.2.( ) Outro (descrever):

5. Informagodes sobre os recursos financeiros:
5.1. Valor do repasse mensal (imdvel disponibilizado pela OSC ou locado com repasse
de recursos financeiros pela SMADS)
5.1.1. Para organizac¢do sem isencdo de cota patronal junto ao INSS - RS
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5.1.2. Para organizagdo com isenc¢do de cota patronal junto ao INSS - RS
5.2. Valor do repasse mensal (imével disponibilizado pela SMADS - préprio municipal
ou locado diretamente)
5.2.1. Para organizac¢do sem isenc3do de cota patronal junto ao INSS - RS
5.2.2. Para organizagdo com isenc¢do de cota patronal junto ao INSS - RS
5.3. Valor previsto para aluguel e IPTU: RS
5.4. Valor previsto para verba de implantac3o: ATE O VALOR DE RS

6. Motivo para langamento de edital:
6.1. ( ) Instalacdo de servico novo
6.2. ( ) Continuidade de servico instalado
6.2.1. Nome da OSC executante:
6.2.2. Numero do termo de colaboracao:
6.2.3. Numero do processo administrativo do colaboragao:
6.2.4. Data de vigéncia da parceria:
inicio / / e término / /
6.3. ( ) Rescisdo
6.3.1. Nome da OSC executante:
6.3.2. Numero do termo de convénio/colaboracéo:
6.3.3. Nimero do processo administrativo do convénio/colaboracdo:
6.3.4. Data de vigéncia da parceria:

inicio / / e término / /
6.3.5. Ultimo dia de vigéncia da parceria: / /
6.3.6. Motivo:

7. Motivo para celebragdo sem chamamento publico:

7.1. ( ) Edital de chamamento prejudicado:
7.1.1. N2 do edital prejudicado:
7.1.2. N2 do processo de chamamento publico:
7.1.3. N2 do processo de celebragdo original da parceria:

7.2.( ) Edital de chamamento nao concluido a tempo da vigéncia:
7.2.1. N2 do edital em andamento:
7.2.2. N2 do processo de chamamento publico:
7.2.3. N2 do processo de celebragdo original da parceria:

8. ustificativa para celebracdo de parceria sem chamamento publico:
8.1.( ) Continuidade de servico instalado
8.1.1. Nome da OSC executante:
8.1.2. Numero do termo de colaboracdo:
8.1.3. Numero do processo administrativo da celebragao:
8.1.4. Data de vigéncia da parceria:
inicio / / e término / /
8.2.( ) Rescisdo
8.2.1. Nome da OSC executante:
8.2.2. Numero do termo de convénio/colaboracdo:
8.2.3. Numero do processo administrativo do convénio/colaboraggo:
8.2.4. Data de vigéncia da parceria:

inicio / / e término / /
8.2.5. Ultimo dia de vigéncia da parceria: / /
8.2.6. Motivo:

9. Indicagdo da Comissao de Selecao:
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Ficam indicados os servidores abaixo relacionados como membros da Comissao de
Selecao desta proposta de chamamento publico, nos termos do artigo 14 da Instrucéo
Normativa 03/SMADS/2018

9.1. Titulares

Nome:

RF:

Endereco eletronico institucional:
Provimento

Nome:

RF:

Endereco eletronico institucional:
Provimento

Nome:

RF:

Endereco eletrbnico institucional:
Provimento

9.2 — Suplente

Nome:

RF:

Endereco eletrbnico institucional:
Provimento

10. Cronograma de entrega da proposta:
10.1. Data:

10.2. Horario:
10.3. Local:

S3o Paulo, de de

Carimbo e assinatura do(a) Supervisor(a) da SAS
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Il - ABERTURA DE EDITAL — ENCAMINHAMENTO DA SAS PARA SMADS/GSUAS-CGPAR

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO
Assisténda e
Desenvolvmento Sodal

SMADS/GSUAS-CGPAR

Sr. Coordenador

Tendo inserido ao presente os documentos (cédigo SEI — Instrumental para Instalagéo
de Parceria e Estudo de Vulnerabilidade), encaminhamos a essa Coordenacdo para as
providéncias pertinentes a abertura do Edital de Chamamento para o servigo descrito no
Instrumental para Instalacdo de Parceria, com a finalidade de celebrar Termo de Colaboracéo.

Esclarecemos que esta proposta esta em consonancia com as necessidades desta
SAS, conforme Estudo de Vulnerabilidade inserido e com as metas da SMADS e do Governo
Municipal.

Esta proposta tende a possibilitar continuidade ao servigco ora prestado através da
parceria com a Organizagdo da Sociedade Civil: , Cuja vigéncia terminara em

/ / , em razdo de (completar 60 meses) OU (rescisdo a partir de
/ / ).

Informamos ainda que este edital devera ter o quadro de recursos humanos ampliado

nos termos da Resolugdo n° 3 - CMDCA/SP-COMAS/SP, conforme relacdo nominal juntada
(Cdodigo SEI da relacdo) de usuérios com seus respectivos CID e quando couber e datas de
nascimento. (SOMENTE PARA SAICAS — EXCLUIR PARA AS DEMAIS TIPOLOGIAS OU
QUANDO O SAICA NAO PRECISAR AMPLIACAO DE RH)

Esclarecemos que a ENTREGA DE PROPOSTAS sera nos termos do paragrafo Gnico
do artigo 18 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, ou seja, de 8 (oito) dias a partir da
publicacao do edital no Diario Oficial da Cidade, como segue:

Data:

Horério: das 8h00 as 18h00

Local:

A Comissao de Selecdo designada nos termos da delegac¢éo estabelecida no artigo 21
da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018 fica composta por:

| - TITULARES

Nome do Servidor:

RF:

Endereco eletrbnico institucional:
Provimento:

Nome do Servidor:
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RF:

Endereco eletrdnico institucional:
Provimento:

Nome do Servidor:

RF:

Endereco eletrdnico institucional:
Provimento:

Il — SUPLENTE

Nome do Servidor:

RF:

Endereco eletrdnico institucional:
Provimento:

Obs.: O primeiro Titular indicado sera considerado Presidente da referida Comisséo de Selecéo

Assinatura eletrénica pelo(a) Supervisor(a) da SAS ou Substituto Legal
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Il - ENVELOPE COM PROPOSTA

AN

A
SAS-  / COMISSAO DE SELECAO

EDITAL N2: /SMADS/
OSC:
CNPJ Ne:

(Obrigatorio)

Protocolo da SAS:
data, carimbo e
assinatura do

recebedor
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IV — RECIBO DE PROPOSTA

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RECIBO DE PROPOSTAS — via OSC proponente

SAS-__

EDITAL n2: 000/SMADS/20XX

TIPOLOGIA DO SERVICO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
OSC: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CNPJ: 000.000/0000-00

Eu, , RF: declaro
que recebi nesta data, as horas, um envelope devidamente lacrado, da OSC acima

discriminada, para participacdo do certame do edital supramencionado.
S3o Paulo, de de

Carimbo e assinatura do recebedor

(.

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RECIBO DE PROPOSTAS — via SAS

SAS-
EDITAL n2: 000/SMADS/20XX

TIPOLOGIA DO SERVICO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
OSC: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CNPJ: 000.000/0000-00

Eu, , RF: declaro
que recebi nesta data, as horas, um envelope devidamente lacrado, da OSC acima

discriminada, para participa¢do do certame do edital supramencionado.
S&o Paulo, de de

Carimbo e assinatura do recebedor
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V — PUBLICIZAGAO QUANDO NAO HA ENTREGA DE PROPOSTA

PUBLICIZACAO QUANDO NAO HA ENTREGA DE PROPOSTA (SiTIO)
(Encaminhar para SMADS — Imprensa — informar o nimero do edital)

PROCESSO SEI ne:

SAS-

EDITALn?2: _ /SMADS/2017

TIPOLOGIA DO SERVICO:

CAPACIDADE:

Informamos que para o edital acima qualificado NAO HOUVE apresentacdo de proposta,
ficando o mesmo impedido de prosseguimento;

S3o Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissao de Selecdo

Titular da Comissao de Selecdo

Titular da Comissdo de Selecdo

LAUDA PARA PUBLICACAO NO DOC (Times New Roman — 10)
(Encaminhar para SMADS — EXPEDIENTE)

((T1ITULO))0000.0000/0000000-0

((TEXTO)) ((NG))PUBLICIZACAO QUANDO NAO HA ENTREGA DE PROPOSTA ((CL))
SAS — ((NG))XX((CL))

EDITAL n° ((NG))000/SMADS/20XX((CL))

TIPOLOGIA DO SERVICO: ((NG))XXXXXXXXXX((CL))

CAPACIDADE: ((NG))000((CL))

Informamos que para o edital acima qualificado ((NG))NAO HOUVE((CL)) apresentacio de
proposta, ficando 0 mesmo impedido de prosseguimento;

Sé&o Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissdo de Selegdo: (Nome /RF)

Titular da Comisséo de Selecéo: (Nome/RF)

Titular da Comissdo de Selecéo: (Nome/RF)
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VI - LISTAGEM DE PROPOSTA(S) RECEBIDA(S) E CONVOCACAO-CONVITE PARA SESSAO
PUBLICA

(o

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

LISTAGEM DE PROPOSTA(S) RECEBIDA(S) E CONVOCAGAO-CONVITE PARA SESSAO PUBLICA
(siTiO)
(Encaminhar para SMADS — Imprensa — informar o nimero do edital)

PROCESSO SEI ne:
SAS-

EDITALn: ___ /SMADS/20__
TIPOLOGIA DO SERVICO:

CAPACIDADE:
Listagem da(s) proposta(s) recebida(s):

ORD 0sC CNPJ
CONVOCACAO

Fica(m) convocada(s) nos termos do inciso Il do artigo 22 da Instrucdo Normativa
03/SMADS/2018, a(s) Organizacdo(Ses) da Sociedade Civil acima listada(s) para SESSAO
PUBLICA referente ao objeto do Edital acima mencionado:

Data:

Horario:

Local:

Obs.: Periodo de credenciamento: 30 minutos antes do hordrio estabelecido para inicio das
atividades.

CONVITE PARA SESSAO PUBLICA

Ficam convidados nos termos do preceituado no inciso Ill do artigo 22 da Instru¢dao Normativa
03/SMADS/2018,, por meio desta publicagdo o Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Sdo Paulo — COMAS/SP e Conselhos especificos pertinentes ao objeto do Edital mencionado.

S3o Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissao de Selecdo

Titular da Comissao de Selecao

Titular da Comissao de Selecao
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LAUDA PARA PUBLICACAO NO DOC (Times New Roman — 10)
(Encaminhar para SMADS — EXPEDIENTE)

((TITULO))0000.0000/0000000-0
((TEXTO))((NG))LISTAGEM DE PROPOSTA(S) RECEBIDA(S) E CONVOCAGAO/CONVITE PARA
SESSAO PUBLICA((CL))
SAS — ((NG))XX((CL))
EDITAL n°: ((NG))000/SMADS/2017((CL))
TIPOLOGIA DO SERVICO: ((NG))XXXXXXXXXX((CL))
CAPACIDADE: ((NG))000((CL))
Listagem da(s) proposta(s) recebida(s):
ORD 0SC CNPJ

((NG))CONVOCAGAO((CL))

Fica(m) convocada(s) nos termos do inciso Il do artigo 22 da Instrucdo Normativa
03/SMADS/2018, a(s) Organizacio(des) da Sociedade Civil acima listada(s) para SESSAO
PUBLICA referente ao objeto do Edital acima mencionado:

Data: ((NG))00/00/0000((CL))

Horério: ((NG))00.00 horas((CL))

Local: ((NG))XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX((CL))

Obs.: Periodo de credenciamento: 30 minutos antes do horario estabelecido para inicio das
atividades.

((NG)CONVITE PARA SESSAO PUBLICA((CL))

Ficam convidados nos termos do preceituado no inciso Il do artigo 22 da Instrugdo Normativa
03/SMADS/2018, por meio desta publica¢do o ((NG))Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Sdo Paulo — COMAS/SP((CL)) e Conselhos especificos pertinentes ao objeto do Edital
mencionado.

Sé&o Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissdo de Sele¢do: (Nome /RF)

Titular da Comisséo de Selecéo: (Nome/RF)

Titular da Comisséo de Selecdo: (Nome/RF)
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VIl — ATA DA SESSAO PUBLICA

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ATA DA SESSAO PUBLICA (SITIO)
(Encaminhar para SMADS — Imprensa — informar o nimero do edital)

PROCESSO SEI n9: , SAS - , EDITAL n2: __ /SMADS/ , TIPOLOGIA DO
SERVICO: , CAPACIDADE: . Aos dias do més
de de dois mil e , reuniram-se ___ ( ) pessoas na(o) (local de acordo
com o descrito na convocagdo), em SESSAO PUBLICA para atendimento ao disposto no artigo
23 da Instrugcdo Normativa 03/SMADS/2018, tendo em vista o recebimento de __ ()
proposta(s) para o objeto do Edital citado na inicial. O credenciamento dos participantes
ocorreu das __ as ___ horas. A abertura oficial foi realizada pelo(a) (Supervisor(a) ou

Presidente da Comissdo de Sele¢do) — (colocar o pronunciamento deles). A mesa coordenadora
foi composta pela Comissdo de Selecdo designado conforme publicagdo no DOC de

/ / , vindo a ser: (Nomes, RFs, email e provimento) dos componentes da
Comissdo de Selecdo, ficando como presidente da comissdo o primeiro nomeado. (Colocar os
dados do Suplente quando ocorrer e informar o motivo da sua atuac¢do). Registrar se houve ou
ndo a presenca de representantes do COMAS e de outros Conselhos. Apds a instalacdo da
mesa foi(ram) demonstrada a inviolabilidade do(s) envelope(s) e em seguida, aberto(s) por
ordem de recebimento, sendo conferida a documentacédo nele(s) contido(s) a saber: Envelope
1: , Envelope 2 (se for o caso): , tornando
assim publico o recebimento das propostas. Foi aberta a oportunidade para pronunciamentos,
(ndo tendo nenhuma manifesta¢do) ou (registra os pronunciamentos identificando os atores).
(A Comissdo de Selecdo prestou os seguintes esclarecimentos relativos aos pronunciamentos
feitos). Foi esclarecido que as documentacOes apresentadas pelas proponentes estdo de
acordo com o edital publicado. Foi concedido o prazo de até__ ( ) dias Uteis para que a
OSC: para apresentacdo de complementacdo e/ou esclarecimentos do seguinte
documento: . Foi informado que o extrato desta Ata estara disponivel no
sitio eletrdnico da SMADS a partir do dia util seguinte a esta SESSAO PUBLICA e publicada no
Diario Oficial da Cidade na data mais préxima possivel a este ato. Foi informado ainda que esta
Comissdo de Selecdo terd o prazo de até 7 (sete) dias Uteis para o julgamento da(s) proposta(s)
apresentada(s), observando os critérios descritos no artigo 24 da Inscricdio Normativa
03/SMADS/2018. A seguir elaborara parecer técnico conclusivo acerca das propostas recebidas
e da vencedora e publicizard o resultado ( com a lista classificatéria quando for o caso) no sitio
eletronico da SMADS e no Diario Oficial da Cidade. Nao havendo mais nenhuma manifestagao
e nada mais a tratar, a SESSAO PUBLICA foi encerrada. Esta ata foi lavrada por
e vai assinada pelos membros da Comissdao de Sele¢do, presidentes ou
representantes das OSCs proponentes (se presentes e devidamente credenciados) e demais
[ YT el o =T oY (=T (o] o Lol [ 14 F= 1 ) S

Obs. Havendo mais de uma folha, as que antecedem a assinada deverdo ser rubricadas pelos
membros da Comisséo de Selecéo e representantes das proponentes.
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VIIl - EXTRATO DA ATA DA SESSAO PUBLICA

LAUDA PARA PUBLICACAO NO DOC. (Times New Roman — 10)
(Encaminhar para SMADS — EXPEDIENTE)

((TITULO))0000.0000/0000000-0 o

((TEXTO)) ((NG))EXTRATO DA ATA DA SESSAO PUBLICA((CL))
SAS-

EDITALn% ___/SMADS/ ,

TIPOLOGIA DO SERVICO: ,

CAPACIDADE: .
NUMERO DE PROPOSTAS RECEBIDAS:
DATA DE REALIZACAO: / / as horas.

NUMERO DE PARTICIPANTES:
COMISSAO DE SELECAO (designada conforme publicacdo no DOC. de / / ), a saber:

DADOS DE QUEM LAVROU A ATA: (NOME) - RF:
A abertura da sessdo publica foi feita pelo(a) Sr(a) ,
Supervisor(a) da SAS-___ ou Presidente da Comissdo de Selecdo e em seguida conduzida pelo(a)

Presidente da Comisséo de Selecéo.

Registrou-se ou N4o se registrou a presenca de membro do COMAS-SP ou outro Conselho Especifico.
SEQUENCIA DOS TRABALHOS:

1 — Demonstragéo de inviolabilidade do(s) envelope(s);

2 — Abertura do(s) envelope(s) contendo as propostas recebidas;

3 — Conferéncia da documentagdo;

4 — Solicitacdo de esclarecimentos ou complementacdes (citar a(s) OSC(s);

5 — Abertura de oportunidade para pronunciamentos (indicar se ndo houve pronunciamento ou se houve
0S nomes de quem se pronunciou)

INFORMA(;C)ES PRESTADAS:

a) sobre a publicacdo do extrato da ata da sessdo publica no sitio eletrénico da SMADS e no DOC;

b) sobre o prazo e os critérios para a Comissdo de Selecdo julgar as propostas;

c) sobre a elaboracdo pela Comissdo de Selecdo de parecer final conclusivo;

d) sobre a publicizacdo do resultado com lista classificatoria, se for o caso, no sitio eletronico da SMADS
e no DOC.

A ata desta sessdo publica na integra encontra-se no Processo citado na inicial e no sitio eletrénico da
SMADS.

Sé&o Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissdo de Sele¢do: (Nome /RF)

Titular da Comissédo de Selecéo: (Nome/RF)

Titular da Comissédo de Selecéo: (Nome/RF)
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IX — PLANILHA DE AVALIAGAO DE PROPOSTAS

o PLANILHA DE AVALIACAO DE PROPOSTAS
e

PREFEITURA DE N
SAO PAULO Processo SE| n: ‘ ‘ Edital n2: ‘

Tipologia do Servigo: ‘ ‘Capacw’dade: ‘

GRAU DE ADEQUACAO DA PROPOSTA
Deverd ser coloca "x" de acordo com a andlise da adequagdo da proposta
I - 0- 05 A 1 [PROPOSTA 2| PROPOSTA 3[PROPOSTA 4] PROPOSTA 5[PROPOSTA 6]PROPOSTA 7|PROPOSTA 8
Nome da OSC (usar sigla se houver)
Grau SATISFATORIO de adequagio
Grau INSATISFATORIO de adequagio

CRITERIOS RELATIVOS A EXPERIENCIA DA 0SC

Os trés primeiros itens deste critério néo sdo cumulativos, mas podem, indivit ser com o quarto item. Para comprovagdo deste critério serdo admitidos os documentos

previstos no artigo 25 do Decreto Municipal n@ 57.575/16 e, em relagiio ac quarto item deste critério, deverd ser apresentada copia do respectivo Relatério Técnico de Moniteramente e Avaliagio
homologado pela Comisséio de Monitoramento e Avaliagiio hd, no médximo, 6 (seis) meses antes do més da publicacéo do edital do chamamento.

PONTOS ATRIBUIDOS
PROPOSTA 1 |PROPOSTA 2|PROPOSTA 3|PROPOSTA 4| PROPOSTA 5| PROPOSTA 6 PROPOSTA 7| PROPOSTA 8

PONTOS

Atua ou atuou nas Protegdes Sociais Basica e
Especial

Atua ou atuou somente na Protecdo Social
da tipologia do servigo objeto do edital

Atua ou atuou somente na Protec&o Social
distinta daquela da tipologia do servico 1
objeto do edital

Obteve nos seis meses que antecederam a
data da publicagdo do edital de chamamento,
o indicador sintético “SUPERIOR” na
execugdo do servigo Prestacdo de Contas
Parcial de alguma parceria celebrada com
SMADS cujo servigo seja da mesma Protegdo
Social da tipologia do servigo da proposta
apresentada .

N&o apresentou documentos
comprobatorios

MAXIMO DE PONTOS 8 0 0 0 0 0 0 0 0

CRITERIOS RELATIVOS A ATUACAO NO TERRITORIO

Este critério pode ser cumulativo e deverd ser comprovado com apresentagéio dos documentos previstos no artigo 25 do Decreto Municipal n2 57.575/16.

PONTOS PONTOS ATRIBUIDOS
PROPOSTA 1 | PROPOSTA 2| PROPOSTA 3|PROPOSTA 4| PROPOSTA 5| PROPOSTA 6 PROPOSTA 7(PROPOSTA 8

Atua ou atuou na politica piblica de

o . o 3
assisténcia social no territério
Atua ou atuou em outras politicas piblicas

e . . o 1
sociais (ndo assistenciais) no territério
N3o apresentou documentos

- 0
comprobatdrios
MAXIMO DE PONTOS 4 0 0 0 0 0 0 0 0

CRITERIOS RELATIVOS AO VINCULO SUAS
Este critério ndio € cumulativo e deverd ser comprovado com a apresentagéio de documentos comprobatdrios da respectiva certificagéio.

PONTOS ATRIBUIDOS

PONTOS
PROPOSTA 1 |PROPOSTA 2| PROPOSTA 3|PROPOSTA 4| PROPOSTA 5| PROPOSTA 6| PROPOSTA 7| PROPOSTA 8

Possui Certificado de Matricula na SMADS 2

Possui Certificado de Credenciamento na 1

SMADS

N&o apresentou documentos

comprobatdrios 0

MAXIMO DE PONTOS 2 0 0 0 0 0 0 0 0

CRITERIOS RELATIVOS A ECONOMICIDADE

Este critério deverd ser comprovado com a apresentagéio do respectivo certificado.

PONTOS ATRIBUIDOS

PONTOS
PROPOSTA 1|PROPOSTA 2| PROPOSTA 3|PROPOSTA 4| PROPOSTA 5| PROPOSTA 6| PROPOSTA 7(PROPOSTA 8
Possui certificacdo de entidade de assisténcia
social (CEBAS) 3
N3o apresentou documentos
comprobatdrios 0
MAXIMO DE PONTOS 3 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL DA PONTUAGAO o | o | o o [ o 0 0 0
‘ Data: ‘ ‘
Categoria Nome do Servidor RF Assinatura
Titul
Comiss8o de Selegdo: ‘ war
Titular
Titular
O primeiro titular é o Presidente da Comisséo de Selecdo

Observacao: esta planilha devera ser inserida no processo (ndo sera publicizada)
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X — PARECER TECNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFICATORIA (SE FOR O CASO)

2.

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PARECER TECNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFICATORIA (se for o caso) (SiTIO)
(Encaminhar para SMADS — IMPRENSA — informa o ndmero do edital)

PROCESSO SEI ne:
SAS-

EDITAL ne:

TIPOLOGIA DO SERVICO:
CAPACIDADE:

O Parecer Técnico Conclusivo devera conter no minimo:

1 — Andlise do mérito das propostas apresentadas, em conformidade com o artigo 25 da Instrugdo Normativa
03/SMADS/2018, justificando o grau SATISFATORIO ou INSATISFATORIO atribuido a cada uma delas.

2 — Lista de classificacdo das propostas que atingiram o grau SATISFATORIO, quando for o caso.

3 — Analise da proposta vencedora nos termos das alineas “a” a “d” do inciso Ill do artigo 27 da Instrugdo Normativa
03/SMADS/2018.

Obs.: Devera ser publicado em sua integra, a partir do dia (til seguinte a sua emissdo, no sitio
eletrénico da SMADS e no DOC.

(Texto do Parecer)

(FIM DO PARECER)

1 - PARA UMA UNICA PROPOSTA RECEBIDA

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos uma Unica proposta da OSC
(nome da OSC e CNPJ) e observando o grau de adequagdo da mesma, é considerado:

GRAU SATISFATORIO DE ADEQUACAO, ou

GRAU INSATISFATORIO DE ADEQUAGCAO, ficando o mesmo impedido de prosseguimento.

2 - PARA MAIS DE UMA PROPOSTA RECEBIDA

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos _ () propostas, conforme
listagem a seguir, concluimos pelo seguinte resultado:

Listagem da(a) proposta(s) recebida(s) e grau de adequagao:

PROPOSTAS CNPJ NOME DA 0SC GRAU DE
RECEBIDAS ADEQUACAO
1
2
3
4
5

| - Tendo em vista a analise da(s) proposta(s) apresentadas para o edital acima qualificado,
terem sido consideradas INSATISFATORIAS, fica este edital impedido de prosseguimento.
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ou
Il - Considerando que a anadlise da(s) proposta(s) resultou em uma Unica com grau
SATISFATORIO de adequacdo, fica a mesma considerada apta para celebrar a parceria neste
estdgio do certame.

ou
Il - Considerando que a analise da(s) proposta(s) resultou em mais de uma com grau
SATISFATORIO de adequagdo, segue a listagem classificatéria:

CLASSIFICACAO | PONTUAGAO CNPJ NOME DA 0SC
2
2a
3a
42
5a
S3o Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissao de Selecdo

Titular da Comissao de Selecdo

Titular da Comissao de Selecdo

Obs.: Utilizar uma das alternativas para finalizar o Parecer Conclusivo (idem para a Lauda).
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LAUDA PARA PUBLICACAO NO DOC. (Times New Roman — 10)
(Encaminhar para SMADS — EXPEDIENTE)

((TITULO))0000.0000/0000000-0 )
((TEXTO)) ((NG))PARECER TECNICO CONCLUSIVO E LISTAGEM CLASSIFICATORIA se for o
caso((CL))

SAS -,

EDITALn% __ /SMADS/ :

TIPOLOGIA DO SERVICO: ,

CAPACIDADE: .

(Texto do Parecer)

(FIM DO PARECER)

1-PARA UMA UNICA PROPOSTA RECEBIDA

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos uma Unica proposta da OSC (nome da OSC e
CNPJ) e observando o grau de adequacdo da mesma, é considerado:

GRAU SATISFATORIO DE ADEQUACAO, ou

GRAU INSATISFATORIO DE ADEQUACAO, ficando o mesmo impedido de prosseguimento.

2 - PARA MAIS DE UMA PROPOSTA RECEBIDA

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos __ (___ ) propostas, conforme listagem a
seguir, concluimos pelo seguinte resultado:

Listagem da(a) proposta(s) recebida(s) e grau de adequagéo:

PROPOSTAS CNPJ NOME DA OSC GRAU DE
RECEBIDAS ADEQUACAO

1

2

3

4

5

| - Tendo em vista a analise da(s) proposta(s) apresentadas para o edital acima qualificado, terem sido
consideradas INSATISFATORIAS, fica este edital impedido de prosseguimento.

ou
Il - Considerando que a analise da(s) proposta(s) resultou em uma Gnica com grau SATISFATORIO de
adequacdo, fica a mesma considerada apta para celebrar a parceria neste estagio do certame.

ou
111 - Considerando que a analise da(s) proposta(s) resultou em mais de uma com grau SATISFATORIO
de adequacdo, segue a listagem classificatoria:

CLASSIFICACAO | PONTUACAO CNPJ NOME DA OSC

la

26

3a

4a

56

Séo Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissao de Sele¢do: (Nome /RF)
Titular da Comissdo de Selecdo: (Nome/RF)

Titular da Comissdo de Selecdo: (Nome/RF)

Editado em 22/03/2019 Pagina 84




Manual de Parcerias da SMADS

XI - NOTIFICACAO PARA APRESENTAGAO DE CONTRARRAZOES

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

NOTIFICACAO PARA APRESENTACAO DE CONTRARRAZOES (SITIO)
(Encaminhar para SMADS — Imprensa — informar o nimero do edital)

PROCESSO SEI ne:
SAS-__

EDITAL n2:

TIPOLOGIA DO SERVICO:
CAPACIDADE:

Fica por meio desta NOTIFICADA a OSC: , participante do
edital acima descrito, que foi interposto recurso em decorréncia do resultado publicizado no
sitio eletrénico da SMADS e no DOC. de / / , fundamentado pelo seguinte:

Frente ao exposto, esta Comissdo de Selecdo informa que essa OSC notificada podera
encaminhar por correio eletronico (informar email institucional do presidente da Comissao de
Selecdo) ao Presidente da mesma, com cdopia para o email (informar o email institucional do(a)
Supervisor(a) da SAS), contrarrazées do recurso, no prazo de até 5 (cinco) dia Uteis a partir do
recebimento desta notificagdo.

Informamos que poderdo ser anexados documentos em via digitalizada.

S3o Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissdo de Selegdo

Titular da Comissdo de Selecdo

Titular da Comissdo de Selecdo
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LAUDA PARA PUBLICACAO NO DOC. (Times New Roman — 10)
(Encaminhar para SMADS — EXPEDIENTE)

((TITULO))0000.0000/0000000-0 ) )
((TEXTO)) ((NG))NOTIFICACAO PARA APRESENTACAO DE CONTRARRAZOES((CL))
SAS -

EDITAL n°:

TIPOLOGIA DO SERVICO:

CAPACIDADE:

Fica por meio desta ((NG))NOTIFICADA((CL)) a OSC:
((ING)) ((CL)), participante do edital acima descrito, que foi interposto
recurso em decorréncia do resultado publicizado no sitio eletrbnico da SMADS e no DOC. de
] [, fundamentado pelo seguinte:

Frente ao exposto, esta Comissdo de Selecdo informa que esta OSC notificada podera encaminhar por
correio eletrénico (informar email institucional do presidente da Comissdo de Selecdo) ao Presidente da
mesma, com cépia para o email (informar o email institucional do(a) Supervisor(a) da SAS),
((NG))contrarrazbes do recurso((CL)), no prazo de até 5 (cinco) dia Uteis a partir do recebimento desta

notificagdo.
Informamos que poderdo ser anexados documentos em via digitalizada.
Séo Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissao de Sele¢do: (Nome /RF)
Titular da Comisséo de Selecéo: (Nome/RF)
Titular da Comisséo de Selecéo: (Nome/RF)
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XIl — DELIBERAGAO SOBRE RECURSOS E CONTRARRAZOES — COMISSAO DE SELECAO

2.

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DELIBERAGCAO SOBRE RECURSOS E CONTRARRAZOES — COMISSAO DE SELECAO (SIiTIO)
(Encaminhar para SMADS — Imprensa - informar o nimero do edital)

PROCESSO SEI ne:
SAS-

EDITAL ne:

TIPOLOGIA DO SERVICO:
CAPACIDADE:

Apds andlise do recurso interposto e da contrarrazao recebida (se for o caso), considerando as
seguintes ponderacdes: , julgamos RECONSIDERADO o parecer exarado:

| - ficando alterado o grau de adequacdo da proposta para SATISFATORIA.

ou
Il — ficando alterados os graus de adequagdes das propostas e/ou a classificacdo publicada
como segue:

CLASSIFICACAO | PONTUACAO CNPJ NOME DA OSC

N

w

S

w

[e)]

~

[V [V [V [V [V [V [V [V

00

S3o Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissdo de Selegdo

Titular da Comissao de Sele¢do

Titular da Comissao de Selecao
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LAUDA PARA PUBLICACAO NO DOC. (Times New Roman - 10)
(Encaminhar para SMADS — EXPEDIENTE)

((TITULO))0000.0000/0000000-0 - DELIBERAGCAO SOBRE RECURSOS E CONTRARRAZOES

((TEXTO))SAS -

EDITAL n°:

TIPOLOGIA DO SERVICO:

CAPACIDADE:

Apos analise do recurso interposto e da contrarrazdo recebida (se for o caso), considerando as seguintes
ponderacdes: , julgamos((NG))RECONSIDERADO((CL)) o parecer exarado:

| — ficando alterado o grau de adequagéo da proposta para SATISFATORIA.

ou
Il — ficando alterados os graus de adequacdes das propostas e/ou a classificacdo publicada como segue:
Apo6s analise do recurso interposto e da contrarrazdo recebida (se for o caso), considerando as seguintes
ponderacdes: , julgamos ((NG))RECONSIDERADA((CL)) a classificacdo publicada e segue:

CLASSIFICACAO | PONTUACAO CNPJ NOME DA OSC
a

>

32

42

5a

62

72

ge

Séo Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissao de Sele¢do: (Nome /RF)
Titular da Comissdo de Selecéo: (Nome/RF)

Titular da Comissdo de Selecéo: (Nome/RF)
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&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DELIBERACAO SOBRE RECURSOS E CONTRARRAZOES — COMISSAO DE SELECAO (SiTIO)
(Encaminhar para SMADS — Imprensa - informar o nimero do edital)

PROCESSO SEI ne:
SAS-__

EDITAL n2:

TIPOLOGIA DO SERVICO:
CAPACIDADE:

Apds andlise do recurso interposto e da contrarrazdo recebida (se for o caso), considerando as
seguintes ponderacdes: , julgamos MANTIDA a classificacao publicada.

Frente ao exposto e considerando o contido no paragrafo 42 do artigo 28 da Instrucdo
Normativa 03/SMADS/2018, encaminhamos para o(a) Sr(a) Supervisor(a) da SAS para andlise e

julgamento quanto a decisdo desta Comissdo de Selecdo.

S3o Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissdo de Selecdo

Titular da Comissdo de Selecdo

Titular da Comissao de Selecdo

LAUDA PARA PUBLICACAO NO DOC. (Times New Roman — 10)
(Encaminhar para SMADS — EXPEDIENTE)

((TITULO))0000.0000/0000000-0 - DELIBERAGCAO SOBRE RECURSOS E CONTRARRAZOES

((TEXTO))SAS -

EDITAL n°:

TIPOLOGIA DO SERVICO:

CAPACIDADE:

Apos andlise do recurso interposto e da contrarrazdo recebida (se for o caso), considerando as seguintes
ponderacdes: , julgamos ((NG))MANTIDA((CL)) a classifica¢do publicada.

Frente ao exposto e considerando o contido no paragrafo 4° do artigo 28 da Instrugdo Normativa
03/SMADS/2018, encaminhamos para o(a) Sr(a) Supervisor(a) da SAS para analise e julgamento quanto
a decisdo desta Comissdo de Selecdo.

Séo Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comisséo de Selegdo: (Nome/RF)

Titular da Comissdo de Selecéo: (Nome/RF)

Titular da Comissédo de Selecéo

Editado em 22/03/2019 Pagina 89



Manual de Parcerias da SMADS

Xlil - DELIBERAGAO DO(A) SUPERVISOR(A) SOBRE DECISAO DA COMISSAO DE SELECAO

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DELIBERAGAO DO(A) SUPERVISOR(A) SOBRE DECISAO DA COMISSAO DE SELEGAO
(Encaminhar para SMADS — Imprensa - informar o nimero do edital)

PROCESSO SEI ne:
SAS-_

EDITAL n¢:

TIPOLOGIA DO SERVICO:
CAPACIDADE:

Considerando que a Comissdo de Selecdo manteve inalterada a classificacdo publicada para

este certame e apds analise do recurso interposto e da contrarrazdo recebida (se for o caso),

considerando as seguintes ponderagdes: , julgo pela MANUTENGCAO DA

CLASSIFICACAO INICIAL, publicada no sitio eletrdnico da SMADS e no DOC. de
/__/

S3o Paulo, de de

Supervisor(a) da SAS

LAUDA PARA PUBLICACAO NO DOC. (Times New Roman — 10)

((TITULO))0000.0000/0000000-0 - DELIBERACAO DO(A) SUPERVISOR(A) SOBRE DECISAO DA
COMISSAO DE SELECAO

((TEXTO))SAS -

EDITAL n°:

TIPOLOGIA DO SERVICO:

CAPACIDADE:

Considerando que a Comissdo de Selecdo manteve inalterada a classificagdo publicada para este certame
e apo6s analise do recurso interposto e da contrarrazdo recebida (se for o caso), considerando as seguintes

ponderacdes: , julgo pela ((NG))MANUTENCAO DA CLASSIFICACAO INICIAL((CL)),
publicada no sitio eletrdnico da SMADS e no DOC. de / / .
Séo Paulo, de de

Supervisor(a) da SAS-XX: (Nome / RF)
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PREFEITURA DE

vvvvvvvvvvvvvvvvvvv

DELIBERAGAO DO(A) SUPERVISOR(A) SOBRE DECISAO DA COMISSAO DE SELEGAO

PROCESSO SEI ne:
SAS-__

EDITAL n¢:

TIPOLOGIA DO SERVICO:
CAPACIDADE:

Considerando que a Comissdo de Selecdo manteve inalterada a classificagdo publicada para
este certame e apods analise do recurso interposto e da contrarrazdo recebida (se for o caso),
considerando as seguintes ponderacdes: , julgo pela REFORMA DA CLASSIFICACAO
INICIAL, publicada no sitio eletrénico da SMADS e no DOC. de / / , COmo segue:

CLASSIFICACAO | PONTUACAO CNPJ NOME DA OSC

N

w

N

)]

~

Ul
(1] (1] ([ (1] (1] (1] (1] ([

(0]

S3o Paulo, de de

Supervisor(a) da SAS

LAUDA PARA PUBLICACAO NO DOC. (Times New Roman — 10)

((T1TULO))0000.0000/0000000-0 - DELIBERACAO DO(A) SUPERVISOR(A) SOBRE DECISAO DA

COMISSAO DE SELECAO

((TEXTO))SAS -

EDITAL n:

TIPOLOGIA DO SERVICO:

CAPACIDADE:

Considerando que a Comissdo de Selecdo manteve inalterada a classificacdo publicada para este certame

e ap6s analise do recurso interposto e da contrarrazdo recebida (se for o caso), considerando as seguintes

ponderagdes: , julgo pela ((NG))REFORMA DA CLASSIFICACAO INICIAL((CL)),

publicada no sitio eletrénico da SMADS e no DOC. de / / , COMO segue:

CLASSIFICACAO | PONTUACAO CNPJ NOME DA OSC

1a
2&
3&
42
5&
6&
7a
8a

Séo Paulo, de de

Supervisor(a) da SAS-XX: (Nome / RF)
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XIV - CONVOCAGAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONVOCACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS
(Encaminhar para a OSC por email)

PROCESSO SEI ne:
SAS-__

EDITAL n¢:

TIPOLOGIA DO SERVICO:
CAPACIDADE:

Fica por meio desta CONVOCADA a OSC: , classificada em
___lugar, para apresentacdo no prazo de até 3 (trés) Uteis, dos seguintes documentos de
acordo com os artigo 30 e 34 (quando for o caso) da Instru¢do Normativa 03/SMADS/2018:

a) inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitida no sitio da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, que comprove a existéncia de, no minimo, um ano da organizagao;

b) certificado de matricula ou credenciamento na SMADS;

c) inscricdo da OSC no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo Paulo - COMAS-SP e,
para as ja inscritas, além da referida inscricdo, protocolo do requerimento de manutencao,
e/ou inscricdes dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
independentemente da tipologia evolvida, ficando a OSC, neste ultimo caso, comprometida a
regularizar a inscricdo do servico objeto da nova parceria no COMAS-SP, a partir da celebracdo
da mesma, nos termos da Resolucdo COMAS-SP n2 1080, de 31 de margo de 2016;

d) inscricdo da OSC nos Conselhos de Direitos pertinentes e, para as ja inscritas, além da
referida inscri¢do, protocolo do requerimento de renovac¢do/manutencdo da inscri¢cdo, quando
cabivel;

e) inscricdo da organizacdo no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS,
conforme inciso XI do artigo 19 da Lei Federal n2 8.742/93 e Resolugdo CNAS n2 21, de 24 de
novembro de 2016;

f) inscricdo no Cadastro Unico de Entidades Parceiras do Terceiro Setor — CENTS da matriz ou
da filial em vigor ou protocolo de reinscri¢do, se o caso;

g) documento que comprove que a organizagao funciona no endereco indicado;

h) estatuto social registrado e atualizado, ou normas de organizagdo interna, que preveja
expressamente o quanto exigido no artigo 33, incisos |, lll e IV, da Lei Federal n® 13.019/14;
i) ata de elei¢cdo e posse da diretoria em exercicio, registrada no Oficial de Registro de Titulos
e Documentos de Pessoas Juridicas ou em via de registro, comprovado mediante a
apresentacdo do protocolo da solicitagcdo de registro;
j) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e érgdo expedidor da carteira de
identidade, nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles (ANEXO
1);
k) declaracdo subscrita pelo representante legal, sob as penas da lei, de que:

i.  aorganizacdo possui instalacdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento
das atividades da parceria e ao correto cumprimento das metas estabelecidas (ANEXO Il);
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ii. aorganizacao e seus dirigentes nao incidem em quaisquer das vedacgdes previstas pelo
artigo 33 desta Instrucdo Normativa, as quais deverdo estar descritas no documento (ANEXO
);

iii. aorganizagcdo ndo possui menores de 18 (dezoito) anos realizando trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis) anos realizando qualquer trabalho,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, cumprindo o disposto no inciso
XXXIIl, do artigo 72, da Constituicdo Federal, sob as penas da lei (ANEXO 1V);

iv. aorganizacdo ndo emprega pessoa em regime de trabalho escravo (ANEXO IV);

v. esta ciente sobre a impossibilidade de celebrar parceria com a Administracao
Municipal caso possua pendéncias no CADIN Municipal (ANEXO IV).

I) declaragdo de cada um dos dirigentes da organiza¢do, sob as penas da lei, de que ndo
incidem nas vedagbes constantes do artigo 12, do Decreto Municipal 53.177, de 04/06/12
(ANEXO V);

m) copia da Certiddo de Tributos Mobilidrios - CTM, emitida pela Secretaria Municipal da
Fazenda de Sao Paulo, sendo que, caso a organizag¢do nao esteja cadastrada como contribuinte
no Municipio de Sdo Paulo, deverd apresentar declaracdo de ndao cadastramento e de que
nada deve a Fazenda do Municipio de S3o Paulo, sob as penas da lei;

n) cépia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social em vigor, no caso da
organizacao ter o reconhecimento pelo Ministério do Desenvolvimento Social — MDS, atual
Ministério da Cidadania;

Quando a OSC disponibilizar o imdvel (préprio ou locado pela OSC com repasse de recursos
pela SMADS), devera ainda apresentar, referente ao imovel:

| - endereco, descricao e fotos do local;

Il - planta arquitetonica ou, excepcionalmente, croqui da edificacao;

Il - cédpia da folha de rosto do IPTU, se houver;

IV - se a OSC pretender alugar o imdvel, deverd apresentar declaracdo de seu proprietario ou
possuidor de que disponibilizard o imével para a OSC para a finalidade do objeto do edital e o
valor pretendido para o aluguel;

V - declaracdo subscrita pelo representante legal da organizacdo, sob as penas da lei, de
inexisténcia de vinculo entre locador e locataria do imdvel, no caso de haver previsdo de
repasse de aluguel e IPTU.

S3o Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissao de Selecdo

Titular da Comissao de Selecdo

Titular da Comissao de Sele¢do
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XV — NOTIFICAGAO POR IRREGULARIDADE NA DOCUMENTAGAO

(&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

NOTIFICACAO POR IRREGULARIDADE NA DOCUMENTAGAO
(Encaminhar para a OSC por email)

PROCESSO SEI ne:

SAS-

EDITAL n2:

TIPOLOGIA DO SERVICO:

CAPACIDADE:

Fica por meio desta NOTIFICADA a OSC: , para apresentagao
no prazo de até __ ( ) Gteis, para regularizar ou apresentar o(s) documento(s) abaixo

assinalados, sob pena de desclassificacdo pelo ndo atendimento:

() 1- Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitida no sitio da Secretaria
da Receita Federal do Brasil, que comprove a existéncia de, no minimo, um ano de existéncia
da organizacgao;
1.1. () Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica-CNPJ, emitida no sitio da

Secretaria da Receita Federal do Brasil da Filial, caso exista;
() 2- Certificado de matricula ou credenciamento na SMADS;
() 3-Inscrigdo da organizagdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social
de S3o Paulo/COMAS-SP e, quando cabivel,

3.1.( ) protocolo do requerimento de manutengao, nos termos da Resolugdo COMAS-
SP n2 1080, de 31 de marco de 2016;
()4 - Inscricdo da organizagdo da sociedade civil nos Conselhos de Direitos pertinentes ou

4.1. ( ) protocolo do requerimento de inscrigdo, quando cabivel;
()5 - Inscricdo da organizagdo no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social -
CNEAS, conforme inciso XI do art. 19 da Lei Federal n2 8.742/93 e Resolu¢do CNAS n2 21, de 24
de novembro de 2016, ou protocolo de solicitagdo de inscri¢ao;
() 6 - Inscricdo no Cadastro Unico de Entidades Parceiras do Terceiro — CENTS em vigor ou
protocolo de solicitacdo de inscricdo/reinscricdo;

6.1. ( ) Inscrigdo no Cadastro Unico de Entidades Parceiras do Terceiro — CENTS em vigor
ou protocolo de solicitacdo de inscrigdo/reinscri¢do da FILIAL, quando houver;
()7 - Documento que comprove que a organizagdo funciona no endereco indicado;
() 8 - Estatuto Social registrado e atualizado, que preveja expressamente, o quanto exigido
no art. 33, incisos |, Ill e IV, da Lei Federal n2 13.019/14;
()9 - Ata de eleicdo e posse da diretoria em exercicio, registrada no Oficial de Registro de
Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas ou em via de registro.
()10 - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e érgdo expedidor da carteira de
identidade, nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles
(conforme modelo Anexo);
Declaracao subscrita pelo representante legal, sob as penas da lei, de que:
( )11 - a organizagdo possui instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades da parceria e ao correto cumprimento das metas estabelecidas;
( )12 -aorganizagdo e seus dirigentes ndo incidem em quaisquer das vedag¢bes previstas pelo
art. 16 desta Portaria, as quais deverao estar descritas no documento;
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()13 -aorganizagdo ndo possui menores de 18 (dezoito) anos realizando trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis) anos realizando qualquer trabalho,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, cumprindo o disposto no inciso
XXXIII, do art. 72, da Constituicao Federal, sob as penas da lei;

( )14 - a organizagdo ndo emprega pessoa em regime de trabalho escravo;

() esta ciente sobre a impossibilidade de celebrar parceria com a Administracdo Municipal
caso possua pendéncias no CADIN Municipal.

( ) 15 - Declaracdo de cada um dos dirigentes da organizacdo, sob as penas da lei, de que ndo
incidem nas vedacg&es constantes do art. 12, do Decreto Municipal 53.177, de 04/06/12;

( ) 16 - Cépia da Certidao de Tributos Mobiliarios - CTM, emitida pela Secretaria Municipal da
Fazenda de Sao Paulo, sendo que, caso a organizacao nao esteja cadastrada como contribuinte
no Municipio de Sdo Paulo, deverd apresentar declaracdo de ndao cadastramento e de que
nada deve a Fazenda do Municipio de S3o Paulo, sob as penas da lei;

() 17 - Copia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social em vigor, no caso
da organizacdo ter o reconhecimento pelo Ministério do Desenvolvimento Social — MDS, atual
Ministério da Cidadania.

( ) 18 — Documentos referentes a regularidade fiscal e trabalhista

Informamos a seguir as irregularidades que precisam ser sanadas dos itens assinalados:

Item Irregularidade

S3o Paulo, de de

Titular (Presidente) da Comissao de Selecdo

Titular da Comissdo de Selecdo

Titular da Comissdo de Selecdo
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XVI - ENCAMINHAMENTO DA SAS PARA SMADS/GSUAS-CGPAR PARA CELEBRACAO DA
PARCERIA

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ENCAMINHAMENTO DA SAS PARA SMADS/GSUAS-CGPAR PARA CELEBRAGCAO DA PARCERIA

PROCESSO SEI n2:
SAS-__

EDITAL n<:

TIPOLOGIA DO SERVICO:
CAPACIDADE:

SMADS / GSUAS - CGPAR

Sr(a) Coordenador(a)

Trata o presente de encaminhamento para as providéncias de celebracdo de parceria
por meio de Termo de Colaboragdo, nos termos da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018 e do
Edital de chamamento publico acima mencionado, para instalacdo do servigo socioassistencial
acima descrito.

Foram adotados e atendidos todos os procedimentos legais necessdrios em
conformidade com a legislacdo vigente e o edital de chamamento publico, tendo condi¢cGes de

celebrar a parceria entre esta SMADS e a OSC:

A documentacao necessaria a formalizagdo da presente parceria encontra-se inserida
neste processo, conforme legislacéo vigente.

Foram inseridos ainda por esta SAS, nos termos do artigo 31 da Instrucdo Normativa
03/SMADS/2018 os documentos relativos a regularidade fiscal e tributaria da OSC,
devidamente vigentes.

Ficam definidas para celebracdo desta parceria as seguintes informacfes que
complementam as estabelecidas no Instrumental para Instalacao de Parceria:

e OSC Parceira:

e Nome Fantasia:

e Endereco onde sera executado o servigo:
e Condictes do imével

() disponibilizado pela prépria organizacéo
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() locado pela organizacdo com repasse de recurso da SMADS
() préprio municipal disponibilizado pela SMADS
() locado pela SMADS
e Distrito:
e Valor do repasse mensal (sem aluguel e IPTU):
e Manifestacdo em relacdo a verba de implantacao:
( ) foi solicitado verba de implantacdo conforme Plano de Trabalho
apresentado
() ndo foi solicitado verba de implantacdo conforme Plano de Trabalho
apresentado
Valor de aluguel proposto, se for o caso:
e Valor de IPTU, se for o caso:

e Data proposta inicio da parceria: / /

Trata-se a presente celebracdo para (instalacdo de servico novo / continuidade de

servigo ja instalado) conforme consta no Instrumental para Instalagéo de Parceria.

(OUTRAS INFORMAGCOES NECESSARIAS — Ex. alteracdo no quadro de RH,

alteracdo nas ofertas, alteracéo na forma de pagamento de concessionarias, etc)

como:

Atendendo ao preceituado no artigo 44 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, indica

1 - GESTOR DA PARCERIA e seu suplente:
TITULAR

Nome:

RF:

Provimento:

SUPLENTE

Nome:

RF:

Provimento:

2 — membros da COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO e suplente:
TITULAR

Nome:

RF:

Provimento:

TITULAR

Nome:

RF:

Provimento:

TITULAR
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Nome:

RF:
Provimento:
SUPLENTE
Nome:

RF:

Provimento:

Assinatura eletrénica do(a) Supervisor(a) ou Substituto Legal quando for o caso
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XVII - COMUNICADOS PARA DESIGNACOES DO GESTOR DA PARCERIA E MEMBROS DA
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

LAUDA PARA DESIGNACAO DE GESTOR DE PARCERIA

((TITULO))COMUNICADO N° __ /20_ /SMADS-SAS-__ — DESIGNACAO DE GESTOR
DA PARCERIA

((TEXTO)) O(A) Supervisor(a) da Supervisao de Assisténcia Social -SAS/__,
no uso das suas atribuicdes, ((NG))DESIGNA((CL)) o GESTOR DE PARCERIA da parceria e
seu suplente, conforme previsto no inciso Il do artigo 2° da Instrugdo Normativa
03/SMADS/2018.

((NG))NOME DO SERVICO:

N° DO TERMO DE COLABORACAO:

DATA DE INICIO DA DESIGNACAO:

TITULAR GESTOR DA PARCERIA: -RF

SUPLENTE DO GESTOR DA PARCERIA: -RF

LAUDA PARA DESIGNACAO DE COMI§SAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

((TITULO))COMUNICADO N° __ /20 /SMADS-SAS-__— DESIGNACAO DA
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

((TEXTO)) O(A) Supervisor(a) da Supervisdo de Assisténcia Social -SAS/__,
no uso das suas atribuicdes, ((NG))DESIGNA((CL)) os membros da COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO da parceria, conforme previsto no inciso Il do artigo 2°
da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018.

((NG))NOME DO SERVICO:

N° DO TERMO DE COLABORAGCAO:

DATA DE INICIO DA DESIGNACAO:

1-TITULARES:

NOME/RF/PROVIMENTO:

NOME/RF/PROVIMENTO:

NOME/RF/PROVIMENTO:

2 — SUPLENTE:

NOME/RF/PROVIMENTO:
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4.3 CELEBRACAO DE PARCERIA SEM CHAMAMENTO PUBLICO

Quando é cabivel?
Nas hipdteses de dispensa e inexigibilidade previstas nos artigos 29 a 31 da Lei Federal n°
13.019/2014.

Quial é o fluxo?
O fluxo para a celebracdo de parceria sem chamamento publico serd demonstrado em duas
fases:
1. Fase inicial (SAS/SMADS): da selecdo da OSC pela SAS ao encaminhamento para
SMADS/GSUAS-CGPAR
2. Fase final (SAS/SMADS): dos procedimentos para autorizacao a assinatura do termo de
colaboragéo

Pode haver impugnacéo da celebra¢do sem chamamento?
Caberad impugnacgdo a justificativa para celebracdo sem chamamento publico nos termos do
artigo 11 da IN 03/SMADS/20109.

Qual o prazo para a impugnacéo?
O prazo para impugnacéo é de 5 (cinco) dias apds a publicacdo da autorizagdo pelo Titular da
Pasta no DOC, enviada ao endereco eletronico impugnacaosmads@prefeitura.sp.gov.br.

Como selecionar a OSC que celebrara a parceria sem chamamento publico?

A SAS deve convidar, no minimo, 3 (trés) OSCs que preencham os requisitos de celebragdo
previstos no artigo 30 da IN 03/SMADS/2019. Se mais de uma organizacao aceitar o convite, a
SAS devera selecionar a organizacdo celebrante utilizando os critérios: melhor Plano de
Trabalho e tiver maior prontidao para executar a parceria imediatamente.

Caso se trate de dispensa de chamamento para evitar a interrupcao de servico que ja vinha sendo
prestado, a SAS podera dispensar o convite as 03 (trés) OSCs e convidar para celebracdo apenas
a organizacgdo que vinha prestando o servico, se considerar que o Plano de Trabalho da parceria
encerrada ou em vias de se encerrar estava sendo executado em conformidade com as normas de
SMADS, pois se presume a sua prontidao para iniciar a execucao imediatamente.

Quando deve ser dada Ordem de Inicio de execugdo do servico?

A Ordem de Inicio s6 deve ser dada pela SAS para evitar a solugdo de continuidade na
prestacdo de um servico que ja instalado e nos casos em que ndo ha tempo habil para aguardar o
ato de autorizagdo do Secretario de SMADS para inicio da vigéncia da nova parceria.

Quais os requisitos para a SAS dar uma Ordem de Inicio?
Para dar uma Ordem de Inicio deve-se, preliminarmente:

e ter obtido da SMADS/GSUAS a autorizacdo para a celebracdo sem chamamento
publico em razdo da possibilidade de interrupcdo de servico que ja vinha sendo
prestado;

e ter garantia de que a OSC preenche todos os requisitos para celebragéo da parceria;

e ter garantia de que o imovel onde o servigo sera prestado preenche todas as condicoes
legais estabelecidas nas legislagdes vigentes.
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Na auséncia de um dos requisitos acima mencionados, a celebracdo da parceria ndo sera
garantida.

Qual o inicio da vigéncia da parceria celebrada sem chamamento publico?

O inicio da vigéncia sera aquele constante no despacho de autorizagdo do Secretario de SMADS
para celebracdo da parceria, salvo se houver sido emitida anteriormente pela SAS ordem de
inicio, hipGtese em que a vigéncia da parceria se iniciard na mesma data em que determinado o
inicio da execucdo do servico, passando a ser exigiveis pelas partes a partir dessa data todas as
obrigacGes que constardo no futuro Termo de Colaboracao.
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1- FLUXOGRAMA DA FASE INICIAL

SAS NAO
Identifica a necessidade de SMADS/GSUAS AUTORIZA

INfclo estabelecer a parceria sem Delibera sobre a
chamamento publico e solicitagdo da SAS

solicita autorizagdo para a

A 4

SMADS/GSUAS v
FIM
AUTORIZA
\ 4 [ L
SAS SMADS-GSUAS/CGPAR .SAS ..
Solicita os instrumentais para a p»{ Elabora os instrumentais > E:j(:an;lnha Oficio A
SMADS/GSUAS.CGPAR e encaminha para a SAS convidando uma ou trés
0OSC (conforme o caso)
[
| SAS
osc osc Abre, instrui inh
re, instrui e encaminha o
Delibera sobre o ACEITA Encaminha Plano de > processo para
ite da SAS T Ih
convite da rabalho e documentos SMADS/GSUAS-CGPAR

para a SAS

A

REJEITA
A 4

SAS ( FASE FINAL )

Caso seja necessario

podera dar Ordem de
Inicio antes da
autorizagdo do Titular da
Pasta
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2 - FLUXOGRAMA DA FASE FINAL

INCORRETO

A 4

SMADS/GSUAS-
CGPAR
Analisa, instrui o
processo e

INiclO

encaminha.

SAS

Efetua as corregdes e
encaminha para a
SMADS/GSUAS-CGPAR

CORRETO

PROTEGAO SOCIAL

Analisa e se manifesta

FAVORAVEL sobre o Plano de

Trabalho e a justificativa

para celebragdo sem DESFAVORAVEL

chamamento publico

SAS
Efetua as corregdes e
reencaminha para a

SMADS/GSUAS-PROTECAO

y

SMADS/GSUAS-CGPAR
Insere minuta do Termo de

SMADS/CAF-COF
Providencia reserva de

A 4

Colaboragdo e encaminha para recursos e encaminha

SMADS/CAF-COF

SMADS/COJUR-STCP
Manifesta-se e instrui para
despacho do Titular da Pasta

para SMADS/COJUR

v

TITULAR DA PASTA SMAD?/.GAB-EXPE'DIE[\ITE S'MAD'S/CAF-COF
Autoriza a celebracio da Insere copia da publicagdo do _| Providencia empenho de
. despacho autorizatério e > recursos e encaminha
parceria sem chamamento
publico encaminha para SMADS/CAF-COF para SMADS/GSUAS-
CGPAR
A 4 \4
-
SMADS/COJUR SMADS/GSUAS-CGPAR
Encaminha justificativa da Providencia termo de
celebrago sem chamamento para colaboragdo e encaminha
SMADS/IMPRENSA para SAS
-
A 4
SMADS/IMPRENSA
FIM Publiciza a justificativa no sitio
eletronico da Pasta
Editado em 22/03/2019 Pagina 103



Manual de Parcerias da SMADS

SAS SMADS/GSUAS-CGPAR SAS
Providencia assinatura do Termo de Providencia publicagdo no Custodia o processo de
Colaboragdo pelas partes e »{ DOC do extrato do Termo o| celebracdo e abre um processo
encaminha para SMADS/GSUAS- de Colaboragio e Tl de prestacdo de contas para a
CGPAR encaminha para SAS parceria

FIM

Quiais instrumentais sdo necessarios?

I Modelo de Oficio Convite para parcerias sem chamamento publico, instruidos com
os documentos de celebracdo que constam no item 4.1 deste Manual,

. Planilha Referencial de Composicao dos Custos do Servigo,

I"l. Modelo de Encaminhamento da SAS para a SMADS-CGPAR-CELEBRACAO

V. Ordem de Inicio
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| - MODELO DE OFICIO-CONVITE PARA PARCERIAS SEM CHAMAMENTO
PUBLICO COM SEUS ANEXOS

2

PREFEITURA DE
SAD PAULO

ASTISTERCIA L
ODESERVUVEMINTD SOCIAL

Oficio n% XXX/SAS-XX /20XX

Sao Paulo, XX de XXXXX de 20XX.

Senhor(a) Presidente

Vimos através do presente, convidar a OSC: (Nome da OSC) para assumir parceria
por meio de Termo de Colaboragdo nos termos dos artigos 9° a 12 da Instrucéo
Normativa n°® 03/SMADS/2018, 30 (sem chamamento publico), para execug¢do do
servigo socioassistencial (Nome do servi¢co de acordo com o anexo), conforme descrito
nos Anexos | a VII.

Esclarecemos que a celebracdo desta parceria sem chamamento publico se deve a
(Colocar o motivo)

Esclarecemos ainda que a escolha da OSC se darda com base nas regras contidas no
artigo 12 da referida Instru¢cdo Normativa citada acima.

Faz-se necessario a manifestacdo formal dessa OSC, devendo ser a mesma
encaminhada a esta SAS-XX.

Informamos que caso seja aceito este convite e sendo escolhida a mesma pela SAS-
XX, sera necessaria a apresentacao dos seguintes documentos:

a) Plano de trabalho conforme Anexo Il deste Oficio.

b) inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitida no sitio da Secretaria
da Receita Federal do Brasil, que comprove a existéncia de, no minimo, um ano da
organizacéo;

c) certificado de matricula ou credenciamento na SMADS;

d) inscricdo da OSC no Conselho Municipal de Assisténcia Social de S&o Paulo - COMAS-SP
e, para as ja inscritas, além da referida inscri¢éo, protocolo do requerimento de manutencao,
elou inscricbes dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
independentemente da tipologia evolvida, ficando a OSC, neste Ultimo caso, comprometida a
regularizar a inscricdo do servico objeto da nova parceria no COMAS-SP, a partir da
celebracdo da mesma, nos termos da Resolucdo COMAS-SP n° 1080, de 31 de marco de
2016;
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e) inscricdo da OSC nos Conselhos de Direitos pertinentes e, para as ja inscritas, além da
referida inscricdo, protocolo do requerimento de renovacdo/manutencdo da inscricdo, quando
cabivel;
f) inscricdo da organizacdo no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social -
CNEAS, conforme inciso XI do artigo 19 da Lei Federal n° 8.742/93 e Resolugdo CNAS n° 21,
de 24 de novembro de 2016;
g) inscricdo no Cadastro Unico de Entidades Parceiras do Terceiro Setor — CENTS da matriz
ou da filial em vigor ou protocolo de reinscri¢do, se o0 caso;
h) documento que comprove que a organizacdo funciona no endereco indicado;
i) estatuto social registrado e atualizado, ou normas de organizacdo interna, que preveja
expressamente o quanto exigido no artigo 33, incisos I, lll e 1V, da Lei Federal n® 13.019/14;
j) ata de eleicdo e posse da diretoria em exercicio, registrada no Oficial de Registro de Titulos
e Documentos de Pessoas Juridicas ou em via de registro, comprovado mediante a
apresentacao do protocolo da solicitagédo de registro;
k) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endere¢o de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade, numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;
I) declaracédo subscrita pelo representante legal, sob as penas da lei, de que:
e a organizagdo possui instalacdes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento
das atividades da parceria e ao correto cumprimento das metas estabelecidas;
e a organizacao e seus dirigentes ndo incidem em quaisquer das vedagfes previstas pelo
artigo 33 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, as quais deverdo estar descritas no
documento;
e a organizacdo ndo possui menores de 18 (dezoito) anos realizando trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis) anos realizando qualquer trabalho,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, cumprindo o disposto no
inciso XXXIIl, do artigo 7°, da Constituicdo Federal, sob as penas da lei;
e a organizacdo ndo emprega pessoa em regime de trabalho escravo;
e esta ciente sobre a impossibilidade de celebrar parceria com a Administracdo Municipal
caso possua pendéncias no CADIN Municipal.
m) declaracdo de cada um dos dirigentes da organizacdo, sob as penas da lei, de que nao
incidem nas vedacdes constantes do artigo 1°, do Decreto Municipal 53.177, de 04/06/12;
n) cépia da Certiddo de Tributos Mobiliarios - CTM, emitida pela Secretaria Municipal da
Fazenda de S&o Paulo, sendo que, caso a organizacdo ndo esteja cadastrada como
contribuinte no Municipio de Sao Paulo, devera apresentar declaragdo de ndo cadastramento e
de que nada deve a Fazenda do Municipio de S&o Paulo, sob as penas da lei;
0) cépia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social em vigor, no caso da
organizacdo ter o reconhecimento pelo Ministério do Desenvolvimento Social — MDS, atual

Ministério da Cidadania;
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p) comprovacao de experiéncia prévia, admitidos os documentos previstos no artigo 25 do
Decreto n® 57.575/16, por meio dos seguintes documentos, entre outros:
e instrumentos de parceria firmados com outras instituicdes, universidades, empresas,
orgéos publicos e privados, nacionais e internacionais, entre outros, para gestdo dos
servicos ja desenvolvidos ou que pretende estabelecer;
¢ relatérios de atividades com comprovacao das agdes desenvolvidas;
e publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizacgdo da sociedade civil ou a respeito dela;
e curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, empregados, entre outros, contendo experiéncias na
area socioassistencial;
e declaracdes emitidas por 6rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacfes
da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissfes ou comités de politicas publicas,
e noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades
desenvolvidas;
e prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacao da sociedade
civil.
gq) Abertura de conta corrente e poupanca especificas para a parceria ou regularizacdo da
conta aberta pela PMSP apds celebragéo;
r) Documentos relativos ao imovel no qual o servico serd executado, exceto o0s
disponibilizados pela a SMADS:
e Endereco, descri¢do e fotos do local,
¢ Planta arquitetbnica ou, excepcionalmente, croqui da edificacao;
e Cépia da folha de rosto do IPTU, se houver;
e Prova de propriedade ou posse do imdvel, quando disponibilizado imével proprio;
e Declaracdo do locador que indique o valor pretendido para o aluguel, quando for
locac@o com repasse pela SMADS;
e Declaracdo subscrita pelo representante legal da OSC, sob as penas da lei, de
inexisténcia de vinculo prévio entre locador e locatario do imovel, no caso de haver
previsdo de repasse de aluguel e IPTU;

e Cépia do contrato de locacdo quando o mesmo for firmado.

(nome do Supervisor(a) da SAS)

Supervisor(a)
SAS-XX

Senhor

(Nome do presidente)

Presidente da (identificacdo da OSC)
(Endereco da OSC)
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Il — PLANILHA REFERENCIAL DE COMPOSICAO DOS CUSTOS DO SERVICO

PLANILHA REFERENCIAL DE COMPOSICAO DOS CUSTOS DO SERVICO
VALOR REFERENCIAL: Portaria 24/SMADS/2018 (4%)

TIPOLOGIA:

CAPACIDADE

CUSTOS DIRETOS

CATEGORIA | - RECURSOS HUMANOS - Portaria 46/SMADS/2010
Cargos Quantidade Salério Base Total Salarios

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
SUBTOTAL _ 0,00
HORAS OFICINAS 0,00

TOTAL DA CATEGORIA | 0,00

CATEGORIA Il - ENCARGOS SOCIAIS

% Valor
Para OSC sem isengdo 37,90% 0,00
Para OSC com isengéo 11,10% 0,00
FUNDO DE RESERVA 21,57% 0,00
TOTAL DA CATEGORIA Il OSCEemlisencn 0,00
OSC com isengao 0,00

CATEGORIA lll - IMOVEIS

Per Capita Valor
0,00
TOTAL DA CATEGORIA I 0,00

CATEGORIA IV - DEMAIS DESPESAS

Per Capita Valor

0,00

0,00

0,00

TOTAL DA CATEGORIA IV 0,00

TOTAL DOS CUSTOS DIRETO DA PARCERIA

PARA OSC SEM ISENGAO 0,00
PARA OSC COM ISENGAQ 0,00

CUSTOS INDIRETOS

SERVIGOS DE CONTABILIDADE Valor fixo 0,00

TOTAL DE CUSTOS INDIRETOS 0,00

TOTAL DA PARCERIA
PARA OSC SEM ISENGAQ 0,00
PARA OSC COM ISENGAQ 0,00
ALIQUOTA:
QUANDO O SERVICO ESTIVER INSTALADO SEM 30%

REPASSE PARA DESPESAS DE AGUA E LUZ CONgEaS'ON WLl e

PARA OSC SEM ISENGAO COM 30% CONCESSIONARIAS 0.00 0,00

PARA OSC COM ISENGAO COM 30% CONCESSIONARIAS ’ 0,00

Elaborada em jun/2018

Os valores s8o meramente referenciais para composic8o do custo do servigo com base nas
legislag8es vigentes, podenodo e a proponente elaborar o seu proprio demonstrativo de

aplicacdo dos recursos financeiros da Parceria.
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lIl - MODELO DE ENCAMINHAMENTO PARA CELEBRACAO DA SAS PARA A
SMADS/GSUAS-CGPAR

INTERESSADO: SAS -

ASSUNTO: Celebracédo de parceria sem chamamento publico por Termo de Colaboracao com
a 0SsC

SMADS/GSUAS-CGPAR

Sr. Coordenador

Trata o presente de encaminhamento para as providéncias de celebracéo de parceria
por meio de Termo de Colaborac¢do nos termos do artigo 31 do Decreto 57.575/2016 e artigo
31 da Lei 13.019/2014, redacdo dada pela Lei 13.204/2015, para instalacdo do servigco

socioassistencial da tipologia , vagas nho Distrito

, Subprefeitura:

Tendo sido apresentado o Plano de Trabalho (CODIGO SEI), que apds analisado e
aprovado, esta SAS considerou a OSC (nome da OSC) apta a celebrar a parceria com esta

SMADS conforme estabelecido no Instrumental para Instalacdo de Parceria.

A documentacao necessaria a formalizacdo da presente parceria, nos termos do artigo

30 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018 encontra-se juntada neste processo.

Foram juntados ainda por esta SAS, os documentos relativos a regularidade fiscal e
tributdria da OSC, nos termos do artigo 31 da Instru¢do Normativa 03/SMADS/2018

devidamente vigentes.

Trata-se a presente celebracdo para (instalacdo de servico novo / continuidade de
servico ja instalado) conforme consta no Instrumental para Instalagédo de Parceria por Termo de

Colaboracéo.
Atendendo a legislacdo vigente, indicamos as designacdes:

1-do GESTOR DA PARCERIA e seu suplente
TITULAR

Nome:

RF:

Provimento:
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SUPLENTE
Nome:
RF:

Provimento:

2 — dos membros da COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
TITULAR
Nome:

RF:
Provimento:
TITULAR
Nome:

RF:
Provimento:
TITULAR
Nome:

RF:
Provimento:
SUPLENTE
Nome:

RF:

Provimento:

Assinatura eletrénica do(a) Supervisor(a) ou Substituto Legal quando for o caso
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IV — ORDEM DE SERVICO

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Ordem de Inicio de Servico

Sao Paulo, xx dexxxxxxxxxxx de 20xx.

Senhor (a) Presidente

Diante do ACEITE da OSC XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX em assumir parceria com a
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS, por meio de Termo
de Colaboracédo, visando a execugdo do Servigo XXXXXXXXXXXXXXXXXXX - XXX vagas -
no distrito Xxxxxxxx, a Supervisdo de Assisténcia Social - SAS / xx, aqui representada por
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, em conformidade disposto nos artigos 30 e 32, 8§ 5° e 6° do
Decreto 57.575/16 e § 2° do artigo 10 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018 enuncia

Ordem de Inicio a execucdo do servico acima mencionado a partir de XX/XX/XXXX.

Supervisor (a) de Assisténcia Social

Supervisdo de Assisténcia Social de XXXXXXXXXXXXXXXXXXX — SAS/ XX

Senhor (a) presidente
D.D. Presidente da OSC
Endereco da OSC

Ciéncia da OSC

(data, carimbo e assinatura do Representante legal):
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4.4 ALTERACOES

Qual a diferenga entre ADITAMENTOS e APOSTILAMENTOS?

e ADITAMENTO - sdo mudangas realizadas no Termo de Colaboracdo que implicam
alteragOes no valor do repasse da parceria ou que dependem da expressa anuéncia da
Organizacdo parceria, utiliza-se o Termo de Aditamento, assinado pelas duas partes da
parceria.

e APOSTILAMENTO — sdao mudancas no Termo de Alteracdao que nao implicam alteracdes
no valor do repasse da parceria, ndo dependem de expressa anuéncia da Organizagao
parceria ou sa meramente formais, utiliza-se o Termo de Apostilamento, assinado
apenas pelo Secretdrio da SMADS ou a quem este delegar, geralmente, o Supervisor
da SAS.

Quem pode solicitar aditamento ou apostilamento?
Pode ser realizado por iniciativa da OSC ou da SMADS.

Quando pode ocorrer um aditamento ou apostilamento?
Sempre que necessdario.

Para as hipéteses de Apostilamento?

S30 previstas as hipoteses elencadas nos incisos do artigo 58 da IN 03/SMADS/2018, com
redacdo alterada pela IN 01/SMADS/2019. Além disso, eventualmente, por ato normativo
préprio, o Secretdrio da Pasta podera prever novas hipdteses de apostilamento.

Quais os fluxos para Aditamento e para Apostilamento?

Sao os fluxos a seguir descritos. Estes fluxos serdo explicitados pela seguinte formatacao:
1 - Fluxo geral para aditamento;
2 - Fluxo geral para apostilamento.
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1 - FLUXO GERAL PARA ADITAMENTO

[ 1

0sC SAS
Solicita o aditamento Propde o aditamento
e encaminha para a SAS e encaminha para ciéncia e/ou
manifestacdo da OSC
NAO
CONCORDA 0sC CONCORDA
Analisa e se
manifesta |
A 4
Junta documentos, se Adota as medidas
necessario e cabiveis e encerra o
encaminha para a SAS aditamento
para prosseguimento l
FIM
\ 4
SAS
Instrui o processo com o
pedido de aditamento e GESTOR DA
encaminha para o GESTOR PARCERIA DESFAVORAVEL
DA PARCERIA — Analisa e emite —
parecer
conclusivo
GESTOR DA PARCERIA
Encaminha para p
analise e deliberagdo ¢ FAVORAVEL
do SUPERVISOR DA
SAS
i SUPERVISOR DA i SUPERVISOR DA SAS
FAVORAVEL SAS DESFAVORAVEL Encaminha para o
| Analisa e emite —> Gestor da Parceria
l parecer para dar ciéncia a OSC
conclusivo

SUPERVISOR DA SAS

Encaminha para
SMADS/GSUAS-CGPAR
para prosseguimento

GESTOR DA PARCERIA

Da ciéncia a OSC da
deliberagdo do SUPERVISOR
DA SAS e encerra o pedido
do aditamento

&
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SMADS/GSUAS-
CGPAR
Encaminha para a SAS
para efetuar corregdes

SMADS/GSUAS-
CGPAR
Analisa o pedido
e encaminha

INCORRETO

v

SAS
Efetua as corregdes e
encaminha para
SMADS/GSUAS-CGPAR

SMADS/GSUAS-CGPAR
Encaminha para a
Protegdo Social
correspondente para
manifestacdo

PROTECAO SOCIAL
Encaminha para
SMADS/GSUAS-CGPAR
para prosseguimento

PROTECAO

SOCIAL
Analisa o pedido
e manifesta-se

CONCORDAR

ALUGUEL

l

SMADS/GSUAS-CGPAR

Encaminha para SMADS/CAF/COF-

STC para calculo do reajuste e
para SMADS/CAF-CEM para
avaliagdo locaticia

SMADS/CAF/COF-STC e
SMADS/CAF-CEM
Efetua os procedimentos
solicitados e encaminha para
SMADS/GSUAS-CGPAR

ADITAMENTO
QUE NAO
SMADS/GSUAS- ALTERA CUSTO
CGPAR
Analisa o tipo de — ]
aditamento e
encaminha
SMADS/GSUAS-
ADITAMENTO CGPAR
QUE ALTERA ';”CZ m;r/‘gaoﬁj‘ ra
MAD R-
T
CUSTO STCP para
prosseguimento
SMADS/GSUAS-
CGPAR

Encaminha para
SMADS/CAF-COF para
manifestagdo

O,

l

SMADS/GSUAS-CGPAR
Manifesta-se sobre o valor com
base nas informagdes prestadas e
encaminha para SMADS/CAF-COF
para manifestagdo

DISCORDAR

PROTEGAO SOCIAL
Encaminha para
SMADS/GSUAS-

CGPAR para
prosseguimento

\ 4

SMADS/GSUAS-
CGPAR
Encaminha para a
SAS para
conhecimento e
encerramento do
pedido

A 4

SAS
D4 ciéncia ao Gestor
da Parceria e a OSC
e encerra pedido

l

FIM

SIMIADS/CAF-COF DESFAVORAVEL|
Manifesta-se
sobre os
recursos

financeiros
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&

SMADS/CAF-COF

Providencia a reserva de recursos e
encaminha para SMADS/COJUR-STCP

!

SMADS/COJUR: com
STCP ERROS |  SMADS/COJUR-STCP
@_> Analisa e se —> Solicita corregdes
manifesta
v
FAVORAVEL UNIDADE
DEMANDADA
Efetua as corregdes e
SMADS/COJUR-STCP reencaminha
Encaminha para
autorizagdo do Titular
da Pasta
T'TP"AR D’_A PASTA FAVORAVEL TITULAR DA DESFAVORAVEL TITULAR DA
Autoriza o aditamento e ¢ PASTA > PASTA
solicita publicar o despacho Delibera Solicita cancelar
no DOC, empenhar recursos areserva se for o
e lavrar termo de caso e
aditamento encaminhar para
a origem
SMADS/GABINETE/EXPEDIENTE SMADS/CAF-COF/STC
Publica o despacho Empenha os recursos e
. . . SMADS/GSUAS-
autorizatdrio e encaminha para encaminha para SMADS/GSUAS- /
SMADS/CAF-COF-STC para CGPAR para lavrar o termo de CG_PAR
empenhar recursos aditamento Encaminha para
a SAS e solicita
encerrar o
pedido
\ 4
SMADS/GSUAS-CGPAR SAS e OSC SAS
Lavra o termo de aditamento e .| Assinam o termo de aditamento Da ciéncia ao
encaminha para a SAS para e a SAS encaminha uma via para Gestor da
assinatura das partes a SMADS/IMPRENSA, outra para Parceria e a OSC
SMADS/CAF/COF/STC e outra e encerra o
para SMADS/GSUAS-CGPAR pedido
para publicagdo do extrato
l SMADS/IMPRENSA
Publiciza no sitio eletrénico da FIM

SMADS/GSUAS-CGPAR
Publica o extrato no DOC e
encaminha para a SAS

SMADS

A
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2 - FLUXO GERAL PARA APOSTILAMENTO

1 INicI0 )

L

v
0sC S:AS/SMADS
Solicita o aditamento Propde o aditamento
e encaminha para a SAS l
SAS
POSITIVO Analisa se & NEGATIVO
caso de
apostilamento
v
SAS SAS
Instrui o processo com o SQOta 0s
pedido de apostilamento e proce .lmGNtOS para
encaminha para o GESTOR aditamento
DA PARCERIA l

O,

DESFAVORAVEL

GESTOR DA PARCERIA
FAVORAVEL Encaminha para

| andlise e deliberagdo
do SUPERVISOR DA

SAS

!

GESTOR DA
PARCERIA
Analisa e emite
parecer
conclusivo

SUPERVISOR DA SAS
Elat?ora o Apost.llamento, FAVORAVEL
assina e encaminha para

SMADS/GSUAS-CGPAR para
publicagdo do extrato do
apostilamento

I

SUPERVISOR DA
SAS
Analisa e emite
parecer
conclusivo

DESFAVORAVEL

SMADS/GSUAS-CGPAR
Publica o extrato do
uplica o ex : SUPERVISOR DA SAS GESTOR DA PARCERIA
apostilamento e encaminha D4 ciéncia a OSC da
ara a SAS Encaminha para o —» - ~
p . deliberagdo do
Gestor da Parceria
A SUPERVISOR DA SAR e
para dar ciéncia a OSC B
¢ encerra o aditamento
e encerrar o processo
SAS
Recebe o processo com o extrato do
apostilamento publicado FIM
FIM
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e

APOSTILAMENTO
SAO PAULO AO TERMO DE COLABORAGCAO N° XXX/SMADS/XXXX

ssssss ENCIA £

""""""""""""""""" Processo eletronico - SEI n® XXXX. XXXX/ XXX . XXXX-X

DELIBERAGAO DO(A) SUPERVISOR(A)

Considerando a delegagéo contida nodo Titular inciso VII do artigo 2° da Instrugdo Normativa
03/SMADS/2018, com redacdo alterada pela IN 01/SMADS/2019 e a solicitacdo da OSC:

, acompanhada da documentacao necesséria, DELIBERO pelo APOSTILAMENTO ao
Termo de Colaboragcdo n® __ /SMADS/____, referente a: (colocar o motivo de
acordo com o0s incisos constantes no artigo 58 da Instru¢do Normativa 03/SMADS/2018, com
redagdo alterada pela IN 01/SMADS/2019) - inciso __ da Instrucdo Normativa
03/SMADS/2018, com redacgéo alterada pela IN 01/SMADS/2019 lavrando o referido termo de

Apostilamento.

Séo Paulo, __ de de 20 .

NOME DO(A) SUPERVISOR(A)
Supervisor de Assisténcia Social
SAS-XX

TESTEMUNHAS:

Carimbo e assinatura Carimbo e assinatura
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e

& APOSTILAMENTO
PREFEITURA DE

SAO PAULO AO TERMO DE COLABORACAO N° XXX/SMADS/XXXX
Processo eletronico - SEI n® XXXX. XXXX/ XXX . XXXX-X

Este termo tem por objetivo alterar o Termo de Colaboracdo acima mencionado, para

(transcrever conforme incisos constante no artigo 58 da Instrucdo Normativa
03/SMADS/2018, com redacéo alterada pela IN 01/SMADS/2019), nos termos do inciso ___,
do artigo 58 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, com redacdo alterada pela IN
01/SMADS/2019, considerando os documentos inseridos (cédigo SEI) e a deliberagédo do(a)
Supervisor(a) da Supervisdo de Assisténcia Social da SAS-XX, mediante as seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Passa a constar como GENERO DOS USUARIOS atendidos no servigo como segue:
e Género dos usuérios: ___ vagas masculinas e ___ femininas, totalizando ___ vagas

Passa a constar como NOME FANTASIA do servigo:

Passa a constar como ENDERECO DA SEDE DA OSC parceira como segue:
e Endereco da sede da OSC: (descrever endereco completo inclusive com
distrito e Prefeitura Regional)

Passa a constar como FONTE ORCAMENTARIA como segue:
e Fonte: Municipal — R$ ; Estadual — R$ ; Federal — R$

Fica prorrogado o prazo para prestacao de contas da verba de implantagéo até / /

Fica alterado o valor do custo (direto ou indireto) anteriormente autorizado, sem
alteracdo do valor da parceria como segue:
e Valor do Custo Direto: R$ - Valor do Custo Indireto: R$ , totalizando
R$
Fica(m) (incluido(s) ou excluido(s)) o(s) seguinte(s) item(ns) do custo indireto
anteriormente autorizado, (sem alteracdo ou alterando) do valor deste tipo de
custo como segue:
e Valor do Custo Direto: R$ - Valor do Custo Indireto: R$ , totalizando
R$
Fica (incluido ou excluido) o niumero do CNPJ (n°® do CNPJ)
referente a (Matriz ou Filial), que corresponde ao mesmo CNPJ utilizado para

abertura de contas especificas para a parceria.

Fica alterado o horario de funcionamento do servico como segue:
e De:das as horas
e Para: das as horas

CLAUSULA SEGUNDA
Ficam mantidas e inalteradas as demais disposi¢fes do Termo de Colaboracéo citado acima.

Sédo Paulo,  de de 20 .

NOME DO(A) SUPERVISOR(A)
Supervisor de Assisténcia Social
SAS-XX

Editado em 22/03/2019 Pagina 118



Manual de Parcerias da SMADS

TESTEMUNHAS:

Carimbo e assinatura Carimbo e assinatura

Observagdo:
Poderd ser feito mais de um apostilamento no mesmo momento e so utilizar no termo na
clausula primeira, as frases inerentes ao mesmo.

ADITAMENTOS POR PORTARIA DO TITULAR DA PASTA

Quando um aditamento é realizado por meio de edicdo de Portaria pelo Titular da SMADS, ndo
se faz necessdrio desenhar um fluxo neste Manual uma vez que no texto da referida Portaria
deve conter os procedimentos a serem adotados, bem como os instrumentais necessarios.
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4.5 RESCISAO

O que é?

E o0 ato que encerra a parceria celebrada, extinguindo a obrigacdo de prestacdo do servico pela
OSC parceria e a obrigacdo de repasse mensal pela SMADS, antes do fim da vigéncia
inicialmente prevista no termo assinado. Podem, ainda, subsistir, ap6s a rescisdo ou término da
vigéncia da parceria outras obrigacBes para as partes, tais como prestacdo de contas final,
devolucéo de saldo da parceria, restituicdo de gastos indevidos, entre outras.

Como pode se dar?
A rescisdo pode se dar por trés formas:

1. Unilateralmente pelas partes, por razdes de conveniéncia e oportunidade, desde que haja
comunicagdo prévia de no minimo 90 dias corridos, podendo este prazo ser reduzido
para 60 dias se a rescisdo for desencadeada pela SMADS;

2. Unilateralmente pela SMADS, por culpa da OSC,;

3. Por mutuo acordo, podendo partir a iniciativa de quaisquer das partes, a qualquer
momento, mediante autorizagdo do Titular da Pasta.

Em que casos serdo necessarios o termo de resciséo?
S0 serdo elaborados termos de rescisao para os casos 1 e 3 do item acima.

Qual a data de término da parceria para a rescisdo por culpa da OSC?

A rescisdo se dard na data de publicagdo no DOC do despacho do Titular da Pasta, podendo
neste ser prevista data diversa, mediante justificativa (por exemplo, tempo necessario para
firmar uma nova parceria com dispensa de chamamento publico), para garantia da continuidade
do servico prestado.

Quais os fluxos para cada caso citado na primeira pergunta?
Seguem adiante os fluxos para cada caso.

Pode a parceria ser rescindida por mutuo acordo mesmo quando ha causa para resciséo
por culpa da OSC?

Sim, é possivel e pode ser utilizada para acelerar o processo de encerramento da parceria e
continuidade do servigo com nova celebracdo. Neste caso, devem prosseguir no processo de
celebracdo as providéncias de eventual aplicagdo de penalidade, prestagdo de contas final,
cancelamento de CENTS e matricula em SMADS, dentre outras, conforme o caso.
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1 - FLUXOGRAMA DA RESCISAO UNILATERAL

SAS
Comunica por escrito

0sC
D4 ciéncia da decisdo

A 4

a 0SC da rescisdo da SAS pela rescisdo

SAS
Instrui o processo de

d celebragdo com o pedido
INICIO de rescisdo e encaminha

SAS para SMADS/GSUAS-
. 0sc _ Toma ciéncia e adota os - CGPAR
—p Comunica por e.sErlto > procedimentos para "
a SAS da rescisdo rescisdo e continuidade
do servico
INCORRETO
SMADS/GSUAS. SMADS/GSUAS- SMADS/GSUAS-

P CGPAR PROTECAO SOCIAL
> Encaminha para »| Toma ciéncia, manifesta-
> Confere o processo. " :

CORRETO | ciéncia da PROTECAO se e encaminha para

Estd?

INCORRETO

SMADS/COJUR-
STCP
Confere o

SMADS/GSUAS-CGPAR
Elabora minuta de
termo de rescisdo e 5
encaminha para
SMADS/COJUR

SMADS/COJUR-STCP
CORRETO Emite parecer juridico
——— P e propde despacho ao

processo. Titular da Pasta

Esta?

SMADS/GAB-
SmADs/ FAVORAVEL :r):/f::::i Z:ﬁ:ﬁﬁf Z
TITULAR DA o
— PASTA — ) publicacdo do »| empenho e encaminha
Delibera despacho do Titular e para SMADS/GSUAS-
encaminha para CGPAR
SMADS/CAF-COF

DESFAVORAVEL

O,

FIM
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SMADS/GSUAS-CGPAR SAS 0sc

Elabora o Termo de Convoca a OSC Assina o Termo de

A 4

Rescisdo e encaminha

P para assinatura do Rescisdo
para SAS para Termo de Rescisdo
assinatura das partes
\4
o SMADS/GSUAS-CGPAR SAS
Insere uma via do Termo de bubli . -t g Adota os procedimentos para
Rescisdo no processo de ublica o ex ra. °~ ° Prestagdo de Contas Final no
celebragdo e encaminha para > Termo.di ResusasoA: processo de prestacio de
SMADS/GSUAS-CGPAR para encaminha para contas e encerramento da
- ara encerrar processo )
publicagdo do extrato P P parceria
FIM
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2 - FLUXOGRAMA DA RESCISAO POR CULPA DA OSC

SAS/GESTOR DA SAS/SUPERVISOR 0sC SAS/SUPERVISOR
PARCERIA »| Notifica a OSC para Apresenta o| Solicita manifestagdo
Propde a rescisdo apresentar defesa defesa a SAS " da defesa ao GESTOR
DA PARCERIA

v

SAS/GESTOR DA PARCERIA
Analisa a defesa, se manifesta

SAS/SUPERVISOR

SMADS/GSUAS
Analisa, se manifesta

-CGPAR
Confere o

conclusivamente e encaminha

conclusivamente, instrui o processo
Ll
para manifestagdo conclusiva

. , —>
de celebragdo com o pedido de
do SUPERVISOR DA SAS rescisdo e encaminha para
SMADS/GSUAS-CGPAR

CORRETO

processo.
Estad?

INCORRETO
v INCORRETO
SMADS/GSUAS- SMADS/GSUAS-
CGPAR PROTEGCAO SOCIAL 4
Encaminha para Toma ciéncia, SMADS/GSUAS-
ciéncia da > manifesta-se e > CGPAR SMADS/COJUR-
PROTECAO SOCIAL encaminha para Confere, instrui e sTCP
PERTINENTE SMADS/GSUAS- encaminha para  |— Confere o
CGPAR SMADS/COJUR processo.
Estd?
SMADS/COJUR-STCP
Emite parecer juridico CORRETOJ
e propde despacho ao
Titular da Pasta
SMADS/GAB- SMADS/CAF- SMADS/GSUAS-
EXPEDIENTE COF CGPAR
SMADS/ o i
Providencia a Cancela reserva Encaminha para
TITULAR DA — »
e publicacdo do » e empenho e > SAS para
PASTA ‘ . .
Delibera FAVORAVEL | despacho do Titular encaminha para encerramento da
e encaminha para SMADS/GSUAS- parceria
SMADS/CAF-COF CGPAR
DESFAVORAVELl l
SAS R
FIM
Adota os procedimentos para
Prestagdo de Contas Final no
FIM

processo de prestacdo de
contas e encerramento da

parceria
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3 - FLUXOGRAMA DA RESCISAO POR MUTUO ACORDO

SAS
Informa a OSC sobre a
rescisdo
INICIO
SAS e OSC SAS
Ambas concordam com Instrui o processo de
osc arescisdo e celebragdo com o pedido
Informa a SA~S sobre a > estabelecem > de rescisdo e encaminha
rescisdo conjuntamente o prazo para SMADS/GSUAS-
para finalizagdo da CGPAR
parceria
INCORRETO
SMADS/GSUAS- MAD! AS-
SMADS/GSUAS- CoPAR SMADS/GSUAS
PROTECAO SOCIAL
CGPAR Encaminh r L .
—> Confere o processo —P caminha pa a~ p»| Toma ciéncia, manifesta-
F,)? : CORRETO | ciéncia da PROTECAO se e encaminha para
Esta? SOCIAL PERTINENTE SMADS/GSUAS-CGPAR
INCORRETO
SMADS/GSUAS-CGPAR SMADS/COJUR- SMADS/COJUR-STCP
Elabora minuta de STCP CORRETO Emite parecer juridico

termo de rescis3o e L Confere o

encaminha para
SMADS/COJUR

processo.
Esta?

— | e propde despacho ao

Titular da Pasta

SMADS/CAF-COF
Cancela reserva e

SMADS/GAB-

EXPEDIENTE

SMADS/ EAVORAVEL Providencia a

—P TITULAR DA —— publicacdo do
PASTA

. despacho do Titular e
Manifesta-se

encaminha para
SMADS/CAF-COF

»| empenho e encaminha
para SMADS/GSUAS-
CGPAR

DESFAVORAVEL
FIM
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SMADS/GSUAS-CGPAR

SAS 0scC
Elabora o Termo de Convoca a OSC Assina o Termo de
. . » .~
Rescisdo e encaminha »| para assinatura do > Rescisio
para SAS para Termo de Rescisdo
assinatura das partes
v
o SMADS/GSUAS-CGPAR SAS
Inseri uma via do Termo de bubli . -t g Adota os procedimentos para
is3 ublica o extrato do
Rescisdo no processo de o Prestagdo de Contas Final no
celebragdo e encaminha para > Termo.di ResusasoA: processo de prestagdo de
SMADS/GSUAS-CGPAR para encaminna para contas e encerramento da
publicacio do extrato para encerrar processo parceria
FIM
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4.6 PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

O que sé@o?

Sdo sangbes impostas por SMADS as Organizacdes da Sociedade Civil com que celebra
parceria em razdo do descumprimento por parte destas de alguma clausula do Termo de
Colaboragdo ou norma aplicavel a ele, mediante processo administrativo, no qual sdo garantidos
as OSCs o contraditorio e a ampla defesa.

Quais podem ser aplicadas?

Podem ser aplicadas aquelas previstas no artigo 141 da IN n° 03/SMADS/2018 dentre outras
previstas na demais normas aplicaveis as parcerias celebradas por SMADS, como a suspensao
ou cancelamento da matricula e credenciamento em SMADS prevista na Portaria n°
5/SMADS/2012, cancelamento de inscri¢io no Cadastro Unico das Entidades do Terceiro Setor
(CENTS) prevista na Portaria n® 34/SMG/2017.

No presente Manual, deter-nos-emos a analise e esclarecimento do procedimento de aplicacdo
das san¢es previstas no artigo 141 da IN n° 03/SMADS/2018

Qual o fluxo da aplicagéo?
O procedimento de aplicacdo de penalidade deve seguir o procedimento a seguir.
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FLUXOGRAMA DA APLICACAO DE PENALIDADES

GESTOR DA PARCERIA SUPERVISOR DA SAS
INiclo Caracteriza a infragdo a ser imputada a > Notifica a OSC por meio de correio
0SC, indica a sangao cabivel solicita eletrdnico e publicagdo no DOC para
notificagdo da OSC apresentagdo de defesa
GESTOR DA PARCERIA

Analisa e se manifesta

sobre a defesa
POSSIBILIDAPE apresentada POSSIBILIDADE DE
DE APLIC~ACAO APLICACAO DAS
DA SANCAAO DE PENALIDADES DE
ADVERTENCIA SUSPENSACAO DE DIREITO
E DECLARAGAO DE
INIDONEIDADE

ACEITAA
DEFESA

SUPERVISOR DA SAS
Analisa a defesa e

SUPERVISOR DA SAS e
COORDENADOR DE
COJUR
Analisam defesa e se

delibera sobre a aplicagdo
de adverténcia

manifestam sobre a
APLICAR A
PENALIDADE

FIM possibilidade de aplicar

sangdes

SUPERVISOR DA SAS
Notifica a OSC da penalidade aplicada e abre prazo
recursal

A 4

0osc
Podera interpor recurso ao Titular da SMADS

!
O,
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SECRETARIO DA
SMADS
Analisa o recurso e

ACEITA O RECURSO

delibera

\4
SECRETARIO DA SMADS NAO ACEITA O RECURSO
Retira a adverténcia
aplicada SECRETARIO DA SMADS
Mantém a adverténcia aplicada
\ 4
FIM A 4

0sc
Podera interpor recurso ao Prefeito
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5. PRESTACAO DE CONTAS

ETAPAS

PRESTACAO DE
CONTAS FINAL

Término da
Parceria

N[V PRESTACAO DE
FINANCEIRO CONTAS PARCIAL

Mensal Semestral

5.1 AJUSTE FINANCEIRO MENSAL

Qual o fluxo?
I - FLUXOGRAMA DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL

( INicl0 )

A 4

0sC
Apresenta ao Gestor da Parceira

\ 4

documentos do Ajuste Financeiro
Mensal

EQ. RESP. ATR.
GESTOR DA PARCERIA EM
FIN. SAS
- CONJUNTO EQ. RESP.
NAO Elabora e

ATR. FIN. SAS
Confere se todos os

encaminha PL

ara
documentos foram P
SMADS/CAF/COF
apresentados pela OSC
"

GESTOR DA PARCERIA EM
CONJUNTO EQ. RESP. ATR. FIN. SAS
Analisa os documentos apresentados

para o Ajuste Financeiro Mensal inconsisténcias

Com
inconsisténcias

GESTOR DA PARCERIA EM
Notifica a OSC para efetuar
esclarecimentos e/ou corregdes até
a Prestacdo de Contas Semestral

FIM
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Quais 0s prazos?

Il - CRONOGRAMA DO AJUSTE FINANCEIRO

Evento Quem? Prazo
Apresentacdo do Ajuste 0sC Até o dia 15 de cada més
Financeiro Mensal
Liberacéo da PL EQ. RESP. ATR. FIN. SAS Até o dia 15 de cada més, se

todos os documentos do
ajuste foram entregues no

prazo

Andlise  do  Ajuste GESTOR DA PARCERIA EM Até 30 dias corridos a partir
Financeiro Mensal CONJUNTO EQ. RESP. ATR. FIN. SAS da data da apresentacdo do

Ajuste Financeiro Mensal
Notificacdo a OSC de GESTOR DA PARCERIA Imediatamente apos a analise
incorrecbes no Ajuste do Ajuste Financeiro Mensal
Financeiro Mensal
Efetuar esclarecimentos 0SC Até a apresentacdo da
e/ou corre¢Bes Prestacdo de Contas Parcial
Efetuar descontos por GESTOR DA PARCERIA EM No repasse do primeiro més
glosa CONJUNTO EQ. RESP. ATR. FIN. SAS subsequente ao da anélise da

Prestacdo de Contas Parcial

Editado em 22/03/2019 Pagina 130



Manual de Parcerias da SMADS

Quais os documentos e instrumentais do Ajuste Financeiro?
111 — INSTRUMENTAIS E INSTRUCOES DO AJUSTE FINANCEIRO

Utilizados pela OSC:
e Oficio apresentando Ajuste Financeiro Mensal;
o Declaracdo de Ajuste Financeiro Mensal (DEAFIN);
o Relatorio Sintético de Conciliacdo Bancaria da(s) conta(s) corrente(s) e poupanca;
e Extratos bancarios das contas especificas (conta(s) corrente(s) e investimento vinculado,
se houver, e conta poupanca);
e Memoria de Célculo de rateio das despesas especificas;
e Demonstrativo de Contrapartidas.

Utilizados pelo Gestor da Parceria:
e Ateste de prestacdo de Servico;
e Parecer do Gestor da Parceria.

Utilizados pelo responsavel pelo Nacleo de Gestdo Administrativa da SAS:
e Parecer do Responsavel pelo Nucleo de Gestdo Administrativa da SAS;
e Planilha de Liquidacéo (PL).

Onde inserir os documentos do Ajuste Financeiro?
No Processo de Prestacdo de Contas da parceria

Como encaminhar a Planilha de Liquidagéo (PL)?
Através do Processo de Prestacdo de Contas da parceria

Quiais as condicdes para emitir a PL?
Que a OSC tenha entregado todos os documentos do ajuste e que ndo esteja omissa no dever de
prestar contas parcial.

Quiais extratos bancarios devem ser apresentados?
e conta corrente especifica da parceria utilizada para recebimento do repasse;
e conta corrente especifica da parceria utilizacdo para movimentacdo dos recursos
repassados, se houver;
e conta de investimento vinculada & conta corrente que possua servico de aplicacdo
automatica;
e conta poupanca especifica utilizada para depo6sito dos recursos do fundo provisionado.
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IV - INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO DOS INSTRUMENTAIS

A — OFICIO DE APRESENTAGCAO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL

OFICIO PARA APRESENTACAO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL

[Dievers zer slaborado em papeltim brado os Organizapdods Sociedsde Civil)

Oficio nf:
S&o0 Pauls, de de 20

Senhor|a)
A (razdo social da Organizecso de Scciedade Ciail), inscrita no CNFRJ sobo m? , com

sede nests capital, por meic do seu representante legel, abaio assinado, vemn apresentsr o

AJUSTEFINANCEIRD MEN SAL, referentes __ ( (m &a/5no), do servigo: (nom e Snfssis do
genvipol, celebrado conforme Termo de Colaboragso n® . Processo de Celebracio
n? . Processo de Frestacdo de Contss o . o
valor de RE [valor por exiersoc).

S=guem anexos todos os documentos previs tos na legislacio vigents.

Azzinafurs do Represenfante Legalds O5C
Mome do representante legal Carge/F ungdo
RG
CPF

Sr{a) _ (nom e dofs) Gesfon's) ds Parceris
Festor da Parceria - 545/

Mesta
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Instrucdes de preenchimento

e Data: data de elaboracdo do Oficio;

¢ Razdo social da OSC: conforme constar no Termo de Colaboracéo;

o N°do CNPJ: colocar o nimero do CNPJ que consta na conta especifica da parceria, 0
qual deve coincidir com o que consta no Termo de Colaboracdo, caso contrario deve ser
proposto apostilamento do termo;

e Periodo: colocar 0o més e o0 ano a que se refere o ajuste financeiro mensal;

¢ Nome fantasia: devera ser o que consta no Termo de Colaboracdo (caso a parceria ndo
tenha nome fantasia, devera a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracao);

e N°do Termo de Colaboracéo: formato — xxx/SMADS/20xx

e N°do Processo de Celebragéo: formato — 6024.20xx/0000000-0

e N°do Processo de Prestacdo de Contas: formato — 6024.20xx/0000000-0

e Valor: em forma numérica e por extenso

e Assinatura: do Representante Legal pela OSC, informando n° do RG e CPF

e Enderecamento: Nome do Gestor da Parceria e sigla da SAS
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B — DECLARACAO DE AJUSTE FINANCEIRO - DEAFIN

DECLARACAQ DE AJUSTE FINANCEIRO - DEAFIN

SAS WES/ANO DE REFERENCIA VIGENCIA TC INICIO |VIGENCIA TC TERMING

MNOME DA OSC
NOME FANTASIA
TIPOLOGIA DE SERVICO
N2DO TERMO DE COLABORACAO
NE DO PROCESSO DE CELEBRACAO
N2 DO PROCESSO DE PRESTACAD DE CONTAS
AIUSTE MENSAL - DESPESAS REALIZADAS
JuL AGO SET our Hov DEZ
" SALDO DO MES ANTERIOR 000 0,00 000 0,00 0,00
% VALOR DE REPASSE - PRD
5 VALORES GLOSADOS DE MESES ANTERIORES, VALORES INSCRITOS POR
§  PAGAMENTOS DE DEBITOS DA OSC, RENDIMENTOS ATIVOS FINANCEIROS,
3 REMANEJAMERTO DE VALOR DO CUSTO INDIRETO
TOTAL DE GASTOS NO MES
SALDO DO MES 0,00 0,00 0,00 aco 0,00
2 SALDO DO MES ANTERIOR | | 0,00 0,00 0,00 c,00
% VALOR DE REPASSE - PRD
3 VALORES GLOSADOS DE MESES ANTERIORES, VALORES INSCRITOS POR
7l PAGAMENTOS DE BERITOS DA OSC, RENDIMENTOS ATIVOS FINANCEIROS
4 ATAL DE GASTOS NO MES OU REMANEJADO PARA CUSTO DIRETO
3 SALDO DO MES 0.00 0,00 0.00 0,00
FEV MaR ABR mal un
SALDG DO MES ANTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
£ VALOR DE REPASSE - PRD
5 VALORES GLOSADOS D MESES ANTERIORES, VALORES INSCRITOS POR
5 PAGAMENTOS DE DEBITOS CA OSC, RENDIMENTOS ATIVOS FINANCEIROS,
3 REMANEJAMENTO DE VALOR DO CUSTO INDIRETO
TOTAL DE GASTOS NO MES
SALDO DO MES 000 0,00 000 000 0,00
B SALDO DO MES ANTERIOR 0,00 0,00 0,00 0ca 0,00
5 VALOR DE REPASSE - FRD
g VALORES GLOSADOS DE MESES ANTERIORES, VALORES INSCRITOS POR
3 __PAGAMENTOS DE DERITOS DA OSC, RENDIMENTOS ATIVOS FINANCEIROS
% TOTAL DE GASTOS NC MES OU REMANEIADO PARA CUSTO DIRETO
3 SALDO DO MES 0,00 0,00 0,00 oco 0,00 0,00
GASTOS NO MES POR ITEM DE DESPESA: (descrever o5 itens conforme constam na PRO)
uL AGO SET our Nov DEZ
$
5
:
S
i:
a3z
- I—— 0] FEV MAR 88 wal N
&
z
3
i
3%
ANUALIDADE
Valores Glosados de meses anteriares - Valares
e Seido eredor ou evedor vinda do Més Inscritos por Pagamerta de Dékito da 05C- Valor Recebida no  Ajuste da Anualidade| Total de Crécitos do  Total da Despesas | Salde credor/devedor
Antarior Rendimentos Ativos Financairos - Valor Mensal como Mis Anterior wés do Més para o mis seguints
Contrapartica Finan:
ut _ ] o
AGO o 0 o
SET o I 0 o
our 0 0 0
NOV o o o
DEZ ] 0 0
1A a 0 0
FEV o ] 0
MAR 0 0 0
ABR 0 0 0
mal ] ] 0
1N ] 0 0

Declaro tob as panas da Il qua as informaghes corresponcam aos documentos am podar da OSC

Data: [

Nome do Prasidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:

Nome do Contador Responsavel:

Ne do RG: [
Ne ¢o CPF: | % do CRC:
Assinatura. Assinatura.
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Instrucdes de preenchimento

SAS: identificar a SAS pela sigla;
Més/Ano de Referéncia: identificar no formato — mm/aaaa;
Vigéncia TC inicio: data conforme constar no TC no formato — dd/mm/aaaa;
Vigéncia TC término: data conforme constar no TC no formato — dd/mm/aaaa;
Nome da OSC: conforme constar no TC;
Nome Fantasia: devera ser o que consta no Termo de Colaboragdo (caso a parceria ndo
tenha nome fantasia, devera a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracéo);
Tipologia do servigo: conforme constar no Termo de Colaboracgdo;
N° do Termo de Colaboracao: formato — xxx/SMADS/20xx;
N° do Processo de Celebragdo: formato — 6024.20xx/0000000-0;
N° do Processo de Prestagédo de Contas: formato — 6024.20xx/0000000-0;
Data: data de elaboracgéo do formulério — formato: dd/mm/aaaa;
Assinaturas:
o Nome do Presidente ou Procurado ou Gerente do Servico (a critério da OSC)
o N°do RG: nimero do registro geral de quem foi identificado na inicial
o N°do CPF: numero do cadastro da pessoa fisica de quem foi identificado na
inicial
Assinatura: assinatura da pessoa identificada na inicial
Nome do Contador Responsavel: nome do contador responsavel pela parceria
N° do CRC: niimero do registro no CRC do contador responsavel
Assinatura: assinatura do contador identificado na inicial

O O O O

Campo: Ajuste Mensal — Despesas Realizadas

Qual a finalidade deste campo?

Este campo do formulério é para registro das despesas no periodo da anualidade. Quando a
parceria tiver inicio em més diferente ao primeiro do formulario, os registros deverdo ser
iniciados no més do inicio da vigéncia e terminard no Ultimo més do formulario. Quando a
parceria tiver término antes do Ultimo més do formulario, devera ser apurado o saldo neste
Gltimo més, efetuar os ajustes necessarios e iniciar nova DEAFIN, se for celebrada nova
parceria para prestacdo do mesmo servigo com a mesma OSC.

Instrugdes de preenchimento (custos diretos e indiretos)

Saldo do més anterior: este valor sera transportado automaticamente, pois correspondera
ao Saldo do més anterior. N&o devera ser apontado saldo do més anterior no primeiro
més da anualidade (julho) ou no primeiro més de vigéncia da parceria, quando esta
ocorrer em més posterior a julho.

Valor de Repasse — PRD: valor total de acordo com o que consta na PRD

Valores Glosados de meses anteriores: sdo 0s valores correspondentes a despesas
realizadas e ndo aceitas pelo Gestor da Parceria, verificadas no Relatério Sintético de
Conciliagdo Bancéria ou quando da visita in loco. Ex: tarifas bancérias descontadas na
conta da parceria e ndo custeada pela mesma, operag¢fes bancérias indevidas na conta da
parceria, compras realizadas em desconformidade com o Plano de Trabalho aprovado
ou com a legislacéo vigente.
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e Valores inscritos por pagamentos de débitos da OSC: sdo valores que a OSC deve
ressarcir a municipalidade. Ex: valores repassados indevidamente da cota patronal ap6s
deliberacdo por ressarcimento ao eréario.

e Rendimentos de ativos financeiros: sdo valores liquidos advindos de aplicacGes
financeiras dos recursos repassados.

e Remanejamento de valor do custo indireto/direto: sdo valores que s&o transferidos no
més do custo indireto para o direto.

e Total de gastos no més: valor total das despesas previstas para o més/referéncia
(liguidadas no més e as com liguidagdes previstas no més seguinte)

e Saldo do més: apurado pela formula: SALDO DO MES ANTERIOR + VALOR DO
REPASSE + VALORES GLOSADOS DE MESES ANTERIRORES/VALORES
INSCRITOS POR PAGAMENTOS DE DEBITOS DA OSC/RENDIMENTOS
ATIVOS FINANCEIROS/REMANEJAMENTO DE VALOR DO CUSTO INDIRETO
~ TOTAL DE GASTOS NO MES

Campo: Gastos no Més por Item de Despesa (descrever os itens conforme constam na

PRD)

Qual a finalidade deste campo?

Este campo do formulario é para demonstrar os valores gastos por item de despesa dos custos
diretos e indiretos no més. Os itens de despesas devem corresponder aos que constam na
Caracterizacdo do Servico inserida no edital de chamamento e na PRD aprovada, tomando-se 0s
valores globais da parceria.

Instrucdes de preenchimento
e Mé&s: séo os meses da anualidade (de julho a junho)

Campo: Anualidade

Qual a finalidade deste campo?
Este campo do formulério é para apurar o valor final do periodo da anualidade, tomando-se 0s
valores globais da parceria.

Instrucdes de preenchimento

e Meés: sdo 0s meses da anualidade (de julho a junho)

e Saldo credor ou devedor vindo do més anterior: este campo sera auto preenchido com o
valor apurado no campo “Saldo credor/devedor para més seguinte” do més anterior

e Valores glosados de meses anteriores — Valores Inscritos por Pagamento de Débito da
OSC - Rendimentos Ativos Financeiros — Valor Mensal como Contrapartida
Financeira: os valores de cada item devem seguir as orientacbes do campo anterior,
acrescentando que o Valor Mensal como Contrapartida Financeira correspondera ao
valor apresentado pela OSC no Plano de Trabalho, respeitada a finalidade do gasto la
prevista, ou despesas realizadas pela OSC com recursos préprios em beneficio do
servico ndo previstas no Plano de Trabalho, devendo ser descrita a finalidade do gasto.

e Valor Recebido no Més: valor de acordo com o que consta na PRD.

e Ajuste da Anualidade Anterior: valor referente ao saldo positivo apurado no Gltimo més
da anualidade. O campo a ser utilizado normalmente é o referente ao més de agosto. Os
demais campos em aberto deverdo ser utilizados caso o valor a ser descontado
ultrapasse o valor do repasse mensal do més de agosto (ndo deve ser entendido que o
valor apurado pode ser parcelado uma vez que se trata de recurso ndo gasto durante o
periodo da anualidade).

e Total de Créditos do Més: é a somatdria dos campos: Saldo credor ou devedor vindo do
més anterior + Valores glosados de meses anteriores — Valores Inscritos por Pagamento
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de Débito da OSC - Rendimentos Ativos Financeiros — Valor Mensal como
Contrapartida Financeira + Valor Recebido no Més

e Total de Despesas do Més: valor referente ao total das despesas previstas para 0 més de
referéncia (pagas no més e a serem pagas no Més seguinte).

e Saldo credor/devedor para 0 més seguinte: é a diferenca entre o valor apurado nos
campos Total de Créditos do Més — Total de Despesas do Més.
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C - RELATORIO SINTETICO DE CONCILIACAO BANCARIA
CONTA CORRENTE

Qual a sua finalidade?

O Relatoério Sintético de Conciliagdo Bancéria tem como finalidade explicitar os registros
contidos no extrato bancario referente a conta corrente especifica para a parceria.

Qual instrumental utilizar?
Foram elaborados trés formularios, a saber:

1 — Relatédrio Sintético de Conciliacdo Bancaria — Conta corrente — Repasse e Movimentagao:
este formuléario devera ser utilizado quando o repasse e a movimentacdo dos recursos forem
realizados em apenas uma conta de Instituicdo Bancéria Publica Oficial (Banco do Brasil);

2 - Relatorio Sintético de Conciliacdo Bancéria — Conta corrente — Repasse: este formulario
devera ser utilizado quando a OSC optar por utilizar a conta de Instituicdo Bancéria Publica
Oficial (Banco do Brasil) apenas para receber o repasse e uma conta de Instituicdo Bancaria
Privada a seu critério para a movimentacdo dos recursos da parceria.

3 - Relatério Sintético de Conciliagdo Bancaria — Conta corrente — Movimentacdo: este
formulario devera ser utilizado quando a OSC optar por movimentar 0s recursos da parceria em
conta de Instituicdo Bancéria Privada a seu critério.

Portanto, quando a OSC optar por movimentar 0s recursos em Instituicdo Bancaria Privada
devera obrigatoriamente apresentar os formularios 2 e 3.
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PREFEITURA DE
s/ Lo

RELATORIO SINTETICO DE CONCILIAGAO BANCARIA - CONTA CORRENTE - REPASSE E MOVIMENTAGAO

SAS | | [ MES/ANO DE REFERENCIA |

NOME DA OSC

NOME FANTASIA

TIPOLOGIA DE SERVICO

N2 DO TERMO DE COLABORAGAO

N2 DO PROCESSO DE CELEBRAGAO

N2 DO PROCESSO DE PRESTA(;AO DE CONTAS

N2 DA CONTA CORRENTE PARA REPASSE E MOVIMENTACAO
VIGENCIA DA PARCERIA (INiCIO E TERMING)

CONCILIACAO BANCARIA - REPASSE

HISTORICO DE
DATADO | MOVIMENTAGAO ITENS DE
EVENTO (Discriminar: REPASSE - DESPESAS Crédito Débito
(conforme | CONTRAPARTIDA - DEPOSITO -| {conforme numeragiia | Favorecido/Competéncia (nome do credor ou fonecedor) | (ualores que entram na | (valores que saem na Saldo
consta no TRANSFERENCIA - DESP! ES~AS constante no artigo 79 conta corrente) eonta corrente)
extrate) CUSTEADAS - DESPESAS NAO | da Instrugéio Normativa
CUSTEADAS PELA PARCERIA- | xx/SMADS/2018))
VERBA DE IMPLANTAGAOQ)
Saldo do Més Anterior (saldo que consta no extrato do més anterior)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Saldo final do mé&s (de acordo com o extrato banedrio) 0,00 0,00 0,00
Saldo apurado no més na DEAFIN
Saldo apurado na CONCILIAGAO BANCARIA 0,00
Despesas efetivadas no més de competéncia e n3o liquidadas
Despesas com cheques no compensados
SALDO DA CONCILIACAO x DESPESAS NAO REALIZADAS 0,00
Despesas a serem restituidas na Prestagdo de Contas Parcial
Despesas bancérias indevidas ‘ |
Movimentag8o Bancéria indevidas ou despesas n8o custeadas ‘ |
Data:
Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Nome do Contador Responsavel:
N2 do RG: N2 do CRC:
Ne do CPF: Assinatura:
Assinatura:
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s RELATORIO SINTETICO DE CONCILIAGAO BANCARIA - CONTA CORRENTE - REPASSE
sas | | [ MES/ANO DE REFERENCIA |
NOME DA 0SC

NOME FANTASIA

TIPOLOGIA DE SERVICO

N2 DO TERMO DE COLABORAGAO

N2 DO PROCESSO DE CELEBRACAO

N2 DO PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS
N2 DA CONTA CORRENTE PARA REPASSE
VIGENCIA DA PARCERIA (IN/CIO E TERMINO)

CONCILIACAO BANCARIA - REPASSE

HISTORICO DE
DATADO | MOVIMENTAGAO ITENS DE
EVENTO (Discriminar: REPASSE - DESPESAS Crédito Débito
(conforme CONTRAPARTIDA - DEPOSITO - (conforme ﬂum’_mﬁo Favorecido/Competéncia (nome do credor ou fornecedor) | (valores que entram na | (valores que saem na Saldo
consto o TRANSFERENCIA - DESPESAS | constante no artigo 79 conta corrente) conta corrente)
extrato) CUSTEADAS - DESPESAS NAO | da Instrugéo Normativa
CUSTEADAS PELA PARCERIA - | xx/SMADS/2018))
VERBA DE IMPLANTACAO)
Saldo do Mé&s Anterior (saldo que consta no extrato do més anterior)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Saldo final do mé&s (de acordo com o extrato bancdrio) 0,00 0,00 0,00
Saldo apurado no més na DEAFIN
Saldo apurado na CONCILIAGAO BANCARIA 0,00
Despesas efetivadas no més de competéncia e n3o liquidadas
Despesas com cheques ndo compensados
SALDO DA CONCILIACAO x DESPESAS NAO REALIZADAS 0,00
Despesas a serem restituidas na Prestagdo de Contas Parcial
Despesas bancérias indevidas ‘ ‘
Movimentag3o Bancaria indevidas ou despesas nfo custeadas ‘ ‘
Data:
Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Nome do Contador Responsével:
N2 do RG: N2 do CRC:
Ne do CPF: Assinatura:
Assinatura:

Editado em 22/03/2019 Pagina 140



Manual de Parcerias da SMADS

RELATORIO SINTETICO DE CONCILIAGAO BANCARIA - CONTA CORRENTE - MOVIMENTAGAO

MES/ANO DE REFERENCIA

NOME DA 0OSC

NOME FANTASIA

TIPOLOGIA DE SERVICO

N2 DO TERMO DE COLABORAGAO

N2 DO PROCESSO DE CELEBRAGAQ

N2 DO PROCESSO DE PRESTAGAO DE CONTAS

N2 DA CONTA CORRENTE PARA MOVIMENTAGAO

VIGENCIA DA PARCERIA (INiCIO £ TERMING)

CONCILIACAO BANCARIA - REPASSE

HISTORICO DE

DATADO | MOVIMENTAGAO ||TENS DE DESPESAS
(Discriminar: REPASSE - ‘ ) - Crédito Débito
e |conTenion. CerosTo-| ey | FRVOTecido/Competinga pumeomiores | E0 LTS saido
consta no TRANSFERENCIA - DESPESAS Instrugdo Normativa ormecedor) conta corrente) conta corrente)
VERBA DE IMPLANTACAO)
Saldo do Més Anterior (saldo que consta no extrato do més anterior)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Saldo final do més (de acordo com o extrato bancdrio) 0,00 0,00 0,00
Saldo apuradoe no més na DEAFIN
Saldo apurado na CONCILIACAO BANCARIA 0,00
Despesas efetivadas no més de competéncia e n3o liquidadas
Despesas com cheques n§o compensados
SALDO DA CONCILIACAO x DESPESAS NAO REALIZADAS 0,00

Despesas a serem restituidas na Prestagado de Contas Parcial

Despesas bancérias indevidas

Movimenta¢3o Bancéria indevidas ou despesas nfo custeadas

Data:

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do

Servigo:

N2 do RG:

N¢ do CPF:

Assinatura:

Nome do Contador Responsével:

Ne do CRC:

Assinatura:
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Instrucdes de preenchimento

e SAS: identificar a SAS pela sigla

e Més/Ano de Referéncia: identificar no formato — mm/aaaa

e Nome da OSC: conforme constar no TC

e Nome Fantasia: devera ser o que consta no Termo de Colaboragdo (caso a parceria ndo
tenha nome fantasia, devera a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracdo)

e Tipologia do servico: conforme constar no Termo de Colaboragédo

¢ N°do Termo de Colaboracédo: formato — xxx/SMADS/20xx

e N°do Processo de Celebragdo: formato — 6024.20xx/0000000-0

e N°do Processo de Prestacdo de Contas: formato — 6024.20xx/0000000-0

e N° da Conta Corrente para Repasse e Movimentacdo: informar o nimero da conta
especifica para a parceria do Banco do Brasil

e Vigéncia da Parceria (inicio e fim): informar as datas de inicio e fim da parceria —
formato — dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa

Campo: Conciliacdo Bancéria

Qual a finalidade deste campo?
Este campo do formulério serve para explicar todas as movimentagdes bancarias que constam
no extrato bancério da referida conta.

e Data do evento: deverdo constar todas as datas conforme extrato bancario
e Histérico de Movimentacgdo: discriminar o tipo de movimentacéo realizada, a saber:
o Repasse: valor recebido da SMADS através do repasse mensal
o Contrapartida: contrapartida financeira mensal conforme comprometida no
Plano de Trabalho ou por gastos a maior que o repasse mensal. Este valor
devera ser depositado na conta corrente para ser compativel com seu gasto
o Depésito: valor depositado pela OSC por motivo de glosa, movimentagao
indevida ou pagamento de débitos com a SMADS
o Transferéncia: valor transferido da conta corrente para conta poupanga ou vice-
versa nas circunstancias admitidas na IN 03/SMADS/2018
o Despesas Custeadas: valores das despesas custeadas de acordo com os itens de
despesas aprovados na PRD
o Despesas ndo Custeadas pela Parceria: valores das despesas ndo previstas para a
parceria. Ex: despesas bancérias que saem diretamente da conta
o Verba de implantacdo: valor repassado a titulo de verba de implantacdo (este
valor terd prestagdo de contas especifica conforme IN 03/SMADS/2018)

e ltens de Despesas: colocar o nimero do item conforme consta no artigo 79 da IN
03/SMADS/2018. Caso a despesa ndo conste no artigo citado, devera ser deixado em
branco este campo, assim como para 0s demais langamentos que ndo sejam de despesas.

e Favorecido/Competéncia: colocar os dados do favorecido (nome do fornecedor, n° do
CNPJ, bem adquirido ou servigo prestado ou nome da despesa, informar o més de
competéncia da despesa). Para os créditos, informar a origem (ex.: Repasse da SMADS;
Transferéncia da Poupanca; Depésito feito pela OSC, dentre outros)

e Crédito: informar o valor do crédito igual ao que consta no extrato para cada despesa
efetuada. Entende-se por crédito os valores que entram na conta.

e Débito: informar o valor do débito igual ao que consta no extrato para cada despesa
efetuada. Entende-se por débito os valores que saem da conta.

e Saldo: resultado apurado pela férmula: (saldo do més anterior + crédito) — débito
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e Saldo do Més anterior: deve ser o valor que consta no extrato bancario da conta
referente a qual esta sendo elaborada a conciliacdo bancaria.

e Saldo Final do Més: deve ser o valor que conste no extrato bancério da conta referente a
qual esta sendo elaborada a conciliacdo bancaria.

e Saldo apurado no més na DEAFIN: informar o saldo apurado na DEAFIN no referido
més.

e Saldo apurado na CONCILIACAO BANCARIA: igual ao “Saldo Final do Més” deste
instrumental (igual ao extrato bancério).

o Despesas efetivadas no més de competéncia e ndo liquidadas: informar o total de
despesas efetuadas no més de competéncia e ndo liquidadas até o ultimo dia do més,
portanto, os valores destas despesas devem compor o saldo final do més.

o Despesas com cheques ndo compensados: informar o total de despesas pagas com
cheques que ndo foram compensados até o Gltimo dia do més, portanto os valores destes
cheques devem compor o saldo final do més.

e Saldo da Conciliagdo x Despesas ndo realizadas: é o resultado da equagdo “Saldo
apurado na CONCILIACAO BANCARIA” — “Despesas efetivadas no més de
competéncia e ndo liquidadas” — “Despesas com cheques ndo compensados”. Este valor
explica a diferenca que pode haver entre o saldo apresentado no extrato bancério e,
portanto, na conciliagdo bancaria, e o saldo resultante na DEAFIN.

e Despesas a serem restituidas na Prestacdo de Contas Parcial: informar as despesas que
ndo sdo custeadas pela parceria mas que foram realizadas utilizando recursos
financeiros dos repasses e que deverdo ser restituidas até a prestacdo de contas parcial.
Exemplo: despesas bancéarias. A OSC pode optar por restituir no més seguinte a
constatacdo da despesa indevida através de depdsito do referido valor na conta
especifica da parceria ou poderd fazer a restituicdo total até a prestacdo de contas
parcial.

e Despesas bancérias indevidas: informar o valor total que conste no extrato bancario das
despesas bancarias ndo custeadas pela parceria.

e MovimentacGes bancarias indevidas ou despesas ndo custeadas: informar o total que
conste no extratato bancario de movimentacdes que a OSC realizou na conta especifica
para finalidade ndo referente a parceria (EX. pagamento de uma despesa da OSC e néo
da parceria) ou despesas que ndo sdo custeadas com 0s recursos da parceria ou despesas
de custos indiretos sem prévia inclusdo da PRD e aprovagdo do Gestor.

e Data: data de elaboracéo do formulario — formato: dd/mm/aaaa

e Assinaturas:

o Nome do Presidente ou Procurado ou Gerente do Servigo (a critério da OSC)

o N°do RG: numero do registro geral de quem foi identificado na inicial

o N° do CPF: nimero do cadastro da pessoa fisica de quem foi identificado na
inicial

Assinatura: assinatura da pessoa identificada na inicial

Nome do Contador Responsavel: nome do contador responsavel pela parceria

N° do CRC: niimero do registro no CRC do contador responsavel

Assinatura: assinatura do contador identificado na inicial

O O O O
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D - RELATORIO SINTETICO DE CONCILIACAO BANCARIA
POUPANCA

PREFEITURADE
SAOPAULO

sas | |

RELATORIO SINTETICO DE CONCILIACAO BANCARIA - CONTA CORRENTE - POUPANCA

MES/ANO DE REFERENCIA

NOME DA OSC

NOME FANTASIA

TIPOLOGIA DE SERVICO

N2 DO TERMO DE COLABORAGAO

N2 DO PROCESSO DE CELEBRAGAO

N2 DO PROCESSO DE PRESTAGAO DE CONTAS

N2 DA CONTA POUPANCA DA PARCERIA

VIGENCIA DA PARCERIA (INICIO £ TERMINO)

CONCILIAGAO BANCARIA - REPASSE

DATA DO
EVENTO

(conforme

HISTORICO DE

MOVIMENTACAO
(Descrever: DEPOSITO -
SAQUE - RENDIMENTO)

TIPO DE DESPESA
(descrever a finalidade
consta no da despesas)

extrato)

Favorecido (nome do credor)

Crédito
{valores que entram na
conta poupanca)

Débito
(valores que saem na
conta poupanca)

Saldo

Saldo do

Més Anterior (saldo que consta no extrato do més anterior)

0,00

0,00

0,00

f

0,00

0,00

0,00

0,00

)

0,00

0,00

0,00

0,00

)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Saldo final do més (de acordo com o extrato bancdrio)

0,00

0,00

0,00

Data:

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente

N2 do RG:

N2 do CPF:

Assinatura:

Nome do Contador Responsavel:

Ne do CRC:

Assinatura:
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Quial a finalidade deste instrumental?

O Relatério Sintético de Conciliagdo Bancéaria — Poupanca tem como finalidade explicitar os
registros contidos no extrato bancério referente a conta poupancga especifica para a parceria,
destinada ao depo6sito e movimentagdo do Fundo Provisionado.

Instrugdes de preenchimento

e SAS: identificar a SAS pela sigla

e Més/Ano de Referéncia: identificar no formato — mm/aaaa

e Nome da OSC: conforme constar no TC

e Nome Fantasia: devera ser o que consta no Termo de Colaboracéo (caso a parceria ndo
tenha nome fantasia, devera a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracao)

e Tipologia do servigo: conforme consta no Termo de Colaboragéo

¢ N°do Termo de Colaboracéo: formato — xxx/SMADS/20xx

e N°do Processo de Celebracdo: formato — 6024.20xx/0000000-0

e NO°do Processo de Prestacdo de Contas: formato — 6024.20xx/0000000-0

e N° da Conta Poupanca da parceria: informar o numero da conta especifica para a
parceria do Banco do Brasil

e Vigéncia da Parceria (inicio e fim): informar as datas de inicio e fim da parceria —
formato — dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa

Campo: Conciliacdo Bancéria

Qual a finalidade deste campo?
Este campo do formulério serve para explicar todas as movimentagdes bancérias que constam
no extrato bancério da referida conta.

e Data do evento: deverdo constar todas as datas conforme extrato bancério.
e Historico de Movimentag&o: discriminar o tipo de movimentag&o realizada, a saber:
o Dep6sito: quando ocorrer entrada de recursos financeiros na conta;
o Saque: quando ocorrer retirada de recursos financeiros na conta;
o Transferéncia: quando ocorrer transferéncia de recursos financeiros da conta
poupanca para outro tipo de conta;
o Rendimento: quando ha necessidade de registrar o rendimento em decorréncia
de ser uma conta poupanga.

o Tipo de Despesas: descrever explicando a finalidade do evento apontado no item
“Historico de Movimentagdo”. Ex. DEPOSITO = Fundo provisionado do més Xx/Xxxx;
SAQUE = Pagamento de Indenizagé&o.

e Favorecido: Informar o nome do beneficiario ou do favorecido quando a movimentagédo
for por motivo excepcional.

e Crédito: informar o valor do crédito igual ao que consta no extrato bancario para cada
despesa efetuada. Entende-se por crédito os valores que entram na conta.

e Débito: informar o valor do débito igual ao que consta no extrato bancério para cada
despesa efetuada. Entende-se por débito os valores que saem da conta.

e Saldo: resultado apurado pela férmula: (saldo do més anterior + crédito) — débito.

e Saldo do Més anterior: deve ser o valor que conste no extrato bancario da conta
referente a qual estd sendo elaborada a conciliagdo bancaria.

e Saldo Final do Més: deve ser o valor que conste no extrato bancério da conta referente a
qual esta sendo elaborada a conciliagdo bancéria.
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o Data: data de elaboracao do formulario — formato: dd/mm/aaaa
e Assinaturas:
o Nome do Presidente ou Procurado ou Gerente do Servigo (a critério da OSC);
o N°do RG: numero do registro geral de quem foi identificado na inicial;
o N° do CPF: numero do cadastro da pessoa fisica de quem foi identificado na
inicial;
Assinatura: assinatura da pessoa identificada na inicial,
Nome do Contador Responsavel: nome do contador responsavel pela parceria;
N° do CRC: numero do registro no CRC do contador responsavel,
Assinatura: assinatura do contador identificado na inicial.

o O O O
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E — MEMORIA DE CALCULO DE RATEIO DE DESPESAS

MEMORIA DE CALCULO DE RATEIO DE DESPESAS

Observagiio: este Demonstrativo deve ser elaborado em papel timbrado da OSC

SAS

TIPOLOGIA

NOME FANTASIA

EDITAL

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO
N2 PROCESSO DE PRESTAGAO DE CONTAS
N2 TERMO DE COLABORACAO

Tipo de . Valor Rateado
7 Unidades
Custo vid paraa
. S - (copara | EMVONVIGESNO | yigior Total |unidade onde
Data Ne do Documento Fiscal Fornecedor ou Beneficiario Descrigéo da Despesa custo direto | Tateio (Ex: sas- ,
da Despesa | esta sendo
/Clpara | XX/CCA...; SME/CEL...; d
LD osc) e n2do TC apresenta' a
indireto) esta Memoria

Data

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:

Assinatura:
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Quando e por que utiliza-lo?
O instrumental devera ser utilizado para:

Despesas previstas no documento PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD
previamente aprovadas;
Compras e pagamentos realizados coletivamente.

Instrucdes de preenchimento

SAS: identificar a SAS pela sigla
Tipologia do servigo: conforme constar no Termo de Colaboragdo
N° do Processo de Celebragéo: formato — 6024.20xx/0000000-0
N° do Processo de Prestacdo de Contas: formato — 6024.20xx/0000000-0
N° do Termo de Colaboracdo: formato — xxx/SMADS/20xx
Data: informar a data que a despesa foi realizada (mesma data que conste no
comprovante da despesa)
N° do Documento Fiscal: informar o nimero do documento fiscal que comprove a
despesa.
Fornecedor ou Beneficiario: informar os dados do fornecedor ou beneficiario (nome —
CNPJ ou CPF)
Descricdo da despesa: descrever caracterizando o tipo de despesa (Ex.: compra coletiva
de “tal” alimento ou mercadoria — citar o tipo: alimento, material pedagdgico, etc)
Tipo de custo: informar as siglas como seguem:
o CD = para custo direto
o CI = para custo indireto
Unidades envolvidas no rateio: informar os dados conforme seguem:
o Unidades da SMADS: informar a SAS, 0 nome fantasia da parceria, nimero do
Termo de Colaboragdo e o valor que compete a esta unidade. Ex: SAS-XX —
CCA XXXXXX — TC xxx/SMADS/20XX
o Unidade da SME: informar a DRE e o nome do equipamento e nimero do
Termo de Colaboragédo e o valor que compete a esta unidade. EX.: DRE-XX —
CEIl XXXX — TC XX/XXXX/XXXX
o Outras Unidades da PMSP: informar a sigla da Secretaria Municipal, o nome do
equipamento e o nimero do Termo de Colaboragdo (quando houver e na falta
do instrumento que regulamentou a parceria) e o valor que compete a esta
unidade.
o Propria OSC: informar 0 nome da OSC e o valor que compete a esta unidade.
Valor Total da Despesa: informar o valor total da despesa a ser rateada.
Valor Rateado para a unidade onde esta sendo apresentada a Memdria de Calculo:
informar apenas o valor que compete a Unidade onde este instrumental estd sendo
apresentado.
Data: data de elaboracdo do formulério — formato: dd/mm/aaaa
Assinaturas:
o Nome do Presidente ou Procurado ou Gerente do Servico (a critério da OSC)
o N°do RG: nimero do registro geral de quem foi identificado na inicial
o N° do CPF: nimero do cadastro da pessoa fisica de quem foi identificado na
inicial
o Assinatura: assinatura da pessoa identificada na inicial
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F - ATESTE DE PRESTACAO DO SERVICO

)

@ ATESTE DE PRESTACAO DO SERVICO
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENYVOLVIMENTO SOCIAL

SAS

NOME DA OSC

NOME FANTASIA

TIPOLOGIA

EDITAL

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO

N2 TERMO DE COLABORACAO

ATESTO, nos termos do paragrafo 192 do artigo 71 da Instrugdo Normativa n@
03/SMADS/2018, com redacdo alterada pela IN 01/SMADS/2019, que a prestacdo do servico:

(nome da tipologia/nome fantasia) , TC n2

, referente ao periodo de / / a / / , estd

sendo realizada conforme Plano de Trabalho aprovado e nas condi¢Ges pactuadas no referido

Termo de Colaboracdo.

Data: / /

Carimbo e assinatura do Gestor da Parceria
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Quando deve ser utilizado?

Este instrumental deve ser utilizado, mensalmente, nos 6 (seis) primeiros meses de vigéncia da
parceria, para atestar o funcionamento do servi¢co enquanto ndo se realiza a primeira prestacéo
de contas parcial.

Instrugdes de preenchimento

SAS: identificar a SAS pela sigla
Nome da OSC: conforme constar no Termo de Colaboragéo
Nome Fantasia: devera ser o que consta no Termo de Colaboragdo (caso a parceria ndo

tenha nome fantasia, devera a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracdo)

Tipologia do servigo: conforme constar no Termo de Colaboragéo
Edital: informar o nimero com o seguinte formato: xxx/SMADS/20xx
N° do Processo de Celebragdo: formato — 6024.20xx/0000000-0

N° do Termo de Colaboragédo: formato — xxx/SMADS/20xx

Preencher os dados conforme solicitado no texto do instrumental
Data: data de elaboracdo do instrumental

Assinatura: assinatura do Gestor da Parceria

Identificacdo: carimbo do Gestor da Parceria
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G - PLANILHA DE LIQUIDACAO - PL

;‘?3%‘% PLANILHA DE LIQUIDAGAO - PL

SAS | 1 | wmEsperererincia | 2 | ANO DE REFERENCIA 3

TERMO DE COLABORAGAO 4
TIPO DE SERVICO

CNP) 6

RAZAO SOCIAL 7

NOME FANTASIA 8
PROCESSO DE CELEBRAGAQ 9

VIGENCIA 10 a 11

FONTES: MUNICIPAL 12 ESTADUAL 13 FEDERAL 14

PROCESSO PRESTACAO DE CONTAS 15
PERIODO 16

17

®-

VALOR MENSAL DE REPASSE DA 8 NE. M 22
PARCERIA NE. E 23

NE. F 24

VALOR DO DESCONTO 19

VALOR ABATIMENTO COTA PATRONAL 20

VALOR LiQuIDO 21

VALOR LiQUIDO 25
POR EXTENSO

Observacdes e Justificativas:

26

Responsaveis pelas atribuicdes financeiras de parcerias do Nucleo de Gestdo Administrativa

Técnico da UPC 27 RF: 29

Carimbo e Assinatura 28 Da.ta :la 30
emissdo:

Supervisor(a) da SAS 31 RF: 33

Carimbo e Assinatura 32 Da.ta :la 34
emissdo:

Observacdes SMADS:

35
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Instrucdes de preenchimento:

Os campos devem ser preenchidos da seguinte forma:

1 - Identificar a regional responsavel

2 - Meés da prestacdo de contas

3 - Ano de exercicio da prestacdo de contas

4 - Namero do Termo de Colaboracao Firmado com a OSC

5 - Sigla e abreviatura do tipo de servico

6 - Numero do CNPJ vinculado ao servico e conta corrente (MROSC)
7 - Nome da OSC de acordo a Razéo Social

8 - Nome Fantasia da OSC

9 - Numero do Processo de celebracao/administrativo

10 - Data de inicio do periodo do termo

11 - Data do final do periodo do termo

12 - Valor mensal conforme o termo firmado Fonte Municipal

13 - Valor mensal conforme o termo firmado Fonte Estadual

14 - Valor mensal conforme o termo firmado Fonte Federal

15 - Numero do processo de pagamento (destacar com fonte maior)
16 - Data de inicio do periodo prestacdo de contas

17 - Data final do periodo prestacdo de contas

18 - Valor mensal conforme o termo firmado

19 - Valor a ser descontado/abatido por néo utilizacao

20 - Valor referente a devolugdo de cota patronal paga indevidamente
21 - Valor liquido a ser pago (Valor mensal (-) Valor Descontado/Abatido)
22 - Numero do Empenho Fonte Municipal

23 - Namero do Empenho Fonte Estadual

24 - Namero do Empenho Fonte Federal

25 - Preenchimento do valor liquido a ser pago

26 - Preenchimento de demais informagdes complementares da prestacéo de contas
27 - Nome do técnico responsavel pela UPC

28 - Carimbo e Assinatura do técnico responsavel da UPC

29 - Registro Funcional do técnico responsavel

30 - Data de aprovagdo e envio para SMDAS/Contabilidade

31 - Nome do supervisor responsavel pela UPC

32 - Carimbo e Assinatura do supervisor responsavel da UPC

33 - Registro Funcional do supervisor responsavel

34 - Data de aprovacdo e envio para SMDAS/Contabilidade

35 - Espaco destinado a SMADS
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5.2 PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL
| - FLUXOGRAMA DA PRESTAGCAO DE CONTAS PARCIAL

Qual o fluxo?

) SUPERVISOR DA SAS
Notificada a OSC para cumprir a
obrigagdo no prazo de 30 (trinta) dias

GESTOR DA PARCERIA
Caso haja omissdo na Prestag¢do de
Contas Parcial pela OSC, o Gestor da
Parceria deve propor ao Supervisor da
SAS notificar a OSC

corridos a contar do recebimento da
notificagdo

J

/ GESTOR DA PARCERIA
Caso persista a omissao na Presta¢do

de Contas Parcial, apds a OSC ser NAO PRESTA
CONTAS

0sc
Recebe a

notificada pelo Supervisor da SAS, deve
considerar a prestagdo de contas notificacio
IRREGULAR, suspender os repasses e
adotar procedimentos de rescisdo, FIM
adotando as providéncias cabiveis

\ chegando até cobranga judicial. /

PRESTA
CONTAS

INCOMPLETO

A 4
0sC
v

Apresenta ao Gestor da
INICIO Parceira documentos da

Prestacdo de Contas Parcial

GESTOR DA PARCERIA
Confere se todos os

documentos foram
apresentados pela OSC

COMPLETO

GESTOR DA PARCERIA EM CONJUNTO EQ.
RESP. ATR. FIN. SAS
Analisa a Prestagdo de Contas Parcial em
IRREGULAR conjunto com os Ajustes Financeiros Mensais
apresentados durante o semestre

nos termos do art. 127 da IN

GESTOR DA PARCERIA
Solicita & OSC RELATORIO DE

REGULAR

L—p| ~ ou
EXECUCAO FINANCEIRA do periodo REGULAR
da Prestagdo de Contas Parcial coM
RESSALVA
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GESTOR DA PARCERIA EM
CONJUNTO EQ. RESP. ATR.
FIN. SAS
Analisa o Relatdrio de

EQ. RESP. ATR. FIN. SAS
Aponta ao Gestor da
Parceria o resultado da

- . Angdlise do Relatério de
Execugdo Financeira e

. Execugdo Financeira
emite parecer

A\ 4

COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

GESTOR DA PARCERIA
Elabora Relatério de
Monitoramento e
Avaliagdo, com Plano de
Providéncias, se o caso, e
encaminha para a
Comissdo de
Monitoramento e
Avaliagdo designada.
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Analisa o Relatério de
APROVACAO Monitoramento e Avaliagdo e emite REJEICAO
parecer conclusivo
APROVACAO
com
RESSALVAS
COMISSAO DE COMISSAO DE COMISSAO DE
MONITORAMENTO E MONITORAMENTO E MONITORAMENTO E
| AVALIACAO AVALIAGCAO AVALIACAO W

Solicita cumprimento do Solicita cumprimento do Solicita adogdo das

Plano de Providéncia Plano de Providéncia providéncias de rescisdo e

Especifico de Indicador, Geral tomada de contas
se for o caso especial
A 4 A 4 A 4

SAS
Providencia a publicagdo do parecer da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo no DOC, no sitio
eletronico da SMADS, informa a OSC por correio eletronico, insere no sistema CENTS, adota as
providéncias de sua competéncia, se o caso.

A A 4

0sC FIM
Podera interpor recurso ao
Supervisor da SAS da decisdo da
Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo
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Il - CRONOGRAMA DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

Quais 0s prazos?

Evento Quem? Prazo

Semestre PARCERIA 6 meses a contar do més de
inicio da parceria

Apresentagio da osc Até 30 dias Uteis apds cada
Prestagdo de Contas semestre
Parcial
Emissdo do Relatério GESTOR DA PARCERIA Até 15 dias corridos
Técnico Semestral de contados da apresentagdo da
Monitoramento e Prestacdo de Contas Parcial
Avaliacdo
Apresenta¢do do OCS Até 30 dias Uteis a contar da
Relatério de Execucdo notificagdo feita pelo Gestor
Financeira da Parceria
Constatacdo de GESTOR DA PARCERIA Prop6e ao Supervisor da
irregularidades ou SAS notificar a OSC
omissdo na prestacdo de imediatamente ao fato
contas parcial
Constatacdo de SUPERVISOR DA SAS Notificar a OSC
irregularidades ou imediatamente a proposta do
omissdo na prestacdo de Gestor da Parceria
contas parcial
Sanar irregularidades ou 0sC Ateé 30 dias corridos a partir
efetuar a prestacdo de do recebimento da
contas parcial notificagdo
Analise e Deliberagio do | COMISSAO DE MONITORAMENTO E Ateé 15 dias corridos a partir
Relatdrio de AVALIACAO do recebimento do relatdrio
Monitoramento e
Avaliacédo
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111 - QUADRO RESUMO DA DECISAO DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

Quais as possiveis decisdes da Prestacao de Contas Parcial?

DECISAO DO GESTOR | Indicador sintético de metas Outros apontamentos
DA PARCERIA e resultados* (financeiros e
procedimentais)
REGULAR SUPERIOR ou Sem apontamentos
SUFICIENTE"
REGULAR COM INSATISFATORIO? Sem apontamentos
RESSALVA SUPERIOR ou Apontamento de
SUFICIENTE! irregularidade formal
IRREGULAR’® Omissdo no dever de prestar contas apds notificacdo para fazé-

lo em 30 dias corridos

INSUFICIENTE Com ou sem apontamentos

INSATISFATORIO pela Com ou sem apontamentos
segunda vez consecutiva OU
pela quarta vez intercalada

Dano ao erario decorrente de
ato de gestdo ilegitimo OU
antiecondémico OU desfalque
ou desvio de dinheiro, bens
ou valores publicos

Qualquer grau

1 — se algum dos indicadores de metas e resultados receber o grau INSATISFATORIO ou
INSUFICIENTE, pode ser estabelecido pelo Gestor da Parceria um Plano de Providéncia
Especifico do Indicador, que deverd ser cumprido pela OSC até a proxima prestacdo de contas
parcial, sob pena de reiteracdo do grau INSATISFATORIO ou INSUFICIENTE atribuido ao
indicador especifico.

2 — Gestor da Parceria devera estabelecer um Plano Geral de Providéncias, que devera ser
cumprido pela OSC até a proxima prestacdo de contas parcial, sob pena de uma segunda
atribuicdo de grau INSATISFATORIO.

3 — Deverdo ser adotadas providéncias imediatas de suspensdo do repasse, rescisdo da parceria
por culpa da OSC, e, eventualmente, conforme o caso, aplicacdo de penalidades, cancelamento
do CENTS, suspenséo ou cancelamento da matricula, apuracéo de dano ao erério e providéncias
de ressarcimento.

4 — Este indicador sintético € o resultado dos relatorios de visita técnica realizados mensalmente
no semestre de referéncia da prestacdo de contas. Caso realizada mais de uma visita técnica no
més, serdo computados os pontos atribuidos no Relatério de Visita Técnica da ultima visita
realizada no més.

DECISAO DA COMISSAO
DE MONITORAMENTO E

Indicador sintético de metas
e resultados

Outros apontamentos
(financeiros e

AVALIACAO procedimentais)
APROVACAO SUPERIOR ou Sem apontamentos
SUFICIENTE"
APROVACAO COM INSATISFATORIO? Sem apontamentos
RESSALVA SUPERIOR ou Apontamento de
SUFICIENTE? irregularidade formal
REJEICAO Omisséo no dever de prestar contas apds notificacéo para fazé-
lo em 30 dias corridos
INSUFICIENTE | Com ou sem apontamentos
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INSATISFATORIO pela Com ou sem apontamentos
segunda vez consecutiva OU
pela quarta vez intercalada

Qualquer grau Dano ao erario decorrente de
ato de gestdo ilegitimo OU
antiecondémico OU desfalque
ou desvio de dinheiro, bens
ou valores publicos

1 — se algum dos indicadores de metas e resultados receber o grau INSATISFATORIO ou
INSUFICIENTE, Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo analisa Plano de Providéncia
Especifico do Indicador estabelecido pelo Gestor da Parceria, ratifica-o ou o altera. Na auséncia
de Plano estabelecido pelo Gestor, a Comissao podera estabelecer um préprio.

2 — Comisséo de Monitoramento e avaliacdo analisa Plano Geral de Providéncias estabelecido
pelo Gestor da Parceria, ratifica-o ou o altera. Na auséncia de Plano estabelecido pelo Gestor, a
Comissdo poderd estabelecer um proprio.

3 — Se ainda ndo adotadas pelo Gestor da Parceria, deverdo ser adotadas providéncias imediatas
de suspensdo do repasse, rescisdo da parceria por culpa da OSC, e, eventualmente, conforme o
caso, aplicacdo de penalidades, cancelamento do CENTS, suspensdo ou cancelamento da
matricula, apuragdo de dano ao erario e providéncias de ressarcimento.
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IV — INSTRUMENTAIS DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL E INSTRUCOES
DE PREENCHIMENTO

Quiais os instrumentais da Prestacdo de Contas Parcial?

osC
e Oficio apresentando Prestacdo de Contas Parcial
¢ Relacdo dos profissionais do quadro de RH do servi¢o nos termos do inciso | do artigo
126 da IN 03/SMADS/2019
e Relatdrio Parcial de Execugdo do Objeto
o Relatorio Parcial de Execucdo Financeira, quando for o caso

GESTOR DA PARCERIA
e Relatdrio Técnico Semestral de Monitoramento e Avalia¢ao
¢ Plano de Providéncia Especifico de Indicador, quando for o caso
e Plano de Providéncia Geral

SUPERVISOR DA SAS
¢ Notificagdo & OSC, quando for o caso

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
e Deliberagdo sobre o Relatério de Monitoramento e Avaliacdo

Onde inserir os documentos da Prestacdo de Contas Parcial?
No Processo de Prestacdo de Contas da parceria.

Consideragédo importante:

e Na hip6tese de omissdo na apresentacdo da Prestacdo de Contas Parcial ou
irregularidade em sua apresentacdo (auséncia de documento essencial), o Gestor da
Parceria deve propor ao Supervisor da SAS a notificagdo da OSC para cumprir sua
obrigacdo ou sanar a irregularidade no prazo de 30 dias corridos, a partir do
recebimento da notificacdo. Caso persista a omissdo ou irregularidade, o Gestor da
Parceria deve adotar providéncias para suspender o repasse mensal de valores e rescisdo
da parceria por culpa da OSC.
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A — OFICIO PARA APRESENTACAO DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

OFiCIO PARA APRESENTACAQ DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

(Devers zer elaborade em papel timbrado ds Organizecdo da Sociedade Civil)

Oficion®:

S&c Pauke, _ de de 20

Senhor{a)

A [razdo zocisl ds Orgenizsedo ds Sociedsce Civil), inscrita no CHPJ socho i® com
sede nesta capitsl, por meio do seu representante legsl sbsiwo assinado, wem spresentw s
F'RESTAQ.ﬁD DE CONTAS PARCIAL, referente a0 periodo de [mézang s

[m 8z/sno), do servico: [mome fanissis ob zervipo), celebrado conforme Termo de

Colaboragdo n? . Processo de Celebmgso n? , Processo

no veler de RS [vaior por

de Prestagic de Contas n®
sxtenzol.

Seguem anexos todos os documentos previsios na legislagdo vigents.

Azzinsturs do Reprezenfante Legsl ds O5C
Mome do representants legal
CargoiF ungio
RG
CPF

Si(g) __(nome dofs) Geston s ds Parcerig
Gestor da Parceria - SAS )

MNesta
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B — RELACAO DOS PROFISSIONAIS DO QUADRO DE RH

RELACAO DOS PROFISSIONAIS DA PARCERIA (ART. 126, | DA INSTRUGAO NORMATIVA 03/SMADS/2018)

Observagéio: este planilha deve ser elaborada em papel timbrado da 0SC
SAS
TIPOLOGIA
NOME FANTASIA
EDITAL
Ne PROCESSO DE CELEBRACAO
Ne PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS
Ne TERMO DE COLABORACAO
FUNCEO QUALIFICAGAO REMUNERACAO DATA DE DATA DE
NOME DO PROFISSIONAL " < bt BRUTA ADMISSAO DEMISSAO
(Conforme contreto de trabalho) Superior / Qual formagdo? -
Completo - (0.000,00) (dd/mmy/ao) (dd/mm/aa)
Data
Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:
Assinatura:

Instrugdes de preenchimento

e SAS: identificar a SAS pela sigla
e Tipologia do servigo: conforme constar no Termo de Colaboragdo
¢ Nome fantasia: conforme constar no Termo de Colaboracao
e Edital: constar o nimero do edital conforme formato: xxx/SMADS/20xx
e N°do Processo de Celebracdo: formato — 6024.20xx/0000000-0
e NO°do Processo de Prestacdo de Contas: formato — 6024.20xx/0000000-0
e N°do Termo de Colaboragao: formato — xxx/SMADS/20xx
¢ Nome do Profissional: informar nome completo e sem abreviaturas
e Funcdo: informar a fungdo conforme constar no contrato de trabalho
e Qualificacdo: informar o grau de escolaridade como seguem:
o Fundamental — informar Gltimo série/ano completo (até 82 série antiga ou 9° ano
atual)
o Médio — informar altimo ano completo (até o 3° ano)
o Superior — informar se completo ou incompleto (Ultimo ano) e a formacdo
académica
e Remuneracdo bruta: valor bruto do salario pago
e Data de admissdo: informar data de admissdo na OSC com a seguinte formatacao:
dd/mm/aaaa
e Data de demisséo: informar data de demissdo da OSC com a seguinte formatacdo:
dd/mm/aaaa
e Data: data de elaboracéo do formulario — formato: dd/mm/aaaa
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e Assinaturas:
o Nome do Presidente ou Procurado ou Gerente do Servico (a critério da OSC)
o N°do RG: numero do registro geral de quem foi identificado na inicial
o N°do CPF: nimero do cadastro da pessoa fisica de quem foi identificado na
inicial
o Assinatura: assinatura da pessoa identificada na inicial

Demisséo de funcionario: em caso de demissdo de funcionario do servico, a OSC possui 0
prazo de 30 dias para realizar a nova contratacdo a partir do Ultimo dia trabalhado pelo
funcionario. Nesses 30 dias, o valor repassado para remuneracdo do funcionario desligado e
encargos poderda ser utilizado em outro item de despesa, salvo aqueles expressamente vedados.
Passados 30 dias do desligamento, sem que tenha sido feita a nova contratacdo, o valor
repassado para remuneracdo e encargos do funcionario desligado ndo podera mais ser utilizado
em outro item de despesa, e tal valor devera ser devolvido a SMADS na Prestacdo de Contas
Parcial.

Em caso de opg¢do pela OSC de indenizar o periodo de aviso prévio ao funcionério desligado, o
prazo de 30 dias para efetuar a nova contratacdo continua sendo contado a partir do dltimo dia
trabalhado pelo funcionario.
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C - RELATORIO PARCIAL DE EXECUCAO DO OBJETO

RELATORIO DE EXECUGCAO DO OBJETO DA PARCERIA — PARCIAL

DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (OSC)

Namero do

Nome da Osc Processo

Nome Fantasia Termo de
Parceria

Inicio do Termeo
de Farceria

Tipologia

cnPa

ATENGCAO: Para esta tipologia de servico, todos os
L

DIMENSAC INDICADORES SEMES TRAIS

1 Somedos « moblllarios wstac sendo
zados no semestre conforme o

12 Plponibliidads de materiais » artigos
Idicos @

Estrutura fisica e para cas "
ac strativa Bom como de Insumos que garantam .
STErtas SspsciTicAs AR UBSICH IR GO Servi

previstos no B de Trabalho

Extrutura fizica e EEY - -
administrativa em perfeitas condigtes de uso

2. e
) Planc de Dessnvolvimants 4o Usuario-
Servigos, processos 3

ou atividades

dutos ou ore de usudrion atendidos /
resultados Capaciasde paroe ao servi

Produtos ou
resultados com participagac dos us
arvic

Produtos ou Piana de Acko Semeatral
resultad. toaas as suas aImensoos

dendo

3.4 o q
Frodutos ou apuragas an uu(lu\'nqnu dos usuéarios do
resultados servico e o = participacss dos

A R P R A Acue

centual de Profissicnals que
Barticiparam e ad menos e
da

Recursoes
no semoatre, ofert
SMADS ou cutras

oim OSC, pein
natituigoes

e torom dw 5
= o quadro de recursos humanos
Pravietc na leQislachs concernente &
tpinicacac

= humanos

PRINCIPA

ACOES EFETUADAS PARA A

A SEMESTRAIS

Coamodos & MOBIANOS Sstac sendo

Estrutura fisica
administrativa

aprovade no Flano de Trabalho

Estrutura fi

S e e e

oTertas capecinicas da tpologia do service.
Brevisto:

Camodos & mobillarios sa ancontram am
ndicoes de uso

Forcentual de Relatérios, Frontuarios,

Serviges, processos
ou atividades

= atendidos /
o servige

Produtos ou Namere de usuari
resultados cap "

Cardapio slaborado nos termos do Manual
Fratlon e Allmemtacho da SMADS o conm
participe dos Usuarion do B e

Produtos ou
resulta.

Produtos ou

resultados Plnno o mene So mestral. nunlnrwnndwndu

- de

Produtos ou dos uBuArios Ho Bervice © e

resultados Canais e partiaipacAo dos usuarios na
Stab. do mlanc de A

Percentual de profissionais que
par. " LTV

Recurses humanos

no semoeastre, ofertada .mn. S=c peia
SMADS ou outras Instit

o forga de
Somestre, mo quadro e recurscs humanocs
previsto na o8 concernents &

Recursos humanos

RELAGAO DE BENS PERMANENTES ADQUIRIDOS

gerente do
servico

Informe que as Infermacoes prestac
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Distrito

Capacidade
Contratada

Semestrs av

o |10 SEMESTRE

- Insuficiente™ a "4 - Superior”

Media:

RESULTADO DA META

Descreva as agbes

ser pontuados com valores entre

0% Insuficients
JUSTIFICATIVAS PARA METAS NAO ATINGIDAS

NGIMENTO DAS METAS E DO O

ETO DA PARCERIA

LISTAGEM DE MATERIAIS COMPROBATORIOS DO CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS EM FOTOS, VIDEOCS OU OUTROS
SUPORTES ENVIADOS EM ANEXO

PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS COM RECURSOS DA PARCERIA

RESPONSAVEL PELA AVALIAGAO

para ae Flano de Trabalho.
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Quando utilizar?
A OSC deve apresenta-lo semestralmente na Prestacdo de Contas Parcial.

Quial a finalidade deste instrumental?

Por meio dele a OSC parceira demonstra as aces desenvolvidas pelo servigo no semestre e
analisa a relacdo entre as metas propostas e os resultados alcancados. Esse instrumental subsidia
0 preenchimento do Relat6rio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacéo.

Instrucdes de preenchimento

e Nome da OSC: conforme constar no TC

e Nome fantasia: devera ser o que consta no Termo de Colaboracdo (caso a parceria ndo
tenha nome fantasia, deverd a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracao)

e Tipologia: conforme constar no Termo de Colaboragéo

e CNPJ: colocar o nimero do CNPJ que consta na conta especifica da parceria

e N°do Processo formato — 6024.20xx/0000000-0

e N°do termo de Parceria: formato — xxx/SMADS/20xx

e Inicio do Termo de Parceria: data conforme constar no TC no formato — dd/mm/aaaa

¢ Vigéncia do termo de parceria: data conforme constar no TC no formato — dd/mm/aaaa

e Horario de Funcionamento: formato Hrs:min

e SAS: identificar a SAS.

e Distrito: de acordo com SAS.

e Capacidade Contratada: conforme constar no Termo de Colaboracéo

e Semestre Avaliado: Preenchimento automatico

e Demonstracdo do alcance das metas:

o Resultado da meta: indicar o parametro levando em consideracdo a ultima visita
realizada pelo Gestor da Parceria no semestre. Neste item quantitativo a nota
apresentara uma média total de todos os itens avaliados, no resultado final.

o Justificativas apresentadas para metas ndo atingidas: descrever as justificativas
guando o resultado final apresentar insatisfatorio ou insuficiente.

e Principais agdes efetuadas para atingimento das metas e do objeto da parceria: A¢bes
pactuadas com o Gestor da parceria e promovidas durante 0 Semestre para o
cumprimento das metas.

e Listagem de materiais comprobatérios do cumprimento dos objetivos em fotos, videos
ou outros suportes enviados em anexo: quando houver.

e Relacdo de bens permanentes adquiridos, produzidos ou construidos com recurso da
parceria: Preencher quando houver durante o semestre.

e Responsavel pela avaliacdo:

o Gerente do Servigo: nome por extenso

o Assinatura: legivel do gerente do servigo.

o Data: identifica no formato — dd/mm/aaaa

Onde deve ser arquivado este instrumental?
Deve ser acostado no Processo Administrativo de Prestacdo de Contas juntamente com 0s
demais documentos apresentados pela OSC na Prestacdo de Contas Parcial.
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D - RELATORIO PARCIAL DE EXECUCAO FINANCEIRA

RELATORIO PARCIAL DE EXECUGAO FINANCEIRA

Este formuldrio deve ser impresso em papel timbrado da OSC.

oo e Mé.s/"a.no- Més{ano-
inicio fim
TIPO DE SERVICO
ORGANIZACAO
NOME FANTASIA
TERMO DE CONVENIO
VIGENCIA
DEMONSTRACAO DE RECEITAS
N Valor de Valor de Valores Glosados de meses anteriores - Valores Inscritos por
Més/Ano ) L. ) ) ) . TOTAL
Repasse |Contrapartida| Pagamento de Débito da OSC - Rendimentos Ativos Financeiros
0
0
0
0
0
0
. [Eem 0

DEMONSTRAGAO DE DESPESAS

Tipo de
Custo
Data do Numero do ) .
(€D para Tipo de Documento/Nome do Favorecido Valor do documento
custo direto / | Documento| Documento
Cl para custo
indireto)

oy 0

Obs.: Deverdio ser acrescentadas tantas linhas quantas forem necessdrias bem como constar todos elementos de despesas pertinentes ao servigo parceirizado

JUNTAR COPIA SIMPLES DAS NOTAS E COMPROVANTES FISCAIS DAS DESPESAS APRESENTADAS

Declaro sob pena de lei que esta as informagdes constante neste Relatorio sdo fiéis aos respectivos comprovantes e que os originais
encontram-se a disposicdo da Prefeitura da Cidade de S3o Paulo e drgdos fiscalizadores.

Data:

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:

Nome do Contador Responsavel:

N2 do RG:
N2 do CPF:

N2 do CRC:

Assinatura: Assinatura:
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Instrucdes de preenchimento

e SAS: identificar a SAS pela sigla

e Periodo: nos campos seguintes informar sobre o semestre do relatério parcial

e ME&s/Ano - inicio: informar 0 més o ano de inicio do semestre do relatorio no formato —
mm/aaaa

e Més/Ano - fim: informar o més o ano de fim do semestre do relatério no formato —
mm/aaaa

e Tipo do servico: informar a tipologia do servico conforme constar no Termo de
Colaboracéo

e Nome Fantasia: devera ser o que consta no Termo de Colaboragdo (caso a parceria ndo
tenha nome fantasia, deverd a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracdo)

¢ N°do Termo de Colaboracédo: formato — xxx/SMADS/20xx

e Vigéncia da Parceria (inicio e fim): informar as datas de inicio e fim da parceria —
formato — dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa

e DEMONSTRAGCAO DE RECEITAS: informar os dados solicitados dos seis meses do
relatorio

o Meés/Ano: informar todos 0s meses e anos do periodo do relatério no formato:
mm/aaaa

o Valor de repasse: informar o valor do repasse do referido més. Observe que é 0
valor que consta no Termo de Colaboracdo. Se houve repasse a menor em
virtude de compensacéao no referido més, o valor a ser informado é aquele sem
o0 desconto da referida compensacéo.

o Valor de Contrapartida: informar apenas o valor de contrapartida financeira,
pois esta acresce o valor a ser gasto no més

o Valores Glosados de meses anteriores, valores inscritos por pagamento de
débito da OSC, rendimentos ativos financeiros: informar os valores tendo em
vista que sdo eventos considerados “receitas” e que acrescem o valor do
repasse.

o Total (linha): resultado da soma dos campos: Valor de repasse + Valor de
contrapartida + Valores Glosados de meses anteriores, valores inscritos por
pagamento de débito da OSC, rendimentos ativos financeiros.

o Total (coluna): soma de todas as linhas

OBSERVACAO: JUNTAR COPIA SIMPLES DAS NOTAS E COMPROVANTES
FISCAIS DAS DESPESAS APRESENTADAS

e Data: data de elaboracéo do formulério — formato: dd/mm/aaaa

e Assinaturas:

o Nome do Presidente ou Procurado ou Gerente do Servico (a critério da OSC)

o N°do RG: nimero do registro geral de quem foi identificado na inicial

o N°do CPF: nimero do cadastro da pessoa fisica de quem foi identificado na

inicial

Assinatura: assinatura da pessoa identificada na inicial

Nome do Contador Responsavel: nome do contador responsavel pela parceria
N° do CRC: numero do registro no CRC do contador responsavel

Assinatura: assinatura do contador identificado na inicial

o O O O
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5.3 PRESTACAO DE CONTAS FINAL
| - FLUXOGRAMA DA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL

Qual o fluxo?

GESTOR DA PARCERIA SUPERVISOR DA SAS
Caso haja omissdo na Prestagio de Notificada a OSC para cumprir a
Contas Final pela OSC, o Gestor da
Parceria deve propor ao Supervisor da
SAS notificar a 0SC notificagdo

obrigagdo no prazo de 30 (trinta)
corridos a contar do recebimento da

/ GESTOR DA PARCERIA \ NAO PRESTA osc
Caso persista a omissdo na Prestacdo de CONTAS Receb
ecebe a
Contas Final, apds a OSC ser notificada L
notificagdo

pelo Supervisor da SAS, deve considerar
a prestagdo de contas REJEITADA, —>
adotando as providéncias cabiveis
PRESTA

CONTAS

chegando até cobranga judicial.

- J

0sC
GESTOR DA PARCERIA

Apresenta ao Gestor da Cont p
INiClO Parceira documentos da onfere os documentos
apresentados pela OSC

Prestacdo de Contas Final

v

GESTOR DA PARCERIA EM CONJUNTO
EQ. RESP. ATR. FIN. SAS
Analisa a Prestacdo de Contas Final nos
termos do art. 133 da IN
03/SMADS/2018 e emite parecer

DESCUMPRIMENTO
DAS METAS OU
EVIDENCIA DE
IRREGULARIDADES

CUMPRIMENTO DAS
METAS E NAO
EVIDENCIA DE

IRREGULARIDADES

GESTOR DA PARCERIA v
> Solicita 3 OSC RELATORIO FINAL DE EXECUGAO
FINANCEIRA do periodo de vigéncia da parceria

!
O,

Editado em 22/03/2019 Pagina 166



Manual de Parcerias da SMADS

GESTOR DA PARCERIA EM
CONJUNTO EQ. RESP. ATR.
FIN. SAS
Analisa o Relatério de

EQ. RESP. ATR. FIN. SAS
Aponta ao Gestor da
Parceria o resultado da
Andlise do Relatério de

Execugdo Financeira e S .
Execugdo Financeira

!

GESTOR DA PARCERIA
Analisa o Relatdrio Final de

emite parecer

Execugdo Financeira e emite
parecer

l

GESTOR DA PARCERIA
Emite Parecer Técnico Conclusivo da Prestagdo de Contas Final e 4—@

encaminha para a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada

COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO

Analisa com base no Parecer Técnico

APROVACAO

DAS CONTAS

REJEICAO DAS
CONTAS

Conclusivo do Gestor da Parceria e
emite parecer conclusivo

APROVAGAO DAS
CONTAS COM RESSALVAS

SAS
> Providencia a publicagdo do parecer da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo no ——

DOC, no sitio da SMADS, notifica a OSC por meio eletrdnico e insere no sistema CENTS

0sC
Podera interpor recurso ao Supervisor da SAS da decisdo APROVACAO

FIM sé para

da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo de
APROVACAO COM RESSALVA ou REJEICAO

]
I
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li — INSTRUMENTAIS DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL E INSTRUCOES DE
PREENCHIMENTO

Quiais os instrumentais da Prestacdo de Contas Parcial?

e Oficio apresentando Prestacdo de Contas Final

o Relatorio Final de Execucdo do Objeto

e Relatdrio Final de Execugdo Financeira, quando for o caso
e Memoria de Célculo para Rescisfes Futuras

GESTOR DA PARCERIA
e Parecer Técnico Conclusivo
e Notificacdo a OSC para Apresentar Relatorio de Execucéo Financeira

SUPERVISOR DA SAS
¢ Notificagdo a OSC, quando for o caso

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
e Parecer Conclusivo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo sobre a Prestacdo de
Contas Final
e Notificacdo & OSC sobre a Decisdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo Sobre
a Prestacdo de Contas Final

Onde inserir os documentos da Prestacdo de Contas Parcial?
No Processo de Prestacdo de Contas da parceria.
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A — OFICIO PARA APRESENTACAO DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

OFiCIO PARA APRESENTACAO DAPRESTACAO DE CONTAS FINAL

[Devers zer elsborado em papel tim brado o5 Orgenizagso da Sociedsde Civil)

Oficio n?:

580 Paulo, de de 20

Senhor{a)

A [razdo socisl ds Orgsnizsgdo ds Sociedsde Civil), insorits no CHPJ sobo r® com

sede nesta capitsl, por meio do seu representante legal, abaio assinado, vem apresentwr a2
F"F{ESTN;.NPLD OE CONTAS FINAL, referents ac pericdo de

[més&ng), do servips: (nome fantssis do zenipg), ceebrado conforme Terme de Colaboragdo n®

(més‘ang a

. Frocesso de Celebragdo n® . Frocesso de Frestsgdo de

Contas n® , no valor de R3 {valor por extenszo).

Seguem anexcs todos os documentss previstos na legislacdo vigents.

Aszzinaturs do Reprezentante Legs! ds O5C
Mome do representante legsl
Cargo/F ungio
RG
CPF

Sr(8)_ (nome dofs) Geetors) ds Parceria
Gestor da Parceria - SAS

Mests

Informar os dados solicitados
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B — RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA - FINAL - OSC

RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA — FINAL

DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (OSC)

1
[Nome da 0SC SAS
| Processo
Namero do
INome Fantasia Termo de Distrito
| Parceria
|
P Media da
Inicio do Termo
i oo

Vigéncia do
Termo de RELATORIO FINAL
Parceria
DEMONSTRAGAO DO ALCANCE DAS METAS
RESULTADO FINAL 0% Insuficiente
RESULTADO DA META

JUSTIFICATIVAS PARA METAS NAO
ATINGIDAS

DIMENSAO INDICADORES SEMESTRAIS -
| 1*semestre 2* semestre 3 semestre 4'semestre 5*semestre §'semestre 7" semestre §°semestre 9 semestre -
Comodos @ mobikarios estdo sendo
utilizados no semestre conforme o
aprovado no Plano de Trabaiho

Estrutura fisica o
administrativa

Disponibilidade de materias  artigos
‘socioeducativos. pedagogicos, kidicos @
€3portvos para reallzacho das atvidades,

ofertas especificas da tipologia do servigo.
previstos no Plano de Trabaiho

Estrutura fisica e Comodos e mobiarios se encontram em
administrativa porteitas condigbes de uso

Porcentual de Rolatdnos, Pronturios, Plano
de Desenvolvimento do Usuério- PDU

Sorvigos, processos | (usudrios da PSB) / Plano individual de

ou atividades Atendimento . PIA (usubrios da PSE) | Plano
de Desenvolvimento f amisar - POF
l3borados ou atuakizados no semestro

Produtos ou Namero de usuarios atendidos | capacidade
resultados parceinzada do servigo
Produtos ou Cardapio elabor ado nos termos do Manual

Pratico de Alimentagso da SMADS e com

[ participagho dos usuanos o servigo
etis s Execugdo das atmdades previstas no Plano
o e Agho Semestral, compreendendo todas
o as suas dimensoes.
Implantac 8o de mecaniamos de apuragao
Produtos ou 4a satistagdo dos usuAros do servigo o de
resultados canals de participagio dos usuarios na

elaboragdo do Plano de Agho

Percentual de profissionais que
particparam de 80 menos uma

Recursos humanos | capacitacio’ atualizacio de conhecimento
no semestre, ofertada pola OSC, pela
SMADS ou cutras instituigoes

Adequagio da forga de trabalho, no
semestre, a0 quadro de recursos humanos
previsto na legislagho concernente &
tpificacho

|Recursos humanos

PRINCIPAIS AGOES EFETUADAS PARA ATINGIMENTO DAS METAS E DO OBJETO DA PARCERIA

LISTAGEM DE MATERIAIS COMPROBATORIOS DO CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS EM FOTOS, VIDEOS OU OUTROS SUPORTES ENVIADOS EM ANEXO

RELAGAO DE BENS PERMANENTES ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS COM RECURSOS DA PARCERIA

RESPONSAVEL PELA AVALIAGAO

Nome do Assinatura do
gerente do gerente do Data
servigo servigo
Declaro que as informagdes prestadas por mim neste documento s3o fieis as sgoes ¢ stidades prestadas pe %o 540 Pauio sempre que necessirio.
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Quando utilizar?
No final do prazo de vigéncia do termo de parceria.

Quial a finalidade do instrumental?
Para avaliar e demonstrar o alcance das metas desde o inicio da parceria até o final de sua
vigéncia.

Instrugdes de preenchimento

e Nome da OSC: conforme constar no TC

¢ Nome fantasia: devera ser o que consta no Termo de Colaboracdo (caso a parceria ndo
tenha nome fantasia, devera a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracdo)

e Tipologia: conforme constar no Termo de Colaboragédo

e CNPJ: colocar o nimero do CNPJ que consta na conta especifica da parceria

e N°do Processo formato — 6024.20xx/0000000-0

e N°do termo de Parceria: formato — xxx/SMADS/20xx

e Inicio do Termo de Parceria: data conforme constar no TC no formato — dd/mm/aaaa

e Vigéncia do termo de parceria: data conforme constar no TC no formato — dd/mm/aaaa

e Horério de Funcionamento: formato Hrs:min

e SAS: identificar a SAS.

e Distrito: de acordo com SAS.

e Capacidade Contratada: conforme constar no Termo de Colaboracéo

e Demonstracdo do alcance das metas:

o Resultado da meta: preenchimento automatico de acordo com o que é
preenchido em cada Relatério Parcial de Execucdo do Objeto.

o Justificativas apresentadas para metas ndo atingidas: descrever as justificativas
guando o resultado final apresentar insatisfatorio ou insuficiente.

e Principais agdes efetuadas para atingimento das metas e do objeto da parceria: A¢bes
pactuadas com o Gestor da parceria, do inicio ao termino da parceria, para o
cumprimento das metas.

e Listagem de materiais comprobatérios do cumprimento dos objetivos em fotos, videos
ou outros suportes enviados em anexo: quando houver.

e Relacdo de bens permanentes adquiridos, produzidos ou construidos com recurso da
parceria: Preencher quando houver durante o semestre.

e Responsavel pela avaliacdo:

o Gerente do Servigo: nome por extenso
o Assinatura: legivel.
o Data: identifica no formato — dd/mm/aaaa

Onde deve constar este instrumental?
Deve ser acostado no processo de prestacdo de contas da parceria.
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C - PARECER TECNICO CONCLUSIVO - GESTOR DA PARCERIA

% PARECER TECNICO CONCLUSIVO
PREFEITURA DE GESTOR DA PARCERIA
SAO PAULO

ASSISTENCIAE
DESENVOLYIMENTO SOCIAL

SAS

NOME DA OSC

NOME FANTASIA

TIPOLOGIA

EDITAL

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO

N2 TERMO DE COLABORACAO

NOME DO GESTOR DA PARCERIA

RF DO GESTOR DA PARCERIA

DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DESIGNAGCAO
DO GESTOR DA PARCERIA

PERIODO DO RELATORIO

Apds andlise dos documentos da parceria descrita na inicial nos termos do artigo 133 da
Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, com redacdo alterada pela IN 01/SMADS/2019,
concluimos que:

() houve cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho e ndo houve evidéncia
de irregularidades

() houve cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, mas houve evidéncia
de irregularidades, cabendo solicitar a OSC o Relatdrio Final de Execucdo Financeira

( ) houve descumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho e ndo houve
evidéncia de irregularidades, cabendo solicitar a OSC o Relatdrio Final de Execugdo Financeira
() houve descumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho e houve evidéncia
de irregularidades, cabendo solicitar a OSC o Relatdrio Final de Execuc¢do Financeira

OUTRAS CONSIDERAGOES DO GESTOR DA PARCERIA

Frente ao exposto, somos pelo encaminhamento a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo
para deliberagdo sobre a Prestacdo de Contas Final. (s6 utilizar quando for assinalada a
primeira alternativa)

Data: / /

Carimbo e assinatura do Gestor da Parceria
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Instrucdes de preenchimento

e SAS: identificar a SAS pela sigla

e Nome da OSC: conforme constar no TC

e Nome Fantasia: devera ser o que consta no Termo de Colaboracdo (caso a parceria ndo
tenha nome fantasia, devera a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracdo)

e Tipo do servico: informar a tipologia do servigco conforme constar no Termo de
Colaboracéo

e Edital: informar o nimero do edital no formato: xxx’SMADS/20xx

e N°do Processo de Celebragdo: formato — 6024.20xx/0000000-0

e N°do Termo de Colaboracéo: formato — xxx/SMADS/20xx

e Nome do Gestor da Parceria: informar o nome do Gestor

e RF do Gestor da Parceria: informa o nimero do registro funcional do Gestor

e Data de publicagdo no DOC da designagdo do Gestor da Parceria: informar a data do
DOC no formato: xx/xx/20xx — pag. XX

e Periodo do relatério: informar o periodo em més/ano no formato: m/a a m/a

e Alternativas: s6 podera ser indicada uma alternativa

e Data: data de elaboracéo do formulario — formato: dd/mm/aaaa

e Assinatura: assinatura do Gestor da Parceria

e Carimbo: carimbo do Gestor da Parceria

Observacéo: Se for assinalada uma das trés ultimas alternativas do parecer, que implica em
solicitar Relatorio Final de Execucdo Financeira, apds a fase de notificacdo a OSC, analise do
Relatorio Final de Execugdo Financeira, utilizar o instrumental a seguir para emissdo do
Parecer Técnico Conclusivo da Prestacao de Contas Final.
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Ay

@ PARECER TECNICO CONCLUSIVO

PREFEITURA DE GESTOR DA PARCERIA (se houver sido apresentado Relatdrio Final de Execugdo
SAO PAULO Financeira)

ASSISTENCIAE
DESEMVOLVIMENTO SOCIAL

SAS
NOME DA 0SC
NOME FANTASIA
TIPOLOGIA
EDITAL
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO
N2 TERMO DE COLABORAGAO
NOME DO GESTOR DA PARCERIA

RF DO GESTOR DA PARCERIA

DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DESIGNAGAO
DO GESTOR DA PARCERIA

PERIODO DO RELATORIO

Apds andlise dos documentos da parceria descrita na inicial nos termos do artigo 133 da
Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, com redacdo alterada pela IN 01/SMADS/2019,
concluimos que:

() houve cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho e ndo houve evidéncia
de irregularidades

() houve cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, mas houve evidéncia
de irregularidades, cabendo solicitar a OSC o Relatdrio Final de Execucdo Financeira

( ) houve descumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho e ndo houve
evidéncia de irregularidades, cabendo solicitar a OSC o Relatdrio Final de Execugdo Financeira
() houve descumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho e houve evidéncia
de irregularidades, cabendo solicitar a OSC o Relatdrio Final de Execuc¢do Financeira

Apds a analise do Relatdrio Final de Execug¢do Financeira, conclui-se que:

() as receitas e despesas estdo em conformidade com o previsto no Plano de Trabalho
aprovado e foram devidamente comprovadas.

() as receitas e despesas estdo em conformidade com o previsto no Plano de Trabalho
aprovado, porém nao foram devidamente comprovadas.

() as receitas e despesas apresentaram as seguintes inconformidades: (descrever a data da
despesa — dd/mm/aaaa; o nimero do documentos que comprove a despesa — nota ou cupom
fiscal e a inconformidade pormenorizada)

Frente ao exposto, somos pelo encaminhamento a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
para deliberagdo sobre a Prestacdo de Contas Final.

Data: / /

Carimbo e assinatura do Gestor da Parceria
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D - NOTIFICACAO A OSC PARA APRESENTAR RELATORIO DE EXECUGAO
FINANCEIRA — GESTOR DA PARCERIA

i NOTIFICACAO A OSC A APRESENTAR RELATORIO DE EXECUCAO
SAO PAULO FINANCEIRA

ASSISTEMCIA E

DESENVOLVIMENTO SOCIAL (GESTOR DA PARCER'A)

SAS

NOME DA OSC

NOME FANTASIA

TIPOLOGIA

EDITAL

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO

N2 TERMO DE COLABORACAO

NOME DO GESTOR DA PARCERIA

RF DO GESTOR DA PARCERIA

DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DESIGNAGAO
DO GESTOR DA PARCERIA

Apds andlise da PRESTACAO DE CONTAS FINAL da parceria acima descrita, referente ao

periodo de / / a / / , tendo em vista () ter sido

evidenciado o ndo cumprimento de metas estabelecidas no Plano de Trabalho e/ou ( )
evidenciado irregularidades, nos termos do contido no artigo 134 da Instru¢do Normativa
03/SMADS/2018, com redacgdo alterada pela IN 01/SMADS/2019, fica por meio desta
NOTIFICADA a OSC acima qualificada a apresentar no prazo de 30 (trinta) dias Uteis a contar do
recebimento desta, o RELATORIO FINAL DE EXECUCAO FINANCEIRA do periodo desta

Prestacdo de Contas Final.

Data: / /

Carimbo e assinatura do Gestor da Parceria
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Instrucdes de preenchimento

e SAS: identificar a SAS pela sigla

e Nome da OSC: conforme constar no TC

¢ Nome Fantasia: devera ser o que consta no Termo de Colaboragdo (caso a parceria ndo
tenha nome fantasia, deverd a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracdo)

e Tipo do servico: informar a tipologia do servico conforme constar no Termo de
Colaboracéo

e Edital: informar o nimero do edital no formato: xxx/SMADS/20xx

e N°do Processo de Celebragéo: formato — 6024.20xx/0000000-0

e N°do Termo de Colaboracéo: formato — xxx/SMADS/20xx

e Nome do Gestor da Parceria: informar o nome do Gestor

¢ RF do Gestor da Parceria: informa o nimero do registro funcional do Gestor

e Data de publicacdo no DOC da designagdo do Gestor da Parceria: informar a data do
DOC no formato: xx/xx/20xx — pag. XX

e Periodo do relatério: informar o periodo em més/ano no formato: m/a a m/a

e Alternativas: podera ser indicada mais de uma alternativa

e Data: data de elaboracéo do formulario — formato: dd/mm/aaaa

e Assinatura: assinatura do Gestor da Parceria

e Carimbo: carimbo do Gestor da Parceria
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E — RELATORIO FINAL DE EXECUCAO FINANCEIRA

RELATORIO FINAL DE EXECUCAO FINANCEIRA

Lre fanpubinie dova sardmarcioe ooy paoe! Kibrade oy Lo

Mégf -
S5 PERIGDO S . _
inicio Mas/ano - fim

TIPD DE SERVICO
ORGANIZACAD
NOME FANTASIA
TERMO DE CONVERID

VIGENCLA
DEMOMNSTRAGAD DE RECEITAS
Mis/ Ano Valer de Valor de Valores Glosados de meses snteriares - Valores Inscritos por TOTAL
i Repazze Contrapartida Pagamenta de Déhita da 05 - Rendimentos Ativas Firanceiros
0
0
0
0
0
0
e 0
DEMONSTRAGAD DE DESPESAS
Tipe de
Custo
Data d N d .
° umere da Tipa de Documenta/Moms de Faverecida Valer do documenta
v Dacumento  Documento
ptwa)
feadieetiz)
e 0
T3¢ Thb s e v et e ST e UATE A TR0 st Gt S TR i e e b SR I e s ek i

JUNTAR COPIA SIMPLES DAS NOTAS E COMPROVANTES FISCAIS DAS DESPESAS APRESENTADAS

Declaro sob pena de lei que as intormagiies constantes neste Relatdrio s30 fidis aos respectivios COMProvantes & que o5 ariginals encontram-5e
3 disposigdo cla Preteitura ola Cidade de 530 Paula & drados tiscalizadores.

Dista:

Nome do Presidents ou Procurador ou Gerents do Servico:

Name da Contador Respansdvel:

M2 do RG:

M2 do CPF: M2 do CRC:

Assinatura: Assinstura:
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Instrucdes de preenchimento

e SAS: identificar a SAS pela sigla

e Periodo: nos campos seguintes informar sobre o periodo de referéncia do relatério final

e Més/Ano - inicio: informar 0 més o ano de inicio da vigéncia da parceria no formato —
mm/aaaa

e Més/Ano - fim: informar o més o ano do fim da vigéncia da parceria no formato —
mm/aaaa

e Tipo do servico: informar a tipologia do servico conforme constar no Termo de
Colaboracéo

e Nome Fantasia: devera ser o que consta no Termo de Colaboragdo (caso a parceria ndo
tenha nome fantasia, deverd a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracdo)

¢ N°do Termo de Colaboracédo: formato — xxx/SMADS/20xx

e Vigéncia da Parceria (inicio e fim): informar as datas de inicio e fim da parceria —
formato — dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa

e DEMONSTRACAO DE RECEITAS: informar os dados solicitados do periodo do
relatorio

o Meés/Ano: informar todos 0s meses e anos do periodo do relatério no formato:
mm/aaaa

o Valor de repasse: informar o valor do repasse do referido més. Observe que é 0
valor que consta no Termo de Colaboracdo. Se houve repasse a menor em
virtude de compensacéao no referido més, o valor a ser informado é aquele sem
o0 desconto da referida compensacéo.

o Valor de Contrapartida: informar apenas o valor de contrapartida financeira,
pois esta acresce o valor a ser gasto no més

o Valores Glosados de meses anteriores, valores inscritos por pagamento de
débito da OSC, rendimentos ativos financeiros: informar os valores tendo em
vista que sdo eventos considerados “receitas” e que acrescem o valor do
repasse.

o Total (linha): resultado da soma dos campos: Valor de repasse + Valor de
contrapartida + Valores Glosados de meses anteriores, valores inscritos por
pagamento de débito da OSC, rendimentos ativos financeiros.

o Total (coluna): soma de todas as linhas

e DEMONSTRACAO DE DESPESAS: informar os dados solicitados no periodo do
relatorio

o Tipo de Custo: informar “CD” para custo direto ou “CI” para custo indireto

o Data do Documento: data da emissdo do comprovante da despesa

o Numero do documento: nimero do documento comprovante da despesa

o Tipo de documento/Nome do favorecido: informar o tipo do documento (Ex.:
nota fiscal — cupom fiscal — etc) e nome do favorecido (nome e CNPJ/CPF)

o Valor do documento: valor total das despesas contidas no documento

o Total: somatdria de todos os valores dos documentos informados

OBSERVA(;AO: JUNTAR COPIA SIMPLES DAS NOTAS E COMPROVANTES
FISCAIS DAS DESPESAS APRESENTADAS. As coOpias deverdo ser juntadas na ordem
da descricao das despesas.

e Data: data de elaboracéo do formulério — formato: dd/mm/aaaa
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e Assinaturas:

o Nome do Presidente ou Procurado ou Gerente do Servigo (a critério da OSC)

o N°do RG: numero do registro geral de quem foi identificado na inicial

o N°do CPF: nimero do cadastro da pessoa fisica de quem foi identificado na
inicial
Assinatura: assinatura da pessoa identificada na inicial
Nome do Contador Responsavel: nome do contador responsavel pela parceria
N° do CRC: nimero do registro no CRC do contador responsavel
Assinatura: assinatura do contador identificado na inicial

0 O O O
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F-PARECER CONCLUSIVO DA COMISS:&O DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS FINAL

)

& PARECER CONCLUSIVO

PREFEITURA DE

SAO PAULO (COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO)

nnnnnnnnnnn
DESEMVOLYIMENT 0 50CIAL

SAS
NOME DA 0SC
NOME FANTASIA
TIPOLOGIA
EDITAL

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO
N2 PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS

N2 TERMO DE COLABORACAO

Apds analise da Prestacdo de Contas Final da parceria acima qualificada, referente ao periodo

de / / a / / , a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo

legalmente designada, deliberou pela:

() APROVACAO DA PRESTACAO DE CONTAS;

() APROVAGCAO COM RESSALVAS DA PRESTACAO DE CONTAS;
() REJEICAO DA PRESTACAO DE CONTAS.

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Data: / /

Carimbo e assinatura do Titular Carimbo e assinatura do Titular Carimbo e assinatura do Titular
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Instrucdes de preenchimento

e SAS: identificar a SAS pela sigla

e Nome da OSC: conforme constar no Termo de Colaboragéo

o Nome Fantasia: devera ser o que consta no Termo de Colaboragdo (caso a parceria ndo
tenha nome fantasia, devera a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracdo)

e Tipo do servico: informar a tipologia do servigo conforme constar no Termo de
Colaboracéo

e Edital: informar o nimero conforme formato: xxx/SMADS/20xx

e N°do Processo de Celebragdo: informar o nimero no formato: 0000.0000/0000000-0

e N° do Processo de Prestacdo de Contas: informar o ndmero no formato:
0000.0000/0000000-0

o N°do Termo de Colaboracédo: formato — xxx/SMADS/20xx

e ASSINALAR APENAS UMA DAS ALTERNATIVAS

o Data: data que foi elaborado o parecer

e Assinaturas: de todos 0os membros da Comisséo de Monitoramento e Avaliagéo

e ldentificacdo: carimbo de todos os membros da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagéo
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G - NOTIFICACAO A OSC SOBRE A DECISAO DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO SOBRE A PRESTAGCAO DE CONTAS FINAL

)

e NOTIFICA(;AO A OSC (comISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO)

PREFEITURA DE

nnnnnnnnnnn
DESENVOLVIMENT o SOCIAL

SAS
NOME DA OSC

NOME FANTASIA

TIPOLOGIA

EDITAL

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO

N2 TERMO DE COLABORACAO

NOME DO GESTOR DA PARCERIA

RF DO GESTOR DA PARCERIA

DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DESIGNAGAO
DO GESTOR DA PARCERIA

Fica por esta NOTIFICADA a OSC acima qualificada, nos termos do artigo 136 da Instrucdo
Normativa 03/SMADS/2018, com redacdo alterada pela IN 01/SMADS/2018 que, apds analise

da Prestacdo de Contas Final, referente ao periodo de / / a

/ / , @ Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo legalmente designada,

deliberou pela:

() APROVACAO DA PRESTACAO DE CONTAS;

() APROVACAO COM RESSALVAS DA PRESTACAO DE CONTAS;
() REJEICAO DA PRESTACAO DE CONTAS.

Nos casos das deliberagdes “APROVACAO COM RESSALVAS” ou “REJEICAQ”, a OSC podera:
a) Apresentar recurso, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, ao Supervisor da SAS.

b) Sanar as irregularidades ou cumprir a obrigagdo no prazo de 30 (trinta) dias Uteis.

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Data: / /

Carimbo e assinatura do Titular Carimbo e assinatura do Titular Carimbo e assinatura do Titular
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LAUDA NOTIFICACAO POR DECISAO COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
PRESTACAO DE CONTAS FINAL

((TITULO)) 0000.0000-0000000-0 - NOTIFICACAO POR DECISAO DA COMISSAO DE

MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

((TEXTO))SAS -

NOME DA OSC:

NOME FANTASIA:

TIPOLOGIA:

EDITAL ne:

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO:

N2 TERMO DE COLABORACAO:

NOME E RF DO GESTOR DA PARCERIA:

DATA DA PUBLICACAO DA DESIGNACAO DO GESTOR DA PARCERIA: DOC. DE / /

Fica por esta NOTIFICADA a OSC acima qualificada, nos termos do artigo 136 da Instrucdo

Normativa 03/SMADS/2018, com redagdo alterada pela IN 01/SMADS/2019 que, apds analise

da Prestacdo de Contas Final, referente ao periodo de / / a
/ / , a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo legalmente designada,

deliberou pela:

APROVACAO DA PRESTACAO DE CONTAS;

APROVACAO COM RESSALVAS DA PRESTACAO DE CONTAS;

REJEICAO DA PRESTACAO DE CONTAS.

COLOCAR APENAS UMA DAS ALTERNATIVAS — EXCLUIR ESTA OBSERVACA'O ANTES DE ENVIAR

Nos casos das deliberagdes “APROVACAO COM RESSALVAS” ou “REJEICAQ”, a OSC podera:

a) Apresentar recurso, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, ao Supervisor da SAS.

b) Sanar as irregularidades ou cumprir a obrigacdo no prazo de 30 (trinta) dias Uteis.

S3o Paulo, de de

Titular da Comissdo de Monitoramente e Avaliagdo: (NOME E RF)

Titular da Comissdo de Monitoramente e Avaliagdo: (NOME E RF)

Titular da Comissdao de Monitoramente e Avaliagdo: (NOME E RF)
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H - MEMORIA DE CALCULO PARA RESCISOES FUTURAS

MEMORIA DE CALCULO DE VALORES PARA RESCISOES TRABALHISTAS APOS ENCERRAMENTO DA PARCERIA

Obs.: Esta Planilha deve ser elaborada em papel timbrado da OSC

SAS
TIPOLOGIA
NOME FANTASIA
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO
Ne PROCESSO DE PRESTAGAO DE CONTAS
Ne TERMO DE COLABORAGAO
N2 DA CONTA INSTITUCIONAL DA OSC ONDE OS RECUSOS SERAO DEPOSITADOS [
INCIO DA VIGENCIA I [ TERMINODAVIGENCIA |
DATA DE DATA DE TEMPO WALORESEROVISI ONADOS nEscisig | VALORTOTALA
NOME DO FUNCIONARIO ADMISSAO NA | INICIONO | TRABALHADO NA | 132SALARIO+ | FERIAS+1/3+ | o niis SER
osc SERVICO PARCERIA ENCARGOS ENCARGOS ENCARGOS | PROVISIONADO

Declaro sob as penas da lei gue a O5SC fica integralmente responsdvel pelas obrigagdes trabalhistas e pelo pagamento posterior aos empregados acima descritos.

Data |

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:

Ne do RG: I, - cocPr-

Assinatura:
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Quando deve ser utilizado?
Este instrumental deve ser utilizado quando, no término de uma parceria, a OSC ndo rescindir
todos os contratos de trabalhos, permanecendo trabalhadores sob sua responsabilidade.

Que tipo de conta deve ser informada para receber este tipo de recurso?
Numa conta institucional da OSC. Nao pode ser em conta de pessoa fisica.

Instrugdes de preenchimento

SAS: identificar a SAS pela sigla
Tipologia do servigo: conforme constar no Termo de Colaboragéo
Nome Fantasia: deverd ser o que consta no Termo de Colaboragdo (caso a parceria nao
tenha nome fantasia, deverd a OSC propor apostilamento para aditar o nome fantasia ao
Termo de Colaboracao)
N° do Processo de Celebracdo: formato — 6024.20xx/0000000-0
N° do Processo de Prestagdo de Contas: formato — 6024.20xx/0000000-0
N° do Termo de Colaboracéo: formato — xxx/SMADS/20xx
Nome da OSC: conforme constar no Termo de Colaboragéo
N° da conta institucional da OSC onde os recursos serdo depositados: informa o nimero
da conta institucional da OSC
Inicio de vigéncia: data de inicio de vigéncia da parceria — dd/mm/aaaa
Término de vigéncia: data de término de vigéncia da parceria — dd/mm/aaaa
Nome do funcionario: nome completo do funcionario que nao sera demitido
Data de admiss@o na OSC: informar a data da admissdo na OSC e que o contrato de
trabalho esteja vigente
Data de inicio no servigo: data em que o trabalhador iniciou as atividades na parceria
gue esta sendo encerrada
Tempo trabalhado na parceria: tempo que prestou servigo na parceria que esta sendo
encerrada — a/m/d
Valores provisionados: 13° salario + encargos; férias + 1/3 + encargos; Rescisdo
trabalhista + encargos — todos os valores devem ser calculados para cada trabalhador
individualmente como se a rescisdo fosse ocorrer no dia do término da parceria
Valor total a ser provisionado: soma de todos os valores informados no campo “Valores
Provisionados”
Assinaturas:

o Nome do Presidente ou Procurado ou Gerente do Servico (a critério da OSC)

o N°do RG: numero do registro geral de quem foi identificado na inicial

o N°do CPF: numero do cadastro da pessoa fisica de quem foi identificado na

inicial
o Assinatura: assinatura da pessoa identificada na inicial
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I11 - FLUXOGRAMA DOS RECURSOS E PROVIDENCIAS DAS PRESTACOES DE
CONTAS PARCIAL E FINAL

Quial o fluxo?

° INiclO

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Notifica a OSC da decisdo da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo sobre a Prestagdo de
Contas Parcial ou Final (APROVADA - APROVADA COM
RESSALVA — REJEITADA)

osc
Pode apresentar recurso
ao Supervisor da SAS

APROVACAO APROVACAO REJEICAO
COM RESSALVAS
FIM
A
SUPERVISOR DA SAS
Registra no CENTS a
ressalva
A
v

SUPERVISOR DA SAS

FIM Notificar a OSC para

atender o contido no

inciso Il do artigo 137 da
IN 03/SMADS/2018,
com redagdo alterada
pela IN 01/SMADS/2019
l l A
APROVACAO
COM RESSALVAS FiM @
SUPERVISOR DA SAS
_ Analisa o recurso e S
APROVACAO delibera REJEICAO
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0sC Ressarciu
Solicita autorizagdo para

ressarcimento ao erario por —

TITULAR DA PASTA
Decide sobre o erario
ressarcimento por meio

meio de agdes compensatorias de agdes compensatdrias

FIM

N&o ressarciu o

erario

TITULAR DA PASTA
Solicita ao Supervisor da SAS a adogdo das medidas
contidas no artigo 138 da IN 03/SMADS/2018, com
redagdo alterada pela IN 01/SMADS/2019

SUPERVISOR DA SAS
Instaura tomada de contas especial;
Registra rejeicdo no CENTS
Apura responsaveis dos fatos
Analisa possibilidade de aplicagdo de penalidades, cancelamento de matricula em
SMADS

SMADS
Inscreve OSC no CADIN
Encaminha Processo de Prestagdo de
Contas para a PGM para cobranga judicial e
apuragdo de improbidade administrativa

FIM
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VI - CRONOGRAMA DOS RECURSOS E PROVIDENCIAS DAS PRESTACOES DE

Quais 0s prazos?

CONTAS PARCIAL E FINAL

Evento

Quem?

Prazo

Notificar a OSC da

COMISSAO DE MONITORAMENTO E

Imediatamente apos a

decisdo da Comissdo de AVALIACAO publicacdo no DOC
Monitoramento e

Avaliacdo  sobre  as

prestagdes de contas

parcial e final

Sanar as irregularidades osc Até 30 dias Uteis do

ou cumprir a obrigacéo recebimento da notificagio
Apresentar de recurso ao osc Até 10 dias Uteis apds a

Supervisor da SAS notificagdo

Analisar e decidir sobre SUPERVISOR DA SAS Até 30 dias Uteis apos o
0 recurso interposto recebimento do recurso

Notificar a OSC da SUPERVISOR DA SAS Imediatamente apos a

decisdo  do  recurso publicagdo no DOC

interposto
Caso seja mantida a 0SsC Até 30 dias Uteis a partir da
REJEICAO da prestagdo notificagédo

de contas, atender a um
dos itens do inciso Il do
artigo 137 da IN
03/SMADS/2017

Se a OSC nao ressarcir o SUPERVISOR DA SAS Imediatamente
erario, adotar as medidas
previstas no artigo 138

da IN 03/SMADS/2018

Providéncias do artigo SMADS GABINETE
139 da IN

03/SMADS/2018

Imediatamente apds
recebimento do processo

Quais os instrumentais e documentos da fase recursal da Prestacdo de Contas Parcial e
Final?
osC
¢ Oficio interpondo recurso
e Razdes de recurso
SUPERVISOR DA SAS
e Deliberagdo do Supervisor da SAS
¢ Notificagdo & OSC, quando for o caso

Onde inserir os documentos de recurso?
No Processo de Prestacdo de Contas da parceria

Consideragédo importante:

Quando houver ressarcimento ao erario, os valores apurados deverdo ser acrescidos de correcao
monetaria e juros, quando couberem (a SAS devera solicitar a Supervisdo Técnica de
Contabilidade da SMADS o referido calculo)
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6. PROCESSOS ELETRONICOS ADMINISTRATIVOS

Quiais os processos utilizados para uma parceria?
Para as parcerias entre a SMADS e a OSC, é necessaria a abertura de dois processos eletrdnicos
no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, sob os titulos:
o Celebragdes de parcerias com organizacGes da sociedade civil (Lei 13.019/14 e Decreto
57.575/16)
e Processo de contas de parcerias com organizacfes da sociedade civil

Quando devem ser abertos 0s processos?

O processo de CelebracBes de parcerias com organizacdes da sociedade civil (Lei 13.019/14 e
Decreto 57.575/16) deve ser aberto quando se inicia um certame ou uma celebracdo sem
chamamento publico e o Processo de contas de parcerias com organizacdes da sociedade civil
deve ser aberto imediatamente apds a parceria ser celebrada, devendo este ser vinculado ao
primeiro.

Qual a finalidade de cada um dos processos?

e Celebracdes de parcerias com organizagdes da sociedade civil (Lei 13.019/14 e Decreto
57.575/16):
Este processo tem por finalidade registrar todos 0s eventos da parceria, como a proposta
de instalacdo, os eventos do edital, a celebragdo, suas alteracfes, sua extingcdo, toda
documentagdo da OSC e penalidades e san¢des aplicadas durante a execugéo, além da
possibilidade de serem inseridos outros instrumentais ndo previstos na IN
03/SMADS/2018, pertinentes a parceria. Neste processo deve ser possivel verificar o
historico da instalacdo e do desenvolvimento da parceria.

e Processo de contas de parcerias com organizagdes da sociedade civil:
Este processo tem por finalidade registrar todos os eventos da prestacdo de contas da
parceria, como a liberacdo dos repasses mensais, da verba de implantagdo, ajustes
mensais, prestacdo de contas parcial e final, além de eventos de ordem financeira (ex.:
reajustes).

Quais os documentos minimos que deve conter no processo de Celebracgdes de parcerias
com organizacdes da sociedade civil (Lei 13.019/14 e Decreto 57.575/16)?

e Instrumental para instalagdo do servico;

e Ordem de inicio, quando for o caso;

e Estudo de vulnerabilidade;

e Planilha Referencial de composic¢ao dos custos;

e Minuta de edital de chamamento;

o Edital de chamamento;

e Manifestagdo orcamentaria;

e Manifestagdes técnicas;

e Autorizacgdo para abertura do edital de chamamento;

e Documentos que compde o ritual do chamamento publico e suas publicagcées no DOC;

¢ Homologacéao do edital e celebracdo da parceria;

e Termo de Colaboragéo e publicagéo de seu extrato

e Notas de reserva de recursos financeiros;
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¢ Notas de empenho de recursos financeiros;

o Documentacgdo da OSC parceira;

o Documentacgdo do imével onde o servico serd executado, quando necessario;

e Contrato de locacdo do imovel, quando for o caso;

e Qutros documentos quando legislacao especifica instruirem juntar neste processo.

Quais os documentos minimos que deve conter no Processo de contas de parcerias com
organizacdes da sociedade civil?

e Copiado Termo de Colaboragéo;

e (Copia do instrumental “Previsdo de Receitas e Despesas — PRD”;

e Copia da Planilha Referencial de composicao dos custos;

e Copia da nota de reserva inicial e demais notas de reservas no transcorrer da parceria;

e Cépia da nota de empenho inicial e demais notas de reservas no transcorrer da parceria;

e Documentos do Ajuste Financeiro Mensal;

e Notas de liquidagdes;

e Documentos que compdem a Prestacdo de Contas Parcial;

e Documentos que compdem a Prestacdo de Contas Final;

e Documentos que compdem a Verba de Implantacdo;

e Outros documentos quando legislacéo especifica instruirem juntar neste processo.

Quando devem ser tramitados estes processos?

o Celebracgdes de parcerias com organizacGes da sociedade civil (Lei 13.019/14 e Decreto
57.575/16) — sempre que ocorrer um evento relativo a parceria. Nenhum procedimento
relativo a parceria deve ser tratado fora do seu respectivo processo de celebracéo;

e Processo de contas de parcerias com organiza¢fes da sociedade civil — sempre que
ocorrer um evento especifico de ordem financeira e, mensalmente com a Planilha de
Liquidagdo para liberar o repasse.

Observagéo:
e Recomenda-se ndo inserir documentos nos processos quando 0s mesmos estiverem em
tramitagéo.

e Para os processos que foram migrados SIMPROC para o SEI, sempre que for
constatada a falta de algum documento necessario para um determinado evento, devera
ser providenciada a inser¢do do mesmo;

e Os processos devem ter uma sequencia cronolégica rigorosa, de forma a demonstrar, no
tempo, os eventos ocorridos.
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