ANEXO DA RESOLUGCAO COMAS/SP N2 1233/2017

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Decreto N2. 47.225, 25/04/2006: Instituicdo da Comissdo Municipal de
Erradicacdo do Trabalho Infantil [consultiva, propositiva e de articulacaol;

Decreto N2, 47.413, 28/06/2006 [altera dispesitivo do Decreto n?, 47.225, 25/04/2006: Art.
3¢ - Guardo Civil Metropolitana — GCM e demais érgdos e representagbes da sociedade civil, nos termos
previstos no artigo 52 deste decreto];

Portaria N2. 11/SMADS/2014: composicdo da Comissdo Municipal de
Erradicacdo do Trabalho Infantil;
Decreto N2, 55.869, de 23 de janeiro de 2015 [alters o artigo 32 do Decreto n2 47,225,

alterado pelo Decreto N2, 47.413: Secretaria Municipal de Salde, Secretaria Executiva de Comunicagio e
demais argdos e representagies da sociedade civil, nos termas previstos no artigo 52 deste decreto);

Em curso a construcdo de minuta de Portaria para retificar ou ratificar a
Composicdo da Comissdo Municipal de Erradicacdo do Trabalho Infantil.
Os oficios ja foram expedidos e estdo em fase de retorno para a devida

Publicagao. @
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Decreto N2. 47.225, 25/04/2006: Instituicdo da Comissdo Municipal de
Erradicacdo do Trabalho Infantil [consultiva, propositiva e de articulacaol;
Decreto N2, 47.413, 28/06,/2006 [altera dispesitivo do Decreto n2. 47.225, 25/04/2006: Art.

32 - Guarde Civil Metropolitona — GCM e demais drgdos e representogdes da socledade civil, nos termos
previstos no artigo 52 deste decreto];

Portaria N2. 11/SMADS/2014: composicdo da Comissdo Municipal de
Erradicacdo do Trabalho Infantil;
Decreto N2, 55.869, de 23 de janeiro de 2015 [alters o artigo 32 do Decreto n2 47,225,

alterado pelo Decreto N2, 47.413: Secretaria Municipal de Salde, Secretaria Executiva de Comunicagdo e
demais drgdos e representagdes da sociedade civil, nos termas previstos ne artigo 52 deste decreto);

Em curso a construcdo de minuta de Portaria para retificar ou ratificar a
Composicao da Comissao Municipal de Erradicacdo do Trabalho Infantil.
Os oficios ja foram expedidos e estdo em fase de retorno para a devida
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v' Aprovacdo do termo de Aceite do Municipio de S3o Paulo as
acdes estratégicas do Programa de Erradicagdo do Trabalho
Infantil = PETI no ambito do Sistema Unico da Assisténcia
Social para o exercicio 2013/2014. Resolugdo COMAS - SP N2,
714, de 04/07/2013 (DOM 05/07/2013 pag. 121.

v' Aprovacdo das acbes previstas no ambito da Politica da
Assisténcia Social no Plano Municipal de Prevencdo e
Erradicacdo do Trabalho Infantil e Protecdo ao Jovem
Trabalhador. Resolugiao COMAS-SP N2. 1144, de 28 de
novembro de 2016 (DOM 14/02/2017 pag. 46)
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Este Plano tem por objetivo informar sobre a utilizagio dos recursos referentes ao cofinanciamento
federal das Acdes Estratégicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil conforme pactuado na
Gltima reunido da Comissdo Intergestores Tripartite, ocorrida no dia 06/06/2017.
Os municipios devem levar em consideragdo os valores j& disponiveis repassados pelo Fundo Macional, as
parcelas a receber e a previsdo dos repasses até dezembro de 2017,
Em cada agdo planejada devem ser preenchidos, em RS, os campos correspondentes a:

¥ Valor da despesa planejada com os recursos repassados até maio de 2017. (Este campo refere-se
exclusivaments, as despesas contratadas, considerando os recursos que estavam na conta até maio de
2017. Méo se trata de prestagdo de contas dos meses anteriores, mas sim do planejamento de aplicagdo
desses recursos).

¥ Valor da despesa & contratar com os recursos a serem repassados de junho a dezembro de 2017. (Este
campo refere-se as parcelas do cofinanciamento que estdo ainda por serem repassadas, incluindo as
possiveis parcelas de junho a dezembro de 2017,

Obsarvagdes:
v Caso o municipio/estado desenvolva outras agdes além das descritas abaixo, deve preencher o item “outra agdc”. Caso ndio tenha outra
agdo, ndo € necessdrio preencher esse item.

v Nioéobrigatério o preenchimento de todos os campos/itens, apanas as aglies plansjadas.
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Plano de Aplicacka PETI: referéncia até maic/2m7

wnfoemagio financeirs de 179/07/2017

Valores s receber

Pryntilio dy repaerayeth da;

422.710,16 016 [17] 204.000,00 118.000,00 RS TA6.710.16

POLTISL (RS B5.000.00

423,710,168 289.000.00 [RS 115.000,00 R$ B3L710.16

&
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Extrato de 23/08/2017
Saldo disponivel: RS 425.992,68
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Valor da Despesa

Tema

Recursos Humanos

Planejado A contratar

Capacitagia

RS 336158 86 RS 198.100.

00

RS 24.000.

00

RS 40.000,00

RS 5891 30

RS 21 £00,00 RS 11900

00

RS 5 000

Outra agdo

[

Infraestrutaa

1

1

34

Outra agdo

Contratapdo de servigo

41

42

RS 19 860.00

R$ 169.000.00

13

‘Outras agbes

RS 831.710,16

RS 423.710.16 RS 408.000,00 E-.
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2.2, Contratagio de pessoa fisica ou juridica para ministrar palestras em encontros, semindrios, oficinas ou
treinamentos referentes ao Peti

Descricdo das atividades:

Produto | - Entrevistas com a Secretaria Municipal de Educagdo e a amostragem de trés (CRAS/CREAS) por
Macro Regido das SAS; elaboragdo do Plano de Trabalho em conjunto com a SMADS/CPSB/CPSE.

Entrevisto co m SME [01] e SMADS por Macro Regido [3x5=15] = 16 = Prazo: Setembro/2017.

Plano de Trabalho [01 coordenodor{a) com graduagdo na drea de h ., preferenciall com
mestrado e/ou especializagdo na drea da prevengdo ao trabalho infantil e equipe. Construgde com SMADS
CP5B, CPSE ¢ ESPASO = Prazo: setembro e outubro.

Produto Il = Plangjamento dos seminarios e oficinas: capacitagbes sistematizacdo e realizacdo da atividade
formativa presencial (Sensibilizagde; aprimer. da Rede de Atendimenta).

Organizar as atividodes formativas presenciais (sensibilizagdo e aprimoramento da Rede de gtendimento)
por meio de semindrios € oficinos. Prazo: setembro e outubro.
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Produto Il - Realizagdo do Seminario e Oficinas.

¥ Seminaric: Divulgar e promover o Plano operacional das agdes municipais do PETI para os profissionais da
SMADS, a rede socioassistencial de PSB e PSE e rede intersetorial (Secretarias, Conselhos, Orgéos e afins).
Piblice previste: 500 participantes. Prazo: outubro (12 guinzena).

Oficinas: Aprimorar o Plano Municipal, com énfase no fluxo dos encaminhamentos, com conjunta com o
CRAS, CREAS, SEAS, CTs e Protegdo Basica.

Publico previsto: 250 (5 grupos, sendo 4 oficinas por grupo, com 50 participantes cada, com 6:00 de
atividade cade oficing). Prazo: outubro e novembro,

Produto IV - Elaboracdo de cartilha e folder de procedimentos de atendimento PETI.
Prozo: setembro a novembro (18 guinzena).

Produto V — Devolugdo dos Produtos e lancamento da Cartilha PETI, folder, cartaz, adesive, e video educativo.
Semindrio: Promover encontros das 5 Macre Regifies com o SAS/CRAS/CREAS, o rede
socioassistencial, Secretarias Municipais, Orgfos e Representactes da Sociedade Civil na Comisséio
Municipal e Estadual do Trabalhe Infantil. Organizegéio: Empresa, SMADS (CPSB, CPSE.g ESPASO).
Publico: 500 participantes. Prazo: Dezembro (12 quinzena) %
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2.3. Custeio de didrias e passagens aéreas e terrestres, inclusive para
representantes de politicas intersetoriais que atuam no enfrentamento
ao trabalho infantil, para participagdo nos eventos do PETI.

Para programactes organizadas pelo Ministério de Desenvolvimento
Social (MDS); Secretaria de Estado de Assisténcia e Desenvolvimento
Social (SEADS); Orgdos ou representacdes pertinentes ao Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil. O custeio ( passagens, estadia e
alimentacdo) pode incluir até seis representantes da politica intersetorial
indicados na Comissdo Municipal, para o periodo de julho a dezembro de
2017.
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2.4. Realizagdo de Campanhas sobre o enfrentamento ao
trabalho infantil no dia 12 de junho ou em outra data

Video educativo, no padrdo H.264, que serdo divulgados no
metrd, trens, onibus, CRAS e CREAS, entre outros érgdos a
serem identificados.

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTEMCIA §
DESENVOLVIMENTO SOCIAL




2.5. Outras agdes referentes a Capacitagdo.
2.5.1. Material Pedagogico

Para a realizagdo dos Semindrios e das Oficinas serdo necessarios materiais
pedagdgicos que propiciem a comunicagdo, o registro e a divulgacdo do PETI. Os
Materiais basicos necessarios sdo: Bloco Flip Chart (10), caneta esferografica azul
(1500}, pasta com elastico (1500), etiqueta (1500), cracha (1000).

2.5.2. Coffe break e brunch
O coffe break {1.000) sera utilizado na acolhida dos participantes dos seminarios e
o brunch {500} para os participantes das oficinas.
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2.5. Outras agdes referentes a Capacitagdo.

O kit pedagdgico é para auxiliar as equipes nas atividades de abordagem
nas ruas. Sugestao de materiais: papel, lapiz de cor, giz de cera, canetas
hidrograficas, mochila; jogos de tabuleiros, domino, dama, quebra-cabega

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTEMCIA §
DESENVOLVIMENTO SOCIAL




4.1. Contratagdo de consultorias para elaboracio de diagndsticos/estudos especificos sobre
trabalho infantil. [A contratar].

4.2. Produgdo de materiais como: cartazes, folder, cartilhas. [Planejado]

Impressdo de cartilhas (3.000), bloco de anotagdes (1.500), folder, (20.000) cartaz (5.000) e
adesivos. (2.000)
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