
 

 

PLANO DE TRABALHO PARA APLICAÇÃO DE RECURSO PÚBLICO PROVENIENTE DE INDICAÇÃO 
POR EMENDA PARLAMENTAR OPERACIONALIZADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE SÃO PAULO (SMADS) EM PARCERIA COM 
ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

PLANO DE TRABALHO PREVENDO APLICAÇÃO DE RECURSO PÚBLICO ORIUNDO DE EMENDA 
PARLAMENTAR 

PROJETO CONSTRUTORES DO AMANHÃ  

FINALIDADE: Custeio para preparar adolescentes em acolhimento institucional para uma vida autônoma 
quando chegar o momento do desacolhimento. 
 

PARA TIPOLOGIA SOCIOASSISTENCIAL - Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes 
– Alta Complexidade 
IDENTIFICAÇÃO ÓRGÃO GESTOR 
Órgão Gestor: Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social – SMADS da Prefeitura 
Municipal de São Paulo 
Titula da Pasta: Secretário Municipal Carlos Bezerra Jr.  
Telefone: (11) 3291-9772 
E-mail: carlosbezerrajr@prefeitura.sp.gov.br  
 

IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) 
Organização da Sociedade Civil Parceira: Casa da Criança e do Adolescente de Santo Amaro Grossarl  
CNPJ: 61.054.698/0001-12 
Endereço: Rua Padre Chico, 320 – Santo Amaro – SP/SP 
Telefone: (11) 3624-2660 / (11)91717-4786 
E-mail: administracao@casadacriancasantoamaro.org.br captacao@casadacriancasantoamaro.org.br 
Nome do responsável legal: Angela Faria Lengyel (Presidente) 
Serviço de destino: Serviço de Acolhimento Institucional/ Abrigo Institucional  
 

• SAICA 1 – Abrigo Institucional 
Número do Termo de Colaboração da Parceria: 431/SMADS/2018 
Supervisão de Assistência Social de Abrangência: SAS SA (Santo Amaro) 
Distrito de instalação do serviço: Distrito Santo Amaro 
Público-alvo:  Adolescentes em acolhimento institucional  
Tipologia: Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes 

 

SAICA 2 – Abrigo Institucional 
Número do Termo de Colaboração da Parceria: 107 /SMADS/2023 
Supervisão de Assistência Social de Abrangência: SAS SA (Santo Amaro) 
Distrito de instalação do serviço: Distrito Santo Amaro 
Público-alvo:  Adolescentes em acolhimento institucional  
Tipologia: Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes 
 
SAICA 3 - Abrigo Institucional 
Número do Termo de Colaboração da Parceria: 279 /SMADS/2021 
Supervisão de Assistência Social de Abrangência: SAS SA (Santo Amaro) 
Distrito de instalação do serviço: Distrito Santo Amaro 
Público-alvo:  Crianças e adolescentes em acolhimento institucional e com grande defasagem escolar. 
Tipologia: Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes 
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Recurso Previsto: R$ 100.000,00 (Cem mil reais) 
 

1. Apresentação: 

A Casa da Criança e do Adolescente de Santo Amaro Grossarl - CCASA é uma organização sem fins 

lucrativos, com mais de 40 anos atuando na proteção integral de crianças e adolescentes em conjunto com 

a família e o Estado. 

Dispõe de 200 vagas para acolhimento e atendimento para quem tem de 0 a 17 anos e 11 meses em 6 

unidades, sendo: 2 Centros para Crianças e Adolescentes (CCAs), 3 Serviços de Acolhimento Institucional para 

Crianças e Adolescentes (SAICAS), e um Serviço Casa Lar, localizados na Zona Sul de São Paulo (Distrito de 

Santo Amaro e Campo Grande). 

Tem como missão acolher e promover o desenvolvimento de crianças e adolescentes em situação de 

vulnerabilidade, formando cidadãos conscientes de seus direitos e deveres.  

Acolhimento integral (Abrigo Institucional - SAICAS) 

Acolhemos em 3 de nossas unidades 45 crianças e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses que, por 

medida protetiva em decorrência de violação de direitos (abandono, negligência, violência etc.) ou pela 

impossibilidade de a família proteger e cuidar desse menor, foram a nós encaminhamos por determinação 

judicial. 

O objetivo é viabilizar, no menor tempo possível, o retorno seguro ao convívio familiar. Apenas quando 

isso não é viável na família de origem é que se parte para a tentativa de inserção em família substituta. E, 

caso nenhuma dessas duas circunstâncias aconteça, os acolhidos permanecem conosco até que possam ser 

encaminhados para a nossa Unidade Casa Lar para que possamos exercer um trabalho mais direcionado para 

o desenvolvimento da autonomia para quando for necessário deixar os Serviço de acolhimento. 
 

1.1 Contexto: 
O projeto Construtores do Amanhã é um complemento ao serviço realizado pelos acolhimentos 

institucionais para adolescentes de 14 a 17 anos e 11 meses que visa promover autonomia e 
desenvolvimento de habilidades para que eles possam lidar com o desacolhimento com mais conhecimento 
e independência. 

 

São muitos os índices que apontam as dificuldades enfrentadas pelo adolescente e jovem no país. 
Segundo o Ministério dos Direitos Humanos, nos quatro primeiros meses de 2023 foram registradas, ao todo, 
69,3 mil denúncias e 397 mil violações de direitos humanos de crianças e adolescentes, das quais 9,5 mil 
denúncias e 17,5 mil violações envolvem violências sexuais físicas – abuso, estupro e exploração sexual – e 
psíquicas. 

 

De acordo com o Cadastro Nacional de Crianças Acolhidas do Conselho Nacional de Justiça, há mais de 
33 mil crianças e adolescentes residentes em acolhimento, entre 12 e 18 anos são cerca de 14.388 
adolescentes em situação de acolhimento. A maioria deles sem possibilidade de reinserção familiar ou 
adoção, uma vez que o perfil das famílias no Brasil opta pela adoção de crianças de até 3 anos. Neste contexto 
e diante das políticas públicas existentes, aos 18 anos o trabalho dos serviços de acolhimento se encerra e 
eles devem seguir suas vidas de forma independente. A ausência de vínculos familiares e de referências 
sólidas aliadas aos traumas e violências já sofridos em suas vidas torna esse desafio mais árduo. 
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2. OBJETIVO: 

Objetivo Geral 

Ampliar o autoconhecimento e desenvolvimento de habilidades dos adolescentes atendidos em nossos 
serviços de acolhimento por meio de vivências e disseminação de conhecimentos específicos para que 
conquistem independência e protagonismo não só no momento de saída do acolhimento, mas em sua 
jornada como um todo.  

Objetivos Específicos 

A- Melhorar o autoconhecimento e autoconfiança dos adolescentes para que possam se assumirem 
como atores principais de suas vidas; 

B- Contribuir para formação de um cidadão consciente de seus direitos e deveres, prezando pela ética e 
cidadania; 

C- Ampliar o conhecimento sobre a comunidade local, cidade e mobilidade urbana; 
D- Inserir conhecimentos sobre educação financeira e uso mais adequado do dinheiro; 
E- Ampliar o conhecimento sobre formação profissional visando sua sustentabilidade socioeconômica; 
F- Contribuir para a redução das situações de risco e exclusão social dos jovens. 
           

3. JUSTIFICATIVA: 

O projeto Construtores do Amanhã foi criado em função da necessidade de oferecer projetos e 
programas para os adolescentes dos serviços de acolhimento. O acompanhamento técnico e as diretrizes da 
construção do PIA – Plano individual de atendimento (instrumento obrigatório para os serviços de 
acolhimento) são recursos importantes para o desenvolvimento dos atendidos, mas não são suficientes. Daí 
a necessidade da implementação de um projeto de desenvolvimento focado na autonomia que permita 
experiências e disseminação de conteúdo.  

O projeto traz justamente a atenção para as principais lacunas de desenvolvimento desse adolescente e 
preparação para vida adulta dividido em quatro eixos: 

1. Autonomia:  como eu me vejo, como me organizo e como me comunico com o mundo; 
2. Cidadania e comunidade: quais são meus direitos e deveres, onde estou inserido, como consigo 

realizar tarefas burocráticas necessárias ao sistema, como me locomovo para as ações;  
3. Educação Financeira: como lidar com o dinheiro, valor afetivo e preço das coisas, perigos do 

crédito, como administrar meu próprio recurso, e  
4. Geração de renda: possibilidade de entender a dinâmica de um emprego formal, mas olhar além 

e ver que é possível outras formas de economia que geram renda e podem sustentar uma pessoa. 

As oficinas temáticas serão realizadas em forma palestras e acompanhadas de dinâmicas práticas, 
discussões, rodas de conversa para que eles possam refletir e trazer questões reais do seu dia a dia para 
melhor assimilação do conteúdo. Sempre ministradas por profissionais qualificados e com experiência 
profissional com crianças e adolescentes. 

As palestras acontecerão no contraturno escolar e/ou aos sábados, cumprindo um calendário de projeto 
por seis (6) meses atendendo a 15 vagas para adolescentes de 14 a 17 anos e onze meses. 

E, acontecerão na sede do fornecedor que apresentar a melhor proposta de custo e conteúdo atendendo 
os objetivos gerais e específicos do projeto.  

As vivências foram pensadas de forma real para que possam realizar tarefas como até mesmo administrar 
o próprio dinheiro e concretizem o conteúdo passado durante as palestras. 
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As avaliações qualitativas serão realizadas ao final de cada eixo e servirão como norteadoras das 
próximas ações. O formulário conterá perguntas como: O que você mais gostou desse módulo? Como você 
vai aplicar o que aprendeu em seu dia a dia? O que você mudaria no que aprendeu? Além disso será aplicada 
uma pesquisa inicial para avaliar o nível de todos sobre algumas questões trabalhadas nos eixos ao longo do 
projeto, isso ajudará a mensurar o avanço individual. 

A ideia da pesquisa qualitativa é provocar a reflexão do adolescente sobre o que foi passado e não tanto 
a avaliação em si do conteúdo ministrado. 

Para composição do projeto buscamos referências junto ao Terceiro Setor, por meio de instituições que 
que atuam em pró da criança e do adolescente, como Fundação Abrinq, United Way, Instituto Fazendo 
História e a Unicef e entre as equipes que lidam diariamente com esses adolescentes para entender quais 
principais lacunas. 

 

4. AVALIAÇÃO: 

 

Recursos Plano de ação Indicadores 

Preparar jovens 
em acolhimento 
institucional para 

uma vida 
autônoma no 
momento do 

desacolhimento. 

Aplicação de oficinas, palestras e dinâmicas 
nos eixos autonomia, cidadania e 
comunidade, educação financeira e geração 
de renda com a participação superior a 90% 
nas palestras. 
Realização de 3 conversas individuais com 
psicólogo por atendido; 
 
Visitas a espaços culturais e/ou icônicos da 
cidade de São Paulo, sendo 1 por bimestre:  

1. Beco do Batman + almoço    
2. Pinacoteca e Estação da Luz 

+Piquenique  
3. Mercadão Central + Galeria 25 

março  
 
Entrega de 1 planilha de orçamento pessoal 
e de um planejamento de gastos  
 
Adolescentes acima de 14 anos com 
encaminhamento para o primeiro trabalho 
Adolescente com mais de 17 anos com 
plano de desacolhimento elaborado em 
conjunto com o serviço e equipe do 
projeto. 

 

Elevação da autoestima, em 
consequência do autoconhecimento e 
desenvolvimento pessoal dos 
adolescentes 
 
 
 
 
 
 
Apropriação do beneficiário sobre sua 
comunidade e cidade 
 
 
 
 
 
Desenvolvimento de um orçamento 
pessoal e lista de prioridades de consumo 
 
 
 
Adolescentes com maior propriedade e 
protagonismo sobre sua vida futura 
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Espera-se através dos recursos obtidos pela emenda parlamentar que 75% dos jovens egressos dos 
nossos serviços de acolhimento consigam inserção no mercado de trabalho. 

Para tanto será necessário a contratação de profissionais especializados e com experiência neste público 
de crianças e adolescentes, fazendo uso de um equipamento cultural do município de São Paulo, e outras 
atividades na Sede da Casa da Criança e do Adolescente de Santo Amaro. 

 

5. ATIVIDADES  

Oficina Tema Descrição resumida 
Datas e 

Horários 
Oficineiro e 
Formação 

Socioemocional 
e cidadania 

Autonomia e 
autoconhecimento 

Despertar no adolescente o 
autoconhecimento, seus 
direitos e deveres e a 
relação com a comunidade 

 40 horas 
distribuídas no 
longo do 
projeto a ser 
aplicada no  
Contraturno 
escolar de 
acordo com a 
faixa etária 
período tarde 

 
Profissional com 
formação em 
Ciências Humanas 

Educação 
financeira e 
geração de 
renda 

Competências e 
habilidades  

Trazer a consciência para o 
adolescente quanto suas 
competências e habilidades, 
e auxiliar/orientar o 
desenvolvimento delas. 
Cultura de aprendizagem, 
direitos, educação 
financeira, trabalho do 
futuro, empreendedorismo 
e geração de renda  

20 h 
Contraturno 
escolar de 
acordo com a 
faixa etária 
período tarde 

 
Profissional com 
formação em 
Ciências Humanas 

 
 

6. CRONOGRAMA DE PLANEJAMENTO E DESEMBOLSO:  
 

ITENS /AÇÕES Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6 

Gestão do projeto  x x x x x x 

Recebimento da verba X      

Processo de contratação X      

Reunião de alinhamento junto as equipes X      

Compra de lanches e Bilhetes Passagens  x x x x  
Visitas a espaços culturais e/ou icônicos da 
cidade de São Paulo 

 x  x  x 

Oficinas Socioemocional e cidadania  X x x x x 

Oficinas Educação financeira e geração de 
renda 

 x X X X  

Prestação de contas   x   x 
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7. ESTRUTURA DO SERVIÇO:  
 
Para as formações socioemocional e cidadania, educação financeira e geração de renda deverá ser utilizado 
o espaço da empresa contratada que possua sala para as formações, espaço para lanche e convivência. 
banheiros feminino e masculino sem nenhuma restrição a diversidade e acessibilidade. 

 

8. RECURSOS HUMANOS DISPONÍVEIS PARA EXECUÇÃO DO PLANO DE TRABALHO DO 
SERVIÇO/PROGRAMA/PROJETO: 

 

CARGO FORMAÇÃO ESCOLARIDADE QUANTIDADE ATRIBUIÇÃO CARGA 
HORÁRIA 

Gestor (a) do projeto Administração 
de empresas 

Pós-graduado 
1 

Monitorar atividades 
pactuadas no Plano de 
Trabalho 

30h/mês 

Analista de 
Desenvolvimento 
Humano e 
Profissional 
 

Ensino superior 
completo na 
área das 
Ciências 
Humanas 

Ensino Superior 

1 

Realizará a formação 
socioemocional e 
profissional dos 
adolescentes durante a 
execução do projeto. 

 
40h 
Total no 
projeto 

Assistente de 
Desenvolvimento 
Humano e 
Profissional 

 

 
Ensino médio 
completo e/ou 
superior 
cursando em 
humanas 

 
Ensino médio 

completo e/ou 
superior cursando. 

1 

Dará suporte ao analista 
na formação 
socioemocional e 
profissional dos 
adolescentes durante a 
execução do projeto. 

40h 
Total no 
projeto 

Analista de 
Encaminhamento e 
Acompanhamento 
 

Ensino superior 
completo na 
área das 
Ciências 
Humanas 

Ensino superior 
completo 

1 

Realizará o 
monitoramento pós-
formação dos 
adolescentes, bem como 
será a referência entre a 
Casa da Criança de Santo 
Amaro Grossarl e a Rede 
Cidadã, para atividades 
ligadas aos adolescentes. 

60h 
Total no 
projeto 
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9. ORÇAMENTO:  

Tabela 01: Relação entre proposta, iniciativa e valor estimado de recurso da emenda parlamentar: 

 

 

São Paulo, 20 de março de 2024 

 

Angela Faria Lengyel 

 

ITEM PRODUTO E 
ESPECIFICAÇÃO TÉCNICA 

QUANTIDADE EMPRESA DE MENOR 
ORÇAMENTO E CNPJ 

VALOR 
UNITÁRIO (R$) 

VALOR TOTAL (R$) 

ITENS PARA XXXX 

1 Formação 
socioemocional e 
profissional para 
adolescentes  

UNI Rede Cidadã 
CNPJ: 

05.461.315/0001-50 

R$ 56.048,79 R$ 56.048,79 

2 Transporte para 
capacitação de usuários - 
ida/volta Santo Amaro – 
Praça da República e 
Campo Grande – Praça 
da República (21 dias x 
15 usuários x 10,00/dia) 

UNI SP TRANS e Metrô SP R$ 5,00 R$ 3.150,00 

3 Lanche para 21 
encontros para servir 15 
acolhidos + 5 pessoas 
educadores+orientadores 

UNI Calvo Atacadista R$ 3.401,98 R$ 3.401,98 

4 Coordenação do projeto  UNI Ana Isabel B.F. 
Negócios Ltda 

R$ 6.233,21 R$ 37.399,23 

 TOTAL     R$ 100.000,00 
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Associação de Resgate à Cidadania 
por Amor à Humanidade 

 
 

 
Av. Nove de Julho, 3384, sala 113 – Jardim Paulista 

São Paulo - SP 
 

COTAÇÃO DE PREÇO 

 

 

Processo: Cotação Prévia de Preço - Orçamento 

Serviços: de formação socioemocional e profissional para adolescentes entre de 14 a 17 anos e 11 meses 

Contratação: Pessoa Jurídica 

 

 

São Paulo/SP, 21 de março de 2024. 

 

A Associação de Resgate por Amor à Humanidade – ARCAH, inscrita no CNPJ 19.903.978/0001-91, situada a 

Av. 9 de Julho, 3384 cj. 113, CEP 01406-000, apresenta sua proposta de orçamento para Casa da Criança e do 

Adolescente Santo Amaro – Organização da Sociedade Civil, CNPJ 61.054.698/0001-12 para formação 

socioemocional e profissional, por meio do recurso de Emenda Parlamentar, com a finalidade de prestação 

de serviços para a desenvolvimento de habilidades socioemocionais e profissionais para adolescentes 

institucionalizados. 

 

Escopo: 

A presente proposta técnica de prestação de serviços consiste em: 

 

1. Contratação de profissionais para formação socioemocional e profissional 

2. Emissão de 15 (quinze) certificados 

3. Materiais para as oficinas de formação 

4. Prestação de contas 

 

A Contratada garante o atendimento dos serviços nos prazos estabelecidos pela Contratante, se 

responsabilizará pela formação socioemocional e profissional de 15 adolescentes institucionalizados, sob 

responsabilidade da Casa da Criança e do Adolescente Santo Amaro. 

  

Descrição do Serviço: 

 

1. Contratação da equipe de trabalho 

2. Cotação prévia de preço com 3 orçamentos e compra 

3. Formação socioemocional e profissional 

4. Locais de atuação (endereço sede) 

6. Prazo máximo de 6 meses 

7. Valor total: R$ 70.000,00 (setenta mil reais) 

 

Condições Gerais: 
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Associação de Resgate à Cidadania 
por Amor à Humanidade 

 
 

 
Av. Nove de Julho, 3384, sala 113 – Jardim Paulista 

São Paulo - SP 
 

 

Forma de fornecimento: mediante contrato 

Forma pagamento: através de transferência eletrônica 

Prazo de Pagamento: até 05 (cinco) dias úteis após a apresentação da respectiva NF e relatório de atividades 

 

Validade da Proposta: 90 dias 

 

 

______________________________________ 

Natalie Harary 

Diretora Executiva 

NATALIE MORAES 
HARARY:32294457838

Assinado de forma digital por NATALIE 
MORAES HARARY:32294457838 
Dados: 2024.03.21 15:30:25 -03'00'
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Elos Consultoria, Assessoria, Capacitação Educacional e Pós-graduações. 

www.elosposgraduacoes.com.br  CNPJ 16.888.072/0001-57 
 

 

1 

Av. Barão do Rio Branco, nº 2872 Sala 1409 – Centro Juiz de Fora – MG. CEP.: 36.016-311 
 

Proposta de orçamento para a Casa da Criança e do Adolescente Santo Amaro – CCASA. 

 

A/C  

Sr(a) Diretor (a)  

Da Casa da Criança e do Adolescente Santo Amaro – CCASA. 

 

DADOS DA EMPRESA FORNECEDORA DA COTAÇÃO: 

 

Elos Consultoria, Assessoria, Capacitação Educacional e Pós-graduações LTDA –ME, inscrita no 

CNPJ 16.888.072/0001-57, situada Avenida Barão Rio Branco, nº 2872 Sala 1409 – Centro Juiz de 

Fora – Minas Gerais. CEP.: 36.016-311. 

E-mail: elosconsultoriace@gmail.com  

Celular: 32-98857-2224 Whatsapp 

 

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA: 

Nome do responsável: Lindomar José da Silva 

Função: sócio administrador 

CPF: 466.681.281-49 

 

1. Objeto: 

Prestação de Serviço: proposta de orçamento para Casa da Criança e do Adolescente Santo Amaro 

– Organização da Sociedade Civil, CNPJ 61.054.698/0001-12 para formação socioemocional e 

profissional, por meio do recurso de Emenda Parlamentar, com a finalidade de prestação de 

Serviços para a desenvolvimento de habilidades socioemocionais e profissionais para adolescentes 

institucionalizados. 

 

2. Metodologia da formação: 
O projeto traz justamente a atenção e esse olhar para as principais lacunas de desenvolvimento desse 

adolescente e preparação para vida adulta dividido em quatro eixos: 

1. Autonomia:  como eu me vejo, como me organizo e como me comunico com o mundo; 

2. Cidadania e comunidade: quais são meus direitos e deveres, onde estou inserido, como consigo realizar 

tarefas burocráticas necessárias ao sistema, como me locomovo para as ações;  

3. Educação Financeira: como lidar com o dinheiro, valor afetivo e preço das coisas, perigos do crédito, 

como administrar meu próprio recurso e  

4.Geração de renda: possibilidade de entender a dinâmica de um emprego formal, mas olhar além e ver que é 

possível outras formas de economia que geram renda e podem sustentar uma pessoa. 

As oficinas temáticas serão sempre palestras acompanhadas de alguma dinâmica prática, discussões, rodas de 

conversa para que eles possam refletir e trazer questões reais do seu dia a dia para melhor assimilação do 

conteúdo. Sempre ministradas por profissionais qualificados e com experiência profissional com crianças e 

adolescentes. 

As palestras acontecerão sempre em contraturno escolar e/ou aos sábados, cumprindo um calendário de seis 

(6) meses do projeto atendendo a 15 vagas para adolescentes de 14 a 17 anos e onze meses. 

 

3. Cronograma/Prazo de entrega:  

- A realização do objeto desta proposta deverá ser efetivada por meio de contrato de prestação de 

serviço para ser executada em endereço a ser fornecido pela contratante no município de São Paulo 

– SP. 
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- O prazo de execução desta deverá ser definido entre a contratante e contratada para execução num 

período de 6 meses. 

 

4. Produtos. 

 

4.1. Escopo:  

A presente proposta técnica de prestação de serviços consiste em: 

1.Contratação de profissionais para formação socioemocional e profissional 

2.Emissão de 15 (quinze) certificados; 

3.Materiais para as oficinas de formação; 

4.Prestação de contas. 

 

A Contratada garante o atendimento dos serviços nos prazos estabelecidos pela Contratante, se 

responsabilizará pela formação socioemocional e profissional de 15 adolescentes 

institucionalizados, sob responsabilidade da Casa da Criança e do Adolescente Santo Amaro. 

 

4.2. Descrição do Serviço: 

4.1. Contratação da equipe de trabalho: Será realizada a contratação/realização e treinamento dos 

profissionais acima citados. 

4.2. Cotação prévia de preço com 3 orçamentos e compra. Aprovação da escolha das cotações para cada 

equipamento e/ou serviço. Sendo que os pagamentos serão realizados diretamente pela Rede Cidadã 

mediante envio da nota fiscal com antecedência conforme lista de bens descrição abaixo: 

Certificados; 

Materiais para as oficinas de formação. 

 

4.3. Formação Socioemocional e Profissional: Será ofertada 1 turma com 15 usuários durante 6 meses de 

execução. 

 

4.4. Locais de Atuação: conforme item 3 desta proposta. 

 

5. Observação: 

5.1. A presente prestação de serviços deverá estar alinhada com as regras e definições da contratante; 

5.2. Todas as informações e dados coletados pela contratada ao longo da presente prestação de serviços são 

de caráter sigiloso e não poder compartilhados ou usados sem prévia autorização da contratante. 

 

 

5. A CONTRATADA se compromete a:  

1) Elaborar e executar o objeto desta proposta;  

2) Com alimentação, hospedagem e transporte dos consultores;  

3) Serão também, de inteira responsabilidade da CONTRATADA todos os encargos trabalhistas, 

previdenciários e securitários, bem como indenizações por eventuais danos pessoais ou materiais 

causados por sua mão-de-obra; 

4) A presente prestação de serviços deverá estar alinhada com as regras e definições da contratante; 

5) Todas as informações e dados coletados pela contratada ao longo da presente prestação de 

serviços são de caráter sigiloso e não poder compartilhados ou usados sem prévia autorização da 

contratante. 
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6. Fica ao compromisso da CONTRATANTE:  

1) Firmar contrato com a contratada para execução da proposta; 

2) Pagamento dos honorários da contratada após a emissão de nota fiscal;  

 

7. Investimento:  O investimento para realizar a execução desta proposta de trabalho será de R$ 

90.000,00 (Noventa mil reais). 

 

8. Forma de Pagamento:  

Pagamento por meio de transferência eletrônica em até 05 (cinco) dias úteis após a apresentação da 

respectiva Nota Fiscal e Relatório de Atividades, conforme contrato. Mediante a apresentação da 

CND. 

Obs.: Somos empresa optante pelo Simples Nacional. 

 

Dados Bancários:  

Banco Itaú (341) Agência: 3163 Conta Corrente: 55121-5 

Chave PIX: elosconsultoriace@gmail.com 

Para crédito: Elos Consultoria, Assessoria, Capacitação Educacional e Pós-Graduações 

Ltda – ME. CNPJ: 16.888.072/0001-57 

 

Qualquer dúvida estou à disposição.  

 

Juiz de Fora, 21 de março de 2024. Validade da proposta de trabalho 90 (noventa) dias. 

 

 

Atenciosamente,  

                                                                                                                        

 

 

 

 

Lindomar José da Silva  

CPF.: 466.681.281-49 

Psicólogo, Graduando em Direito, Pós-Graduado em Desenvolvimento Humano pela UFJF/ICH – 

Faculdade de Psicologia. Mestre em Serviço Social – Políticas Sociais e Gestão Pública – 

UFJF/PPG-FSS. 

Sócio administrador Elos Consultoria, Assessoria, Capacitação Educacional e Pós-Graduações. 

www.elosposgraduacoes.com.br      www.portaldosconselhos.com.br  

(32) 99988-6142 – Vivo (32) 98857-2224 Tim  

Email: elosconsultoriace@gmail.com      

Currículo Lattes: http://lattes.cnpq.br/2503744975054984  
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COTAÇÃO DE PREÇO 

 

 

Processo: Cotação Prévia de Preço - Orçamento 

Serviços: de formação socioemocional e profissional para adolescentes entre de 14 a 17 anos e 11 meses. 

Contratação: Pessoa Jurídica 

 

 

São Paulo/SP, 21 de março de 2024. 

 

 

 

Rede Cidadã, inscrita no CNPJ: 05.461.315/0001-50, situada a Rua: Basílio da Gama, 77 – República, 

CEP: 01046-020 – São Paulo/SP, e-mail: parceriaspublicas@redecidada.org.br e telefone para contato 

(31) 991354825 / (11) 3236-0300 

Apresenta sua proposta de orçamento para Casa da Criança e do Adolescente Santo Amaro – Organização 

da Sociedade Civil, CNPJ 61.054.698/0001-12 para formação socioemocional e profissional, por meio do 

recurso de Emenda Parlamentar, com a finalidade de prestação de Serviços para a desenvolvimento de 

habilidades socioemocionais e profissionais para adolescentes institucionalizados. 

 

Escopo: 

A presente proposta técnica de prestação de serviços consiste em: 

 

1. Contratação de 1 (um) Analista de Encaminhamento e Acompanhamento, 1 (um) Analista em de 

Desenvolvimento Humano e Profissional e 1 (um) Assistente de Desenvolvimento Humano e 

Profissional; 

2. Emissão de 15 (quinze) certificados; 

3. Materiais para as oficinas de formação; 

4. Prestação de contas. 

 

A Contratada garante o atendimento dos serviços nos prazos estabelecidos pela Contratante, se 

responsabilizará pela formação socioemocional e profissional de 15 adolescentes institucionalizados, sob 

responsabilidade da Casa da Criança e do Adolescente Santo Amaro. 
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Descrição do Serviço: 

 

1. Contratação da equipe de trabalho: Será relizada a contratação/realozação e treinamento dos 

profisisonais acima citados. 

 

2. Formação Socioemocional e Profissional: Será ofertada 1 turma com 15 usuários durante 6 meses 

de execução. 

 

3. Locais de Atuação: 

Rede Cidadã – Unidade de São Paulo/SP; 

 

4. Observação: 

4.1 A presente prestação de serviços deverá estar alinhada com as regras e definições da 

contratante; 

4.2 Todas as informações e dados coletados pela contratada ao longo da presente prestação de 

serviços são de caráter sigiloso e não poder compartilhados ou usados sem prévia autorização da 

contratante. 

 

5. CONTRATO: prazo máximo de 6 meses 

▪ Valor Total: R$ 56.048,79 (cinquenta e seis mil, quarenta e oito reais, e setenta e nove centavos) 

▪ Nome da Empresa: Rede Cidadã 

▪ CNP da empresa: 05.461.315/0001-50 

▪ Endereço completo: Rua Basilio da Gama, 77 – República – São Paulo/SP. 

▪ Formas de Pagamento: parcelado em 2x 

 

Condições Gerais: 

Tempo para entrega do produto: 6 meses de execução. 

Forma de fornecimento: mediante contrato 

Forma pagamento: através de transferência eletrônica 

Prazo de Pagamento: até 05 (cinco) dias úteis após a apresentação da respectiva Nota Fiscal e 

Relatório de Atividades, conforme contrato. Mediante a apresentação da CND. 

 

Validade aa Proposta: 90 dias. 
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Orçamento detalhado 

Meses Vínculo CH UND. 
Quant. 

Meses 

Unit. 

R$  
Total 

Custos Diretos             

Pessoas             

Salários/Encargos/Benefícios             

Analista de Desenvolvimento Humano e Profissional CLT 20h 1 4  2.959,64 11.838,57 

Assistente de Desenvolvimento Humano e Profissional CLT 20h 1 4  2.622,87 10.491,49 

Analista de Encaminhamento e Acompanhamento CLT 30h 1 3  4.135,57 12.406,71 

Subtotal     1     34.736,77 

Provisões             

Analista de Desenvolvimento Humano e Profissional CLT 20h 1 4  416,52 1.666,07 

Assistente de Desenvolvimento Humano e Profissional CLT 20h 1 4  341,06 1.364,23 

Analista de Encaminhamento e Acompanhamento CLT 30h 1 3  680,01 2.040,04 

Subtotal     3     5.070,34 

Total    
  39.807,12 

Serviços de Terceiros             

Certificados Contrato  15 1  2,50 37,50 

Material Para Oficinas Contrato  1 1  500,00 500,00 

Subtotal     
 4.527,10 

Custos Indiretos             

Prestação de contas   6 6  2.617,36 15.704,17 

Subtotal     
 15.704,17 

Total           56.048,79 

 

Cabe destacar que a contração por CLT dos profissionais previstos acima são de 

responsabilidade da Rede Cidadã. 
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Metodologia da Formação Socioemocional e Profissional 

 

Formação Socioemocional 

Conteúdo: 1) Eu – Identidade Pessoal. 2) Eu e Outro – Identidade Social. 3) Eu e o Mundo do 

Trabalho – Identidade Profissional. 4) Eu e o Mundo – Identidade Integral. 

Periodicidade: 14 dias. 

Carga-horária: 40 horas – 3h/dia. 

A Oficina de Formação Socioemocional tem como foco desenvolver as habilidades socioemocionais, 

comportamentais e conhecimentos técnicos necessários para permitir o ingresso do usuário no 

mercado de trabalho e a sua permanência e crescimento qualificado no ambiente profissional. Assim, 

ela é orientada para o desenvolvimento de competências, seus visam a expressão da identidade 

pessoal, social, profissional e integral, gerando e agregando valores para vida e para o trabalho. 

Para que seja garantida a qualidade de preparação para o mundo do trabalho e a inserção profissional, 

salientamos que somente usuários que concluírem a formação com o mínimo de 75% de presença 

serão certificados e posteriormente inseridos na Central de Talentos. 

Esta formação é fundamentada pelo Método Reflexivo-Vivencial, apresentado a seguir: 

 

Metodologia Reflexivo-Vivencial 

O Método Reflexivo-Vivencial se caracteriza por promover “o saber e o querer fazer”, estimulando o 

participante a assumir a responsabilidade pelos seus atos, num processo de amadurecimento 

emocional, através do autoconhecimento como estímulo para o autodesenvolvimento. 

Acompanhando o desenvolvimento e evolução do conhecimento científico, é um modelo abrangente 

onde estão contidos diversos aspectos do movimento e da consciência corporal, incluindo fatores 

como a atitude de responsabilidade frente a vida, autoestima, confiança, empatia, autonomia, função 

de vínculo, criatividade, entre outras dimensões decorrentes do autoconhecimento. A concepção 

metodológica está embasada na utilização de música, dança e vivência, objetivando alcançar 

mudanças, seja, na postura, ou na maneira de pensar e agir.  

A abordagem teórica oferece ao participante um embasamento científico e lhe dá permissão intelectual 

para mover-se, expressar-se e vencer as primeiras barreiras do medo e da insegurança, instaladas no 

seu corpo físico e emocional. 

O método reflexivo-vivencial, é um método que favorece a atitude para conhecer, aprender e se 

desenvolver. As estratégias metodológicas partem do exercício da reflexão e do diálogo, da vivência e 

da ação compartilhada em grupo.  

A vivência epistemológica (impulsionada pelo conhecimento, carregada de significados, sentidos e 

gerando ações a partir de significados) e ontológica (impulsiona para o despertar do ser, esse ser 

Plano de Trabalho (100672592)         SEI 6024.2024/0003900-8 / pg. 16

http://www.redecidada.org.br/


 

Matriz: Rua Alvarenga Peixoto, 295 – 5º Andar – Lourdes – Belo Horizonte - MG | CEP: 30180-120 
Unidade São Paulo: Rua Basílio da Gama, 77 – República – Centro – São Paulo – SP | CEP: 01406-020 
Telefone: (31) 3290-8000 | redecidada@redecidada.org.br | www.redecidada.org.br 
Página 5 de 6 

vivente), constituem e fortalecem a identidade humana e seus vínculos. 

Um método que promove a construção e reconstrução do conhecimento crítico a partir do diálogo 

amoroso, onde a aprendizagem torna-se afetiva e prazerosa. Os movimentos de consciência corporal e 

emocional são impulsionados pela música e por consignas, uma orientação dada em linguagem poética 

e geradora de sentido pelo Analista de Desenvolvimento Humano, ou facilitador. 

O Método e suas aplicações no Processo de Aprendizagem baseiam-se na premissa fundamental de 

que, para o indivíduo absorver as informações é necessário que ele tenha uma representação daquilo 

que está sendo ensinado – ele precisa sentir que está ganhando algo prático e real.  

A capacitação socioemocional contará com uma carga horária de 40 (quarenta) horas, estruturada 

pelo método reflexivo-vivencial fundamentado anteriormente. Todos os encontros ocorrerão na 

modalidade presencial. Concluída a formação, os usuários que finalizarem a oficina com o mínimo 

de 75% de frequência serão certificados e encaminhados para a Formação Integral para o Mundo do 

Trabalho. 

OFICINA SOCIOEMOCIONAL/ 40h - MODALIDADE PRESENCIAL 

ASPECTOS 

DA 

IDENTIDADE 

ENCONTRO OBJETIVO GERAL 

CARGA 

HORÁRIA 

DIÁRIA 

CARGA 

HORÁRIA 

MODULAR 

Identidade 

Pessoal - Eu 

1. Integração 

Existencial: pensar, 

sentir e agir 

Coerência ideo-afetiva-motora 4h 

12h 2. Reconhecimento 

da história de vida 

Reconexão com a própria história e 

identidade 
4h 

3. Comunicação 

Consciente 

Metáfora do Chacal e da Girafa e 

Eixos da Comunicação e Escuta 
4h 

Identidade 

Social – Eu e 

o Outro 

4. Comunicação Não 

Violenta (CNV) 

Reciprocidade: ouvir, falar, esperar, 

entender, doar, receber, respeitar e 

participar 

4h 

12h 5. Empatia e 

Diversidade 
Aprimorar a relação com o outro 4h 

6. Território e 

Cidadania 

Respeito, tempo, espaço, 

convivência e cooperação 
4h 

Identidade 

Profissional – 

Eu e o Mundo 

do Trabalho 

7. Panorama de 

Mercado, 

Competências 

Organizacionais e 

Marketing Pessoal 

Aprimorar o Marketing Pessoal e as 

principais competências 

organizacionais 

4h 

8h 

8. Oficina de 

Currículo e Seleção 

Simulada 

Adequação social, trabalho como 

ação de construção orientado para a 

vida e fortalecimento das relações 

de trabalho 

4h 

Identidade 

Integral – Eu 

e a Vida 

Integral 

9. Sustentabilidade 

Ambiental: relação 

com a cidade e a 

natureza 

Contribuição coletiva e vinculação 

com outras formas de vida 
4h 8h 
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10. Encerramento 
Estimular o desejo de viver para 

sonhar e realizar o sonho 
4h 

TOTAL 40h 

 

Os conteúdos abaixo comporão a formação socioemocional: 

Autonomia:  como eu me vejo, como me organizo e como me comunico com o mundo; 

Cidadania e comunidade: quais são meus direitos e deveres, onde estou inserido, como consigo 

realizar tarefas burocráticas necessárias ao sistema, como me locomovo para as ações;  

 

Formação Profissional 

Os adolescentes realizarão formação com foco em competências para o mundo do trabalho. A 

formação será ofertada com a seguinte estrutura: 

Conteúdo: 1) A cultura da aprendizagem na vida e no trabalho 2) Direitos do Trabalhador 3) 

Educação Financeira 4) Práticas administrativas 5) Trabalho do Futuro. 

Periodicidade: 7 dias. 

Carga-horária: 20 horas – 3h/dia. 

 

Os conteúdos abaixo comporão a formação profissional: 

Educação Financeira: como lidar com o dinheiro, valor afetivo e preço das coisas, perigos do crédito, 

como administrar meu próprio recurso e  

Geração de renda: possibilidade de entender a dinâmica de um emprego formal, mas olhar além e ver 

que é possível outras formas de economia que geram renda e podem sustentar uma pessoa. 

 

 

 

 

 

Angela de Alvarenga Batista Barros 

Presidente da Rede Cidadã 
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Ana Isabel 
Conectar para transformar  

Rua General Bráulio Guimarães, 239 – Jardim Promissão – São Paulo – Sp  
04753-140 – Fone (11) 97477-7528 

 

ORÇAMENTO PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

A  
Casa da Criança e do Adolescente de Santo Amaro 
CNPJ nº 61.054.698/0001-12 
Departamento Administrativo 
 

Venho por meio deste apresentar orçamento para Prestação de serviços técnicos 

profissionais abaixo especificados: 

 

Descrição Unidade Quantidade Valor Unitário Valor Total 

Coordenação geral do projeto 
Construtores do Amanhã, 
monitorar atividades 
pactuadas no Plano de 
Trabalho 

Mês 6 R$ 6,233,21 R$ 37.399,23 

Valor Total R$ 37.399,23 

 

Data de validade da proposta: 30/10/2024 

 

São Paulo/SP, 21 de março de 2024. 

 

 

 

 

Ana Isabel Bezerra Ferraz 

ANA ISABEL BEZERRA FERRAZ NEGOCIOS LTDA 

CNPJ: 47.646.137/0001-81 

Telefone: (11) 97477-7528 

E-mail:isabelsabelbferraz@gmail.com 
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Rua Indiana, 337 - 121 – Brooklin – São Paulo – SP – 04562-000 

 

 

ORÇAMENTO PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

 
 
A  
Casa da Criança e do Adolescente de Santo Amaro 
CNPJ nº 61.054.698/0001-12 
Departamento Administrativo 
 

 

Venho por meio deste apresentar orçamento para Prestação de serviços técnicos 

profissionais abaixo especificados: 

 

Descrição Unidade Quantidade Valor Unitário Valor Total 

Coordenação geral do projeto 
Construtores do Amanhã, 
monitorar atividades 
pactuadas no Plano de 
Trabalho 

Mês 6 R$ 9.450,00 R$ 56.700,00 

Valor Total R$ 37.399,23 

 

Data de validade da proposta: 30/10/2024 

 

São Paulo/SP, 21 de março de 2024. 

 

 

 

 

Valéria Gerolamo Rodrigues 

C&R Assessoria Empresarial 

CNPJ: 02.912.191/0001-93 

Telefone: (11) 99560-3762 

E-mail: valriagerolamo@gmail.com 
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Nº. 0017_MAR24     DATA: 21.03.24 
CLIENTE: CASA DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE SANTO AMARO 
CNPJ Nº 61.054.698/0001-12 
       CONTATO: DEPTO ADMINISTRATIVO 

        
 

PROPOSTA: 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS ABAIXO ESPECIFICADOS: 
 

DESCRIÇÃO UNIDADE QUANTIDADE VALOR 
UNITÁRIO 

VALOR 
TOTAL 

Coordenação geral do projeto 
Construtores do Amanhã, 
monitorar atividades 
pactuadas no Plano de 
Trabalho 

Mês 6 R$ 7.109,00 R$ 42.650,00 

VALOR TOTAL R$ 42.650,00 
 
 
VALIDADE DA PROPOSTA: 
 
 30/10/2024  

 
 
 
 
 
 

São Paulo, 21 de março de 2024  
 
 

 
 
 
 MB CALAZANS XAVIER PUBLICIDADE ME 

CNPJ – 12.153.297/0001-04 

TEL – 11 982666100 

EMAIL - beacalazans@mbcx.com.br 
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Aroumar Distribuidora de Produtos Alimentícios Ltda
CNPJ: 60.313.905/0001-43
Telefone: 11. 2249-8500 – Contato: Solange
Endereço: Rua Frei Bastos, 430 – Jd. Modelo
São Paulo – SP – CEP: 0261-020

Orçamento Nº 81220 DATA: 21/03/23

CASA DA CRIANCA E DO ADOL DE SANTO AMARO/GROSSARL
CNPJ: 61.054.698/0001-12
CONTATO: ISABEL
TELEFONE: (11)3624-2660

QTDE PRODUTO VALOR TOTAL
42 PÃO DE FORMA KIM TRAD. 400G R$ 6,15 R$ 258,30

21 MUSSARELA ITALAC PECA / KG R$ 41,85 R$ 878,85

21 PRESUNTO AURORA PECA/KILO R$ 29,45 R$ 618,45

215 SUCO MARATA UVA 1L R$ 5,89 R$ 1.266,35

315,0 BOLINHO SEVENBOYS RECH CHOCOLATE 35G R$ 1,59 R$ 500,85

TOTAL R$ 3.522,80
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22/03/2024 08:19:49 Página 1 de 1

Cliente : 75126 -CASA DA CRIANCA E DO ADOL DE SANTO AMARO/GROSSARLEndereço: RUA PADRE CHICO

Carregamento: 0 Bairro: SANTO AMARO Atividade: 60 - Assistencia Social

04747090Cep :SPUF :SAO PAULO Cidade:ISENTAI.E.:61.054.698/0001-12Cnpj:

Rca : 187 - RODRIGO BALARINI Num.Ped.Cliente: Cobranca : A237 - BANCO BRADESCO S/A

7 dias///////////7Prazo de Pagamento : Prazo Médio :

Posicao :
Data :

Num.Ped.RCA:
Num. Orçamento : 1871055124

0
22/03/2024
Orçamento

Dt.Prev.Fat.: 22/03/2024
Região : 2

T.V.: 1

Contato: Telefone: (11)3624-2660

Cod. Descricao Embalagem UN Qt.(Un.) P.Líquido Vl. Total

CALVO COMERCIO E IMPORTACAO LTDA
AV RIO DAS PEDRAS
61.116..828/0001-02

1127236000
SAO PAULO 

2118

206482 MINI BOLO SEVENBOYS RECH CHOCOLATE 35g UN001UN 315,000 1,4900 469,35UN

26384 MUSSARELA ITALAC PECA kg KG001KG 21,000 39,9000 837,90KG

207124 PAO KIM FORMA TRADICIONAL 400g          PT001PT 42,000 5,9900 251,58PT

24215 PRESUNTO AURORA COZIDO S/CAPA PECA kg KG001KG 21,000 28,9000 606,90KG

55482 SUCO MARATA UVA CI 1L                   CI001CI 215,000 5,7500 1.236,25CI

3.401,98

Frete de Despacho : Frete de Redespacho :C

Observações :

0 OUTROS FORNECEDORESTransportador :

Total :

Observações de Entrega :

312,33 Kg

614,000

Vl. Desconto :

Vl. Outras Desp.:

Vl.Frete :

0,00

0,00

Vl. Total :

Peso Total:

Volume Total: 593

0,00

Emitente : 4797 RODRIGO BALARINI

3.401,98
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Copolfood Com. Produtos Alimentícios Ltda
CNPJ: 12.799.986/0001-90

Telefone: 11- 3099-0940 – Daniele Trindade
Endereço: Rua Vitorio Tafarello, 676 – KM 18

Osasco – SP – CEP 06192-150

CASA DA CRIANCA E DO ADOL DE SANTO AMARO/GROSSARL

CNPJ: 61.054.698/0001-12

CONTATO: ISABEL

TELEFONE: (11)3624-2660

Produto Qtde Valor Total
PÃO DE FORMA KIM 400G 42 R$ 6,30 R$ 264,60

MUSSARELA ITALAC PECA / KG 21 R$ 42,30 R$ 888,30
PRESUNTO AURORA PECA / KILO 21 R$ 30,10 R$ 632,10

SUCO MARATA UVA 1L 215 R$ 5,94 R$ 1.277,10
BOLINHO SEVENBOYS CHOCOLATE 35G 315 R$ 1,64 R$ 516,60

Cotação Nº 87145

Data: 21/03/2023 Total R$ 3.578,70
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Trajetos 
 

 

Itinerário de Ida - https://maps.app.goo.gl/15ghJD1SDELxdAZV9 

Saída: SAICA l- Rua Padre Chico, 306 -Santo Amaro, São Paulo CEP: 04747-090 

Destino: R. Basílio da Gama, 77 – República 

 
 

Itinerário de Volta - https://maps.app.goo.gl/jE85kygDAozwAHxq6 

Saída: R. Basílio da Gama, 77 – República  

Destino: Rua Padre Chico, nº 306 Santo Amaro  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plano de Trabalho (100672592)         SEI 6024.2024/0003900-8 / pg. 25

https://maps.app.goo.gl/15ghJD1SDELxdAZV9
https://maps.app.goo.gl/jE85kygDAozwAHxq6


Trajetos 
 

 

Itinerário de Ida -  https://maps.app.goo.gl/EazHGJC51N5cNCmA8 

Saída: SAICA ll - Rua Sargento Olício Alves,135 -Campo Grande, São Paulo CEP: 

04455-180  

Destino: R. Basílio da Gama, 77 – República 

 

Itinerário de Volta - https://maps.app.goo.gl/wt55uM1KgF2aHbt46 

Saída: R. Basílio da Gama, 77 – República  

Destino: Rua Sargento Olício Alves,135 -Campo Grande, São Paulo CEP: 04455-

180  
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Trajetos 
 

 

Itinerário de Ida - https://maps.app.goo.gl/EKv6wT2kkd8pUQW96 

Saída: SAICA lll - Rua Juari,838- Jardim Sabará, São Paulo- CEP: 04446-160 

Destino: R. Basílio da Gama, 77 – República 

 

 

Itinerário de Volta - https://maps.app.goo.gl/QKiGzhUr7zBoTBkP7 

Saída: R. Basílio da Gama, 77 - República  

Destino: SAICA lll - Rua Juari,838- Jardim Sabará, São Paulo- CEP: 04446-160 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Núcleo de Emendas Parlamentares

Rua Libero Badaró, 425, 35º andar - Bairro Centro - São Paulo/SP - CEP 01009-000
Telefone:

PROCESSO 6024.2024/0003900-8

Encaminhamento SMADS/GAB/AT/EMENDAS Nº 100751605

 

                                                                                                                    São Paulo, 28 de março de 2024.

À SMADS/COMAS

À Senhora Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assistência Social de São Paulo (COMAS-SP),

 

CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 40.531, de 07 de maio de 2001, que dispõe sobre o Fundo Municipal de 

Assistência Social - FMAS;

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.019/2014, que institui o marco regulatório das parcerias entre a administração 

pública e as organizações da sociedade civil, regulamentada pelo Decreto Federal 8.726/2016;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 57.575, de 29 de dezembro de 2016, que dispõe sobre a aplicação, no 

âmbito da Administração Direta e Indireta do Município, da Lei Federal nº13.019, de 31 de julho de 2014, alterada 

pela Lei nº 13.204, de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o regime jurídico das parcerias com organizações da 

sociedade civil;

CONSIDERANDO a Resolução 1625/2020 do Conselho Municipal de Assistência Social (COMAS), que dispõe sobre 

recursos públicos provenientes de Emendas Parlamentares destinados ao desenvolvimento de políticas públicas da 

assistência social no âmbito do Município de São Paulo;

CONSIDERANDO a Resolução 1936/2022 do Conselho Municipal de Assistência Social (COMAS), que altera o inciso III 

do artigo 2º da Resolução COMAS-SP nº 1625/2022, que dispõe sobre recursos públicos provenientes de Emendas 

Parlamentares destinados ao desenvolvimento de políticas públicas da assistência social no âmbito do Município de 

São Paulo;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 59.210, de 6 de fevereiro de 2020, que estabelece procedimentos e prazos 

para a operacionalização de ações governamentais com recursos oriundos de emendas parlamentares;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 62.147, de 16 de janeiro de 2023, que determina forma e requisitos para as 

dotações orçamentárias correspondentes às Emendas Parlamentares acolhidas pela Câmara Municipal de São Paulo, 

nos termos da Lei 17.876, de 29 de dezembro de 2022 e do Decreto 62.147, de 16 de janeiro de 2023;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta CASA CIVIL/SMC/SMTUR nº 01, de 02 de maço de 2023, que determina forma e 

requisitos para as dotações orçamentárias correspondentes às Emendas Parlamentares acolhidas pela Câmara 

Municipal de São Paulo, nos termos da Lei 17.876, de 29 de dezembro de 2022 e do Decreto 62.147, de 16 de janeiro 

de 2023.

CONSIDERANDO a Portaria SMADS nº 067 de 19 de outubro de 2023, que estabelece fluxos, atribuições, 
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procedimentos e prazos para tramitação de recursos provenientes deemendas parlamentares operacionalizadas pela 

Secretaria Municipal de Assistência eDesenvolvimento Social da Cidade de São Paulo (SMADS).

 

Encaminha-se o presente processo para submissão do Plano de Trabalho (100672592) proveniente de indicação de 

Emenda Parlamentar Federal, contemplando a Organização da Sociedade Civil "Casa da Criança e do Adolescente 

de Santo Amaro Grossarl", no valor de R$100.000,00 para aplicação do recurso nas seguintes tipologias 

socioassistenciais, do nível de proteção social especial, a saber:

- SAICA (Abrigo Institucional) - SAS Santo Amaro.

O recurso é indicado pela Deputado Federal Vicentinho (PT), e registrado pelo SIGTV.

No que cabia para o momento, encaminhamos para prosseguimento da instrução processual e administrativa, 

visando a tramitação desta emenda parlamentar federal por este egrégio Conselho, após apreciação e deliberação.

Atenciosamente,

 

Maria dos Remédios Pereira Alencar Silva 
Assessor(a) II 
Em 28/03/2024, às 15:18.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
código verificador 100751605 e o código CRC 11F681C7.
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