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Crianga

PLANO DE TRABALHO PARA APLICAGAO DE RECURSO PUBLICO PROVENIENTE DE INDICAGAO POR EMENDA
PARLAMENTAR OPERACIONALIZADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DE SAO PAULO (SMADS) EM PARCERIA COM ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

PLANO DE TRABALHO PREVENDO APLICAGAO DE RECURSO PUBLICO ORIUNDO DE EMENDA
PARLAMENTAR
PROJETO HORTAS ORGANICAS

PARA TIPOLOGIA SOCIOASSISTENCIAL - Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes — Alta
Complexidade

IDENTIFICACAO ORGAO GESTOR

Orgdo Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS da Prefeitura Municipal de Sdo
Paulo

Titula da Pasta: Secretario Municipal Carlos Bezerra Jr.

Telefone:(11) 3291-9772

E-mail:carlosbezerrajr@prefeitura.sp.gov.br

IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (0SC)

Organizagao da Sociedade Civil Parceira: Casa da Crianga e do Adolescente de Santo Amaro Grossarl
CNPJ: 61.054.698/0001-12

Enderego: Rua Padre Chico, 320 — Santo Amaro — SP/SP

Telefone: (11) 3624-2660 / (11)91717-4786

E-mail: administracao@casadacriancasantoamaro.org.brcaptacao@casadacriancasantoamaro.org.br
Nome do responsavel legal: Angela Faria Lengyel (Presidente)

Servigo de destino: Servico de Acolhimento Institucional/ Abrigo Institucional

e SAICA 1 - Abrigo Institucional

Numero do Termo de Colaboragdo da Parceria: 431/SMADS/2018
Supervisdo de Assisténcia Social de Abrangéncia: SAS SA (Santo Amaro)
Distrito de instalacdo do servigo: Distrito Santo Amaro

Publico-alvo: Adolescentes em acolhimento institucional

Tipologia: Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes

Valor Total do Recurso Indicado: R$400.000,00 (Quatrocentos mil reais).

1. Apresentacao:

A Casa da Crianca e do Adolescente de Santo Amaro Grossarl - CCASA é uma organizacao sem fins lucrativos, com
mais de 40 anos atuando na protecdo integral de criancas e adolescentes em conjunto com a familia e o Estado.

Dispde de 200 vagas para acolhimento e atendimento para quem tem de 0 a 17 anos e 11 meses em 6 unidades,
sendo: 2 Centros para Criancas e Adolescentes (CCAs), 3 Servicos de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes (SAICAS), e um Servigo Casa Lar, localizados na Zona Sul de S3o Paulo (Distrito de Santo Amaro e Campo
Grande).

Tem como missdao acolher e promover o desenvolvimento de criancas e adolescentes em situacao de
vulnerabilidade, formando cidad3os conscientes de seus direitos e deveres.
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Acolhimento integral (Abrigo Institucional - SAICAS)

No Abrigo Institucional objetivo é viabilizar, no menor tempo possivel, o retorno seguro ao convivio familiar. Apenas
guando isso ndo é viavel na familia de origem é que se parte para a tentativa de inser¢do em familia substituta. E, caso
nenhuma dessas duas circunstancias aconteca, os acolhidos permanecem conosco para que possamos exercer um
trabalho mais direcionado para o desenvolvimento da autonomia para quando for necessario deixar os Servico de
acolhimento.

2. OBIETIVO:

O Projeto Horta Organica tem como objetivo a implantacdo de hortas organicas na unidade SAICA 1 da Casa da Crianca
e do Adolescente de Santo Amaro Grossarl. Para incentivar os Acolhidos na pratica de uma alimentagao saudavel e
livre de residuos quimicos e agrotdxicos, bem como incentivar o trabalho em equipe, manejo da terra, o
desenvolvimento de valores morais e éticos, tais como: respeito mutuo, cooperacdo, solidariedade, além da
conscientizacdo ambiental e do desperdicio de alimentos.

E, que os Acolhidos do SAICA, sejam os participes principais, atuando para que a producdo de verduras e hortalicas
seja usada diariamente nas refei¢cdes que sdo servidas nos servicos.

Por fim, a capacitacdo dos acolhidos e cozinheiras por meio de oficinas, que instruira formas de aproveitamento total
de alimentos, a fim de potencializar a alimentacdo e evitar o desperdicio.

Gradativamente o projeto serd ampliado para as unidades SAICA 2 e SAICA 3, atingindo um nimero maior de criancas,
adolescentes, cozinheiras e auxiliar de cozinha expandindo a qualidade alimentar e dos servigos prestados.

3. OBIETIVOS ESPECIFICOS:

e Estimular o contato com a terra e a producdo no sistema organico de hortalicas, temperos, vegetais e plantas,
através da implantacdo de horta organica;

e Orientar para formagdo de habitos alimentares mais saudaveis;

e Construgdo e manutencdo de hortas organicas aproveitando os espacos cultivaveis — canteiros, jardineiras, vasos
suspensos etc.;

e Proporcionar o contato com a terra e ocupagao através do trabalho em equipe e manejo do solo;

e Estimular a valorizagcdo social, através do trabalho em equipe o envolvimento no trabalho de conducdo e
preparagao da horta organica;

e Melhorar a alimentacdo e a saude e o habito de consumir alimentos sauddveis e livres de agrotoxicos e residuos
quimicos;

e Fomentar a consciéncia ambiental;

e Capacitacdo para o aproveitamento total de alimentos (talos, cascas etc.), participando tanto os acolhidos,
quanto a cozinheira e auxiliar de cozinha dos SAICAS, e consequentemente queda no desperdicio;

e Economicidade no gasto mensal com verduras, legumes e hortalicas.

4. JUSTIFICATIVA:

O cultivo orgéanico é um sistema de producdo agricola ecoldgico e sustentavel, baseado na preservagdo e no respeito
a terra, ao meio ambiente e ao homem. Desenvolvimento de um projeto que envolva Educagdo Ambiental, manuseio
com aterra, desenvolvimentos de valores nas criangas e adolescentes, alimentacdo saudavel, economicidade ao deixar
de comprar boa parte de legumes e hortalicas que fazem parte do cardapio didrio da instituicdo e técnicas de
aproveitamento de alimentos, evitando o desperdicio, sdo as pilastras do projeto.

O projeto se justifica pelo seu publico-alvo, criangas e adolescentes que sofreram algum tipo de ruptura familiar,
violéncia ou maus tratos, ou seja, tiveram seus direitos cerceados.
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Pensamos nds que um projeto que envolva a terra, legumes, hortalicas, sem o uso de agrotdxicos, e desenvolvido com

a tutoria de um profissionais de jardinagem, nutricionista/educadora, culinarista, uma consultoria em politicas

publicas, e coordenacdo do projeto, trard inimeros beneficios aos Acolhidos, como sua autonomia, senso critico,

sentimento de pertencimento, producao de boa parte do que consomem em suas refei¢cdes didrias, enfim, esse

sentimento de utilidade, da n3o invisibilidade social, mas de principais “atores” no projeto.

5. AVALIACAO:

RECURSOS

PLANO DE ACAO

INDICADORES

PROFISSIONAL DE

CONTRATACAO DE UM PROFISSIONAL
ESPECIALIZADO EM JARDINAGEM. Responsavel
pela Implantagdo do Projeto Hortas Orgdnica,

Implantagdo de hortas e ambientes cultivaveis na
unidade SAICA 1 de acolhimento onde
acontecera o projeto, gradativamente o projeto
serd ampliado para as unidades SAICA 2 e SAICA
3, economicidade nos gastos com verduras e

MULTIDISCIPLINAR

horticultura e consciéncia ambiental na unidade
SAICA 1 para as cozinheiras e com a participagdo
dos jovens que desejarem participar também.

JARDINAGEM . . legumes para a alimentagdo servida na
acompanhamento, treinamento, execu¢éo entre | =~ | . L .
. instituicdo, melhoria nas relagGes interpessoais
os Acolhidos. ) i
entre os Acolhidos, desenvolvimento de valores
morais e éticos, consciéncia ambiental,
alimentagdo saudavel.
CONTRATACAO DE UMA CONSULTORIA PARA Maior aproveitamento de verduras e legumes,
EQUIPE APLICAR Oficinas culindrias com conceito da capacitagdo das cozinheiras da instituicao,

minimizacdo de gastos com legumes e hortaligas,
acolhidos mais conscientes em relagdo a
educacdo ambiental e alimentagdo saudavel.

CONTRATACAO DE UMA CONSULTORIA,
responsavel pela formatagao do projeto, sua
implantagdao em conjunto com a instituicdo e

Seguranga juridica na execugdo de recursos
financeiros oriundos do Orcamento Geral da
Unido, com pareceres, notas técnicas e as

ADMNISTRATIVO

Para suporte administrativo financeiro ao
projeto.

CONSULTORIA . devidas prestagdes de contas de acordo com a
outros atores envolvidos, acompanhamento e ] o L
. , N legislagdo vigente. Minimizagdo de perdas e
monitoramento durante o periodo de execugao . L
N economicidade na aquisi¢cdo de legumes e
e prestagdo de contas. .
hortaligas.
CONTRATACAO DE UM PROFISSIONAL MEI OU PJ Executar atividades de controle e organizagao
ASSISTENTE administrativo financeiro, tais como elaboragao

de relatérios, planilhas, fornecedores e
organizagdo documental do projeto

COORDENACAO
GERAL

CONTRATACAO DE UM PROFISSIONAL,
responsavel pela Coordenacgao geral do Projeto
para garantir a aplicabilidade dos objetivos e
recursos do projeto.

Responsdvel por coordenar cronogramas,
recursos, equipamentos e informagdes do
projeto. Colaboragao com os
parceiros/fornecedores para identificar e definir
escopo, requisitos e objetivos. Garantir que as
necessidades do projeto sejam atendidas a
medida que evolui e garantir a entrega (impacto).

Espera-se através dos recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar na ordem de RS 400.000,00, implantar

na unidade SAICA 1 de acolhimento de nossa instituicdo, hortas organicas e espacos cultivaveis (jardineiras).

Gradativamente o projeto serd ampliado para as unidades SAICA 2 e SAICA 3, atingindo um nimero maior de criangas,

adolescentes, cozinheiras e auxiliar de cozinha expandindo a qualidade alimentar e dos servigos prestados.
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O projeto servird para o préprio consumo da instituicdo, qualificacdo das cozinheiras no aproveitamento total de

alimentos, minimizando desperdicios, economicidade nos gastos com verduras, legumes e hortalicas,
desenvolvimento de valores nos Acolhidos, tais como: respeito mutuo, didlogo, respeito as diferencas, solidariedade,
senso de responsabilidade, zelo e cuidado com a terra e com as ferramentas agrarias, acompanhamento do plantio
até a colheita.

Na parte administrativo-financeira, busca-se economicidade nos gastos na aquisicdo de verduras, legumes e hortalicas,

que sdo utilizadas nas refei¢cdes didrias de nossa instituicao.

6. ATIVIDADES

As atividades de operacionalizacdo de implantacao das hortas organicas inicialmente ficardo a cargo da coordenacgao
geral do projeto que reportara para a instituicdo, do profissional de jardinagem e dos oficineiros e a consultoria.

A instituicdo em posse do escopo do projeto inicialmente o apresenta as criancas, adolescentes, cozinheiras e demais
responsdveis pela execucao do projeto.

E repassado o cronograma de trabalho, os dias, horarios e carga hordria mensais das atividades a serem desenvolvidas.
As cozinheiras da instituicdo serdo capacitadas no aproveitamento total de legumes e hortalicas e na elaboracdo de
cardapios que contemplem boa parte do que é colhido nas hortas.

ACAO DESCRIGAO CRONOGRAMA RESPONSAVEL
A coordenacgdo do projeto em conjunto
N com a instituicdo apresentara o projeto Primeira N
Apresentagdo do ) . . . Coordenagao do
. através de projetores de imagem a todos quinzena do )
Projeto. . B . . Projeto.
os envolvidos na execugdo do projeto na Més 1
unidade da SAICA 1.
Aquisi¢do de floreiras, preparo da terra,
Implantacdo da aquisicdo de sacos de argila, substratos Segunda Contemporanea
Horta na unidade para hortas, servigos de preparos, guinzena do Casa e Presente

SAICA 1. drenagem e colocagdo de substrato em més2 do Projeto LTDA.
todos os canteiros e floreiras do paisagista.
Plantio de todas as hortaligas e temperos e
inicio das visitas quinzenais para a .
Contemporanea

Plantio das hortalicas

manutencao, reposi¢cao de mudas e

Segundo més do

Casa e Presente

e temperos. acompanhamento dos profissionais e Projeto LTDA
ensino das criangas e adolescentes no '
cultivo dela.

Visitas quinzenais para a manutengao,
reposi¢cdao de mudas e acompanhamento Terceiro més Contemporanea

Desenvolvimento do
Projeto.

junto aos Acolhidos.
Aquisicdo de adubos e insumos que serdo
utilizados no projeto.

até o Décimo
segundo més

Casa e Presente
LTDA.

Oficinas Praticas de
higienizacdo e
manipulacdo de
alimentos.

Através de rodas de conversas, atividades
ladicas laborais, ministrara Oficinas aos
Acolhidos e cozinheiras das trés
instituicdes sobre higienizacao e
manipulacao de alimentos.

Segundo més do
Projeto até o
Décimo Segundo
més- 01 Aula
Mensal com
duragdo de 3 horas
em cada Servico

Ana Isabel Bezerra
Ferraz Negdcios
Ltda.
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ACAO DESCRIGAO CRONOGRAMA RESPONSAVEL
29més do
Projeto até o
A empresa contratada ministrara Oficinas Décimo
. aos Acolhidos e as cozinheiras do projeto Segundo més - Ana Isabel Bezerra
Preparacgdes . s 2 i
culinarias sobre técnicas culinarias, montagem de 01 Aula Mensal Ferraz Negdcios
ulinarias.

carddpio, degustacdo e valores caldricos
dos alimentos.

com duracgdo de
3 horas em cada
unidade de
acolhimento.

Ltda.

Interagao entre as
atividades
apresentadas e
conhecimento.

Os Acolhidos do projeto aprenderam
contetdos matematicos, como pesos e
medidas, calculo de 4rea e perimetro,
fracGes, nas Oficinas e palestra ministrada
pela profissional de nutricao.

segundo més do
Projeto até o
Décimo
Segundo més
01 Aula Mensal
com duracgdo de
3 horas em cada
unidade de
acolhimento.

Ana Isabel Bezerra
Ferraz Negdcios
Ltda.

Elaboracdo do
Projeto Hortas
Organicas.

Formatacdo do projeto com objetivo geral,
objetivos especificos, justificativas,
cronogramas, custo, avaliacdo, atividades
etc.

Primeiro més do
Projeto

Tebas Consultoria
LTDA

Monitoramento e
avaliagdo do projeto.

Bimestralmente, serdo disponibilizados
relatérios, e planilhas que visam indicar as
potencialidades e fragilidades do projeto.

Bimestralmente.

Tebas Consultoria
LTDA

A partir de 112 més do projeto sera
coletada todas as notas fiscais de aquisi¢ao

Prestacdo de Contas . R . 112 més do Tebas Consultoria
. de insumos e prestagao de servigos .
do Projeto. . ] ] o projeto LTDA
inerentes ao projeto, a fim de iniciar o
processo de prestacdo de contas.
Prestacdo de Executar atividades de controle e organizagdo .
. ] ) ] " Hezus Consultoria
servicos de cunho adm./financeiro, tais como: Elaboragio
- L - ) Mensal. LTDA CNPJ:
administrativo, junto | relatdrios, planilhas, fornecedores e
) - . 40.801.981/0001-90
ao projeto. organizacao documental do projeto.
O profissional responsavel, pela .
o . . C&R Assessoria
coordenacdo do projeto, junto a .
. ) Empresarial Ltda -
. instituicdo, acompanhara cada etapa do
Coordenar o Projeto. Mensal. ME
mesmo, reportando-se sempre que NP

necessario a todos os envolvidos no
projeto Hortas Organicas.

02.912.191/0001-93
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7. CRONOGRAMA DE PLANEJAMENTO E DESEMBOLSO:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO PROJETO (RS)

MES 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
Contemporanea
Casa e Presente | 34.205,40|34.205,40/12.161,92(12.161,92/12.161,92(12.161,92/12.161,92(12.161,92| 12.161,92| 12.161,92| 12.161,92| 12.161,92
LTDA.
Ana Isabel B.
Ferraz 13.000,00f 7.000,00/ 7.000,00; 7.000,00, 7.000,00/ 7.000,00, 7.000,00 7.000,00, 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
Negodcios Ltda.
Tebas
i 3.333,33| 3.333,33| 3.333,33] 3.333,33| 3.333,33| 3.333,33] 3.333,33| 3.333,33] 3.333,33 3.333,33] 3.333,33] 3.333,33
Consultoria
Hezus
3.500,00 3.500,00; 3.500,00, 3.500,00; 3.500,00/ 3.500,00 3.500,00, 3.500,00 3.500,00 3.500,00; 3.500,00, 3.500,00
Consultoria
C&R Assessoria
Empresarial 3.177,00 3.163,00, 3.163,00 3.163,00, 3.163,00 3.163,00, 3.163,00 3.163,00, 3.163,00 3.163,00 3.163,00 3.163,00|
|
TOTAL
57.202,89 51.202,89|29.159,41|29.159,41|29.159,41/29.159,41/ 29.159,41| 29.159,41| 29.159,41 29.159,41| 29.159,41 29.159,53
MENSAL
MES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Implantacdo do Projeto X
Execucao do Projeto X X X X X X X X X X X
Acompanhamento e
L X X X X X X X X X X X X
Avaliagao
Prestacao de Contas X X X X X

8. ESTRUTURA DO SERVICO:

O Projeto Hortas Organicas acontecerd na unidade SAICA 1 de acolhimento de nossa instituicdo e gradativamente

ampliado para as unidades SAICA 2 e SAICA 3. Serao utilizados espacos de terra para a implantacao e instalacdao das

hortas, além de espacos cultivaveis da unidade, seja horizontal ou verticalmente.

Serdo utilizados os refeitérios da unidade, quintal, sala de recreaces/bibliotecas, salas de reunides para reunides da

equipe do projeto para avaliacdo e qualificacdo do projeto.
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9. RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS PARA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO DO

SERVICO/PROGRAMA/PROJETO:

~ - CARGA
CARGO FORMACAO ESCOLARIDADE QUANT. ATRIBUICAO p
HORARIA
Consultor — Tebas Ciéncias . . . .
. L Ensino Superior. Realizar prestacao de contas do
Consultoria. Contabeis. .
01 projeto.
Realizar o impacto da
Consultor — Tebas L . . o .
. Ciéncias Ensino Superior. economicidade na aquisicdo de
Consultoria. . .
EconOmicas. 01 verduras e hortalicas da
instituicao.
¢ 40h/m
Consultor — Tebas Pedagogia. Ensino Superior. 01 Elaboragdo do Projeto Hortas
Consultoria. Organicas.
Consultor — Tebas Em conjunto com o paisagista,
Consultoria. Agronomia. . . 01 detectar possiveis doencgas e
Ensino Superior. . N X
pragas, e orientagdo do manuseio
de insumos agricolas.
Elaboracgdo e aplicagdo de
Consultora da o L .
. . . Oficinas culinarias com conceito
Empresa Ana Nutricao Ensino Superior 01 . .
da horticultura e consciéncia
Isabel B.F.Neg .
ambiental 20h/M
Consultora da Ensino Oficinas culindrias com receitas
Empresa Ana Culinarista Fundamental 01 para o maximo aproveitamento
Isabel B.F. Neg. completo dos alimentos
. . L Ensino Médio Assessoria Administrativa
Hezus Consultoria | Ensino Médio 01 . . 40h/semana
Completo Financeira
C&R Assessoria
E ial Ltda - ADM . - O profissional responsdvel, pela .
mpresarial Ltda POS-GRADUACAO 01 P nalrespor P 32h/més
ME EMPRESAS coordenacgdo do projeto
PEDAGOGO Pedagogia Superior Completo 1 Faz parte da equipe técnica do 40h/semana
SAICA 1
ASSISTENTE Assisténcia Superior Completo 1 Faz parte da equipe técnica do 40h/semana
SOCIAL Social SAICA 1
PSICOLOGO Psicologia Superior Completo 1 Faz parte da equipe técnica do 40h/semana
SAICA 1
COORDENADOR | Assistente Superior Completo 1 Responsdvel pelo SAICA1 40h/semana
DO SAICA Social
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10. ORCAMENTO:

Quando se tratar de servico:

Tabela 01: Relagdo entre proposta, iniciativa e valor estimado de recurso da emenda parlamentar:

ITENS PARA PROJETO HORTAS ORGANICAS
CONTRATACAO DE
EMPRESA DE CONTEMPORANEA CASA
01 R$ 190.030,00 RS 190.030,00
JARDINAGEM- SERVICOS E PRESENTE LTDA
DE TERCEIRO PJ.
CONTRATACAO DE
EMPRESA AELABORACAO E ANA ISABEL B FERRAZ
APLICACAO DE OFICINAS NEGOCIOS LTDA FERRAZ
DE CULUNARIAS COM 01 NEGOCIOS LTDA R$ 90.000,00 RS 90.000,00
FOCO EM HORTICULTURA CNPJ.: 47.646.137/0001-
E APROVEITAMENTO 81
TOTAL DOS ALIMENTOS
CONTRATACAO DE
SERVICOS DE TEBAS CONSULTORIA
CONSULTORIA EM LTDA.
- 01 R$40.000,00 R$40.000,00
ELABORACAO DE CNPJ.: 25.263.535/0001-
PROJETOS E PRESTACAO 86
DE CONTAS.
CONTRATACAO DE HEZUS CONSULTORA
SERVICOS EM ASSISTENCIA 01 CNPJ: 40.801.981/0001- RS 42.000,00 RS 42.000,00
ADMINISTRATIVA. 90
C&R Assessoria
CONTRATACAO DE Empresarial Ltda - ME
SERVICOS EM
- 01 CNPJ: 02.912.191/0001- RS 37.970,00 RS 37.970,00
COOR~DENACAO E 93
SUPERVISAO DE PROJETOS.
QUANTIDADE TOTAL 05 VALOR TOTAL R$ 400.000,00

Sao Paulo, 20 de marco de 2024
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