RESOLUGAO N°XXXX DO COMAS-SP, 10 de Outubro de 2023

Dispbe sobre os
parédmetros e requisitos para inscrigcao e
manutengdo de inscricdo de Entidades
ou Organizagbes da Sociedade Civil de
Assisténcia Social, bem como dos
Servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais no
Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Séo Paulo — COMAS-SP.

O Plendrio do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao Paulo -
COMAS-SP no uso das atribuigdes que Ihe conferem a Lei Federal n°8.742/1993 de
07 de dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), alterada pela
Lei Federal n°12.435/2011 de 06 de julho de 2011; a Lei Municipal n°12.524/1997 de
01 de dezembro de 1997, regulamentada pelo Decreto Municipal n°38.877/1999 de
21 de dezembro de 1999, e alterada pela Lei Municipal n°17.575/2021 de 19 de julho
de 2021, regulamentada pelo Decreto Municipal n°60.825/2021 de 30 de novembro
de 2021; e, com as disposi¢des dos artigos 3° e 28 da Resolugdo COMAS-SP
n°568/2012 de 09 de fevereiro de 2012 - Regimento Interno, em reunido plenaria
realizada no dia xx de xxx de 2023, no uso de sua competéncia,

Considerando que a inscrigdo de Entidades ou Organiza¢des da Sociedade Civil de
Assisténcia Social e seus respectivos servigos, programas, projetos e beneficios,
bem como a inscricdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais prestados por entidades ou organizagbes que atuam em outras
areas de Politicas Sociais e na area de Assisténcia Social deverdo estar em
consonancia com o conjunto normativo da Politica Nacional de Assisténcia Social e
suas Normas Operacionais Basicas e que nesse sentido a Resolugdo n°14 de 15 de
Maio de 2014 do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, “define os
parametros nacionais para inscrigdo das entidades e organizagbes de assisténcia
social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
nos Conselhos de Assisténcia Social dos Municipios e do Distrito Federal.

Considerando a Lei Federal n°8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias;

Considerando a Lei Federal n°8.742 - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS),
de 7 de dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social e
da outras providéncias, e em especial o artigo 1° sobre o carater nao contributivo e a
gratuidade da Assisténcia Social, o artigo 3° sobre o conceito de entidades de



assisténcia social e artigo 9° que trata do funcionamento das entidades ou
organizagdes de assisténcia social;

Considerando a Lei Federal n°10.741, de 1° de outubro de 2003, que dispde sobre
o Estatuto do Idoso e da outras providéncias;

Considerando a Lei Federal n°13.460, de 26 de junho de 2017, que dispde sobre
participacdo, protegcdo e defesa dos direitos do usuario dos servicos publicos da
administragao publica.

Considerando o Decreto Federal n°5.085, de 19 de maio de 2004, que define as
acgOes continuadas de Assisténcia Social;

Considerando o Decreto Federal n°6.214, de 26 de setembro de 2007, que
regulamenta o Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) da Assisténcia Social
devido a pessoa com deficiéncia e ao idoso de que trata a Lei Federal n°8.742
(LOAS), de 7 de dezembro de 1993, e a Lei Federal n°10.741, de 1° de outubro de
2003, acresce paragrafo ao art.162 do Decreto Federal n°3.048, de 6 de maio de
1999, e da outras providéncias;

Considerando o Decreto Federal n°6.308, de 14 de dezembro de 2007, que dispde
sobre as entidades e organizagbes de assisténcia social de que trata o artigo 3° da
Lei Federal n°8.742 (LOAS), de 7 dezembro de 1993, e da outras providéncias;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, aprovada pela
Resolugdo CNAS n°145, de 15 de outubro de 2004, que dispde sobre as diretrizes e
principios para a implantagdo do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS;

Considerando a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, aprovada pela Resolugdo CNAS
n°269, de 13 de dezembro de 2006;

Considerando a Resolugdo CNAS n°109, de 11 de novembro de 2009, que aprova
a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e suas atualizagdes;

Considerando a Resolugdo CNAS n°39, de 09 de dezembro de 2010, que dispde
sobre o processo de reordenamento dos Beneficios Eventuais no ambito da Politica
de Assisténcia Social em relagdo a Politica de Saude;

Considerando a Resolugdo CNAS n°27, de 19 de setembro de 2011, que
caracteriza as a¢des de assessoramento e defesa e garantia de direitos no ambito
da Assisténcia Social;

Considerando a Resolugdo CNAS n°33, de 28 de novembro de 2011, que define a
Promogao da Integragdo ao Mercado de Trabalho no campo da Assisténcia Social e
estabelece seus requisitos;



Considerando a Resolugdo CNAS n°34, de 28 de novembro de 2011, que define a
Habilitagdo e Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogédo de sua
integragdo a vida comunitaria no campo da Assisténcia Social e estabelece seus
requisitos;

Considerando a Norma Operacional Basica do Sistema Unico da Assisténcia Social
- NOB/SUAS, aprovada pela Resolugdo CNAS n°33, de 12 de dezembro de 2012;

Considerando a Resolugdo CNAS n°1, de 21 de fevereiro de 2013, que dispde
sobre o reordenamento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV, no ambito do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS, pactua os critérios
de partilha do cofinanciamento federal, metas de atendimento do publico prioritario e,
da outras providéncias;

Considerando a Resolugdo CNAS n°6, de 13 de margo de 2013, que aprova a
expansao qualificada de Servigos de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos
com Deficiéncia, em situagao de dependéncia, em Residéncias Inclusivas;

Considerando os incisos |, Il e lll, dos paragrafos 1° e 2° do artigo 18 da Lei
Federal n°12.868, de 15 de outubro de 2013;

Considerando a Lei Complementar 187/2021 de 16 de dezembro de 2021, que
dispde sobre a certificagdo das entidades beneficentes e regula os procedimentos
referentes a imunidade de contribui¢cdes a seguridade social de que trata o 7° do art.
195 da Constituicdo Federal; altera as Leis n°s5.172 e 9.532; revoga a Lei 12.101, e
dispositivos das Leis n°s 11.096 e 12.249, e da outras providéncias.

Considerando o Plano Municipal de Assisténcia Social - PLAS e normativas de
servigos, programas, projetos e beneficios tipificados no municipio e aprovados pelo
COMAS-SP;

Considerando a Nota Técnica n°02/2017/DRSP/SNAS/MDS, com orientagcdo aos
Conselhos Municipais de Assisténcia Social as entidades e organiza¢des de
assisténcia social em relagdo as agbes de promogéo a integragdo ao mercado de
trabalho;

Considerando a Nota Técnica n°10/2018/DRSP/SNAS/MDS, com orientagcdo aos
Conselhos Municipais de Assisténcia Social as entidades e organizagdes de
assisténcia social em relagdo as agdes de assessoramento e defesa e garantia de
direitos;

Considerando a Lei n°13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime
juridico das parcerias voluntarias, envolvendo ou nao transferéncias de recursos
financeiros, entre a administragdo publica e as organiza¢des da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse
publico; define diretrizes para a politica de fomento e de colaboragdo com



organizagdes da sociedade civil; institui o termo de colaboragdo e o termo de
fomento;

Considerando o Decreto n°57.575 de 29 de dezembro de 2016, que dispde sobre a
aplicagdo, no ambito da Administragao Direta e Indireta do Municipio, da Lei Federal
n°13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n°13.204 de 14 de dezembro de
2015, que estabelece o regime juridico das parcerias com organizagbes da
sociedade civil.

Considerando o Decreto n° 58.426 de 18 de setembro de 2018, que Regulamenta &

RESOLVE:

Art. 1° Definir os parametros e requisitos para inscricdo de Entidades ou
Organizagdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social, bem como dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais no Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Sdo Paulo — COMAS-SP.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° A inscricdo das entidades ou organizagdes da Sociedade Civil de Assisténcia
Social e/lou dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
independentemente do recebimento ou ndo de recursos publicos, é a validagdo que
reconhece a sua atuagdo e funcionamento no ambito da Politica Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 3° Para fins desta resolugéo, considera-se:
I - Organizagéo da Sociedade Civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que n&o distribua entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes
de qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu patrimbénio, auferidos



mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou
social; as alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geracéo de
trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagdo e capacitagdo de trabalhadores
rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as
capacitadas para execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de
cunho social.

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos;

Art. 4° As entidades ou organizagdes da sociedade civil de assisténcia social podem
ser isolada ou cumulativamente:

| atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de
Protecdo Social Basica ou Especial, dirigidos as familias ou individuos em
situacdo de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos da Lei Federal
n°8.742 (LOAS), de 07 de dezembro de 1993, respeitadas as resolugdes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, do COMAS-SP e/ou tipificagdo
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do Municipio
de S&o Paulo. Entende-se também como de atendimento, as entidades ou
organizagdes de Assisténcia Social que desenvolvam acgdes:

a) habilitagdo e reabilitagcdo da pessoa com deficiéncia: as que prestam
servicos ou acdes socioassistenciais, sem qualquer exigéncia de
contraprestacdo dos usuarios, com o objetivo de habilitagdo e reabilitacdo da
pessoa com deficiéncia e de promogdo da sua inclusdo a vida comunitaria, no
enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com deficiéncia, de forma
articulada ou ndo com agdes educacionais ou de saude, respeitando as
resolugdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS;

b) promogao da integragdo ao mundo do trabalho: as que atuam com
socioaprendizagem e as demais que observem as| Resolu¢coes do Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS e Notas Técnicas do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome;

c) acolhimento institucional provisorio a pessoas e a seus acompanhantes:
as que realizam servico de acolhimento institucional provisério e/ou casa de
apoio a pessoas e a seus acompanhantes, que estejam em transito e sem
condi¢cdes de autossustento, durante o tratamento de doencgas graves fora da



localidade de residéncia, observada a Lei Federal n°8.742/1993 (LOAS) e Lei
Federal n°12.868/2013.

llassessoramento (politico, técnico, administrativo, juridico e financeiro):
aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servigos e
executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento
dos movimentos sociais e das organizagbes de usuarios, formagdo e
capacitacdo de liderangas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social,
nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, das Resolugoes do Conselho Nacional de
Assistéencia Social = CNAS, das Resolugdes do COMAS-SP, e/ou tipificagdo dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do Municipio de
S&o Paulo, e Nota Técnica do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome;

1l defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos
voltados prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos
socioassistenciais, construgdo de novos direitos, promogdo da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgéos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social, nos
termos da Lei n°8.742, de 1993, da Resolugoes do Conselho Nacional de
Assistencia Social = CNAS das Resolugcdes do COMAS-SP e/ou tipificacdo dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do Municipio de
S3&o Paulo;

Art. 5° As entidades ou organizagdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social
deverdo ter sede ou desenvolver atividades da area de Assisténcia Social no
Municipio de Sao Paulo.

§ 1° As entidades ou organiza¢des que ndo tenham atuagéo preponderante na area
da Assisténcia Social, mas que também atuam nessa area, deverao inscrever seus
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

§ 2° As entidades ou organizagbes de Assisténcia Social, cuja sede localiza-se em
outro Municipio ou no Distrito Federal, e que atuam no Municipio de Sao Paulo,
deverdao inscrever o0s seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais no COMAS-SP;

§ 3° As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, cuja sede localiza-se em
outro Municipio ou no Distrito Federal, e que atuam no Municipio de Sao Paulo,
deverao apresentar os registros e as certificagdes mantidos em outros Estados e ou
Municipios.

§4° -As entidades ou organizagbes de assessoramento e de defesa e garantia de
direitos cuja sede localiza-se no municipio de Sdo Paulo e que atuam alinhadas
com os objetivos, principios e diretrizes da Politica Publica de Assisténcia Social,



deveréo solicitar o registro como entidade de Assisténcia Social no COMAS-SP nos
termos da legislagao vigente.

Art. 6° As entidades ou organiza¢des da Sociedade Civil de Assisténcia Social
mantenedoras, bem como de suas mantidas, que estiverem localizadas no
municipio de Sdo Paulo deverao solicitar inscrigio no COMAS-SP.

§ 1° Entende-se por mantenedora, a matriz e como mantida, a filial;

§ 2° Na hipétese da entidade mantenedora localizada no municipio de Sao Paulo
possuir mais de uma filial, (com CNPJ discriminado), sera fornecido um unico
certificado, com relagdo nominal das filiais inscritas;

§ 3° A inscricdo das filiais serd averbada no comprovante de inscricdo da
mantenedora, desde que localizadas no municipio de Sao Paulo e que cumpram os
requisitos para a inscrigdo nos termos desta resolugao.

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS E REQUISITOS DE INSCRIGAO

Art. 7° Sao critérios para a inscricdo das entidades ou organizagdes de Assisténcia
Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, cumulativamente:

I.  Ser pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e devidamente
constituida;

Il.  prever em seu estatuto social que aplica suas rendas, seus recursos e
eventual resultado integralmente no territério nacional e na manutengéo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Ill.  executar agdes de carater continuado, permanente e planejado assegurar
que os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam
ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

IV. garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

V. garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execugdo de seus servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

VI.  possuir recursos humanos contratados; caso houver voluntarios, devera
apresentar os termos de ades&o ao servigo voluntario de seus voluntarios,
em conformidade com as normativas vigentes;



VII.  possuir instalagbes fisicas adequadas ao tipo de atendimento que presta
aos usuarios da Assisténcia Social e de acordo com a realidade local, em
conformidade com as normativas vigentes;

VIIl.  comprovar, ao menos, 01 (um) ano de funcionamento com agdes na area de

Assisténcia Social, Salvolnashipsteses do/Art 9%

Art. 8° Sera feita uma inscricdo para cada agdo, seja servigo, programa, projeto ou
beneficio socioassistencial vinculada a organizagéo ou entidade sem fins lucrativos,
nao caracterizando a inscrigdo da organizagao ou entidade requerente.

Art. 9° Poderdo obter a inscricdo proviséria entidades ou organizagbes da
sociedade civil, bem como aquelas que pretendem ofertar servigos, programas,
projetos e beneficios dentro do ambito de Assisténcia Social, desde que iniciem
suas agdes no prazo de até 90 (noventa) dias apés sua aprovagao.

Art. 10 As Entidades ou Organizagbes da sociedade civil de assisténcia social que
ofertam ou pretendem ofertar servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, deverdo apresentar os documentos presentes no anexo | para
obtengao da inscrigéo.

§ 2° - As organizagbes da Sociedade Civil de Assisténcia Social com sede em outro
municipio deverao apresentar a inscricdo do respectivo Conselho Municipal de
Assisténcia Social ou do Distrito Federal.

Art. 12 Sera observado pelo COMAS-SP no Estatuto Social das entidades ou
organizagdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social:

sua natureza, objetivos e publico alvo compativeis com a Lei Federal
n°8.742/1993 (LOAS) e demais Normativas da Politica Nacional de
Assisténcia Social;

Il que aplicara suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual "superavit"
apurado integralmente no territério nacional e na manutengdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

II. que destinarda em caso de dissolugdo ou extingdo, o eventual patriménio
social remanescente para entidade e organizacdo de Assisténcia Social
congénere e, em sua falta para entidade publica.



CAPITULO Il
DO PROCESSO DE INSCRIGAO

Art. 13 O COMAS-SP devera:

I. receber, via portal de atendimento ao cidadao 156 e instruir, processar e
analisar, via Sistema Eletronico de Informagéo (SEI) os pedidos de inscrigéo e
sua respectiva a documentagao;

Il.  encaminhar o processo para manifestacdo da SMADS;

Ill.  providenciar visita, quando couber e emitir parecer sobre as condigbes para o
funcionamento;

IV. pautar, discutir e deliberar os pedidos de inscrigdo em reuniao plenaria;

V. encaminhar a documentagdo ao Gestor Municipal responsavel pela Politica de
Assisténcia Social para inclusdo no Cadastro Nacional de Entidades ou
Organizacdes de Assisténcia Social nos termos da Lei Federal n°8.742
(LOAS), de 07 de dezembro de 1993, e garantir o acesso aos documentos
sempre que se fizer necessario, em fungao do exercicio do controle social;

§ 1° A execugdo do previsto neste artigo obedecerda a ordem cronolégica de
apresentacao do requerimento de inscrigao;

§ 2° A visita a entidade ou organizagdo de Assisténcia Social prevista no inciso Il do
caput, nos termos dos incisos IV e V da Lei Municipal n°12.524/97 podera ser
delegada pelo COMAS-SP a SMADS;

§ 3° Os processos que forem objeto de qualquer averiguagdo serdo analisados
separadamente sem que isto interrompa a analise dos demais apresentados na
forma do paragrafo 1°. Quando da sua resolugdo este voltara para andlise na ordem
cronoldégica com prioridade.

Art. 14 Os pedidos de inscricdo de entidades ou organizagdes da Sociedade Civil
de Assisténcia Social, bem como as que desenvolvem servigcos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais serdo recebidos pelo Portal de Atendimento
156 da Prefeitura de Sao Paulo.

§ 1° No ato do recebimento dos documentos constantes no artigo 12 desta
Resolugao, se constatada incorre¢do ou auséncia de documentos, a equipe técnica
da Secretaria Executiva orientara e dara ciéncia ao requerente, que tera a opgéo de
apresentar os documentos faltantes no prazo de 10 (dez) dias Uteis apos envio da

solicitacao de documentos faltantes, [rmediante—termo-de—comprometimento—o-qual

em, todavia, _— Cc tado [ICQ1]: S 3o da OAB que faltou deliberagdo da

CRI, heranga do processo fisico.




§ 2° E assegurado ao requerente o direito de recebimento do protocolo mencionado
no paragrafo anterior;

§ 3° - No caso da ndo regularizagdo ou manifestacdo da entidade ou organizagao
no prazo mencionado no paragrafo 1°, o referido expediente sera encaminhado pela
Secretaria Executiva a Comissao de Relagdes Interinstitucionais - CRI, sem analise
de mérito, a qual definira os encaminhamentos necessarios para deliberagdo no
Pleno;

a) A Comissédo de Relagdes Interinstitucionais - CRI tera o prazo de 30 (trinta)
dias corridos para realizar os encaminhamentos necessarios para deliberagéo
no Pleno.

§ 4° - As manifestacdes da entidade ou organizagéo apresentadas por escrito, junto
com o respectivo expediente, serdo encaminhadas para ciéncia e apreciagdo da
Comissdo de Relagdes Interinstitucionais - CRI, a qual definira os
encaminhamentos necessarios para deliberagdo no Pleno;

a) A Comissdo de Relagdes Interinstitucionais - CRI tera o prazo de 30 (trinta)
dias corridos para realizar os encaminhamentos necessarios para
deliberagao no Pleno.

§ 5° Os pedidos de inscricdo das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social,
bem como as que desenvolvem servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, no COMAS-SP que atenderem ao disposto no artigo 9° desta
Resolugdo, serdo autuados pela Secretaria Executiva no Sistema Eletronico de

Informacéo — SEl Municipal- de-Processos-

§ 6° No caso do Pleno deliberar pelo cancelamento do protocolo do requerimento
de inscricdo pelo ndo atendimento aos paragrafos 3° e 4°, a documentacéo sera
encaminhada para o requerente, com copia da Resolugdo de Cancelamento
publicada no Diario Oficial da Cidade de Sado Paulo, por meio de oficio de
notificagdo do cancelamento.

a) No caso do cancelamento do protocolo do requerimento de inscricdo a
entidade ou organizagdo podera solicitar nova inscricdo apresentando os
documentos necessarios. Na ocasidao recebera novo protocolo de
requerimento de inscri¢ao.

Art. 16 O COMAS entde encaminhard o processo com a documentagdo correta
para a SMADS que procederda a visita técnica na entidade ou organizagio,
manifestando-se sobre o pedido mediante parecer técnico, dentro do possivel no
prazo de 30 (trinta) dias.

- — Comentado [ICQ2]: A Equipe Técnica do COMAS-SP fara

conferéncia documental no prazo de 07 (sete) dias apos o
recebimento do pedido de inscri¢do ou manutengdo. (nota
explicativa: o checklist de entrega dos documentos ¢ feito pelo
sistema e, portanto, cabera a ET a conferéncia dos mesmos)




Paragrafo 1° A Equipe Técnica da Secretaria Executiva do COMAS-SP devera
realizar a analise técnica e emitir parecer técnico no processo, no prazo de até 30
(trinta) dias a contar do recebimento do processo no ponto;

Paragrafo 2° - Apds o processo retornar para COMAS, e ser analisado pela equipe
técnica da secretaria executiva do COMAS-SP, este sera encaminhado para a
Comissao de Relagdes Interinstitucionais - CRlI do COMAS-SP emitir seu parecer
conclusivo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento do processo no
ponto e da distribuicdo para relatoria dentro da Comissao;

Paragrafo 3° - A analise cumprird o prazo maximo de até 90 (noventa) dias, desde
que atendidos os prazos e das solicitagdes durante as etapas do processo de
andlise.

Art. 17 A Comissdo de Relagdes Interinstitucionais do COMAS-SP, procedera
analise e emitira parecer no prazo de até 15 (quinze) dias a contar da inclusdo na
pauta da Comisséo;

§ 1° - Aleatoriamente:

a) O coordenador da Comissdo designara um conselheiro para cada processo,
que analisara e apresentara seu parecer até a sessao seguinte da Comisséo de
Relagdes Interinstitucionais do COMAS-SP;

b) O parecer devera ser escrito, fundamentado e assinado pelo relator, passando
a constar no processo;

c) A Comissao devera discutir o parecer e, uma vez realizada a discussao, votar o
parecer através de voto aberto e por maioria simples dos conselheiros presentes;

d) Em havendo divergéncia da Comissdo com a relatoria, esta sera reduzida a
termo, devidamente acompanhada da fundamentacdo majoritaria;

e) Em ambos os casos previstos nos itens “c” e “d” supra o parecer conclusivo
sera enviado ao plenario do COMAS-SP;

§ 2° Nos casos em que o conselheiro relator necessite de mais subsidios para a
emissao de seu parecer, poderao ser realizados:

a) Visita a entidade ou organizagdo, por, no minimo dois conselheiros
representantes do Poder Publico e Sociedade Civil, preferencialmente de
forma paritaria, e um técnico do COMAS, com a emissdo de relatério sobre
as condicdes de funcionamento, tais como: infraestrutura da entidade,
condi¢bes de trabalho, recursos humanos, forma de desenvolvimento das
atividades, publico atendido etc.;

a.1) A visita e o respectivo relatério, a critério do conselheiro relator podera, a seu
pedido, ser realizada pela Comissao de Relagdes Interinstitucionais - CRI;



b) Solicitagdo de documentagdo complementar a requerente, que tera até 15
(quinze) dias para atender ao pedido, sob pena de indeferimento e posterior
arquivamento;

c) Solicitagédo, por meio de oficio, de informagdes adicionais, a ser enviado ao
orgao competente;

d) Solicitagdo da presenga de representante da entidade ou organizagdo para
esclarecimentos.

§ 3° Na hipotese da realizacdo de diligéncias, o prazo de 15 (quinze) dias para a
Comissao emitir o parecer sera suspenso, voltando a fluir quando do encerramento
das diligéncias.

Art. 18 O(a) coordenador(a) da Comissdo de Relagdes Interinstitucionais - CRI
encaminhara ao Conselho Diretor Ampliado a relagéo dos processos que comporao
a pauta da reuniao plenaria.

§ 1° Para submeter o parecer da CRI para deliberagdo no Plenario, o(a) relator(a)
do processo deve apresentar o resumo do processo e ler o parecer conclusivo
encartado no processo sei na reunido da Comissao;

§ 2° O parecer conclusivo emitido pelo(a) relator(a) do processo deve conter o
resumo do relatério da equipe técnica e da SAS que fundamentam o parecer
conclusivo;

§ 3° Havendo discordancia de integrante da Comissdo de Relagbes
Interinstitucionais com relagcdo ao parecer levado ao Plenario, este devera
apresentar ao Plenario, na mesma oportunidade, a manifestagéo discordante

§ 4° Apds a apresentagao do parecer, e antes da votacdo no Plenario, qualquer
conselheiro podera pedir vistas ao processo, na primeira oportunidade. Iniciado o
processo de votagao pelo pleno néo sera permitido pedido de vistas;

§ 5° Quando houver solicitagdo de vistas ao processo, o conselheiro solicitante
devera emitir parecer sobre 0 mesmo e encaminhar o voto em separado para
deciséo da Plenaria seguinte;

§ 6° Havendo mais de uma solicitagdo de vistas do mesmo processo, 0 prazo para
apresentacgao de todos os pareceres e votos em separados sera equivalente ao da
realizagao de até 02 (duas) Plenarias;

§ 7° Sera admitida sustentacdo oral por representante da entidade ou organizagdo
ou de seu procurador, permitido o uso da palavra no Plenario, antes do julgamento
do pedido de inscrigéo.

§ 8° Apods deliberagdo do pedido de inscrigdo em reunido Plenaria a Secretaria
Executiva encaminhara a resolugéo publicada no Diario Oficial da Cidade de Sao



Paulo ao o6rgao gestor para inclusdo no Cadastro Nacional de Entidades e

Organizagdes de Assisténcia Social fios/tefmos dalliei Federal n°8.742 (LOAS), de
07 de dezembro de 1993;

Art. 19 O comprovante de inscricdo do servico, ou programa, ou projeto, ou
beneficio socioassistencial da entidade ou organizagdo tera a frente de sua
numeragcdo uma das seguintes siglas: “SERV” (Servigo), “PROG” (Programa),
“PROJ” (Projeto) e “BENEF” (Beneficio), respectivamente.

Art. 20 A Secretaria Executiva do COMAS-SP providenciara a publicagao da
decisdo do Plenario relativamente aos pedidos de inscrigdo no Diario Oficial da
Cidade de S&o Paulo em até 10 (dez) dias da deliberagao.

Art. 21 Para a inclusdo de novos servigos, ou programas, ou projetos, ou beneficios
socioassistenciais das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social inscritas no
COMAS-SP o requerente devera apresentar os seguintes documentos:

a) oficio requerendo inclusdo da nova atividade;

b) anexo | preenchido somente para a atividade a ser incluida.

CAPITULO IV
DO PEDIDO DE MANUTENGAO DA INSCRIGAO

Art. 22 Somente devem efetuar o pedido de manutengéo da inscrigdo as entidades
ou organizagbes de Assisténcia Social, servigos, programas, projetos e/ou
beneficios com deferimento de inscricio no COMAS-SP e publicado em Diario
Oficial da Cidade de Sao Paulo.

Paragrafo Unico A manutengdo ndo sera considerada um pedido de nova
inscricao.

Art. 23 As entidades ou organizagbes de Assisténcia Social, servigos, programas,
projetos e/ou beneficios socioassistenciais inscritos no COMAS-SP deverao
requerer a manutengéao da inscrigao impreterivelmente até o dia 30 de abril.

§ 1° As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como os servigos,
deverdo requerer a manutengdo da inscrigdo a cada 03 (trés) anos, e deverdo

encaminhar ao COMAS-SP toda a documentagdo necessaria 3 meses (90 dias)
corridos antes da finalizagdo de prazo de vigéncia da ultima manutencdo de
inscricao.
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CAPITULO V
DOS REQUISITOS (DOCUMENTOS) PARA MANUTENGAO DA INSCRICAO

Art. 24 As entidades ou organizagbes de Assisténcia Social inscritas, bem como as
que tem inscritos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no
COMAS-SP, deverdo apresentar os seguintes documentos para obtencdo da
manuteng¢ao da inscri¢do:

| Requerimento através do formulario no 156 - solicitagdo para manutencdo da
inscricdo de entidade, ou organizacdo de Assisténcia Social, ou servigo, ou
programa, ou projeto, ou beneficio socioassistencial;

Il cépia simples do estatuto social (atos constitutivos) registrado em cartério (caso
tenha havido alteracéo);

Il copia simples da ata de eleigao e posse dos representantes legais, registrada
em cartorio (caso tenha havido alteragéo);

A comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ
da Matriz e das filiais do Municipio de Sao Paulo, quando houver (caso tenha
havido alteracéo);

. apresentagao de relatério de atividades do ultimo exercicio, conforme anexo XX
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§ 2° - As entidades ou organizagbes de Assisténcia Social com acgdes
caracterizadas no artigo 4° desta Resolugéo, com sede neste municipio ou em outro
municipio deverdo apresentar declaragao de pleno funcionamento.

§ 3° - O COMAS-SP podera averiguar a veracidade dos documentos inseridos no
anexo em diligéncia propria.

CAPIiTULO VI
DA RECONSIDERAGAO

Art. 25 Em caso de indeferimento do requerimento de inscricdo ou cancelamento da
inscricdo, a entidade ou organizagdo podera interpor pedido de reconsideragdo ao
COMAS-SP, expondo suas razdes de inconformismo, no prazo de 30 (trinta) dias, a
partir da publicagdo no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo, e do recebimento do
oficio com notificagdo do indeferimento;

Paragrafo Unico - Fica assegurado & entidade ou organizagdo o direito & ampla
defesa e ao contraditério, nos procedimentos administrativos de que trata esta
Resolugao, podendo ser assistida e/ou representada por advogado ou procurador, na
forma da lei.

Art. 26 Sera admitida sustentagdo oral por representante da entidade ou
organizagdo, ou seu procurador, permitido o uso da palavra no Plenario, quando do
julgamento dos pedidos de reconsideragéo.

1
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§ 1° O pedido de sustentagao oral deve ser formulado por escrito no proprio pedido
de reconsideragao dentro do prazo previsto nesta Resolugao.

§ 2° Anunciado o julgamento, o(a) presidente da Plenaria dara a palavra
preferencialmente ao conselheiro(a) relator(a) para leitura do relatério, finda a qual,
sera facultado a entidade ou organizagdo, ou ente publico, por seu representante
legal ou procurador, fazer uso da palavra previsto no caput deste Art. 25.

§ 3° Concluida a sustentagéo oral, ou ndo sendo ela realizada por desisténcia ou
auséncia da parte interessada, e, concluido o debate, o(a) Presidente solicitara a
leitura do voto da Comissdo de Relagdes Interinstitucionais do COMAS-SP, e a
seguir tomara os votos dos demais conselheiros(as) e, em caso de empate votara,
anunciando, em seguida, o resultado do julgamento.

Art. 27 Serd negado o pedido de sustentagdo oral quando, intempestivamente
formulado ou, se firmado por pessoa que nao represente legalmente a entidade ou
organizagao requerente e que nos autos néo figure como seu procurador, salvo se o
instrumento de mandato ou o respectivo substabelecimento acompanhar o
requerimento.

CAPITULO VI
DOS IMPEDIMENTOS E DA SUSPEICAO

Art. 28 Os(as) Conselheiros(as) se declararao impedidos ou suspeitos de votar ou
emitir parecer, nas hipéteses em que tenham:

§ 1° Qualquer tipo de vinculo, seja formal ou informal como sécio, empregado ou
voluntario, com a entidade solicitante da inscri¢éo;

§ 2° Participado, nos ultimos 2 (dois) anos do quadro estatutario da OSC;

§ 3° Sido, ou ainda seja, contabilista, advogado, consultor ou empregado do sujeito
passivo ou com empresa de assessoria a que esteja vinculado o mandatario
constituido por quem figure como parte no processo;

Paragrafo Unico - Podera o Conselheiro(a), ainda, dar-se por suspeito se afirmar a
existéncia de motivo de ordem intima que, em consciéncia, o iniba de analisar e/ou
julgar.

Art. 29 Se a suspeigdo ou impedimento for do relator ou do solicitante de vistas, o
processo sera remetido a presidéncia, para nova distribui¢ao;

Paragrafo Unico O Conselheiro declararda o seu impedimento verbalmente,
registrando-se na ata, a sua declaragao.



Art. 30 A arguicéo de suspeigdo do conselheiro podera ser suscitada por qualquer
membro do COMAS-SP até quinze dias apds a distribuicdo, quando fundada em
motivo preexistente;

Art. 31 A suspeicao devera ser deduzida em peticdo assinada pela propria parte, ou
procurador com poderes especiais, indicando os fatos que a motivaram e
acompanhada de prova documental e rol de testemunhas, se houver.

CAPITULO VII
DO RECURSO

Art. 32 Mantido o indeferimento, podera a entidade ou organizagdo apresentar
recurso ao Conselho Estadual de Assisténcia Social de Sao Paulo — CONSEAS-SP,
interpondo 0 mesmo, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de
recebimento do e-mail com oficio de notificagdo do indeferimento.

§1° O recurso sera protocolado no COMAS-SP, que providenciara o envio ao
CONSEAS-SP no prazo de 10 (dez) dias;

§2° O parecer do CONSEAS-SP sobre a decisdo do COMAS-SP tera efeito
devolutivo e opinativo;

CAPITULO IX
DO ARQUIVAMENTO DO PEDIDO DE INSCRICAO

Art. 33 A entidade ou organizagéo podera, a qualquer tempo, requerer por escrito o
arquivamento do pedido de inscricdo nos termos dos artigos 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°
e 9°.

Paragrafo Unico: A Secretaria Executiva comunicara o pedido & Comissdo de
Relagdes Interinstitucionais - CRI, que emitira parecer de arquivamento para
deliberacdo na plenaria, seguida da publicagdo no Diario Oficial da Cidade de Sao
Paulo.

CAPITULO X
DA INTERRUPCAO DAS ATIVIDADES E DO CANCELAMENTO DA INSCRICAO

Art. 34 Ocorrendo a interrupgdo ou encerramento das atividades dos servigos,
programas, projetos e concessao de beneficios socioassistenciais das entidades ou
organizacdes de Assisténcia Social, estas deverdo comunicar ao COMAS-SP a
motivagao, as alternativas e as perspectivas para atendimento do usuario, bem
como o prazo para retomada dos servigos, se for o caso.



§ 1° Quando a interrupcdo mencionada no caput ultrapassar o periodo de 180 dias
corridos, a inscrigao podera ser cancelada.

§ 2° A interrupgdo ou encerramento previsto no caput de uma entidade ou
organizacdo de Assisténcia Social que possui mais de um servigo, programa,
projeto e concessdo de beneficio socioassistencial ndo significara o cancelamento
da inscricho da entidade ou organizagdo caso as demais atividades
socioassistenciais ndo forem interrompidas.

§ 3° A informacéo de interrup¢do ou encerramento das atividades sera encartada
no SEl da Organizagéo e encaminhada para apreciagao da Comissao de Relagdes
Interinstitucionais - CRI, e apds deliberagao pelo plenario a decisdo saira publicada
em resolugéo no Diario Oficial da Cidade de Séo Paulo.

Art. 35 O COMAS-SP podera cancelar, a qualquer tempo, a inscrigdo da entidade
ou organizagdo de Assisténcia Social, bem como servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais que infringirem a legislagéo vigente.

Art. 36 O COMAS-SP podera cancelar a inscrigdo da entidade ou organizagdo de
Assisténcia Social, bem como servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais que descumprirem o disposto no caput do Art. 14.

Art. 37 Em caso de descumprimento dos requisitos, fica assegurado assegurande a
entidade e organizacdo de Assisténcia Social, sempre, o direito a ampla defesa e
ao contraditério, mediante processo préprio.

§ 1° O COMAS-SP notificara a entidade ou organizagdo por e-mail e através de
oficio no processo SEl e anexara a Resolugdo de decisdo de cancelamento
publicada no Diario Oficial da Cidade.

§ 2° O prazo para apresentagao de defesa sera de 30 (trinta) dias corridos a contar
da data de recebimento do e-mail com o oficio de notificagdo do cancelamento.

§ 3° Findo este prazo, o processo seguira o trdmite previsto nesta Resolugdo para
os casos de reconsideragao.

§ 4° A defesa apresentada pela entidade ou organizagéo confere efeito suspensivo
ao cancelamento da inscrigdo até a decisdo final do processo, exceto o nao
cumprimento do art. 21.

Art. 38 Mantido o cancelamento, podera a entidade ou organizagdo apresentar
recurso ao Conselho Estadual de Assisténcia Social - CONSEAS, interpondo o
mesmo, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar do recebimento do e-mail
com oficio de notificagdo do cancelamento.

§1° O recurso sera protocolado no COMAS-SP, que providenciara o envio ao
CONSEAS-SP pelo SEI no prazo de até 15 (quinze) dias corridos;



§2° O parecer do CONSEAS-SP sobre a decisao do COMAS-SP tera efeito
devolutivo e opinativo;

§3° O COMAS-SP devera encaminhar, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, apds
deliberagcdo em plenaria e a publicagdo no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo,
copia do ato cancelatério e os respectivos documentos ao 6rgédo gestor, para
providencias cabiveis junto ao Cadastro Nacional de Entidades e Organizagées de
Assisténcia Social, bem como para guarda. O COMAS-SP também comunicara os
conselhos de assisténcia social estadual e nacional, bem como, ao Ministério
Publico, na hipétese de suposta infragao legal.

Art. 39 Deliberada pela decisdo de cancelamento, cabera ao COMAS- SP solicitar a
avaliagdo do gestor municipal responsavel pela Politica de Assisténcia Social
quanto ao impacto deste cancelamento e estratégias, se necessario, para o
direcionamento da demanda.

Art. 40 Poderdo efetuar denuncia ao COMAS-SP, de forma anénima ou
identificada, quando do descumprimento das condi¢des e requisitos previstos nesta
Resolugao indicando os fatos e suas circunstancias, o fundamento legal e as provas
ou, quando for o caso, a indicagdo de onde elas possam ser obtidas.

§ 1° O COMAS-SP enviara ao denunciante o resultado dos encaminhamentos feitos
sobre o caso;

§ 2° O solicitante podera recorrer ao COMAS-SP, no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, a contar da notificagao do arquivamento da representagéo e/ou informacéo.

§ 3° O COMAS-SP devera preservar a fonte da denuncia.

CAPITULO X
DOS PRAZOS E ATUALIZAGOES CADASTRAIS

Art. 41 As inscricbes de Entidades ou Organiza¢gdes da Sociedade Civil de

Assisténcia Social, bem como dos S&iVigos, programas, projetos e beneficios terzo

validade de 3 (trés) anos.




Art. 43 Toda alteragao ou renovagao de documentos vencidos do requerimento de
inscricdo em anadlise deverdo ser atualizados junto a Secretaria Executiva do
COMAS-SP, a qualquer tempo.

Art. 44 Incumbira a entidade inscrita manter os dados cadastrais devidamente
atualizados, sob pena das sangdes previstas em lei.

§ 1°. O pedido de atualizagdo dos dados cadastrais devera ser apresentado no
prazo de 30 (trinta) dias, contados da data em que ocorrerem fatos ou
circunstancias que impliquem sua alteragdo ou modificagéo, inclusive no caso de
encerramento de atividade disposto-no art. 33.

§ 2° Sem prejuizo do disposto no "caput" deste artigo e da aplicagdo das
penalidades cabiveis, o COMAS-SP podera promover de oficio a atualizagédo
cadastral da entidade.

Art. 45 A comprovacgao da inscricdo no COMAS-SP sera feita por certificado digital
e disponibilizado por meio do processo SEI, na pagina eletronica do portal 156 e
atendimento ao cidadao.

CAPITULO XI
DA INTERVENGAO PELO PODER PUBLICO

Art. 46 A entidade ou organizagéo que vier a sofrer intervengédo do Poder Publico
continuara com sua inscrigdo em vigor desde que:

I a intervengéao tenha por objetivo a eliminagéo das irregularidades verificadas;

Il apresente relatério técnico do érgdo interventor, expondo os motivos de fato
e de direito da intervencado, a situagdo da entidade ou organizagéo, as
medidas efetivas e as propostas de regularizagdo, melhoria, saneamento e o
prazo de intervengéo, garantindo o cumprimento de todos os requisitos desta
Resolucgao;

§ 1° O COMAS-SP podera solicitar ao poder executivo, quando for o caso, relatério
circunstanciado, com parecer contendo informagdes sobre os motivos de fato e de
direito da intervengcdo, o prazo da intervengdo, as condi¢cbes de atendimento,
mediante observancia dos padrées minimos de qualidade e servigos prestados, e
continuidade no cumprimento da legislagao vigente.

§ 2° No caso de intervengao de entidade ou organizacdo de Assisténcia Social o
COMAS-SP podera ouvir os Conselhos Setoriais competentes.



CAPITULO XII
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 47 Os casos omissos ou divergéncias na interpretacdo desta Resolugdo serdo
resolvidos pelo Plenario do COMAS-SP, aplicando-se os preceitos contidos na
legislagao vigente.

Art. 48 Pode a equipe técnica do COMAS-SP requerer os originais de quaisquer
documentos apresentados na forma prevista no caput visando averiguar sua
veracidade no prazo de 10 (dez) dias da comprovagéo de seu envio.

Art. 49 Os requerimentos de inscricdo das entidades ou organizagdes de
Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais que ndo tenham sido objeto de deliberacdo até a data de
publicagéo desta resolugdo serao analisados nos termos da normativa em vigor a
época do protocolo de requerimento.

§1° Os requerimentos protocolados e ainda ndo deliberados até a data desta
resolugao terdo prioridade de analise e deliberagdo do COMAS-SP.

Art. 50 As entidades que deveriam entregar pedido de manutengdo em 2023 terao
o prazo de 90 dias, a contar da data de publicagcdo da presente Resolugéo, para
entrega da documentagéo de pedido de manutengéo da inscrigéo.

Art. 51 Esta Resolugdo revoga a Resolugdo COMAS-SP n°1080/2016 e demais
disposigdes contrarias e anteriores, entrando em vigor na data de sua publicagao.

Gustavo Felicio Ferreira Pinto
Presidente do COMAS-SP



ANEXO |

RELATORIO DE ATIVIDADES DOS ULTIMOS 12 MESES

(INSCRIGAO OU MANUTENGCAO)
Este relatério devera ser preenchido para cada unidade executora informada no Requerimento de
Manutengéo de Inscricdo onde sdo realizadas as atividades de cada servigo, programa, projeto e/ou
beneficio conforme a tipificagdo vigente da rede socioassistencial

A - DADOS DA ENTIDADE (sede administrativa)

Nome da Entidade:

CNPJ:

Data de inscrigdo no CNPJ:

Endereco:

Bairro:

CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail:

Telefones: ( ) ()

CNAE (Cdédigo Nacional de Atividade Econdmico) Principal:
Supervisao de Assisténcia Social - SAS de referéncia:

B - DESCRIGAO DOS SERVIGOS, PROGRAMAS, PROJETOS, BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS

Os itens abaixo deverédo ser descrito para cada um dos servigos, programas, projetos e ou beneficios
socioassistenciais, prestado pela entidade no contexto da Assisténcia Social.

CNPJ:

Endereco:

Bairro: CEP:

Municipio: UF:

Telefone:

Email:

Supervisao de Assisténcia Social - SAS de referéncia:

B.1) NOME DO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFIiCIO
SOCIOASSISTENCIAL

| B.1.1) PUBLICO-ALVO

Caracterizar e quantificar o publico-alvo de acordo com o perfil atendido em cada servigo, programa,
projeto ou beneficio socioassistencial, considerando: idade, fases da vida (crianga, adolescentes,
Jovens, idosos e familias), género, escolaridade, raga/etnia; e, principalmente, descrever quais foram as
variaveis de situagdes de vulnerabilidade social (altissima, alta, média ou baixa) e/ou risco pessoal e
social conforme a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), Norma Operacional Basica (NOB-SUAS) e demais legislagbes da area de Assisténcia Social
contempladas na Resolugcdo COMAS-SP n°XXXX/2023.

B.1.2) OBJETIVO GERAL DO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO
SOCIOASSISTENCIAL

Descrever se o objetivo geral foi alcangado no todo ou parcialmente.



B.1.3) OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU
BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL

Descrever quais dos objetivos especificos foi possivel alcangar.

Objetivos especificos/Resultados obtidos

B.1.4) CRITERIOS ADOTADOS PARA INSERGAO DOS USUARIOS NO SERVIGO,
PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL

Descrever quais foram os critérios de sele¢do na instituicdo, considerando a identificagdo de cada
servico, programa, projeto ou beneficio socioassistencial desenvolvido e as situagbes de
vulnerabilidade ou risco pessoal e social.

| B.1.5) METODOLOGIA

Retratar a forma adotada para o desenvolvimento do servigo, projeto, programa, beneficio
socioassistenciais. Descrever como as atividades foram realizadas na busca de se alcangcar cada um
dos objetivos e metas propostos.

Deve constar: grade de atividades; forma de participagdo da familia e da comunidade nas atividades;
como se deu o acompanhamento da progresséo do atendimento,; responsaveis pelas atividades, carga
horéria; dias de funcionamento,; contelidos trabalhados; especifique qual a forma de participagdo dos
usuarios e as estratégias que foram utilizadas; etc.;

Para as ENTIDADES DE ASSESSORAMENTO, além dos itens acima, informar: tipo de
assessoramento e como foi realizado o acompanhamento do mesmo;, apresentar o cronograma das
acoes.

| B.1.6) METAS

Informe as metas alcangadas, por exemplo, o nimero de atendidos, quantidade de familias atendidas e
quantas foram referenciadas no CRAS ou CREAS; quantidade de entidades que sdo assessoradas no
municipio de S&o Paulo, entre outros. Detalhe de acordo com o que consta no Plano de Ag¢do do ano
anterior, informando se foi possivel cumprir o planejado, e no caso contrario justifique.

N° no plano de agéo:

Nome:

N° de atendimentos realizados:

N° de atendidos:

A meta foi alcangada? ( ) Sim ( ) Nao

O servigo, programa, projeto, ou beneficio socioassistencial tera continuidade no
préximo ano?

| B.1.7) IMPACTO SOCIAL ALCANCADO

Descreva qual o impacto social alcangado, caso contrario justifique.

| B.1.8) RECURSOS FINANCEIROS APLICADOS

Informar o percentual dos recursos financeiros que foram utilizados para a execugdo do servigo,
programa, projeto ou beneficio socioassistencial.

Pessoa Juridica: % / Pessoa Fisica: % / Verbas Publicas: %

| B.1.9) INFRAESTRUTURA

Com qual infraestrutura a Entidade contou para realizar os atendimentos? Informe a quantidade de
salas utilizadas para as atividades, salas administrativas, entre outros.

Item / Quantidade
Almoxarifado ou similar
Banheiros



Biblioteca

Brinquedoteca

Copalcozinha

Enfermaria

Espaco para animais de estimagéao

Espaco para guarda de pertences

Instalagdes elétricas e hidraulicas

Jardim/parque

Lavanderia

Quadras esportivas

Quartos coletivos

Quartos individuais

Recepgéao

Refeitorio

Salas de atendimento em grupo/atividades comunitarias
Salas de atendimento individual

Salas de repouso

Salas exclusivas para administragao, coordenagao, equipe técnica
Outros (Especifique)

| B.1.10) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Descrever qual foi o recurso humano direto envolvido na execugdo do servigo, programa, projeto ou
beneficios socioassistenciais.

Fungao / Formagéao / Vinculo (*) / Nivel de Escolaridade (**) / Carga Hordria (semanal)

(*) Estagiario, Aprendiz, Voluntério, Regime CLT, Prestador de servigo, Auténomo, Profissional liberal
(**) lletrado, Nao Alfabetizado, Alfabetizado, Ensino Fundamental Incompleto, Ensino Fundamental
Completo, Ensino Médio Incompleto, Ensino Médio Completo, Superior Incompleto, Superior Completo,
Pé6s-Graduagédo, Mestrado, Doutorado.

B.1.11) ARTICULAGAO COM A REDE PARA A EXECUGCAO DOS SERVIGOS,
PROGRAMAS, PROJETOS OU BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

Descrever quais as articulagbes foram possiveis realizar para o desenvolvimento dos servigos,
programas, projetos ou beneficios socioassistenciais junto aos usudrios no ano, compreendendo a
articulagdo efetuada com a rede de servigo existentes na comunidade, servigos socioassistenciais,
servicos de outras politicas sociais (saude, educagdo, trabalho, habitagdo, etc.), entidades e
organizagbes sociais, 6rgdos de defesa dos direitos, conselhos municipais, entre outros.

B.1.12) DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE CAPACITAGAO DOS
TRABALHADORES

Descrever quais as atividades desenvolvidas e quantas horas foram dedicadas anualmente para
capacitagdo e educagdo permanente dos trabalhadores.

| B.1.13) ABRANGENCIA TERRITORIAL

Em quais regides da cidade de Sdo Paulo o servigo, programa, projeto ou beneficio socioassistencial
foram desenvolvidos.

Sao Paulo, .....(dia) de .....(més) de ........ (ano)

Assinatura do representante legal da entidade



ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

(para os préximos 12 meses)

| A - APRESENTAGAO DA ENTIDADE

Neste item devera ser exemplificado quem é a entidade e sua representatividade na
assisténcia social, inclusive constando o seu eixo de atuagdo (por exemplo, de
atendimento, de assessoramento, etc.).

| B - FINALIDADES ESTATUTARIAS

Quais séo as finalidades da instituicdo contidas no Estatuto Social.

| C - OBJETIVOS DA INSTITUICAO

Aqui deveré ser descrito o objetivo da instituicdo e ndo dos programas.

| D - ORIGEM DOS RECURSOS

Devera ser descrito como a instituicdo se sustenta - doacgédo, prestagdo de servigos,
convénios, parcerias com empresas privadas ou publicas, entre outros.

E - DESCRIGAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS, BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS

Repetir os itens a seguir para cada servigo, programa, projeto, beneficio
socioassistencial, prestado pela entidade no contexto da assisténcia Social.

e1) NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO, BENEFICIO
SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO

e.2) OBJETIVO GERAL DO SERVIGO, PROJETO, PROGRAMA, BENEFICIO
SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO

Descrever qual o objetivo geral do projeto, levando em consideracéo os resultados
que se espera alcancgar junto ao publico-alvo. Deve-se iniciar a frase utilizando verbos

no infinitivo, por exemplo: “capacitar”, ‘promover”, ‘investir’, “realizar”, “oferecer’,
entre outros.

e.3) OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVIGO, PROJETO, PROGRAMA,
BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO

Descrever pequenos objetivos intermediarios da instituicdo necessarios para que se
alcance o objetivo geral. Deve-se iniciar a frase utilizando verbos no infinitivo, por

” 4 9w

exemplo: “capacitar”, “promover”, “investir”.

Objetivos especificos / resultados esperados

e.4) PUBLICO ALVO

Caracterizar e quantificar o publico-alvo de acordo com o perfil atendido em cada
servigo, programa, projeto ou beneficio socioassistencial, considerando: idade, fases
da vida (crianga, adolescentes, jovens, idosos e familias), género, escolaridade,
raga/etnia; e, principalmente, descrever quais foram as variaveis de situagbes de
vulnerabilidade social (altissima, alta, média ou baixa) e/ou risco pessoal e social
conforme a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), Norma Operacional Basica (NOB-SUAS) e demais



legislagbes da area de Assisténcia Social contempladas na Resoluggdo COMAS-SP
n°XXXX/2023.

e.5) FORMA DE ACESSO

Descrever os critérios de selegdo utilizados pela instituigdo, considerando o tipo de
atendimento de cada projeto oferecido e as situagbes de vulnerabilidade ou risco
pessoal e social estabelecidos na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS).

e.6) METODOLOGIA

Retratar a forma adotada para o desenvolvimento do servigo, projeto, programa,
beneficio socioassistenciais. Descrever como as atividades serédo realizadas na busca
de se alcangar cada um dos objetivos e metas propostos.

Deve constar: grade de atividades; forma de participagdo da familia e da comunidade
nas atividades; como se déd o acompanhamento da progressédo do atendimento;
responsaveis pelas atividades; carga horéria; dias de funcionamento; contetidos a
serem trabalhados; especifique qual a forma de participagdo dos usuarios e as
estratégias que seréo utilizadas; efc.;

Para as ENTIDADES DE ASSESSORAMENTO, além dos itens acima, informar: tipo
de assessoramento e como sera realizado o acompanhamento do mesmo, apresentar
0 cronograma das agoes.

e.7) METAS
Informar a capacidade de atendimento e quantas pessoas serdo atendidas pelo
servigo, projeto, programa, beneficio socioassistenciais.

N° no plano de agao:

Nome:

N° de atendimentos a serem realizados:

N° de usuarios a serem atendidos:

O servigo, programa, projeto, ou beneficio socioassistencial tera continuidade no
préximo ano?

e.8) IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Descrever como a entidade ou organizagdo espera contribuir na vida dos usuarios,
familia e comunidade a partir das atividades a serem realizadas.

e.9) INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DO
SERVICO, PROJETO, PROGRAMA, BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL JUNTO
AOS USUARIOS

Relacionar os instrumentais que serdo utilizados para o monitoramento do
atendimento aos usuarios, tais como listas de presenga, ficha de cadastro, relatoérios,
termo de assessoramento, pesquisas, entrevista socioeconémica, plano de
acompanhamento individual se for caso, plano de acompanhamento familiar se for o
caso, efc.

e.10) RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS

Informar o percentual dos recursos financeiros a serem utilizados para a execugdo do
servigo, programa, projeto ou beneficio socioassistencial.



Pessoa Juridica: % / Pessoa Fisica: % / Verbas Publicas: %

e.11) INFRAESTRUTURA

Aqui devera ser descrito a infraestrutura utilizada para a execugédo dos atendimentos
(quantidade de salas disponiveis para atividades coletivas, atendimento individual,
salas administrativas, etc.)

Item / Quantidade
Almoxarifado ou similar
Banheiros
Banheiros
Brinquedoteca
Copalcozinha
Enfermaria
Espaco para animais de estimagéao
Espaco para guarda de pertences
Instalagdes elétricas e hidraulicas
Jardim/parque
Lavanderia
Quadras esportivas
Quartos coletivos
Quartos individuais
Recepgéo
Refeitorio
Salas de atendimento em grupo/atividades comunitarias
Salas de atendimento individual
Salas de repouso
Salas exclusivas para administragdo, coordenagéao, equipe técnica
Outros (Especifique)

e.12) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Descrever qual sera o recurso humano direto envolvido na execugdo do servigo,
projeto, programa, beneficio socioassistenciais.

Fungao / Formagao / Vinculo (*) / Nivel de Escolaridade (**) / Carga Hordria
(semanal)

(¥) Estagiario, Aprendiz, Voluntario, Regime CLT, Prestador de servigo, Auténomo,
Profissional liberal
(**) lletrado, Nao Alfabetizado, Alfabetizado, Ensino Fundamental Incompleto, Ensino
Fundamental Completo, Ensino Médio Incompleto,
Ensino Médio Completo, Superior Incompleto, Superior Completo, Pés-Graduagéo,
Mestrado, Doutorado

e.13) ARTICULAGAO COM A REDE PARA A EXECUGAO DOS SERVIGCOS,
PROJETOS, PROGRAMAS, BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS OFERECIDOS

Descrever quais as articulagbes a serem efetuadas pela instituicdo para o
desenvolvimento dos servigos, projetos, programas e beneficios socioassistenciais
junto aos usuarios no ano, compreendendo a articulagcdo efetuada com a rede de
servigo existentes na comunidade, servigos socioassistenciais, servigos de outras



politicas publicas (saude, educagéo, trabalho, habilitagdo, etc.), érgaos de defesa dos
direitos, conselhos de direitos, entre outros.

e.14) DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE CAPACITAGAO DOS
TRABALHADORES

Descrever quais as atividades serdo desenvolvidas e quantas horas serdo dedicadas
anualmente para capacitagcédo e educagao permanente dos trabalhadores.

| e.15) ABRANGENCIA TERRITORIAL

Quais regibes o servigo, projeto, programa, beneficio socioassistencial sera
desenvolvido.

Séo Paulo, .....(dia) de .....(més) de ........ (ano)

Assinatura do representante legal da entidade

ANEXO il

PLANO DE TRABALHO
(MANUTENGAO - préximos 3 anos)



A) ENTIDADE OU ORGANIZAGAO, OU SERVIGOS demonstrar quais agdes
desenvolvera nos proximos 03 anos.

B) PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS demonstrar
quais agbes desenvolvera no ano vigente.

| 1. FINALIDADES ESTATUTARIAS (se houve alteragio)

Descrever quais alteragbes ocorreram nas finalidades da instituicdo contidas no
Estatuto Social.

| 2. OBJETIVOS DA INSTITUIGAO (se houve alteragéo)

Aqui devera ser descrito as alteragdes nos objetivos da instituicdo e ndo dos
programas.

| 3. ORIGEM DOS RECURSOS

Devera ser descrito como a instituicdo se sustenta - doacgédo, prestagdo de servigos,
convénios, parcerias com empresas privadas ou publicas, entre outros.

4. DESCRIGAO DOS SERVIGOS, PROGRAMAS, PROJETOS, BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS

Repetir os itens a seguir para cada servigo, programa, projeto, beneficio
socioassistencial, prestado pela entidade no contexto da assisténcia Social.

41. NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO, BENEFiCIO
SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO

4.2, OBJETIVO GERAL DO SERVIGO, PROJETO, PROGRAMA, BENEFICIO
SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO

Descrever qual o objetivo geral do projeto, levando em consideragéo os resultados
que se espera alcangar junto ao publico-alvo. Deve-se iniciar a frase utilizando verbos

no infinitivo, por exemplo: “capacitar”, “promover”, “investir’, “realizar”, “oferecer”,
entre outros.

4.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVIGO, PROJETO, PROGRAMA,
BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL OFERECIDO

Descrever pequenos objetivos intermediarios da instituicao necessarios para que se
alcance o objetivo geral. Deve-se iniciar a frase utilizando verbos no infinitivo, por

» o« » oo

exemplo: “capacitar”, “promover”, “investir”.

Objetivos especificos / Resultados esperados

4.4. PUBLICO ALVO

Caracterizar e quantificar o publico-alvo de acordo com o perfil atendido em cada
servigo, programa, projeto ou beneficio socioassistencial, considerando: idade, fases
da vida (crianca, adolescentes, jovens, idosos e familias), género, escolaridade,
raga/etnia; e, principalmente, descrever quais foram as variaveis de situagdes de
vulnerabilidade social (altissima, alta, média ou baixa) e/ou risco pessoal e social
conforme a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), Norma Operacional Basica (NOB-SUAS) e demais



legislagdes da area de Assisténcia Social contempladas na Resolugdo COMAS-SP
N°XXXX/2023.

4.5. FORMA DE ACESSO

Descrever os critérios de selegao utilizados pela instituigao, considerando o tipo de
atendimento de cada projeto oferecido e as situagdes de vulnerabilidade ou risco
pessoal e social estabelecidos na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS).

4.6. METODOLOGIA

Retratar a forma adotada para o desenvolvimento do servigo, projeto, programa,
beneficio socioassistenciais. Descrever como as atividades serdo realizadas na busca
de se alcangar cada um dos objetivos e metas propostos.

Deve constar: grade de atividades; forma de participagdo da familia e da comunidade
nas atividades; como se da o acompanhamento da progresséo do atendimento;
responsaveis pelas atividades; carga horaria; dias de funcionamento; contetidos a
serem trabalhados; especifique qual a forma de participagéo dos usuarios e as
estratégias que seréo utilizadas; etc.;

Para as ENTIDADES DE ASSESSORAMENTO, além dos itens acima, informar: tipo
de assessoramento e como sera realizado o acompanhamento do mesmo; apresentar
o cronograma das agoes.

4.7. METAS

Informar a capacidade de atendimento e quantas pessoas serdo atendidas pelo
servico, projeto, programa, beneficio socioassistenciais.

N° no plano de agéo:

Nome:

N° de atendimentos a serem realizados por ano:
N° de usuarios a serem atendidos por ano:

| 4.8. IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Descrever como a entidade ou organizagao espera contribuir na vida dos usuarios,
familia e comunidade a partir das atividades a serem realizadas.

4.9. INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DO
SERVICO, PROJETO, PROGRAMA, BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL JUNTO
AOS USUARIOS

Relacionar os instrumentais que serédo utilizados para o monitoramento do
atendimento aos usuarios, tais como listas de presencga, ficha de cadastro, relatérios,
termo de assessoramento, pesquisas, entrevista socioecondmica, plano de
acompanhamento individual se for caso, plano de acompanhamento familiar se for o
caso, etc.

4.10. RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS

Informar o percentual dos recursos financeiros a serem utilizados para a execugéo do
servigo, programa, projeto ou beneficio socioassistencial.

Pessoa Juridica: % / Pessoa Fisica: % / Verbas Publicas: %



| 4.11. INFRAESTRUTURA
Aqui devera ser descrito a infraestrutura utilizada para a execugao dos atendimentos
(quantidade de salas disponiveis para atividades coletivas, atendimento individual,
salas administrativas, etc.)

Item / Quantidade

Almoxarifado ou similar

Banheiros

Biblioteca

Brinquedoteca

Copalcozinha

Enfermaria

Espaco para animais de estimagéo

Espaco para guarda de pertences

Instalagdes elétricas e hidraulicas

Jardim/parque

Lavanderia

Quadras esportivas

Quartos coletivos

Quartos individuais

Recepgéao

Refeitério

Salas de atendimento em grupo/atividades comunitarias

Salas de atendimento individual

Salas de repouso

Salas exclusivas para administragao, coordenagéao, equipe técnica
Outros (Especifique)

| 4.12. RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
Descrever qual sera o recurso humano direto envolvido na execugao do servigo,
projeto, programa, beneficio socioassistenciais.

Funcgédo / Formacao / Vinculo (*) / Nivel de Escolaridade (**) / Carga Horaria
(semanal)

(*) Estagiario, Aprendiz, Voluntario, Regime CLT, Prestador de servigo, Autbnomo,
Profissional liberal

(**) lletrado, Nao Alfabetizado, Alfabetizado, Ensino Fundamental Incompleto, Ensino
Fundamental Completo, Ensino Médio Incompleto, Ensino Médio Completo, Superior
Incompleto, Superior Completo,

Po6s-Graduacgao, Mestrado, Doutorado

4.13. ARTICULAGAO COM A REDE PARA A EXECUGAO DOS SERVICOS,
PROJETOS, PROGRAMAS, BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS OFERECIDOS
Descrever quais as articulagdes a serem efetuadas pela instituicdo para o
desenvolvimento dos servigos, projetos, programas e beneficios socioassistenciais
junto aos usuarios no ano, compreendendo a articulagao efetuada com a rede de
servigo existentes na comunidade, servigos socioassistenciais, servigos de outras
politicas publicas (saude, educacgéo, trabalho, habilitagao, etc.), 6rgdos de defesa dos
direitos, conselhos de direitos, entre outros.




414. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE CAPACITAGAO DOS
TRABALHADORES

Descrever quais as atividades serao desenvolvidas e quantas horas serdao dedicadas
anualmente para capacitagao e educagao permanente dos trabalhadores.

| 4.15. ABRANGENCIA TERRITORIAL

Quais regides o servigo, projeto, programa, beneficio socioassistencial sera
desenvolvido.

Séo Paulo, .....(dia) de .....(més) de ........ (ano)

Assinatura do representante legal da entidade



