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AMNEXO V
PLANO DE TRABALHO

EDITAL n®: 264/SMADS/2018

| PROCESSO n®: 60242018/0003276-2

1~ DADOS DO SERVICO (De acorde com o edital publicado)

1.1. Tipo de Servigo: Nicleo de Protecdo Juridico Social @ Apoio Psicalbgico - NPJ
1.2. Modalidade: NFJ JacandTremembe

1.3. Capacidade de atendimento: 120 vagas.

1.4. N? total de vagas: 120

1.5. Distrito(s) possivel(is) para instalacdo do servigo: JacanaTremembé

1.6. Area de abrangéncia do servigo (em distrito{s)): JacanaTremembé

2- IDENTIFICAGAQ DA PROPONENTE:

2.1. Nome da O5G: Associagao de Auxilic Motuo da Regido Leste

2.2. CNPJ; 74 087 .081.0001/45

2.3. Endereco completo: Av. 550 Jodo, 1495 = 17 Andar = Santa Cecilia = S3o Paule - SP,
2.4, CEP: 01211-000

2.5. Telefone(s): 3224-5540

2.6. E-mail: apoio@apoic-sp.org.be

2.7. Site: www_apoic-sp.org.br

2.8. Nome doia) Presidente da O5C; Gutemberg Sousa da Silva

2.8.1. CPF: 2192744B84-68

2.8.2. RG/Orgao Emissor: 24045500-9

2.8.3, Endereco completo: Henn Fabert, 60, Fazenda da Juta, S3o Paulo, SP.

3 — DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA (Demonstrar o anexo entre as atividades e a
metas a serem atingidas)

Constitui objetive da celebracio da presente parceria a conjugagio de esforgos & recursos, para assequrs
direitos socioassistencials para Criancas e adolescentes vitimas de violéncia domeéstica e familiar (vicglénci
fisica. psicofogica, sexual, negligéncia), Criangas & adolescentes em situagdo de trabalho infantil & em situacs
de rua, Adolescentes que estejam em Senvico de Medida Socioeducativa em Meio Aberto, Criangas
adolescentes em descumpnmento de condicionalidades do PETI; Familias & individuos com seus dineito
violadas com vinculos familiares & comunitarics, rompidos ou ndo, tendo am vista o continuo desenvahiment
& aprimoramento das atengies oferecidas nos servigos que compbem, em rede, o Sistema Unica d
Assisténcia Social de ambito nacional - SUAS & a politica de assisténcia social na cidade de S&o Paulo, n
ambito da rede de seguranga social mantends um sistema de vigilancia, monitorameanto e avaliagie, gu
assagure padrdo de qualidade no atendimento e garantia do carater publico na agdo, bem como informaca
aos usuarios de seus diretos, permitinda a troca de experiéncias para uma gestdo descentralzada
parficipativa com o compromisso de buscar alternativas para a reversdo do processo de reproducio d
desigualdade social na cidade de Sao Paulo,
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Descncac do servico:

Servico referenciado ao Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS com a finalidad:
de assegurar atendimento especializado para apoio, orientagio @ acompanhamenta a familias com um ou mai
de seus membros em situacic de ameaga ou viclagao de direitos.

Compreende atencies e onentagies direcionadas para a promogdo de direitos, a preservacio e «
fortalecimenta da vinculos familiares, comunitarios e sociaig, fortalecande a funcdo protetiva das familias diant:
de um conjunto de condigies que as vulnerabilizam.

Esze sernvipe esta vinculado ag CREAS e mantem relacdo direta com a equipe técnica deste Centro, gue
deverd operar a referéncia e a confra-referéncia com a rede de semnvigos socioassistencials da protecdo sociz
basica e especial e com o Poder Judiciano, Ministério Pablice, Defensoria Pdblica, Conselhas Tutelares, outra:
Organizagdes de Defesa de Direitos & demais politicas publicas, no intuito de estruturar uma rede efetiva de
protecio social

Para garantr o comando 2 a gestio estatal, a equipe técnica do CREAS deve ser responsavel pel
acompanhamento da prestacio do senvigo, assegurando em suas atribuicbes:

= A realizaco de reunides mensais de coordenacio técnica de monitoramento & avaliacdo com as executora:
do serviga,;

= O acesszo aos relatérios, prontuarios e Planes Individuais de Atendimento dos casos atendidos,

« A proposigdo de estudos de casos em conjunto com a executora, principalmente aqueles com maio
dificuldade de adesio a proposta de trabalho;

= A articulagio com Sistema de Garantia de Direitos;

s A inclusdo no Cadastro Unico;

« A articulagBo com o CRAS para insercdo na rede socioassistencial da Protecio Social Basica quando for ¢
caso,

« A insergdo na rede socioassistencial de Protecdo Social Especial @ nos programas de transferéncia o
renda quando for o caso,

s O acompanhamento as visitas domiciliares quandg necessano,

Objetivo: Promover protegdo a criangas, adolescentes, individuos e suas familias, quando da ocoméncia
situacas de risco pesszeal e social, especialmente agueles relacionadas a violéncia sob suas diversas formas
maus tratos, abandone, discriminagies sociais e restngdes a plena auionomia e exercicio das capacidades.
Objetivos especificos:

= |dentficar, monitorar @ reduzir a ocorréncia de riscos, agravamento ou reincidéncia,

« Ofertar o atendimento psicossocial em rede, com o8 Servigos socioassistenciais, poliicas intersetoriais
agentes instilucionais e demais atores do Sistema de Garantia de Direitos;

*« Prover a acolhida e acdes direcionadas a criangas, adolescentes e familias, assegurando o envolviment
afetivo no processo de recrganizacac, na perspeciiva de potencializar a capacidade de protecao,

« Ofertar orientagio especializada psicologica & juridica social;
= Realizar e acompanhar a efetividade dos encaminhamentos necassarios,

« Promover agbes articuladas intersetorials nos temitorios que concentram maior incidéncia de siluagdes d
rizco ou violacao de dirsitos
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4 — DESCRICAD DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS PARA AFERICAO DE SEL
CUMPRIMENTO (No minimo em conformidade com mencionadas no item 10 desta minuta):

| = 530 considerados indicadores qualitativos para cada dimensao a saguir:

Meta 1: Dimensao Organiza¢io ¢ Funcionamento — Espago Fisico:

Indicador Avaliagdo
AmReEHo WA EaD o Soolt oo a) de 0 a 4 poritos & INSATISFATORIO:
Acessibilidade
Espaco fisico | b) de 5 a © pontos & SAFISTATORIO COM |
Manutengao RESSALVA,
Alimentagao ==

i Comunicagio visual e social c) de 10 a 16 pontos & SATISFATORIO.

Meta 2: Dimensao Organizacdo e Funcionamento: Gestdo de Recursos Financeiros:

Indicador | Avaliagdo Nl
Acompanhamento das propostas de flexibilizacdo | a)de 0 a 1 pontos & INSATISFATORID; |
Compatibilidade dos elementos de despesas e :
quantidades. b) de 2 a 4 pontos & SAFISTATORIO COM
j Justificativa de gastos imprevistos ou fora do padrio RESSALVA;

Grau de organizacio das informacBes administrativas e | )9 5 a 7 pontos & SATISFATORIO. '
financeiras

Meta 3: Dimensao Organizacao e Funcionamento: Gestao Administrativa;

Indicador Avaliacao
CQuadro de Profissionais
Participagao em agbes formativas a) de 0 a 14 pontas & INSATISFATORIO;
Abrangéncia da supervisao in loco
Horano de funcionamento b) de 15 a 28 pontos & SAFISTATORIO COM |
Posturas dos profissionais RESSALVA, i

Fluxo de informagio dos usuarios
‘Estimulo & participagio em espagos de controle social ou | ©) de 29 a 42 pontos & SATISFATORIO.
| defesa de direitos
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Meta 4: Dimensdao Acompanhamento de Plano de Trabalho - Dimensao Técnico Operativa - Trabalho

com Usuarios:

Indicador

Avaliagao

Grau de participacdo na construgdo nas normas de
convivéncia

Atualizacdo de registros dos usuarios

Socializacdo das informacies

Discussao de casos

Eﬁ-t.ra!iééia para .i.;rﬂlzi-f;-ﬂ_‘ﬂ.l'ﬂtuﬂiz-ﬂ{:ﬁﬂ dos usuanos no
CadUnico e outros programas de transferéncia de renda

Mapeamento das relagdes de vinculos afetives

—{

Participacac dos usudrios nos projetos de revitalizacio

| a) de 0 a 48 pontos & INSATISEATORIO:

_F'artii:ipa-;éc dos usuanos nos plangjamentos das
atividades

. Aguisicdes dos usuarios por atividade desenvolvida

Atividade Extermna

| b) de 49 a 95 portos & SAFISTATORIO COM
| RESSALVA:

c) de 96 a 142 pontos & SATISFATORIO.

Canais de comunicacio e sugestio de usuarios

Intensidade das intervencbes dos profissionais na
mediagdo de conflitos

Mecanismos para avaliacio das atividades

Arti-:ulaw;-éu ent.re aimﬁades e espagos para difusao das
producles dos usuanos

Estimulo a paricipacio dos usuarios durante as
atividades, laicidade e respeito 4 diversidade religiosa nas
| atividades desenvolndas.




APDIO = Associagio de Auxilio Mituo da Regiao Leste

A@ Ay, 530 Jodo, 1495 - 17 Andar - Santa Cecllia - 530 Paulo - 5P - CEP 01211-000
Tel (11} 3224-5540 — www apoic-sp.org.br & apoin@apoio-sp.org. br

| CHPJ n® 74.087.081/0001-45 - |_.|_li|I-l:lIl'.lt Publica Federal — Portarlia n”, 3.582/2004

Meta 5: Dimensao Acompanhamento de Plano de Trabalho: Dimensao Técnico Operativa — Trabalho
com Familia:

Indicador Avaliagdo

e

“Mapeamento das relagdes de vinculos afetivos a) de D a 36 pontos & INSATISFATORIO-
Participacao dos familiares nos projetos de revitalizaglo

= : b) de 37 a 72 pontos & SAFISTATORIO COM
Participagio dos famillares nos planejamentos das | ppega) va

atividades
Aguisicies dos familiares por atividade desenvolvida c)de 73 3 108 pontos & SATISFATORIO.

| Habilidade de socializagio e convivio
Canais de comunicacio e sugestdo de usuarios

Intensidade das Intervencées dos profissionals na
mediacio de confiitos

Mecanismos para avaliagio das atividades

Visitas domiciliares
' Servigos de referéncia e contra- re‘ferencm
Artu:ulﬁn;‘.é?entre atividades & aspagns para difusio das |
producies dos USUBNoSs
Estimule & participacio dos wusudrios durante as
atividades

Meta 6: Dimensdo Acompanhamento de Plano de Trabalho: Dimensdo Técnico Operativa: Trabalho comr
Territorio:

Indicador - Avaliagao
a) de 0 a 10 pontos @ INSATISFATORIO:

Participacao nas atividades do territdrio

Mapeamento dos recursos acionades no més/ semestre
no territono

Articulagao com outros *.iewil;iucs_ socipassistenciais,
especificando quais & os objelivos.

Et_i-:ulat;éﬂ com outres servigos de outras politicas,
especificando quais e os objetivos

“Articulac3o para realizacio de eventos comunitarios,
passeios ou atividades externas com usuanos.

b} de 11 a 21 pontos & SAFISTATORIO COM
RESSALVA,

c) de 22 a 34 pontos & SATISFATORIO
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5 = FORMA DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

| - 830 considerados indicadores qualitativos para cada dimensao a seguir:

Meta 1: Dimensdo Organizagio e Funcionamento — Espago Fisico:

I Indicador

Metodologia ! Forma de Cu;ﬂpﬁmuntn das Metas

Ambiente  organizado @
acolhedor

Manteremos o ambiente do servigo onganizado e acolhedor através de
agdes com a equipe de frabalho

Acessibilidade

semvigo funciona nas instalagbes do CREAS Jagand [/ Tremembé. Bem
iméval. Locado pela SMADS = Avenida Marie Pemambuco, 43/45 — Vila
Nova Mazzei

Ezpaco fizico

Manteremos a pressmvacdo do imdvel, bens moveis municipais, ficando
como gerenciadora &, na pessoa de seu representante legal, coma fiel
depositaria dos  mesmos, responsabilizendo-se  pela  necessaria
manutencio, pequenos reparcs & reposicao dos mesmos ressalvados o
desgaste pelo tempo de uso, devendo, ainda, manté-los em adequadas
condicBes de uso e perfeito funcionamento e restifuindo-os, por fim, nas
mesmas condicbes de sua entraga, uma vez findado ou rescindido o Termo
de Colaboracdo, guando ocorrer formecimento de bens moveis pela |
SMADS

Manutencao

Zelaremos pelo imoével para o desenvolvimento do senvico.

Alimentagio

Comunicacdo visual e social

A Almentacdo do servico (lanche) sera fomecido de acordo com a
demanda do senvico,

A comunicacio visual e social do servico sera de acordo com estabelecida
pela SMADS atraves de placas, quadro de funcionamento do servigo,
quadro de avisos, com os profissionais, familias e usuarios da servigo

i
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Meta 2: Dimensdo Organizacdo e Funcionamento: Gestio de Recursos Financeiros:

Indicador

Acompanhamento das propostas
de flexibilizacio.

Metodologia / Forma de Cumprimento das llﬂt.aﬁ
Manteremas acompanhamento das propostas de ﬂa:ubﬂl:a-;.ﬁru

conforme determinado pela SMADS e acima de 25% consultaremos o
Gestor da Parceria

'ﬂnmpatibilidade dos elementos de
despesas e guanfidades.

Manteremos a compatibiidade dos elementos de despesa e
guanfidades atraves de pesquisas diversas.

Justificativa de gastos imprevistes
ou fora do padrdo

Justificaremos os gastos imprevistos ou fora do padrio.

Grau de organizacio das
informagbes administrativas e
financeiras

Aplicar integralmente o5 recursos financeiros repassados pela
SMADS na prestacio das agdes abjeto desta parceria;

Manter, por dez anos, sob custddia, os documentos originais que
compoe as prestagbes de contas parcial e final, inclusive agueles gue
comp&em o Relatdrio Financeira Parcial ou Final, bem coma do ajuste |
financeiro mensal;

Manter a contabilidade, oz procedimentos contdbeis dos recursos
recebidos de SMADS e os registros estatisticos de atendimento de
forma que permitam a comprovagio da regularidade da aplicacdo dos
recursos publicos;

Manter recursos humanos, materiais e instalagdes adequados e
compativeis com o atendimento das acbes assistenciais, com vistas
a0 alcance dos objetivos desta parcena.

Meta 3: Dimensao Organizagdo e Funcionamento: Gestio Administrativa:

| Indicadar

Metodologia ! Forma de Cumprimento das Metas

i Cluadro de Profizsionais

Manteremos o quadro de profissionais de acordo com estabelecido

pela SMADS, justificando através de GSupervisdo Técnica e
apresentacaoc de Instrumentais mensais disponibilizados  pela
EMADS

Paricipacao am aches formativas

Manteremos a participagao em agbes formativas desenvolvidas pela
BASICREAS/ICRASESPASOISMADSIOSC.

Abrangéncia da supervisda in loco

Preservaremos a abrangéncia da supernvisio in loco.

| Horario de funcionamento

Posturas dos profissionais

| Da segunda a sexta- fa:ra. poar um pericda de B [oite) horas didrias,

' Manteremos a postura dos profissionais de acordo com os objetivos e |

| metas do servigo

Fluxo de informacio dos usuarios

| Promoveremeos fluxos de informag@o dos usuarios diarios através de

contaio telefdnico, planibhas, formulanos conforme determinado por
SMADS.

, Estimulo & participacBo gm Estimularemos paricipacio em espagos de confrole social ou defesa
| ErpaeE 98 ORI Soc oY de diretos juntamente com a REDE participativa, através de
defesa de direitos ‘ o

encantros mensais, semindrios & formacao técnica & profissional, .

%

W
1
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Meta 4: Dimensdo Acompanhamento de Plano de Trabalho - Dimensdo Técnico Operativa — Trabalho

cam Usuarios:

Indicador

Matodologia /| Forma de Cumprimento das Metas

Grau de partcipacso na construcio nas

normas de convivancia

Considerando a tipologea do servico, promoversmosz a padicihacio dos usudrios na
consirucAo de Plang Personslizado de Atendimento — PIA

| Aluializego de registios 008 LSEETos

- L

Manteremos a mualiza;é; dia regisiro dos wsudrios nos Pronfudnios em instrumentais
proprics efou dsponibilizades pela SMADS,

|
Socialiracio das informacies

Promoveremos 8 socializacdo das mformagtes a EMADS/SAS/ICREASMRASRede
SocioassiAencad atraves de supanisies tecnica, telefons, e-mad, prestacio de contas
& sermpre que for solcitado

Discussdo de casos

Manteramos discussS0 e CoB0S com hodos oS membros envolidos: UseSnod,
paisresponsieeis pobles useanos, CREASICRAS!Comselho TulelarSadde Mastal!
UBSEducaciSenigos do Termtoro, com o objetive de realizer os encaminhamenios
conforme demanda.

Estratégia para smclusbolatualizaclo dos
usuarios no Cadlnico & outres
programas de ransferdnca de rends

Mapeamento das relaches da vinculos
afetns

Realzaremos 8 Inclusdoislualizacds dos usudrios ne CadUnica! PTR e owiros
programas de ransferéncia de renda através de encarminhamentos para o CRAS,

Mapearemos as relagbes de vinculos alelivos @08 UsUAnos atraves Od escuta, |
acompanharments social, contato telefdnico, visila domiciases, busca abiva realizada
pelos Emecos do senico,

Parficpacao dos usuarios nos projetos
de revializais

Considarando 8 fipologla do servigo, este bem ndo se aplica,

Parlicapacdo dos usuanos nos
plan=iamenios das ativdades

Promvesermins & parficipacio dos usuanos que 580 soompanhados regutamaents pela
seniCo, nD plansjamentn das alivedades juntamenis com 3 equeps 1Bcnica com @
oijetvo de favorecer & parcipacio

Aguisictes dos usubrios por stividsde
desenvohida

Az squsichbes dos usudnos por alividade deservolvida se dard afravés da escula,
observagho, avakagio coletva & individual dos parficipanies.

Aliviciade Extemas

ikl

Promoversmos alividade exlemas com os usudnos, para formacdo de grupos em
parceria com 88 Eacalas POblicas alraves da

Projeto: Violdnga, Juveniude & Cedadania — Formas de dentificagio da Violenca,

Propeto,  Trabalbo com  Familias  nas
sensshlizacio para guestio de afnerna,

Escolas, wvisando a consclentizagio e

Canais de comunicacis & sugestio de
UESLIArIGS

O% canais e comunicacio e sugestdo se dara por meio da esculs qualibcada dos

intenssdade das menangdas dos
profissionais na mediacie de conflites

ST P

& O5C manterd capacitaghes especificas para qualificacdo dos profissionais nas
imfarvencdos @ madiacio da conflilos,

Mecanismos para avaliscis das
: alividades

Ezcuta qualificada dos usudrios, caing dﬁsug-a_-ﬂﬁés. msbrumantais impressos para
avallacio de stividades.

Arficulaciko entre alivdades & Bspagos
parg difusio das prodecles dos usuarios

Articularemos entre alividades, espacos para difusdo das producdes dos usudnos.

Estimule a parlicipachs dos usufrios
duranle ag atividades_ laicidads &
recpeiio 3 diversidads raligicsa nas
alividades desermvohvidas.

Esbimularemos & parbicipaclo dos usudrios nas alividades, garantinde laickdade e

regpeito 3 diversidade religioss nas duranie as allvidades desenvalidas
rl%
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Meta 5: Dimensdo Acompanhamento de Plano de Trabalho: Dimensdo Técnico Operativa - Trabalho

com Familia:

Indicador

Metodologia / Forma de Cumprimento das Metas

: Mapeamento das de

| vinculas afetives

relacbes

:F"artil;ipaqﬁﬂ dos familiares nos
projetos de revitalizagao

Mapearemos as relagbes de vinculos afetivos das familias através
da escuta, acompanhamentc socal, comtato telefénico, visita
domiciliares, busca ativa realizada pelos técnicos do servigo.
Considerando a tipologia do service, este item ndo se aplica.

Paricipagdo das familiares nos
planejamentos das atividades

Promoveramos a participacdo das familias que sao acompanhadas
regularmente pelo servigo, no planejamento das atividades
juntamente com a equipe técnica com o objetivo de favorecer a
participacaa.

Aquisicdes doz  familiares
atividade desenvolvida,

por

As aquisiches dos usudrios por atividade desenvolvida se dara
através da escuta, observacio, avaliagdo coletiva e individual dos
participantes.

Habilidade de socializacdo & convivio

Durante a formacio dos grupos familiares identificaremos as
habilidades de socializacio e convivia.

Canais de comunicacao & sugestdo
de usuarios

Os canais de comunicac3o e sugestio se dardo por meio da
escuta gualificada das familias, caixa de sugesties e instrumentais
impressos para avaliagdo do sernvico.

 Intensidade das intervengdes dos
profissionais na mediacdo de conflitos

A OSC maniera capacitacies especificas para qualificagdo dos
profissionais nas intervencdes e mediagio de conflitos.

Mecanismos para
atividades

avaliagdo das

Escuta gualificada das familias, caixa de sugesties =&
instrumentais impressos para avaliacio do servico,

Yisitas domiciliaras

Realizaremos wisita domiciliar, para analisar a procedéncia da
dendncia, conhecer o ambiente familiar, fortalecar os vinculos e
realizar 0s encaminhamentos necessarios.

Senvicos de referdncia e contra- | Manieremos  relacBo de  referéncla’‘contra-referéncia com a
| refaréncia SMADS/SAS/ICRAS e Rede Socioassistencial.
Articulaggo  entre  atividades e | Articularemos  entre  ativdades, espagos para difuso das

ezpacos para difusdo das produgbes
dos usUAros

produgies dos UsUErios.
I

Estimulo 2 paricipacio dos usuarios
| durante as atividades

Estimularemos a participagdo dos usuarios durante as atividades, |
laicidade & respeilo a diversidade religiosa nas atividades
desenvolvidas

o
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@

Meta 6: Dimensao Acompanhamento de Plano de Trabalho: Dimensdo Técnico Operativa: Trabalho con
Territério:

Indicador

Metodologia /| Forma de Cumprimento das Metas

Participacao nas atividades do territdrio

Participaremos das atividades do temitorio promovida
peia SMADS/SAS/CREAS/CRAS, Redea
Socicasssitencial e Rede Setorial,

Mapeamento dos recursos acionados no mes/
samesire no territorio

Mapearemos 05 recurses acionados no més/ semestre
no territoria para encaminhamentos e fortalecimenta da
trabalho social

Articulacao Com Latl)igs - BANICOS
socioassistenciais, especificands gquais e o
objetivos,

Articulacio com  outros servigos de outras
politicas, especificando guais e os objetivos.

Articularemos com a rede de EAIVICOS
socioassistenciais do territdrio, alravés de wisita,
ielefonemas, as possibilidades de atendimentc em
conjunto @ discussao de casos para melhor atender a
demanda dos usuarios.

Articularemos com a rede outras politicas publicas do
territorio, através de wisitas e telefonemas para
atendimento em conjunto e discussio de casos para
melhor atender a demanda de usuarios.

Articulag@o para  realizacdo de  eventos
comunitarios, passeios ou stividades extemas
| COM usUanos

Articularemos com autros servicos @ parceros locais

para discursao de casos, referéncia & confra referéncia
com a rede socioassistencial e setonal.
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6. DETALHAMENTO DA PROPOSTA:
6.1. Piblico alvo:

=Criangas e adolescentes vilimas de vicléncia domestica e familiar (violéncia fisica, psicoldgica, sexual
negligéncia);

« Criancas @ adolescentes am situagdo de trabalho infantil @ em situagdo de rua;

» Adolescentes que estejam em Servigo de Medida Sociceducativa em Meio Aberto;

s Criangas e adolescentes em descumprimento de condicionalidades do PETI,

» Familias e individuos com seus direitos wviolados com vincules familiares e comunitarios rompidos ou nio,

6.2. Informagoes das instalagtes a serem utilizadas.

Provizbes Institucionais, Fisicas e Materiais.

# O zervigo funciona nas instalagbes do CREAS JT.

= Sala de recepcao e acolhida,

» Sala (s) de atendimento individualizado;

= Sala (s) de alividades coletivas & comunitarias,

s [nstalagdes sanitarias,

¢ Jluminagio e ventilagio adequadas;

s Limpeza e conservagac do espaco;

» Acessibilidade em todos seus ambientes;

+ Banco de Dados de seus usudrios e da rede de servigos do tarritdrio;

» Computador com configuracao que comporte acessos a sistemas de dados & provedoras intemet de band:
larga

6.3. Vinculagdo da agao com as orientagdes do Plano Municipal de Assisténcia Social e diretrize:
nacionais — LOAS, PNAS, SUAS, TIF'IFI':.fiGﬂ.ﬂ' NACIONAL, PROTOCOLOS DE GESTAO INTEGRADA DI
SERVIGOS, BENEFICIOS DE TRANSFERECIA DE RENDA:

O servigo esta referenciado ao Centro de Referéncia Especializedo de Assisténcia Social - CREAS mantend
relacio direta com a equipe técnica desse senico, operando a referdncia e confra referéncia da rede o
SEMVIGOS Ssocioassistencials da protegao basica e especial, em consonncia com o PLAS = 2008 — 2012
ofertando atendimento especializado para apoio, orientagao. encaminhamentos e acompanhamento a famifia:
com um ou mais de seus membros em situagao de ameaca ou violagio de direitos.

6.4 Formas de acesso dos usuarios e controle da demanda ofertada:

Encaminhamentc do CRAS, CREAS, Poder Judiciario, Conselhos Tutelares, servigos da rede socioassistencia
demais servigas publicos, demanda esponianea.

o
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6.5 Metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social de modo a evidenciar a
estratégias de atuacdo para alcance das mefas:

= Agio Acolhida - Abordagem iniclal para favorecer a construgao do vinculo de confianga com o objetivo di
garantir a continuidade do processo de acompanhamento,

=« Diagnodstico da situagao — Diagnstico de carater elucidativo da situagao para resolutividade das demanda
apresentadas;

» Plano de atendimento — Plansjamento das agdes através da parficipecdo dos atores envolvidos
estabelecends metas e estratégias paciuando responsabilidades e compromissos, fortalecendo o
protagonismo das familias e individuos atendidos;

= Atendiments Psicossocial — Abordar com o usuano £ sua familia os aspectos psicoldgicos e social
ingrentes a violagio de direitos na perspectiva da garantia de acesso as segurancas sociais;

= Orientagdes Juridicas — Oferta de atendimento especializado por profissional do direito na perzpectiva d
arientagdo e aconselhamento, nos casos de ameaca ou violagao de direitos Indwiduais efou coletives pan
protecio e defesa em permanente ariculacio com os drgdas do Poder Judiciario (Defensoria e Promatort,
Piblical;

» Articulacio intersetorial = Com vistas a fortalecer a rede gue constitui Sistema de Garantia de Direito & o
servigos de média complaxidade a ariculagdo deve ser efetiva na referéncia e contra referéncia par
exceléncia do trabalho desenvolvido pelos CREAS. Articulagdo com todos os atores que compbe tal red
deve ser também promovida com reunidbes e encontros de dinamizacao e troca de axperigncias qu
possibilitemn a melhoria efetiva da qualdade de atendimento;

= Mediacio de conflitos - |dentificar na busca pro ativa e de olhar agugado no territério o fendmenos tanto d
violéncia publica e pnvadas veladas ou explicitas e atuar de modo @ minimizar, reduzir as suas mai
variadas formas de manifestacao.

Atividades Personalizadas com Criangas, Adolescentes, ldosos, Jovens e Familias:

s Atendimentos Individuais das criancas, adolescentes, jovens e adultos (familias),

s« Roda de conversas envelvendo as familiazs atendidas por servico, com a mesma demanda;

« Atendimentos grupais com os adolescentas a jovens,

= Palestras grupais com temas especificos com os familiares;

» Afividades lOdicas, envolvendo as criancas e adolescaentes atendidas no semvico, focando temas sugerido
pelas masmas,

» Encaminhamentos para atendimento Juridico @ Psicoldgico especializado,

» Escuta e encaminhamento para a rede de protecdo a vitimas de violéncia;

« Construcio colefiva de propostas inovadoras de intervengdo positiva na comunidade para a erradicacdo d
trabalho infantil,
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Visitas:

» \igitas domiciliares para atendimento de novos casos @ de acompanhamenta as familias |3 atendidas;

» \igitas aos equipamantos & recursos socials da regido de atuagao do servigo na composicio de rade par
discussdo de casos e encaminhamentos pertinentes;

« YWizitas aos servicos gue compdem o Sistema de Garantia de Diretes da Cranga e do Adolescente visand
manter um dialogo constante & agilidade na resolugo dos casos de forma efetiva;

« ‘isitas domiciliares compartilhada com todos os servigos da rede (CAPS Adulto, CAPS Infantil, CAPS AL
UBS, Conselho Tutelar).

Articulactes Externas:

« Articulagio com a rede socioassistencial,

« Articulacde com Programas Oficiais de Atendimento efou Entidades Comunitarias para inserco
manutengdo em cursos de capacitacio e profissionalizacio;

« Articulacac e participagdo em redes de defesa, Ministerio Publico, Vara da Infncia, Conselho Tutela
Defensoria Publica, DRE, Delegacia do [doso, Delegacia da Mulher enire outros;

« Articulagio e participagio em reunides mensais de salde, onde existe envolvimento de diverso
equipamentos (CAPS, UBS, APD, ESF);

= Articulacio com servigos da rede visando a discussas de casos gue estdo em acompanhbamento,

« Garantia @ promogao dos direitos da crianga, do adolescente, do jovem e da familia;

« Arficulacio dos varios atores, diretos e indiretos da rede de servigos e protecio destinados a populach
infanto Juvenil,

« Articulagio com a rede de ensino pdblico do terrtorio para realizacdo de atvidades no espago visand
envolver alunos, pais e professores, no fortalecimento de vinculos familiares e comunitirios com o objetivo d
trabathar a ampliac8o do olhar destes jovens em relacio as mais diversas formas de violéncia presentes n
tecida social

Funcionamento |nterno

» Espaco fisico que facilite o acolhimento adequado & respeitoso @ proporcione o bem-astar e interagio do
LSUAMOS que Procuram o Senico,

= Encontros de plangjamento, supervisdo, avaliagao e capacttacio.

= Reunides de equipe técnica para planejamento, discussdo de caso, avaliagao.
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6.6. Forma de monitoramento e avaliagdao dos resultados:

A organizacdo apresentara relatério mensal demonstrando o atendimento prestado, com os aspecio
guantitativos e gualitativos, considerados, respectivamente, a capacidade & o numere de beneficiarios, ber
coma os resultades alcangados na implementacdo dos servicos, denominade DEMES — Declaracio Mensal d.
Execucio do Servigo Socio Assistencial e uilizara os instrumentais determinados pela SMADS/SAS/ICREAS:

= Instrumentais determinadoes por SMADS/SASICREAS;

* Dados de identificacao das familias, inscrigao, mafricula, deshigamento do servica, composicio familiar
demandas apreseniadas,

* Plano Individual de Atendimento - PlA — Constitul-se em um praograma personalizado de atendimento, cor
vista a construgdo conjunta do atendimento, cujo objetivo & promover prolecac a criangas, adolescentes
individuos & suas familias, guando da ocorréncia de sitluagio de nsco pessoal e social, especialments agquels
relacionadas a vicléncia sob suas diversas formas, maus tratos, abandono, discriminacbes socials e restricie
4 plena autonomia & exercicio das capacidades. O PlA zera atualizado sistematicamente conform
atendimenic de acompanhamento.

6.7. Demonstragio de metodologia do trabalho social com familias:

O Trabalho Social com as familias s dara por meio dos acolhimentos em suas demandas, inferesses
nacessidades, asaegufande acompanhamenta especializade com atividades direcionadas a protegio d
criangas, adolescentes, individuos e suas familias, quando da ocomréncia de situagio de risco pessoal e socia
especialments aqueles relacionados a violéncia sob suas diversas formas, maus ftratos. abandonc
discriminagbes sociais @ restricies a plana autonomia @ exercicio das capacidades

6.8. Demonstragao de conhecimento e capacidade de articulagio com servicos da red
socicassistencial local e politicas plblicas setoriais, no dmbito territorial:

Este servigo sera referenciado ao Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS com
finalidade de assegurar atendimento especializado, orientagdo & acompanhamento a familias com um au mai
de seus membros em situacio de ameaga ou violagio de direitos.

Compreende atencdies e orientaghes direcionadas para a promocao de direitos, a presarvagio e
fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios & sociais, fortalecendo a fungdo protetiva das familias diant
da um conjunto de condighes que as vulnerabilizam.

Esse servigo estara vinculado ao CREAS e mantera relagdo direta com a equipe técnica deste Centro, gu
operara a referéncia & a conira referéncia com a rede de senvigos socioassistenciais da protegao social basic
e especial 8 com o Poder Judiciano, Ministéro Pdbiico, Defensoria Publica, Conselhos Tutelares, outra
Organizacdes de Defesa de Direitos & demais politicas publicas. no intuito de estruturar uma rede efetiva d
protecdo social

Fara garantir o comando & a8 gestao estatal, a equipe tecnica do CREAS acompanhara a prestacio do sanice
assagurando em suas atribuiches:

A realzacio de reunides mensais de coordenacio tecnica de monitoramento e avaliagio com as executoras d
servign, O acesso aos ralatdrios, prontuarios e Planos Individuais de Atendimento dos casos atendidos; .
proposicdo de estudos de casos em conjuntc com a executora, principaimente aqueles com maior dificuldad
de adesac a proposia de trabalho: A articulagao com Sistema de Garantia de Direitos; A inclusdo no Cadastr
Unico, A articulagdo com o CRAS para insergao na rede socioassistencial da Protecio Social Basica quand

‘}{1

'
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for o caso; A insergac na rede socioassistencial de Protecio Social Especial @ nos programas de transferénci
de renda quando for 0 caso, O acompanhamentio 43 visitas domiciliares guando necessario

CQuante ao conhecimento e capacidade de arliculagdo com os servigcos da rede socioassistencial local e &
politicas piblicas setorials da assisténcia social asseguraremos atendimento especializado para o apoic
onentagao & acompanhamento a familias com um ou mais dg seus membros em situacdo de ameaca o
violago de direitos por meio de ariculagdo com diversos sanicos @ projelos, na construgdo da rede d
protegac gue procure contemplar seus direitos. O NPJ Jagand Tremembeé estabelecera didlogos constante
com os demais servigos do temitério com o objetivo de foralecer o trabalho em rede e as familias vitimas di
violaches de direites atendidas pelo servigo.,

Rede Sociocassistencial Local: S5A5 Jacand/Tremembé, CREAS Jagana/Tremembé, CRAS Jagand, CRAS
Tremembe, Centro de Acolhida Jagana, CClnter Vila Nilo (Centro de Convivéncia Intergeracicnal), ILP! Jagan:
{Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos), MSE Jacana (Medida Sociceducativa em Meio Aberto), MSI
Tramambé, SPCAVY Monte Castelo (Servigo de Prote¢do a Criangas e Adolescentes Vitimas de Violéncia)
SAICA (Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes), NAISPD (Niclee de Apoio |
Inclugdo Social para Pesscas com Deficiéncia), Centro Dia do Idoso Adoniram Barbosa, Conselho Tutelar di
Jagand, Conselho Tutelar do Tremembé, Centro POP Santana, SEAS Vila Maria (Servico Especializado di
Abordagem Social), URSI (Unidade de Referéncia a Sadde do ldoso), NAIS Promove (Micleo de Atencd
Integral @ Sadde), NCI (Nicleo de Convivéncia do Idoso), CEDESP [Centro de Desenvolvimento Social
Produtive), CJ (Centro da Juventude), CCA (Centro para Criangas & Adolescentes), APD (Program:
Acompanhante Comunitario de Salde da Pessoa com Deficiéncia), EMAD (Equipe Multiprofissional de Atenca
Domiciliar), CIC MNorte (Cenitro de Integraglo da Cidadania), CEU Jacand, NAAPA (Nicleo de Apoio
Acompanhamento para Aprendizagem), Casa de Mediac8o de Conflites da GCM, Casa Manas

Politicas Publicas Setoriais: Na rede de saude em visitas compartilhadas e discussdes de caso com Hospits
S&o0 Luiz Gonzaga, PAl Mandagui, UBS Toledo Pizza, UBS Dona Mariguinha Sciascia, UBS Jacana, UB!
Jardim Joamar, UBS Jd Apuana, UBS Jd Flor de Maio, UBS Jd Fontalis, UBS Jd das Pedras, UBS Pg Edi
Chaves, UBS Vila Nivi, UBS Vila Albertina, UBS Vila Nova Galvao, UBS Wamberto Dias da Costa, (CAP!
Adulto) Centro de Atengio Psicossocial\Sadde Mental, CAPS AD (Centro de Aencdo Psicossociallcool
Drogas), CAPS Infantil, UVIS (Unidade de Vigilancia em Sadde), AMA Jd, Joamar (Assisténcia Médic
Ambulatorial) AMA Wamberto, AME VI Maria & Tucuruvi (Ambulatdric Médico de Especialidades), CECCO J
(Centro de Conivéncia e Cooperativa), Consulténic de Rua, GT Acumuladores

6.9. Detalhamento dos recursos humanos na gestio do servigo tendo como referéncia o quadro d
recursos humanos estabelecido na Portaria de tipificacdo dos servicos editada pela SMADS, quanto |
profissionais e suas quantidades:

CATEGORIA | - REGURS0OS HUMANOGS - Portaria 46/5MADS2010

Cargos . - Quant Salario Total Salarios
Gerente de Servico | - 40h ; 1 RS 5.012,25 RS 501225
Técnico (Assistente Social) - 30h ! a RS 290128 RS 8703 TE
| Tecnico (Psicélogo) - 40h 3 |RS 290126 RS 870378
| Técnica (Advogado) - 20h 1 [RS 145842 |RS 146842
Auxiliar Administrativo - 40h . 1 RE 1.588,13 RS 1.588,13
SUBTOTAL | % ; 13.861,32

TOTAL DA CATEGORIA

R 25.466,36

.
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6.9.1. Especificar no quadro de recursos humanos a formagao de cada profissional, bem como, a carg
horaria, habilidades, atribuigtes ¢ competéncias:

Fungdo Formacao : Habilades
Horana Marria Thenica dos Servigos Socioassisiencisia aipeim
| GE20TSMADE
| Poetana 21/8MADSER2012
Gergnla da Mival Sapariar 4idh = Fro-atvidade = DGaranir  probec8a integral B2 Crandas & » Faaporaiye
Senigo | « Faciidade na sdelescantas wiimas da vioklncia domdsiica & pald
comunaagiooral  famdiar (vicléncia fisica. peicoligica, Sexsal, pEréncE  da
= e=crita; | regigencisl Crances & edoleBcenies  am pefico ga
= Lideranca, gituacia de frabaiha irdamtil & em siluagio da Peodecho
arganizacka rua; Adchscardes qul esbeam em Sariga de Sacial
MChica & Madda Socieedecative em Malo  Abeda, Expestial.
adrninislrativa; Crancas & soolascantes am descumprmeanis
« Capacidade de de condicionalidades do PETIFamiize e
pl]nejuﬂ..;ﬂu individueg cam sesis dimedos wictadop o
&M EqUips; vinculos famianes @ comunitanics rompides ou
» Capacidade de ndo
interagio com &
populacic . Promaver pratecio @ criangas, adolosoanias,
atandida individupe 2 suss  fomiles. ousndo  da
= Tar daminio de GEGTaRGE 48 shuaddo de risco pesscal e
infarmadica social, aspacialments agueles elaconsdes &
wiobnoia sob Suss dwersas fofnas, mEus
fralee  abardeno. discriminacies sociais =
relfches & plend aulanomes e ewarcicio das
capatidades;
= Garanir gue o dineie do pdblice alve seja
repsitaca;
= Seleglo de noves profissionas jurs com o
suparar Benios do sarvig)
+  Capaciiacio dos profesicngs;
= Feunifies semanais com 8 eguipe do sendige;
b Reunifes com eguipe do CREAS = supenvislo
teznica
s Arliculacio com os sarvicas de oubras politicas
publicas;
s Resporedvel pela preslacla de comlas com A
predeilui;
| » Elo da ligacio enre o benco supervisor da
SErvich & & organeasia;
TaACN oo Superiar 3k » Prd pthvdacs: Foacencda, escuta, Mentificacda & ragstios = Exerce funchas
Assighapia Socal Complelo s Canacidade de Das necestidades pegsagis @ so0@E das: tecnicas  junto
{compativ plansjar anh  usuUAnos,
et el el . Criangas e adolescantes yitimas de violbncia | SU=s MAMINES,
nm;m MIT.:;PEIEDJH" doméstica e famikar  (vislgncia  figiea m“‘“’d“' E’:
smrvica) “m; ﬂmm. peicologica, =axual, negiigéncal Vegpiis g -
junto & equips, #  Crangas & adokscenies em shuaglo de drgdo publicos
aos abandidea; trabaho infantl & &m sluacdo de rua, o6 REordo com
| ® B ram ]
- Eﬂﬁﬂfg e [ Aolescentes gque estelam em Servico de | Loedeneot
| o b, Medida Sociveducative em Male Abario, B .
| arganizacas s Crigncas e adolescentes em descurpirmenio recessadades
ftacnica @ de condicionalidades do PETI, s 4 L
sogiais =]
3 mgi # Familias & indiwideos com seus  Greios LsU&neE
inlaragsa com & violados com vinculos familiares & comuntarios
diversidads da Mol o4l falig
papulagda = Idankhcar, meonkarar & redusif a ocormdnds de
afandila; MSCOs, SEU agravamento cu SUa reincicénca;
= Magdes de cdarisr o atandimento psicossccisl em rede,
Irdgematica; COM- 08 SANCOE Bocinassislenclals, pakticas

intarsetarsais. agenles inskfucionais & demais
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n s

atcrs 00 Bialama de Garandia de Direitos,

Frover a8 acolhida o aches direcinadas a
criangas, adolescantas @ tamilias, assegurandg
0 emwohimenn  afefivs o processs  de
recfganizacio, na parspactiva de palencializar
gus  capacidade oo protacda  fealizar e
gsampanhar A efaliidacs 0as
encaminhamenios  nOCESsARas  promaver
aghes arficuledes interselariais nos termbdrics
fue cancanbram makr incdénca de sivagbas
de rscg ou vigkasan 9a direitas.

El-t!-l-ﬂl:l Social -  derdificar demantas &
regisira-las am insirumentais apropriadas:

Construgio &  scomparhamento Plang
indraicual die Abandimsanto — PUA g com oo
atengidos;

Crientsgn indvigualigrupal;

Coeracionabzacio de referénda & conira
refarncis — afficudscdo com sevicos locai
que pasmila realear @ e
encaminhamenios  do  publics ako com
rezalulividade da necessidade apresaniads;

Aczompanbamentc e  monioramento  das
ENcaminnamenos realizados:

Busca da contato com familiares @ /ou pesscas
o refarénca;

Wigitas dameciliaras;
ldendificacda & encaminhamans de pesscas
corn perfil para insarcio em PTR au BPC,

Insergio  em projelodfrogramas de
mnam&p&mm para a mende 8

Elaboraclio de relaionos 8 manuiencda de
prorlmaros;
Dasenvolvimanss de athidages que estimulem

o megFe o008 Wincub: famiises @
ntratamilaees;

Encarenhar & pdblioe alvo para provisso de
beneficios eveniuais esiabelecdos pels LOAS
= Lei Drpdnica de Assabiéncsa En?';iul

Técnico Pechliga

Superiar
Complata

& Prd atividads:

= Dapaciddade de
plarajar
atividades
MECnicas
compativeds com
SUB ToMBCED,
junbe & equipe,
a0s Abendicdos.

= Faciidads ng
comuncasio oral
& eaEcrita,

de nfomstics,

| = Construcar @ amgnﬁuﬂg_rl_q__mml

Recepgio, sscuta, enbficagdo e regisinos das
nacassiades pesssais & sociais das:

« Crigngas & adolescenies vitimas de vinkéncs
domestics & famikar  {(vicéncie fisica
paicelégica, sexual, neglgéncia), Crangas e
afvlescentes gm situacss de trabaho infandil e
am sihuagie e nus, Adolesceries que esteam
Bm Senico ga Medida Socoeducativa am Main
Abero;  Criangas e  adalescentes am
descumgrimenio ge condicionalidades o PETIL
Famdias & individuos com  seus  dirilos
vinkadess com vinculos familanes e comumnildaies
rormpides ou nia.

= idenlificar, monitorar @ redusr a coaoréncia
de  nMscos.  Bed agravament oo sua
reincoéncia, ofanar o alendimemo peoossocisl
e fede, com os serigos SoooRssHETENCiEiE,
poliices interselanas, agentas nsIfucionsis &
dermais atores do Sistema de Garantia de
Dirzilos:

# Estude Social - dediificas demandas o
regEira-tas em insirumentais aproprados;

» Exerca fungies
lscnicas  junto
305  ISUdNoS,
sias  familias,
comumidads e
Jumdo as
organizacies o
brgdo publicos
da acardo coem
2 pEogramacsic
estabalacica &
Lom a8
neseagidasas
pEsLoas f
Flo-t3 dos
uSuArias;

A

1k
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InGricuad de Abgrdimants — PlA unkd oom os
atensidoe;

» Onentaglo indsidusbgrupal;

» Operacionalizacho e mferdncia e conlra
referéncia - arficulagio com serdeos lecai
glaz pmita rpalizar @ recebar
ancamenhamantas @0 poblico  alve  com
msolutwidade das necessiledes apresartada.

= Acomparhaments @ mondaraments  dos
anmcaminharanias realizados;

= Bugza de conaln cam  famdiares
pesagas de efaidncia,

® Wigitas domicibanes;

B fou

= Elaboracas de reldlinics & marubencds de
prorfugnios;

+ Dessquohiimsnta de atitades e
estimulern o resgade dos vinculos famiiaes &
rlrafardiares

Técnico Advogado Superiar 20h = Pra atividade: Ofpstar, orientacss especialzada & |uwidica BSSRAEA
Coenglaha = Capacidade de Hocial &y Juricica
plarsjar Social &
mf « Crigngas = adolescenies em situacse de E-IE"“
mmm“m trabalho infantd = em sduacic de nia; anglitios
AT A
junta ﬁﬂm. = Acolescentes que esleam em Sondco de
ans sterdidns Medida Sacineducativa em Meio Abaric;
= Facilidade na ,
| comunicaco oral | * Ciencas & adolescentes em dascumpriments
@ eBCria, e condicionalidades 9o FETI,
anganizacho
{ecnica & = Familiaa & Indeiduos com seus dirsdos
Aadmanestrativa, vilados com wincuios familiares e
= Capacitada de comunitdrios rompidos oo ndo.
inkaracada com a
crrarsdads da
papulagan
atendida; Nogles(
| - - g informalica, |
Aumiiar Mraal Medio 40n & Prs alividads: « MBpeas & equpe am suas  feredER de [T
Afminesirative sFacilidade de grEeEncamanie ¢ adminisacks  geral do EBEMGIE  na
Cam cormunicacss aral sANCD, GO0 onentacio oo garente; dnea
CRAhEEimaEnG & SRCTHE, #= Execugda das tar=fas especificas admimstratina
& de eparizacin adminisiratvwes [rformidics, codrespondéncia & de moeen an
&cnica = angquivo e oubms) desenvahimes
o administrativa, | Organizacio do espage contole do materal nta do
= Capacidade de pedagdgicn, apon @ eguipe becnics 4o Sarvign,  sob
interagio coma | CREAS alentacha do
oversidade da (s Corirole de erfrada & saida de documentos gefenle.
Pl e
glendida;
=Mochies de
Infoamanica;
= Capasidade de
planmjar suas
atvidades
diarigs
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6.9.2. Especificar a distribuigdo dos profissionais para a operacionalizagdo e gestao do servico para
garantia dos resultados @ metas propostas:

HORARIO SEGUNDA A SEXTA RESPONSAVEL
Recepcao, scolhida & apoio as vilimas de .I.G:mm::‘;E
vickancia, escuta & tiagem.
Gerente

Algndiments individualizado Técnicos
Gerente

Wisitas domiciliar & acompanhamento Assistente Social
Paicologos
Garante

Apoio Psicologico Psicologo
-Garenta

Drientacdo Jurldica Advogado

Dias 0BROD &5 1800 Garante

Assistente Social

Crentagaa Individual, grupal e familiar. Psicdiogo
Advogado
Gerente

Desenvolviments de atividades socineducativas Tecnicos

1

Desenvolvimento de atividades de convivio social | Gerente

estimulande a participacio em alividades na rede | Assistente Social

publica e privada. Paicdlogo

Desenvalvimenio de Agles que estimulem a Coarerite

participacdo am atividades culturais, lazer, fdrung, Taonico

conselhos 2 debates do sagmenio & relacionados AuixlBar Admministratico

A defesa da cidadania.

|




APDID - Associagdo de Auxilio Matuo da Regido Leste
Ay, 580 Jodo, 1495 - 17 Andar - Santa Cecllia - S0 Paule = 5P - CEP 01211-000
Tal [11) 3224-5540 = wiww apoio-sp org br e apoio@apoio-sp.ong.br

<

6.9.3. Especificar a utilizagdo das horas técnicas, quando for o caso: Este servigo ndo prevé recursos par
horas técnicas.

7 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA PARCERIA.

7.1. Descricdo de receitas expressa pelo valor da parcernia (de acordo com a Planilha Referencial de Custo do
Servicos elaborada pela SMADS)

e

Valor Mensal Valor Anual Valor Total da Parceria
| {5 anos)
RS 35.573,38 RS 426.880,56 | RS 2.134.402,79

:Eﬂs. O valor mensal & com isengao de cola patronal ou outre tipo de isenco tribuldna,

—

Ohsemnvapbes

1. O valor mensal é com isencio de cota patronal ou outro tipo de isencio tributaria.
2 o walor anuel da parceria @ o resultado dao walor mensal multiplicado por 12

A ovalor lotal da parcera & o resultade doe valer mensal multiplicade pelo totsl da meses de vigéncia,
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7.2. Descricao de despesas dos custos diretos e indiretos (o valor total da parceria deve ser de acordo

com a Planilha Referencial de Custo dos Servigos elaborada pela SMADS): Observagio: Para o valor do

Alvgued da Categoria Il deve ser observado o limite quee consta na Portaria intersecretarial SF56GM n® 06, de 27 de junho de
2017

DEMONSTRATIVO DE CUSTEIO DO SERVIGO
VALOR REFERENCIAL: Pornaria 24/SMADS2018 (4%)

SAS Jagana Mremembe |
TIPOLOGIA Niickeo de Pratecdo Juridico-Social @ Apoio Psicoldgca '
NOME FANTASIA NPJ Jagana /Tremembé

N/ DO PROCESSO 60242018/0003276-2

N° DO TERMO DE COLABORAGCAD

RECEITAS
Walar _:j:]g,‘@_gl_ de desembolzo da Parceria RE 2557338
 Valor de contraparida em bens R3 320000 |
Walor de contrapartida em senvigos R3 1.080.00 |
“Walor de contrapartida em recurses financairos RE - '
TOTAL R$ 359.853.38
DESPESAS
CATEGORIAS VALOR
| - RECURSOS HUMANOS R% B 25.466,36
gg 1l - ENCARGOS SOCIAIS RS = 5 319 35
35 - IMOVEIS = | R — = - |
IV - DEMAIS DESPESAS F"ERTII'-IEMTEE RE 1.310,15
TOTAL RS 35.096,38
E a8 CATEGORIAS VALOR
ﬁ E SERVICCS DE CONTABILIDADE RS - o Arrog
=
& TOTAL RS 477,00
CUSTOS DIRETOS RS = = 35.096,38
CUSTOS INDIRETOS RS 47700
TOTAL DE DESPESAS RS 35.573,.38
E_,,,&.'EH-[
G

Sao Paulo, 10 de Agoste de 2018,

Gutemberg Sousa da Silva
Carimbe & Assinatura do Presidentes da Organizacio
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DESCRICAD DOS ITENS DE DESPESAS

CUSTOS DIRETOS

CATEGORIA | - RECURSOS HUMANOS (descrever todos os trabalhadores diretos)

i

Cargos Turno Carga Salario Total Remuneracio

Gerente ge Senviga | Riurna 40h R% 501225 RS 501225
Técnico (Assstants Social) Diurna 30h | R% 290126 RE 2.001,26
Tecnico (Assistente Social) Diurng a0h RE 280126 | F 2 501,26
| Técnico (Assistente Sacial) | Diwrng adh R 280125 Rz 2.901,28
Téoneo (Psicdlogo) | Diurno 40h RE 290126 RE 2.801,26
Técnico (Psichlogal | Diurna 40h RE 2.901,26 RE 2.801 EE
Tacnco (Psicdloga) Diurna 40h R$ 2.901.28 RS 2.601,26
Teécnico (Advogado) | Diurng 20h RS 1.458 42 RS 1.458,42
Auxiliar Adminisirativo Diurna. 40h F$ 1.588,13 | RS 1.588,13
TOTAL| RS 25.466,36 | RS 25.456,38

CATEGORIA Il - ENCARGOS SOCIAIS (descrover)

Encargo Aliquota Valor

ISENTA COTA PATRONAL 11,10% R3 282677
FUNDO PROVISIONADO 21.57% RS 5.493,0¢
_____ TOTAL| RS B B.319, B¢

Despesas com axames Eldr'r'ilE'EmnBE demissionais, Lei 12,506 ete.

CATEGORIA Il - IMOVEIS (descrever valor mensal)

item Valor Total
CONCESSIONARIAS (por SMADS) RS
ALUGUEL {por SMADS) RS
IPTU = valor mensal sendo, (VALOR TOTAL DIVIDIDO POR 12) (por SMADS) R3
TOTAL RS

CATEGORIA IV - DEMAIS DESFESAS (descrever de acordo com oS ilem ﬁmn para a tipologia

item Valor Total __
ALIMENTACAQ RS 326 8:
MATERIAL PARA O TRABALHO SCCIOEDUCATIVD E PEDAGOGICD R3 326,82
TOTAL RS 653,64
PARA O ELEMENTO DE DESPESA "OUTRAS DESPESAS (descrever de acordo com previsto nas normas legals
vigentes)
- item Valor Total
Material de Escritorio RS 400,00
Produtos de Higienae, Limpeza @ Descartaveis RS 258,52
TOTAL RS 656,52
CUSTOS INDIRETOS B
S DESCRICAO
Sarvico de Cantabilidade RS 477,00
TOTAL RS 477,00
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7.3. Quadro Resumo de Aplicacdo dos Recursos Financeiros:

RECEITAS DESPESAS ; RECEITAS DESPESAS
|\Valor Mensal de desembolso da Parceria R$ 3557338 | Custosdiretos | R$ 3509638
Contrapartidas em bens EE-E- JEGDDL'I ;Custns P.r'nﬂi.rf.-'.c.ﬂs | FL‘I 4??'34]
| Contrapartidas em ser'ﬂ'v;_.i_}s - HE; 1 EIEEI'II}E' VALOR TOTAL | RS 35.673,38 !

* Obs. & confrapartida em sarvicos serd para capacitagdo dos profissionals do NPJ Jacand [ Tremembé(
Garanta de Servigo. Técnico Assistente Social, Técnico Psicologe, Técmico Advogado, Auxdiar Administrativa)

7.4. Descricdo de rateios de despesas (de acordo com o Plano de Trabalho apresentado): Nao havera
rateio de despesas para este servigo.Considerando que & um servigo de conlinudada nao sera solicitada a

Verba de implantacao.

7.5. Descrigio de aplicagdo da verba de implantagdo (de acordo com o Plano de Trabalhoe apresantadao):

7.5.1. Valar solicitade: RS

7.5.2. Descricao das despesas:

7.6. Previsdo de valor mensal para pagamentos de despesas por impossibilidade de pagamento por

operagoes bancarias eletronicas:

781 (x ) em espécie no valor maximo mensal de R

150,00 (Cento & Cinquanta Reais)

7.6.2 (x ) em cheques nos termas do § 4° do artiga 63 da Portana 55/5MADS/2017

8 - CONTRAPARTIDAS (3e houver)

8.1. Contrapartidas em bens:

| Descrigio de cada|  Unidade de - 5 _
iten o Quantidade Valor unitario Valor total )
Computador Unidade 2 | R$1.600,00 R$  3.200.00
, Total Mensal|  R$  3.200,00
PORTARIA N° 55/5MADS20MT

Artigo 91 — 0% bens permanentas podem ser:

§ 4° — Nas hipofeses dos incisos | a . a organizagdo parceira devera responsabilizar-se pela manutengde dos bens,
realizando reparos e demals senigos de consenagdo, podendo fais despesas s8¢ execuladas com verba do lenma de

cataboragdo, desde que prewvisias noe pland g frabaiho

W
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8.2. Contrapartidas em servigos:

Descricao de cada item ”':n'dﬂd“ad’ Quantidade | Valor unitario Valor total
Capacitacao Profissional dos
Trabalhadores do NPJ Jagana |/ cridada - 120,00 1.080,00
Tremembé,

TOTAL 1.0BD,00

Capacitagdao continuada que sera realizada para o quadro de recursos humanos: O processo d
capacitagio continuada dos profissionais do servigo sera realizado na sede da OS5C APOIO.

Para a capacitagdo continuada dos profissionais @ organizagao disponibilizard auditério com eguipamenta
audiovisuais (projetor, som, computadores) e contara com professores qualficados das universidades (PUC
SP, UNINOWE, UNICSUL, UNIESF) além de gutros técnicos especializados parceiros gue trabalharao tema
como: SUAS, PNAS, LOAS. Rede de Protecio Social Especial, Politica de Assisténcia Social no Municipio d
S80 Paulo, Rede Sccivassistencial e Polibcas Publicas Setoriais no ambito terntorial direcionado a
atendimento de:

« Criangas e adolescentes vitimas de wvioléncia doméstica e familiar (violéncia fisica, psicologica, sexua
negligéncia);

= Crancas e adolescentes em situacao de trabalho infantil & em situagdo de rua;

« Adolescentes que estejam em Servico de Medida Socloeducativa em Meio Aberto;

#» Griangas e adolescentes em descumprimento de condicionalidades do PETI;

» Familias e individuos com seus direitos violados com vinculos familiares e comunitarics rompidos ou Naa

8.3. Contrapartidas em recursos financeiros: (Mensal): Nao havera contrapartida em recursos financeiros.

kd
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9 - QUADRO DE DESEMBOLSO:

i W 9 @ )
. s ¥ - 88 | 28
' og = = z 2 x> D&
T 4= i < W < = < 3 W
'] = . o m [« E [T RE]
o & E = Ew EXZ
N = 0 w = C= zZ=E=
! ] [ ] 4] [
& |
E IE - H_’- - : - Rs' 1-“{'!““ =
@ = |
1a RS 3557338 RS 3.200,00
2 R$ 3957338 | R$  3.200,00
| a R$ 3557338 R$ 3.200.00
L4 R$ 3557338 | R$  3.200.00
50 R$ 3557338 | RS 320000
N RS 3557338 R$  3.200,00
L7 R$  35.573,38 RS 3.200,00
g R$  35573.38 R3 3,200,00
ga R$ 3557338 RS 3.200,00
10° R$ 3557338 | RS 320000 B —
11® R3 35.573.38 R3 3.200,00
| 128 R$ 3557338 RS 320000 _
| TOTAL ; | R$ 426.880,56 | RS  38.400,00 | RS 1.080,00 E

Obs. Este quadro demonsira os valores das parcelas referentes ao periodo entre o més de inicio de wigéncia da parceir
& g terming do exercicad civil. & partls do exerciclo civil sequinte, 2ar2o 12 parcelas de igual vator até o penditimo exercicic
Mo Witimo exercicio, o nimers de parcelas comespondera ac periodo entre o primeiro més do exercicio e o més de ermin
da -.ugtunr:na Ca parcin
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10 - INDICADORES DE AVALIACAD:

= (s indicadores de avaliacio e as metas previstas estara de acordo com o preceituado no paragrafo 4° d
artigo 15 da Portaria S5/SMADSR2017

| = 580 congiderados indicadores qualitativos para cada dimensao a seguir:
1. Dimens&o Organizagdo e Funcionamento — Espago Fisico:

Indicadores: ambiente organizado e acolhedor, acessibilidade; espaco fisico, manutencdo, guarda do
materiais; comunicacdo visual, e social.

2. Dimensdo Organizacdo e Funcicnamento - Gestdo dos Recursos Financeiros:

Indicaderes: acompanhamento das propostas de flexibilizagao, compatibilidade dos elementos de despesa
quantidades, justificativa de gastos imprevistos ou fora do padrdo, grau de organizacdo das informache
administrativas e financeiras.

3. Dimensao Organizacdo e Funcicnamenio — Gestio Administrativa:

Indicadores. guadro de profissionais, participacao em agdes formativas, abrangéncia da supervisfo in loce
horarioc de funcionamento, posturas dos profissionais, fluxos de informacio dos usuarios; estimula
participacio am espagos de controle social ou defesa de direitos;

4 Dimenséo Acompanhamento de Plano de Trabalho — Dimensio Técnico-Operativa = Trabalhe com Usuarios

Indicadores. atualizagdo de registro dos usudnos, socializagdo das informagdes; discussSo de casos
estratégias para inclusdo/atualizagio dos usuarios no CadUnico e outros programas de transferéncia de rend:
mapeamento das relagdes de vinculos afetivos, participacdo dos usuarios no plansjamento das atividades
aquisicies dos usuarios por atividade desenvolvida; atividades extemas; canais de comunicacio e sugestao d
usuarios, intensidade das intervencbes dos profissionais na mediago de confltos; mecanismos para avaliaga
das atividades, aniculacdo entre atividades e espagos para difusao das produgdes dos usuarios; estimulo
participagio dos usuaries durante as atividades, |aicidade e respeite a diversidade religiosa nas atividade
desenvolvidas,

5. Dimensdo Acompanhamente de Plano de Trabalho — Dimensdo Técnico-Operativa = Trabalho com Familia;

Indicadores: mapeamento das relacies de vinculos afetivos, paricipagdo dos familiares nos projetos d
revitalizacdo; paricipagio dos familiares no planejamento das atividades, aquisigdes dos familiares pe
atwidade desenvolvida, habilidades de sociabiizagdo e convivio, canais de comunicagdo e sugestio d
usudrios, intensidade das intervengdes dos profissionais na mediagdo de conflitos; mecanismos para avaliach
das atividades; visitas domiciliares; servicos de referéncia e contra referencia; articulaco entre atividades
espagos para difusdo das produgdes dos usuarios, estimulo a participacao dos usuanos durante as atividades;

6. Dimens&o Acompanhamenio de Plano de Trabalho — Dimensdo Técnico-Operativa = Trabalho cor
Terribdrnio;

Indicadores: parlicipagao nas atividades do terntério; Mapeamento dos recursos acicnados no més/samestr
no temritério, Articulagao com outros servicos socioassistencials, especificando quais e os chjetivos; Articulaca
com outros servigos de outras paliticas, especificando quais e os objetivos. Ariculacio para realizacic d
eventos comunitanos, passeios ou atividades externas com usuaricsfamllias.
\a, :
|
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Art. 20, Os indicadores de avaliagdo de gue trata o inciso ||l deste artigo & seus respectivos parametro

poderdo ser revistos a qualquer tempo, quando sua aplicacio pratica assim determinar, bem como é permitid
estabelecer axce¢ies quando necessarias dada a naturerza da tipolagia avaliada.

Sido Paulo, 10 de Agosto de 2018.

alss
ey

P -

Guiemberg Sousa da Silva N
Presidente II
Associacio de Auxilio Mituo da RegidoiLests
RG: 24045500-9

28



