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Plano de Trabalho para aferi¢io do
Termo de Colaborag¢io para Servi¢o de

Acolhimento Institucional Para
Criangas e Adolescentes — SAICA — em
consonincia com as Orientag¢des

Técnicas para Servigco de Acolhimento
(CONANDA), de acordo com as
orientacdes do Plano Municipal de
Assisténcia Social, de acordo com as
orientacdes do Plano Municipal de
Assisténcia Social, de acordo com a
Instrugio Normativa 03/SMADS/2018
¢ o Plano Nacional de Promogio,
Protegio ¢ Defesa do Direito de
Criangas ¢ Adolescentes &4 Convivéncia
Familiar e Comunitaria.
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1 - DADOS DO SERVICO
1.1. Tipo de Servigo:
Servico de Acolhimento Institucional Para Criangas e Adolescentes - SAICA
1.2. Modalidade:
Nio se aplica
1.3. Capacidade de Atendimento:

A capacidade maxima de acolhimento sera de 15 (quinze) vagas para criangas/adolescentes, de
ambos os sexos. No periodo de frentes frias, sera autorizado o acolhimento maximo de mais 2 (duas)
criancas/adolescentes, totalizando 17(dezessete).

1.4. Numero total de Vagas;
1.4.1 — Turnos:
24 horas ininterruptas.
1.4.2 — N°de Vagas x Turnos;

Capacidade de 15 (quinze) vagas para criancas/adolescentes, aumentando para 17(dezessete)
nos periodos das frentes frias, funcionando 24horas.

1.4.3 — N°de Vagas x géneros;

O SAICA possuird 15 vagas, para atendimento integral de criangas e adolescentes em situagdo de
acolhimento, de ambos os sexos e excepcionalmente mais 02 por ocasido da operacao de baixas

temperaturas.

1.5. Distrito(s) possivel(is) para Instalagd@o do Servigo:
Distrito do Sacoma

1.6. Area de abrangéncia do servigo (em distrito(s)):

O SAICA abrange o Municipio de Séo Paulo tendo como prioridade a populagdo dos distritos
Ipiranga, Sacoma e Cursino.
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2 — IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

2.1. MAESP - Movimento de Assisténcia aos Encarcerados do Estado de Sio Paulo
2.2. CNPJ —61.047.031/0001-91
2.3. Endereco: Rua Coronel Francisco Indcio, 593 — Moinho Velho — Sio Paulo — SP
2.4. CEP: 04286-000
2.5. Telefone: 5062-8007
2.6. Email. maesp@maesp.org.br /
2.7. Site: https://www.maesp.org.br/
2.8 . Nome do Presidente da OS: Abener Fernandes Junior

2.8.1 — CPF : 263.588.788-83

2.8.2- RG: 27526157-8 - Orgdo Emissor — SSP/SP

2.8.3 - Endereco Residencial: Rua Sdo Jodio Climaco 670 casa 03, Sdo Joiio Climaco — Sio
Paulo — SP - CEP —04255-000

3 - DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O MAESP tem como objeto da parceria oferecer acolhimento provisorio para criangas e
adolescentes afastados do convivio familiar, por intermédio de medida protetiva de abrigo, conforme

estabelecido no Art. 101 § tnico e 1° do ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

Pardgrafo tinico. O abrigo é medida proviséria e excepcional, wtilizavel como forma de
transigdo para a colocagdo em familia substituta, ndo implicando privagao de liberdade.

§ 10 O acolhimento institucional e o acolhimento familiar siGo medidas provisorias e
excepcionais, utilizaveis como forma de transi¢do para reintegragdo familiar ou, ndo sendo
esta possivel, para colocagdo em familia substituta, ndo implicando privagdo de liberdade.
(Incluido pela Lei n° 12.010, de 2009) Vigéncia. (Art.101, ECA).

No qual se da, devido ao abandono ou cujas familias ou responsaveis encontram-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e protegdo, até que seja
viabilizado a reinsercfio ao convivio familiar de origem ou, extensa e na impossibilidade, em comum
acordo com a Vara da Infincia e Juventude o encaminhamento para familia substituta.

O Servico de Acolhimento Institucional Para Criangas e Adolescentes — SAICA - esta
classificado dentro da tipificagdo de servigos socioassistenciais de alta complexidade. O atendimento
abrange criangas e adolescentes de 0 a 18 anos, garantindo protegdo integral sem qualquer disting@o
ou exclusividade, assegurando sua liberdade de crenga religiosa e sua identidade de género,
respeitando, incentivando e trabalhando a autonomia da crianga e adolescente, enquanto estiver sob

medida protetiva de abrigo.
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Atendendo 15 criangas e/ou adolescentes, podendo ser 17 em frentes frias, com funcionamento
24 horas diarias, oferecendo desta forma um ambiente acolhedor e condigdes institucionais para o
atendimento com padrdes de dignidade, personalizado e em pequenos grupos, facultando o
desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e de dignidade, assim como o favorecimento do
fortalecimento e manutengdo de vinculos e o convivio familiar e comunitirio dos atendidos,
garantindo assim, os direitos e a protegdo integral da crianga e do adolescente conforme estabelecidos

no Estatuto da Crianga e do Adolescentes.

4-DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS PARA AFERICAO
DE SEU CUMPRIMENTO.

Conforme artigo 116 da Instrugdio Normativa 03/SMADS/2018 que dispdes:

Art. 116 — Os indicadores qualitativos da execugdo da parceria, nos termos desta Instrugio
Normativa, serdo divididos em quatro dimensdes com seus respectivos pardmetros:
1. Dimensio: Estrutura fisica ¢ administrativa
Indicadores/Parametros:
1.1. Comodos e mobiliarios estdo sendo utilizados no semestre conforme o aprovado no Plano de
Trabalho
Parametros:
e INSUFICIENTE: Cémodos ¢ mobiliarios encontram-se em desconformidade com o previsto
no Plano de Trabalho, afetando o desenvolvimento das atividades do servigo.
e INSATISFATORIO: Comodos e mobiliarios encontram-se em desconformidade com o Plano
de Trabalho, mas isso nio afeta o desenvolvimento das atividades do servigo.
e SUFICIENTE: Comodos ¢ mobiliarios encontram-se de acordo com o previsto no Plano de
Trabalho
e SUPERIOR: Cémodos e mobilidrios encontram-se para além do aprovado no Plano de
Trabalho, com provisdes adicionais com potencial para impactar positivamente sobre as

atividades desenvolvidas.

wn
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1.2. Disponibilidade de materiais e artigos socioeducativos, pedagégicos, ludicos ¢ esportivos para
realizagdio das atividades, bem como de insumos que garantam as ofertas especificas da tipologia
do servigo, previstos no Plano de Trabalho.

Parametros:

e INSUFICIENTE: Materiais e artigos socioeducativos, pedagdgicos, ludicos e esportivos, bem
como insumos referentes a ofertas especificas, encontram-se em desconformidade com o
previsto no Plano de Trabalho, afetando o desenvolvimento das atividades do servigo.

e INSATISFATORIO: Materiais ¢ artigos socioeducativos, pedagogicos, lidicos e esportivos,
bem como insumos referentes a ofertas especificas, encontram-se em desconformidade com o
previsto no Plano de Trabalho, mas isso néo afeta o desenvolvimento das atividades do servigo.

e SUFICIENTE: Materiais e artigos socioeducativos, pedagogicos, ludicos e esportivos, bem
como insumos referentes a ofertas especificas, encontram-se em conformidade com o previsto
no Plano de Trabalho.

e SUPERIOR: Materiais ¢ artigos socioeducativos, pedagdgicos, ludicos e esportivos, bem
como insumos referentes a ofertas especificas, encontram-se para além do previsto no Plano
de Trabalho, com potencial para impactar positivamente sobre a qualidade das atividades
desenvolvidas.

1.3. Comodos e mobiliarios se encontram em perfeitas condigdes de uso

Parametros:

e INSUFICIENTE: Coémodos e mobilidrios encontram-se em condi¢des de uso inadequadas,
afetando o desenvolvimento das atividades do servico.

e INSATISFATORIO: Comodos e mobilidrios encontram-se em condigdes de uso inadequadas,
mas isso nio afeta o desenvolvimento das atividades do servigo.

e SUFICIENTE: Comodos e mobiliarios encontram-se em perfeitas condi¢des de uso

e SUPERIOR: Cdmodos e mobilidrios encontram-se em perfeitas condigdes de uso, com
implantagiio de sistema de avaliagio periddica do grau de satisfagio do usudrio.

2. Dimensio: Servicos, processos ou atividades

Indicadores/Parametros:
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7 1. Percentual de Relatorios, Prontuarios, Plano de Desenvolvimento do Usuario- PDU (usuarios da
PSB) / Plano Individual de Atendimento - PIA (usuarios da PSE) / Plano de Desenvolvimento
Familiar - PDF elaborados ou atualizados no semestre.

Parametros:

e INSUFICIENTE: Menos de 70% dos usudrios com relatorios e prontudrios elaborados ou
atualizados no semestre;

e INSATISFATORIO: Entre 70% e 80% dos usudrios com relatérios e prontudrios elaborados
ou atualizados no semestre;

e SUFICIENTE: Entre 81% ¢ 99% dos usudrios com relatérios ¢ prontudrios claborados ou
atualizados no semestre;

e SUPERIOR: 100% dos usudrios com relatérios e prontudrios elaborados ou atualizados no
semestre.

3. Dimensdo: Produtos ou resultados

Indicadores:

3.1.Namero de usuarios atendidos / capacidade parceirizada do servigo

Pardmetros:

e INSUFICIENTE: Inferior a 70%
o INSATISFATORIO: 70% a 80%
e SUFICIENTE: Entre 81% € 90%
e SUPERIOR: Maior que 90%

3.2.Cardépio elaborado nos termos do Manual Pratico de Alimentagiio da SMADS e com participagdo
dos usudrios do servigo

Parametros:

e INSUFICIENTE: Cardapio em desacordo com o Manual Pratico de Alimentagdo da SMADS

e [NSATISFATORIO: Cardapio elaborado nos termos do Manual Pratico de Alimentagdo da
SMADS, mas sem provas de divulgagéo nos servigos e/ou de participagio dos usudrios em sua
formulagao.

e SUFICIENTE: Cardépio elaborado nos termos do Manual Pratico de Alimentagiio da SMADS,

com divulgagio no servi¢o ¢ com participagao dos usuarios em sua formulagéo.
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e SUPERIOR: Cardapio elaborado nos termos do Manual Pratico de Alimentagéio da SMADS,
com divulgagio no servigo e com participagio dos usudrios em sua formulagdo, com
implantagiio de sistema de avaliagdo periodica do grau de satisfagdo do usudrio.

3.3.Execucdo das atividades previstas no Plano de Agiio Semestral, compreendendo todas as suas
dimensoes.
Parametros:

e INSUFICIENTE: Realizagio de menos de 70% das atividades previstas no Plano de Agéo
Semestral

o INSATISFATORIO: Realizacio de 70% a 80% das atividades previstas no Plano de Agéo
Semestral

o SUFICIENTE: Realizacdo de 81% a 95% das atividades previstas no Plano de A¢@o Semestral

e SUPERIOR: Realizagio de 96% a 100% das atividades previstas no Plano de Agéo Semestral
3.4.Implantagio de mecanismos de apuragdo da satisfagdo dos usudrios do servigo ¢ de canais de
participagéio dos usudrios na elaboragéo do Plano de Agdo
Pardmetros:

e INSUFICIENTE: Nenhum mecanismo de apuragfo da satisfagdo dos usudrios do servi¢o ou
de participagiio dos usudrios na elaborag@o do Plano de Agdo implantado

e INSATISFATORIO: Implantagio de mecanismo de apuragio da satisfagéo dos usudrios ¢/ou
de participagio dos usuarios na elaboragio do Plano de Agdo, mas sem comprovagdo de adesdo
de, no minimo, 20% dos usuarios do servigo

e SUFICIENTE: Implantagio de mecanismo de apuragdo da satisfagdo dos usudrios ¢ de
participagdo dos usudrios na elaboragio do Plano de Agéo, com comprovagao de adesio de,
no minimo, 20% dos usuarios do servigo;

e SUPERIOR: Implantagio de mecanismo de apuragdo da satisfagfio dos usudrios e de
participagio dos usudrios na elaboragio do Plano de Agdo, com comprovagio de adesdo de
mais de 50% dos usudrios do servigo.

4. Dimensao: Recursos humanos
Indicadores:
4.1.Percentual de profissionais que participaram de ao menos uma capacitagiio/ atualizagdo de

conhecimento no semestre, ofertada pela OSC, pela SMADS ou outras instituigdes
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Parametros:

INSUFICIENTE: Menos de 50% dos profissionais participaram de ao menos uma capacitagiio/
atualiza¢do de conhecimento no semestre

INSATISFATORIO: Entre 50% e 70% dos profissionais participaram de ao menos uma
capacitagdo/ atualizag@o de conhecimento no semestre

SUFICIENTE: Entre 71% ¢ 90% dos profissionais participaram de ao menos uma capacitagiio/
atualizagfio de conhecimento no semestre

SUPERIOR: Mais de 90% dos profissionais participaram de ao menos uma capacitagiio/

atualizagdo de conhecimento no semestre.

4.2.Adequagdo da forga de trabalho, no semestre, ao quadro de recursos humanos previsto na

legislagdo concernente a tipificagdo

Parametros:

INSUFICIENTE: Quadro de RH encontra-se em desacordo ao previsto na legislagao, havendo
déficit de mais de 01 funcionario em quantidade e/ou qualificagdo exigida.
INSATISFATORIO: Quadro de RH encontra-se em desacordo ao previsto na legislagéo,
havendo um déficit de 01 funcionério em quantidade e/ou qualificagio exigida.
SUFICIENTE: Quadro de RH encontra-se completo em relagdo ao definido pela legislagdo,
ou incompleto mas dentro do prazo legalmente previsto para substituigdes.

SUPERIOR: Quadro de RH em quantidade superior a estabelecida na tipificagdo.

Paragrafo Ginico - Serio atribuidos pontos por cada pardmetro, no seguinte padrao:

“0” para NAO SE APLICA
“1” para INSUFICIENTE;
«2” para INSATISFATORIO;
“3” para SUFICIENTE;

“4” para SUPERIOR.

5 - FORMA DE CUMPRIMENTO DAS METAS
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Trabalho com usudrios: Grau de participagdio na construgdo das normas de convivéncia;
atualizagio de registro dos usudrios; elaboragio de Plano Individual de Atendimento (PIA) em
conjunto com o usuério, familia quando possivel e equipe de trabalho; elaboragio de relatorios
para judiciario e demais 6rgdos de garantia de direitos conforme for solicitado; socializagio
das informagdes; discussdo de casos com a rede socioassistencial e orgdos de garantia de
direitos; orientacdo e encaminhamento dos usuarios e familiares para inscri¢do no CadUnico
¢ outros PTR’s (Programas de Transferéncia de Renda); mapeamento das relagdes de vinculos
afetivos; participagiio dos usudrios no planejamento das atividades internas ¢ externas; acesso
as redes sociais, culturais e esportivas; intensidade das intervengdes dos profissionais na
mediacdo de conflitos; mecanismo para avaliagiio das atividades; articulagdo entre atividade e
espagos para difusio das produgdes dos usudrios; estimulo a participagdo dos usuarios durante
as atividades, laicidade e respeito a diversidade religiosa nas atividades desenvolvidas; escuta
qualificada; orientagfio individual/ grupal e familiar sistematica; acompanhamento e
monitoramento de acompanhamento; orientagdo, encaminhamento para acesso a
documentagdo pessoal; trabalho com vistas ao desacolhimento desde o momento do
acolhimento; orientar e estimular o desenvolvimento de habitos de saude e higiene corporal;
orientagiio e informar sobre a defesa e garantia de direitos; preparagdo para o desligamento do
adolescentes inserindo em programas de qualificagdo profissional, bem como inser¢do no

mercado de trabalho, orientando-o na administragéo de sua renda.

Atividades com 0s usuarios:
- Acompanhamento e refor¢o escolar — Diério
- Oficina de Contagéo de Historias - Semanal
- Saida com familiares — Semanal com reavaliagdo mensal
- Festa de Aniversario — Mensal de acordo com a data.
- Rodas de conversa - Quinzenal
- Construgiio da Autonomia com atividades envolvendo a rotina do Servigo.
- Desenvolvimento de aptiddes, capacidade e oportunidades de autonomia.

- Atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana.
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- Participagdo das agOes cotidianas da casa e responsabilizacédo pelo cuidado do espago
fisico, organizagdo dos seus pertences e outros aprendizados do espago doméstico.
- Atividades psicopedagogicas, levando em conta a faixa etaria da crianga e do

adolescente

Trabalho com Familia: mapeamento das relagdes de vinculos afetivos; participagdo dos
familiares no planejamento das atividades; aquisi¢des dos familiares por atividade
desenvolvida; habilidades de sociabilizagdo e convivio; intensidade das intervengdes dos
profissionais na mediagfo de conflitos; visitas domiciliares; orientag¢fio e encaminhamento
para equipamentos do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social); grupos de apoio familiar
dentro do servigo de acolhimento; acompanhamento das familias no processo pos-
reintegragio pelo menos por 6 meses, ou conforme determinagfio da Vara da Infancia e
Juventude; fortalecimento da fungiio protetiva da familia; identificag@o e encaminhamento das
familias que possuam perfil para a inser¢éio em programas de transferéncia de renda; a¢des de
trabalho socioeducativo com as familias com o objetivo de fortalecer o grupo familiar para o
exercicio de suas fun¢bes de protegdo, ao lado de sua auto-organizag¢dio e conquista de

autonomia visando a reintegra¢io familiar.

Atividades com as familias:

- Visitas da familia ao SAICA, com orientagio e encaminhamento — 3 vezes por semana
com reavaliacio mensal, flexibilizando as visitas a pedido da familia sempre que
possivel;

- Saida com familiares — aos finais de semana de acordo com autorizagio da V1J.

- Grupo com familiares — Quinzenal, nas dependéncias do SAICA

- Visita domiciliar — Trimestral

- Atendimento individual - Semanal

- Apadrinhamento afetivo — Conforme demanda.

- Promover e estimular a participagdo dos familiares na rotina do acolhido.
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Trabalho no Territério: participagio nas atividades do territorio; Mapeamento dos recursos
acionados no més/semestre no territério; Articulagdo com outros servigos socioassistenciais;
Articulagdio com outros servigos de outras politicas; Articulagdo para realizagfio de eventos
comunitarios, passeios ou atividades externas com usudrios/familias; articulagdo com os
servicos de outras politicas publicas, articulagio interinstitucional com os demais orgdos do
Sistema de Garantia de Direitos; estudo social com 0 CRAS/CREAS do territdrio do SAICA,
ou com o territorio de moradia da familia, excepcionalmente quando o acolhimento ocorreu

em territorios diferentes do SAICA.

Atividades no territorio
- Lazer, cultura - Semanal
- Esporte e recreagdo dirigida - Semanal
- Apoio pés desacolhimento — Primeiro semestre ap6s o desacolhimento
- Cursos de capacitagdo profissional - Semestral
- Cursos de Introdugio de Idiomas — 2 vezes por semana
- Aulas de danga e musica - Semanal
- Intercambio com a comunidade - Semanal
- Intercambio estrangeiro, visita de pessoas de outras culturas da América Latina —

Durante o periodo de férias escolares.

Espaco Fisico: Garantir ambiente organizado e acolhedor; com acessibilidade; espaga fisico;
alimentagio; manutengiio; preservagdo ¢ guarda dos materiais; sem identificagdio com placas

ou similares; espago arquitetdnico residencial;

Recursos Financeiros: Ajuste financeiro mensal junto ao 6rgéo fiscalizador;

Recursos Humanos: Manter quadro de profissionais qualificados para o atendimento do
publico alvo; formagio continuada destes profissionais; horas técnicas de supervisdo no local;
Orientadores Socioeducativos em escala 12x36 em turnos fixos diarios; Equipe Técnica com
carga horaria em acordo com seu registro de classe; fluxo de informagio dos usuarios;

12
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estimulagdo da equipe de trabalho em participagdo em espagos de controle social ¢ defesa de

direitos, além de direcionamento de horas técnicas;

e Atividades com os profissionais:
- -Supervisio para Orientador Socioeducativo II (horas técnicas) - Mensal

- -Supervisdo para Gerentes, Técnicos e Assistentes — Mensal.

6 - DETALHAMENTO DA PROPOSTA
6.1 — Publico Alvo

Criancas e adolescentes de 0 a 18 anos, em situagéo de vulnerabilidade social.
6.2 - Informagdo das instalagdes a serem utilizadas

O imével sera locado pela SMADS, de acordo com a orientagdes técnicas de CONANDA.

6.3 - Vinculagdo da agdo com as orientagdes do Plano Municipal de Assisténcia Social e Diretrizes
Nacionais — LOAS, PNAS, SUAS, TIPIFICACAO NACIONAL, PROTOCOLO DE GESTAO
INTEGRADA DE SERVICOS, BENEFICIOS DE TRANSFERENCIA DE RENDA.

Este SAICA tomara como base o cumprimento dos padrbes das ofertas que compdem o
objetivo de trabalho e atendimento & protegdo integral, defendendo e garantindo de forma efetiva e
universal os direitos e o acesso as politicas publicas para as criangas ¢ adolescentes em situagdo de
acolhimento institucional, bem como de suas familias, sempre norteado pelas diretrizes do Plano
Municipal de Assisténcia Social e Diretrizes Nacionais — LOAS, PNAS, SUAS, TIPIFICACAO
NACIONAL, PROTOCOLO DE GESTAO INTEGRADA DE SERVICOS e BENEFICIOS DE
TRANSFERENCIA DE RENDA, tendo como principios o Artigo 4° do LOAS.

Assegurando da melhor forma possivel o direito a convivéncia familiar e comunitaria ¢ o

melhor interesse da crianga e adolescente.

Art. 4° A assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:
I - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

13
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I - universalizagiio dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agéo assistencial
alcangavel pelas demais politicas pablicas;

11l - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios ¢
servi¢os de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer
comprovagio vexatoria de necessidade;

1V - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagiio de qualquer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

V - divulgagiio ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais, bem
como dos recursos oferecidos pelo Poder Piblico e dos critérios para sua concesso.

6.4 — Forma de Acesso dos usudrios e controle de acesso a demanda

A forma de acesso se dara através dos orgdos citados por meio de solicitagdo feita a Central
de Regulagio de Vagas da SMADS.
e Conselho Tutelar,
e Vara da Infancia e Juventude
o CREAS
e CPAS

Controle de acesso a demanda de acordo com a capacidade do servigo.

6.5 — Metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social de modo a evidenciar as
estratégias de atuagdo para alcance das metas.

I fundamental que o servigo de acolhimento oferega a crianga e ao adolescente, um ambiente
de cuidados que viabilize seu desenvolvimento, favorecendo assim, seu desenvolvimento integral
possibilitando a superagdo de experiéncias vividas, como quebra de vinculo, separagdo ¢ violéncia,
proporcionando a ele a oportunidade de reflexdo para apropriagéo ¢ ressignificagdo de sua historia de
vida. Tudo isso, tendo como papel primordial o fortalecimento da cidadania e a autonomia, de acordo
com a idade, e a inser¢do social da crianga ¢ o adolescente.

Tera a metodologia direcionada pela Equipe Técnica, sendo ela composta por Gerente de
Servigos, Assistente Social, Psicologo e outro técnico compondo a Equipe Técnica podendo ser um
Psicologo/Assistente  Social/Pedagogo ou Socidlogo, orientadores socioeducativos e demais
trabalhadores da instituicdo, tendo como apoio a rede socioassistencial e de garantia de direitos.

Para realizagiio do trabalho de autonomia com os acolhidos, sera mantido o valor de R$
2.000,00 ( Dois Mil reais) em espécie no SAICA, para que assim seja custeado despesas pequenas
como, créditos em bilhete Gnico, entre outros e assim orientar, informar ¢ ensinar aos acolhidos o

manejo com pequenas quantias em dinheiro ¢ a administra-lo de forma responsavel, estimulando os

14
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mesmos a irem a mercados, bancas de jornal, entre outros, fazendo assim, parte do trabalho e

estimulos de autonomia deste servigo.

Estudo Diagnéstico

Composigdo familiar e contexto socio econdmico e cultural, no qual a crianga,
adolescente ¢ sua familia estdo inseridos;

Mapeamento dos vinculos significativos na familia extensa e analise da rede social de
apoio da crianga e/ou sua familia (familia extensa, amigos, padrinhos institui¢des, entre
outros);

Valores e costumes das comunidades, da qual a crianga e o adolescente ¢ também seus
familiares fagam parte, especialmente, no caso de minorias étnicas ou comunidades
tradicionais;

Condigdes de acesso da familia a servigos, programas e projetos das diversas politicas
piblicas que possam responder as suas necessidades;

Situagdes de vulnerabilidade e riscos vivenciados pela familia, que repercutam sob sua
capacidade de prover cuidados;

Situagfio atual da crianga e do adolescente ¢ de sua familia inclusive motiva¢ao
potencial e dificuldades da familia para exercer seu papel de cuidado e protegdo;
Historia familiar e se ha padrdes transgeracionais relacionadas com a violagio de
direitos;

Situagdes atuais ¢ pregressas de violéncia intra familiar contra a crianga ¢ 0
adolescente, gravidade e postura de cada membro da familia em relagio a mesma;
Nos casos de violéncia intrafamiliar, se ha consciéncia da inadequagdo ¢ das
consequéncias negativas destas praticas para a crianga ¢ o adolescente ¢ se ha
movimento em dire¢io a mudanga ¢ a construgdo de novas possibilidades de
relacionamento;

Analise da qualidade e da intensidade dos vinculos entre os membros da familia, sendo,
vinculo afetivo, se ha interagdio, se ha interesse ¢ participagdo na vida da crianga ¢ do

adolescente;
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Percepgdo da crianga e do adolescente em relagio a possibilidade do afastamento do
convivio familiar, e a reaciio da crianga e adolescente perante a situagéo, se demonstra
medo por estar em familia ou tristeza em ndo estar;

Possibilidade de intervengdo profissional e encaminhamentos que visem a situagio da
violacdo de direitos, sem a necessidade do afastamento da crianga e do adolescente do
convivio familiar;

Nos casos de violéncia intrafamiliar, se hd possibilidade do afastamento do agressor da
moradia comum para a permanéncia ou retorno da crianga ou adolescente para a
moradia em condi¢des de prote¢io e seguranga;

Grau de risco e desprotegio a qual a crianga e adolescente estard exposto se ndo houver
afastamento do ambiente familiar;

Verificagiio da existéncia de pessoas significativas da comunidade para a crianga ou
adolescentes, para que possam vir a acolhé-los de forma segura viabilizando assim,

futuro desacolhimento;

e Plano Individual de Atendimento. (PIA)

Motivos que levaram ao acolhimento e averiguagio se a crianga ou adolescente ja foi
acolhido em outro servico anteriormente, ou se ja acessou equipamento da rede
socioassistencial;

Configuragio ¢ dinimica familiar, relacionamentos afetivos na familia nuclear ¢
extensa, qualidade deste vinculo, periodo do ciclo de vida familiar, dificuldades ¢
potencialidades da familia no exercicio de seu papel;

Condicdes socioecondmicas, acesso a recursos, informagdes ¢ servigos das diversas
politicas publicas;

Demandas especificas da crianga ¢ do adolescente ¢ de sua familia que requeiram
encaminhamentos imediatos para a rede (sofrimento psiquico, abuso ou dependéncia
de alcool e outras drogas, dentre outros), bem como potencialidades que possam ser
estimuladas e desenvolvidas;

Rede de relacionamento sociais e vinculos institucionais da crianga e do adolescente,

composta por pessoas que tenha lagos afetivos ou que estabeleceu relagdes de
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confianga que garantam protegdo e cuidado, dentro da comunidade, assim como,
grupos de pertencimento, colegas, institui¢des religiosas, entre outros;

- Violéncia e outras formas de violagdo de direitos na familia, seus significados e
possivel transgeracionalidade;

- Significado do afastamento do convivio e do servigo de acolhimento par a crianga, o
adolescente ¢ a familia;

- Desenvolvimento sauddvel da crianga ¢ do adolescente durante o periodo de
acolhimento: encaminhamentos necessarios para servigos de rede (saude, educagéo,
assisténcia social, esporte, cultura e outros), além de proporcionar atividades para o
desenvolvimento da autonomia, acompanhamento para o desenvolvimento escolar,
preservagio e fortalecimento da convivéncia comunitaria e das redes sociais de apoio,
construgio de projetos de vida, relacionamentos e interagdo no servigo de acolhimento
— orientadores socioeducativos, equipe técnica e demais trabalhadores do SAICA,
preparagdo para inser¢do no mercado de trabalho;

- Investimento nas possibilidades de reintegragdo familiar: promovendo o
fortalecimento dos vinculos familiares e das redes sociais de apoio; acompanhar a
familia em parceria com a rede socioassitencial visando a superacdo dos motivos que
levaram ao acolhimento; potencializagiio de sua capacidade para o desempenho do
papel de cuidado e protegdo; gradativa participacdio nas atividades que envolvam a
crianga e o adolescente, entre outros. Nos casos de criangas e adolescente de saida da
rua deve-se ainda buscar a identificagdo dos familiares, dos motivos que conduziram a
situacdio de rua, ¢ se ha motivagdo e possibilidades de retomada da convivéncia
familiar;

- Acesso da familia, da crianca ou adolescente a servigos, programas e agdes das diversas
politicas piblicas e do terceiro setor que contribuam para o alcance de condigdes
favoraveis ao retorno do convivio familiar;

- Investimento nos vinculos afetivos com a familia extensa € com pessoas significativas
da comunidade que possuem vinculo com a crianga; apoio aos cuidados com a crianga

e com o adolescente no caso de reintegragdo familiar;
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- Encaminhamento para adogio quando esgotadas as possibilidades de retorno ao
convivio familiar, articulando com o poder judiciario ¢ o Ministério Publico, para
medidas necessarias da inclusdo no Cadastro Nacional de Adogao;

- Escuta qualificada da crianga, do adolescente ¢ de sua familia, bem como de pessoas
que Ihe sejam significativas em seu convivio, para que haja compreenséo da dinamica
familiar e as relagdes estabelecidas com o contexto; também devem ser ouvidos outros
profissionais que por ventura estejam atendendo ou tenham atendido a crianga,
adolescente ou a familia, como nos casos de acompanhamento em satde mental, dentre
outros;

- Encaminhamento do PIA para o poder judiciario no prazo de até trinta dias apds o
acolhimento;

- Elaboracdo, plano de agfio e desenvolvimento do PIA sera realizado em articulagdo
com os 6rgdos e servigos que estejam acompanhando a familia, crianga ou adolescente:
CRAS, CREAS, CAPS, UBS, Escolas, dentre outros;

- O PIA, nio possui agdo limitada, sendo este dindmico no decorrer do acolhimento da
crianga e adolescente, viabilizando sempre agGes que promovam o desacolhimento da

crianca e do adolescente em menor tempo possivel;

e Projeto Politico Pedagogico (PPP)

- Elaboragdio e execugio do PPP, para orientar o funcionamento do servigo de forma,
clara e objetiva, em consondncias com o documento Orientagdes Técnicas para Servigo
de acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes;

- Participagio da equipe técnica, orientadores socioeducativos, assim como as criangas
e adolescentes e suas familias na elaboragio do documento PPP;

- De acordo com as orientagdes técnicas, o PPP devera possuir pardmetros que devem
nortear o servigo, contendo: apresentagdo, valores do servigo de acolhimento,
justificativa, organizagdo, organograma e quadro de pessoal, atividade psicossociais,
fluxo de atendimento e articulagio com outros servigos que componham o sistema de

garantia de direitos, fortalecimento da autonomia da crianga ¢ adolescente, preparagdo
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para o desligamento do servigo, monitoramento ¢ avaliagio do atendimento e regras de

convivéncia;

e (Conduta no Acolhimento.

Atitude receptiva e acolhedora no momento da chegada da crianga e adolescente e
durante o periodo de acolhimento;

Niio desmembramento de grupo de criangas e adolescentes com vinculo de parentesco
e fortalecimento de sua vinculagdio afetiva, salvas excegdes;

Organizagio de registros sobre a historia de vida e desenvolvimento de cada crianga e
adolescente;

Defini¢éio do papel e valorizagéo dos educadores;

Relagdo de vinculagéio do servigo com a familia de origem;

Preservagio e fortalecimento da convivéncia comunitaria;

Fortalecimento da autonomia da crianga ¢ adolescente;

Desligamento gradativo;

Atender as criangas e os adolescentes em suas demandas, interesses, necessidades ¢
possibilidades,

Promover o acesso a um ambiente acolhedor e espagdes reservados a manutengdo da
privacidade do usudrio;

Reparar ou minimizar os danos dos usudrios por vivencias de violéncia ¢ abusos;
Preservar a identidade e integridade e histéria de vida das criangas ¢ adolescentes ¢
suas familias;

Promover aos atendidos experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Promover agbes pautadas pelo respeito préprio do acolhido e aos outros,
fundamentadas em principios éticos de justiga e cidadania;

Promover a autonomia dando a oportunidade de decisdes, estimulando e respeitando
as mesmas;

Promover espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,

habitabilidade, salubridade, seguranga e conforto;
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- Garantir o acesso a boa alimentag@o em padrdes nutricionais adequados ¢ adaptada as
necessidades especificas (conforme as Orientagdes Técnicas do Manual Pratico de

Alimentag@o Saudavel)

o Gestiao do Trabalho e Educacio Permanente.

- Selegdo, capacitagdo continua e acompanhamento de todos os responsaveis pelo cuidado
direto e cotidiano da crianga e adolescente acolhido; horas técnicas e demais capacitagdes

ofertadas pela parceria ou pela rede que possam colaborar com o trabalho do SAICA.

6.6 — Forma de monitoramento e avaliagdo dos resultados

A forma de avaliagfio e monitoramento se dara por intermédio dos instrumentais requisitados

pela parceria e demais érgdos de fiscalizagéo.

6.7 — Demonstragdo de metodologia do trabalho social com familias,

e Acompanhamento familiar da familia de origem.

- Iniciar o acompanhamento da situag@o familiar imediatamente apdés a chegada da
crianga e adolescente no SAICA, caso haja a possibilidade;

- Orientar a familia o seu direito a questionar o afastamento junto a justi¢a, por
intermédio de advogado nomeado ou defensor publico;

- Garantir o direito de visitagdo da familia a crianga e adolescente em situagdo de
acolhimento, com flexibiliza¢do de horario, orientagdes quando necessario, salvo
quando existe impedimento judicial;

- Orientar e estimular a participagdo efetiva dos familiares na rotina e dindmicas das
criangas e adolescentes em situag@o de acolhimento;

- Encaminhar os familiares de acordo com a demanda a Rede Socioassistencial, para
acessar as politicas puablicas;

- Estudar o caso sobre a familia com participagdo de todos os profissionais da rede que

acompanham da mesma;
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- Entrevistar individualmente ¢ em grupo familiar, com inteng@o de conhecer a familia
e seus membros, a fim de avaliar as expectativas da familia quanto a reintegragdo
familiar e tragar plano de agdo e também, estreitar a relagdo de con fianga com o servigo
de acolhimento;

- Realizar grupos com familias para favorecer a comunicagdo, a troca de experiéncias, a
aprendizagem, o apoio mutuo, possibilitando assim, a reflexiio sobre o papel familiar,
relagdes afetivas, responsabilidade na garantia dos direitos da crianga e adolescente,
ressignificando seu papel de cuidador;

- Visitar em domicilio para identificar a dindmica familiar e suas demandas, assim como
necessidades, vulnerabilidades e riscos;

- Orientar de forma individual e grupal, com a finalidade de informar e esclarecer sobre
os aspectos que envolvem o acolhimento ¢ a protegdo integral da crianga ¢ do
adolescente;

- Encaminhar e acompanhar a familia junto a rede socioassistencial do territorio de
acordo com as demandas identificadas;

- Promover e estimular o fortalecimento de vinculo afetivo dos familiares com crianga e
adolescente acolhido;

- Promover e estimular a autonomia da familia para que a mesma se organize do ponto
de vista socioecondmico, emocional e social, para viabilizar a reinser¢do da crianga e
adolescente no convivio familiar;

- Garantir que as diversidades de género, crenga, cultura e costumes, bem como 0s
diferentes arranjos familiares sejam respeitados, trabalhando as familias dentro da €tica

de garantia de direitos;

6.8 — Demonstragio de conhecimento ¢ capacidade de articulagio com servigos da rede
socioassitencial local e politicas piblicas setoriais, no ambiente territorial;

e Articulaciio Intersetorial.
- -Articular com a rede socioassistencial, rede educacional, rede de saude, dentre outros

equipamentos, o livre acesso das criangas € adolescentes dos servigos de acolhimento,
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garantindo assim que cada qual exerga sua fun¢fio na protegdo ¢ garantia dos direitos

da crianca e adolescente em prol de um objetivo comum, protegdo integral.

e Articulagio no ambito do SUAS (Sistema Unico da Assisténcia Social)
- - Articular com os servicos da rede socioassistencial do territério, para possibilitar a

insergdo dos usudrios nos demais servigos, programas e agdes que integram o SUAS,
de acordo com as demandas identificadas de cada crianga, adolescente e sua familia,

favorecendo a integragio comunitria e social dos mesmos, sendo eles: CRAS ¢
CREAS;

e Articulac¢io com o SUS (Sistema Unico de Saude)
- Efetivar cadastro da crianga e adolescente na UBS (Unidade Basica de Saude) de

referéncia da regido, para que seja assistida por profissionais da satde, garantindo que
seja atendida integralmente em suas demandas;

- Garantir que a crianga ¢ adolescente tenha acesso aos programas de promogdo da saude,
acoes educativas ¢ de prevengdo de agravos, articulada com a rede de atengdo
basica/primaria;

- Encaminhamento para rede de atengdio especializada, caso haja necessidade, por
intermédio das UBS’s, sendo elas: Hospitais Gerais, Maternidades, Unidades de
Urgéncias e Emergéncias e servigos de referencias para atender casos que demandem
atencdo especializada;

- Encaminhamento da crian¢a e adolescente que apresente transtornos mentais e/ou
outros transtornos devido ao uso abusivo ou dependéncia de alcool e outras drogas,
para equipamentos especializados da rede de saude mental, sendo eles: CAPS, CAPS

Infantil, CAPS AD, CRATOD, dentre outros;

e Articulagio com Sistema Educacional.
- Garantir o acesso da crianga e adolescente ao Sistema de Educagio Formal, sendo eles:

Escolas Estaduais, Escolas Municipais, CEI (Centro de Educagéo Infantil) ¢ CIEJA

(Centro de Integragiio de Educagdo de Jovens ¢ Adultos);
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Garantir o acesso do adolescente ao Sistema de Educagdo Profissionalizante, sendo
eles: ETEC (Escola Técnica), PRONATEC (Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico ¢ Emprego), CEDESP (Centro de Desenvolvimento Social e Produtivo),

ViraVida (Programa do Sistema SESI);

e Articulagio com Equipamentos Comunitarios.

Garantir o acesso aos equipamentos de lazer, cultura, esportes, geragdo de trabalho ¢
renda, habitacdio e transporte da crianga e adolescente acolhido e suas familias,
articulando com OSC’s (Organizagdo da Sociedade Civil) e servigos publicos
responsaveis pela execugdo dos programas que abrangem tais eixos;

Inserir ou manter inserido, sempre que possivel, a crianga e adolescente acolhido em
atividades localizadas proximas de sua comunidade de origem, garantindo assim seu

direito a convivéncia familiar ¢ comunitaria;

e Articulagio com Orgios de Garantia de Direitos

Apoio na implementagéio do PIA, aplica¢dio das medidas protetivas que se fizerem
necessérias, acompanhamento no processo de reintegragdo familiar, preparagdo dos
envolvidos para colocagdio da crianga e adolescente em familia substituta e
deferimentos de guarda, tutela, curatela, destituigdo do poder familiar, adogdo e
cadastramento da crianca e adolescente no CNA (Cadastro Nacional de Adogdo) do
CNJ (Conselho Nacional de Justiga), investigagdo e responsabilizagéio dos agressores
em casos de violéncia, investigagio de paternidade e pensdo alimenticia, quando
necessario, acesso gratuito a servigos advocaticios para defesa de direitos,
encaminhamento para PPCAAM (Programa de Prote¢dio a Crianga ¢ Adolescente
Ameagado de Morte), além de, fiscalizagdo do atendimento prestado no SAICA,
utilizando-se do Sistema de Justica, sendo eles: VIJ (Vara da Infancia e Juventude),
VEIJ (Vara Especial da Infincia e Juventude), DELJ (Departamento de Execugdes da
Infancia e Juventude), MP (Ministério Piblico), Defensoria Piblica ¢ Secretaria de
Justica;

Conselho Tutelar no apoio a implementagéio do PIA, acompanhamento da situagio
familiar e auxilio na obtengdo de informagdes pertinentes ao estudo de caso da crianga

e adolescente em situagio de acolhimento;

(%]
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- Seguranga Publica na investigagdo e responsabilizagdo nos casos de violéncia,
localizagdo dos familiares, acompanhamento na situagdo pais ou responsaveis que
estejam em situagdo prisional, viabilizando a articulag@o no contato e na manutengio

de contato dos mesmos com a crianga ¢ adolescente acolhido;

6.9 - Detalhamento dos recursos humanos na gestéo do servigo tendo como referéncia o quadro de
recursos humanos estabelecidos na Portaria de tipificagdo dos servigos editada pela SMADS, quando
a profissionais e suas quantidades:

Quantificagio Fungio
01 Gerente de Servigo |
Técnicos Psicologo/ Técnico Assistente Social/
03 Técnico (ou psicdlogo, ou Assistente Social, ou
Pedagogo ou Socidlogo)
10 Orientador Socioeducativo
02 Cozinheira
03 Agente Operacional

6.9.1. Especificar no quadro de recursos humanos a formagdo de cada profissional de cada
profissional, bem como, a carga hordria, habilidades, atribui¢oes e competéncias;

Fungio Nivel de Carga Horaria Atribuicoes
Escolaridade
, , 40 horas I responsavel pela gestio dos servigos de Protegdo
Gcrcn}c de vae:l Social Especial de Alta Complexidade
Servigo | Superior
Assistente Oferece atengdo aos usudrios, suas familias,
Social 30 horas | comunidade e junto as organiza¢bes e Orgdos
publicos, de acordo com a programagio estabelecida
e com as necessidades pessoais e sociais destes.
Psicologo Executa agdes, no que se refere a preservagéo dos
40 horas vinculos familiares, reintegracdo familiar e
; acompanhamento dos jovens que serdo desacolhidos |
Técnico Nwe.l sem o aporte familiar. Articulagdo permanente com
Superior

Técnico (ou | as politicas sociais locais e os 6rgdos do Sistema de
psicologo, ou | Garantia de Direitos.
pedagogo,ou
sociologo —
40horas
ou Assistente
Social - 30hs
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Oferece orientagdo social e educativa aos usudrios,

Orientador 12x 36 de acordo com a programacio e orientagdo técnica
Socioeduca | Nivel Médio estabelecida
tivo Il Dia 40 horas

Responsavel pela preparagio de refeig¢des ou lanches,

2 segundo cardapio estabelecido, € pelo controle ¢
Cozinheira Nivel 40 horas organizagdo geral da cozinha e despensa
Fundamental
Executa servicos de higienizagiio, limpeza,
Agente arrumacdio e manutengdo; auxilia na preparagiio de
Operaciona | Alfabetizado 40 horas refei¢des; zela e vigia o espago fisico do servigo

6.9.2. Especificar a distribuigdo dos profissionais para operacionalizagdo e gestdo do servigo para a
garantia dos resultados e metas propostas;

Quantificacao Fungiio Distribui¢iio Operacional
01 Gerente de Servigo | 08:00 as 17:00hrs
01 Técnico Psicologo 10:00 as 19:00hrs
01 Técnico Assistente Social 13:00 as 19:00hrs
01 Técnico (Psicologo/Pedagogo/ | 10:00 as 19:00 hrs (Psicologo/Pedagogo)
Socidlogo/Assistente Social) 07:00 as 13:00hs (Assistente Social)
05 Orientador Socioeducativo 07:00 as 19:00hrs
05 Orientador Socioeducativo 19:00 as 07:00hrs
01 Cozinheira 07:00 as 14:40hrs
01 Cozinheira 13:00 as 20:40hrs
02 Agente Operacional 06:00 as 13:40hrs
01 Agente Operacional 11:00 as 18:40hrs

6.9.3. Especificar a utilizagdo das horas técnicas quando for o caso.

Horas de capacitagiio técnicas serdo ministradas por profissional psicologo do Nucleo
Perspectivas, porém com a possibilidade de ser alterado de acordo com as necessidades do SAICA.

O psicologo trabalha com encontros coletivos e democraticos de reflexdo com os trabalhadores
de um determinado servico, ou com os trabalhadores de diferentes servigos em um mesmo territorio.
Trata-se de um processo continuo que costuma ocorrer numa frequéncia semanal, quinzenal ou

mensal. Esses encontros pretendem trazer reflexdes que se desenvolvem a partir dos assuntos trazidos
25
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pelo grupo, como os casos a serem atendidos, situagdes e anglstias mobilizadas pelo cotidiano,
procedimentos de trabalho, dindmicas de funcionamento da equipe, relagdo com os parceiros e a rede
de servicos, dentre outros. O processo de supervisdo tende a contribuir para a compreenséo dos casos,
o estabelecimento do papel de cada trabalhador, a melhora nos procedimentos de trabalho e a

constitui¢do de uma equipe de profissionais, bem como uma rede de servigos forte ¢ afinada entre si.

Objetivo da proposta
Estabelecer um processo de Supervisdo Institucional junto aos trabalhadores do SAICA

incentivando a capacitagdo técnica e profissionalizagdo de seus membros, contribuindo para o melhor

atendimento das criangas/ adolescentes e suas familias.

Metodologia
A metodologia utilizada pelo Nicleo Perspectivas baseia-se nos principios da participagio

coletiva e do empoderamento. Os encontros de capacitagdo e supervisio sdo espagos de troca e
dialogo, onde ¢ possivel criar um distanciamento do cotidiano, visando um olhar reflexivo sobre o
trabalho.

O principio norteador da formagio € o exercicio da reflexdo e abertura para novas perspectivas
de agdio; além de transmitir informagdes, a proposta ¢ articuld-las com as questdes do cotidiano das
institui¢des, suas necessidades, desafios e principalmente suas possibilidades de atuag@o.

A metodologia da formagfio tem como ponto de partida o contetido € o repertorio de cada
participante ¢ é a partir da construgdo coletiva que surgem propostas educativas e construgdo de

procedimentos comuns no espago coletivo.

Puablico Alvo
Equipe de trabalhadores do SAICA

Estratégia

Encontros quinzenais de 3 horas de durago com a equipe de trabalhadores do servigo.
Os encontros serdo voltados para a construgio coletiva de Praticas Politico Pedagogicas (PPP) no
Servico de Acolhimento. O plano de agfio para os meses posteriores abarcardo temas como
fortalecimento de equipe, discussio de casos, trabalho com as adolescéncias, a importéncia do brincar
como método de desenvolvimento, convivéncia ¢ fortalecimento de vinculo, trabalho com familia,
participagio dos usuérios nos planejamentos do cotidiano e outros temas que forem demandados pela
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realidade enfrentada pela equipe e atendidos do SAICA.

7 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA PARCERIA

7.1. Descri¢do de receitas expressa pelo valor da parceira ( de acordo com a Planilha Referencial de
Custos dos Servigos elaborada pela SMADS)

Valor Mensal

Valor Anual

Valor Total da Parceria

RS 66.729,74

RS 800.756,88

4.003.078,44

1

Observagoes:

7.1.1 especificar se o valor mensal é com ou sem isengdo de cota patronal ou outro tipo de

isengdo tributaria

7.1.2 o valor anual da parceria é o resultado do valor mensal multiplicado por 12.
7.1.3 o valor total da parceria é o resultado do valor mensal multiplicado pelo total de

meses de vigéncia

7.2. Descri¢do de despesas dos custos diretos e indiretos.
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PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS IPIRANGA
NOME DA OSC MAESP - MOVIMENTO DE ASSISTENCIA A0S ENCARCERADOS DO EST. DE SP
NOME FANTASIA
TIPOLOGIA SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES

EDITAL
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO
N2 TERMO DE COLABORAGCAO

OSC SEM ISENGCAO COTA PATRONAL
OSC COM ISENGCAO COTA PATRONAL X
0SC COM ISENGCAO COTA PATRONAL E H

RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE 66.729,74
VALOR DE IPTU 0,00
VALOR DE ALUGUEL 0,00
TOTAL DO REPASSE MENSAL 66.729,74

CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS
Valor de Contrapartida em SERVICOS
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS

DESPESAS
W
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO [STO INDIRE TOTAL
Remuneragdo de pessoa e Encargos Rel 53.435,96 0,00 53.435,96
Qutras Despesas (incluir valor mensal 11.989,57 1.304,21 13.293,78
VALOR MENSAL 65.425,53 1.304,21 66.729,74

Aluguel de imovel 0,00 0,00 0,00

TOTAL MENSAL DE DESPESA 65.425,53 1.304,21 66.729,74
r INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

Previsdo das Despesas por Custos

CODIGO |CREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLQ VALOR ESTIMADO
RE RECURSOS HUMANQS RS 37.966,41




RE__[FUNDO PROVISIONADO - 21,57 % RS 8.189,35
RE_ [PIS-1% RS 379,66

RE_ [FGTS 8% RS 3.037,31
RE__ [VALE TRANSPORTE 2,10% RS 797,29

v RE_ |ALELO - CESTA BASICA - SINDICAL RS 2.638,44
o RE__ [PLANO ODONTOLOGICO - SINDICAL RS 256,50
& RE__ [METI LIFE - PASI - SEGURO DE VIDA RS 171,00
2 OD __ |CONCESSIONARIAS RS 560,84

o OD |ALIMENTACAO RS 6.000,00
§ OD  |MATERIAL PARA O TRABALHO SOCIOEDU R$ 400,00
OD  |DESP.ATIV.EXTERNA DE NATUREZA SOCI RS 400,00

OD  |DESP. TRANSPORTE E VESTUARIO RS 2.000,00
OD  |MATERIAL DE ESCRITORIO E EXPEDIENTE RS 371,63
OD  |HIGIENE E LIMPEZA RS 400,00
OD  |REPAROS E MANUTENCAQ DO IMOVEL RS 400,00

OD _ |HORAS TECNICAS RS 1.457,10

RS 65.425,53

Jhsevacdes:

T -0 LODIGO = HE™ quando fralar-. -se de Remunem;ao de Recursos Humanaos e EﬂCﬂngS Relac:onaaos (8]} quanao tratar-se de Outras DC’SPGSGS [
|\"Al " auando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigio relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

CODIGO

DESCREVER OS ITENS

VALOR ESTIMADO

CONTABILIDADE

1304,21

CUSTOS
INDIRETOS

Obsevagoes:

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragéo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "OD" quando trator-se de "Outras Despesas” e
"AL" quando tratar-se de "Aluguel" de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigio relacionada no artigo 79 da Instrugcdo Normativa xx/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remuneragio de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO RGA HORAL REMUNERACAO
SERENTE DE SERVICO | 8/dia 40h semar 4.600,00
TECNICO ASSISTENTE SOCIAL 6/dia 30h seman 2.901,26|
TECNICO PSICOLOGO 8/dia 40h semarn 2.901,26|
TECNICO (ASSIST.SOCIAL, PSICOL.,SOCIOLO{8/dia 40h sema 2.901,26
ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO 12/dia - diurno 1.667,56
ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO 12/dia - diurno 1.667,56
ORIENTADOR SQCIOEDUCATIVO 12/dia - diurno 1.667,56|
ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO 12/dia - diurno 1.667,56)|
ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO 12/dia - diurno 1.667,56|
ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO 12/dia - noturno 2.001,07
ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO 12/dia - noturno 2.001,07
ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO 12/dia - noturno|{40h seman 2.001,07
ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO 12/dia - noturno) 2.001,07
ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO 12/dia - noturno| 2.001,07
AGENTE OPERACIONAL 8/dia 40h seman 1.160,02
AGENTE OPERACIONAL 8/dia 40h seman 1.160,02
AGENTE OPERACIONAL 8/dia 40h seman 1.160,02




COZINHEIRA 8/dia 40h seman 1.419,71
COZINHEIRA 8/dia 40h semar| 1.419,71)
QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES = 19 RS 37.966,41

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatérias por forca de lei ou acordo ou convengao coletiva de trabalho;

DESCRICAO VALOR
ALELO - CESTA BASICA SINDICAL/22 2638,44
PLANO ODONTOLOGICO SAICA SINDICAL/23 256,5
MET LIFE - PASI - SEGURO DE VIDA - SINDICAL/23 171
TOTAL 3065,94
CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO
FUNDO PROVISIONADO 21,57% 8.189,35

Jbs.: ALIQUOTA =no minimo 21,57% da folho de pagamento.

CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRICAO VALOR

Obs.: TIPO = "B " para bens; "S " para servigos e " F " para financeira

B Data: | 20/mar/19]

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:
ABENER FERNANDES JUNIOR
N2 do RG: 27526157- | RN ~: o crr: 263,588 788-83
Assinatura:

i
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7.3. Descrigdio das despesas que serdo rateadas (utilizar os itens 7.3.1. a 7.3.6 para cada despesa
rateada)

7.3.1. Tipo da despesa (custo direto ou indireto): Nédo se aplica

7.3.2. Descrigdo da(s) despesa(s): Nao se aplica

7.3.3. Unidades envolvidas: Nao se aplica

7.3.4. Valor total da despesa: Nao se aplica

7.3.5. Valor do rateio por unidade: Néo se aplica

7.3.6. Memdria de cdlculo utilizado para o rateio: Néo se aplica

8 —OPCAO POR VERBA DE IMPLANTACAO (nos termos dos artigos 104 a 108 da Instrucéo
Normativa 03/SMADS/2018)

8.1. () ndo solicitarei verba de implantacéo

8.2.( X ) solicitarei verba de implantagdo no valor estimado de: RS 66.729,74 Sendo o valor de
um repasse mensal.

9 — CONTRAPARTIDAS (de acordo com o instrumental a seguir)
Nio se aplica.

10 — QUADRO DE DESEMBOLSO PARA O EXERCICIO EM QUE SERA FIRMADA
PARCERIA

10.1. Parcela unica

10.1.1. Valor da Verba de Implantacdo: RS 66.729,74

10.1.2. Contrapartidas em bens (indicar o més): Nao se aplica

10.1.3. Contrapartidas em Servigos (indicar o més): Nio se aplica

10.1.4. Contrapartidas em Recursos Financeiros (indicar o més): Nio se aplica

10.2. Parcelas mensais (registrar as parcelas referentes ao exercicio civil, compreendendo o més
previsto para inicio da parceria e o ltimo més do exercicio em curso)

CONTRAPARTIDA CONTRAPARTIDAS
PARCELAS VRAELPT;;)EO S EM RECUROS CON?;,’I‘E’&'S”DAS EM SERVICOS
FINANCEIROS
1* R$ R$ 66.729,74
24 R$ R$ 66.729,74 ,
3* R$ R$ 66.729,74 '
4* R$ R$ 66.729,74
5" R$ R$ 66.729,74
6" RS R$ 66.729,74
7* RS R$ 66.729,74
8° R$ R$ 66.729,74
9 R$ R$ 66.729,74
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10* R$ RS 66.729,74
117 R$ R$ 66.729,74
12* R$ R$ 66.729,74
TOTAL RS 800.756,88 KXXXXXXXXXXXXXXXX [ XXXXXXXXXNXXXXX
XXX XXXX

Obs.: A partir do exercicio civil seguinte serdio 12 parcelas de igual valor até o penultimo exercicio.
No ultimo exercicio serdo referentes ao niimero de parcelas entre o primeiro més e o més de término
de vigéncia da parceria.

10 — INDICADORES DE AVALIACAO

Conforme constam nos artigos 115 a 117 da Instrugfio Normativa 03/SMADS/2018

Art. 115 — A execuglio das parcerias celebradas nos termos desta Instrugio Normativa sera avaliada
por indicadores qualitativos de metas e resultados esperados com relagiio a execugdo do objeto da
parceria.
§ 1° - Os indicadores serdo avaliados de acordo com um sistema de classificagdo em quatro
parametros, quais sejam:

a) INSUFICIENTE;

b) INSATISFATORIO;

¢) SUFICIENTE;

d) SUPERIOR.
§ 2° - Para o caso das tipificagoes de servigos cujas caracteristicas néio sio passiveis de serem avaliadas
por um determinado indicador, adotar-se-a a alternativa NAO SE APLICA.

Art. 117 — O indicador sintético da parceria corresponderd ao percentual resultante da somatéria dos
pontos atribuidos para cada indicador aplicavel ao servigo, dividida pela somatéria dos pontos
maximos dos indicadores aplicéveis ¢ multiplicado por 100 (cem), e seré classificado em quatro
parametros que subsidiard a manifestagdo final com relagio a execugo do objeto da parceria:

o INSUFICIENTE: 0 a 30%;

 INSATISFATORIO: 31% a 60%;

o SUFICIENTE: 61% a 90%;

e SUPERIOR: 91% a 100%.

§ 1° — Com base no indicador sintético de que trata o caput, deverdio ser adotadas as seguintes
providéncias:
¢ INSUFICIENTE: rejei¢do da execugéio do objeto e rescisido do Termo de Colaboragiio, com
base no artigo 60, I, desta Instru¢do Normativa, observando o procedimento disposto no artigo
114 da mesma norma;
e INSATISFATORIO: aprovagio da execugdo do objeto com ressalva e aplicag¢do de Plano de
Providéncias Geral;
e SUFICIENTE: aprovagéo da execugio do objeto.
o SUPERIOR: aprovagio da execugdo do objeto.
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§ 2° - A aferi¢do dos resultados “INSATISFATORIO” ou “INSUFICIENTE”, em qualquer dos
indicadores, demandardo Plano de Providéncias Especifico do Indicador a ser aplicada pelo Gestor da
Parceria a OSC parceira.

§ 3° - A obtengdo de resultado “INSATISFATORIO” no indicador sintético da parceria de que trata o
caput deste artigo, por duas prestagdes de contas parciais consecutivas ou quatro intercaladas no
periodo de vigéncia da parceria, acarretara a SAS a adog@o das medidas cabiveis para rescisio do
Termo de Colaboragéo, com fundamento no artigo 60, I, desta Instrugio Normativa, observando o
procedimento disposto no artigo 114 da mesma norma, dispensada a aplicagio de Plano de
Providéncia Geral.

Sdo Paulo, 20 de Margo de 2019

ABENER F ERNRIN//DES JUNIOR



