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1 - DADDS DO SERVICO:
1.1.Tipo de servigo: NUCLEQ DE APOIO A INCLUSAD PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS
1.2 Modalidade: 1 e I
1.3 Capacidade de atendiments: 120 pessoas
1.4.N%2 total de vagas:
14.1. 2twrnos (3:00 &5 12:00h & 13:00 as 17:00h)
1.4.2. &0 porturno
1.5, Distrite possivel para instalacia do senvico: Tremembe
1.6. Area de abrangéncia do servigo (em distritos): Tremembé

2 - IDENTIFICACAD DO PROPOMENTE:
2.1 Nome da O5C: Assoclacio Obras Socials Santa Cruz = AOS5C
2.2, CNPI:51.158.848/0001-84
2.3, Enderego: Av. Luiz Carlos Gentile de Laet, 1735, Vila Rosa, 580 Paulo - Capital
2.4, CEPQ2378-000
2.5 Telefone: (11) 22036584 f 22032397 / 22045085
2.6. emall: recantoguaneaila@ucl.com.br  odacirsd cfihvahoo.com br f Ines recanto@ gmail. comy
2.7, Site;
2.8, Nome do presidente da O5C: Odacir Lazzaretti

2.B.1 CPF: T17.434.560-34

282 R.G.: 5033373878 orgdo emissor; Constanting/R.5,

2.8.3. Endereco Completa: Ay, Luiz Carlos Gentile de Laet, 1735, Vila Rosa, 5580 Paulo - Capital
CEP:0227E-000

A Associacio Dbras Sociais Santa Cruz @ uma Entidade beneficente de assistencial social com
preponderancia na educacdo. Fol fundada em 02 de jurho de 1974, sendo a conflguracio |uridica da
Congregatdo Servos da Caridade, fundada por 530 Luls Guanefla (1842-1915}.

A Congregacio Servos da Caridade estd presente em 23 palses com institubgles gue d3o
continuldade & idealizacko & missdo de SBo Luis Guanella.
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Maozsa missBa & educar e cuidas, com competdncia & responsabilidade, wvisando o seuw
deservolvimento integral, atraves da pedagogia Guanelliana,

Histdrico do proponente;

N estado de SBa Pauls, a Assactacho Obras Socials Santa Cruz mantém o Recanta Nossa Senhora de
Lourdes, que atende 189 criangas, adolescentes, jovens o adultos com deficiéncia intelectual, deservalvendo
wm trabalho educscionsl especializado, com equipe multiprofissional, e oferece atendimento terapéutico de
equoterapia,

Também mantém o Centro para Criancas e Adolescentes Santa Teresinha, que atende B0 crancas e
adolescentes em pericde cantra turne escalar, oferecendo um trabalba sdcio educative, com fortalecimento
de vinculos familiares promovendo a protecdo baskca soclal possibilitando afternatives & essas crlancas e
adokescentes em situagio de vulnerabilidade, para que ndo permanecam nas ruas.

Temes ainda o Centro de Bducaclo |nfantll (CEI) Don Guanells gue tembdm far parte da Associacio
Dbras de Santa Cruz — ADSSC, atendenda 213 criangas de 1 ano a 3 anos & 11 meses, em periodo integral das
7h as 17h,

Por ditimo destacamos o Nideo De Apoio A InclusSo para Pessoas com Deficiénda Il E Il e Suas
Famillias (MAIS), atendendo 120 pessoas a partir de T anos e sem imite de ldade entre criancas, jovens &
aduftos com deficiéncia ntelectual & fisica, em situsacBo de vulnerabilidade sodal, que necessitam de
acolhimento & oferta de atividade sacio inclusivas.

0 servigo tem como objetivo prevenir a institucionalizagao e a segregag{ac de pessocas com
deficiéncia, promovendo sua inclusd3o soclal & assegurando o direito a conviveéncia farmlllar e eomunitéria,

Alem de participar das oficinas, eles participam de atividades complementares, recebendo apoic
sociel, pedapheica, paleoldgien e arlentacis para o trabalho.

3. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA:

& finalidade principal de nossa atividade & promover a pescoa humane em todas as suas dimensSes,
segundo suss potencialidades & sensivel s suas dificuldades. Nosso fundador, 530 Luis Guanella, tinha como
comvichao que a candade ndo fosse praticada somente @ um grupo restrito, fechado @ uma instituigao, mas
que pudesce ger difundide e expandido para o amblents externo. Ascim notaa atendimento tem como foca
direte a crianga, adolescente, jovens, adultos e idasos, sua familia, a escola & a comunidade na qual esta
inserido, no sentido de sensibiliza-los e orienta-las no que mos for possivel a fim de garantir a Inclusdo da
pesios com defleiéneta na comunldade na qual estd inserda, pramevenda a dignidade e a jgualdade, o clima
de fraternidade o de concardia no interior das families e dos grupos sociais,

Visamdo a promwogBo integral da pessoa, mossos objetivos se estendermn & todes as dimensbes do ser
humano: fisica, psiguica, ética e religiosa. Tendo em vista a obtengdo de uma melhor autonomia, uma plena
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realizacio de si, uma digna insercao no trabalho & na sociedade. Neste sentido em nossa ag@o assistenclal e

socipeducativa.

= Procuraros sahveguarder o desenvolvimento ou manutencio das faculdades cognitivas, sensorisis e

maotoras, de forma que haja um cresciments harmanico,

»  Acreditamos que mesmo se limitadas na inteligénca & pessoas com deficiéncia possusm uma riqueza
interior as weres nao comum, desta forma, pretendemos desenyolver, 35 suas capacidedes paiquicas,
estimulando em particular & consclentizacho da prdpria dignidade, o estabelecimento de um bom
equilibric emocional afetive, uma boa capacidade de dar e de receber amaoyr.

s Preccupamo-nos, também, com a assimilacio e a aprendizagem pritica dos principios éticos e 2
experiencia viva & alegre de Deus, gue conduza a0 auténtico relacionamento pesiscal com ele, pereebido
come Pzl Providente e MBe Amorosa, que cuida com termura de cada um de nds ¢ o acompanha 3

plenitude da vida.

4 - DESCRICAD DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS PARA AFERICAD:

uu-lms.lﬂl METAS

PARAMETRO PARA,
CUMPRIMENTO DAS METAS

Mamter o espaco fislon em boas condicles de
funcionamento, subsidiado pelo repasse mensal,

| Realizar continuamente a

! manutencio nos espagos do
servigo [Relatdrios de Limpeza);

- Dedetizacio da unidade ¢ limpeza
de caina d'agua (Relatdrios da
empresa de limpeza afixados na

| Guardar materials em locss
adequados, garantinde a
COnServacan;

Acompanhar o controle dos

| servicos de limpeza didria,
fazendo wso de produtos
adequados para a
sustentabilidade ¢ preservagio do

| melo amblente, [Observecio In
Lo L A

| Aasegura a acessibilidade para os atendidos com
| deficiéncia fisica.
I

!mnm:hmn.
|

| Manter adequada a oferta de alimentacho para os
i usLArkos.

Funclonamento do sendco em
pridios térheos, Com
acessimlidade.

Canta com 4 banheiros

| adapadns. {Observacio in Jocn)

Realizar manutencio dos bens
permanentes de contrapartida,
de acordo com a Portaria

| 55/SMADS/2017, Artigo 50 e 91.
Nimero de refeigtes adequadas
com o numero de participantes
ao dia;
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| Manter adequada e acessivel a comunicacio visual

e social.

Garir os recursos financeinos destinados ao termo

| Carddpio adequado s
caracteristicas dos usudrios,
respeitando dietas alimentarses;
Manusl Pratico de Alimentagac

| ssuddvel/SMADS
Manter afixadas nos lugares

| adequados sinalizactes de

SEgUranca;

Manter a placa do servigo visivel,

assim coma demais comunicados

| pertinentes. {Observacdo in loca)
Elaboracao do demonstrativo de
custeio do Servigo, baseado na Lel
13,019/14 e decreto Munkcipal nf

de colaboracdo, respeitando a tipificaclio @ o custo | 57.575/16. Portaria
dios servicos socioassistencial, garantindo & regular | 55/5MADE 2017, artigos 67 a B9,
aplicagio dos recursos recebidos para pagamenta | Elaboracio dos instrumentais de
de custos diretos & indiretos. prestacio de contes parcial firal
conforme Portaria
el it Lt
Organizacio ¢ Pedido de autorizacdo prévia da
Fundonamento/ | Realizar, quando necessario a flexibilizacio de gestlo da parceria para a
| Gestdo de recursos, straves da transferéncia de valores entre | flexibilizacio de valor acima de
Recursos custos diretos e indiretos, sem alteracao do valor 25% de qualquer elemento de
Humanos total da parceria. despesa conforme artige 70 da
| Portarla 55/SMADS/2017
Despesas previstas com salanos,
Garantir a remuneragao da equipe encarregada da i;l:::;immlr: :_|E féi_ rins,
execucio do plana, durants a vigénca da parceria, S ok 8 dnaries
Disponibilizar informagbes sobre quastdes Oficio para autorizacBo de gasto
administrativas e financeiras, justificando gastos | extraordindrio @ gestdo da
imprevistos ou fora do padrio da parceria. parcerla.
O quadro de RH, serd organizado
de modo a garantir os
hdanter completo o guadro de profissionals atendimentos nas aficinas, de
[Recursas Humanos) de acordo com a Portaria acondo com a portaria
46/5MADSS 2010, observados os prazos da A SMADS] 2010:
partaria. Atendar ap prazo maxima de &0
Drganizagio e diaz para eontratacho de um novo
Funcionamento/ — _profissional. _—
Gestdo Realizar paradas mensais;
Administrativa Participagao de funciondrios nas
Garantir @ formagio continuada da equipe de ' capacitacies profissionals
trabatho, visando o aprimoramento profissional, | oferecidas pela O5C, pela rede
socioassistenclal, pela SMADS e
| ——— FIT':HI'DE—.
| Realizar supervisio mensal, visanda Receber mensalmente a
| scompanhamente do rabalhodoNAIS. | supervisio

L]
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| | Horério de funcicnaments do
servico am dois periodos:

| Cumiprir o hordrio de funcionamento do servico. matuting: das 8200 &=z 12:00h &
vesperting das 13:00 &5 17:00k,

| sendo de segunda 3 sexta-feira

Arguivamento dos documentos
referantes ao termo de
colaboracika, assim como dos
Documentacdo documentos referentes aos
prontudrios dos usudrios e dos
funclonarios, além de relatdeios
das atividades desenvolvidas,

Divulgacao por meio de materiais
| impressos e informativos, das
| Disponibilizacio de informaches aos usuArios. agies desenvolvidas no senvico,

rece socioassistencial, CMPCD,
| — - —— - . Emmm
- Realizar & inserigBo dos interessados pelo senvica Preenchimento da ficha de
| utilizando instrumentais préprios do servico. | rnatricula; preenchiments do PlA.
thfuuntégla_-. para & Incla.uﬁa,.rmuiuqﬁa dios Encaminhaments &
. atendidos no CadUnico e outros programas de acompanhamento conjunto com
: transferéncla de renda, frente 8o elxo comdvincia | o CRAS — Centro de Referdnca da
| & a0 eino de acompanhamento familiar. | Assisténcia Soclal.
| Preenchimento da folha de
- Herecer atividades sociceducativas planejadas, presanga; preenchimento dos
| Interesse e motivecdo dos usudnias, relatdrios de stividades
| potencializande a autonomia @ socializacdo, deserwolvidas; instrumentais
Acompanhamenta DEMES e GRAS semestral.
de Plano de | Mg s bl s Realizar anua.Fm-ante 2 p_as.sems
trabalho/ | manifestaches artisticas, culturais, esportivas e de IR, m".“. :r:m:n atividedes
Dimens&o técnico i externas, participacio em festas
operativa, . | comemorativas
Trabalhe com i Participagio das familias, nos
ST,  Fortalecer a funclo protetiva da familis, M
prevenindo a ruptura dos vinculos familianes. {6 /SMADS/ 2010,
{ . Instrumental DEMES.
| Realizar discusstes de caso para melhaor Reunides entre equipe técnica e
i scompanhamento & atendiments do usuério | supervisora N
Distribuigao aos P
{ Entrmr &s famffias o calendério anual de servigo, calenddrio com
mﬂﬁfﬂdaE no servigo, ampfiando o canal | programacao das atividades e
de cormuntcacio. eventos gue irdo ocorrer durante
| = == R Loamo
Acompanhament Garantir &s familias LIS PO LA
" o | Realizar atendimento familiar individual, P, Sty oot
trabalho/ i mediacio de conflitos,
Dinacilio icaicn | Torecendevinculos slhvos, encaminhamentos e divulgagso
operativa/ da rede socloasistencial,
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_Trilliihu-mﬂ Estimuslar a participacdo das familias junto acs ; ‘
familias usudrios em atividades internas desenvolvidas no |5 i 5 “i";m

servigo, de modo & ampliar 2 socializacio e o ' b e piad ote.

_convivio, i3

Abordar guestdes diversas sabre

Realizar mensalmente reuniBo com as famillas deficidncia, direitos & outras;

:  Lista de presenca_
Realizar visita demiciliar quando necessario Reglstro das visitas.

Disponibilizar as familias instrumentais de Preenchismento de. Inmmamecs]

; de avaliagio do serviga,
‘ avaliagio do servigo | elaborado pela DSC.
_ _ : f Mapeamento dos recursos
Articular sistematicamente com a rede de servigos socipassistancials & Bspacos

| [CRAS, CREAS, Servigos da regilo, espagos
Acompanhamento = publicos) oferecendo melharia na qualidade de
de Mlano de vida do atendidos

trabatho/

plblicos existentes no terfitdrio;
Garantir as referencias & as contra
referencias dos encaminhamento, |
| Fortalecer a articulagio entre rede Inter setorial | Garantir referéncia e contra

| operativa/ | {diversas palitica plblicas), visando atendimento | referéncla frente aos
Trabalho com | integral is demandas apresentadas.  encaminhamentos
territdrio Estimular a participagia dos atendidos & suas Levantamento de recursos

existantes no territdric pela
equipe techica, para passiveis
| encaminhamentos dos usuaros.

familiaz nas atividades & eventos comunitarios do
territdrio,

5 - FORMA DE CUMPRIMENTOD DAS METAS:

0 servigo funcionard em twrmo de oito horas, de segunda 3 sexta-feira, das 3;00 as 17:00, com
atuacio de & grupos das 2:00h 35 12:00h e & no hordrio das 1300k & 17:00h: os grupos serBo de até 10
pesanas para cada educador, devendo o usudrio frequentar o servigo de 2 & 5 vepes por semana, onde serfo
realizadas atividades interdisciplinares, com intuito de desenvolver, estimular & potencializar as habilidades
manuais & cognitivas dos usurios.

6 — DETALHAMENTO DA PROPOSTA:

B.1, Publico alvo: pestoss com deficidéncia a partir de 7 anos de idade, gue vivenciam situages de
vulrerabilidade, risco e violgbes de direitos ou pela auséncia de acesso a possibilidades de insergdo social.

6.1, Informaghes das instalagbes a serem ulilizadas a construgae do Recanto Mossa Senhora de
Lourdes & composta por blocos de atividades, sendo gue para 0 senvigo serdo disponibilizedos 2 dos 10
blocos construides, serdo utilizadas & salas para oficinas; 1 oficine de culinaria; 1 espago para guarda de
pertences; 3 salas para atendimente indiwidual |prupal) dos técnicos; 1 sala administrativa; 1 sala para
geréncia; 1 sala para estimulacdo cognitiva/informatica; 1 brinquedoteca; 1 sala de leitura (uso comum): 1
sala de jogos (Pebolim, etc) (use comum); 1 cozinha; 1 refeitoric; L dispensa; 1 sala de almoxarifado para
materials de escritorio e outra para materiais pedagogicos; 1 sala de dispensa pam produtcs de
higiene/limpers; 1 sala de TV (u=o eomum): 1 cala de reuniBes (uso comum): 1 academis adaptads; horta; 1
play ground, 1 compo para atividades esportivas {futebol, etc); 1 gindsic para realizagdo de festas
comernorativas.
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6.3. VINCULACAD DA ACAO COM AS ORIENTACOES DO PLAND MUMNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIRETRIZES NACIOMAIS:

0 Servico pauta suas aches partindo da Constituicio Federal da Repiblica Federativa do BRASIL-
promuigada 5/10/88 e orientagtes do qgue segue: Lei n? B.742 de 07/11/1993 [Lei Orglnica da Assisténcla
Social — LOAS/BPC); Plano Municipal de Assisténcia Sodal; Resolugdo 109 de 11/11/2009 (Tipificacio
Macicnal de Servigos Socioassistenciais); Portaria N2 46/5MADS 2010 & alteragbes Indicadas pela Portaria
N2, 09/3MADS/2012 e 47/SMADS/I010 e alteracbes indicadas pela Portaria N2, 10/SMADS/2012; Lei
n#13.146/15 [Lei Brasileira de Inclusdo); Plano Macional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia = viver sem
Limites = Decreto 7.612 de 17/11/3011.

Cesta forma o servigo procura oferecer atendimento soclal de forma acolhedors para as pessoas
com deficiéncla, s=ja familiar ou em gropos com informacdies efou encaminhamento, articulands para os
servicos da rede, os quals estdo mencionados na Portaria N2, 46/SMADS/ 2010 - alteragdes indicadas pela
Postaria N2, 09/5MADS 2012 & 4T/SMADSS2010 - de acordo com & complexidade da stuacls ao interr
para protegdo contra viclagbes de direitos conforme consta na Tipificagdo Macional de Servigos
Socioassistenciais, os guais possibilitam fortalecer os winculos familiares e comunitarios, viabilizando
também o acesso a beneficos como prevé a LOAS do BPC — Beneficio de PrestacSo Continuada de um salario
MiniMmo para pessoas que nao incapares para o trabalho & tem renda familiar inferior a ¥ do zalarie minime,
14 owtros beneficios de transfer@ncia de renda, 8o previstos no Protocolo de gestBo Integrads de Semvieo mo
dmbito do SUAS — Sisterna Unico de Assisténcia Social enquanto sistema de garantia de direitos sociais o
refletindo na qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e suas familias, seguindo o Plano Nacional
considerands as especificldades do Plano Municipal de Asslsténcla Social que diz gue o MALS = Micleo de
Apoio a Inclusiio Social para pessoas com deficiéncia, tem como finalidade, proporcionar o desemalviments
da autonormia, descobarta & aprimoramento de habilidades & potencialidades das pessoas com deficikéncia,
convivio com a diversidade, inclusdo social se estendendo &5 suas familia efou cuidador tendo em vista a
garantia de direftos nas demais politicas pablicas.

O projeto segue as normas da portaria 555MADS 2017, 8 gual regulamenta os procedimentos para
colebracio, execucio e prestacio de contas das parcerias firmadas por termo de colaboracio entre a
Lecretaria Municipal de Assisténcia e desenvolvimento Social & as organizacfes da Sociedade Civil para
prestacic de senigos sodioassistenciais no municipio de 530 Paulo, de acords com o regime juridico
estabalecido pela Lei federal n® 13.019, de 31 de Julhc de 2014 & mo Decreto Muenicipal n® 57.575, de 29 de
dezemaoro de 2016,

6.4. FORMA DE ACESSO DOS USUARIOS E CONTROLE DA DEMANDA OFERTADA:

Demanda encaminhada efou validada pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social [CRAS) ou
Centros de Referéncia Espedializados de Assisténcia Social (CREAS). Criangas, adolescentes, jovens o adultos
oo deficiéncia a partir de 7 anos de idade, gue viwenciam situactes de vuinerabilidade, risco e vicdagbes de
dirgitas ou pela auséncis de acesso a possibilidades de insercBo social, poderdo ser encaminhado pale CRAS,
CREAS, assim como outros seguimentos publicos e particulares, assim como inicativa propria, sendo
atendidos pela equipe técnica que passara por ertrevista social, gquando sera realizado um diagnostico social
com obietivo de avaliar a5 demandas familiares & assistenciais que requer intervenido, apontando para
desenvolver agdes extensivas acs familiares, de apoio, informacio, orientacio e encaminhamentos, com o

i
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foco ma qualidade de vida, exercicio da cidadania e inclusdo na vida social, desemvolvendo acdes articuladas
Ccofm 8% dreas governamentals de educaclBo, sadde, previdéncia, ecporte, cultura, lazer, habitachs, tramsperts
especial e programas de desenvolvimente da acessibilidade na garantia de direitos,
O servico controda esta demanda, analisando e avaliando casos prioritérios, que necessitemn de malor
atencio, assim como as demandas reprimidas, procurande ofertar outras possibilidades de acesso.

6.5. METODOLOGIA A S5ER DESENVOLVIDA NA ACOLHIDA E MO TRABALHO SOCIAL DE MODO A
EVIDENCIAR AS ESTRATEGIAS DE ATUACAD PARA ALCANCE DAS METAS:

Az athvidades planejadas serdo dessnvoblidas conforme a GRAS - GRADE DE ATIVIDADES
SEMIESTRAL, respeitando ad mormas téonicas.

As atividades internas, como oficinas e externas do ndclec, levam em consideragao faixa etiria e
cicho de wida, segunde 3 norma técnica dos servigos socioassistenciais, para orentacio e informacio, essas
atividades sia divididas em 4 grupos de atividedes:

¥ ATIVIDADES COM 05 USUARIOS;

+ ATIVIDADES COM AS FAMILIAS;

« ATIVIDADES NO TERRITORIO,

« ATIVIDADES COM O5 PROFISSIONAILS.

O planejaments das atividades socioeducativas, € realizado semestralmente, através de uma grade
de programacic de atividades internas e extermas, sende assim uma ferramenta utilizada para estudar as
situaghes, prever limites e possibilidades, propor ohjetivos e definir estratégias.

Az atividades dardo a oportunidade do convivio se<ial, estimulando a participacdo em atividades na
rede puiblica & privada, assegurando o direito & convivéncia comunitéria; favorecendo o surgimento & o
decermvalviments das competénclas, aptiddes, capacidades e aportunidades para autonomis & urma efetiva
participagdo na familia ¢ na comunidade, O planefamento tem um processo de organizagae, formada pelos
profissionals do quadro de RH. Visa garantir padrio de qualidade das agbes, de acordo com as diretrizes
técnicas e operacionals definidas pela SRADS.

ATIVIDADES COM 05 USUARIOS:
OFRCINA DE TRABALHOS MANUALS — artesanatos diversos: Serd batizado como Atelié de crisgdo. —com a
utilizacino de sucata, com o objetivo de produzir produtos & objetos diversos que tenham utilidade,
oportunizando situactes de trabalho na construgio de utensflios come porta-treco, molduras para quadngs,
onde sera trabalhada a conscientizacio da importinca da reciclagem; artesanatos em geral com diversos
ralerisis como chaveiros temations, potes de widro, enfeltes com temas diversos, decoracio de prendedos
de roupa, imd de geladeira entre outros, fazendo uso da massa de biscuit como matéria prima; meio
ambiente, sustentabilidade, pintura em vidro, pintura em pano de prato, producio de bijuterias;
Estimwlando a coordenacdo mobora fina, identificacio e reconhecimento de cores, tamanhos, formas,
guantificagio de slementos & seriagio, auxiliando o desenvolvimento psicologico & na melhora da
autoectma,
OFICINA DE SABONETE — confeccio de sabonetes perfumades, sabonetes anti-dor, esfoliantes, sachés
perfumadas, sabonetes diversos, vela reciclada.
OFICINA DE CUIDADDS PESSOAS / AVD E AVP Mo decorrer das atividades propostas, estara inserida a
oficina derominads Atelié do sabor com o intuito de incentivar habitos e alimentaclo tauddvel, como a
execucao de pratos diversos, doces ou salgados, os guais serao degustados pelo grupo. Por meio dessa
atividade, o3 atendidos terie a cportunidade de agregarermn conbecmentos histdricos e geogréficos ao

b
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estudarern durante as oficinas a origermn e o fator histdrleo [hdbltos alimentares & sua relac8o com a cultura)
de cads prato 3 eles proposto. Bem como serdc estimulados a leitura dos rotulos das embalagens,
enriquecer o vocabuldrio, realizar cperagtes come soma de ingredientes e conceitos matematicos como
mmedidas, contagem de tempo & até mesmo o artlstico, trabalhendo criatividade, inovacio e apresentacio
dos alimentos preparados. Dessa forma, estio sendo trabalhados o desenvolvimento efou aprimoramento
da coordenagao motora ¢ estimula @ memdria, o que diz respeito & sequéncia das etapas existentes em
uma receita, trabalha a paciéncia (o esperar, tempo necessario para o cozimento ou refrigeracdo do
alimenta),

OFICING DE JARDINAGEM E HORTA: Term como objetive fevar os atendidos & compreenderem e
acompanhar o procesan de cultive de diferentes vegetais, desenvolver téchicas para colher de forma
adequada os vegetais, plantio de diferentes ervas que podem ser utilizadas na preparagio de um alimento,
por meio desta oficina, iremos trabalhar guestSes amblentais como culdado, manutencdo & presanvacBo da
meio ambiente como um bem para todos nds, assim como questties de higiene e cultura,

ESTIMULACAD COGMITIVA - em horario fixe, os grupos participarSo desta oficina, onde serSo trabalhados
aspectos pedagtgicos, estimulando & ledtura, escrita, favorecendo assim o conheclmento e estimulando a
cognigio.

ATIVIDADES ARTISTICAS - Dentro dessa proposta estaremos desenvolvendo a oficina de ARTES VISUAIS
ande seclo trabalhadas atividades voliadas para as emogdes & estimulada a criatividade, por mein da
utllizacia de materlais diversas. Ira possibilitar gque & sujeita vivencie situacbes concretas de aprendizagens,
proporcionando & ampliacio e potencializecio de suss hebilidedes e o sensibiizard, oportunizando situaches
que ampliard sua imagiracdo & o senso estético que & de grande importancia para a producaa artistica, bem
como a autoconfianca,

Estard também sendo estimulado erm Artes Visuals, cores, textura, confecclo de mosaicos, pintura de
quadros, confecclio de esculturas onde estardo sendo utilizados como matéra prima argila & gesso,
apreciacdo de obras [Salvador Dali, Romero Bribo e outros), grevuras: CriacBo de um painel confecclonado
por carimbos, Esses carimbos podem ser feitos de rolhas, batata, cortica, borracha, EVA e outros materiais,
confectao de magquetes, onde pode ser trabalhada a arguitetura que ancontramos na cidade conhecando as
functes socials de cada uma como: Hospltals, padarias, igrejas, restaurantes, pragas e putros,

EXPRESSAD CORPORAL — com hordrio fixo na semana, desenvelvendo atividades psicomatoras, fisicas,
padrdes de comportamento e limites. Serdo propostas atividades como: imitande os bichos: Desenvolve o
esguems corpora, capacdidade de expressdo corporal, criatividade e soclalizacio; Mimica teatral: Estimula a
eriatividade & a soclalizaclo, Necta atividade, podem ser utilizades materials como fotogralias de diferentes
chjetos, pessoas, animais, meics de comunicacio como radio, TV, telefone, jornal... etc. - Espelho; Trabalha
& atencio e concentracdo; Estaria serada: Trabalha também a atencio e concentracio, cratividade e
socializacao; Exprassies faciais: trabalha sentimentss come raiva, alegria, tristeza, medo & entre outros;
Athvidades ritmicas: Sequéncla numérca, velocidade...; Telefone sem flo: Estimula & memdriaea
comunicagao verbal; E outras atividades como escravas de Jd, marto-vivo,

ATIVIDADES E JOGOS LUDICOS — com hordrio fixo na semana, sio utilizados jogos de memdria, atenglo,
concentracio e raclocinio, estimulandc a cognigdo.

CONFECCAD DE JOGOS E BRINQUEDOS — seriic produzidos jogo: e brinquedas, vinculadas a um tema
especifico, procurando assim estimular o potencial cognitive, coordenagdo, habilidades, competéncias,
atencdo e concentracio,

CULTURA CORPORAL — proporcionar @ estimular o deserwolvimente da coordenacio meotora global,
criatividede, equilibric, esguema corporal, expressdo e soclalizacdo, através de desenhos livres, atividades
fisieas, alongamentos e athvidades psleomotoras,

\
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ATWVIDADES LIWVRES — em horario fixo, o5 usuadrios participam de atividadesfjogos em grupo, aonde s3o
trabalhados aspectos de partcipaco, respeita 4s regras, competitividads, ete,
CLIDADOS PESSDAIS — trabalhar & conscientizagio do aute cuidado, higiene, sadde o beleza, atraves de
confeccdo de jogos e livros que abordem o tema da higiens pesscal e cuidados com a prdpria sadde.
GRUPD RELACIONAMENTD INTERPESSOAL - com hordrio fle na semana, onde sdo trabalhadas, peha
profissional as demandas especificas de cada grupo, abordande diversos assuntos relacionados as suas
vivénclas, assim como regras, limites, respelto, responsabilidade.
GRUPOS DE ORIENTACAO OCUPACIONAL — o grupo terda como meta, trabalhar temas com didlogo,
elaboracdo & curricules, entrevistas, linguagem, procurando assim identificar potencialldades, postura,
cidadania. 0= grupos (r3o acontecer semanalments, com supendsio de uma pedagogs,
SALA DE MOGOS — atividade ludica, que estimula a interacdc em grupo, assim como habilidades motoras ¢

estimula a cognicdo;
ACADEMIA ADAPTADA - semanaimente, em hosdrio fixo, o uiudrias realizam atividades fisicas, visando

estimular as funcdes cognitivas & fisicas.
ANIVERSARIANTES DO MES - todos oz meses s3o realizadas comemoracdo dos eriversarlantes do més, O
atendidos sAo responsaveis pelos preparativos da festa, fazendo a decoracio do ambiente.

ATIWIDADES, PASSEIOS, FESTAS E CONFRATERNIZACOES —
CARMANAL:
PASCOA;
AMIVERSARIO DO RECANTO:
DHA DAS MAES;
FESTA JULINA;
A DOS PAIS;
MOSS0S TALENTOS;
A DAS CRIAMCAS,
ALMOCD DE MATAL,
PASSEIOS — serao realizados dois passeios anuais, a serem definidos pela equipe de educadores e técnica,
visanda a inclusio, proporcionendo momentos & scedso ao direito & cultura, lazer & entretenimenta,
ATIVIDADES EXTERMAS — no decorrer do ano, diante dos planejamentos elaborados pela equipe de
educadores & equipe tecnica, atividades externas irdc acontecer, como forma de complementar efou
acrescentar pratica ou conbecimento ass atendidos,

6.6. FORMA DE MONITORAMENTO E AVAUACOES DOS RESULTADOS:

DEMES (numero de matriculados; nimero de desligamentos por abandono & outros); Folba de
Frequéncia, aonde computamos a meédia dos usudrios presentes nas atividades por periodo de referéncia;
Arendimentos Indhviduaiz com familias; Reunides tdenicas, sdministrativa, de pais; relatdrios semestrais,
portfolios, manutencdo dos ambientes & equipamentos conforme plano de adeguacdo e necessidades
apontadas,

il
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6.7. METODOLOGIA A SER DESENVOLVIDA NA ACOLHIDA E MO TRABALHO SOCIAL COM FAMILLAS:

Encontro de pais mensals, com duragio de 4 horas, junto 3 equipe técnica, em grupes de discussoes,
palestras informativas, dinamicas, oficinas de artesamato, visando motivar a participagdo, aprendizagem,
troca de exparignda e ate mesmao para possivel geracso de renda. Realizaclo de encaminhamentos para
atendimentos na rede local.

Visita domiciliar, realizada pela equipe técnica, visando avaliar possivels situacdes de risco, conhecer
a dinamica familiar, o entorno, dificuldades que muitas vezes refletemn no dia a dia dos usudrios, para assim
sendo, orientar efou encaminhando, s& necessdrio, aos drgao: competentes,

Convite & motivagao para a particdpacdo das festas institucionals.

6.8. DEMONSTRACAD DE CONHECIMENTO E CAPACIDADE DE ARTICULACAD COM O SERVICO TENDO
COMO REFERENCIA A REDE SOCIOSSISTENCIAL LOCAL E POLITICA POBLICAS SETORLAIS, MO AMBITD
TERRITORIAL:

& prevencic @ prassuposto necessario para a promogdo do atendido. Segundo o nosso fundador, S8o
Luis Guanells, o estilo educative tem prioridade de tempo & Importéncia sobre todos os outros, a tal ponto
gue & pedagogia se baseia ém circundar o atendido em cuidado, amor e aprendizado.

Atuamos nas intervencBes mais oportunas para a promogdo integral dos atendidos, nos
precoupando em agir para que o ambiente socio cultural o qual esteja inserido, ndo 30 ndo obstacullze seu
crescimento, mas ofereca sempre methores passibilidades.

Mo sistema Guanellfano de vida e de educacio, por tanto, toda relagio interpessoal, especialmente a
educativa e 5ocial nasce do coragdo e se desenvolve pelas vias do coragBo.

Mossa agao educativa e social € dirigida as pessoas necessitadas e aos povos de toda estirps, eultura
e religiio, resgatando o vinculos,

De acordo com as demandas trazidas desde a triagem, entrevistas psicogsociais e plantas de
atendiments espontineo, fol possivel articular com of seguintes servicos da rede social comeo um todo em
sua estrutura,

Mo que se refere a Educasio, com o convenio da a0 do Becanto M. Sra. de Lourdes, com os
CEY Jacand que oferece diversas atividades imbernas; CEFAlI— nos encaminhamentos de pessoas com
deficiéncia em idade escolar em busca de escolas inclusivas e salas 5AAl, bem comao para o JIEIA pare
educacdo de Jovens & Adultos,

Apresentacio do servigo para a ONG Caminhando para o Futuro e SASF Tremembe;

Encaminhamento de pessoas com deficiéncia para outros MAIS da Regi@o como Promowve no JacanB,
Lace na Casa Verde e Larzinho na Freguesia da &.
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Iniciativa de convocar os NAIS de 580 Paulo para reunido e formagio de rede no CMPD;

Contato com Servico Social do |[MSS para palestras sobre beneficios, bem como encaminhamento

para o IN35 - 135, na solicitagio de BFC/LOAS & quanda caso para o Juizado Especial;

Recepcio do Instituto Mara Gabrilli no atendimento as familias em um sabado;

Busca da Programagac @ divulgacdo do Centro de Tecnologia de Indusiio- Governo Estadual, bem
comeo Fabrica da Cultura Jagand= CIC Jova Rural =CECCD Wila Guilherme & Jacand;

Recepsdo da Associacho dos PM3s em atividade de lazer no espaco da Instituicdo;

Convite ao Instituto Paulo Tarso na reallzacdo de atividade com as familias;

Encaminhamento para Programas de transferéncia de Renda para o CRAS Tremembé:

Discussao de casos de violagio de direitos com CREAS/NPI lacand/ Tremenmbié:

Visita Institucional para dois atendidos acolhidos em SAICA: Um no Mossa Femilia ¢ outro no Frej
Leapalde

Apresontaci#o do servipo MALS para os funciondrios do SASF Imirlm;

Discussao de caso em reuniso da rede com Conselho Tutelar,

Participacdo das rewnides @ feira da Rede Social - SENAC Fona Norte;

Encaminhamento de maes para cursos de artesanato e geragdo de renda da Instituicho VISAST,

Encaminhaments para IrmBos / farmillares adolescentes das pessoas com deficéncia para os cursos
oferecidos no CEDESP (Dom Bosco, 580 Benedito e Promave) e no = [0S Instituto da Promacho Soclal;

Encaminhaments e acompanhaments em conjunto de trés casos em comum com APD Tucuruwi -
Equipe Multidisdplinar de Acompanhbantes de pesscas com deficiéncia e APD Jacan3:

Cutras articulactes com a Rede de Sadde; UBS Edu Chaves — UBS Vila Albertina = UBS Vila Dionisia =
UBS5 Taledo Piza - CAPS Adulta Jagand— Infantil- AME Vila Maria - MASF — |nstituto Lucy Montoro- no
encaminhamento de Orteses e Proteses, Escritorio Dep, Armaldo para consulta Oftalmologista;

Apresentacdo no Servigo do Projeto Meu Mowvo Mundo - SE5I;

Parcerla de encaminharments para o trabalho pela lei de Cota com a Rede de Farmdcias Pague
Memos:

Parceria com o SENAC Adlimacio mo oferecimento do curso profissionalizante Trampolim para
pescnas corm deficiéncia intelectual;

Busca de sociabilidade ao levar os atendidos nos restaurantes: Areos, Restaurante Santa Avenida -
Restaurante Ouintal Brasil;

Contate com locais de lazer & realizacio de passeics no Zooldgico, Aguario, Museu Florestal,
Arroclube, Museu Catavento;

Articulacio com o 3ESC [taquera pars conhecer o servico & propor atividade no seu espaco da acordo
com as especificidades;

Solicitacdo para SMADS transporte para participaclo de athvidade dos servigos da rede Massos
Talerntos.

Acionamas 2 5PTrans para o ATENDE Eventos, para o acesso de atendidos pare as festas Junina ma
final de semana.

Infarme para oz atendldos sobre o servico Tax acescivel & praia acessivel,
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6.9 DETALHAMENTO DOS RECURSDS HUMANOS NA GESTAD DO SERVICO TENDO COMO REFERENCIA O

QUADRO DE RECURSOS HUMANOS ESTABELECIDO NA PORTARIA DE TIPIFICACAD DOS SERVICOS EDITADA
PELA SMADS, QUANTO A PROFISSIOMAIS E SUAS QUANTIDADES:

FUNCAD unsEEA HORARLA

NUMERD

Gerente de servigo | 1

Técnico | 3 técnicos (1 assistente social, 1 psicdlogo e 1pedagogo)

i 1 para 120 usudrios

6o total, 1 para cada 10 usudrios

|1

300000

| 3 para 120 usudrios

FUNCED | FORMACED | ; HABILIDADES /ATRIBLICOES/COPETENCIA

s Adminstracio geral do equipamento e do senico (banco de
dados, compras, almoxarifado, comunicagiio, manutengio,
servigos gerals);

= Cpordenagdo / Gerenclamento dos Recursos Humanas e

| suporte para relaches interpessoais o integracio da equipe;
SUWERIOR & Reafizar reuniies siskermaticas para planejamento efou
COMPLETO orientacio das agbes do servico, tanto com a eguipe técnica
quanto com a equipe de apoic;

= Possibilitar & favorecer copacitacao permanente aos

profissionais do servigo;
Contsbilidade / Finangas;
| »  Zeladoria EPUTTTT—

& Acompanhaments dos usudrios e das famdlias dentro do sew
ambilo de stuacio,

= Drientacdo i familias no que se refere ao usuario ¢ demandas
da familia com vistas ao fortalecimento de vinculos:

= Atendimentos individuals & em grupo, tanto com as pessoas
com deficiéncia quanto com as familias;

»  Formeglo de grupos de familias para trabafho em conjunto

SUFERICR com o Assistente Scclal;

PACOLOEA | COMPLETO AGHIS = Planglamento, conducSo, maonitoramento & gerenclamento de

CASOE;

e HRealizacac de estudos de casos em conjunto com os demais
proficslonais do serviea;

= ManutencBo de banco de dados [cadestro e atividades
pertinentes 3 sua atuagaa);

» Elaboragao de relatdios das atividades sob sua
responsabilidade;




Associopdo Obras Sociais Santa Cruz-AQOSSC
Av. Luiz Carlos Gentile de Laet, 1736, Vila Rosa - 5P

CEP; 02378-000Tel. 11 2203-6534
CRPL: 51158848 /0001 -84 Inscricio Extadual: lsentoe

s Desenvolvimento de aches socioeducativas, culturais e de lazer |
i ST GEMAARARRS it i S pe e Rl
Elaboracio de diagnastico social;
Realizacac de estudos de casos;
Manutengio de banco de dados dos usuarios;
Realizacio de encaminhamentos monitorados; |
Providéncias para obtencio de dooumentos pessoais;
I Elaboratdo de relatdrios das atividades sob sua
responsabiidade;
| Elaboracio e atualizacio de prontugrios; |
SUPERICR i Fortalecimento das relagtes dos usudrios com familiares,
AS5. SOCIAL | 30 H/S , prevenindo & instituclonalizacio;
= Estimulac®o da convivéncka e a participacdo soctal;
# Arompanhamento sociofamiliar por meio de atendimento [
| individual & em grupo;
s Formacio de grupos de familias para trabalho em conjunto
com o Psicdlogo;
« Estabelecimento de interface com a rede sociossslatencial & da
. outras politicas plblicas;
| » Desenvolvimento de agbes socioeducativas, culturais e de lazer
&m conjunto com a squips do Nidea.
Psicopedagoga; especilista em Neurocigncias e Educacio Lato
Sensu,
= Acompanhamento dos usudrics no seu dmbito de atuacko;
# Drientacdo as familias dos usuarios;
= Atendimentos individuais & em grupo, tanto com os usudrkos
quanta com suas familias, individualmente ou em conjunto
com cutros membres da equipe do servico;
Participacio nas athvidades socioeducativas;
SUPERIOR & Planejamento, conducio, monitoramento & gerenciamento de
PEDAGDGA COMPLETD 40 H/5 Sheisi
* Realizacdo de estudos de casos em conjunto com os demals
profissionais do servio;
* ManutengBo de banco de dados (cadastro e atividades
pertinentss & sua atuacsol;
s Elaboracio de relatdrios das atividades sob sus
responsabilldads,
»  Desenvolvimento de agbes socioeducativas, culturais e de kazer
| em conjunto com a equipe do Nicleo. .
| »  Orientacio e desenvolvimento das atividades socioeducativas |
| junts ans ssudrios, de acorde com a programacio e ofentagio |
técnica estabelecida;
[ o Dessmvolvimento das atividades sociceducativas e de lazer,
OR. SOCHD ENSING '

ETHACACITINAL MEDIO A0 HMS I favorecendo a desenberta dos interecses o

|
|
| . patencialidades, a tomada de decisbes, a cooperacio [
| entra usuarios, orientaciho & manutencio da pratica do |
|
|

—

autoculdads & no culdade com o ambiente;
[ | o Estimulagac e auxilio na alimentacdo, seguindo dietas e
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recomendagtes indicadas pelos profissionais;
‘ o Apoio & estimulacio em sua vida social, bem como 3
| interagio com os dermals usudrios e profissionais;
| o Deservoliments, estimulacio & acompanhamentn em
; | atividades internas & externas;
| o Incentivo na comunicacio, & socialiracio por meio do
I comvivio, a recreacio e o lazer;
o Elaboracio de relatdrios das atividades sob sua
responsabilidede;

[ o Fornecimento de subsidios para alimentagBo do banco
*  Apoiod equipe em suas tarefas de gerenciamento e
| administracBo geral do servico, sob orientacio do gerents;

ALK, ENSIND # ExecugBo das tarefas especificas administrativas (informatica,
ADMINISTR MEDID 40 H/S correspondéncia, arguive, & outros);

ATIVO s  ManutencSo do almoxarifado provido de produtos necessarios |

| ahigiene, limpeza & consumo;
Prestaciio de contas e emissdo de relatdrios;
Preparacio dos alimentos a serem servidos;
Preparacio das dietas especificas;
Dferta de refeicdes nos hordrios determinados;
s Controle dos suprimentos de alimentos & ingredientes para
COZINHEIRA, ‘ FUNBAMENTAL 40 H/S confecciona-ios;
|
|

# Controle do prazo de validade dos alimentos & respectha
substituiciio;
# Drganizacio e limpeza do espacso, equipamentos & utensilios.

= Higienizacis, impeza, arrumacio e nunu_mT-ﬁu dos
AG. APDIND | ALFARETIZFADD 40 H/S ambientas;
= Auilio na preparacio de refeictes;

7 = PLAND DE APLICACAD DOS RECURSOS DA PARCERIA
T.1. Descrigho de pecaitas expressa pilo valor da parceria:

valor mensal [ Valor Anual | Valor Total da Parceria |
5 60.739,73 i 5 72887676 % 3 p44 383 B0




Associacido Obras Sociais Santa Cruz-A0SSC
Av, Lulz Carlos Gentile de Liaet, 1736, Vila Rosa - 5P

CEP: 02378-000Tel 11 2203-6584
CMF): 51158848 /0001 -84 Inscrigho Estadual: leeanto
7.2. DESCRICAD DAS DESPESAS DOS CLISTOS DIRETO E INDIRETOS

DEMONSTRATIVG DE OUSTEID
DEMOSTRATIVO DE CUSTEID DD SERVICO
SAS /il
TIPOHLONG LA NUCLED Hmlmﬂ!ﬂﬁm HEM
MOME FANTASIA RECANTOD NOSSA SENHORA DE LOURDES
EDNTAL — 06A/SMADS/2mE
Nt PROCESS0 5024, 2018/0000181- &
N® TERMIO DE COLABORACAD
RECETTAS

Wador mensal de desembolso da Parceria ﬁﬂm&ﬂ
Vador de contrapartida em bens RS 13 78,00

‘Walor pm contrapartida em servigos
Walor em contrapartida em recursos financeiros

TOTAL RS P4.527, 73
DESPESAS
E CATEGORIAS WALOR
i | - RECLIRSCHG HUBANDS RS 3248243
& Il - ENCARGOS SOCIAIS RS 10.612,00
E 11 - IMKWVEES A% 2.000.00
= IV - DEBAALS DESPESAS PERTINENTES RS 14 500 Wy
L TOTAL] RS 55,605, 13
w ITEMS WALCHR
E [CONTABILIDADE AS 954,00
E INTERMET BAMDA LARGA RS 100,000
é TOTAL RS 105400
CUSTOS DERETDS. 5 5968573
CLSTOS INDIRETOS RS 105, 00
TOTALDE DESPESAS RS 60,739,713
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CEP: 02378-000Tel. 11 2203-6584

CHP: 51158848 D00 -B4 Inscricio Estadoal: lsento

CUSTOS MRETOS
|CATEGORLA | - BECURSOS HUMANDOS {descrever todos os trabalhadores dinetos)
Cargos Turno Carga Horaria Salinio Base Total Hemamaracio
[SERENTE DE SERVICTY | INTEGHAL ADHHAS RS 5.190.30 !5 5,190, 30|
TECNICD INTEGRAL AD/HORAS RS 3o00432] RS 1.004,32|
'rﬂz:ln_'_‘n INTEGRAL A HORAS 53 _unq,urlg. 300,32
TECNICO PARCIAL IVHORAS  IR5 3.00432 | RS 3,004,523
JORIENTADOR SO010 EDUCATIVO ENTEGRAL ALSHORAS RS 1L7M.04| RS L7k 14|
SOCIO EDUCATIVG | INTEGRAL SYHORAS IS 1725141 &S 172614
SOOI EDUCATIVO IMTEGHAL AOHORAS RS L7 14| RS 1726, 14|
SOCID EDUCATIVO | INTEGRAL ayhoRas RS L7 RS 1726, M|
SOCI0 EDUCATIVG INTEGHAL VHORAS  IRS L7264 | RS 1736, 14
SOCIO EDUCATIVO | INTEGRAL AYHORAS [R5 L7264 | RS L726,14]
ADNINSTRATIVO INTEGRAL ayHORAS RS Leazaa| RS L647,39)
ENTEGRAL A HORAS RS  ram34| RS b
|AGENTE OPERACIONAL INTEGRAL A0/HORAS RS L an|ms
OPERACIONAL ENTEGRAL A HORAS RS x| RS
OPERACIONAL INTEGRAL AQ/HORAS
OFERACIONAL INTEGRAL | 4o/moRAS  |RS  1200.20| RS
TOTAL| RS A2.482 43
|CATEGORIA Il - ENCARGOS SOCIALS {descrever)
Allguota Valor
{DESCREVER SE E OUNAD ISENTA DE COTA PATRONAL) ISENTO
FGTS % RS
WALE TRANSPORTE 2,105 RS 13
Fi% 1% RS
FLINDO PROVISIONADC 21,57% RS T
TOTAL| RS 10.612.00]
[CATEGORIA il - IMOWVELS [descrever vabor mensal)
tem Valor Total
COMCESSIONARIAS RS 1.500,00
ALUGUEL
IPTU = vabor mensal sendo, (VALOR TOTAL DIVIDIDD POR 12
TOTAL RS 1.500,00
1V - DEMAIS DEPESAS de acordo com o% itens @ tipslogiaj
ftem ! Walor Total
AUMENTALRD RS 10.346,00
PERAGOGRCD RS 240000
TOTAL| RS 12 746,00
(PARA O ELEMENTO DE DEFESA; “OUTRAS DESPESAL" [desizwvnr da scordo com praviale res normas lagais vigente |
Mem Valor Total
HIGIENE/LIMPEZA. RS L645,30
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTDS RS 200,00
TOTAL R$ 1.845,30
CLISTOS INDMRETOS
DESCRICAD Valor Mensal
[CONTARILIDADE RS 954,00
rmluﬁ:lmumm RS 100,00




CUSTOS DIRETOS

Assoaciapio Obras Soclais Santa Cruz-AOSSC

Av. Lukz Carlos Gentile de Laet, 1736, Vila Rosa - 5P

CEP-02373-0:00Tel. 11 2203-6584
CHP: 51.158.848/000 -84 Inscricko Estadual: lsenio

7.3. Quadro resumo de Aplicacdo dos recursos Financeiros

RECEITAS DESPESAS
| |
Valor mensal de desembolso da parceria | 560.739,73 | Custos dirstos 55968573
Contrapartida em bens | $13.788,00 | Custes indiretos 5 1.054,00
 Contrapartida em sendgos | | VALORTOTAL $60.739,73
7.4. Descricao de rateios de despesas
e - o
despiesas envobvidas Servigos envolvidos Valor rateado Céloulo do rateio |
FGTS T MAIS Tremembé/os | OMPWENAMRODERA | couORMEmMERGE |
[0 EES B B0 s,
1 . CONFORAAE MMAERD DE BH COMFOSMAE MUMERD DE
PIS T NAIS Tramambé/0SC e )
— . T -
i NAIS Tremembé/0SC s S
Aeua | T MAIS Tremembé /0SC 100% | b
1 3 i : CONFORME MUMERODE &0, | CONTORME MUMERO DE
INSS i NAIS Tremembé/05C DY R
sl D MALS Tremembé/0SC 100% | 2%

“% CONTADORA CONTRATADA DA OSC DA QUAL O SERVICO PAGARA 32% DO SALARID

1.5, Descricio de aplicagio da verba de implantacia,

W&o se aplica.

7.5, Previsfio de valor mernsal para pagamentos de despesas por impossibilidade de pagamento por

operagdes bancarias e eletrbnicas.

[¥) Em espécie no valor Maxamo mensal de RS 2_000,00

(X) em Cheque nos termos do 42 do artigo 63 da Portaria 55/SMADS/ 2017

B. CONTRAPARTIDAS

8.1. Contrapartida em bens
8.2, Contrapartida em servigos



Associacde Obras Soclals Santa Cruz-AODSSC
Aw. Lulz Carlos Gentile de Laet, 1736, Vila Rosa - 5P

CEP: 023738-000Tel. 11 2203-6584
CHP: 51158848 /0001 -84 Inscrig2o Estadwal: Isento

DEMOSTRATIVO DE CONTRAPARTIDAS
SA% i
 TIPOHDHGIA WULED DE APOD A WOLLSAD PARA SESSOAS COMD FFC EuEW 1 Em
MNIOME FANTASIA RECANTO MOSS A SEMMORA BE LOL RO,
|EDiTAL 065 M ALYS /2018
|N® PROCESSO DE CELEBRACAD GO5A 20 &/00001 -6
Inimmuunﬁnﬂ_nmm
}M
Contragartida de Bens
st o D sori g de: cada tem Lin/dads de Med ﬂhuﬂ'ﬂ dage] Valor Unitéria | Vaior Tots
Fogia UM D8 DE 1 RE 19000 |&s L99od
[Ge ade ra U DR 0E 1 S aEMan|ss sEMaC
[Espre medor UN DA DE 1 BS 2E70C| RS  ETOC
(Bt =de ra UM CRDE 1 RS 1goo| s 1o
C 2 T o UM D ] RS lamoo| s 40
|t guid ipoor UM DA DE 1 RS »7nolas w7 on
TOTAL RS loosR0f | 85 1378800
Contrapart ida de e rvigos
Ca Descr o de cada tem bin casde de nde b ddOuent dede] Valor Untaro | walorTote
TOTAL
Contrapartida de Valomes
o F na dace o gar

‘iinl’uun.ﬂ_de : de 9{)1”6
S— /7T

sdaciy Lazaretti

Framganie
RE 80.333.738-TASISRE
GPE 1T 434 5603

21



9 - QUADRO DE DESEMBOLSO

Associacdo Obras Socials Santa Cruz-AQSSC
Av, Laiz Carlos Gentile de Laet, 1736, Vika Rosa - 5P

CEP: (2378-000Tel. 11 2203-6584

CHP: 51,158,888 /0001 -84 Inscricio Estadual: 1senio

c ik (=] E_ E
] 4 2 T ]
2 | 2% | s3p | i | £F | Big
] af B =R |
it m = el E = é e o E
= =S J2=8 E @ 3 | EE3
o = E a Z E -, =z : 2=
—] o E oL -
=5 | |
= = |
o 2 |
e |
1 560.739,73 | $13.7838,00
2 5$60.739,73 | $13.788,00
3 560.739,73 | $13.788,00
4 560.739,73 513 788,00
5 $60.739,73 5 13.788.00
[ 5 60.739,73 £13.788,00
7 5 60.739,73 $13.788.00 !
1
8 56073973 | 513.78800 [
g 560.739,73 | 513.788,00 }
10 560.739,73 | 513.788,00 J I
et
11 $60.739,73 | $13.788,00 1
— - — A — S ¥ :
12 $60.739,73 | S13.788.00 |
TOTAL |5 5 728.876,76 | 5165.456,00 |

Obz.: Este guadro demonstra oz valores das parcelas referentes ao periodo entre o mes de inicio de vigéncia
da parceria & o térrming do exercicio civil, A partir do exercicio civil seguinte, serdo 12 parcelas de igual valor
abe o p-r.nﬂhirn.n exercicia. Na ultime exercicio, o ndmero de parcelas tmrt:pﬁn:ﬁtli F e p-:r'u:du enbie o
primeiro més do exercicio 8 o meés de termino de vigéncia da parceria

[t
-



.ei!!ﬂffﬂ;ﬁﬂ Obros Socials Santa Cruz-AQSSC
Av, Luiz Carlos Gentile de Laet, 1734, Vila Rosz - 5P

CEP: 023T8-000Tel 11 2203-6584
CHP: 51158848 f0001 -84 Inscrigan Estaduil: [sento

10 - INDICADORES DE AVALIACAD

1.0rganizacio ¢ Fundonamento / Espago Fisico: Realizar continuaments a manutensac nos aspacos do
servico (Relatdrios de Limpeza); Dedetizagio da unidade & limpeza de caba d'agua [Relatdrios da empresa
de limpeza afixados na unidade; Guardar materiais em locais adeguados, garantindo 8 conservacio;
Acompanhar o controle dos servigos de limpeza didria, fazendo uso de produtos adequados para a
sustentabilidade & preservacdo do melo ambiente. [Observac®o In loco): Realizar continuamente a
manutengdn nos espacos do servigo |Relatérios de Limpeza); Dedetireclio da unidade & limpeza de caixa
d’agua (Relatarios da empresa de limpeza afixados na unidade; Guardar materiais em locais adequados,
garantindo a conservacao; Funcdonamento do servigo em prédios térrecs, com acessibilidade; Acompanhar a
controle dos servigos de limpeza didgria, fazendo wso de produtos edequados para a sustentabilidade e
preservacao do meio ambiente; Realizar manutencio dos bens permanentes, de acorde com a Portarka
55/SMADS 2017, Artigo 90 e 91; Mdmero de refeigdes adequadas [café da manh&; almogo e lanche da tarde)
com o nimera de participantes so dis; Cardipio sdequado &5 caracteristicas dos usudrios, respeitando
dietas alimentares; Manual Pratico de Alimentacdc saudavel/SMADS; Manter afixadas nos lugares
adequados sinalzacfes de seguranca; Manter a placa do servico vishvel, assim como demais comunicados
pertinentes,

2.0rganizaciio e Fundonamento / Gestio de Recursos Humanos: Elaboracio do demenstrativo de custeio
do Servico, baseado na Lei 13.01%/14 e decreto Municipal n® 57.575/16. Portaria 55/5MADSS 2017, artigos
&7 a 6Y9. Elaboracio dos instrumentais de prestacBo de contas parcial/Final conforme Portaria
I8/5MADS 2017 Reallzar paradas mensals; Particlpacio de funclondrios nas capacitaches profissionais
oferacidas pela O5C, pela rede socioassistencial, pela SMADS e parceiros. Despesas previstas com saldrios,
saldrios proporcionals de férias, 139 saldrio, verbas rescisdries, encargos sociais e exames médicos, Oficio
para autorizacio de gasto extraordinario i gestio da parceria.

3.0rganizacio @ Fundonamento [ Gestho Administrativa: O quadro de BH, serd ofganizado de modo a
garantir os atendimentos nas oficinas, de acordo com a portaria 46/SMADS/2010; Atender ao prazo méximo
de 80 diaz para contrata¢So de um novo proflsslonal. Realizar paradas mensais: Participacia de funciondrios
nas capacitacies profissionsis oferecidas pela 05C, pela rede socicassistencial, pela SMADS e parceiros.
Receber mensalmente a supervisdo; Horario de funcionamento do servigo em dols periodos: matutino: das
B:00 A= 12:00h e vespertino das 13:00 &z 17:00h, sendo de segunda & sexta-feira; Arquivamento dos
documentos referentes ao termo de colaboracdo, assim como dos documentos referentes aos prontudrios
dos usudrios e dos funciondrios, além de relatdrics das atividades desenvolvidas. Divulgacdo por melo de
rriateriais mpressos e informativos, des acbes desenvalvidas no servicn, rede socicassistencial, CMPCD,
enire outros,

4 Acompanhamento de Plano de trabalho [/ Dimensdo técnico operativa / Trabalho com wswdrios:
Pregnchimento da ficha de matricula; preenchiments do PlA. Preenchimento da fofha de presenca;
preenchimento dos relatdrios de athidades deservolvidas; instrumentaic DEMES & GRAS semestral. Reallpar
anuaimente 2 passelos externos; assim como athvidades externas, participacdo em festas cormemorativas;
Participacio das familias, nos grupos de pels, palestras, conforrme Portaria 46/5MADS 2010 Instrumental
DEMES. Reunides entre equipe técnica & supervisora; Distribuiclio acs usuarios do servige, calendario com
programacdo das atividades e eventos que irdo ccorrer duramte o anc,



Aszoclagdo Qbras Socigis Santa Cruz-AQSSC
Av, Luiz Carlos Gentile de Laet, 1736, Via Rosa - 5P

CEP; 02378000 Tel. 11 2203-6584
CHPF: 51158848 /0001 -84 Inscricio BEstadual: Isento

S.Acompanhamento de Plano de trabalho / Dimensio téonico operativa / Trabalho com familias: Garantir
as familias que procuram o servigo, acolhida, escuta, mediagio de conflites, encaminhamentos & divulgacio
da rede socoasistenclal. Participacio em festa, passeios, agdes, apresentactes artisticas, participacdo em
palestras, etc. Abordar questSes diversos sobre deficiéncia, direitos & outros: Lista de presenga; Registro das
vizitaz. PFreenchimanto de instrumental de avaliacio do servico, elaborado pela O5C,

6.Acompanhamento de Plano de trabalho /[ Dimensdo técnico operativa [ Trabalho com territdrio:
Mapeamento dos recursos socioassistenciais e espacos poblicos existentes no territdric; Garantir as
referancias e as contra referendias dos encaminhamento. Garantir referéncia e contra referéncla frente acs
encaminhameantos; Levantements de recurios existentes no territdnio pela equipe tecnica, para possiveis
encaminhamentos dos usudrios.

pat: 94 12% 1 Sad{

o Lok

tadacir Lazaretti
Pragideris
AG. 50333, T3 TAGIM5
CRE 717,434 580-34

i



Niicleo de Apoio a Inclusdo Social para Pessoas com Deficiéncia Il e 11

Associacdo Obras Sociaois Santa Cruz-AOSSC
A, Luiz Carbos Gentile de Laet, 1736, Vila Rosa - 5P

CEP: 02378-000Tel. 11 2203-6584
CHP[: 51,158,848 /0001-84 Inscrigio Estadual: Isento

DEM UE‘I'RA'IWD DE CUSTEIO DO SERVICD
_SAS AT
TIPOLOGIA MUCLED A PARA PESSOAS COMD ERIGENCIADE B
NOME FANTASIA RECANTO NOSSA SENHORA DE LOURDES {
EDITAL 064 /SMADS/ 2018 ’
N® PROCESSO 6024.2018/0000181 6
N¢ TERMIO DE COLABORACAD
RECEITAS
Valormensal de desembolsodaParcena RS 60.738,73
Valorde contrapartida em bens RS 11.788,00
Valorem contrapartida em servigos |
Valorem contrapartida em recursos financeinos |
TOTAL RS 74.527,73 |
DESPESAS
E | CATEGORIAS VALOR
g | - RECURSCS HUMANOS RS 32 482.43
5 |0 - ENCARGOS SOCIAIS RS 10.612,00
E (] - IMOVELS RS 200000
“ W - DEMALS DESPESAS PERTINENTES RS 1455130
= ToTAL| RS 59.685,73
g | TENS VALOR
£ CONTABILIDA DE RS 954,00
= | INTERNET BANDA LARGA RS 100,00
= |
E:
TOTAL RS 1054,00
CUSTOS DIRETOS RS 59.685,73
CUSTOS INDIRETOS R5 105400
TOTAL DE DESPESAS RS 6073973
ssopaule, ()| de_/ngne # w20
3 T
3 ."I
fidpsin [PPR 5

Odact Lazarefti

Peagdanie
i, 50333, 738-TABIE RS
CPF 11743456034



Niicleo de Apoio a Inclusdo Social para Pessoas com Deficiéncia I e 1]

Associagdo Obras Sociais Santa Cruz-AOSSC
Av. Luiz Carlos Gentile de Laet, 1736, Vila Rosa - 5P

CEP: D2378-(MTel 11 2203-6564
CHPJ: 51.158.648,/0001-84 Inscrigio Estadual: Isento

CUSTOS RETDS
TEGORIA | - RECURSOS HUMANDS [descrever todos os irabalhadores diretos)
Largos Turmo Carga Hordria Salirio Base Total Remumeraco
GERENTE DE SERVICO | INTEGRAL | AD/HORAS RS  5.19030| RS 5.160,30/
(FECNICD INTEGRAL amoras RS 3o 3| s 3,004, 32
[TECMICD INTEGRAL AYHORAS RS 300430 RS 3.004,37
IrEchico PARCIAL IyHORAS  [RS 300432 BS -
[CRIENTADOR SOCIO EDUCATIVO | INTEGRAL ahoras  [RS 17604 RS 1.735,14
[DRIENTADOR SOCIO EDUCATVD |  INTEGRAL 40/HORAS RS  172614| RS 1.726,14
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO | INTEGRAL HYHORAS RS 1.726,14| RS 1.726,14
SOCH) EDUCATIVO INTEGRAL SI/HORAS RS 1726341 RS 1.726,14,
CRIENTADOR SOCI0 EDUCATIVD | INTEGRAL A0/HORAS S L7604 RS 1.726,14
Fliﬂlmmm INTEGRAL SOYHDRAS RS 172634 1!5“
[ALBILLAR ADNINSTRATIVO INTEGRAL SO/HORAS RS 1547,39| RS 1.647,38|
|COZINHEIRD INTEGRAL AYHORAS RS 147004 | RS 1.470, 14,
|AGENTE OPERACIONAL INTEGRAL SHORAS RS 1.200,20] RS 120020/
OPERACIONAL INTEGRAL MYHORAS  |RS 1204 0f RS 1.201,20¢
|AGENTE OPERACIONAL INTEGRAL synoras  |RS 12| RS 1,202,204
|AGENTE OPERACIONAL INTEGRAL MYHORAS  |RS 1201 20| RS 1.201.20|
TOTAL| kS 32.482.43
|CATEG ORIA 1 - ENCARGOS SDCIAIS [descrever)
Ercargn Aligucta Valar
[ DESCREVER SE E OU MAD ISENTA DE COTA PATROMAL) ISEMTD
FGTS B L] 1598,55
WALE TRANSPORTE 2, 100 S 682,13
Pl5 I% !ﬂ. ﬂl
FLINDD PROVISHORADD _I_IE‘ :@_ 7.006,46 |
TOTAL] S A0.612,00
(CATEGORIA 1Tl - IMOVELS |descrever valor mensal)
— iterm Valor Total
CONCESSHINARIAS RS 2.000,00
ALLIGLIEL
IFTU = wator mensdl senda, (VALOR TOTAL DIVIDEDD POR 13
TOTAL S 2000, 00
JCATEG ORLA IV - mmlﬁmrhmﬁm“? previsto -_-_"m
ftEm Wakor Total
AUMENTACAD REIDMA00
PEDAGOGICT RS 2.400,00
o=l TOTAL RS 12, 746,00
|PARA O ELEMENTO DE DEPESA: "DUTRAS DESPESAS" f{dascriver de acorika OO proviSED Ras HOrmas lepmris wipente:)
e Walor Total
HIGIENE/LIMPEZA RS 1.645,30
MAN UTENGAD DE EQUIPAMENTOS RS 200,00
TOTAL RS 184530
CLUSTCS INDIRETOS
DESCRICAD Vator Mensal
[CONTABILIDADE RS 954,00
[INTERMET BANDS LARGA RS 100,00 @
|




Niiclee de Apeio d Inclusde Social para Pessoas com Deficiéncia Il e I

Associagdo Obras Sociais Santa Cruz-AOSSC
Av. Luiz Carlos Gentile de Laet, 1736, Vila Rosa - 5P

CEF: 0:2378-000Tel. 11 2203-6584
CHP: 51580848 50001-84 Inscrigao Estadual; Isento

DEMOSTRATIVO DE CONTRAPARTIDAS
SAS iT
TIPOLOGIA NOCLED DE APQIO A INCLUSAD PARA PESSDAS COMD EFICENCIA IE I
||~_.|unn£ FANTASIA RECANTO NOSSA SENHORA DE LOURDES
EDITAL ~ 064/SMADS,/ 2018
NE PROCESSO DE CELEBRACAD 6054, 7018/ 0000181-6
N2 PROCESSO DE PRESTACAD DE CONTAS
|N® TERMO DE COLABORACAD
Contrapartida de Bens
Data Descricio de cada item Unidade de thidhuantil:ladd ValorUnitario | Valor Total
Fogdo UNIDADE 1 RS 100000 [ RS 1.990,00
Geladeira UNIDADE 1 RS 685400 | RS 6.E54,00
Espremedor UNIDADE 1 RS 28700 | RS 287,00
Batedeira UNIDADE 1 RS 120,00 | RS 120,00
Computador UNIDADE 3 RS 1.400,00 [ RS  4.200,00
Liquidificador LINIDADE 1 RS 29700 [ RS 2970
TOTAL RS 1008800 | RS 13.7BE00
Contrapartida de Servigos
Data Descricio de cada item unidade de h.-'ledidzkluanﬁda:ﬁe Valor Unitario | alor Tatal
TOTAL

Contrapartida de Valores
Data Firnalidade Walor

550 Paulo, zzi de s de Ehﬂg | ﬁffﬂﬁ'grﬁgﬁarﬁm

AG. 50.333.735.78,0 588
EE CPE 717,434 560134




Niicleo de Apoio a Inclusdo Social para Pessoas com Deficiéncia If e HT

Associagdo Obras Sociais Santa Cruz-A0SSC
Av. Lulz Carlos Gentike de Laet, 1736, Vila Bosa - 5P

CEP: 02378-000Tel. 11 2203-6584
CNPL: 511 58848 /000184 Inscrigio Estadual: Isente

PLAND DE APLICACAD DOS RECURSOS FINANCEIROS

WALGR DESFESAS VALDR

HMTSHHHMHMM,H- 1 it s, PGS, P18 w Prosdaalin RE Py

TR

estriado: Cornas var malha, Branca, rguics de Frango w Peiae,
v a0, Pl i Choi [p2 i oz b S v i st silbs o el oo
e Ltcheios! Muscia-sa, Fewnin, Polode pery, aiaminhs, Qenone,
betariaiga » RagusijSo. Almendcs Secon- Armr, Fejiia, Bred it Lentihe, PSa
pare Cacharm-Chenie, Phode inrma, Binspeints, Fercha ge Tegn, Farinhs
ta Racza, Pipos, Fuba, Triga, Mecards, Woacs de Lecanba, Cabd, Cha, Cabs
11 506 o Iefie, Bolinho Irdegral, Ssicar & S, Bl o salpaco, Blsmiio doce,

BT ]
Eneps dedpno & Leguees Dirte Eopelais) Lsge oam ot
Lachonm, Leite de Sogs, & Ali=e nioxsom s & sem | achese,

&%l ha, Ereilhg, Qeg, Azehe, Aps ton g, Fermann,

Chooslate em pd, Goon Ralads, Leite de oo, Gramelado. Malhs, Creme de
Lieite, Wisagre, Laite conderasdn, Chamgiong Falmsito, Ahum, Dieg ralade,
Catupiry, Vitaminados. Tempema: Drigane, Ala, Cedola, Cheirg Werde, Aifio
Hanie £ Mange ok Presons.

| MATHERAL PEDAGOSIOD £
8 ERCEICHC

ponicio Mensal doa [bens: Fapelara, Tinig Guache. Gir de pera, Lipsoe
zmr, {10, IV, Comtuss, Peltro, Tak Cala, Des, Sopar, Finoel, Tesoer sem ponts
fem am inow, Gliier, 2 de Lowse, Ascborpe, Calofane, Fias diversms, Masa de
manthelar; Toges perdapdgions, Uvras, Caniobne, Paped Sufie, Papsd &3
llll-mm-;hcm Pid, Moo de Carsnr, Conudinho, Crepom, 'elom oo oo,
T30 {Fiis Dugls Faoe, Fita Crepe, Pape] Dobrad ura, Fommeshe de llassi aha, Tinte s FELOT
| L R L AT i e, CH et STl cuiaedios, Vs e artheecssdrin, g pard
e, Feila Aol Sl de ot i, BdiBo, Paped Camurgs s Pape|
Lamd nado, Fasel de seda, Tesowra di P oote, 82 L, Lastepla, palito de
Sirtwibe & Chistason, Elele, Papel Collor Sal, Linha e Papsd ool bee pem
frbstesa b, COaTlie, dsslbnias, Moma diedll e, cademo, agandai

CHITREAS DESPTSAS
| Pakerin o

“highese Sinpeandhee o

Prostubios de brpeiade uss ddns paguaicio de grodulos pare reper guandn
rutiridin pate Dderiaglio s Hyjwoe: Ssblio sm Péde Fedm, (edics,
Dewnlemistie, Sdonebs gudn, Tows deacmieeis, Leves Pescariseeis B
lusvas plingic, Sacm ce Lian 710, &0, s 1000, Vassoura, Rads, Deacartieels,
rian Umecacins, Detergente, Bucim, Pano de impers s Fa, Ermesedonr
m Perume, Fimeas Vi, Poies de Fiston, Tagetos, Paps! Inferfolha,
Fage | toalha, Copa Bescartaer iy, Fraio de bodo e Tamenes Descandsels, Beaoo
Belii de Saboreheim e Pors Sangnets, Alocol W Alooal paca ae mdas, ns 2 308 3
o5 ol nra coem Aol Tiey Fleneiha, Prendesdor de Roups, escosdnhe de
banheien & S o s e Jimen s, Saguiah o Dasieha, Sapsling
i CFey O Ly |, Paped ENgainios, Pe Sarvan s, Bumilat

Pk i Eiaimis MEHRng], Costabell dadk, Tl b,
Invene (rvacn, Solps g 0 o 040 Fed - din 1l b 3, Cavincin, gvailis.
piais e AT, PR os & e ideri e o Aliss oo, Pilhe kA, A8
Bt iy (ol s W U iy ot e ik oo ot 1, gt i b i, (D e L
ek werae ok @ il g di filless, Eolijfes de g mlemet.

LS00 (Sabeap, Tedefan e, Fetm pal o L L5,




