Centro Social Nossa Senhora do Bom Parto
CHPJ = 47264 49 0001 79

rrémio Arquidiocese
Medahao Sdo Favlo Apdstolo
Mérto em Servigo Sochal

CINTRO SOCIAL NOSSA
SENHORA DO BOM PARTO

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS SAPOPEMBA
NOME DA 05C CENTRO SOCIAL NOSSA SENHORA DO BOM PARTO
NOME FANTASIA CEC EMILIA MENDES DE ALMEIDA
TIPOLOGIA SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO
PARA CRIANGCAS E ADOLESCENTES
EDITAL 269/SMADS/f2017
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2017/0003272-8
N TERMO DE COLABDRACJ‘O 589/SMADS/2018
OSC SEM ISENCAO COTA PATRONAL 0,00
0OSC COM ISENCAQ COTA PATRONAL 70.236,59
0SC COM ISENCAD COTA PATRONAL E PIS 0,00
RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE 70.236,59
VALOR DE IPTU 0,00
VALOR DE ALUGUEL 0,00
TOTAL DO REPASSE MENSAL 70.236,59
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS 1.736.145,00
Valor de Contrapartida em SERVICOS 0,00
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS 0,00
DESPESAS
MROSC
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneracdo de pessoa e Encargos Relacionados 29.956,06 0,00 29.956,06
QOutras Despesas {incluir valor mensal de IPTU) 40.094,69 185,84 40.280,53
VALOR MENSAL 70.050,75 185,84 70.236,59
Aluguel de imdvel 0,00 0,00 0,00
TOTAL MENSAL DE DESPESA 70.050,75 185,84 70.236,59
| INFORMACOES COMPLEMENTARES |
Previsdo das Despesas por Custos
CODIGO DESCREVER OS5 ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
RE REMUNERACAO DE RECURSOS HUMANDS 22.309,90
RE REMUNERAGAO DE OFICINEIROS - 32 HORAS 746,56
RE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS DOS RECURSOS5 HUMANOS 2.087,35
RE DESPESASPBRIGATORIAS POR FORCA DE LEI OU ACORDO QU 0.00
CONVENCAQ COLETIVA DE TRABALHO *
RE FUNDO PROVISIONADO 4.812,25
oD TAXAS DE SERVICOS PUBLICOS OU EXERCICIO DE PODER DE POLICIA 50,00
w oD ALIMENTACAO PARA 0OS USUARIOS 26.644,06
E oD MATERIAIS PARA O TRABALHO SOCIOEDUCATIVO E PEDAGOGICO 3.640,00
= oD DESPESA COM AQUISICAO DE BENS PERMANENTES 50,00
E oD MATERIAL DE ESCRITORIO E EXPEDIENTE 965,28
E oD MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 1.559,73
=2
= oD TRANSPORTE DE USUARIO, QUANDO NECESSARIO, E PARA O SERVICO DE 0,00
ACORDO COM AS NECESSIDADES DAS ACOES DO TRABALHO
oD MANUTENCAO E REFORMA DO IMOVEL 2.372,00
DESPESAS COM CONCESSIONARIAS, TAIS COMO AGUA, LUZ, TELEFONIA,
oD x 2.976,90
INTERNET E TELEVISAO A CABO
oD MANUTENGAO E REPARO DOS BENS PERMANENTES 50,00
oD CUTRAS DESPESAS DECORRENTES DIRETAMENTE DAS NECESSIDADES DO 1.786,72
SERVICO

Observoydes.

1 -0 CODIGO = "RE" quando trotar-se de “Remunerogdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "00" quando tratar-se de "Outras Despesas”™ e "AL"
quando tratar-se de “Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER 05 ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigda relacionada no artigo 73 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/ 2018
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CODIGO DESCREVER OS ITENS VALOR ESTIMADO

oD SERVICO DE CONTABILIDADE 185,84

CUSTOS
INDIRETOS

Obsevapdes:

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de “Remu, ptha de Recursos £ Encargas Relacionados”; "0D" quando trafar-se de "Outras Despesas” e "aL"
quando tratar-se de “Aluguel” de imdvel

2. DISCREVER OS5 ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigdo relacionada na artigo 79 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remuneragio de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERAGAO
GERENTE DE SERVICO Il DIA 40h 4.333,20
ASSISTENTE TECNICO Il DIA 40h 2.556,85

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIA 40h 1.710,32
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO DIA 40h 1.795,87
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO DIA 40h 1.795,87
ORIENTADOR SOCIO EDUCATIVO DIA 40h 1.795,87
ORIENTADCOR SOCIO EDUCATIVO DIA 40h 1.795,87

COZINHEIRA DIA 40h 1.528,97
AGENTE OPERACIONAL DIA 40h 1.249,27
AGENTE OPERACIONAL DIA A0h 1.249,27
AGENTE OPERACIONAL DIA 40h 1.249,27
AGENTE OPERACIONAL DIA 40h 1.249,27
QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 22.309,90

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatérias por forga de lei ou acordo ou convengdo coletiva de trabalho;

DESCRICAO VALOR
- 0,00
- 0,00

CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO AllauoTa VALOR PROVISIONADO
22.309,90 21,57% 4.812,25
Obs.: ALQUOTA = no minimo 21,57% da folha de pagamenta,
CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRICAO VALOR
B IMOVEL 1.736.145,00

Obs.: TIPO = "B " para bens; "8 ® para servigos e °F " para financeira

[ Data: 01/12/2018 |

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:
ANTONIA ACCARINO MUCCIOLO
N?doRG: | 2.279.837 B rccocr | 16342973857
Assinatura:
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PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD - -

PREFEITURA DE

SAO PAULO i PARECER CONCLUSIVO

ASSISTEMCIAE
DISINVOLVIMINTO SOCIAL

SAS SAPOPEMBA
NOME DA 0SC CENTRO SOCIAL NOSSA SENHORA DO BOM PARTO
NOME FANTASIA CEC EMILIA MENDES DE ALMEIDA
SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — SCFV — _
TIPOLOGIA CENTRO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 14 ANQS I
EDITAL 269/SMADS/2017
Ne PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2017/0003272-8
N2 TERMO DE COLABORAGAO 589/SMADS/2018

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade ao
contido no artigo 118 da Instru¢do Normativa 03/SMADS/2018, da Organizacdo da Sociedade Civil:
CENTRO SOCIAL NOSSA SENHORA DO BOM PARTO, do servigo citado na inicial e apds analise nos
termos da legislagdo vigente, DELIBERAMOS por:

(X ) APROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no periodo
de 01/12/2018 a 30/06/2019.

( ) REPROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s)
motivo(s):

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial nos
termos do paragrafo 12 do artigo 119 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018.

Esta gestdo de parceria emite o presente parecer relativo a analise deste referido documento,
com ressalvas, embasada na “Manifestacdo do CRESS/SP sobre implementac¢do do Marco Regulatorio
das Organizagbes da Sociedade Civil — MROSC na Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SMADS/SP”, visto que embora solicitado por esta secretaria, a emissdo do
mesmo ndo € atribuigdo do/a assistente social. Respaldamo-nos na manifestacdo do CRESS/SP, no
que tange aos seguintes itens (transcritos abaixo na integra):

“O/a assistente social deverd emitir sua opiniGo técnica somente sobre o que é de sua drea de
atuagdo e de sua atribuicdo legal, para qual estd habilitado e autorizado a exercer, assinando e
identificando seu nimero de inscricdo no Conselho Regional de Servigo Social” (item 1.2, pag. 6, sobre
a IN 03/SMAS/2018). : ¥)



“Consideramos os mesmos apontamentos do item 1.2 sobre a emissdo de parecer, uma vez
que a alinea ‘C’ da instrugdo normativa prevé “verificacGo da PrevisGo de Receitas e Despesas prevista
no Plano de Trabalho;, matéria sobre a qual assistentes socigis ndo podem emitir parecer”. (item 1.3,
pag. 6, sobre a IN 03/SMAS/2018).

“Como agentes publicos e, também, como profissionais inscritos/as em conselhos de
categorias, os/as analistas, nesse caso em especifico, os/as assistentes sociais, estdo submetidos @
sangbes no caso de desrespeito as normativas vigentes e, ndo podemos ser coniventes com a
culpabilizacdo dos sujeitos trabalhadores/as nas situa¢bes em que as condicbes de trabalho
interferem de forma substantiva na qualidade das a¢des profissionais. Além disso, ao adentrarem em

drea do conhecimento diversa G drea em que s@o habilitados pelos conselhos de profissdo, podem
estar em desvio de funcdo e, ainda, incorrer em erros gravissimos, como € o caso de exercicio ilegal de
profissdo regulamentada no Brasil” (Pag. 14).

“Recomendados que os/as assistentes sociais, que estejoam na fungdo de gestores/as de
parcerias, circunstanciem em seus relatdrios e pareceres as delimitagdes normativas de sua profissdo,
ndo extrapolando sua drea de conhecimento nas opinides técnicas que emitir” (Pag. 15).

Diante do exposto, encaminhamos o presente documento, com a Previsdo de Receitas e
Despesas — PRD do servigo em tela para a SAS Sapopemba para conhecimento e demais providéncias
que considerar cabiveis.

Sdo Paulo, 01 de dezembro de 2018.
NJNLL\, I Vao

e ) ) )
Carimﬁoje assinatura do Gestor da Parceria

Ciéncia da Organizagdo da Sociedade Civil:
Data:_ObL / I /4%

=h. Joes coedo.
Carimbo e assinatura do Representante Legal da OSC




