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EDITAL N° 202/SMADS/2018
PROCESSO N®

1—=DADOS DO SERVICO

1.1.Tipo de Servico: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
1.2. Modalidade: Centro para Criancas e Adolescentes

1.3.Capacidade de atendimento: 180

1.4.N° total de vagas: 180

1.4.1. Turnes :Manha e Tarde

1.4.2. N* de vagas x turnos : 80 turno manha e 90 turno tarde

1.4.3. N" de vagas x géneros : Nao Se Aplica

1.5. Distrito{s) possivel{is)] para instalagdo do servigo: Distrito de
Sapopemba

1.6. Area de abrangencia do servigo (em distrito(s): Sapopemba
2— IDENTIFICACAD DA PROPUNENTE

2.1. Nome da O5C: Associagao Vida Estrela de Davi - AVED
2.2. CNPJ: 04 836.468/0001-16

2.3. Enderego completo: Rua Antonio Gabriel Franzon, 84
2.4. CEP: 03879-080

2.5. Telefone(s): (11) 2702-8287

2.6. E-mail: aved@terra.com.br

2.7. Site: www.aved.org.br

2.8. Nome do(a) Presidente da OS5C: Sebastio Pereira
2.8.1. CPF: 880.145.308-15

2.8.2. F-I:G.ilﬁrgiu Emissor: 8,528.827-5 SSP/SP

2.8.3. Enderego completo: Rua Antonio Gabriel Franzon, 84 = Vila Renato-
SP
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3 -DESCRICAQ DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA:

O Objeto de Parceria do presente edital refere-se a Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, tipificac&o nacional estabelecida na
resolugdo n® 108, de 11 de novembro de 2000 (MDS), modalidade Centro para
Criangas e Adolescentes (CCA) tipificagio Municipal estabelecida e regulada
pela portaria 46/3MADSZ2010,

De acordo com a Portaria Municipal 46 de 2010 o Servigo se caracteriza
pelo Desenvolvimento de atividades com criangas e adolescentes de 5 a 14
anos e onze meses, tendo por foco 8 constituicdo de espago de convivéncia a
parir dos interesses, demandas e pofencialidades dessa faixa etaria. As
intervengies devem ser pauladas em experigncias lidicas, culturais e
esportivas como formas de expressao, interagao, aprendizagem, sociabilidade
e protecdo social. Deve atender criangas e adolescentes com defici@ncia,
retiradas do trabalho infanfil e/ou submetidas a outras violagies de direitos,
com atividades que contribuam para ressignificar vivéncias de isolamento, bem
como  propiciar  experiéncias  favorecedoras do  desenvolvimento  de
sociabilidades e prevengio de situacbes de risco social,

Sapopemba e um distrito situado na regifo sudeste da cidade de S&o
Faulo sendo considerado o terceiro distrito mais populoso deste municipio, com
quase 300 mil pessoas (288.311 habitantes, segundo o SEADE 2017), onde as
comunidades existem ha mais de 50 anos e a politica de habitagdo € infima. O
distrito tem um IDH de 0, 786% (indice de Desenvolvimento Humano) e
apresenta problemas de transporte e geragio de empregos.

Os bairros deste distrito nasceram a parir de loleamenios de grandes
chacaras dedicadas a plantagio de frutas e verduras, além da criagio de
galinhas. Oficialments, o distnlo passou a se chamado de Sapopemba em 26
de junho de 18910.
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Sapopemba em seu distrito abrange as vilas; Jardim Dona Sinha, Jardim
Sapopemba, Jardim Grimaldi, Lar Nacional, Vila Prmavera, Vila Belém,
COHAE Teoténio Vilela, Conjunto Mascarenhas de Moraes, Sapopemba,
Jardim S8o0 Roberto, Pg. Santa Madalena, Jardim Planalto, Jardim Elba, Jardim
Colorado, VL RENATO entre outros, O percentual de domicilios em favela
sobre o total de domicllios da prefeitura indicam 15,29% apresentando dreas
de ocupa¢do sem regulamentacio e a falta de infraestrutura com edificactes
inadequadas - nicleo de favelas, refletindo acs moradores baixa qualidade de
vida atrelada a limitag8o do poder aquisitivo, FONTE, SEHAB - Dados
13/01/2008 — IBGE CENSO 2000,

Este distito atende uma area de 13,5 kms com uma populacio total de
284,524 pessoas e € considerado o segundo em densidade demografica no
municipio de Sao Paulo, Até 2014, a regifio pertencia & subprefeitura de Vila
Prudente, composta também pelos distritos S3o Lucas e Vila Prudente. Hoje
pela sua abrangéncia territorial & complexidade este distrito foi desmembrado,
sendo referenciado pela Subprefeitura de Sapopemba.

0 alio nimero de areas de risco (11) e o grande ndmero de favelas (33)
550 caracteristicas marcantes da regido que concentra varios conjuntos
habitacionais e loteamentos clandestinos, além da precariedade de espagos de
lazer, cultura e areas verdes.

Tendo como base os dados do Censo 2010, podemos identificar no
distrito 84,686 domicilios particulares, destes, 16.069 possuem rendimento
mensal domiciliar per capita de até 112 de salario minimo e 677 tem rendimento
nominal Mensal de até 1/8 do Salaric Minimo.

Quanto a populagdo em vulnerabilidade social o distrito totaliza 50.158
pessoas residindo em setores de alta e muito alta vulnerabilidade social (5 e 6),

Vulnerabilidade Muito Baixa (% da populagio exposta) — 40,1

Vulnerabilidade Baixa (% da populacio exposta) - 12,7
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Vulnerabilidade Média (Urbanos) (% da populacio exposta) - 295
Vulnerabilidade Alta (Urbanos) (% da populagdo exposta) - 6,8

Vulnerabilidade Muito Alta (Aglomerados Subnormais Urbanos) (% da
populacdo exposta) — 10,9

O dislrite de Sapopemba ocupava segunde o indice de inclusdc e
exclusdo social (qualidade de vida) de 2010 a posicio de nimero 20, que vai
do mais excluido ao mais incluide (lembrando que temos 96 distritos na
cidade).

As familias que habitam este distrito s80 de baixa renda: 12.85% dos
chefes de familia ndo recebem renda alguma; 24 76% recebemde le meio a 3
salarios minimos; ainda quanto aocs chefes de familia, segunde o "Mapa da
Exclusdofinclusdo Social” 39,52% estudaram entre 4 e 7 anos e 7,55% nao sao
alfabetizados, contande também com um grande nimero de mulheres chefes
de familia. Dos domicilios, 1,84% tem precério acesso & agua; 18,13 tém
precario acesso ao esgoto e 1,39% apresenia precana colefa de lixo. No que
se refere a habitagdo, existe mais de 6,000 barracos distribuidos em 37 favelas
(46.000 habitantes).

Com referéncia acs membros das familias cadastradas no CadUnico por
faixa etaria, temos atualmente no distritc a quantidade de 35660
Considerando os Programas de Transferéncia de Renda entificamos 14.410
familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, Também identificamos 1.282
familias beneficiarias de Renda Minima, 213 familias beneficiarias do Programa
Renda Cidada e 3686 do BPC ldoso.

O bairro onde estamos inseridos VILA RENATO/MJARDIM ELBA, fazem
parte da regiao de Sapopemba, que devido seu crescimento desordenado fraz

uma desigualdade sccial em todo seu contexto.
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Mo bairro temos hospitais, transporte pablico, UBS, escolas e creches.
mas ainda nao e suficiente para atender a demanda que cresce a cada dia.
Outro agravante no bairo do Sapopemba é o alle indice de vicléncia gue
infelizmente faz parte da vida didria de nossas familias, isso se da devido o
crescimento da comunidade com indice de alta vulnerabilidade que fazem parte
do bairro, e do trafico que infelizmente & predominante, o acesso ao mercado
de trabalho também & muito dificil, pois uma grands parte de nosszas familias
estac desempregadas, sem condigdes de comprar alimentos, causando
desentendimento entre seus membros e gerando violéncia domestica, sendo
prejudicial as desenvalvimento de nossas criancas e jovens |

A Associagao AVED tem por objetivo proporcionar um atendimento de
qualidade para criangas, adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social,
visando a insergde no &ambito familiar, social, cultural e educagao
Proporcionando ferramentas e caminhos para se apoderarem de seus direitos
€ conquistarem seus objetivos e promovendo uma socializagdo com qualidade
de vida

0 CCA Projeto Vida possibilita um espago de atendimento para protecio
social a crianga e adolescente em siluagio de vulnerabilidade ou nsco social e
pessoal por meio de desenvolvimento de suas polencialidades onde possam
perceber seus direitos e deveres como cidaddos, com atividades que
favorecam a sociabildade oportunizando aguisigies para conquista de
autonomia, cidadania e fortalecimentos de vinculos familiares & comunitarios, a
fim de desencadear agdes fransformadoras na comunidade e na sociedade.

Diante do exposto acima a Asszociacdo Vida Estrela de Davi em parceria
com o poder pablico, vem desde a sua criagao prestando atendimento a
criangas, adolescentes, & suas familias com objetivo de garantir uma vida digna
a comunidade de VILA RENATO / JARDIM ELBA e fazendo cumprir a PNAS
(Politica Nacional de Assisténcia Social - 2004),
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4 - DESCRICOES DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS
PARA AFERICAO DE SEUCUMPRIMENTO:

4. 1ESFALCO FISICO

Ambiente Organizade e aecolhedor — Oferece salas de atendimento
individualizado, coletivas & comunitérias com iluminagado adequada, ventilagao |
limpeza e conservacdo do espago. Ser acolhdo em suas demandas,
interesses, necessidade e possibilidades.

Acessibilidade — Em nosso espago temos acessibilidade na entrada do
refeitorio, sala de atividade, quadra esportiva e 1 banheirc adaptado para
portadores de necessidades especiais.

Espago Fisico — O servigo sera desenvolvido no imavel cedido pela Igreja de
Nosso Senhor Jesus Cristo, Localizada na Rua Antonio Gabriel Franzon, 84-
Vila Renato — SP. com cerca de 600 m? de area construida corredor de 50 m?
para assegurar espaco para convivio grupal, comunitario e social.
1 saldo grande ulilizado para desenvolvimento das atividades coletivas e
refeitdrio,1 sala de jogos, 1 mezanino que utilizamos para atividades ldicas, 1
Quadra Esporiva 250 m® 2 banheiros masculings, 3 banheiros famininos,
sende 1 adaptado para portadores de necessidades especiais, 1 sala da
coordenagao, 1 sala de leitura com Tv e video 4 Salas, sendo 3 de atividades &
uma 1 Sala de Informatica, 1 banheiro para os funcionarios, 1 cozinha equipada
dentro das normas,1 dispensa com  prateleiras  embutidas para
armazenamentos dos alimentos, 1 dispensa de materiais de limpeza.

O espagos serdo impos e organizados diariamente com equipamenios
compaltiveis a execugac do senvigo, lluminagac e ventilagdc gue tragam
conforto, seguranga e sejam dispostos de forma agradavel e acolhedora,

utiizando produlos da impeza & higieng, além de dedetizacbes e desratizaches
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para manutengdo de um ambiente higienizado e vedado de qualquer tipo de
praga.

Manutengio — A manutengio do espago fisico e dos bens duravels | serdo
realizados de acordo com & necessidade de utilizacao dos equipamentos,
desgasie, quebra ou reparos de manutencao para a continuidade de exscugao
com os padries minimos de qualidade dests servigo,

Alimentacdo — Sera oferecido aos usuarios — Cafe da Manha | Almogo e
Lancha da Tarde, a alimentacio segue os padries de qualidade definidos pela
portaria 45/SMADS/2015. Tambem sera oferecido em dia de festas: lanches,
bolos, doces, salgados e refrigerantes. E em dia de passeios e socializagao
ias a lanchonetes e restavrantes, a fim de proporcionar vivencias e
expenéncias, assim promovendo cidadania. Também serd oferfado aos
familiares refeicies e lanches duranie os encontros ou festas desenvolver
acdes com as famllias para o fortalecimente de vinculos familiares e sociais,

visando a protecéic e o desenvalvimento das criangas e adolescentes.

Preservagdo e Guarda dos Materiais— Para preserva¢io e guarda dos
materiais o servigo disponibilizard espaco para serem guardado os materiais
pedagogicos 1 dispensa com prateleiras embutidas para armazenamentos dos
alimentos, 1 dispensa de materiais de limpeza

Comunicacdo Visual e Social- Sera mantide em local visivel a placa de
identificacdo do semrvigo fornecido pela SMADS. As midias sociais s3o as
formas de divulgagio visual sobre o trabalhe desenvolvido no servigo.
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4.2.Gastdao dos Recursos Financeiros

Acompanhamento das propostas de flexibilizagio — Respeitando os 25%
previsto na parceria, e guando for necessario realizar uma despesa acima do
percentual permitide na flexibilizagao, o SCFV justificara a necessidade do
gasto/despasa para que haja autorizacdo dola gestor(a) da parceria referente a
execucio da mesma, conforme a Portaria 55/SMADS/2017

Compatibilidade dos elementos de despesas e quantidades- Atendendo os
critérios de compatibilidade em S0% Lembrando que deve haver coeréncia
entra a proposta de trabalho e os itens adquiridos.

Justificativa de gastos imprevistos ou fora do padrdo- Em casos de
aquisicio de algum bem, que se faz necessano para a execucaoc minima
dentro de padries de qualidade no atendimento aos usuarios, o gestor da
parceria sera comunicado e sera dada a justificativa de tal aguisicao, conforme
a Portaria 55/8MADS/2017.

Grau de organizagao das informagdes administrativas e financeiras —

Acompanhamento das propostas de flexibilizagdo, compatibilidade dos
elemenios de despesa e quantidades, justificativa de gastos imprevistos ou fora
do padrie, grau de organizacio das informacdes administrativas e financeiras.
Com a apresentacdo em prestacdo de contas atraves dos instrumentais |
Requermento de Ajuste Financeiro Mensal, Declaragdo de Ajuste Financeiro -
DEAFIN , Relatdrio Sintético de Conciliagio Bancaria — Conta Corrente e
Poupanga , apresentagio de extrato bancario de conta corrente e conta
poupancga) s&o o3 documentos comprobatorios da utilizacdo dos recursos
financeiros, de acordo com a pordaria S5/5MADS2017.

N



o

Associagdo Vida Estrela de Davi—- AVED
Rua Antonio Gabriel Franzon, B — Vila Renato — S50 Padls — 5P
CEP: D3979-080 TEL: 2702-E2E7
CHNP: 04, 836.469/0001-16 CCM: 3.085,653-6
E-mail: avedi@terra.com.br

Em casos de aquisicdo de algum bem, que se faz necessario para a
execucdo minima dentro de padrdes de qualidade no atendimento aos
usuarios, o gestor da parceria sera comunicado e sera dada a justificativa de tal
aquisicao.

Quadro de profissionais, participagao em agoes formativas; abrangéncia
da supervisdo in loco, horario de funcionamento; postura dos profissionais,
fluxos de informacdo dos usuarnios; estimulo a participacdo em espago de
controle social ou defesa de direitos.

0 servico tem funcionamento de 8 horas por dia, sendo este das 7:30 a
16:30 horas com uma hora de almogo .0 fluxo de informacao dos usudrios se
darao pela planilha SISC, listagem de presenca, DEMES e acompanhamento
de planoc de trabalho - tecnice operativa & GRAS, de acordo a portaria
55/SMADS/2017.

4.3.Gestio Administrativa

Quadro de profissionais - atende ao perfil & a qualificacao exigida pela
SMADS & CCA. A equipe de referéncla para o CCA & constituida por
profissionais de diferentes areas. O perfil dos profissionais deve ser compativel
com as atividades inerentes & sua fungdo. O trabalho de profissionais de
diferentes areas proporciona um ennguecimento mituo de diversos saberes e
possibilita a oferta qualificada do sewvigo para conlemplagao de seus objelivos.
A formagdo continuada dos profissionais @ importante para a manutengio da
gualidade das ofertas previstas para esle semvigo, paricipagdo em agbes
formativas; abrangéncia da supervisdo in loco, horario de funcionamento;
postura dos profissionais, fluxos de informagio dos usuarios; estimule a
participacic em espaco de controle social ou defesa de direitos;

)
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Participagao de agdes formativas:

Os funcionarios da QOSC - CCA participaram de formacfes, sempre que houver
a solicitacdo do CRAS / SAS, reunides de equipe para planejamento de
atividades por tipologia de servigo, sempre que convocada pela SMADS.

O CCA deve buscar a articulagio dos diversos servigos no teritario para uma
acdo integral e Inter setoral, respondendo assim &s necessidades da
populagao em siluagao de vulnerabilidade. As atividades desenvolvidas devem
atender aos interesses e peculiaridades presentes no terrtorio, propiciando a
participacao cidada e o desenvolvimento de competéncias para a compreensao
critica da realidade social e do mundo contemporaneo.

Abrangéncia da supervisao in loco - Pelo menos 1 vez ac més de acordo
com as portarias 46/SMADS/2010 e S5/SMADS/2017.

Periode de funcionamente- Atendimento diario de sequnda a sexta feira,
dividides em dois tumos de guatro horas cada, oferftando atividades
gocioeducativas num periodo minimoe de oito horas diarias. O horario de
entrada e saida dos usuarios devera ser definido de acordo com a demanda, a
fim de favorecer a frequéncia na escola e no CCA, de segunda a sexta das
7:30 a4s 16:30 . Sendo o atendimento realizado em 2 turncs um das 7:30 as
11:30 & o outro das 12:30 as 16:30 hs,

Possul atividades regulares, com periodicidade definida de acordo com
planejamento prévio de suas acdes, de modo a responder 4s necessidades de
suas cnancas e adolescentes.

Uma vez por més, o funcionamento das atividades sera interrompido para que
possa ser realizada uma reunido geral com o grupo de funcionanos do

SEMNIGD.
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Postura dos profissionais - Sempre respellosos e visando um atendimento
de gualidade acs usuarios, cbedecendo o horaro de funcionamento, sendo
atenciosos & ouvintes das necessidades dos usuarios com uma relagio
dinamica & com base no diaslogo e prestando esclarecimentos das politicas
publicas, e se necessdrio o encaminhamento a rede sécioassistencial.

Fluxo de informacdo dos usuarios - O fluxo de informagao dos usuarios se
dardo pela planilha SISC, listagem de benefictanos lista de presenga
apresentada em DEMES. Por meio de relatorios da diregao e orientadores,
alimentado a pasta individual de cada um.

Estimulo a participagiic em espagos de controle social ou defesa de
direitos — Divulgacdo para a parficipacdoc dos usuanos, funcionarios nas
conferéncias da Assisténcia Social, Forum da Crianga e Adolescente Tecendo
Rede de Sapopemba, Farum de Assisténcia Social de SP, Consalho Municipal,
articulacdo com a rede.

4. 4Trabalho com Usuarios

Grau de participagio na construgio das normas de convivéncia — Os
usuarios sempre serdo estimulados a darem suas contribuigées na construgio
de regras de convivéncla, na resolugao dos problemas, criando e moedificando

! |
(A

11

no dia a dia para uma boa convivéncia.
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Atualizagdo de registro de usuarios-Regisiro de frequéncia preenchidos
diariamente tendo seus dados demonstrado na DEMES e registro das agles
por meic de instrumentais fomecidos por SMADS contendo objetive,
metodologia, aspeclos facilitadores/dificultadores, observagoes importantes e
namero de paricipantes.

Socializacdo das informagdes — As informagdes serfo divulgadas por meio
de recados( bilhetes) , conlato telefdnico, encontros de pais e responsaveis,
entificacdo de demandas e outros canais de Comunicagio e Sugesto
atividades que proporcionem informagdesiconhecimento sobre direito para
usuanos & familiares, tendo assim a oporunidade de avaliar as atengoes
recebidas, expressar opinides e reivindicacdes; Reconhecer seus direitos come
cidaddo perante seus respectivos familiares e comunidade atiwvidades de
Socializagac e Convivio.

Discussdo de casos — Sempre guando houver necessidade, nas Paradas
Técnicas, havera formagdo, capacilagdo e organizagao, mensalmente com
mediagio de conflitos por meio de diadlogo, compartilhande outros modos de
pensar e agir.

Estratégias para inclus@ofatualizagao dos usuarios no CadUnico e outros
programas de fransferéncia de renda-
Identificacao e encaminhamento das familias que possuam perfil para insergao
em programas de fransferencia de renda, novo cadastro ou atualizacao..
Alem, de possibilitar o acesso a beneficios & programas visando, o
fortalecimente de vinculo familiar & sustentabilidade das agdes desenvolvidas
de forma a superar as condiges de vulnerabilidades de ssus usuarnos,
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Mapeamento das relagbes de vinculos afetives — Esse mapeamento serd
feito através de observagbes nos momentos de festas de aniversarios,
passeios, encontros com as familias, encontro de Pais, nas visitas domiciliares
e de acordo com as demandas apresentadas pelos usuarios no decorrer do
atendimento no semvico, seja no dia —a —dia , ou sem situagbes especificas.

Participacao dos usuarios nos projetos de revitalizagio — Os Projetos de
Revitalizagdo se desenvolvera no entorno do Servigo em parceria com a
comunidade {UBS, escolas e outros servicos) também acontecerdo nas
confecgbes de novos objetos de decoragio para os ambientes internos,
tornando-os mais aconchegantes.

Participagio dos usuarios no planejamento das atividades — Todas as
atividades oferecidas serdo planejadas a parlir das necessidades e demandas
apresentadas pelos usuarios com a participagdo dos mesmao, para que possam
ter experiéncias que possibilitern lidar com potencialidades e limites, de forma
construtiva,

Aquisigdes dos usudrios- Ter acesso a ambiente acolhedor e espagos
reservados a manutengio da privacidade do usuario; Ter experiéncias gue
contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e comunitanios; Ter
acesso a rede socioassistencial @ a servigos de outras politicas pulblicas;
Ingarzio e parmanéncia na reds de ensino; Ter axperiéncias que possibilitem
lidar com potencialidades e limites, de forma construtiva; Ter experiéncias de
participagio em projetos socials, esportivos e cullurais; Ampliar a capacidade
protetiva de sua familia € a superagdo de suas dificuldades; Ter expenéncias
no processo de formagdo e infercdmbios com grupos de outras localidades;
Reconhecer seus direitos € deveres como cidadao; Ter oportunidade de avaliar
as atengoes recebidas, expressar opinides e reivindicagbes.
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Atividades externas — Serao realizadas semestralmente atividades fora do
nicleo com o objetive de promover a socializagdo dos usuarios, fazendo com
gque conhacam o0f recursos da comunidade podendo assim exercer sua
cidadania e promovendo momentos fora da rotina diaria.

Canais de comunicagio e sugestio de usuarios — Semanalmente roda de
conversas, grupo de watls, site e mensalmente serdo realizadas reunides com
o5 funcionarios e usuarnos, sem prejuize ao atendimento dos usuarios deste
servigo, a fim de avaliar as dinamicas do trabalho, de guesties do cotidiano,

funcionamento do servigo e planejamento de novas atividades.

Intensidade das intervengoes dos profissionais na mediagio de conflitos-
Mediagio de conflitos por meio de dialogo, compartithando outros modos de
pensar & agir.

Mecanismos para avaliagao das atividades - atraves de rodas de
conversas com usuarios, fotos das atividades, participagao e sugestao dos
usuanos nas atividades

Articulagiao entre atividades e espagos para difusio das producoes dos
usuarios:

A QSC - CCA promove anualmente atividades que visam promover a difusac
das productes dos usuarios por meio das seguintes atividades:

- Apresentagao para as familias na O5C, & em outros espacos publicos ,como
pracas e parques .

- Amasira Cultural acontece todo ano no més de Movembro com temas
sugeridos pelos usuarios;

- Show de Talenios gue acontece uma vez no anc onde os usuarios, familias e

os funcionarnos mostram no palco os seus talenlos e conhecimentos;
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- Fechamento mensal, onde os usuaros levam os materais confeccionados
pelos mesmos para suas casas,

Estimulo a participagio dos usuarios durante as atividades:
oe dara atraves de acolhida e escuta com atividades proporcionadas,
lodicas, culturais, esportivas, passeios, festas, dindmicas, oficinas de Danca,
Teatro, realizadas no CCA, onde os usudrios expressario as suas sugesties e
serao ouvidos

Laicidade! diversidade Religiosa nas atividades desenvolvidas:

Todas as atividades serfo pautadas respeitando a diversidade religicsa
de todos usuarios e suas familias. Assim trabalharemos o valor do respeito 2
escolha do outro, atraves de afividades sobre datas importantes como o dia da
proclamacac da Declarag2o Universal dos Direitos da Crianga, O Dia do
Deficiente @ o dia da Educacio Infantl, que sdo datas de luta , que sao
importantes divulgar.

4.5 Trabalho com Familia

Mapeamento das relagoes de vinculo afefivos — Este mapeamento
acontecera nas festa, nos passeios, nas reunides , encontro com as familias e
realizacdo de entrovistas, visitas domiciliar sempre que necessaria conforme
demanda.

Participagaoc dos familiares no planejamento das atividades — A SCFV
realizara semestralmente com as familias, propostas da equipe para os
usuarios. As familias serdo convidas a paricipar destas propostas e
construirem juntas novas propostas para serem trabalhadas. propor agdes que
fortale¢am os vinculos familiares e que propiciem a constituicio de espagos de
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convivéncia, Para fanto deve desenvolver agbes com as familias dos usuarios,
referencliando-os como coparticipes no processo de formacdo integral das
criangas e adolescentes, possibilitando a participagio e corresponsabilidads na
protecio e desenvolvimento destas,

Aquisigdes dos familiares por atividade desenvolvida:

Serdo desenvolvidas atividades que estimulem e fortalecam os vinculos
familiares e intrafamiliares, bem como os protagonismos das familias enquanto
principais agentes de transformagao na sociedade. Ampliar & capacidade
protetiva da familia @ a superagio de suas dificuldades, Sendo acolhida em
suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades.

Ter acesso a rede socicassistencial, programas de transferéncia de
renda e a servicos de outras politicas plblicas, desenvolver potencialidades,
capacidades das familias.

Habilidades de socializagdo e convivio:
Serao desenvolvidas atividades que estimule o convivo familiar grupal e
social por meio dos encontros de familias, passeio, festa e eventos.

Canais de eomunicagio e sugestio de usuarios:

Essa comunicacdo se dara por melo dos comunicados as familias,
encontro de pais, contato telefdnico, acolhida individual, atividades que
proporcionam  informacdesiconhecimento  sobre direito para usuarios e
familiares;

Intensidade das intervengoes dos profissionais na mediagdo de conflitos

A intervencao sera feita sempre que houver a necessidade, sempre
buscando intensidade nas intervengdes individuais e coletivas pelos
profissionais na mediagdo de conflio por meio de dialogos, compartilhando
outros modos de pensar e agir.
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Mecanismos para avaliagio das atividades — As avaliagtes serio realizadas
atraves de instrumentais propric do CCA, onde poderemos medir o grau de
satisfacao e avaliar o trabalho, para atingirmos o objetivo por meio de um
questionario com perguntas, e estes dados nos possibilita a analise qualitativa
e quantitativa do trabalho realizado com as familias.

Visita domiciliar — Serdo realizadas sempre gques houver necessidade,
observada pela equipe e conforme a demanda, sendo prestada orientacao,
fazendo o contato com a rede de servigos do territdric e realizando o©

encaminhamento caso aja necessidade.

Servigos de referéncia e contra referéncia:

Contato com CRAS CREAS; Farum da Crianga e Adolescente de Sapopemba;
Conselho Tutelar de Sapopemba; FAS | articulagdes coletivas em favor do bam
estar comum (audiéncia publica coletivas); Centro de Defesa da Crianca e
Adolescente e Centro de Direitos Humanos.

Encaminhamento do usuario e as familias a fim de possibilitar o acesso a rede
socio  assistencial, programas e services de outras poliicas poblicas;
desenvolver potencialidades, capacidades e polencialidades das familias,

Ter acesso a rede socio assistencial, programas de transferéncia de renda e a
servigos de outras paliticas plblicas.
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4.6 Trabalho no Territdrio

Participacdo nas atividades do territorio — As familias e os usuarios serio
sempre convidados e estimulados a participarem das atividades realizadas no
lerritorio, ou seja, em outro CCA, escolas, creches, CEUs, UBS Participando de
atividades esportivas e culturais nesses espagos

Articulagdo com outros servigos socioassistenciais, especificando quais
e 05 objetivos;

Quando for identificado a necessidades de indicar a participacdo do usudrio ou
a familia em outros servicos da rede socioassistenciais o Assistente Técnico e
Gerente de Servigo ird promover a articulagdo com estes servigos. Tais como
CRAS, CREAS e Conselho Tutelar, Infantil entre outros com o objetive de
inserir a familia a rede socicassistencial, programas de transferéncia de renda
& a servigos de outras politicas publicas.

Articulagdo com outros servigos de outras politicas, especificando quais
serao os objetivos -

O servigo desenvolve juntamente com o CRAS Sapopemba a articulacao
com a rede de prolecao social do territdrio na perspectiva da intersetorialidade
com as Unidades Basicas de Sadde de VI Renato, o CAPS | educacéo com o
CEU Rosa da China e oulros servigos do territdrio como o Conselho Tutelar e a
Guarda Civil Metropaolitana.

Articulacdo para realizacdo de eventos comunitirios, passeios ou
atividades externas com usuarios/familias .

Se dara por meio de atividades como Festa | eventos, teatros, promover
diferentes agdes: interagao entre criangas e adolescentes e suas respectivas
familias e comunidade, incentivar a paricipagao na vida cotidiana do territério
desanvalvendo competéncias para a compreensao critica da realidade sccial @
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do mundo contemporaneo. As alividades serao plangjadas conforme as
diretrizes do servigo.

5. FORMA DE CUMFRIMENTO DAS METAS

As metas serdo atingidas através das atividades propostas e com &
metodologia utiizada e podera ser verificados atraves de relatdrios de
atividades, registros em folha de prosseguimento, avaliagbes mensais e
timestrais com os usudrios e suas familias e instrumentais tais como DEMES,
além de fotos, videos.

6 = DETALHAMENTOS DA PRCPOSTA

6.1. Pablico alve: Criangas 06 4 11 anos e 11 meses e Adolescentes 12 anos
2 14 anos e 11 meses
+ Criangas e adolescentes em situagao de trabalho;
v Criangas & adolescentes reconduzidas ao convivio familiar, apds medida
protetiva de acolhimento;
¥ Criangas e adolescentes com deficiéncia, beneficiarias ou nfo do BPC;
¥ Criancas e adolescentes oriundas de familias beneficianas de programa
de transferéncia de renda;
v Criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade e risco.

6.2. INFORMAGOES DAS INSTALACOES A SEREM UTILIZADAS:
Enderego: Rua: Antonio Gabriel Franzon N° 84

Bairro: Jardim Elba j x,’.\
CEP: 03979-080 -
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DESCREVER AS INSTALACOES:

O equipamento tem boa lluminagac e ventilagao adequadas, apresenta-se
limpoe conservado, possui acessibilidade seguintes espagos -

1 rampa de acesso na entrada;

1 salao grande uliizado para desenvolvimento das atividades coletivas e
refeitorio |

1 sala de jogos com uma mesa de pebolim e uma mesa de ping pong:

1 Quadra Esportiva 250 m

Z banheiros maseculinos:

3 banheiros femininos, sendo 1 adaptado para porfadores de necessidades
Especiais

1 sala da coordenagio com irés computadores, dois arquivos |, trés armarios
com materiais pedagdgicos;

1 sala de lellura, Tv & video,

4 Salas , sendo 3 de afividades e 1 de informatica ;

1 banheiro para os funcionarios;

1 cozinha equipada dentro das normas;

1 dispensa com prateleiras embutidas para armazenamentos dos alimentos

1 dispensa de materiais de impeza;

1 Mezanino em cima do saldo grande, onde utilizamos para atividades |idicas.

Mo pizo Térreo tem:
1 Bebedouro e 1 lavatdnio de higienizacido bucal;

1 tanque;

1 Abrigo dos botijoes de gas; ( j\
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6.3. VINCULACAO DA AGCAD COM AS ORIENTACOES DO PLANO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIRETRIZES NACIONAIS —
LOAS, PNAS, SUAS, TIPIFICAGAO NACIONAL, PROTOCOLOS DE

GESTAO INTEGRADA DE SERVICOS, BENEFICIOS DE TRANSFERECIA
DE RENDA,.

A OSC - CCA assume o compromisso de acatar as orientagbes
estabelecidas no Plano Municipal de Assisténcia Social e direfrizes nacionais —
LOAS, PNAS, SUAS/ Prolecdo Social Basica e especiallCRAS/ CREAS/
CREAS POP/ Tipificagio MNacional de Servigos sbcio assistenciais, Protocolo
de Gestio Integradas de Servigos, Beneficios de Transferéncia de Renda.
Concebendo a Assisténcia Social come Politica Publica de Seguridade Social e
condigdo para o desenvolvimento social, ou seja, rompendo com a tradicao
chentelista, tutelada e assislencizlista (que nega direitos sociais 8 a
perspectiva do protagonismo dos excluidos para a construgio de sua
aulonomia e sua inclusao social), tendo como principios f diretrizes:

v A supremacia do atendimanto 45 necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica;
¥ O respeito a dignidade do cidadao;,
A universalizache dos direitos sociais (acesso a todas as demais
politicas publicas);
¥ A igualdade de direitos no acesso ao atendimento, mantendo
articulagio com a rede sdcio assistencial local,
assegurando canais de participagao e controle sacial,
estimulando a organizacao e a representagao de usuanos,
Centralidade no trabalho com a familia;
) acesso a senvigos e beneficios de gualidade;

L . S S

Transparéncia na gestdo dos recursos financeiros repassados. rk
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6.4. FORMA DE ACESSO DOS USUARIOS E CONTROLE DA DEMANDA
OFERTADA DE ACORDO COM A NORMA TECNICA DOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS - PROTEGAO SOCIAL BASICA- PAG.90

O SCFV Modalidade Centro para Criangas e Adolescentes atendera a
demanda encaminhada elou validada por CRAS, CREAS e Sistema de
garantia de direilos. Além da demanda encaminhada a organizagaco realizara
cadastro de todos o3  usuarios  (inclusive demanda), alimentados
sistematicamentz. Organizacdo disponibilizara em banco de dados as
informagdes das criangas adolescentes @ suas familas. O Controle da
Demanda dar-se a tambem per meio do instrumental Relatorio de Execugio do
Objeto [ SMADS) entregue mensalmeante a Gestao da Parcaria.

O acesso sera prioritario ao sequinte publico de acordo com a portaria
45/5MADS2010

Perfii de Puablico Prioritario: Isclamento; trabalho infantil Inseride no
Programa de Erradicacgao do Trabalho Infantil PETI; vivéncia de vicléncia elou

negligéncia; fora da escola com defasagem escolar supericor a 2 anos;

acolhimento em cumprimento de medida sociceducativa em meio abaro;
egressos de medidas socioeducativas; abuso elou exploragao sexual;, com
medida de protecio do Estatute da Cranga @ do Adolescente; criancas e
adolescentes em situagio de rua; pessoas beneficiarias do BPC deficiente;
beneficianos do BPC idoso; familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia
em situagdo de descumprimento das condicionalidades, beneficiarios dos
diversos Programas de Transferéncia de Renda atendidos pelo
CRAS/CREAS/C.POP. f

A
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6.5. METODOLOGIA A SER DESENVOLVIDA NA ACOLHIDA E NO
TRABALHO SOCIAL DE MODO A EVIDENCIAR AS ESTRATEGIAS DE
ATUACAO PARA ALCANCE DAS METAS:

A OSC - CCA tem agdes que visam garantir as Segurangas Bésicas para

fortalecimento de vinculos e do reestabelecimenio dos vinculos rompidos.

ACOLHIDA

A metodologia do nosso trabalho se da desde o primesiro contato com a
familia, quando esta vem fazer a inscrigBo ou procurada por nos e
encaminhada por algum orgé&c & nesse momente conhecemos a histdria da
familia a recebendo em espaco confortavel, limpo e principaimente respeitando
seu modo de ser, pois acolhemos demostrando confianca e sigilo necessario.
Esta familia & recebida pela equipe técnica (gerente/ assistente) & damos as
primeiras orientagies.

A insergdo da crianga / adolescente se dara de acordo com a
capacidade do servigo, ou seja, a disponibilidade de vagas.
Apds a acolhida, havendo a insergao da crianga [ adalescente no processo do
trabalho social se norteara da seguinte forma:

O semvigo de convivéncia e fortalecimento de vinculo oferecera diariamente
uma gama de propostas socias educafivas noreadas por eixo: aristicos/
culturais, esportivas, meio ambiente, projelo de vida, oficinas, atividades de
valores, o uso da brincadeira e da ludicidade como ferramenta para o
desvelamento das situagdes socials e para o fomento da convivéncia, o
reconhecimento e o empoderamento em relagdo as politicas e ofertas do
territdrio.

O processo de Desenvolvimente Sociceducativo com vistas no alcance das
metas estabelecidas segue metodologia mensal especifica,

Durante as atividades propostas no més, atraves de rodas de conversas
juntamente com criangas e adolescentes e a equipe de orientadores e

3
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oficineiros, elaboram formas de avaliacido das metas propostas e o condensado
destas avaliagdes gera elementos para a atividades do més seguinte.

Mo semestre, realizam-se atividades internas e atividades externas como
reconhecimento e apropriagdo do fterritorio e afividades Midicas, passeios
artistico/cultural e informacional.

TRABALHO SOCIAL

O trabalho social visa ;

Responder as necessidades individuais da crianga e adolescente, acs seus

interesses e desejos.

Organizar-se com base numa perspectiva funcional

Litilizar tecnologia de apoio adequado &s necessidades individuais de cada

usuarno de modo a facilitar 0 acesso e a promover sua autonomia.

Possibilitando que cada um possa passar por diferentes vivéncias que visam

estimular a aptidao individual e estimulos coletivo. Assim os objetivos serio:

Possibilitar espago de atendimenio para protecBo social & crianga e

adolescente em situacao de vulnerabilidade ou risco soclal e pessoal por meio

de desenvolvimento de suas potencialidades onde possam perceber seus

direitos & deveres como cidaddos;

Atender criangas e adolescentes com deficiéncia, retiradas do trabalho infantil

efou submetidas a outras violagbes de direftos, com atividades que favoregam

a sociabilidade & amenizem as necessidades fundamentais, oportunizando

aquisigbes para conquista da autonomia, cidadania e foralecimento de

vinculos familiares & comunitario, a fim de desencadear agoes transformadoras

na comunidade e na sociedade;

= Busca ativa,

« Acolhida e escuta;

s Trabalho com as familias por meio de entrevistas e visitas domiciliares;
D

= Drientagao @ encaminhamanios;
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= Fortalecimento da fungdo protetiva da familia:

= Dasenvolvimanto do convivio grupal, familiar & comunitario;

= Realizacio de grupos de convivio & fortalecimento de vinculos;

= Mobilizagao e fortalecimento de redes sociais de apoio;

» Elaboragéo de relatdnos & manutengio de prontudrios:

= Articulacio com o CRAS de referéncia

OBJETIVO ESPECIFICO:

Prevenir a instilucionalizagdo e a segregagio de crangas e
adolescentes, especialmente aquelas com deficiéncia, assegurando
convivencia familiar & comunitaria;

Promover acesso aos servicos das demais politicas piblicas, em
especial servicos de educacao, saude, cultura, esporte e lazer existentes
no territdrio;

Disponibilizar nformagbes sobre direitos e padicipagao, oportunizando o
exercicio de cidadania;

Possibilitar experiéncias e manifestacoes artisticas, culturais, esportivas
e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas habilidades;

Favorecar o dessnvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas

de experiégncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade 2 os

vinculos familiares & comunitarios,

Estimular a reinsergdo e permanéncia da cranga e adolescente no
sistema educacional;

Assegurar espago para convivio grupal, comunitario e social, & o
desenvolvimento de relacbes de solidariedade e respeito mituo;
Incentivar a paricipagdo na vida cofidiana do teritdrio desenvolvendo
compeléncias para a compreensao critica da realidade social & 0 mundo
contemporaneo;

25

&

ol



Associacgao Vida Estrela de Davi— AVED
fua Antonio Gabriel Franton, 84 = Vila Renato = 580 Paulo = 59
CEP: 03979-080 TEL: 2F02-B2E7F
CHPL: 04, 836.4659/0001-16 CChvi: 3.095.653-6
E-makl: aved@terra.com.br

o [Desenvolver acoes com as familias para o fortalecimento de vinculos

familiares & sociaig, visando a protegcao @ o desenvolvimento das
criangas e dos adolescentes.

0O Centro Para Criancas & Adolescente Projeto Vida desenvolvera
afividades com criangas e adolescentes de 06 anos & onze mases a 14 anos e
onze meses, tendo como foco & constituigio de espagos de convivio, a partir
dos interesses, demandas e poiencialidades apresentados pelos usuarios. As
criancas e adolescentes serdo organizados em 3 modulos de 60(Sessenta), por
faixa etaria, tendo 4 horas de atividades diarias, totalizando 20 horas semanais.

Sendo:

Pericdo da manhé — das 730 hs as 11:30 hs.
Periodo da tarde — das 12:30 hs a5 16:30 hs.

O trabalho social @ o socioeducativo serdo norteados pelos eixos de
trabalho com o8 usudrios e suas familias, possibilitande aquisighes que
vighilizem a convivéncia & o fortalecimento de vinculos, prevenindo o
agravamento das situacbes de vulnerabilidade efou até mesmo a saida da
familia desta situacao.

As atividades diarias serfo elaboradas conforme previsto nos objetivos
especificos, que trazem consigo uma variedade de temas | escolhidos de
acordo as necessidades ou sugeridos pelos atendidos. Para a apresentagao
destas tematicas, poderdo ser utilizadas as mais variadas estratégias de
atividades socioeducativas, cujo objetivo principal sera  desenvolver
potencialidades, respeitando o processo formativo individual e grupal,
pricrizando a ludicidade e o protagonismo existente nos trabalhos aplicados ao
grupo na sua totalidade.

Mas reunides de equipes serao discutidos e avaliados a participagao, o
conhecimento trazido pela crianga e adolescente, seu interesse e seus

estimulos em relagio ao tema
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Os temas trabalhados com as criancas e adolescentes no CCA Projeto
Vida serdo desenvolvidos atraves de oficinas e socializados com os seus
responsaveis, para que ocorra uma integragdo de conhecimentos, fortalecendo

assim o vinculo familiar, bem como o exercicio de sua cidadania
OUs temas proposios poderao ser desenvoividos ou ndo, considerando que
as criangas/adolescentes e responsaveis possam evidenciar um tema que rege

a sua necassidade no momento.

Atividades diarias a serem desenvolvidas:

= Acolhida — o primeiro momento do usuario no servico serve para que o
orientador acolha-o e observe-o. de forma coletiva quanto individual,
como chegou, se esta bem emocionalmente pois @ um momento de
escuta e conhecimento possibilitandoe o vinculo entre o usuario e o
orienfadar, abrindo caminho para se obter bons resultados no cotidiano.
Logo depois 05 usuarios seréo acomodados e inicia-se a alimentagao,
seguida da escovagio e desenvolvimento das atividades programadas
para o dia.

= Roda de conversa — momenio de livre-expressio onde cada um tem a
possibilidade de manifestar suas ideias, opinides e sentimentos.
E também um momento de discussio dos conteldos a serem
desenvolvidos através das atividades. A escolha e seleclo desses
conteddos podem partir de um simples relato, de um interesse
demonstrado, de hipotese levantada durante as conversas na roda. As
intervengies do orientador podem estabelecer uma simples relagao
entre problemas, situagoes e contelidos, possibilitando assim que algum
tema se torne o fio condutor para uma atividade mais padicipativa e com
mealhores resuftades. Na roda de conversa, orientador & usuario fazem
varias discussdes constroem hipdteses, guestionamentos, reflexdes e
cada usuario pode colocar a sua vis&o do problema. O orentador
estimularg a reflexio & o pensamento critico, confirmande ou ndo a l,'

H}%

27



»

Associagdo Vida Estrela de Davi— AVED
Rua Antonio Gabriel Franzon, 84 - Vila Renato ~ 530 Paulo - 5P
CEP: 03979-080 TEL: Z702-BZE7
CMPI: 04 836 469,/0001-16 CCM: 3.095.653-6
E-mail; aved@terra.com.br

hipitese apresentada. Uma préxima etapa desse conhecimenio & o
desenvolvimento de atividade praticas, que podem ocomer através das
atividades de sala, dinamicas, experiéncias, filme, visitas, enfim, explorar
as varias possibilidades de trabalho com um determinado tema. Muitas
vezes a roda de conversa pode iniciar-se com um foco especifico, mas
acaba sendo modificado caso algum membro apresente sugestdes gue
possam enriquecer e dinamizar a converza. A sistematizacdo das
informacdes obtidas e vivenciadas pelo orientador possibilita um
levantamento da proposta para as proximas afividades a serem
desenvolvidas.

Atividades de convivio{Grupo de Orientagido)}- construir
conhecimentc a parlir das relagdes estabelecidas entre o grupo de
convivio, através de agbes planejadas, conduzidas e exploradas por
criangas/adolescentes e orientador. Esta afividade tem come finalidade
desenvolver estratégias lGdicas e consolidar atitudes inclusivas a fim de
contribuir no desenvolvimento de cada usudrio, Tem como foco pringipal,
a boa convivencia com as diferengas humanas, no sentido de preparar
05 USUarios para superarem preconceito e exclusdo, sensibilizé-los para
a pratica de trabalho em grupo, interacdo entre todos envolvidos no
processo de crescimento e desenvolvimento. Procura wvalorizar as
competéncias, o respeito, resgatar valores, trabalhar limites,
conscientizar sobre direitos e deveres como cidadaos, entre outros.

Recreacao e esporte — trabalhara com as criangas e adolescentas a
importancia para a salde a pratica de esportes, quais as contribuictes e
valores que os mesmos poderdo frazer as suas vidas, aproveitando as
regras dos jogos e recreagtes para ensinar-lhes tambem que em toda a
sociedade existem regras e limiles & que os mesmos devem ser
respeitados. Quando ndc houver espagoe fisico suficiente para
dasanvolver esta atividade, utilizaremos espagos externos.
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Saude — Cuidados com o corpo, higiene através do dia da beleza com
cuidados com as unhas limpeza dos cabelos, higiene bucal & corpo:;
garantir assim uma boa salde e higiene para o bem estar e gualidade
de vida , conscientizacio e auto estima

Promover acesso aos servipos das demais politicas plblicas, em
especial servigos saude, existentes no territorio;

Arte e educagao — no gue se refere a are e educacdo, o orientador
buscara relacionar as atividades desenvolvidas com o tema do més,
melhorando diversas habilidades das criancas como, criatividade,
atengio, respeito etc. Ainda sobre este tema muitas atividades que
envolvem datas comemorativas sdo realizadas pelos usudrios no SCFV
= CCA | como confeccBo de mascaras, fantasias, lembrangas, , maleral
reciclavel, pintura | cartazes e outros atividades referentes aos temas
trabalhados. Cada crianga produz seu frabalho e o leva para casa. Esta
atividade tém sobre o usuario uma importancia significative quanto a
elevacio da auto-estima, 2 isso pode ser notado através do orgulho que
expressam pelo trabalho produzido.,

Alimentagao e saide — As refeigbes sao servidas no periodo da manha
com café da manhd e almogo, e no periedo da tarde com almogo e
lanche da tarde conforme os par@metros da portaria 45/SMADS/ 2015
Acreditando que a alimentagdo exerce grande influéncia scbre o
individuo; o CCA trabalha com as criangas e adolescentes a importéncia
da boa almentagao, bem como habitos alimentares e posturas. Uma
alimentacao balanceada e consciente esta diretamente ligada com a
nossa saude e bem-estar.
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Projeto de vida — Esta atividade tem a intengao de fazer com que os
usudrios tenham uma visdo mais ampla do mundo externo, como
tambem fazer com que se sinta mais seguro quando deixarem a
SCFWVICCA a caminho do profissionalizante. Consiste em orienta-los
sobre o mercado de trabalho, a importancia em providenciar & cuidar da
documentacio, as diversas profissdes existentes e como fazer suas
escolhas. Possibilitar a sensibilizacdo e o desenvolvimento da
percepcao da realidade social, econdmica, cultural, ambiental e politica,
e, tambam, apropriagdo dog direitos de cidadania, o reconhecimento de
deveres, vistes de mundo e posicionamento no espaco pablico.

Oficinas - As oficinas de informatica trazem indmeros beneficios as
criangas & adolescentes de toda a faixa etaria. Desenvolve o espirito de
equipe, melhora a aufoestima, estimula a crigtividade, aprimora a
coordenagao molora, ajuda na capacidade de memorizacdo e os foma
criangas e adolescentes pesguisadores. A escolha das oficinas sera

discutida com a participagao das criangas e adolescentes

Festa de aniversario = no Ultimo dia de cada més serd realizada uma
comeamoracao em homenagem aos aniversarnantes do més |, tendo este
evento como objetive a valorizagao da auto-estima do usuario e
socializagio, oportunizando-os compartilhar com os colegas sua alegria,
uma vez gue geralmente por molivos diversos isto nao aconteca em
casa. Nesta atividade senvimos alimentagdo como: bolo, refrigerante,
doce e salgados.

Encerramento do tema mensal - o fechamento sera realizado através
de apresentagbes construidas a parir dos trabalhos desenvolvidos no
cotidiano com as criangas € adolescentes. As criangas apds uma
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avaliagdo em sala preparardo uma atividade de encerramento do mas.
As formas das apresentagfies serio escolhidas pelos usudrios a partir
de cada tema desenvolvido, podendo ser em forma de: teatro, musica,
painéis, carlazes, poesias, palestras, exposigdes, jograis, entre outros,
Vale salientar que a deciséo da forma como o encerramento vai
aconiecer @ definido pelos prdprios usudrics durante o processo de
desenveolvimento das atividades, sempre com a mediagio do orientador.

= Lazer/Passeio - visando tornar a permanéncia mais agradavel e
descontraida, o SCFV - CCA promoverda passeios a fim de maior
socializacdo entre oz usudrios & maior aproximagdo com os
orientadores, oportunizando também o acesso A cultura, Além dos
beneficios gque os passeios e as visitas proporcionam, vale ressaltar o
grande envelvimento das criangas que aguardam ansiosas o dia das
atividades exiernas que transformam sua rotina. Mesta atividade
servimos alimentacio adequada ao espaco que iremos.

6.6. FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAD DOS RESULTADOS:

O monitoramento e a avaliagdo do servigo se dardo das seguintes formas:

Forma de Monitoramento E|Dasc:|11;§n do ltem

Avaliagao .
Relatorio das atividades | Relatorio em instrumental especifico tendo como
realizada com os usuarios e seus | objetivo demostrar os elementos utilizados para a
familiares; obtencao de objetivos especificos.

Regisiro das Agdes contendo  Objetivos,

Metodologia, avaliagio e Mumero de Participantas
no instrumental Relatorio de Execugéo do Objeto (

. SMADS) _ —
Registro da Frequéncia dos | Registro de frequéncias presnchidos diariamente |
usudrios e seus familiares nas |tendo seus dados demonstrados na DEMES e
atividades, utilizando instrumental especifico
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| Registro

| SMADS)

das Agbes contendo Objetivos,
Meatodologia, avaliagdo @ Numero de Participantes
no instrumental Relatério de Execugdo do Objeto |

Registro por meio de fotos;

| & anexado ao relatdrio mensal de atividades.

Registro de todas as agfes tendo uma
porcentagem deste registro impresso mensalmente

Registro das Agdes contendo  Objetivos, i
Metodologia, avabagio e Numers de Padicipantes |
no instrumental Relatdrio de Execugéo do Objeto |
{ SMADS)

Reunides mensais com 0%
orientadores e equipe de
trabalho para acompanhamento

das afividades propostas e
planajamenta de  atividades
futuras:

Reunites mensais com calendario mensal fixo sem
0 prejuizo do atendimento tende como foco o
processo de avaliagdo processual das agbes do
Servign, Estas reunibes s3o0 pautadas por
instrumental inferno de Plangjamento e avaliacio

que em sua natureza nortelam o processo
metodoldgica,

Registro das Agdes contende  Objetivos,
Metodologia, avaliagdo @ Numero de Parficipantes
no instrumental Relatorio de Execucdo do Objeto
( SMADS)

Avaliagao trimestral
familiares;

com o5

Avaliaglo dialbgica, descritiva e relatada em
instrumental propric de trabalho com familias. ©
processo  dialogico da  avaliagdo fera  sua
metodologia observada a partir das caracteristicas
do grupo atendido. Copla da avalacio contendo
assinatura dos participantes sera enviade ao
CRAS e a Gestora da Parceria.

Avaliacio Mensal
usuarios do servigo.

com a5

A avaliagio Mensal Sera Realizada com os
usuarios e lerd como foco avaliar todos os
elementos dos Servigo @ com isso planejar e
avaliar as atividades para o més seguinie.

Registro das Agoes contendo  Objetivos,
Metodologia, avaliagdo & Numero de Participantes
no instrumental Relatorio de Execugio do Objeto
{ SMADS)

)
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6.7. DEMONSTRACAC DE METODOLOGIA DO TRABALHO SOCIAL cOM
FAMILIAS.

O Servico a que se Destina este Plano de Trabalho serd um espago
aberto para os pais, respensaveis e comunidade em geral, estando aberio para
que & comunidade possa sugerir de que forma o espago podera melhorar
atendimento. Além de através de o atendimanto identificar as necessidades de
cada familia, encaminhando-as para a rede de proteg¢do socioassistencial.

Tedo o dia de atendimento estara aberto para a Acolhida e para a escuta
e de acordo com a necessidade de cada caso, realizara entrevistas e visitas
domiciliares quando se fizer necessario.

Mo gue concerne ao trabalho com familias a alguns elementos serdo

norteadores:

ACOLHIDA, ESCUTA, ENTREVISTA, ENCAMINHAMENTOS:

Processo digrio de Acolhida, escuta, entrevistas, encaminhamentos a partir das
demandas observadas ou declaradas, em consondncias com as metas dos
servico e utiizando-s2 de instrumentais SMADS.

O processo de acompanhamento sera todo realizado tendo em vista a
referéncia e a contra referénecia

ENCO DE PAIS:

Encontro de Pais & Responsaveis: Acontecera a cada semestre no CCA,
com objetive de fortalecer os vinculos familiares. Desenvolver agbes com as
familias para o fortalecimento de vinculos familiares e sociais, visando a

protecio e o desenvolvimento das criangas e dos adolescentes.

OFICINAS:

0O SCFV realizara oficinas tematicas com foco nos processos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos, ocomrendo semestralmente dentro das
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atividades oferecidas para os usudrios, fomentando a paricipacio das familias
dentro do espago. Serdo realizadas semestralments

VISITAS DOMICILIARES
Visitas domiciliares de acordo com as demandas, sendo monitorado

por meio dos regisfros no instrumental de visitas, devidamente acomadada no
prontuano da crianga e adolescente e a disposico da Supervisdo
técnica/Gestao da Parceria.

Através das visitas na busca ativa, lista de influencia, compreender a
realidade do grupo familiar, suas demandas e necessidades, recursos e
vulnerabilidades, fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios, avaliando
as mudangas ocorridas a partir de sua participacfio no servico.

6.8. DEMDNSTFIAE..&D DE CONHECIMENTO E CAPACIDADE DE
AETIELILA{;AD COM SERVICOS DA REDE SOCIOASSISTENCIAL LOCAL
E POLITICAS PUBLICAS SETORIAIS, NO AMBITO TERRITORIAL.

A QSC - CCA faz parte e participa ativamente do Férum da Crianca e do
Adolescante de Sapopemba, do Fdrum da Assisténcia Social - FAS;
Alem do Forum a organizagao tem arficulagao com todos os servigos da rede
de protecac socic-assistencial de Sapopemba, fazendo parte desta rede:
Unidades Basicas de Sadde, Escolas da regifo, CEUW's, Fabricas de Cultura,
Organizagies socials da regidc, CEDECA’s, COHS., CRAS, CREAS, CAPS
Infantil, CAPS AD, CAPS adullo, SASF's, Cantro de Apoio a Familia, Conselho
Tutelar, Comunidades Eclesiais de Base CEB's.
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6.9. DETALHAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS NA GESTAD DO

SERVICO TENDO COMO

REFERENCIA O QUADRO DE RECURSOS

HUMANOS ESTABELECIDO NA PORTARIA DE TIPIFICACAD DOS
SERVICOS EDITADA PELA SMADS, QUANTO A PROFISSIONAIS E SUAS

QUANTIDADES:

O guadro de Recursos Humanos indicado para a execucao da parceria,
serd norteado e balizado pela presente na poraria 46/SMADS/2010 como

descrito Abaixo:

Recursos Humanos

Carga
. Tipo de i
Ca tidade E larid,
rgo Quan e |Escolaridade e Hordria
_ semanal
. Superior
g te de Se [} 0
arente nigo 1 | Completo CLT 40 h
: | Superior ]
Assistente Técnico |l 01 | Gample to CLT 40 h
Auxiliar Admini i -
WBEAImIErERT Ensino Médic |CLT 40 h
Orientador | . s
Bkt i 03 | Ensino Médio |CLT 40 h
Cozinheira 01 Fundamental [CLT AD R
Agente Operacional 04 Alfabetizada | CLT 40 h
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691. QUADRO DE RECURSOS HUMANOS E QUADRO DE
COMPETENCIAS E ATRIBUICOES:

Recursos Humanos- competéncias

Cargo Competéncias

Gerente de Servigo Il 1.

Coordenar a elaboragde do plangjamenio
semestral e sua execucdo mensal em conjunto
com a equipe técnica, levando em conta a
legislagic vigente e as necessidades dos
usuarios do servigo & de suas familias;

Organizar e monitorar as afividades conforme

plangjamento;
. Articular com o] CRAS a
inclusdo/matricula/desligamento das

VI,

W
Vil

Xl

criangas/adolescentes no servico (conforme as
formas de acesso eslabelecidas na Portaria n®
46I5SMADS2010);

. Pesquisar e  visitar os recursos socio

assistenciais e das demais politicas do territdrio;

. Monitorar os encaminhamentos a rede socio

assistencial @ demais servigos plblices;

Articular com CRAS/CREAS e demais servigos
da rede socio assistencial visande & qualificagao
dos encaminhamentos da
crianga/adolescentafamilia,

Promover articutagbes e parcerias com as redes
sociais presentes no territono;
Responsahbilizar-se pela gestdo administrativa,
gue compreende os instrumentais de controles
t2cnicos e financeiros, documentagdo legal
pertinegnte & prestagio do servigo, relatorio
mensal de usuarios de  familias em
descumprimento de condicionalidades, PETI e
BPC;

. Requisitar & Organizacao Social o matenal efou

o equipamenta necessano para o
desenvolvimento do trabalho;

Administrar & distribuigo do matenal do
escritonio, do matenal pedagogico, de limpeza e
alimentacan,

Parficipar do processo seletivo dos funcionarios,
com o acompanhamento da supenvisao técnica;
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XIl. Avaliar o desempenho dos funcionarios:

XNl Promover reunides de avaliacio de atividades,
em conjunto com a equipe técnica, para
manutengio ou redirecionamento delas;

AV, Receber, avaliar e encaminhar sugesides dos
usuarios sobre as atividades do servigo;

AN Emitir relatorios quando solicitado;

KV, Encaminhar a DEMES e o relatdrio mensal das
agbes desenvolvidas para o supervisor técnico
do CRAS;

XV Apresentar, mensalmente, os comprovantes
fiscais de prestacéo de contas @ a DESP para a
SASMUPC,

XV, Trimestralmente, apresentar a DEGREF e
elaborar com a equipe técnica do CRAS o
cronograma de visitas domiciliares para a
inclusdo das criangas e adolescentes no servico
elou em situacdo que se fizerem necessérias:

XlX. Planejar, em conjunto com os profissionais da
coZinha, a execugao do cardapio, conforme as
normatizagtes de SMADS;

Assistente técnico |l |. Participar da elaboragdo do planejamento
semestral 2 mensal levando em conta a
legislagio vigente e as necessidades dos
usuarios do senvigo;

ll. Registrar as atividades relacionadas & sua
atuagao,

lll. Participar da elaboragdo do cronograma de
realizacao de visitas domiciliares, para a inclusiao
das criancas e adolescentes no servigo, para as
familias beneficiarias do PBF que ndo estio
cumprinde com as condicionalidades ou em
outras situagdes que se fizerem necessarias;

IV. Encaminhar ac Teécnico Supervisor do CRAS,
até o segundo dia Gtil do meés, o Relatdrio
Mensal dos usuarios de familias beneficiarias do
PBF em descumprimento de condicionalidades;

V. Realizar entrevista com familias de criangas e
adolescentes e avaliar a possbilidade da
inclusdo nos Programas de Transferéncia de

Renda,;
VI. Realizar visita domiciliar as
cnangas/adolescentesfamilias, quando
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necessario;

Vil. Elaborar relatorio, quande houver abandono ou
afastamento do usuario do servige: proceder a
orientacio e encaminhamento acs CRAS, rede
s0cio assistencial e demais servigos piblicos dos
adolescentes /oy seus famillares:

VIll. Qrientar e encaminhar para o CRAS, rede socio
assistencial & demais servigos plblicos as
criangas, adolescentes efou seus familiares;

X. Informar & discutir com os usudrios & suas
familias os direitos sdcics assistenciais e o
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA,
sensibilizando-0s  para a idenfificagao  de
situagdes de risco;

A. Realizar mensalmente reunidoc com  os
familiares das criancas/adolescentes para
discussao de temas relevantes:

Xl. Orientar por meio de reunides com os
familiares efou responsaveis sobre os programas
de transferéncia de renda e documentos
necessarios;

Xll. Acolher, identificar, elaborar & encaminhar
relatorio para o CRAS/CREAS sobre situagbes
de risco, suspeita de violéncia, abandono, maus-
tratos, negligéneia, abuso sexual contra a
cnangaladolescente, consumo de drogas e
gravidez;

Xl Disculir em reunioes da equipe técnica os
€as0s que necessitem providéncias,

AIV. Pesquisar e wvisitar os recursos soclo
assistenciais e demais politicas pablicas do
territdrio:  receber, avaliar e encaminhar
sugestfes dos usuaros sobre as atividades do
SErvigo;

XV. Elaborar o controle de freguéncias diario e
mensal dos usuarios,

XV, Elaborar controle diaric & mensal das
atividades sociais e grupais gue desenvolve;
AMIl. Responsabilizar-se pela referéncia e contra

referéncia no atendimento dos usuarios;

XV Monitorar e avaliar as atividades/oficinas junto
a0s usuarios e orientadores socioeducativos;
XIX. Parlicipar de reunides de avaliagio das
atividades {para manutengao ou
redirecionamentc  das mesmas), fazer a

£}
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CONVoCacao dos responsaveis, guando
necessario:

XX. Organizar e executar agBes com os
adolescentes e sua familia, de modo individual
ou em grupo, favorecendo o exercicio da
autonomia, do protagonismo, da convivéncia e
do fortalecimento de vinculos;

XXl Substituir o gerente do servico quando
designado por este.

Auiliar Administrativo I Auxiliar na organizagdo dos documentos que
compdem o processo de prestacdo de contas do
SEMICo |

Il.  Auxiliar na sistematizacdo mensal dos dados de
atendimeanto;

.  Auxiliar na atualizagio e organizagic dos
documentos do servigo e nos prontudrios dos
usudrios,

V. Auxiliar na atualizagao da agenda de atividades
e da equipe técnica ; realizar servigos exiernos
quando designado;

V. Auxiliar no controle e distribuigio do material de
escritdrio e do material pedagégico:

VI.  Auxiliar na alimentagdo do banco de dados
disponibilizados por SMADS;

Al Auxiliar no preenchimento dos instrumentais, a
partir de dados formecidos pelo gerente e equipe
tecnica, de controles técnicos- financeiros:
DEMES, DESP, DEGREF,GRAS, declaracio de
ferias coletivas, frequéncia de funcionarios,
prontudrio dos usudrios;

Vill. Participar das reunides com o gerente e a
aquipe técnica.

Urientador Socioeducative | Orientar e acompanhar os usuarios de acordo
Com a programacan e orentacdo técnica
estabelecida;

Il. Paricipar do planejamente, implantagcio e
execugao das atividades do servigo;

Il. Zelar pela ordem das salas e do material
utilizado nas atividades sociceducativas;

IV, Controlar a frequéncia dos usuarios na execucso
das atividades internas e externas;

V. Informar ao gerente/assistente técnico sobre
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Wi,

Vil

W

Lozinheira [.

V.

Wi,

VIl

1X.

situacies que indiguem  alteragdo no
comportamento dos usudrios como: suspeita de
violéncia, abandono, maus tratos, negligénecia e
abuso sexual, consumo de drogas e gravidez,
Receber e encaminhar ao gerente sugesites
dos usuarios sobre as atividades do servigo;
Participar de atividades de capacitagio,
planejamento, sislematizacdo e avaliagio em
conjunto com a equipe lécnica;

Auxiliar na organizacio e coordenacio das
atividades socioeducativas, objetivando
pramover e gualificar o convivio social entre os
usuarios e sua convivéncia comunitaria,

Executar as tarefas relativas & copa e cozinha,
usando técnicas e conhecimentos de culindria,
bem comao, cuidados com higiene dos alimentos,
objetos, local, vestimenta e pessoal;

Conhecer os metedos de cozimento e padrbes
de qualidade dos alimentos e suas preparacgies;
Realizar a preparagao das refeigbes segundo o
cardapio plangjado a parir do esguema
alimentar proposto por SMADS / SME, com
aproveilamento racional dos generos
alimenticios, contribuinde dessa forma para o
desenvolvimento sadio do atendido;

Organizar e controlar todas as agoes pertinentes
a elaboragdo das refeigbes, em acordo a
legislagao vigente sob a supervisao do gerente;
Coordenar, execular as atividades de
recebimento, conferéncia e armazenamento de
géneros alimenticios;

Coordenar, colaborar e distribuir as tarefas
referentes ao pré-preparc e prepare  das
refeicies entre seus auxiliares,

Trabalhar adequadamente com os materiais e os
equipamentos mantendo-os sempre em boas
condigdes de uso,

Coordenar, colaborar & manter a organizagio, o
armarenamento, o controle, a higene & a
impaza da cozinha & das dependéncias em
geral;

Controlar sistematicamente o consumo de
aéneros alimenticios;

Fomecer dados & administracioc sobre a

a0
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Kl.

XIl.
0.

XIV.

AV,

Agente Operacional

VI,

Wil

WL,

necessidade de recursos materiais:
Observar a aceitagdo dos alimentos pelos
atendidos,

Elaboragie do cardépio junto a gerente;
Participar de reunides e ireinamentos
especificos de nutrigao,

Participar do  planejamento/avaliaggo  das
atividades socioeducativas na perspectiva da
elaboragdo de um cardapio que, balanceado &
norteado por pardmetros técnicos nutricionais,
contemple a participagao das
criangas/adolescentes nesta agao.

Envolver-se nas atividades socioeducativas
relacionadas a essa tematica.

Cozinha:

Auxiliar no provimento de condiges sanitarias
bazicas e no preparo de alimentagdo necessara
ao desenvolvimento sadio dos atendidos;
Organizar utensilios e alimentos previsios nas
refeicdes diversas para o desenvolvimanto sadio
das criangas.

Zelar pela salde das criangas, atraves da
higienizacdo da cozinha, seus utensilios,
equipamentas e alimentos.

Auxiliar o cozinheiro na elaboragio do cardapio
do dia;

Executar as tarefas de pré-preparo e preparo de
refeigbes a ele designadas,

Executar & manter a higiene, [mpeza e
arrumacao dos ambientes relacionados a
cozinha, tais como refeitdrio e despensa entre
outros;

Trabalhar adequadamente com os matenais e os
equipamentos e mantendo-os sempre em boas
condigfes de uso;

Envolver-se nas atividades socioeducativas
relacionadas a essa tematica,

Limpeza e Manutencao:

Executar & manter servigos de higienizacio,
limpeza geral & arrumagdo nos ambientes de
servico, espaco fisico, materials, mobiliarios e
vestuario, propiciando condigfes sanitarias
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atendidos,

Il Contribuir para o desenvolvimento sadio dos
atendidos pelo CCA, cuidando da higienizagio

das pecas que & de uso colefivo, de uso

cofidiano;

lll. Higienizacdo dos ambientes, recursos materiais
e materiais utilizados na lavanderia;

V. Coordenar, colaborar @ manter a organizagdo, o
armazenameanto, o controle, a higiene e a
limpeza da despensa de produtos de limpeza;

V. Controlar sistematicamente o consumo de

materiais de limpeza utilizados;

Vl. Fomecer dados & administracdo
necessidade de recursos materiais:

VII. Observar a intolerdncia pelos atendidos, a
determinados produtos de limpeza utilizados na
higienizagdo dos ambientes & matenais de
trabalho de uso em sala, secretarias, sanitarios e

ESpagos em comum;

Vil Zelar e vigiar o espago fisico do senvico, guando
necessario, e controlar a entrada e saida dos

usuarios no CCA;
IX. Envolver-se nas atividades
relacionadas a essa tematica.

sobre a

aocioeducativas
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6.9.2. . Especificar a distribuicio dos profissionais

|

operacionalizacdo e gestio do servigo para a garantia dos resultados e

metas propostas:

Trabalho Social

-

META Profissional Responsavel Pela
Operacionalizacao da Meta.
Recepgaoc; acolhida Gerente de Servigo e Assistente Técnico.
Realizacao de | Gerente de Servigo e Assistente Técnico.
entravistas
Orientagan socio familiar | Gerente de Servigo @ Assistente Técnico —
Desenvolvimento de Gerente de Servigo , Assistente Técnico e
atividades . | orientadoras
Encaminhamento de | Gerente de Servico e Assistente Técnico
familias '

Identificac@o de pessoas | Gerente de Eéﬁh;u & Assistente Técnico.

e familias

Orientagao para acesso | Gerente de Servico e Assistente Tecnico.
a documentacao.

Acompanhamentioc e | Gerente de Servigo e Assistente Técnico
desenvolvimento do
convivio familiar

Trabalho Socioeducativo:

Desenvolvimento de Gerente de Servico |, Assistente Técnico e
atividades de Convivio Orientadores

Desenvolvimento de Gerente de Servigo, Assistente Técnico e
agies e vivencias . orientadores . :
 Desenvolvimento de Gerente de Servigo, Assistente Técnico e

agoes de convivio grupal | orientadores,
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Provisdes Institucionais, Fisicas e Materiais

Salas de atendimento | Ag. Operacional

individualizado

Salas de atividades | Ag Operacional

coletivas

Limpeza e conservagdo | Ag. Operacional.

do espacgo

Cozinha e Despensa Cozinheira & Agente Operacional

Aquisigbes dos usuarios

“Ter oportunidade de

Gerente de Servigo, Assistente técnico e
avaliar as atengies Orientadores
Ter possibilidade de | Gerente de Servigo, Assistente técnico e
| construir projefos. - orientadores .
| Ter acesso a senvicos do | Gerente de Servico e Assistente Técnico
; sistema de protecao |
Sar informado sobre ' Gerente de Servico, Assistente técnico e

- acesso e direilos
}

arientadores |

| Participar de acbes de
defesa de direitos

Gerente de Serico e Assistente Tecnico

Q)
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6.9.3- horas oficinas.

A Oficina acontecem 1 vez por semana com duracdo de 6hrs, sendo
oficina de informatica- 24h mensais. Trazendo indmeros beneficios as criancas
e adolescentes de toda a faixa etaria. Desenvolve o espiiito de equipe, melhora
a autoestima, estimula a criatividade, aprimora a coordenacao motora, ajuda na
capacidade de memorzagio, possibilta a cranca a adguirir novos
conhecimentos e valorizagdo dos mesmos e importancia da comunicacao.

7 = PLAND DE APLICAGAQ DOS RECURSOS DA PARCERIA

7.1 Descrigio de receitas expressa pelo valor da parceria (de acordo com a
planilha Referencial de Cusio dos Servigos elaborada pela SMADS)

' Valor Mensal Valor Anual Valor Total da
: Parceria
R$ 6243772 (sem | R$ 749.252 64 | R$ 3.746.263,20

Isencao de cola
patronal)
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7.2- Descricdo de despesas dos custos direlos e indiretos ( no valor total da
parceria deve ser de acordo com a planilha referencial de custo do Servigos

elaborado pela SMADS)
DEMONSTRATIVO DE CUSTEIO DO SERVICO
T | SAPOPEMBA
| CENTRO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
|| CCAPROJETO VIDA
|| 202/SMADS2018
RECEITAS
Valor Mensal de desembaolso da parcena 62.437.72
Valor da contrapartida em bens 33.321,00
Valor em contrapartida em servigo
Walor em contrapartida em recursos financeiros
| TOTAL 95.758,72
' DESPESAS
CATEGORIAS VALOR
| - RECURSOS HUMANOS 20.280,88
I = ENCARGOS SOCIAIS &/
ISEMCAC 12.051,03
@ g il - IMOVEIS 7.184,22
g i W = DEMAIS DESPESAS 26.857 59
e PERTINENTES
oo TOTAL 61.483,72
a ITENS VALOR
g B CONTABILIDADE 954,00
[ INTERNET
=0
OZw [ TOTAL 954,00
61.483,72
954,00
62.437,72

S&o Paulo, 14 de mbro de 2018 .

X Irndees ©

Sebastse Paraira — Presidanta
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DESCRICAO DOS INTES DE DESFESA

s o

CATEGORIA | - RECURS0S HUMANOS (descrever todos os trabalhadores diretos)

Cargos Turno Carga Salario Total
Horaria | base Remuneragio
Gerente de Sarvigoll Thidm —-|8horas | 4.16158 4,161.58
'. 16R30m |
Assislente Técnicall Th30m = | 8 horas 2.458 51 2.458. 51
! 16h30m
| Auziliar Administrative | 7Thaom — [ 8 horas 1,644 54 1.644 54
16R30m
Orientador Sécio | 7Thadm - | B horas 1.727.10 1.727.10
Educativo 16h30m
 Orientador " Sécio | 7Th30m — | 8 horas 1.727.10 1.727.10
Educativo 16h30m
Orientador Sdcio | Th30m — | B horas 1.727,10 1.727.10
Educativo 16h30m
Corinheira Th30m - | B horas 147015 147015
16h30m
Agente Operacional Th30m — | B horas 1.201,22 1.201,22
16h30m !|
Agente Operacional Th30m - | B horas 1.201,22 1.201.22
16h30m
Agente Operacional Thi0m — | B horas 1.201,22 1.201 22
16h30m
Agente Dperacional Th30m = | B horas 1.201,22 1.201.22
18h30m
SUB -TOTAL 19.720,96
HORAS OFICINAS Carga
Horaria
Paloma de Qlivaira dos Sanlos I 24hs/lMés 22 43 558,92
TOTAL 20.280,88
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CATEGDRIA Il - Encargos Sotiais
Encargos Aliguota Valor
Sem isengdo de Conta Patronal 37.80% 7686 45
Fundo Provisionado 21,57% 437458
TOTAL 12.061,03
|
CATEGORIA |l - IMOVEIS
Item Valor Total
Concessionaria 2.184,22
Aluguel '
-IF’TU T
TOTAL 2.184,22
CATEGORIA IV - DEMAIS DESPESAS
Item Valor Total
Alimentacdo 2283358
Material para Trabalho Sociceducativo e Pedagégico 2.124,00
Outras despesas 2.000,00
TOTAL 26.957,59
Itermn Cutras Despesas Valor Total
| Material de Escritorio E Expediente 232,00 |
| Higiene e Limpeza 1.040.00 |
Reparo @ Manutengao do imovel 312,00
Manutengao do Equipamento 208,00
| Lhensilio de Cozinha 208,00
Equipamento eletrénico e informatica o )
Transporte de usuario, quando necessario @ para o servico de
acordo com as necessidade das actes de trabalho. -
= TOTAL 2.000,00
CUSTOS INDIRETOS
DESCRICAO Valor Mensal
Despasa com a Contabilidade 854,00
TOTAL 854,00
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7.3. Quadro Resumo de Aplicacdo dos Recursos Financeiros

RECEITAS DESPESAS 1
Valor Mensal de [62.437,72 | Custos Diretos | 61.483,72

desembolso da Parceria

Contrapartida em bens 33.321,00 Custos Indiretos i 954,00 [
Contrapartidas em servigos VALOR TOTAL | 62.437,72

Contrapartidas em recursos
financeiros

7.4. Descricio de rateios de despesas ;

A Associacdo AVED n3o fara rateio de despesas na contabilidade,

7.5. Descricdo de aplicagdo da verba de implantagdo (de acordo com o
Plano de Trabalho apresentado)

7.51. “Yalor solicitado: RS

752 Cescrigdo das despesas;

Descrigdo da Despesa

Valor Unitario

Valor Total

7.6 Previsho de wvalor mensal para pagamentos de despesas por
impossibilidade de pagamentos por operacdes bancarias eletrinicas:

7.6.1.(X) em especie no valor maximo mensal de R$ 1.000,00 {Um mil reals) a‘%

762.(X) em cheques nos termos do § 4° do artigo 63 da Porari

55/SMADS/2017.
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v
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8.1 Contrapartidas em bens

CCM: 3.0495.653-6

Descrigao de Cada item Unidade Quantidade | Valor Valor Total
de Medida Unitario
Fogao Industrial 6 bocas 1 L 2.500,00 2.500,00
Geladeira Brastemp 340 lts 1 I 1.500,00 1.500,00
1 forno industrial 1 900,00 200,00
Computadores 12 1200,00 15.600,00
Freezer Brastemp 276 Its 1 110000 | 1.100,00
Extintores B 200,00 1.600,00
BotjEo de gas 45K 7 400,00 400,00
Televisao 1 [ 500,00 500,00
DvVD 1 [ 250,00 250,00
Batedeira Planetaria Mini 1 350,00 350,00
Micro Ondas 18Lis 1 209,00 299,00
Armarios de madeira 3 300,00 900,00
Arquivo de Azo 1 | 412,00 412,00
Mesa quadrada 50 69,00 3.450,00
Cadeiras plasticas 100 32,00 3.200,00
Mesa de escritorio 3 120,00 360,00
Total 33.321,00

il
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B.2 Cantra partida em sanvicos
B.3 Contrapartida em recurses financeiros: {informar valor, periodicidade)

9. QUADRO DE DESEMBOLSO

ML
e 2 =z 4
o & =] [ o
2 «% | E8 | §¢ | EB gl
= Eria & E < = g 35
L o= [} e o o = & o E
= i 5 == 5w £ O
& = & 0z = E = Es 2
= 2 = g sGEE
L] L L% L
1]
W S
¥
g5
18 62.437,72 33.321,00
2e B2.437,72 33,321,00
33 62.437,72 | 33.321,00
12 62.437.72 33.321,00
53 62.437,72 33,321,00
|
= 62.437,72 33.321,00
7o 62.437,72 33.321,00
g1 5243772 | 33.321,00
a 62.437,72 33.321,00
100 1) 62.437,72 33.321,00
112 62.437,72 33.321,00
129 62.437,72 | 33.321,00

TOTAL

749,252,684




-

Associagdo Vida Estrela de Davi— AVED
Rua Antonio Gabrial Franzon, B4 = Vila Aenato - 580 Paulg — 5P
CEP: D3575-080 TEL: 2702-8B287
CNPD: 04.336.465/0001-16  CCA: 3.095.653-6
E-mail: aved@terra.com.by

10- INDICADORES DE AVALIACAO:

0 indicadores de avaliagao dar-se a0 de acordo com a as metas obsernvadas

na portaria 55/SMADS/2017 evidenciados na portana 39/SMADS 2017

Nome do Indicador:

Féarmula

Parametro

Taxa de Ocupacio no
mes

(Nomero de pessoas
que participaram de

alividades elou
passaram por
atendimento

técnico / capacidade

conveniada) X 100

Maior ou igual a
Q0%

Frequéncia media dos
individuos nas
atividades por periodo
de referéncia

(soma das pessoas gue
participaram de
atividades por tumo /[
soma das atividades

no servigo por turno)x
100

Maior ou igual a
B0%

Percentual de Pessoas

gue

participaram de
atividades sobre o

total oe pessoas
cadastradas

(Nimero de pessoas
| que pariiciparam de

| gtividades! Nimero de
pessoas cadastradas) x
100

Maior ou igual a
T5%

Percentual de Pessoas

com NIS -

Mimero ldentificacdn
Social - em

relagdo ao total de

pesscas atendidas

(Nimero de pessoas
com NIS / Ndmero de
pessoas  alendidas) x
100

Maior cu igual a
80%

Percentual de
| Desligados por
| desisténcia,
desinteresse, abandono
ou excesso de faltas
sobre o tolal de

(Nomero de pessoas
gue participaram de
atividades / Numero de
pessocas atendidas)

X 100

Menor do que 5%

[
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pessoas alendidas

Percentual de pessoas | (pessoas atendidas com | Maior ou igual a

atendidas que caracteristicas(s) de 50%
caracterizam-se  como | pdblico prioritario [ total
plblico de pessoas '
prioritarioc no més de | atendidas) X 100

referéncia

Percentual de trabalho  (familias  participantes | Maior ou igual a
com familias | de atividades / tofal 80%
realizado de familias) X 100

Cronograma de Execucdo d

Acolhida e Escuta Execucao Ininterrupta no
Periodoe de \igéncia da
Parceria (60 meses) tendo suas
estratégias avaliadas
semestralmente junto a Gestao
da Parceria

Healizagao de enlrevistas &  visitas | Execucio  Ininterrupta no
domiciliares Periodo de Vigéncia da
Parcena (B0 meses) tendo suas
esirategias avaliadas |
semestralmente junto & Gestao
da Parceria

Atendimenta  individual e familiar para | Execugio  Ininterrupta no
elaboragac do estudo social Periodo de \V\igéncia da
Parceria (60 meses) tendo suas |
eslralégias avaliadas |
semestralmente junfo a Gestao
da Parceria

| Apropriagac das famlilias dos recursos do | Execugao Ininterrupta no
| territonio Peripdo de Vigéncia da
Farceria (B0 meses) tendo suas
estralégias avaliadas
semestralmente junto a2 Gestéo
da Parcena

Encaminhamento de familias e individuos | Execugdo Ininterrupta no
aos projetos, programas, beneficios, servigos | Periodo de  \igéncia  day 4
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da rede,

| Parceria (60 meses) tendo suas

| estratégias avaliadas
| semestralments junto 8 Gestao
| da Parceria

Orientagio e encaminhamentos & rede Execugdo  Ininterrupta no
socioassisiencial @ demais polificas pablicas |Perrcrd::: de  Vigéncia da

| Parceria (60 meses) tendo suas

| estratégias avaliadas
| semestraimenta junto 2 Gestao
| da Parceria

Realizagic de firabalhe com familias  Execucdo  Ininterrupta  no
objetivando o fortalecimento do grupo familiar | Periodeo de  \igéncia da
e de sua fungdo protetiva Parcena (60 meses) tendo suas
| estratégias avaliadas
- semestralmente junto 8 Gestao

| da Parceria
ldentificagao de pessoas e familias elegiveis | Execugdo  Ininterrupta no
para inclusio nos PTR & BPC Periecde de \fgéncia da
| Parceria (60 meses) tendo suas
| estratégias avaliadas
| semestraimenta junto a Gestao

da Parceria
Articulaggo com CRAS de referéncia | Execugdc  Ininterrupta  no

| Perlode de \figéncia da
Parceria (60 meses) tendo suas

estrategias avaliadas
| semestralmente junto & Gestao
| da Parceria
Disseminagao e mobilizagao de informagdes Execucdo  Ininterrupta no
sobre os direitos de cidadania Periodo  de \Vigéncia da
Parceria (60 meses) tendo suas
| estrategias avaliadas
 semestraiments junto a Gestao
| da Parceria

Orientagdo para acesso a documentagdo | Execugdo  Ininterrupta no

pessoal

Feriodo de Vigéncia da
Farceria (60 meses) tendo suas

estrategias avaliadas
samestralments junto 8 Gestao
| da Parcena

Acompanhamento e desenvolvimento do | Execugdo  Ininterrupta  no

convivio familiar e comunitano Periodo de Vigéncia da

FParceria (60 meses) tendo suas
estratégias avaliadas /[3
semestralmente junto & Gestao.-
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| da Parcena

Dezarmvolvimento de agles e axperigncias
gue possibilitern o desenwolviments de
potencialidades & a ampliagio do universo
informacional e cultural

Desenvolvimento de acbes e vivéncias
pautadas pelo respeito a si proprio & aos

outrog, fundamentadas em principioz éticos
de justica & cidadania.

| estratégias

Execugdo  Ininterrupta  no
Perioda de Vigénecia da
Farceria (60 meses) tendo suas
eslratégias avaliadas
samestralmanta junto a8 Gestao
da Parceria .
Execugao no
Periodo de \Vigéncia da
Parcaria (60 meses) tendo suas
avaliadas
semestralmente junio a Gestao
da Parceria

Madiaglo de conflifos por meio de didlogo, | Execucio Ininterrupta no
compartibando outros modos de pensar e | Periodo de Vigéncia da
agir Parceria (60 meses) tendo suas
astratagias avaliadas
semestralmente junto a Gestio

| da Parceria
Produgao de informagao/comunicagao sobre | Execugao  Ininterrupta no
defesa de direitos Periode de \Vigéncia da

Parceria (60 meses) tendo suas
estrategias avaliadas
semestralmente junto a Gestao
da Parceria

Experiéncias no processo de formagéo e |
intercambios  com  grupos de  outras |
localidades '

Execugao Ininterrupta no |
Periodo de Vigéncia da|
Parceria (60 meses) tendo suas |
estratégias avaliadas
semestralmente junto a Gestic
da Parceria

Sala para recepgao e acolhida.

Execucgao Ininterrupta no
Perlodo de Vigéncia da
Parceria (60 meses) tendo suas
estratégias avaliadas
semestralmente junio a Gestao
da Parceria

Salais) de
individualizado/familia

atendimento

Execugio  Ininterrupta no
Periodo de \Vigéncia da
Parceria (60 meses) tendo suas
estrategias avaliadas
semestralmente junto & Gestéo
da Parcena

Limpeza e consenvacao do espaco

Execucao
Periodo

Ininterrupta

no
Vigencia

da”

de

a5

O
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Parceria (60 meses) tendo suas
estratégias avaliadas
gsemestralmente junto & Gestlo
da Parceria

Acassibilidade

Execucdo  Ininterrupta no
Periodo de \Vigéncia da
Parceria (60 meses) tendo suas
estratégias avaliadas
zamesiralmente junto 4 Gestao
da Parceria

Mobilidrios compativeis com o atendimento | Execucgéo Ininterruptsi no

proposto

Feriodo de Vigéncia da
Parceria (60 meses) tendo suas |
estratégias avaliadas |
semestraimente junto a Geatan'
da Parceria .

Ilumir:na;;au o ua_'n-tﬁar;‘:’m adequadas

Cozinha, Despenza e Refeitdrio

| Execugio  Ininterrupta no |
Periode de Vigéncia da !
| Parceria (60 meses) tendo suas |
estrategias avaliadas |
| semestralmente junto a Gestau&

| da Parceria
Exem;éo Ininterrupta nn t
Periode de \Vigéncia da|

| Parceria (60 meses) tendo suas F
estrategias avaliadas | ;
semestralmente junto a Gestao |

| da Parceria

InstalacBes sanitarias adequadas

'Execucaoc  Ininterrupta no
Periode de \igéncia da
Parceria (60 meses) tendo suas
estratégias avaliadas
semestralmente junto a Gestao
da Parceria

%)
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REFERENCIAS BIELIOGRAFICAS

Portaria 46/SMADSRZ2010 e alteragdes indicadas pela Porara n®
DUSMADSI2012 e 47/ISMADS/2010 e alieragfes indicadas pela Poraria
n“10/SMADS2012;

Portaria n® 38/SMADS/2017;
Portaria n® 39/5MADS2017;
Portaria n® 40/SMADSR2017;
Portaria n® 45/5MADS2015;
Portaria n® 55/5MADS2017;
Portaria n® 45/SMADS2015;
Portaria n® 55/SMADSI2017;
Portaria n® 63/GMADS2017.
hitps:fficenso2010.ibge.gov. brfresultados. html

hitp./iwew. perfil. seade.gov. b/

S80 FPaulo, 14 de Satembro de 2018

m,aﬁ 7 2AIANTD

Sebastido Pereira - Presidente

57



