@

PLANILHA DE AVALIACAO DE PROPOSTAS

Nome da OSC (usar sigla se houver)

SAO PAULO Processo SEIn® __ |6024.2019/0002583-0 Edital ne: 105/SMADS/2019
Tipologia do Servigo: [SCFV - CENTRO PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES Capacidade: 60
GRAU DE ADEQUAGAO DA PROPOSTA
Deverd ser coloca "x" de acordo com a andlise da adequagéo da proposta
PROPOSTA 2| PROPOSTA 3| PROPOSTA 4| PROPOSTA 5| PROPOSTA 6| PROPOSTA 7| PROPOSTA 8

CROPH

SAMARITANO

Grau SATISFATORIO de adequacdo

X

X

Grau INSATISFATORIO de adequacio

CRITERIOS RELATIVOS A EXPERIENCIA DA OSC

Os trés primeiros itens deste critério ndo sdo cumulativos, mas podem, individualmente, ser cumulados com o quarto item. Para comprovagdo deste critério serdo admitidos os documentos
previstos no artigo 25 do Decreto Municipal ne 57.575/16 e, em relagdo ao quarto item deste critério, deverd ser apresentada cdpia do respectivo Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagéo
homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo hd, no mdximo, 6 (seis) meses antes do més da publicagdo do edital do chamamento.

PONTOS

PONTOS ATRIBUIDOS

PROPOSTA 1

PROPOSTA 2

PROPOSTA 3

PROPOSTA 4

PROPOSTA 5

PROPOSTA 6

PROPOSTA 7

PROPOSTA 8

Atua ou atuou nas Protegdes Sociais Basica e
Especial

5

5

Atua ou atuou somente na Protegdo Social da
tipologia do servigo objeto do edital

Atua ou atuou somente na Protegdo Social
distinta daquela da tipologia do servigo objeto
do edital

Obteve nos seis meses que antecederam a
data da publicagdo do edital de chamamento,
o indicador sintético “SUPERIOR” na execugdo
do servigo Prestagdo de Contas Parcial de
alguma parceria celebrada com SMADS cujo
servico seja da mesma Protegdo Social da
tipologia do servi¢o da proposta apresentada .

N&o apresentou documentos comprobatérios




MAXIMO DE PONTOS

5

0

0

CRITERIOS RELATIVOS A ATUACAO NO TERRITORIO

Este critério pode ser cumulativo e deverd ser comprovado com apresentag@o dos documentos previstos no artigo 25 do Decreto Municipal n2 57.575/16.

PONTOS

PONTOS ATRIBUIDOS

PROPOSTA 1 [ PROPQOSTA 2| PROPOSTA 3| PROPOSTA 4| PROPOSTA 5| PROPOSTA 6| PROPOSTA 7| PROPOSTA 8
Atua ou atuou na politica publica de
assisténcia social no territério 3 3 0
Atua ou atuou em outras politicas publicas 1 0 0
sociais (ndo assistenciais) no territorio
Ndo apresentou documentos comprobatdrios 0 0 0
MAXIMO DE PONTOS 4 3 0 0 0 0 0 0 0
, CRITERIOS RELATIVOS AO VINCULO SUAS .
Este critério nédo é cumulativo e deverd ser comprovado com a apresentagéo de documentos comprobatdrios da respectiva certificagdo.
PONTOS PONTOS ATRIBUIDOS
PROPOSTA 1 | PROPOSTA 2| PROPOSTA 3| PROPOSTA 4| PROPOSTA 5| PROPOSTA 6| PROPOSTA 7| PROPOSTA 8
Possui Certificado de Matricula na SMADS 2 2 2
Possui Certificado de Credenciamento na
SMADS . 0 v
N3o apresentou documentos comprobatérios 0 0 4
MAXIMO DE PONTOS 2 2 2 0 0 0 0 0 0
CRITERIOS RELATIVOS A ECONOMICIDADE
Este critério deverd ser comprovado com a apresentagdo do respectivo certificado.
PONTOS PONTOS ATRIBUIDOS
PROPOSTA 1 | PROPOSTA 2| PROPOSTA 3| PROPOSTA 4| PROPOSTA 5| PROPOSTA 6| PROPOSTA 7| PROPOSTA 8
Possui certificacdo de entidade de assisténcia
social (CEBAS) 3 3 N
Ndo apresentou documentos comprobatérios o 0 9
MAXIMO DE PONTOS 3 3 0 0 0 0 0 0 0




_TOTAL DA PONTUAGAO

AT

pr—

Comissio de Selecio:

—

I Datet | 06/06/2019

| Categoria

Nome do Servidor

RF

AAssinatura
{

Titular

DANIELA MARIA MUNIZ

787.304.2

5 SXAAA

Titular

RUTH MESSIAS DOS SANTOS

649.280.1

ikl Lo/

Titular

SIDNEIA SOUZA DA SILVA

645.563.8

Lo o




