PREFEITURA DE
SAO PAULO

BSSISTENCES §
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PARECER TECNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFICATORIA

PROCESSO SEI n2: 6024.2019/0002583-0

SAS -JT

EDITAL n2: 105/SMADS/2019

TIPOLOGIA DO SERVICO: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — CENTRO PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES

CAPACIDADE: 60

Para o edital acima mencionado foram recebidas 02 (duas) propostas. Proposta 1: Coordenacdo
Regional das Obras de Promog¢do Humana — CROPH — CNPJ 43.473.487/0001-32 e Proposta 2:
Samaritano Sdo Francisco de Assis - CNPJ 02.627.820/0001-33. A Comissdo de Selecdo, apds analise
técnica das propostas apresentadas, concluiu a OSC Coordenagdo Regional das Obras de Promocio
Humana - CROPH recebeu grau SATISFATORIO DE ADEQUACAO em seu Plano de Trabalho, cumpriu os
requesitos preconizados por SMADS em Edital de Chamamento e demais legislacdes de referéncia.
Apesar do Plano de Trabalho apresentar erros formais, consideramos que ndo compromete o certame.
Solicitamos a reapresentagdo do mesmo com as adequac¢des apontadas que, foi realizada dentro da
data estabelecida pela Comissdo e a Previsdo de Receitas e Despesa, esta de acordo com a legislacdo em
vigor, com as Normas da Pasta pertinentes a Tipificagdo e aos custos dos Servicos Socioassistenciais. O
servico serd executado em imdvel disponibilizado pela SMADS. A OSC n3o solicitou verba de
implantagdo.

Avaliamos que a proposta entregue pela OSC Samaritano S3o Francisco de Assis recebeu grau
SATISFATORIO DE ADEQUACAO no Plano de Trabalho, tendo em vista que demonstrou tecnicamente
conhecimento do territério e conteldos necessarios para a execuc¢do do servico pretendido no edital,
conforme itens: descri¢do das metas a serem atingidas e pardmetros de aferi¢cdo de seu cumprimento;
formas de cumprimento das metas e detalhamento da proposta, bem como a Previsdo de Receitas e
Despesa prevista no Plano de Trabalho, estando de acordo com a legislagdo em vigor, com as Normas da
Pasta pertinentes a Tipificacdo e aos custos dos Servigos Socioassistenciais. Os elementos constantes no
Artigo 27 da Instrugdo Normativa n2 03/SMADS/2018 foram contemplados. Foram constatados erros
formais no Plano apresentado, porém ndo compromete o certame.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos 02 (duas) propostas, conforme listagem a
seguir, concluimos pelo seguinte resultado:
Listagem das propostas recebidas e grau de adequacéo:

PROPOSTAS CNPJ NOME DA 0OSC GRAU DE
RECEBIDAS ADEQUACAO
1 43.473.487/0001- | Coordenacdo Regional das Obras de SATISFATORIO
32 Promog¢do Humana - CROPH
2 02.627.820/0001- Samaritano S3o Francisco de Assis SATISFATORIO
33

Considerando que a analise da(s) proposta(s) resultou em mais de uma com grau SATISFATORIO de
adequacdo, segue a listagem classificatoria:

CLASSIFICACAO PONTUACAO CNPJ NOME DA 0SC

12 13 43.473.487/0001-32 Coordenagdo Regional das Obras de
Promog¢do Humana - CROPH

22 07 02.627.820/0001-33 Samaritano Sdo Francisco de Assis




Sado Paulo, 06 de Junho de 20109.
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