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AGOES

RESULTADOS ESPERADOS

Reunies socioeducativas

Ter nogies de direitos e deveres;

Convivio com a comunidade local;

Expressar claramente as opinifies,

Recenhecer-se nos problemas dos participantes:

Buscar solugtes para os conflilos familiares:

Elevar a aulo-estima;

Elevar a confianca em si prépria;

Apropriacdo do termitdrio;

Lutar por direftos sociais,

Disponibilizar informacbes necessérias sobre os diferentes
programas de transferéncia de renda e oulros:

Apoio para efelivar cadastros necessdrios para a acessibili-
dade ao PTR.

Falestras e Dabales

Ampliagio das informagdes;

Ter acesso a lemas diferentes e desconhecidas dentro da
sua realidade e cotidiano;

Perceber que a capacidade de aprender & continua; Desper-
lar interesses sobre direilos e recursos do teritdrio;

Visita domiciliar @ visia 12cni-
[

Crear vinculos, levantar ou rejeitar hipdteses apresentadas ou
identificadas, levaniamento de demands e Encaminhamen-
tos, fortalecimento de vinculos familiares e sociais,

Passeips, eventos e ativida-
des externas:

Oportunizar novos conhecimentos, contato com a arte, com 2
natureza; Alividades tematicas, festas, enconlros, que visam
esireitar a relagBo do servigo junto ds famflias, parceiroz e
comunidade, ampliando o universo cultural

“Reuniaa de equipe

Para acolher as necessidades e percepcdes da Equipa em
relagio a rotina do servigo, ao comportamento da familiale
ou individuo e em relagdo ao trabalho realizado. A equipe
técnica também disponibiliza uma devolutiva, guando possi-
vel, sabfe os casos. Realizada com lodos os profissionais.

Social Bom Jesus

Rua Mateus Martins do Prado. 270 = Parnue Alves de | ima
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Atendimento Individual efou | Local de escuta, reflexio e identificar possiveis dificuldades e
famifar

pontos de conflitos realizar encaminhamenios para a rede
local conforme necessidade.

Elaboragdo de relatirios, re- | Registro dos atendimentos da forma personalizada e singu-
gistros e prontudrios.

lar, instrumento que orienta o profissional a elaborar os rela-
tarios e documenta a evolucdo dos casos. Facilita a devolut-
Va para os usudrios, auxilia na compreensao do contexto fa-
miliar.

9.4 - Aquisigbes Dos Usudrios

¥
v

R 1

Ser acolhido em suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades:

Ter acesso a um ambiente acolhedor & espagos reservados a manutenglo da priva-
cidade do usuario;

Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

Ter acesso & rede socioassistenclal @ as servicos de outras politicas pablicas;

Ter ampliado seu universo social, informacional e cultural;

Ter acesso a atividades de lazer, esporte & manifestagdes artisticas e cullurais do
lerritdrio e da cidade:

Ter acompanhamento social individual, em seu domicilio, para superagio de sua
vulnerabilidade:;

Ter oportunidade de avaliar as atengies recebidas, expressar opinides e reivindica-
ches,

10. Cadastro de ldosos

A Organizagdo cadastrara e mantera atualizados os dados dos idosos & suas familias nos
instrumentais instituidos pela Norma Técnica dos Servigos Socioassistenciais — Protecéo
Social Basica publicada no DOC de 07/12/2012, pelos instrumentais estabelecidos na Poria-
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rna n. 46/SMADSI2010 e alteragbes indicadas pela Portaria N, D9/SMADS/2012 e compla-

mentacoes posteriores e outros a serem disponibilizados pela SMADS como forma de aces-
50 @ identificag3o das necessidades destes usuarios, a produgdo de informagbes e a reali-
zagao de acompanhamento do trabalho social, conforme preconiza a Politica Nacional de
Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS, objetivando a construgdo de um sistema de
informagdes com vistas & ampla divulgagdo dos beneficidgrios, contribuindo para o exercicio
da cidadania.

11. Relag3o com o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS & a unidade estatal e instancia res-
ponsavel pela mobilizagdo intersetorial, A efetividade do trabalho social estd condicionada a
capacidade de articulagio entre os setores da politica de assisténcia social e demais politi-
cas publicas, alcangando assim a convergéncia da ag3o governamental, como pacto de
agao coletiva, necessaria ao alcance da cidadania,

O servigo eslard em permanente articulagiio com o Centro de Referéncia da Assisténcia So0-
cial — CRAS M'Boi Mirim, objetivando a observancia dos termos do item 6 deste anexo, bem
como a resclutividade das necessidades apresentadas pelos idososifamilias.

12. Insergédo no territdrio, trabalho em rede e agio integrada

O servigo desenvolvera, juntamente com o Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS, articulacio com a rede de protegao social do teritério na perspeciiva da intersetoria-
lidade & com os servigos, beneficios e programas, visando o fortalecimento de vinculo fami-
liar & & sustentabilidade das agbes desenvolvidas, de forma a superar as condicies de vul-
nerabilidade de seus usudrios.

13. Informacgides das instalagdes a serem utilizadas

¥ Area externa: espaco para a realizacio de atividades fisicas e horta:

* Area interna: salio para atividades fisicas, oficinas diversas, terapia
comunitaria, festas, eventos e palestras

v Sala de atendimento individual: com garantia de privacidade para o
atendimento;
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¥ Sala administrativo: sala que acolhe a geréncia e técnicos. Local que possul
0s arquivos, instrumentais e equipamentos voltados 3 gestdo e execucio do

SErvigo;

v Banheiros: 01 masculino & 02 feminings para os usuarios e 01 para
funcionarios

v Copa: espago onde & preparada a alimentacao oferecida diariamente aos
USUArios

v Dispensa: espaco onde a alimentagdo é condicionada.
v" Lavanderia: espago destinado aos materiais de limpeza e afins.

Os espacos oferecerio condigbes adequadas quanto & iluminagdo, ventilagao, con-
servacao, privacidade, salubridade, limpeza e acessibilidade em todos os ambien-
tas.

14. Vinculagio da agdo com as orientagdes do Plano Municipal de Assisténcia
Social e diretrizes nacionais - LOAS, PNAS, SUAS, TIPIFICAGAD NACIONAL,
FROTOCOLOS DE GESTAO INTEGRADA DE SERVIGOS, BENEFICIOS DE
TRANSFERECIA DE RENDA

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — NCI atuars com objetivo de
fomentar mudangas significativas nas vidas das criangas e adolescentes, jovens, adul-
los e idosos em siluacdo de altal altissima vulnerabilidade social & de seus familiaras
por meio de agbes socioeducativas propositivas, que auxiliam no desenvolvimento, na
valorizagdo, na ampliagio de reperiéno & na compreensio das vivéncias cotidianas,
levando a reflexdes possibilidades de novas escolhas @ novas atitudes diante do con-
texto de exclusio que possa estar prasente.

O Servigo ird atuar articulado entre os setores da Politica da Assisténcia Social e demais
politicas pablicas, com o propdsito de garantic uma agao coletiva em prol do exercicio da
cidadania.
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Mantera parmanente articulagio com o Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS
M’Boi, com o cbjetive de garantir as demandas apresentadas pelas familias e para a com-
plementagao de metas estabelecidas e necessarias para éxito no SETVICD.

Todas as agdes, mobilizagoes, orientagdes e encaminhamentos deste servigo, objefivam
contribuir de forma efetiva para o resgate e construgo da cidadania dos usudrios e suas
respectivas familias, todos portadores de direitos, explicitados nos diferentes segmentos da
Legislagdo e diretrizes nacionais {Constilutgao Federal, Estatuto da Crianga e do Adolescen-
te, Declaragfio Universal de Direitos Humanos, Politica Municipal do Ideso; LOAS /BPC: Lei
n® B.842, de 04/01/1994 — Pelitica Nacional do Idoso que cria o Conselhe Nacional do |doso
e da oulras providéncias, Plano Municipal de Assisténcia Social, Poraria n® 73, de
10/05/2001 SEAS/MPAS ~ Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - Normas de Fun-
clonamento de Servigos de Alengdo ao ldoso no Brasil: Lei n® 13.834 de 27/05/2004 Reso-
lugao 108 de 11/11/2009, PNAS, SUAS/ Proteciio Social Basical CRAS/CREAS/ CREAS
POP Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, Protocolo de Gestio Integrada de
Servigos, Beneficios de Transferéncia de Renda:

Na composicio dessa rede de atendimentos contamos com as parcerias:

CRAS M'Boi, Conselho Tutelar, Escolas Estaduais da regido, Escolas Municipais da regido,
CEl's, CEUs da Regido, Organizagdes Sociais Locais, UBS, NASF, AMA, Hospital de M'Boi,
SAMU 192, GCM e oulros,

O Social Bom Jesus estd presente nos Distritos de alta e altissima Vulnerabilidade Social na
Cidade de Sao Paulo, desenvolvendo agbes que cbjetivam a reversao desses dados a partir
de uma aluagio comprometida, qualificada e responsavel que promova a autonomia de
seus alendides e fortalega os vinculos com suas familias & com o territério,

Ha 36 anos a organizacio desenvolve agdes com o objetivo de prevenir a ocorréncia de si-
tuagdes de vulnerabilidade e riscos socials por meio de desenvolvimento de potencialidades
e aquisioes, do fortalecimento de vinculos familiares & comunitdrios e da ampliagdo do
acesso aos direitos de cidadania.

Para o desenvolvimento destas acoes contamos com a parceria exitosa de services da rede
de Protecdo Basica Plblica e ONGs. Rede de Protegao Especial @ Terceiro Setor, o traba-
lho em rede possibilita um atendimente com mais qualidade de forma a aprimorar a utiliza-
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¢80 dos recursos disponiveis e, consequentementa resultando atingir um numero maior de
usuarios,

15. Forma de acesso dos Usuidrios e controle da demanda
Atendimento gratuito para ldosos de ambos os sexos, com idade igual ou superior a B0
anos, em situagao de vulnerabilidade social, com prioridade para:

¥ Os beneficidrios do Beneficio de Prestacio Continuada - BPC:

v Os oriundos de familias beneficidrias de Programas de Transferéncia de Renda -
PTR;

v Os que apresentam vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a Servi-
¢os e oportunidades de convivio familiar @ comunitdrio e cujas necessidades, inte-
resses e disponibilidade indiquem a inclusdo no servigo.

Demanda encaminhada efou validada pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS de abrangéncia e demanda espontanea.

A demanda que acessar diretamente o servigo através de: procura espontanea, pelo enca-
minhamento da rede socioassistencial e demais politicas publicas, por meio dos Argdos do
sistema de garantia de direitos, podera fazer sua matricula no servico &, em seguida, serd
encaminhada ao CRAS M'Boi para a incluso do usudrio no CadUnico e obtengdo do Ni-
mero de Identificagio Social — NIS, para aqueles gue ainda nfo os possuem.

16. Metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social de modo a evi-
denciar as estratégias de atuagio para alcance das metas

O NCI, conforme Tipificagio Nacional (Resclucio 109, de 11 de novembro de 2009), & um

servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos, Esse servigo operacionaliza, em acor-

do as diretrizes técnicas estabelecidas pelo MDS e pela SMADS, os aspeclos subjetivos e

objetivos relacionados a dois grandes eixos de acdio: o fortalecimento da fungéo protetiva

da familia & ao direito & convivéncia social e familiar,

Para a execuglo do eixo Fortalecimento da fungio protetiva da familia, o0 NCI Seiva da Vida
utilizara informagdes georreferenciadas dos beneficiarios de BPC Idoso e aluard na busca
ativa desse piblico, na perspectiva de ampliar o conhecimento da dindmica cotidiana dos
Idosos e de suas familias no territdrio, as relagdes, vinculos e apoios que nele estabelecem,
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convivencia, aos servigos de outras politicas pdblicas e buscando prevenir a exclusio e o
isolamento social,
O NCI Seiva da Vida conlinuara &

Desenvolver agdes extensivas aos familiares de apolo, informacao, onentagio e encami-
nhamento, com foco na qualidade de vida, exercicio da cidadania e inclus3o na vida social;
Respeitar o principio da equidade, considerando que os idosos necessitam de niveis de
atencao diversificados e, portanto, necessitam de diferentes recursos t&cnicos, profissionais
& institucionais; 8

Elaborar Plano de Desenvolvimento do Usuério — PDU, que & o instrumento de diagndstico
da vulnerabilidade, planejamento de agbes e acompanhamento do idoso.

Ja no eixo Convivéncia, o NCI Seiva da Vida utilizara junto aos idosos os principios da Pa-

dagogia Problematizadora de Paulo Freire. Esta metodologia apola-se, sobretude na passi-

bilidade da transformago da realidade social @ no reconhecimento da capacidade de mu-

danca das pessoas e dos grupos sociais e destaca como ferramentas importantes o diadlogo

e a convivéncia, Desta forma o servico ird:

Viabilizar formas alternativas de participagdo, ocupacio e convivio do idoso, que proporcio-
nem sua integracio as demais geragdes, conforme estabelece a Politica Nacicnal do Idoso -
art. 4% | - Trabalho intergeracional ja efetivado em nosso NCI, conselho formado por usud-
nos, voluntarios e colaboradores; atividades socioeducativas e de interago:

Manter a prestagao de servigos e desenvolver agdes voltadas para o atendimento das ne-
cessidades basicas do idoso, mediante a participagio das familias, da sociedade e de enti-
dades governamentais e ndo — governamentais; conforme a Politica Nacional do Idoso - art.
10 paragrafos.

Buscar canais para disseminar nossas experiéncias no trabalho junta aos idosos e contribuir
para a consolidacao da politica de assisténcia social vollada sos idosos, no ambito da prote-
¢a0 social basica, contribuindo para o resgate da cidadania dos idosos;

Manter nosso Conselho farmade por voluntarios, usuérios e funciondrios do NCI Seiva da
Vida e ainda, estimular a participaglo de outros idosos nos processos de planejamento, de-
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tagonismo do usudrio no servigo e na comunidade: e

Fortalecer a cultura do didloge, de forma a minimizar as varias formas de violéncia, precon-
ceito, discriminacio e estigmatizagdo do idoso na familia @ na comunidade.

17. Forma de monitoramento e avaliagio dos resultados

O sistema de monitoramento do NCI se efetivara por meio da supervisdo técnica do
CRAS M'Boi, considerando a frequéncia e lista de presenca dos usuarios, os regis-
tros das atividades desenvolvidas, o nimero e participacio em reunites, oficinas,
palestras e eventos, além das agdes protagonizadas na comunidade.

Avaliacao:

¥ Pela equipe de profissionais envolvidos no desenvolvimento das atividades
Junto aos Idosos — instrumental proprio;

v Pelos proprios usuérios e suas familias através de questionarios simplifica-
dosfandnimos e pesquisas:

¥ Instrumentais fornecidos e orientados por SMADS e CRAS M'Bai Mirim;
v Caixa de Sugestées permanentes nas salas de atividades.
Desta forma seré possivel:

¥ Realizar uma analise dos resultados e dos impactos causados pelo servico no
territdrio, na vida e dinmica social dos idosos e seus familiares;

¥ Identificar a efetividade das agdes realizadas:
v Recomendar melhorias necessarias a partir dos resultados alcangados.
Meios de verificagao:

v Relatorios Mensais de Afividades e Observatério com aspectos quantitativos e
qualitativos;

v Lista de presenca e freqléncia dos usudrios e familiares;
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¥ Questionarios simplificados e anénimos:

¥ Instrumentais de SMADS / SAS/ CRAS M'Boi Mirim.

18. Demonstragio de metodologia do trabalho social com familias.

Promover o acompanhamento das familias atendidas em silvagdo de vulnerabilidade social
decorrente da pobreza, baixa escolaridade auséncia de renda ou em trabalhos esporadicos,
nao incluidos em programas de transferéncia de renda ou Seim 8Ccess0 aos servicos pabli-
COS.

Sabendo que a vulnerabilidade & pobreza esta relacionada nao exclusivamente aos fatores
socicecondmicos, mas também as tipologias ou arranjos familiares e aos ciclos de vida das
familias, o trabalho com familia ira desenvolver agBes que envolvam a rede de servicos lo-
cal, com o objetivo de romper este ciclo potencializando a familia como unidade de referén-
cia, fortalecendo seus vinculos internos & com a comunidade kecal, contribuindo para que
tenham pertencimento ao territério onde estio inseridas,

Entendendo que a familia & um espago privilegiado e insubstituivel de protegio acs seus
membros, a mesma também reguer culdados e protecao. Diante disso, o trabalho com fami-
lia serd paulado:

Na Polifica de Assisténcia Social que tem como pressuposto que, para a familia prevenir,
proteger, promover @ incluir seus membros, & necessario garantir condigdes de sustentabili-
dade financeira para tal;

Ira atuar de ferma preventiva, evitanda que direitos sejam violados;

Buscara inserir as familias em oficinas de geragao de renda, despertando potencialidades e
habilidades objetivande a autonomia financeira, descariands agbes de carater assistencialis-
tas;

Inclusdo em Programas de Transferéncias de Renda, de acordo com os critérios estabeleci-
dos para os programas,

As agbes tém por cbjetivo viabilizar o protagonismo social, imprescindivel ao exerciclo da
cidadania. Elas buscam contribuir para melhorar a qualidade e condigio de vida das familias
contribuindo para que reconstruam sua autonomia, consiruam seu percurso para a inclusdo
social, construam refaréncias e significados proprios, valorizando as relagies pessoais & o
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territério e tenham clareza que sdo sujeitos de direitos, dignos de respeito & cumpridores de
deveras,
Familia "Grupo de pessoas que, unidas por lagos de afinidade e parentesco, desenvolve
uma histéria propria e codigos morais que the séo singulares e que nortea entre outras coi-
535 0 processo de socializagdo primana” (Myrian Lins de Barros - antropdloga).
Entendemos que a familia deve ser compreendida no contexto em que esta inserida, cada
familia possui seus costumes & valores, e em constante movimento de transformagdo, A fa-
milia reflete as mudangas sociais e paralelamente atua sobre elas, ecupando assim papel
no movimento da sociedade.
O servico NCI tera o principio da familia come centralidade, visualizando assim a possibili-
dade de atuacio integral e ndo fragmentada, visto que os usuarios tém necessidades em
diferentes dreas da vida social, bem come, nas diferentes faixas etarias, atingindo, portanta,
toda a famiiia e ndo apenas um de seus membros.

13 - Demonstragdo de conhecimento @ capacidade de articulagio com servigos da re-
de socioassistencial local e politicas piblicas setoriais, no ambito territorial.

Alravés da experiéncia acumulada nesses 36 anos de trabalho junio as comunida-
des mais vulneraveis na cidade de Sio Paulo, e respeitando os direitos dos usua-
rios, as atividades previstas nos servigos conveniados do Social Bom Jesus visam
contemplar o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios de SEUSs Usudrios
@ oportunizar a participago em atividades socioeducativas pautadas em temas co-
ma direitos e deveres, relagdes e conflitos intrafamiliares, geracdo de renda, auto-
nomia, sustentabilidade, profissionalizacao, nogoes de cidadania, meio ambiente,
arte, cultura, esportes, lazer, educagsio, dentre outros.

As parcerias que o Social Bom Jesus possui s8o com Instituictes Publicas, Privadas
e do Terceiro Setor. Esses assumem junto com a Organizaglo, o compromisso de
fortalecer as agoes dos servigos destinados a populagio mais vulnerdvel da cidade
de Sao Paulo.

Com o Poder Piblico sao fimados convénios Para os servigos da Assisténcia Soci-
al, Cultura, Educagéo e Participacio e Parcerias.
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Com a Iniciativa Privada e o Terceiro Setor sdo promovidas capacitagdes e forma-
¢oes para colaboradores, atendidos e familiares; cursos profissionalizantes: cursos
sobre reaproveitamento de alimentos; emissdes de documentos: atendimento médi-
co & odontoldgico; inclusdo digital, doagdes de roupas, brinquedos entre outras
agbes,
E oportunizado a equipe de colaboradores do SBJ a participagido em Féruns, Semi-
narios, Palestras e Cursos com o objetivo de adquirir conhecimentos especificos so-
bre a area de atuacao
A equipe de profissionais do NCI ird promover agiies embasadas nas caracteristicas
do teritério e das condigbes sociais, culturais, econdmicas e de qualidade de vida
das criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, identificando este um fator de
fundamental importancia para o trabalho com vinculos, vulnerabilidades e potenciali-
dades,
Realizara um trabalho em rede com ONGs que desenvolvem servicos na Protecdo
Basica e Especial no territorio com o objetivo de respaldar e ampliar as agdes ofer-
tadas ao publico atendido no servigo NCI, sendo assim uma via de agio preventiva
de situagdes de risco no territdrio e também estimular a participagao social.
Potencializando a familia como unidade de referéncia e fortalecendo seus vinculos
internos e externos de solidariedade através do protagonismo de seus membros e
da oferta de servigos locais de convivéncia,
O NCI Seiva da Vida possui conhecimento da rede socioassistencial do territério e
da regiao( Escolas — EJA; UBS; CRAS/ CREAS:Centro de Referéncia do ldoso; De-
legacia de Protecdo a Pessoa Idosa; INSS — Previdéncia Social: SESC e outros. Es-
sa relacdo e conhecimento agiliza os encaminhamentos, porém, o atendimento efe-
tivo do{a) idoso(a) encaminhado(a) varia de acordo com o servico que acolhe. Existe
ainda a integragao/ parceria com o programa Viva Leite — Governo do Estado, com a
COMPARES - SMPP por meio de oficineiros; com o CECCO - SMS por meio da Te-
rapia Comunitaria e com a UBS do Jardim Alfredo acompanhamento semanal e pa-
lestra mensal.
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20 - Detalhamento dos recursos humanos na gestio do servigo tendo como referéncia

o quadro de recursos humanos estabelecido na Portaria de tipificacio dos servigos
editada pela SMADS, quanto a profissionais e suas quantidades:

Fungio Quant. | Carga ho- | Formagio Atribuigoes
raria se-
= manal =
Gerente de 20h Mivel Superior Geréncia do Servigo
sarvico
Técnico 20h Nivel Superior | Exerce fungdes técnica junto
(Assit. Sociale | aos usudrios, suas familias,
Psicalogo) comunidade e drgdos pabii-
cos de acordo com a progra-
magao estabelecida e com as
necessidades pessoais @ so-
ciais dos usudrios,
Agente Opera- 20h Alfabetizado Executa servigos de higieni-
cional zagao, limpeza, anmumacio e
manutengao,auxilia na prepa-
ragdo de refeiges;zela e vi-
gia o espago fisico do servico
Oficineiros 08h se- N&o possuem vincule CLT.
ma- Desenvolvem atividades sis-
nais/32h témicas, @ ndo cotidianas,
Mensais com os usudrios (artesanato,
alividade fisica, outras)
CARGOS COMPETENCIA HABILIDADES
Ser flexivel,
dindmico,
Ter conhecimento
Responsivel pela pe- | em informética:
Gerente de Servigos Il | réncia dos servigos de|  Word, Excel,
Protegiio Sociil Basica, Windows e
internet,
Capacidade de
lideranga e
trabalho em
equipe;
Persuasio;

Auoconfianca e
nutcconhecimenta

Social Bom Jesus
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Ter conhecimento
% f em informatica:
; IXerce supore técnico Word, Excel,
i % gerenie de srvigo Windows e
no trabalho desenval- :
vido pela Protegio So- WAL
cial Bisica Ser dindmico;
Ter iniciativa:
Ser Mexivel,
Agente Oparacional Executa servigos de |  Alfabetizado
higienizagdo, limpeza, Ser flexivel,
amumagio  manuten- | g organizado,
gdo; z¢la e vigia o os-
pago fisico,
Gerente de Servigo Il

Perfil: Escolaridade de nivel superior com experiéneia de atuagiio efou gestdo em
programas, projetos ou servigos socioassistenciais voltados & area da crian-
¢aladolescente/jovem,adultos e idosos com prioridade no &mbita da Palitica da As-
sisténcia Social.

Atribuices:

v Elaborar o planejamento semestral @ mensal em conjunto com a equipe técni-
ca levando em conta as legislagdes vigentes e as necessidades de seus usu-
arios e de suas familias;

¥" Organizar & monitorar as atividades conforme planejamento mensal;

¥ Monitorar os encaminhamentos feitos pelo servico & rede socioassistencial e
demais servicos poblicos:

¥ Articular com CRAS/CREAS de M'Boi Mirim & demais servigos da rede socio-
assistencial visando & qualificagdo dos encaminhamentos da crian-
¢aladolescente/familia em especial para a inclusdo das familias nos progra-
mas de transferéncia de renda:

¥ Promover articulagdes e parcerias com as redes sociais presentes no territé-

rio;
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Responsabilizar-se pela gest&o administrativa, que compreende os instrumen-
tais de controles técnicos e financeiros, relatdrio mensal de usuarios de fami-
lias em descumprimento de condicionalidades, PETI e BPC;

Requisitar a Organizagao Social o material efou o equipamento necessario
para o desenvolvimento do trabalho;

¥ Providenciar os materiais necessarios ao desenvelvimento das atividades;
v Administrar a distribuicio do material do escritdrio e o material pedagogico,
¥ Realizar o processo seletivo dos funciondrios, com o acompanhamento do

téenico responsavel, supervisor técnica do servigo CRAS M Bol Mirim;

Emitir relatorios quando solicitado;

Promover reunides de avaliagio de atividades em conjunto com a equipe téc-
nica para manutencio ou redirecionamento das mesmas,

v Avaliar o desempenho dos funcionarios;

¥ Encaminhar a DEMES e o relatério mensal das acdes desenvolvidas para o

supervisor técnico do CRAS M'Boi Mirim;

Apresentar mensalmente os comprovantes fiscais de prestagdo de contas e a
DESP e trimestralmente apresentar a DEGREF para a UPC,

Elaborar junto com a equipe técnica do CRAS o cronograma de visitas domici-
liares para a inclusio das criangas, adolescentes e jovens no projeto efou em
situagdes que se fizerem necessarias.

Técnico

Perfil:
Escolaridade de nivel superior, 02 (dois) sendo um assistente social e um psi-

chlogo com conhecimento e experiéncia comprovada na drea social e no trabalho

com familias.

Atribuigoes:

Social Bom Jesus
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Participar, com o gerente, na elaboragdo do planejamento semestral e
mensal, levando em conta a legislagao vigente e as necessidades dos
usuarios do servigo;

¥ Elaborar o cronograma de atividades semanais;

Divulgar na comunidade o funcionamenta do servigo como equipamen-
to pablico da politica de assisténcia social, em conjunto com a equipe e
em apoio ao CRAS M’'Boi;

Executar acdes junto as familias e registrar as informagdes colhidas
em instrumentais apropriados ao Servigo,

Manter e desenvolver articulacio com CRAS, CREAS M'Boi e demais
servicos da rede socioassistencial, visando & qualificago dos ancami-
nhamentos dos usudrios;

Responsabilizar-se pela referéncia e contrarreferéncia no atendimento
A0S usuarios:

Realizar acolhida, atendimento individual e grupal, orientagbes e en-
caminhamentos a servicos da rede socioassistencial e demais politicas
pablicas, inclusive para obtencdo de documentos, quando necessario;
Realizar visitas domiciliares para identificar @ acompanhar as necessi-
dades de orientacio pessoal e familiar;

Desenvolver reunides socioeducativas e reunides de convivéncia com
grupeos de familias:

Organizar palestras, oficinas e atividades coletivas (eventos) com as
familias e a comunidade:

Manter prontuarios em padries adequados para analise e consulta dos
demais técnicos e supervisor do CRAS M'Boi Mirim, em qualguer tem-
po;

Manter cantroles didrios e mensais com informagdes sobre as ativida-
des desenvolvidas com os usudrios e alimentar os sistemas de dados
adotados pela SMADS:

Realizar avaliagies sistematicas das familias, conforme metodologia

de monitoramento e indicadores estabelecidos:

Social Bom Jesus
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Identificar e encaminhar ao CRAS M'Boi Mirim as demandas E fami-
lias e individuos para o acesso a cadastramento em programas de
transferéncia de renda, outros beneficios socioassistenciais e insercio
na rede de protecao social;

Monitorar e avaliar as atividades/oficinas desenvolvidas no SErvico;
Participar de reunites de avaliagao das atividades para manutencao ou
redirecionamento;

Coordenar e acompanhar as atividades dos técnicos especializados e
orientadores socioeducativos, estabelecendo dindmica de trabalho e
troca de informagbes sobre procedimentos, programas, projetos, servi-
¢os & beneficios governamentais e nso governamentais do territorio;
Acompanhar as familias com idosos ou pessoas com deficiéncia, em
situaglo de agravo, que necessitem prolecio social basica no domici-
lio, tendo como estratégia de agfo a elaboracio do Plano de Desen-
volvimento do Usuario (PDU);

Paricipar de avaliagdo anual, com o gerente @ o CRAS M'Boi Mirim,
para indicar as familias a serem desligadas:

Participar de processos de capacitagio continuada promovidos por
SMADS ou pela organizagao;

Substituir o gerente do servigo quando designado por este,

Realizar agbes de trabalho em rede e estabelecer relacdo de confianca
com a comunidade;

Experiéncia na coordenagdo e facilitagio de grupos;

Registrar e tabular dados, para a realizagdo de relatérios diversifica-
dos,

Estimular a participacéo dos usuérios no planejamento, na execucdo e
na avaliagdo das alividades, de forma a promover o seu protagonismo;
Fortalecer a cultura do didlogo, de forma a minimizar as varias formas
de violéncia, preconceito, discriminacdo e estigmatizagdo dos usuarios
e da comunidade,

Social Bom Jesus
Rus Mateas Martins do Prado, 270 = Parque Alves de Lima
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¥ Viabilizar formas altemativas de participagéio, ocupacao e convivio dos

usuarios que proporcionem a convivéncia saudavel entre os diferentes

ciclos de vida e valorizem a pluralidade e a singularidade dos usudrios,
com vistas a formagao de grupos produtivos.

Agente Operacional - (Cozinha/ Limpeza Geral)
Perfil: Alfabetizado
Atribuicbes na cozinha:
¥ Auxiliar o cozinheiro na elaboracéo do cardapio do dia;
¥ Executar as tarefas de pré-preparo e preparo de refeigbes a ele designadas;
v Executar @ manter a higiene, limpeza e arrumacao dos ambientes relaciona-
dos a cozinha (refeitorio e despensa entre outros);
v Trabalhar adequadamente com os materiais & os equipamentos e mantendo-
os sempre em boas condigdes de uso.
¥ Executar e manter servigos de higienizagao, limpeza e arrumacio nos ambien-
tes do servico,
¥ Acolhida, monitoramento, direcionamento de usuarios e visitantes no espago.
v Zelar e vigiar o espaco fisico do servigo, quando necessério.
¥ Executar pequencs reparos de manutengio no espago.

O Social Bom Jesus contempla no seu quadro de Recursos Humanos, profissionais
capacitados e qualificades para o bom desenvolvimento do trabalho & que esteja de
acordo com a missao, vislo e valores da Organizagao.

Zela em manter sempre uma boa relagio de parceria com o poder plblico (SMADS,
SAS/CRAS) pautada no respeito, na seriedade e na transparéncia do trabalho,

Socinl Bom Jesus
Fun Mateus Marting do Prodo. 270 = Paraie Alves e | ima
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21 - Metodologia

A metodologia utilizada pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
NCI serd uma composigio de pesquisas, saberes e vivéncias no trabalho socioedu-
cativo do Social Bom Jesus. O Servigo NCI desenvolvera suas atividades socicedu-
cativas utilizando como referéncia as teorias: do Construlivismo defendidas por Pau-
lo Freire, a Teoria Sécio Inferacionista proposto por Viygotsky, a Teoria e Ensina-
mentos de Celestin Freinel e as Representagbes Sociais registrada por Serge Mos-
covicl,

Construtivismo - A teoria do construtivismo defendida por Paulo Freire é a base
das atividades que seréo desenvolvidas no NCI que visa o respeito aos saberes tra-
Zidos pelos usuarios, que nao devem ser negados ou subestimados num trabalho
socioeducativo, e acredita que a relagio e o didlogo entre educador x usudrio possi-
bilite a construgdo do conhecimento & contribuem no processo de aprendizagem pa-
ra a conquista da autonomia, criticidade e participacao.

Teoria Socio Interacionista - Um dos objetivos do NCI sera favorecer a convivéncia
social, comunitdria e familiar, estimulando a troca de informagfes em busca da cons-
trugdo de um conhecimento coletive e compartilhado. Dentro desta perspectiva, a
abordagem sugere a iniciativa para questionar, descobrir e compreender o mundo, a
partir da interagio com os demais elementos do contexto histarico no qual o atendi-
do esta inserido. Nessa abordagem, a tecria Socio Interacionista de Vigotsky, de-
fende que a aprendizagem se realiza na interagio com o outro, Ela acontece por
meio da troca e deflagra varios processos internos de desenvolvimento mental a par-
tir da interacio com objetos e sujeitos em cooperacao.

Pedagogia da Adesdo - Ja Celestin Freinet afirma que a pedagogia deve ser de
adesdo. Uma atitude livre, da qual os sujeitos se sintam estimulados a participar e

Social Bom Jesus
Rua Matens Morting clo Prada 770 = Paroone 4 lese s 1 e
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vivenciar o que foi proposto. E uma pedagogia que tem como foco formar o homem
mais responsavel, capaz de agir e interagir no seu meio. Aptos a contribuir na trans-
formagdo da sociedade. Para tanto, sua pratica educativa tem como primicia o de-
senvolvimento da criticidade, do questionamento das ideias recebidas e o espirito de
curiosidade.

Representagdes Sociais - Acreditando que nas suas relagdes o individuo vivencia
a realidade transformando-a e sendo transformado, consideramos importante utilizar
esta teoria, de Serge Moscovici, que defende a influenciagao do individuo pelo meio
social em que esta inserido e pela visdo coletiva adquirida com os grupos com os
quais convive.

Dentro de uma proposta de desenvolvimento integral, o Servigo NCI buscara com-
preender melhor o contexto sdcio-familiar do qual seus atendidos e familiares estao
inseridos para melhor encaminha-los quanto as questbes apresentadas. Dessa for-
ma, contribuimos para que se tornem pessoas conscientes de seus papéis na socie-
dade e fortalecidas para assumi-los de maneira participativa e positiva.

O trabalho junto & comunidade buscara com que o usuario e sua familia sintam-ze
parte da sociedade e pega fundamental de transformagao da mesma, promovendo
discussdes e debates para fortalecer o conceito de cidadania, direitos e deveres,
bem comum, entre outros,

Esse trabalho tem como prioridade a qualidade no atendimento das necessidades e
expectativas apontadas pelos usudrios e seus familiares, priorizando e assequrando
o desenvolvimento de um projeto afinado com as caracteristicas do territdrio em que
0s mesmos estio inseridos,

Social Bom Jesus
Rua Mateus Martins do Prado, 270 - Pargue Alves de Lima



22 - INSERCAO NO TERRITORIO, TRABALHO EM REDE E AGAO INTEGRADA

O servigo desenvolvera juntamente com o CRAS M Bai a articulagdo com a rede de
protecdo social do territdrio, na perspectiva da intersetorialidade, visando o fortale-
cimento familiar e a sustentabilidade das acdes desenvolvidas, de forma g superar
as condigbes de vulnerabilidade.

23 - Capacitagdo Continuada

O Social Bom Jesus em parceria com SMADS/Protegio Social Basica e Espago do
Aprender Sociall SAS/CRAS M'Boi Mirim realizara capacitagao continuada dos pro-
fissionais do Servigo NCI através de grupos de estudo e discussio de casos, super-
vis80 e registro das experiéncias.

24 - PUBLICIZAGAD

O Social Bom Jesus garantira a publicizacao da parceria com a Prefeitura do Muni-
cipio de Sao Paulo @ SMADS através da presenca do logo da Prefeitura e da Secre-
taria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimenta Social nos materiais elaborados
pela Organizagao, tais como, folders, banners, convites, outros meios de Impressao
e midias.

Em encontros com familias e comunidades, garantiremos a divulgagdo da parceria
da ONG Social Bom Jesus com a Prefeitura de Sao Paulo e SMADS, uma vez que o
recurso financeiro destinado ao servico & publico.

Social Bom Jesus
Run Mateus Martins do Prado. 270 — Parane Alvee da 1 ima
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PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA PARCERIA

7.1. Descrigio de receitas expressa pelo valor da parceria (de acordo com a Planiiha Referencial
de Custo dos Servicos elaborada pela SMADS)

Valor Mensal Valor Anual Valor Total da Parceria
RS 18.446 23 RS 221.354.76 R% 1.106.773,80
Observapdes:
1. especificar se o valor mensal é com ou sem isengdo de cola patronal ou oulfro fipo da
isencio Iribuldria,

2. o valor anual da parceria é o resullado do valor mensal multiplicado por 12,
3. o valor lotal da parceria é o resuitade do valor mensal mulliplicado pelo folal de meses
e vigincia,

7.2 Descriciio de despesas dos custos diretos e indiretos {o valor total da parceria deve ser
de acordo com a Planilha Referencial de Custo dos Servicos elaborada pela SMADS)

Chservacdo: Para o valor de Aluguel da Calegaria il deve ser observado o Nimite que consta na
Portania Infersecretarial SESGM n® 08 de 27 de junho de 2017,

Social Bom Jesus
Hua Mateus Martins do Pradoe. 270 — Paroe Alves e | fma
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7.3.Quadro Resumo de Aplicagdo dos Recursos Financeiros

RECEITAS

Valor Mensal de desembalso | 18.446.23
da Parceria

DESPESAS

Custos Diralos

16.387,15

Contrapartidas em bens

Custos Indiretos

BOO.0O

Centrapartidas em servigos

VALOR TOTAL

17.187,15

Contrapartidas em recursos | 18.446.23
financelros

7.4, Descrigdo de ratelos de despesas (de acordo com o Plana de Trabalho apresentadao)

Descrigdo da Des- | SAS en- Servigos
pEsa volvidas | envolvidos

Valor rateado

Memdria de Cal-
culo do rateio

7.5.Descricdo de aplicagdo da verba de implantagdo (de acordo com o Plano de Trabalho

apresantado)
7.5.1, Valor soliciado; RS

7.5.2. Descrigio das despesas;

Descrigdo da Despesa

Valor unitario

Valor Total

TOTAL

7.6. Previsao de valor mensal para pagamentos de despesas por impossibilidade de pagamenta

por operagbes bancanias elelrdnicas:
T.6.1. ( &) em espécie no valor maximo mensal de RS 500,00 | quinhenios reals)
762 ( ) em cheques nos termos do § 4° do artigo 63 da Portaria 55/SMADSI2017.

B - CONTRAPARTIDAS (se houver)

Social Bom Jesus
Rua Mateus Martins do Prado, 270 = Parque Alves de Lima
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__B.1. Contrapartidas em bens

Descrigdo de cada item | Unidade | Quantidade| Valor unita- | Valor total |
de medi- rio
da
-
TOTAL
| . |
8.2, Conlrapartidas em servigos _
| Descrigio de cada item | Unidade | Quantidade| Valor unita- | Valor total |
de medi- rio
i da
|' |
TOTAL

8.3. Contrapartidas em recursos financeiros: (informar valor, periodicidade)

QUADRO DE DESEMBOLSO
PARCELAS VERBEA CUSTOS CONTRA- CON- CON-
INIPLANTA- HNRETOS E PARTIDAS TRA- TRA-
CAQ INDIRETOS EM BENS PARTI- PARTI-
OA DAS EM
EM RECUR-
SERVI- SO F-
';EIE- MAN-
CEIRGS
Parcela i
Gnica
1 18.446,23
2 18.446.23 |
BT 18.446.23
4 18.446,23
& 18.446 23
67 18.448,23

Social Bom Jesus
Rua Matews Martins do Prado, 270 - Pargue Alves de Lima
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TOTAL 221.354,76

Cbs. Esle quadro demonsira o8 valores das parcelas releremnies ao periodo entre o més de inicio
de vigéncia da parceira € o Mrmino do exercicio civil A partir do exerciclo chvl seguinte, serdo 12
parcelas de igual valor até o penditimo exercicio. No ditimo BX@ICICio, 0 nUMero de parcelas cor-
responderd so perfodo enlre o primeira més do exercicio & o més de términe de vigéncia da par-
ceng,

10 - INDICADORES DE AVALIAGAD

Os indicadores de avaliaclo e as metas previstas deverdo estar no minimo de acordo com o
preceituado no paragralo 4°, do artigo 15 da Portaria SHEMADSI201T

Mo Plano de Trabalho, as metas estabelecidas deverio contemplar s indicadores qualita-
livos para o execugdio do objeto abaixo elencados:

| - Sio considerados indicadores qualitativos para cada dimensiio a seguir:

1. Dimensfio Organizaciio e Funcionamento — Espago Fisico:
Indicadores: ambiente organizado e acolhedor: acessibilidade; espage fisico: manu-
tengdo; alimentacgiio; preservaglio ¢ guarda dos materiais; comunicagio visual: e social,

8. Dimensiio Organizagiio ¢ Funcionamento — Gestdo dos Recursos Financeiros:
Indicadores: acompanhamento das propostas de flexibilizaglio; compatibilidade dos
clementos de despesa ¢ quantidades, justificativa de gastos imprevistos ou fora do pa-
drilo, grau de organizacio das in formagies administrativas e financeins,

9. Dimensio Organizaciio e Funcionamento — Gestdo Administrativa:
Indicadores: quadro de profissionais; participagiio em agdes formativas; abrangéncia
da supervisio in loco, horirio de funcionamento; posturas dos profissionais; fluxos de
informagio dos usudrios: estimula & participagdio em espagos de controle social ou de-
fesa de dircitos;

10. Dimensio Acompanhamento de Plano de Trabalho — Dimensiio Téenico-Operativa —
Trabalho com Usudrios:
Indicadores: grau de participacio na construgio das normas de convivéncia: atualiza-
¢do de registro dos usudrios; socializacio das informagdes; discussio de casos: esira-
tégias para inclusfo/atualizacio dos usudrios no CadUnico ¢ outros programas de
transferéneia de renda; mapeamento das relacdies de vinculos afetivos; participagiio
dos usudrios nos projetos de revitalizagiio; participagiio dos usudrios no plancjamento
dus atividades; aquisicbes dos usudrios por atividade desenvolvida; atividades exter-

Social Bom Jesus
Rua Mateus Martins do Prado, 270 - Paraue Alves de 1ims
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nas; canais de comunicaglio ¢ sugestio de usudrios; intensidade das intervengdies dos
profissionais na mediagio de conflitos: mecanismos para avaliagho das atividades: ar-
liculagio entre atividades e espagos para difusio das producBes dos usuirios; estimulo
A participaglio dos usudrios durante as atividades, laicidade ¢ respeito a diversidade re-
ligiosa nas atividades desenvolvidas:

|1. Dimensfio Acompanhamento de Plano de Trabalho — Dimensdo Téenico-Operativa —
Trabalho com Familia:
Indicadores: mapeamento das relagdes de vinculos afetivos: participagiio dos familia-
res nos projetos de revitalizaglio; participacio dos familiares no planejamento das ati-
vidades; aquisigdes dos familiares por atividade desenvolvida; habilidades de sociabi-
lizagiio ¢ convivio; canais de comunica¢do ¢ sugestdo de usudrios: intensidade das in-
tervengdes dos profissionais na mediagiio de conflitos; mecanismos para avaliagio das
atividades; visitas domiciliares; servicos de referéncia e contrarreferencia; articulagio
entre atividades e espagos para difusiio das produgdes dos usudrios; estimulo & partici-
pagio dos usudrios durante as atividades;

12. Dimensio Acompanhamento de Plano de Trabalho — Dimensiio Téenico-Operativa -
Trabalho com Territdrio:
Indicadores: panticipaglio nas atividades do territério; Mapeamento dos recursos aci-
onados no més/semestre no territdrio: Anticulagio com outros servigos socioassisten-
cis, especificando quais e os objetivos: Articulagio com oulros servigos de outras
politicas, especificando quais e os objetivos; Articulagiio para realizagiio de eventos
comunitirios, passeios ou atividades externas com usuirios/familias;

Il - Serd considerado como meta a ser atingida o alcance da pontuagiio final a partir do
parimetro SATISFATORIO COM RESSALVA. considerando 0% seguintes parimetros:
4. INSATISFATORIO: de 0 a |16 pontos:
5. SATISFATORIO COM RESSALVA: de 117 a 233 pontos:
6. SATISFATORIO: de 234 a 349 pontos.

Ill - Para eada dimensfio citada no inciso [ deste pardgrafo, serdo considerados os se-
guinies parimetros para afericio do atingimento da meta;
7. Dimensiio Orpanizagio e Funcionamento — Espaga Fisico:
d) de 0a4 pontos & INSATISFATORIO:
€} de 5 a9 pontos ¢ SAFISTATORIO COM RESSALVA:
f} de 10 a 16 pontos ¢ SATISFATORIO.
8. Dimensio Organizagio e Funcionamento — Gestio dos Recursos Financeiros:
d) de0Oal pontos é INSATISFATORIO:
€) de2adpontos é SAFISTATORIO COM RESSALVA:
f) de5a7 pontos é SATISFATORIO,
9. Dimenslo Organizaglio ¢ Funcionamento - Gestiio Administrativa:
d) de 0a 14 pontos é INSATISFATORIO:
€) de 15 a28 pontos é SAFISTATORIO COM RESSALVA:
f} de29a42 pontos é SATISFATORIO,

Social Bom Jesus
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10. Dimensfio Acompanhamento de Plano de Trabalho — Dimensiio Téenico-Operativa —
Trabalho com Usudrios:
d) de 0a 48 pontos é INSATISFATORIO:
€) de49a95 pontos ¢ SAFISTATORIO COM RESSALVA:
) de96a 142 pontos é SATISFATORIO,
11. Dimensiio Acompanhamento de Plano de Trabalho — Dimensio Téenico-Operativa —
Trabalho com Familia:
d) de D a 36 pontos é INSATISFATORIO:
€) de37a 72 pontos é SAFISTATORIO COM RESSALVA:
f) de 73 a 108 pontos ¢ SATISFATORIO.
12. Dimensdo Acompanhamento de Plano de Trabalho — Dimensiio Técnico-Operativa -
Trabalho com Territdrio;
d) de0a 10 pontos & INSATISFATORIO;
¢) de 11 a2l pontos é SAFISTATORIO COM RESSALVA;
M) de 22 a 34 pontes é SATISFATORIO,

Social Bom Jesus
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DEMOSTRATIVO DE CUSTEIO DO SERVICO

W' BOI IV IIM“r

Valor mansal de deseambolso da Parceria

Igahrdﬂ cantrapartida em bens
&m contrapartida em servigos

\alor em contrapartida em recursos financeiros
TOTAL

1- REGI.JREGE HLH.M'I'DE

Il - ENCARGOS SOCIAIS
Il - IMOVEIS

IV - DEMAIS DESPESAS F‘EH'I'IHEHTEB

RG:2.733.250 - CPF060.098.800-16
Bpcinl Bom Josus




DESCRICAQ DOS ITENS DE DEPESAS

CATEGORIA| - RECUF
Cargos Turno Carga Hordria | Salario Base'| Total Remuneragio
1-Agente || 1.932,12 1.932,12
2= Tecnico:20h 1183483 2TA9.66
2- Agente operacional “B57,70 1.115.40
: = TOTAL| " 5.837,18
|CATEGORIA Il - ENCARGDS SOCIAIS (descrever).
. “Encargo L Allgunta® Wakor
(DESCREVER SE E OU NAQ ISENTA DE COTA PATRONAL) 37,90% 2.212.20
FUNDOD PROVISIONADOD 21,57% 1.259.08
: ' TOTAL 347137
CATEGORIA = IMOVEIS [descrever valor mensal).
“lleml s ‘Malor Total
COMNCESSIONARIAS 42510
= ALUGUEL
IPTU = valor mensal sendo, (VALOR TOTAL DIVIDIDOD POR 12)
TOTAL 425,10
CATEGORIA IV.- DEMAIS DEPESAS (descrever de acordo com os Itens previstoparaa tipologia).
tltem Valor Total
Alimenlagio 2.485.08
Pedagbgico 1:282.67
Dulras Despesas’ > 1.617.68
: F TOTAL] 5.399,43
PARA O ELEMENTD DE ﬂEPEEA: "OUTRAS DESPESAS" [descreves deamdﬂ Lo p:'emtnms rrnrmai Iqals- wigentes)
Item = =Walos Tatal
Transpoite; hmpeza de I:J{ agua, recarga de extinior, Iinpezm’l'lrgl&nh tunar, E:H.HIIIEE
admissional & demissional, :-.n::nsarl.n de aparelhos dn::mﬁﬂu:.ns nunul&m;ﬂn prer:lal a:ame
coviea, mradhena, comunicacao visual, interned, material asnrit:hrin utensiiic dnmﬁsﬂcm CH
manutengao informatica. 161768
1.617,68
_CUsTOS|

3 'DESCRICAD
Servico de Conlabiidade

~ Malor Mensal

BO0.00
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“NMinguém educa ninguem,
ninguém educa a si mesmao,
os homens se educam entre s,
mediatizados pelo mundo.
Paulo Freire

Faulu'ﬁfg so da Eilva":L;ﬁ'
reslﬁenta

Paudn 4 fonso da Silva Lana
Prisidesta
PO 0,730,350 - CPF: B9 098 58815
Sockl Bom Jesas
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