PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA SOCIAL

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

PROCESSO SEI: 6024.2022/0004254-4

SAS —-IT

EDITAL n2 050/SMADS/2022

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia
em Residéncia Inclusiva

CAPACIDADE: 20 (vinte) vagas, distribuidas em duas casas

Para o Edital acima citado, a Comisséo de Selegdo designada recebeu 02 (duas) propostas a saber:
01 — Ser Especial — Associacio Assistencial de Integracdo ao Trabalho CNPJ:
05.446.196/0001-66 ¢ 02 — ISDM — Instituto Social de Desenvolvimento e Referéncia Mariah
CNPJ: 19.351.236/0001-09. Para avaliagdo das propostas utilizamos os parametros
estabelecidos pela Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, com redagdo alterada pela Instrugdo
Normativa 01/SMADS/2019 e pela Instrugdo Normativa 04/SMADS/2020 de 24.04.2020, bem
como ao Edital 050/SMADS/2022: 1° Proponente- Ser Especial Associacao Assistencial de
Integracio ao Trabalho: o Plano de Trabalho em conformidade com as exigéncias da legislagdo
e demais normas vigentes, identificamos clareza em relagdo a tipologia do servigo, com
detalhamento da Minuta do Plano de Trabalho, com destaque para conhecimento do territorio de
implantagdo do Servigo, através da descri¢@o da historia do bairro e caracteristicas. 1. Dados do
servigo: apresentou em consondncia com solicitado em edital; 2. Identificagdo da proponente:
apresentou em consondncia com solicitado em edital; 3. Descri¢do da realidade objeto da
parceria: apresentou em consonancia com solicitado em edital; 4. Descri¢do das metas a serem
atingidas e pardmetros para aferi¢do de seu cumprimento: apresentou em consonincia com
solicitado em edital; 5. Forma de cumprimento das metas: apresentou em consondncia com
solicitado em edital; 6. Detalhamento da proposta: apresentou em consonancia com solicitado
em edital, sendo possivel identificar quanto a vinculagdo da a¢do, demonstrada em consonéncia
com as orientagdes do Plano Municipal de Assisténcia Social e suas diretrizes nacionais: LOAS,
PNAS, SUAS, Tipificagdo Nacional. Protocolos de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios de
Transferéncia de Renda; detalhamento da metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no
trabalho social de modo a evidenciar as estratégias de atua¢do para o cumprimento das metas;
bem como demostrou propriedade em relagdo as legislagdes vigentes e trabalho relacionado ao
publico alvo do edital. A OSC possui experiéncia na Prote¢do Social Especial e na tipologia
objeto deste edital; 7. Indicadores de Avaliagdo: apresentou em consonancia com solicitado em
edital; Anexo Unico - Plano de Aplicacio dos Recursos da Parceria; apresentou em consonancia
com solicitado em edital; Quadro de Desembolso para o exercicio em que seré firmada a parceria:
apresentou em desacordo ao solicitado em edital; ndo houve opg¢do por verba de implantag@o;
Item Contrapartida foi apresentado pela proponente os seguintes itens: Smartphone Samsung
06(seis) unidade. Esclarecimentos e ou corre¢des solicitadas: - Planilha Referencial de
Composicio dos Custos Diretos — PRD apresentou valor em desacordo da Planilha Referencial
da Portaria 072/SMASDS/2021; 2 - Esclarecer a quantidade das parcelas do quadro de
desembolso. A OSC respondeu de forma tempestivamente a contento os esclarecimentos. 02°
Proponente- ISDM- Instituto Social de Desenvolvimento e Referéncia Mariah: No Plano de
Trabalho verificamos que a OSC apresentou parcialmente conhecimento em relagdo a Tipologia
do Servigo, nfio obstante, constatamos que a metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no
trabalho social ndo evidenciou de forma clara as estratégias de atuagdo para alcance das metas.
Em relagdo a viabilidade de sua execugo, foi apresentado conhecimento em relagdo ao territorio
de abrangéncia do servigo proposto, contudo menciona como supervisido direta do servi¢o a
SAS/CRAS e ndo cita CREAS. A OSC mencionou parcialmente as legislagdes vigentes em
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relagdo a Tipologia do Servigo proposto, no entanto, ndo esclarece de qual forma se dara a
vinculacio da a¢do, com as orientagdes do Plano Municipal de Assisténcia Social e suas diretrizes
nacionais: LOAS, PNAS, SUAS, Tipificagdo Nacional. Protocolos de Gestdo Integrada de
Servigos, Beneficios de Transferéncia de Renda.1-Dados do servigo: apresentou em consonancia
com solicitado em edital; 2. Identificagdo da proponente: apresentou em consondncia com
solicitado em edital; 3. Descri¢do da realidade objeto da parceria: apresentou de forma parcial no
conteudo do seu plano de trabalho; 4. Descri¢do das metas a serem atingidas e pardmetros para
afericdo de seu cumprimento: apresentou em consonancia com solicitado em edital; 5. Forma de
cumprimento das metas: apresentou em consondncia com solicitado em edital 6. Detalhamento
da proposta: A OSC mencionou parcialmente as legislagdes vigentes em relagio a Tipologia do
Servigo proposto, ndo esclarece de qual forma sera dard a vinculagéo da a¢do, com as orientagdes
do Plano Municipal de Assisténcia Social e suas diretrizes nacionais: LOAS, PNAS, SUAS,
Tipifica¢do Nacional. Protocolos de Gestdo Integrada de Servigos, Beneficios de Transferéncia
de Renda.7.Indicadores de Avaliagdo: apresentou em consondncia com solicitado em edital;
Anexo Unico- Plano de Aplicagdo dos Recursos da Parceria; ndo apresentou em consonancia
com solicitado em edital; Quadro de Desembolso para o exercicio em que sera firmada a parceria:
apresentou em desacordo ao solicitado em edital; houve op¢do por verba de implantagdo; Item
Contrapartida ndo foi apresentado pela proponente. Esclarecimentos e /ou correcdes
solicitadas: 1- Anexo Unico Plano de Aplicagdo ndo apresentado 2-Item 7.2 em desacordo com
a Planilha Referencial; 4-Quadro de desembolso em desacordo com as parcelas; 5-Previsdo de
Receitas e Despesas-PRD em desacordo existéncia de campos zerados. A OSC respondeu aos
esclarecimentos tempestivamente, porém, constando novamente erros de calculos no documento
Previsdo Receitas e Despesa- PRD, ndo obstante, no decorrer da analise desta comissdo, foi
detectado itens no Plano de Trabalho, pontuados neste parecer em desacordo com edital, ndo
considerados como erros formais, o que pode descaracterizar o objeto do edital.

Mediante ao exposto e apds analise desta comissdo das 02 (duas) propostas apresentadas para o
Edital 050/SMADS/2022, informa-se que 1° proponente Ser Especial — Associacdo Assistencial
de Integracdo ao Trabalho e a 2° proponente ISDM — Instituto Social de Desenvolvimento e
Referéncia, resultou-se nos seguintes graus de adequacdo que segue;

PROPOSTAS CNPJ NOME DA OSC GRAU DE
RECEBIDAS ADEQUACAO
01 05.446.196/0001-66 Ser Especial —

Associagdo

Assistencial de SATISFATORIO
Integracdo ao
Trabalho

02 19.351.236/0001-09 Instituto Social
de
Desenvolvimento | INSATISFATORIO
e Referéncia
Mariah
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Considerando que a andlise das propostas resultou em Ol (uma) proposta com grau
SATISFATORIO de adequagdo, fica considerada a OSC Ser Especial — Associa¢io
Assistencial de Integracido ao Trabalho APTA para celebrar a parceria neste estagio do
certame.

S3do Paulo, 03 de Novembro 2022.

Raquel Sena'Santana RF: 787.512-6



