 seor sairis |

OBRA SOCIAL
DOM BOSCO
ITAQUERA - SAO PAULO

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS ITAQUERA
NOME DA 0SC OBRA SOCIAL DOM BOSCO
NOME FANTASIA CEDESP DOM BOSCO ITAQUERA 1
TIPOLOGIA SCFV - MODALIDADE CEDESP
EDITAL 239/SMADS/2019
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2019/0005577-2
N2 TERMO DE COLABORACAO 338/SMADS/2019

OSC SEM ISENCAO COTA PATRONAL
OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL X
OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL E PIS

RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE RS 140.006,49
VALOR DE IPTU RS -
VALOR DE ALUGUEL RS -
TOTAL DO REPASSE MENSAL RS 140.006,49
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS R$ =
Valor de Contrapartida em SERVICOS R$ -
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS R$ =
DESPESAS
MROSC ﬁ
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO |CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneragéo de pessoa e Encargos Relacionados RS  75.113,10 | RS 750,00 | R$ 75.863,10
Outras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) RS  62.259,39 | RS 1.884,00 | R$ 64.143,39
VALOR MENSAL R$ 137.372,49 | RS 2.634,00 | R$ 140.006,49
Aluguel de imével RS - RS - R$ -
TOTAL MENSAL DE DESPESA RS 137.372,49 | RS 2.634,00 | RS 140.006,49
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5

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Previsdo das Despesas por Custos

CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO

RE 1.1. REMUNERAGAQ DE RECURSOS HUMANOS R$ 53.100,07
RE 1.2. REMUNERAGAO DE OFICINEIROS R$ -
RE 1.3. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS DE RH RS 5.894,11
RE 1.4. DESPESAS OBRIGATORIAS POR FORGA DE LEI OU ACORDO DE CCT R% 188,90
RE 1.5. FUNDO PROVISIONADO R$ 15.930,02
oD 2.1. HORAS TECNICAS R$ -

8 oD 2.2. TAXAS DE SERVIGOS PUBLICOS OU EXERCICIO DE PODER DE POLICIA R$ -

= oD 2.3. ALIMENTAGAO PARA OS USUARIOS R$ 17.620,61

o« oD 2.4. MATERIAIS PARA O TRABALHO SOCIOEDUCATIVO E PEDAGOGICO R$ 20.000,00

9, 0D 2.5. DESPESAS COM ATIVIDADES EXTERNAS DE NATUREZA SOCIOEDUCATIVA E DE LAZER R$ -

e oD 2.8. DESPESA DE TRANSPORTE E VESTUARIO R$ -

2 oD 2.12. DESPESA COM TRANSPORTE DE USUARIOS R$ 5.280,00

v oD 2.13. DESPESA COM AQUISIGAO DE BENS PERMANENTES RS 500,00
oD 2.14. MATERIAL DE ESCRITORIO E EXPEDIENTE RS 1.000,00
oD 2.15. MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA R$ 3.658,78
oD 2.16. TRANSPORTE DE USUARIO, QUANDO NECESSARIO, E PARA O SERVIGO DE ACORDO ... R$ -
oD 2.17. MANUTENCAO E REFORMA DO IMOVEL / 2.18 MANUTENGAO E REPARO DE BENS PERMANENTES | R$ 5.000,00
oD 219, IPTU R$ -
OD 2.20. DESPESAS COM CONCESSIONARIAS DE SERVICOS R$ 4.200,00
oD 2.22. OUTRAS DESPESAS DECORRENTES DIRETAMENTE DAS NECESSIDADES DO SERVICO R$ 5.000,00

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "OD" quando tratar-se de "Outras Despesas” e
"AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imével

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigdo relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

v CODIGO DESCREVER OS ITENS VALOR ESTIMADO
8L OD _ |CONTABILIDADE RS 1.554,00
5 e oD ASSESSORIA JURIDICA R$ 300,00
o = oD SERVICOS ADMINISTRATIVOS RS 30,00

&= RE SUPERVISAO/ASSESSORIA GERAL ADM E PED R$ 750,00

Obsevagdes:

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdio de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "OD" quando tratar-se de "Outras Despesas” e
"AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS5 ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descri¢do relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.
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CUSTOS DIRETOS - Remuneragio de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO ARGA HORARIA REMUNERACAO
Gerente de Servico Il - Prot. Basica Diurno 40 horas RS 4.552,09
Técnico - Assistente Social Diurno 30 horas R$ 3.215,71
Técnico - Assistente de Coordenacéo Diurno 40 horas R$ 3.574,14
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.589,79
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.618,58
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.534,83
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.534,83
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.534,83
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.534,83
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.534,83
Técnico Especializado | Diurno 20 horas R$ 1.767,42
Técnico Especializado | Diurno 20 horas R$ 1.767,42
Técnico Especializado | Diurno 20 horas R$ 1.767,42
Técnico Especializado | Diurno 20 horas R$ 1.767,42
Assistente Administrativo Diurno 40 horas RS 2.105,93
Cozinheiro Diurno 40 horas R$ 1.700,00
__Agente Operacional Diurno 40 horas RS 1.500,00
Agente Operacional Diurno 40 horas RS 1.500,00
Agente Operacional Diurno 40 horas R$ 1.500,00
Agente Operacional Diurno__ 40 horas R$ 1.500,00
QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 21
CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatérias por forga de lei ou acordo ou convengdo coletiva de trabalho
—_ DESCRICAO VALOR
MEDICO E SEGURANCA DO TRABALHO R$ 188,90
CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO
R$ 53.100,07 30| R$ 15.930,02
Obs.: ALIQUOTA =no minimo 21,57% da folha de pagamento.
CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRICAO VALOR

Obs.: TIPO = "B "para bens; " S " para servigos e " F " para financeira

Data: [ 08/12/2021]

Nome do Presidente
ROSALVINO MORAN VINAYO
N° do RG: [RNE Wo57618-6 B - ocrr [126.151.138.79
Assinatura:

salvine M
Diretor Presidente
CPF 126.151.138 79

RNE whioul
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PREFEITURA DE

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD

SAO PAULO PARECER CONCLUSIVO
SAS ITAQUERA
NOME DA OSC OBRA SOCIAL DOM BOSCO
NOME FANTASIA CEDESP DOM BOSCO 1
TIPOLOGIA SCFV - MODALIDADE CEDESP

EDITAL 239/SMADSI 2019

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2019/0005577-2
N2 TERMO DE COI.ABORA(,‘.EO 338/SMADS/2019

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade ao
contido no artigo 118 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organizacdo da Sociedade Civil:
Obra Social Dom Bosco, do servigo citado na inicial e ap6s analise nos termos da legislacdo vigente,
DELIBERAMOS por:

(7(.) APROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no periodo

de Oy 0123030 a 31703y 023

( ) REPROVAR a referida Planilha de Previsio de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s)
motivo(s):

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial nos
termos do pardgrafo 12 do artigo 119 da Instru¢gio Normativa 03/SMADS/2018.

Sdo Paulo, de / ?tb"'“'i'_'"_‘_".\lgé_ —-aig’ a- [N J

Carimbo e assinatura dﬁstor da Parceria

Ciéncia da Organizagdo da Sociedade Civil;
Data:

| AP

Carimbo e assinatura do presentanté Leéal da OSC

Rosalvine Murao vifiayo
Diretor Presidente
CPF 176,151.138 79
RNE Ul w186




REDE SALESIANA
HRASIL
CNPJ: 61.882 305/0001-98 IE:, Isenta - CNAS 22 920/75

Utilidade Publica Federal: Dec. 559 - 02/02/62 OBRA SOCIAL
Utilidade Publica Estadual: Dec. 5480 - 11/01/60 DOM BQSCO
Utilidade Pablica Municipal: Dec. 4720 - 19/05/60 ITAQUERA - SAO PAULO

Sao Paulo, 19 de Janeiro de 2022.
Oficio n°: 026/2022-ADM
A
Gestora de Parceria — SAS Itaquera

Assunto: Assunto: Esclarecimentos referente aos valores apontados na PRD-CEDESP 1

A OBRA SOCIAL DOM BOSCO, inscrita no CNPJ n.° 61.882.395/0001-98, situada a Rua
Alvaro de Mendonga, 456, ltaquera, Sao Paulo/SP, vem por meio deste, esclarecer e garantir que
os valores apresentados nas rubricas de despesas da planilha de Previsao de Receitas e
Despesas- PRD, entregue devido a exigéncia da Portaria 072/SMADS/2021,atende e assegura a
qualidade dos servigos oferecidos para os usuarios do servigo.

No Item Recursos Humanos a alteragcdo mais significativa ocorreu na fungdo de Agente
Operacional, pois devido ao cenario atual do pais, onde o custo de vida esta muito alto em todas as
areas, com o objetivo de tentar amenizar o impacto dessa situagao, o salario foi reajustado para o
valor de R$ 1.500,00,

O valor previsto no Item Transporte de Usuario deve-se ao fato da demanda de usuarios que

necessitam dessa ajuda para frequentar o servigo.

O valor previsto no Item Concessionarias deve-se ao fato dos constantes aumentos aplicados
pelas empresas responsaveis pelo fornecimento de Energia Elétrica, Agua e Gas. E importante
informar, que é realizado um constante trabalho de conscientizagcao junto aos nossos atendidos e
funcionarios sobre a importancia de se economizar e utilizar com inteligéncia os recursos hidricos e
de energia elétrica.

Com o reajuste de 5,5% foi possivel prever os valores dos Itens Recursos Humanos, ltem
Transporte para o usuario e Concessionarias, sem comprometer as outras rubricas de despesas que
nao tiveram alteragdes significativas comparada com a ultima PRD apresentada.

Ressaltamos que a missao da instituicao é “Contribuir com a construgdo de uma sociedade
justa, humana e igualitaria, por meio de atividades socioeducativas que visem a melhoria da
qualidade de vida e o pleno exercicio da cidadania das familias em situagao de vulnerabilidade,
exclusao ou risco social e pessoal” E que segue os principios éticos que norteiam o trabalho;
“transparéncia, organizagao e seriedade na administragao do recurso publico recebido”.

Sem mais, estamos a disposigao para qualquer outro esclarecimento que se faga necessario.

6.151. =79
Rua Avaro (ﬁ\ MQ?U’S’%I%"”"‘ - 530 Paulo - 5P - CEP: 08215-290 - www.domboscoitaquera.org.br- Tel (11) 22205-1100 - Fax: 22051109



