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Em atendimento ao Edital n® 159/SMADS/2020, informamos que a sessdo pulblica ocorreu no
dia 05/01/2022, sendo que, a Organiza¢io da Sociedade Civil “Centro Social Nossa Senhora do
Bom Parto — CNPJ 62.264.494/0001-79” foi a Unica a apresentar proposta para este certame.

Apos a conferéncia da documentacdo apresentada, leitura e andlise do Plano de Trabalho
entregue pela proponente, esta Comissdo de Selegdo compreende que a proposta apresentada
atinge 0 GRAU SATISFATORIO DE ADEQUACAO.

Quanto a proposta temos a considerar:

Foi observada a identidade e reciprocidade de interesse das partes na celebracdo, em
mutua cooperagdo, do Termo de Colaboragdo, haja vista a necessidade e importancia
deste servico e de suas ofertas para o territério, e a proposta em atender as
normativas que regulamentam o objeto do edital;

O plano de trabalho apresenta elementos que possibilitam a execucdo do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Modalidade: Centro Desenvolvimento
Social e Produtivo para Adolescentes, Jovens e Adultos em conformidade com a
tipologia da oferta objeto deste edital, bem como, descreve as ofertas e aquisicdes
conforme Norma Técnica (Portaria n2 29/SMADS/2014);

A proponente apresenta no Plano de Trabalho os indicadores que possibilitario o
monitoramento e avaliagdo da parceria, conforme artigo 116 da Instrucdo Normativa
SMADS n2 3/2018, que ocorrerd através das observacdes em visitas in loco pelo Gestor
de Parceria do CRAS Sdo Mateus durante a execucdo da parceria, continuo didlogo
entre  SAS/CRAS Sdo Mateus e a OSC executora, e analise dos
documentos/instrumentais técnicos e financeiros entregues pela OSC e analisados
pelo(a) Gestor(a) da Parceria, Comissdo de Avaliagio e Monitoramento da Parceria e
equipe responsavel pela atribuicdes financeiras, respeitando as competéncias de cada
setor;

O Plano de Aplicacdo de Recursos da Parceria apresentado devera ser atualizado com
os valores relativos ao reajuste de 5,5% da parceria conforme Portaria ne
72/SMADS/2021, publicada no curso do processo de chamamento publico;

Quanto a verba de implantacdo, a OSC estd pleiteando o recurso no valor de até um
repasse mensal, acima do previsto em edital, conforme disposicdes do Paragrafo 42 do
artigo 104 da IN 03/2018, embora tratando-se de servico em continuidade, a
proponente justifica a solicitagdo em fun¢io do aumento de capacidade do servico e a
mudanga de endereco proposto. Assim, considerando a competéncia desta Comissdo
de Sele¢do, indicamos que somos favoraveis a liberacio da verba de implantagdo no
valor de RS 10.000,00 conforme previsto em edital, e sugerimos que a OSC pleiteie o
valor complementar a um repasse mensal via aditamento apos celebracio da parceria



e assinatura do Termo de Colaboragdo conforme previsto no artigo 107 da referida portaria;

e No decorrer do Plano de Trabalho a proponente menciona e relaciona algumas vezes a
palavra “pastoral” as acdes a serem desenvolvidas na execugdo do servico, bem como,
fica demonstrada uma sdlida relagdo da missdo da OSC com a Pastoral da Igreja
Catdlica. Diante da questdo pontuada, a Comissdo de Sele¢io compreende a
importancia e manifesta sincero respeito a missdo da OSC, e seu histdrico construido
intrinsicamente as ac¢Bes da Igreja Catdlica, porém, reforcamos a necessidade de
cumprimento da laicidade nas politicas publicas e execugdo da parceria, devendo esta
ser matéria na supervisdo da parceria;

Diante o exposto, ressaltamos que a proponente cumpriu os critérios solicitados no Edital
159/SMADS/2021 e indicamos que apés firmada a parceria através de termo de colaboracdo
faz-se necessdrias entre o(a) Gestor(a) da Parceria e da equipe de trabalho, continuas reflexdes
de questdes relacionadas aos seus processos cotidianos, as suas praticas profissionais, as
articulacbes com a rede socioassistencial e de outras politicas publicas do territério, entre
outros, com vistas cumprir os objetivos do SCFV - CEDESP, bem como, encontrar coletivamente
maneiras de acompanhamento da aplicagdo das respostas formuladas e de avaliacdo e
monitoramento dos resultados alcancados.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos uma Unica proposta apresentada
pela OSC Centro Social Nossa Senhora do Bom Parto — CNPJ 02.264.494/0001-79 e observando
o grau de adequacdo é considerado: GRAU SATISFATORIO DE ADEQUACAO, fica a mesma
considerada apta para celebrar a parceria neste estagio do certame.

Sao Paulo, 07 de Janeiro de 2022.

Karaora Qoo Pedasey
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