PREFEITURA DE
SAQO PAULO

PARECER TECNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFICATORIA (SfTIO)
(Encaminhar para SMADS — IMPRENSA)

PROCESSO SEI n2: 6024.2021/0009151-9

SAS - PJ

EDITAL n2: 157/SMADS/2021

TIPOLOGIA DO SERVICO: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -
CENTRO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - CCA

CAPACIDADE: 120 vagas

Esta comissao de sele¢do designada no Edital n® 157/SMADS/2021 recebeu para o servico objeto
deste Edital, duas propostas das seguintes Organiza¢des da Sociedade Civil: PROJETOS AMIGOS
DAS CRIANCAS — PAC, CNPJ N2 08.620.672/0001-01 e CENTRQ DE CAPACITACZ\O PARA A VIDA —
PROJETO NEEMIAS, CNPJ N2 07.827.871/0001-22.

Apos anadlise das propostas, observando os critérios estabelecidos pelo Edital n°
157/SMADS/2021 e pela Instrugdo Normativa (IN) n® 03/SMADS/2018 alterada pela IN n®
01/SMADS/2019, segue avaliagdo realizada pela Comissdo de Sele¢ao:

PAC - Projetos Amigos das Criangcas — Nome fantasia: CCA PAC JARAGUA
Conforme o artigo n2 25 da IN n? 03/SMADS/2018, com altera¢des de redacdo pela IN n2

01/SMADS/2019, a proposta atingiu grau SATISFATORIO de adequacdo. Na descricdo da
realidade objeto da parceria, a OSC cita a caracterizagdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV - Modalidade Centro para Criancas e Adolescentes - CCA de
acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais — Portaria 46/SMADS/2010.
Ao referir que o servico sera instalado no Distrito Jaragua, faz breve descricdo da origem deste
Distrito e apresenta dados censitdrios comparativos dos Distritos que compdem a Subprefeitura
Pirituba/Jaragua. Descreve como parametros para afericio do cumprimento das metas os
indicadores da execu¢do da parceria estabelecidos pelo Art. 116 da IN n? 03/SMADS/2018,
alterada pela IN n? 01/SMADS/2019, com detalhamento de seu cumprimento nas quatro
dimensdes, de forma satisfatdria. Quanto ao publico alvo, aponta conforme Edital (Portaria
46/SMADS/2010). Em relagdo as instalagdes a serem utilizadas, cita um imovel a ser locado pela
organizagdo com repasse de recurso pela SMADS. Destaca a vinculacdo da acdo com as
orientagdes do PLAS, ECA, LOAS, PNAS, SUAS, Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, Portaria 46/SMADS/2010, Protocolos de Gestdo Integrada Servicos,
Beneficios de Transferéncia de Renda, além do documento Orientagées Técnicas do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes de 06 a 15 anos (MDS,
2011). Quanto ao desenvolvimento da proposta e da metodologia na acolhida e no trabalho
social para o alcance das metas, faz referéncia a metodologia participativa de Paulo Freire e a
Cartografia como processo de produgdo de conhecimento. Aponta como acdes a acolhida e
escuta; realizagdo de entrevistas e visitas domiciliares; orientacdo e encaminhamentos;
fortalecimento da fungdo protetiva da familia; desenvolvimento de acdes de convivio familiar e
comunitario; identificacdo e encaminhamento das familias que possuam perfil para insercao em



programas de transferéncia de renda; mobilizacdo e fortalecimento de redes sociais de apoio;
realizagdao de grupos de convivio e fortalecimento de vinculos, mobilizagdao para a cidadania;
articulacao com o CRAS de referéncia; elaboragao de relatorios e manutencao de prontudrios.
Para o desenvolvimento do trabalho socioeducativo, propoe a realizagao de trabalho com
familias, possibilitando o desenvolvimento da autonomia, convivio ou vivéncia familiar e
garantir o acesso as redes setoriais e socioassistenciais, a partir de trés eixos: atividades
individualizadas, reunides socioeducativas com as familias dos usuarios e reunides
socioeducativas com familias de criangas e adolescentes retirados do trabalho infantil e familias
em descumprimento de condicionalidades. Demonstra conhecimento e capacidade de
articulagao com servigcos da rede socioassistencial e politicas publicas setoriais, propondo que o
desenvolvimento das a¢oes serd realizado de modo articulado com os demais 6rgaos e servicos
que estejam acompanhando a familia, a crianca ou o adolescente. Em relacdo as formas de
monitoramento e avaliagdo dos resultados, aponta que os resultados serdo mensurados por
uma avaliagdo continua e sistemadtica, por meio dos registros das acdes e indicadores
quantitativos e qualitativos. Quanto ao quadro de recursos humanos, ha especificagao sobre a
formagao de cada profissional, carga horaria, habilidades, atribui¢cGes e a distribuicdo dos
profissionais para a operacionalizacdo e gestdo do servico, conforme Edital. A OSC apresentou
PRD - Previsdo de Receitas e Despesas e cronograma de desembolso dos recursos financeiros
para organizagdo com isengdo de cota patronal junto ao INSS e 1% de PIS; apresentou Certificado
CEBAS valido até 29/01/2022, Certificado de Inscrigdo no COMAS n® 192/2012, com protocolo
de renovacdo de 27/09/2020, Certificado de Matricula em SMADS n? 21.192, valido até
31/12/2021. A OSC demonstrou experiéncia com os servicos da Protecao Social Basica e Especial
no territério de abrangéncia da SAS PJ: Termo de Aditamento 001/2020 ao Termo de
Colaboragdo 511/SMADS/2018 — SAICA Casa do PAC Il, Termo de Aditamento 001/2020 ao
Termo de Colaboragdo 038/SMADS/2017 — SASF Pirituba, Termo de Colaboracdo
186/SMADS/2021 SAICA Casa do PAC, Termo de Colaboragdo 259/SMADS/2020 CCA Amigos
das Criangas do Sao Domingos, Relatorio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacdo da
Parceria do CCA Amigos das Crian¢as do Sdo Domingos, com resultado superior datado de
12/11/2021. A OSC solicitou verba de implantagdo no valor de RS 5.000,00, sendo que esta
comissao manifesta parecer favoravel a este repasse, por se tratar de instalagdo de servico novo.

Centro de Capacitagdo para a Vida - Projeto Neemias - Nome fantasia: CCA EBENEZER
Conforme o artigo n2 25 da IN n2 03/SMADS/2018, com alteracdes de redacdo pela IN n¢

01/SMADS/2019, a proposta atingiu grau SATISFATORIO de adequacdo. Apresentou proposta
suficiente aos termos e valores de referéncia constantes no Edital n? 157/SMADS/2021. Na
descricdo da realidade objeto da parceria, faz descricao das caracteristicas do servico conforme
Portaria 46/SMADS/2010, apontando como local de instalagdo do servico o Distrito Jaragua.
Quanto ao publico alvo, aponta conforme Edital (Portaria 46/SMADS/2010). Descreve como
parametros para afericdo do cumprimento das metas os indicadores da execucdo da parceria
estabelecidos pelo Art. 116 da IN n2 03/SMADS/2018, alterada pela IN n® 01/SMADS/2019.
Como forma de cumprimento de metas e resultados, apresenta detalhamento das a¢des visando
seu cumprimento, relacionando-as com os instrumentais de monitoramento e avalia¢do
previstos pela tipificagdo do servigo. Quanto as instalagdes a serem utilizadas, cita que o imovel
sera locado pela OSC com repasse de recursos por SMADS. Aponta a vinculacdo da acdo com as
orientacdes do Plano Municipal de Assisténcia Social e de diretrizes nacionais (LOAS, PNAS,



SUAS, Tipificagdao Nacional de Servigos Socioassistenciais, Protocolos de Gestdo Integrada
Servicos, Beneficios de Transferéncia de Renda). Demonstra conhecimento e capacidade de
articulagdo com os servigos do territdrio e Sistema de Garantia de Direitos. Quanto a
metodologia de acolhida e no trabalho social para o alcance das metas, aponta detalhamento
das agOes previstas nas legislagbes referente ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos. Aponta os eixos orientadores do SCFV: Convivéncia Social, Direito de Ser, Participacdo;
Destaca o impacto social esperado pelo servigo, descrevendo conforme tipificacdo nacional do
servigo: contribuir para a redugdo da ocorréncia de situacoes de vulnerabilidade social;
prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia; aumento de
acessos a servigos socioassistenciais e setoriais; ampliacdao do acesso aos direitos
socioassistenciais; melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias; aumento do
ndmero de criangas e adolescentes que conhegam as instancias de dentncia e recurso em casos
de violagado de direitos; aumento no nimero de criangas e adolescentes participantes na vida
familiar e comunitdria, com plena informacdo sobre seus direitos e deveres; junto a outras
politicas publicas, reduzir indices de violéncias, uso de drogas, doencas e gravidez precoce;
redugdo e prevengdo de situagdes de isolamento social e institucionalizacdo. Em relacdo as
formas de monitoramento e avaliagdo dos resultados, aponta que os resultados e os impactos
do trabalho realizado serdo mensurados por um conjunto de indicadores qualitativos e
quantitativos por meio de instrumentos estabelecidos. Quanto ao quadro de recursos humanos,
esta de acordo com o Edital, com especificagdo sobre a formagdo de cada profissional, carga
hordria, habilidades, atribui¢des e a distribuicdo dos profissionais para a operacionalizacdo e
gestao do servigo. Apresentou a PRD conforme planilha referencial de custeio e também o
cronograma de desembolso dos recursos financeiros para OSC sem isengdo de cota patronal do
INSS. A OSC demonstrou experiéncia com os servigos da Protecdo Social Basica e Especial no
territorio de abrangéncia da SAS PJ e no territdrio da SAS Vila Mariana: Termo de Colaboracado
31/SMADS/2019 - CCA Jardim Panamericano, Termo de Colaboracdo 174/SMADS/2018 CCA
Geracgdo de Samuel, Termo de Aditamento 001/2018 ao Termo de Colaboracao 11/SMADS/2017
— CCA Geragdo Futuro, Termo de Colaboragdo 195/SMADS/2020 — CTA Vila Mariana, Termo de
Aditamento 002/2018 ao Termo de Colaboracdo 191/SMADS/2016 — SAICA Beith Shalom. Termo
de Colaboracdao 153/SMADS/2020 CEDESP Kairds, Relatorio Técnico Semestral de
Monitoramento e Avaliagdo da Parceria do CCA Jardim Panamericano, com resultado superior
datado de 13/08/2021. Apresentou Certificado COMAS n° 82/2012 e protocolo de manutencdo
de inscricdo datada em 29/09/2020, Certificado de Matricula n® 30.16, valido até 31/12/2021.
A OSC solicitou verba de implantagdo no valor de 5.000,00 (cinco mil reais) sendo que esta
comissao manifesta parecer favordvel a este repasse, por se tratar de instalacdo de servico novo.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos 02 (duas) propostas, conforme
listagem a seguir, concluimos pelo seguinte resultado:

Listagem da(a) proposta(s) recebida(s) e grau de adequacao:

PROPOSTAS CNP) NOMEDAOSC | GRAUDE |

RECEBIDAS - ADEQUAGAO |
1 08.620.672/0001-01 PAC - Projetos Amigos das Criangas | Satisfatdrio

2 07.827.871/0001-22 CENTRO DE CAPACITAGAO PARA A | Satisfatorio

VIDA — PROJETO NEEMIAS 1 \




Considerando que a anélise das propostas resultou em mais de uma com grau SATISFATORIO de

adequagao, segue a listagem classificatdria:

Sao Paulo, 03 de janeiro de 2022.

Wilma Ha’ﬁjko Tanaka — RF: 610.487.8
Titular (Prejldente) daszlssao de Selecao

Silvia Rejani — RF{545.073.0
Titular da Comissao\de Sele¢ao
b

Bruna Carogj/wo diro Dal Fabbro — RF: 733.218.1
Suplenté da Comissdo de Selecdo

CLASSIFICACAO | PONTUACAO CNPJ ~ NOME DA 0SC
12 16 08.620.672/0001-01 | PAC ~ Projetos Amigos das |
| Criangas 1
22 13 07.827.871/0001-22 | CENTRO DE CAPACITACAO PARA A |
| VIDA - PROJETO NEEMIAS |




