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Ao concluir os procedimentos de andlise, segue Parecer Técnico das propostas
apresentadas pelas duas (02) Organizagdes, sendo as seguintes: Instituto Anchieta
Grajau - IAG, inscrita no CNPJ: 00.142.507/0001-80; Centro Comunitario Jardim
Autédromo inscrita no CNPJ: 57.187.723/0001-05, em atendimento ao convite para
assumir parceria por meio de Termo de Colaboragdo nos termos do inciso IV do artigo
30 do Decreto Municipal n? 57.575/2016 e da INO3/SMADS/2018 alterada pela
Instrugdo Normativa n2 004/SMADS/2020 de 24/04/2020, para o desenvolvimento de
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Centro de Desenvolvimento
Social e Produtivo - CEDESP. Proposta 01: A OSC proponente Instituto Anchieta Grajau
- IAG apresentou experiéncia de atuagao da OSC; Certificado de matricula da SMADS;
protocolo de solicitagdo de CEBAS; CMDCA e protocolo do COMAS. Em anélise ao
Plano de Trabalho apresentado, verificou-se que a proponente descreveu
adequadamente o histérico da OSC. Quanto a descricdo do objeto da parceria, foi
apresentada a territorialidade e sua capacidade de articulagdio com a rede
socioassistencial, descricdo dos moddulos e eixos tecnoldgicos correspondentes a
tipologia, contudo no tocante a capacidade de usuarios por turma e periodo
mencionou o seguinte: “2 (duas) turmas por eixo — total de 40 usudrios por turma e por
periodo” e no item Detalhamento da proposta (no quadro de recursos humanos) citou
o numero de técnicos especializados | em desacordo com a legislacdo vigente (Portaria
n® 46/SMADS/2010 e Portaria n? 26/SMADS/2014), e minuta do edital de
chamamento. Diante disso, a comissdo de selegdo compreende que tais propostas
apresentadas comprometem a execugdo das atividades e cumprimento das metas,
tendo em vista que esta previsto pela tipologia do servigo o nimero de 01 (um) técnico
especializado para cada 20 usuarios por turno para o desenvolvimento do mddulo II.
Conforme a IN 03/SMADS/2018, artigo n? 24, fica vedado possiveis corre¢des nos itens
descritos acima. Desta forma, a comissdo de selecdo avalia o Plano de Trabalho
apresentado pela proponente Instituto Anchieta Grajai - IAG, com grau
INSATISFATORIO. A segunda proponente OSC Centro Comunitario Jardim Autédromo —
CCIA, apresentou os seguintes documentos: declaragdo sobre instalacdes e condi¢des
materiais; declara¢do da ndo ocorréncia de impedimentos; declaragdes gerais da OSC;
documento e declaragdo de experiéncia da OSC; CMDCA; CEBAS; protocolo COMAS e
certificado de credenciamento da SMADS. Em andlise ao Plano de Trabalho
apresentado, verificou-se que a proponente descreveu adequadamente a descrigio da
realidade do objeto da parceria; descricdo das metas a serem atingidas e parametros
para afericdo do seu cumprimento; formas de cumprimento das metas; detalhamento
da proposta; demonstracdo de conhecimento e articulagdo com os servicos da rede
socioassistencial local e politicas publicas territoriais e indicadores de avaliagdo
conforme constam nos artigos 115 a 117 da Instru¢ao Normativa 03/SMADS/2018.

A comissdo de chamamento solicitou as corre¢des e esclarecimentos dos seguintes
itens da Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD: 1-Cédigo 2.3 e Cédigo 2.4



— “Alimentacdo” e “Material para o trabalho socioeducativo e pedagdgico” : Valor
inferior de acordo com a minuta de chamamento. A fim de ndo comprometer a
qualidade da oferta do servigo, solicitou justificativa do valor a menor. 2 — Cédigos 2.5
e 2.16 (exclusdo dos itens) -S3o despesas especificas para servicos de outras
tipologias, conforme portaria 47/SMADS/2010, atualizado pela portaria
72/SMADS/2021, anexo Unico. 3— Cédigo 2.13 — Alteragdo da nomenclatura conforme
INO3/SMADS/2018; 4— Custos indiretos: Descricdo das despesas sem codigo; “Outras
despesas decorrentes diretamente da necessidade do servico — Rateio Auxiliar
Financeira”: Valor esta divergente da planilha “memdria de cdlculo de rateio da
despesa”; Outras despesas decorrentes diretamente da necessidade do servigo” —
Manutengdo de sitio eletrénico”, valo ndo evidenciado na planilha “memdria de
cdlculo de rateio da despesa”; “Outras despesas decorrentes diretamente da
necessidade do servico” — Manutengdo de sitio eletrénico”, item duplicado na previsdo
de receitas, com valores divergentes. 5 - Item 7.3.5 (valor de rateio por unidade) —
Corregdo do sinal de peso para reais (RS). 6 - Item 8 - Op¢do de verba de implantagéo:
mengdo das despesas previstas com a verba. 7 — Itens 10.2 (Quadro de desembolso) —
Corregao no numero de parcelas anuais. Esclarecimentos: 1 - Considerando o valor
apresentado em Planilha de Despesa — custo direto, codigo 2.23, quais despesas
mensais estdao previstas?; 2 — Justificativa do valor previsto para custo indireto
“contador”. A proponente OSC Centro Comunitario Jardim Autédromo — CCJA,
apresentou as devidas corregdes e esclarecimentos a comissdo de chamamento dentro
do prazo estabelecido pela IN 03/SMADS/2018, artigo n2 24. A OSC apresenta isen¢ao
de cota patronal. Quanto a verba de implantagdo a Organizag3o faz jus ao uso do valor
de RS 10.000,00 (Dez mil reais). Desta forma, o Plano de Trabalho apresentado pela
organizagdo CCJA tem grau SATISTAFTORIO. Tendo em vista que para o edital a cima
descrito, um dunico Plano de Trabalho foi satisfatério, sendo da OSC Centro
Comunitario Jardim Autédromo - CCJA, CNPJ57.184.723/0001-05, e obervando o grau
de adequagdo da mesma, é considerado: GRAU SATISFATORIO DE ADEQUACAO.

S3o Paulo, 11 de Abril de 2022.
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