
 
PARECER TÉCNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFICATÓRIA (se for o caso) (SÍTIO) 
(Encaminhar para SMADS – IMPRENSA) 
 
PROCESSO SEI nº: 6024.2023/0014353-9 
SAS - SM 
EDITAL nº: 006/SMADS/2024 
TIPOLOGIA DO SERVIÇO: SCFV - CCA 
CAPACIDADE: 300 vagas 
 
O Parecer Técnico Conclusivo deverá conter no mínimo: 
1 – Análise do mérito das propostas apresentadas, em conformidade com o artigo 25 da Instrução Normativa 
03/SMADS/2018, justificando o grau SATISFATÓRIO ou INSATISFATÓRIO atribuído a cada uma delas. 
2 – Lista de classificação das propostas que atingiram o grau SATISFATÓRIO, quando for o caso. 
3 – Análise da proposta vencedora nos termos das alíneas “a” a “d” do inciso III do artigo 27 da Instrução Normativa 
03/SMADS/2018. 

Obs.: Deverá ser publicado em sua íntegra, a partir do dia útil seguinte a sua emissão, no sítio 

eletrônico da SMADS e no DOC. 

Em atendimento ao Edital Nº 006/SMADS/2024, informamos que a sessão pública ocorreu no 
dia 01/03/2024, sendo apresentada 2 (duas) propostas das OSCs: ENVELOPE 1: SAMARITANO 
SÃO FRANCISCO DE ASSIS – CNPJ: 02.627.820/0001 e ENVELOPE 2:  FUNDAÇÃO COMUNIDADE 
DA GRAÇA – CNPJ: 01.501.866/0001-49. 
Após a conferência das documentações apresentadas, bem como, leitura e análise do Plano de 

Trabalho entregue pelas proponentes, a Comissão de Seleção aponta os seguintes aspectos 

relevantes a serem considerados: 

ENVELOPE 1: SAMARITANO SÃO FRANCISCO DE ASSIS – CNPJ: 02.627.820/0001-33 

 A proponente apresentou Plano de Trabalho em consonância com a tipificação do serviço 
objeto do edital, contudo não indica no plano bem imóvel locado pela OSC com repasse de 
recursos de SMADS; 

 A OSC apresentou a documentação de acordo com as exigências do Edital 006/SMADS/2024. 

 No decorrer do Plano de Trabalho observou-se a reciprocidade de interesse da OSC na 
realização da execução do serviço; 

 O plano de trabalho apresenta elementos que possibilitam a execução do Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculo – CCA em conformidade com a tipologia da oferta; 

 A proponente apresenta no Plano de Trabalho os indicadores que possibilitarão o 
monitoramento, conforme a Instrução Normativa 03/SMADS/2018; 

 A Previsão de Receitas e Despesas – PRD apresentada não está em consonância com o EDITAL 
006/SMADS/2024, pois não prevê a despesa de aluguel, conforme edital. 

 A proponente não menciona a rede de serviços presente na região do distrito do objeto do 
edital 006/SMADS/2024; 

 A proponente não apresenta experiência na política de Assistência Social no território; 
 A proponente apresentou Plano de Trabalho em consonância com a tipificação do serviço 

objeto do edital, com pequenos erros formais; 

 

ENVELOPE 2: FUNDAÇÃO COMUNIDADE DA GRAÇA – CNPJ: 01.501.866/0001-49. 
 

 A proponente apresentou Plano de Trabalho em consonância com a tipificação do serviço 
objeto do edital; 

 A OSC apresentou a documentação de acordo com as exigências do Edital 006/SMADS/2024. 



 No decorrer do Plano de Trabalho observou-se a reciprocidade de interesse da OSC na 
realização da execução do serviço; 

 O plano de trabalho apresenta elementos que possibilitam a execução do Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculo – CCA em conformidade com a tipologia da oferta; 

 A proponente apresenta no Plano de Trabalho os indicadores que possibilitarão o 
monitoramento, conforme a Instrução Normativa 03/SMADS/2018; 

 A Previsão de Receitas e Despesas – PRD apresentada está em consonância com o EDITAL 
006/SMADS/2024, pois prevê a despesa de aluguel, conforme edital. 

 A proponente não menciona a rede de serviços presente na região do distrito do objeto do 
edital 006/SMADS/2024; 

 A proponente apresenta experiência na política de Assistência Social no território; 
 A proponente apresentou Plano de Trabalho em consonância com a tipificação do serviço 

objeto do edital, com pequenos erros formais; 

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos 2 (duas) propostas, conforme 
listagem a seguir, concluímos pelo seguinte resultado:  
Listagem das propostas recebidas e grau de adequação: 

PROPOSTAS 
RECEBIDAS 

CNPJ NOME DA OSC GRAU DE 
ADEQUAÇÃO 

1 CNPJ: 
02.627.820/0001-

33 

SAMARITANO SÃO FRANCISCO DE 
ASSIS 

SATISFATÓRIO 

2 CNPJ: 
01.501.866/0001-

49. 

FUNDAÇÃO COMUNIDADE DA GRAÇA SATISFATÓRIO 

 
No dia primeiro de março de 2024, no período da tarde, posterior a sessão pública, o comitê 
de seleção recebeu envelope da OSC SAMARITANO SÃO FRANCISCO DE ASSIS - CNPJ: 
02.627.820/0001-33, informando o declínio e retirada da proposta apresentada no edital 
006/SMADS/2024. Sendo assim, com a retirada da proposta apresentada pela OSC 
SAMARITANO SÃO FRANCISCO DE ASSIS,  seguimos com uma única proposta com grau 
SATISFATÓRIO de adequação FUNDAÇÃO COMUNIDADE DA GRAÇA e fica a mesma 
considerada apta para celebrar a parceria neste estágio do certame.  

 

  
São Paulo, 06 de março de 2024. 
 
_____________________________________ 
 Patricia Costa Couto/RF 780.488-1 
  Titular (Presidente) da Comissão de Seleção 
 
_____________________________________ 
 Deborah Tonetti Boeta Fagundes / RF 892.645-0 

  Titular da Comissão de Seleção 
 
_____________________________________ 
  Edna Oliveira Gomes/RF 788.079-1 
Titular da Comissão de Seleção 
 
Obs.: Utilizar uma das alternativas para finalizar o Parecer Conclusivo (idem para a Lauda) 



 

LAUDA PARA PUBLICAÇÃO NO DOC. (Times New Roman – 10) 

(Encaminhar para SMADS – EXPEDIENTE) 

 

((TITULO)) 6024.2023/0014353-9 

((TEXTO)) ((NG))PARECER TÉCNICO CONCLUSIVO E LISTAGEM CLASSIFICATÓRIA se for o 

caso((CL)) 

 

SAS - SM,  

EDITAL nº: 006/SMADS/2024,  

TIPOLOGIA DO SERVIÇO: SCFV CCA, 

CAPACIDADE: 300 VAGAS. 

Em atendimento ao Edital Nº 006/SMADS/2024, informamos que a sessão pública ocorreu no dia 

01/03/2024, sendo apresentada 2 (duas) propostas das OSCs: ENVELOPE 1: SAMARITANO SÃO 

FRANCISCO DE ASSIS – CNPJ: 02.627.820/0001 e ENVELOPE 2:  FUNDAÇÃO COMUNIDADE 

DA GRAÇA – CNPJ: 01.501.866/0001-49. 

Após a conferência das documentações apresentadas, bem como, leitura e análise do Plano de Trabalho 

entregue pelas proponentes, a Comissão de Seleção aponta os seguintes aspectos relevantes a serem 

considerados: 

ENVELOPE 1: SAMARITANO SÃO FRANCISCO DE ASSIS – CNPJ: 02.627.820/0001-33 

 A proponente apresentou Plano de Trabalho em consonância com a tipificação do serviço objeto 

do edital, contudo não indica no plano bem imóvel locado pela OSC com repasse de recursos de 

SMADS; 

 A OSC apresentou a documentação de acordo com as exigências do Edital 006/SMADS/2024. 

 No decorrer do Plano de Trabalho observou-se a reciprocidade de interesse da OSC na 

realização da execução do serviço; 

 O plano de trabalho apresenta elementos que possibilitam a execução do Serviço de Convivência 

e Fortalecimento de Vínculo – CEDESP em conformidade com a tipologia da oferta; 

 A proponente apresenta no Plano de Trabalho os indicadores que possibilitarão o 

monitoramento, conforme a Instrução Normativa 03/SMADS/2018; 

 A Previsão de Receitas e Despesas – PRD apresentada não está em consonância com o EDITAL 

006/SMADS/2024, pois não prevê a despesa de aluguel, conforme edital. 

 A proponente não menciona a rede de serviços presente na região do distrito do objeto do edital 

006/SMADS/2024; 

 A proponente não apresenta experiência na política de Assistência Social no território; 

 A proponente apresentou Plano de Trabalho em consonância com a tipificação do serviço objeto 

do edital, com pequenos erros formais; 

 

ENVELOPE 2: FUNDAÇÃO COMUNIDADE DA GRAÇA – CNPJ: 01.501.866/0001-49. 

 

 A proponente apresentou Plano de Trabalho em consonância com a tipificação do serviço objeto 

do edital; 

 A OSC apresentou a documentação de acordo com as exigências do Edital 006/SMADS/2024. 

 No decorrer do Plano de Trabalho observou-se a reciprocidade de interesse da OSC na 

realização da execução do serviço; 

 O plano de trabalho apresenta elementos que possibilitam a execução do Serviço de Convivência 

e Fortalecimento de Vínculo – CEDESP em conformidade com a tipologia da oferta; 

 A proponente apresenta no Plano de Trabalho os indicadores que possibilitarão o 

monitoramento, conforme a Instrução Normativa 03/SMADS/2018; 

 A Previsão de Receitas e Despesas – PRD apresentada está em consonância com o EDITAL 

006/SMADS/2024, pois prevê a despesa de aluguel, conforme edital. 

 A proponente não menciona a rede de serviços presente na região do distrito do objeto do edital 

006/SMADS/2024; 

 A proponente apresenta experiência na política de Assistência Social no território; 

 A proponente apresentou Plano de Trabalho em consonância com a tipificação do serviço objeto 

do edital, com pequenos erros formais; 



Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos 2 (duas) propostas, conforme listagem a 

seguir, concluímos pelo seguinte resultado:  

Listagem das propostas recebidas e grau de adequação: 

 PROPOSTAS 

RECEBIDAS 

CNPJ NOME DA OSC GRAU DE 

ADEQUAÇÃO 

1 CNPJ: 

02.627.820/0001-

33 

SAMARITANO SÃO FRANCISCO DE 

ASSIS 

SATISFATÓRIO 

2 CNPJ: 

01.501.866/0001-

49. 

FUNDAÇÃO COMUNIDADE DA 

GRAÇA 

SATISFATÓRIO 

No dia primeiro de março de 2024, no período da tarde, posterior a sessão pública, o comitê de seleção 

recebeu envelope da OSC SAMARITANO SÃO FRANCISCO DE ASSIS - CNPJ: 02.627.820/0001-33, 

informado o declínio e retirada da proposta apresentada no edital 006/SMADS/2024. Sendo assim, com a 

retirada da proposta apresentada pela OSC SAMARITANO SÃO FRANCISCO DE ASSIS,  seguimos 

com uma única proposta com grau SATISFATÓRIO de adequação FUNDAÇÃO COMUNIDADE DA 

GRAÇA e fica a mesma considerada apta para celebrar a parceria neste estágio do certame.  

São Paulo, 6 de março de 2024. 

Titular (Presidente) da Comissão de Seleção: Patricia Costa Couto/RF 780.488-1 

Titular da Comissão de Seleção: Deborah Tonetti Boeta Fagundes / RF 892.645-0 

Titular da Comissão de Seleção: Edna Oliveira Gomes/RF 788.079-1 


