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PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENMCIA €
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

PROCESSO SEI n2 6024.2024/0005524-0

SAS - Jabaquara

EDITAL n2: 065/SMADS/2024

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV -
Modalidade Nucleo de Convivéncia para Idosos

CAPACIDADE: 200 vagas

A Comissdo de Sele¢do recebeu no dia 15 de julho de 2024, (02) duas propostas para o presente
Edital, como mencionado no Extrato da Ata da Sessdo Publica ocorrida no dia 18 de julho de 2024
sendo a primeira a entregar a proposta a Sociedade de Amparo Fraterno Casa do Caminho —
SAFRATER — CNPJ 43.897.560/0001-01 e posteriormente a Associacdo Educacional e Assistencial
Casa do Passarinho CNPJ 20.428.360.0001/04.

Em sessdo publica a OSC Casa do Passarinho, ficou de encaminhar comprovante de experiéncia —
Termo de Colaboragao de SCFV — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos NCI — Nucleo
de Convivéncia para Idosos ainda no mesmo dia da Sess3do da Publica, 18.07.24, o que n3o ocorreu.

Segue analise do mérito das propostas apresentadas e em conformidade com o artigo 13, da
Instru¢ao Normativa 02/SMADS/2024, justificando a classificacdo e desclassificacdo das
organizagdes proponentes.

1 - Sociedade de Amparo Fraterno Casa do Caminho — SAFRATER: itens 1 — Dados do Servico
foram apresentados de acordo com o edital. Item 2 — Identificagdo da Proponente: A OSC faz uma
apresentacao e um breve panorama histérico da organizacdo, estando de acordo com o edital.

3 — Descri¢ao da Realidade Objeto da Parceria: A proponente faz uma sintese histérica do distrito
do Jabaquara, relaciona servigos de outras politicas publicas, caracteriza a populagdo idosa no
municipio e no distrito utilizando-se de dados do portal do envelhecimento, indicadores
sociodemograficos da populagao idosa, censo demogréfico realizado pela Supervisdo de Saide em
2010, analise e caracterizagao dos vazios socioassistenciais (2014-2015), Fundagdo Sistema Estadual
de Analise de Dados — SEADE (2015), se refere ainda a Politica Nacional do Idoso e insere dados do
diagndstico socio territorial da 152 Conferéncia Municipal da Assisténcia Social de SP. Apresentam a
caracterizagdo do servico em conformidade com a portaria 09/SMADS/2010 atendendo ao disposto
no edital e no item.

4 - Descricdo das metas a serem atingidas, da forma de execu¢ao e dos meios de
acompanhamento e parametros de afericio (No minimo em conformidade com o descrito a
seguir, baseado no anexo Il da Instru¢do Normativa 02/SMADS/2024). Neste item a OSC
apresenta as dimensdes, indicadores de metas e resultados de acordo com anexo Il da IN
02/SMADS/24 e informa que considerardo as dimensdes descritas no item 5 — Forma de
Cumprimento das Metas - e que as metas estardo detalhadas no item 5 atendendo ao solicitado no
item.




5 — Forma de Cumprimento das Metas: Apresenta as dimensdes e as metas para cada dimens3o,
detalha como sera o cumprimento das metas nos subitens 5.1 -Dimensdo Estrutura Fisica e
Administrativa - 5.1.1, 5.1.2, 5.1.3, 5.2 - Dimens3o: servigos, processos ou atividade - 5.2.1, 5.3
(Dimens&o: Produtos ou resultados) - 5.3.1, 5.3.2. No subitem 5.3.3 insere as atividades previstas
para o Acompanhamento Social em Domicilio bem como as dimensdes e metas conforme Norma
Técnica dos Servigos Socioassistenciais — Prote¢3o Social Basica 2012, atendendo ao solicitado no
item.

6 — Detalhamento da Proposta: No subitem 6.1 — Publico-alvo - em conformidade com o edital. O
subitem 6.2 — Informagdes das instala¢es a serem utilizadas - atende ao solicitado e informa que
0 servigo sera executado em imdvel préprio da organizagado, situado a Rua Jorge Rubens Neiva de
Camargo, 110 — Americanopolis. No subitem 6.3 — Vinculagdo da agdo ... - apresenta erro formal
ao inserir a IN 01/SMADS/2019 revogada juntamente com a IN 03/SMADS/2018. Subitem 6.4 —
Forma de acesso dos usudrios e controle da demanda oferta - e 6.5 — Metodologia -, em
consonancia com a solicitagdo. O subitem 6.7 — Demonstracdo de metodologia do trabalho social
com familias apresenta de acordo com a legislacdo pertinente e o detalha no item 5.3.3 —
atendendo o solicitado pelo edital. Subitens 6.8 refere-se a articulacdo com o CRAS e a rede
intersetorial, a gestdo integrada de servigos, beneficios e transferéncia de renda, em conformidade
com a Norma Técnica e o edital. 6.9 — Detalhamento dos Recursos Humanos .... -6.9.1, 6.9.2, 6.9.3
apresentam em conformidade com a solicitagdo do item e da Norma Técnica da tipologia.

7 - Indicadores de Avaliagdao: A OSC apresentou em conformidade com o edital.

ANEXO UNICO — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS DA PARCERIA — Foi necessario solicitagdo
de esclarecimentos quanto a valores em desacordo com a legislagdo. Conforme artigo 43 da IN
02/SMADS/24 foi solicitado esclarecimentos e a OSC reapresentou novo Plano de Aplicacdo de
Recursos compativel para OSC com isen¢do de cota patronal dentro dos prazos legais. 1-Descri¢do
de receitas expressa pelo valor da parceria e 2- Descricdo das despesas dos custos diretos e
indiretos: em conformidade com edital e planilha referencial. 3- Descri¢do das despesas que serdo
rateadas: A OSC ndo apresenta descri¢gdo de rateio. 4- Opg¢do por verba de implantacdo: a OSC
informa que solicitard verba de implantagdo no valor de RS 5.000,00 de acordo com o edital. 5
Contrapartidas: A OSC ndo apresenta contrapartidas e em relagdo a como pretende mobiliar o
servigo a OSC informa: que “A Safrater efetuard a aquisicdo do que for necessdrio para equipar o imével
adquirido para a implantagéo e inicio de funcionamento do servico conforme plano de trabalho, exceto o que for
integrado na verba de implantag¢do conforme IN 02/SMADS/2024 ...” — cod. SEl 107686358. 6- Quadro de
desembolso: A proponente apresentou em consonancia com o edital.

Desta forma, a Comissdo de Sele¢do destaca que houve identidade e reciprocidade da OSC em
estabelecer parceria com a SMADS, concluindo assim, pela CLASSIFICACAO da proposta
apresentada pela OSC SOCIEDADE DE AMPARTO FRATERNO CASA DO CAMINHO — SAFRATER. A
Comissao informa que o Plano de Trabalho apresentou erro formal, porém, sem comprometer
metas e resultados. Foram solicitados esclarecimentos quanto ao Plano de Aplicacdo dos Recursos
da Parceria, que foram apresentados pela OSC dentro do prazo legal.

2 Associacdo Educacional e Assistencial Casa do Passarinho: Itens 1 — Dados do servigo foi
apresentado conforme edital e item. 2 — Identificagdo da Proponente: apresenta os itens de




identificacdo da OSC, do presidente e um breve histérico da Casa do Passarinho. A OSC comete
erro formal ao informar que possui matricula na SMADS, no entanto, conforme documentacdo
apresentada, é detentora de credenciamento, atendendo ao solicitado no item.

No item 3 - Descricao da Realidade Objeto da Parceria- (Demonstrar o nexo entre as
caracteristicas territoriais, a conjuntura local e o servigo que sera executado): A proponente cita a
legislagdo pertinente a populagdo idosa, ainda que algumas informagées necessitem de atualizac3o,
como, por exemplo, a aposentadoria compulséria aos 70 anos, mas este fato ndo prejudica a
informacdo uma vez que a OSC cita a referéncia bibliogréfica da informac3o. Se referem ainda a
politicas publicas conquistadas por este publico, bem como aponta novos desafios para a
populagdo idosa, familias e sociedade na atualidade. N3o apresentam as caracteristicas territoriais
e a conjuntura local, ndo atendendo ao solicitado no item.

4 - Descricdo das metas a serem atingidas, da forma de execu¢io e dos meios de
acompanhamento e parametro de afericdo: (No minimo em conformidade com o descrito a
seguir, baseado no anexo Il da Instrucio Normativa 02/SMADS/2024). Atendem o minimo
solicitado no edital.

5 — Forma de cumprimento das metas: a OSC se propde a atingir o parametro suficiente/superior
em todas as dimensdes, no entanto em varios itens ao demonstrar a forma de cumprimento das
metas as apresentam de maneira difusa e inconsistente, como por exemplo, na dimensdo
PRODUTOS OU RESULTADOS a OSC afirma “Fornecer alimentos que estejam de acordo com o carddpio
elaborado pela nutricionista da SMADS, objetivando uma alimentagdo adequada a faixa etdria do servico...”.
Ressaltamos que em SMADS ndo ha nutricionista que exerga esta atribuicdo, e este profissional ndo
estad previsto para esta tipologia de servico, a OSC também ndo apresenta este profissional como
contrapartida. A OSC ndo atualiza no plano de trabalho as alterages ocorridas com a publicacdo da
IN 02/SMADS/24, por exemplo quando altera as prestagdes de contas parciais de semestral para
anual.

6 — Detalhamento da Proposta: Subitem 6.1 — Publico-alvo: em conformidade com o solicitado no
item. Subitem 6.2 — Informagdes das instalagbes a serem utilizadas: A OSC informa: “Bem Imével:
Locado pela SMADS no distrito do Jabaquara, em consondncia com a portaria 46/SMADS/2010” em desacordo ao
edital, que no item 3 - subitem 3.1.6 - Bem Imével: seja disponibilizado pela prépria organizagao.
6.3 — Vinculagao da a¢ao com as orientagoes do Plano Municipal de Assisténcia Social e diretrizes
nacionais LOAS, PNAS, SUAS, Tipificagao Nacional, Protocolos de Gestdo Integrada de Servigos,
Beneficios de Transferéncia de Renda. Aborda a vinculagdo da agdo com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e as demais normativas. Refere se a vinculagdo com a rede socioassistencial e
territorial sem estabelecer nexo das legislagdes com as agées. No item 6.4 — Forma de acesso dos
usudrios e controle da demanda ofertada, atende conforme descrito em edital. No item 6.5 —
Metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social de modo a evidenciar as
estratégias de atuacdo para alcance das metas apresenta a caracterizagdo do servigo, perfil dos
usuarios, objetivo da tipologia, objetivos especificos bem como se dara o funcionamento do servico
e informa que “.. a metodologia serd pautada nos referenciais conceituais de Paulo Freire, no que diz respeito a
construgdo das atividades a partir dos sujeitos/cidaddos/cidadds/usudrios a partir de sua realidade cultural e territorial
” Insere ainda as provisdes institucionais, fisicas e materiais, aquisicdo dos usudrios, de acordo
com a Portaria 09/SMADS/2012. Informa ainda que se referenciardo a Norma Técnica dos Servicos
Socioassistenciais — Protecao Social Basica, Portaria 46/SMADS/2010 e alteragdes indicadas pela
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Portaria 09/SMADS/2012 e complementacdes posteriores e outros a serem disponibilizados por
SMADS. Refere-se a Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa com Deficiéncia, sem, no
entanto, estabelecer o nexo com a proposta de trabalho apresentada, ndo atendendo ao solicitado
no item. No subitem 6.6 — Forma de Monitoramento e avalia¢gdo dos resultados. Apresenta uma
tabela nomeada como: Resultados Esperados e Indicadores: Ressaltamos que nesta tabela
apresentam questdes que ndo dialogam com a tipologia do servigo. Exemplo: Resultado Esperado:
Participagcdo Escolar — Indicadores Qualitativos: Sensibilizacdo integrada nos niveis de interesse,
desenvolvimento, participagdo, valorizagdo, e melhoria na aprendizagem - Indicadores
Qualitativos: Frequéncia Escolar e Aproveitamento — Meios de Afericdo: Através de conversacdo
com os familiares, obter informagdes sobre o cotidiano escolar dos usudrios. Apresenta como
resultados esperados pelo NCI: “Informar e contatar as escolas (EJA, CIEJA e MOVA) que atendam nossos
usudrios, quando evidenciados casos de abandono ou evasdo”. N3o atende ao solicitado no subitem. Subitem
6.7 — Demonstracdo de metodologia do trabalho Social com familias — Apresentam conforme
Norma Técnica dos servigos e o Caderno de Orientagdes Técnicas sobre o PAIF. Quando se refere as
Reunides Socioeducativas com as familias dos usudrios descreve “Pactuar o Plano de Desenvolvimento
Familiar (PDF) para as familias beneficiarias, do PETI e valida-lo com o técnico do CRAS, gestor/a do servigo, conforme
Plano de Acdo para o PETI na cidade de Sdo Paulo — abril/2011” e “Registrar as atividades coletivas com as familias
beneficidrias do PETI no instrumental indicado no Plano de a¢do para o PETI na cidade de Sdo Paulo — abril/2011”, em
desacordo com a legislagdo para a tipologia. Subitem 6.8 — Demonstra¢do de conhecimento e
capacidade de articulagdo com servicos da rede socioassistencial local e politicas publicas
setoriais, no ambito territorial — A proponente se refere a articulagdo com o CRAS e aos SCFV — NCI
e CCA no territério do Campo Limpo mantidos com parceria com iniciativa privada. N3o
demonstram capacidade de articulagdo com servicos da rede socioassistencial local e demais
politicas setoriais no ambito territorial. N3o atende ao solicitado no edital. Subitem 6.9 —
Detalhamento dos recursos humanos na gestdao do servigo tendo como referéncia o quadro de
recursos humanos estabelecido na Portaria 46/SMADS/2010, quanto a profissionais e suas
quantidades: Informa o quadro de recursos humanos de acordo com a legislacdo vigente. Quanto
ao subitem 6.9.1- Detalhamento dos recursos humanos na gestdo do servigo ... - descreve as
habilidades, atribuigdes e competéncias de cada func¢do. Ao detalhar as atribui¢cdes o faz conforme
a Norma Técnica, porém, na funcdao dos técnicos acrescenta a frase ‘““60Ver em “Parémetros para a
atuagdo de assistentes sociais e psicélogos (as) na Politica de Assisténcia Social”, Brasilia — DF, elaborado pelos
conselhos Federais e Regionais de Psicologia e Servigo Social — CFESS, CFP, CRESSs, CRPs”. Descreve as atribuicdes
do Auxiliar Administrativo em desacordo com a legislacdo e ndo descreve o perfil e as atribuicdes
do oficineiro, em desacordo com o solicitado no edital. 6.9.2 — Especificar no quadro de recurso
humanos a formagao de cada profissional, bem como a carga horaria, habilidades e competéncias
contemplam o disposto no edital com base nas normatizagbes que orientam o trabalho.
Apresentam um quadro descritivo de fun¢des por dimensdes. O item 6.9.3 esta de acordo com o
edital pois ndo prevé a utilizagao de horas técnicas.

N3do atende o item em sua totalidade.

7- Indicadores de Avaliagao: A OSC apresentou em conformidade com o Edital.

ANEXO UNICO — PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS DA PARCERIA.
1 Descricdo de Receitas Expressa pelo valor da parceira: Apresentou em conformidade com o

Edital, para OSC ndo isenta da Cota Patronal. 2- Descri¢do das despesas por custos diretos e
indiretos: Apresentou em conformidade com Edital. 3- Descri¢do das despesas que serdo
rateadas: N3o apresentou rateio. 4- Opg¢ao por verba de implantagdo: a OSC solicita verba de
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implantagdo no valor de RS 5.000,00 de acordo com o Edital e apresenta um quadro com proposta

de gastos. 5 - Contrapartidas: N&do apresentou contrapartidas. 6 — Quadro de desembolso: a
proponente apresentou em consonancia com o edital.

Desta forma, a Comissdo de Sele¢do destaca que n3o houve identidade e reciprocidade da OSC em
estabelecer parceria com a SMADS. A proposta apresentou erros formais e erros que
comprometem as metas e resultados, ndo atendendo ao proposto no edital, concluindo assim, com

o apontamento DE DESCLASSIFICACAO da proposta apresentada pela OSC ASSOCIACAO
EDUCACIONAL E ASSISTENCIAL CASA DO PASSARINHO.

Tendo em vista que para o Edital acima descrito, recebemos 02 (duas) propostas, conforme
listagem a seguir, concluimos pelo seguinte resultado:

PROPOSTAS CNPJ NOME DA OSC GRAU DE
RECEBIDAS ADEQUACAO
1 43.897.560/0001-01 SOCIEDADE DE AMPARO CLASSIFICADA
FRATERNO CASA DO CAMINHO
- SAFRATER
2 20.428.360/0001-04 ASSOCIACAO EDUCACIONAL E DESCLASSIFICADA
ASSISTENCIAL CASA DO
PASSARINHO

Considerando a anadlise das propostas apresentadas para o Edital acima qualificado ter apontado
apenas (01) uma considerada CLASSIFICADA, fica a OSC SOCIEDADE DE AMPARO FRATERNO CASA
DO CAMINHO - SAFRATER apta a celebrar parceria com a SMADS.

S3do Paulo, 30 de julho de 2024.
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