SOCIEDADE SANTOS MARTIRES

Sociedade ~ ) )
. e Acdes que valorizam a vida
Santos Martires CNPJ: 60.731.569/0001-59

SEI 6024.2023/0011721-0

PLANO DE TRABALHO

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo - SCFV
CCA Riviera

1- DADOS DO SERVICO

1.1 - Tipo de Servico: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
1.2 - Modalidade: Centro para Crianca e Adolescente

1.3 - Capacidade de atendimento: 210 Criancas e Adolescentes

1.4 - Numero total de vagas: 210

1.4.1 - Turnos: Matutino e Vespertino
1.4.2 - Numero de vagas x turnos: N&o se aplica
1.4.3 - Numero de vagas x géneros: Nao se aplica

1.5 - Distrito possivel para instalacdo do servico: Jd. Sao Luis
1.6 — Area de abrangéncia do servico: Sub Prefeitura de M Boi mirim
2 - IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

2.1 - Nome da OSC: Sociedade Santos Martires

2.2 - CNPJ: 60.731.569/0001-59

2.3 - Rua Luis Baldinato, 09, Jd. Sonia Regina, Sao Paulo - SP
2.4 - CEP 04935-100

2.5 - Fone: 5831-9549

2.6 - E-mail: martires@terra.com.br ou ccajriviera@santosmartires.org.br

2.7 - Site: www.santosmartires.org.br

2.8 - Nome do (a) Presidente (a) da OSC: Regina Conceicao da Paixao Gomes
2.8.1 - CPF: 184.753.878-96
2.8.2 - RG: 25.744.482-8 SSP-SP
2.8.3 - Rua Platanales, 340, Riviera Paulista, Sao Paulo - SP - CEP
04926-200

Rua Luis Baldinato, 09, Jd. Sénia Regina - Sdo Paulo — SP — CEP: 04935-100
Tel.: 5831-9549/5834-1319
www.santosmartires.org.br
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SOCIEDADE SANTOS MARTIRES
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. e Acdes que valorizam a vida
Santos Martires CNPJ: 60.731.569/0001-59

3 - DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O Centro para Crianca e Adolescente- CCA é um servico de convivéncia
e fortalecimento de vinculos da Protecao Social Basica, se constituindo como
um espaco de referéncia para o desenvolvimento de agdes socioeducativas
gue buscam assegurar o fortalecimento dos vinculos familiares e o convivio

grupal, comunitario e social.

O Servigco se destina a criancas e adolescentes de 06 a 14 anos e 11
meses em situacdo de vulnerabilidade social dard prioridade a acao
socioassistencial junto as familias e individuos beneficidrios de Programas de
Transferéncia de Renda (PTR) e do Beneficio de Prestagao Continuada (BPC),
neste panorama 0 acesso ao servigo ocorre a partir de listagens e demandas
encaminhadas ou validadas pelo CRAS de Referéncia, e pelo sistema de
garantia de direitos e demanda esponténea.

A regido de M Boi Mirim esta situada na zona sul da cidade de Sao Paulo
e atualmente conta com 74 bairros.

Na década de 50 a regidao do M’'Boi Mirim inicia um processo de
ocupagao muito maisintenso. Ele comegou com o desmembramento dos

antigos sitios em chacaras e lotes.

O local pensado para o desenvolvimento do plano de agao, encontra-se
na Zona Sul de Sao Paulo, regiao da Sub Prefeitura de M Boi Mirim que engloba
os distritos administrativos Jardim Angela e S3o Luiz. Situado préoximos a
Represa do Guarapiranga, 70% de seu territério encontra-se em area de
preservacdo aos mananciais, onde também se localiza Parques Municipais e o

Parque Ecoldgico (Estadual)
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Sociedade SOCIEDADE SANTOS MARTIRES
Acdes que valorizam a vida

Santos Martires CNPJ: 60.731.569/0001-59
Segundo dados do Mapa da Exclusao e Inclusdo Social, a regido é
composta por agrupamento de risco e classificado como de alta e altissima
vulnerabilidade social. Além de apresentar indices expressivos de

criminalidade e violéncia.

A regido como toda periferia das grandes cidades nao foge a regra
guanto a auséncia de politicas voltada para cultura, lazer, esporte e educacao.
A maioria dos equipamentos publicos sao Escolas Municipais e Estaduais, CEI,
UBS, SCFV, Parques, entre outros.

Quanto a existéncia de locais para pratica de esporte, sdo pequenas
guadras improvisadas ou abandonadas, que ndo atendem a demanda do
bairro. Referente a espagos culturais especificos ndo ha, contudo o CEU
(Centro Educacional Unificado) o qual tem desenvolvido atividades culturais
como teatro e cinema, a fim de fomentar a pratica dessas atividades nos

bairros.

Quanto a locomogdo de seus moradores a regido é assistida pelo
transporte coletivo em suas principais avenidas. Vale ressaltar que o percurso
do centro a regido demora por volta de 02 horas, nos dias que ndo ha
congestionamento.

Dentre os recursos locais que subsidiam as nossas atuacgdes, destacam-
se as Unidades Basicas de Saude (UBS), CAPs Infanto Juvenil, CAPs Ad, os
Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), as escolas e suas

respectivas diretorias de ensino entre outros.
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Sociedade SOCIEDADE SANTOS MARTIRES
Acdes que valorizam a vida

Santos Martires CNPJ: 60.731.569/0001-59
Atualmente, o CRAS e a SAS, através das constantes discussoes de caso,

tém se apresentado como grande articulador das politicas publicas voltadas ao
publico por nds atendidos, bem como, tem sido uma base sélida para nossas

atuacoes.

De um modo geral, podemos perceber o quanto é importante o
entrelacamento de “fios” que sao movidos na construcdao da rede, o
alinhamento das tramas, que assim como nos tecidos vao tomando forma de
acordo com os movimentos, dando novos arranjos e desenhos, ou seja, tecidos
com caracteristicas proprias, que enriquecem, fortalecem e efetivam a atuacao

do SCFV e das demandas existentes.

O SCFV é um dos caminhos para a garantia de direitos socioassistencias

que as Criangas e Adolescentes do territério tém direito ao acesso.
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Estimativa Populacional para 2022: 643.324 habitantes
(5,38% da Cidade de Sao Paulo)

Estimativa populacional de 06 a 11 anos na Subprefeitura: 56.444
(6,12% da Cidade de Sao Paulo)

Estimativa populacional de 12 a 17 anos na Subprefeitura: 53.255
(6,23% da Cidade de Sao Paulo)

Total de Familias cadastradas no CadUnico: 119.814 (6,62 da Cidade)

Familias cadastradas no CadUnico

m Jardim Angela Jardim S3o Luis
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Familias cadastradas no CadUnico por faixa de renda

80.000
70.000
£0.000 14.897
50.000
40,000 13.120
30.000
20.000
10.000
0
Jardim Angela Jardim S3o Luis
Acima de meio saldrio minimo (RS 651,00)

» Baixa Renda de RS 219,00 a RS 1/2 saldrio minimo (RS 651,00)

m Pobreza de RS 110,00 a R$218,00

m Extrema Pobreza até R$109,00
Criangas de 0 a 11 anos Adolescentes de 12 a 17 anos

cadastradas no CadUnico cadastradas no CadUnico

m Jardim Angela = Jardim S3o Luis m Jardim Angela = Jardim S3o Luis
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Familias Beneficiarias PBF cadastradas no CadUnico

m Jardim Angela = Jardim S3o Luis

% Pretas e Pardas CadUnico

m Jardim Angela = Jardim S3o Luis

Referéncias
— Fundacdo SEADE, estimativa da populacdo para 2022.
— Desigualdade 2022, Rede Nossa Sao Paulo.
— Cadastro Unico de Programas Sociais (CadUnico), Julho, 2022.
— Ministério da Cidadania, Beneficio de Prestagdo Continuada, Marco, 2022.
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Sociedade SOCIEDADE SANTOS MARTIRES
Acdes que valorizam a vida

Santos Martires CNPJ: 60.731.569/0001-59
04 - DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS
PARA AFERICAO DE SEU CUMPRIMENTO

A verificacdo de cumprimento das metas, utilizard as dimensoes,
indicadores e parametros, abaixo apontadas, preceituadas pela Instrucdo
Normativa 03 de 31 de agosto de 2018, com redacgao alterada pela IN
01/SMADS/2019, artigo 116.

1. Dimensao: Estrutura fisica e administrativa
Indicadores/Parametros:

1.1. Comodos e mobiliarios estao sendo utilizados no semestre

conforme o aprovado no Plano de Trabalho
Parametros:

* INSUFICIENTE: Comodos e mobilidrios encontram-se em desconformidade
com o previsto no Plano de Trabalho, afetando o desenvolvimento das

atividades do servico.

*  INSATISFATORIO: Comodos e mobilidrios encontram-se em
desconformidade com o Plano de Trabalho, mas isso nao afeta o

desenvolvimento das atividades do servigo.

* SUFICIENTE: Comodos e mobiliarios encontram-se de acordo com o previsto

no Plano de Trabalho

* SUPERIOR: Cémodos e mobiliarios encontram-se para além do aprovado no
Plano de Trabalho, com provisdes adicionais com potencial para impactar

positivamente sobre as atividades desenvolvidas.
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Sociedade SOCIEDADE SANTOS MARTIRES
Acdes que valorizam a vida

Santos Martires CNPJ: 60.731.569/0001-59
1.2. Disponibilidade de materiais e artigos socioeducativos,
pedagodgicos, ludicos e esportivos para realizacao das atividades, bem
como de insumos que garantam as ofertas especificas da tipologia do

servico, previstos no Plano de Trabalho.
Parametros:

* INSUFICIENTE: Materiais e artigos socioeducativos, pedagdgicos, ludicos e
esportivos, bem como insumos referentes a ofertas especificas, encontram-se
em desconformidade com o previsto no Plano de Trabalho, afetando o
desenvolvimento das atividades do servigo.

* INSATISFATORIO: Materiais e artigos socioeducativos, pedagdgicos, lidicos
e esportivos, bem como insumos referentes a ofertas especificas, encontram-
se em desconformidade com o previsto no Plano de Trabalho, mas isso nao

afeta o desenvolvimento das atividades do servico.

* SUFICIENTE: Materiais e artigos socioeducativos, pedagdgicos, ludicos e
esportivos, bem como insumos referentes a ofertas especificas, encontram-se

em conformidade com o previsto no Plano de Trabalho.

* SUPERIOR: Materiais e artigos socioeducativos, pedagogicos, ludicos e
esportivos, bem como insumos referentes a ofertas especificas, encontram-se
para além do previsto no Plano de Trabalho, com potencial para impactar

positivamente sobre a qualidade das atividades desenvolvidas.

1.3. Comodos e mobiliarios se encontram em perfeitas condicoes de

uso

Parametros:

* INSUFICIENTE: Comodos e mobilidrios encontram-se em condi¢cdes de uso

inadequadas, afetando o desenvolvimento das atividades do servigo.
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Santos Martires CNPJ: 60.731.569/0001-59

* INSATISFATORIO: Cémodos e mobilidrios encontram-se em condicdes de
uso inadequadas, mas isso nao afeta o desenvolvimento das atividades do

servigo.

* SUFICIENTE: Comodos e mobilidrios encontram-se em perfeitas condicdes

de uso

* SUPERIOR: CoOmodos e mobilidrios encontram-se em perfeitas condicdes de
uso, com implantacao de sistema de avaliagao periddica do grau de satisfacao

do usuario.

2. Dimensao: Servicos, processos ou atividades
Indicadores/Parametros:

2.1. Percentual de Relatdrios, Prontuarios, Plano de Desenvolvimento do
Usuario- PDU (usudrios da PSB) / Plano Individual de Atendimento - PIA
(usuarios da PSE) / Plano de Desenvolvimento Familiar - PDF elaborados ou
atualizados no semestre.

Parametros:

* INSUFICIENTE: Menos de 70% dos usuarios com relatérios e prontuarios

elaborados ou atualizados no semestre;

* INSATISFATORIO: Entre 70% e 80% dos usudrios com relatérios e
prontudrios elaborados ou atualizados no semestre;
* SUFICIENTE: Entre 81% e 99% dos usudarios com relatérios e prontuarios

elaborados ou atualizados no semestre;

* SUPERIOR: 100% dos usuarios com relatérios e prontuarios elaborados ou

atualizados no semestre.
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3. Dimensao: Produtos ou resultados
Indicadores:

3.1. Numero de usuarios atendidos / capacidade parceirizada do servico

Parametros:

* INSUFICIENTE: Inferior a 70%
* INSATISFATORIO: 70% a 80%
* SUFICIENTE: Entre 81% e 90%
* SUPERIOR: Maior que 90%

3.2. Cardapio elaborado nos termos do Manual Pratico de Alimentagao

da SMADS e com participacao dos usuarios do servico
Parametros:

* INSUFICIENTE: Cardapio em desacordo com o Manual Pratico de
Alimentagao da SMADS

* INSATISFATORIO: Cardapio elaborado nos termos do Manual Pratico de
Alimentacao da SMADS, mas sem provas de divulgacao nos servigos e/ou de

participacao dos usuarios em sua formulacdo.

* SUFICIENTE: Cardapio elaborado nos termos do Manual Pratico de
Alimentagao da SMADS, com divulgagao no servico e com participagao dos

usuarios em sua formulacgao.

* SUPERIOR: Cardéapio elaborado nos termos do Manual Pratico de
Alimentacao da SMADS, com divulgagao no servigo e com participagao dos
usuarios em sua formulacdo, com implantacdao de sistema de avaliagao

periddica do grau de satisfacao do usuario.
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Sociedade SOCIEDADE SANTOS MARTIRES
Acdes que valorizam a vida

Santos Martires CNPJ: 60.731.569/0001-59
3.3. Execucao das atividades previstas no Plano de Acao Semestral,

compreendendo todas as suas dimensoes.
Parametros:

* INSUFICIENTE: Realizacao de menos de 70% das atividades previstas no

Plano de Acao Semestral

* INSATISFATORIO: Realizacdo de 70% a 80% das atividades previstas no

Plano de Acao Semestral

* SUFICIENTE: Realizagao de 81% a 95% das atividades previstas no Plano

de Acao Semestral

* SUPERIOR: Realizacao de 96% a 100% das atividades previstas no Plano de

Agao Semestral

3.4. Implantacao de mecanismos de apuracao da satisfacao dos
usuarios do servico e de canais de participacao dos usuarios na

elaboracao do Plano de Acao
Parametros:

* INSUFICIENTE: Nenhum mecanismo de apuracao da satisfacdo dos usuarios
do servico ou de participacao dos usuarios na elaboracao do Plano de Acao

implantado

* INSATISFATORIO: Implantacdo de mecanismo de apuracdo da satisfagdo
dos usuarios e/ou de participacdao dos usuarios na elaboracdo do Plano de
Acgdo, mas sem comprovacgao de adesao de, no minimo, 20% dos usuarios do

servico

* SUFICIENTE: Implantacao de mecanismo de apuracao da satisfagao dos
usuarios e de participacao dos usuarios na elaboracao do Plano de Acdo, com

comprovacdo de adesao de, no minimo, 20% dos usuarios do servico;
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* SUPERIOR: Implantacdo de mecanismo de apuracdo da satisfacdao dos
usuarios e de participacao dos usuarios na elaboracao do Plano de Acao, com

comprovacdo de adesao de mais de 50% dos usuarios do servico.

4. Dimensao: Recursos humanos

Indicadores:
4.1. Percentual de profissionais que participaram de ao menos uma
capacitacao/ atualizacao de conhecimento no semestre, ofertada

pela OSC, pela SMADS ou outras instituicoes
Parametros:

* INSUFICIENTE: Menos de 50% dos profissionais participaram de ao menos

uma capacitagao/ atualizacao de conhecimento no semestre

* INSATISFATORIO: Entre 50% a 70% dos profissionais participaram de ao
menos uma capacitacao/ atualizacao de conhecimento no semestre

* SUFICIENTE: Entre 71% a 90% dos profissionais participaram de ao menos
uma capacitacao/ atualizacao de conhecimento no semestre

* SUPERIOR: Mais de 90% dos profissionais participaram de a0 menos uma

capacitacao/ atualizacao de conhecimento no semestre.

4.2. Adequacao da forca de trabalho, no semestre, ao quadro de

recursos humanos previsto na legislacao concernente a tipificacao
Parametros:

* INSUFICIENTE: Quadro de RH encontra-se em desacordo ao previsto na
legislacdo, havendo déficit de mais de 01 funcionadrio em quantidade e/ou
qualificacao exigida.
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* INSATISFATORIO: Quadro de RH encontra-se em desacordo ao previsto na
legislagdo, havendo um déficit de 01 funciondrio em quantidade e/ou
qualificacao exigida.

* SUFICIENTE: Quadro de RH encontra-se completo em relagao ao definido
pela legislacao, ou incompleto, mas dentro do prazo legalmente previsto para

substituicoes.

* SUPERIOR: Quadro de RH em quantidade superior a estabelecida na

tipificacao.

Serao atribuidos pontos por cada parametro, no seguinte padrao:

* *0” para NAO SE APLICA

* “1” para INSUFICIENTE;

* “2” para INSATISFATORIO;
* “3" para SUFICIENTE;

* “4” para SUPERIOR.

5 - FORMA DE CUMPRIMENTO DAS METAS

Fazer cumprir as dimensdes exigidas na Normativa Técnica 03/SMADS/2018
com redagao alterada pela IN 01/SMADS/2019 em conformidade com o descrito nas

4 dimensoes, a saber:

Rua Luis Baldinato, 09, Jd. Sénia Regina - Sdo Paulo — SP — CEP: 04935-100
Tel.: 5831-9549/5834-1319
www.santosmartires.org.br

~14 ~



Sociedade

Santos Martires

SOCIEDADE SANTOS MARTIRES

1. Dimensao: Estrutura fisica e administrativa

Acdes que valorizam a vida
CNPJ: 60.731.569/0001-59

Indicadores Metodologia/Parametros Afericao
INSUFUCIENTE: Cbomodos e mobiliarios | Através de
encontram-se em desconformidade com o i
1.1. CoOmodos e pesquisa de
. | previsto no Plano de Trabalho, afetando o | satisfacdo
mobiliarios  estao
- desenvolvimento das atividades do servigo. (instrumental
sendo utilizados no
INSATISFATORIO: Cémodos e mobiliarios | €laborado  pela

semestre conforme
0 aprovado no

Plano de Trabalho

encontram-se em desconformidade com o
Plano de Trabalho, mas isso nao afeta o
desenvolvimento das atividades do servigo.

SUFICIENTE: Comodos e mobiliarios
encontram-se de acordo com o previsto no

Plano de Trabalho.

SUPERIOR: Comodos e mobilidrios encontram-
se para além do aprovado no Plano de
Trabalho,

potencial para impactar positivamente sobre as

com provisdes adicionais com

atividades desenvolvidas.

Prover ambiente adequado de acordo com a
tipificacdo do Servico, através da garantia de
de

atendimento, sala de atividades, refeitorio,

acessibilidade aos espacos (salas

banheiros, cozinha e secretaria), realizar

avaliacdo continua dos c6modos e dos

mobilidrios, se atentando a necessidade de

mudangas e manutengao dos referidos.

0OSC) com os(as)
usuarios a fim de
atingir o]
parametro
suficiente ou

superior.
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Sociedade

Santos Martires

SOCIEDADE SA

NTOS MARTIRES

Acdes que valorizam a vida
CNPJ: 60.731.569/0001-59

INSUFICIENTE: Materiais e artigos

socioeducativos, pedagdgicos, ludicos e

esportivos, bem como insumos referentes a
1.2. Disponibilidade ofertas especificas, encontram-se em Usurios(as)
de  materiais e desconformidade com o previsto no Plano de cendo
artigos Trabalho, afetando o desenvolvimento das beneficiados o
socioeducativos, atividades do servico. realizando as
pedagdgicos, INSATISFATORIO: Materiais e artigos | atividades
ldicos e esportivos | Socioeducativos,  pedagdgicos, ludicos e | socioeducativas,
para a realizacdo | esportivos, bem como insumos referentes a garantido seus
das atividades, bem | ofertas  especificas, ~ encontram-se  em | direitos, a fim de
como de insumos | desconformidade com o previsto no Plano de | atingir o
que garantem as | Trabalho, mas isso nao afeta O | pardmetro
ofertas especificas | desenvolvimento das atividades do servigo. suficiente ou
da tipologia do | SUFICIENTE: Materiais e artigos | superior.
Servigo, previstos | gocioeducativos, pedagdgicos, lddicos e
no Plano do | esportivos, bem como insumos referentes a
Trabalho. ofertas  especificas, encontram-se em

conformidade com o previsto no Plano de

Trabalho.

SUPERIOR: Materiais e artigos

socioeducativos, pedagdgicos, ludicos e

esportivos, bem como insumos referentes a

ofertas especificas, encontram-se para além do

previsto no Plano de Trabalho, com potencial

para impactar positivamente sobre a qualidade

das atividades desenvolvidas.

Através do planejamento das atividades

socioeducativas, de acordo o interesse dos
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referenciados, realizar compras de materiais

pedagdgicos, ludicos, esportivos, artigos
socioeducativos e insumos, para garantir que
as atividades sejam realizadas com qualidade

e atinjam o objetivo desejado.

1.3. Comodos e
mobiliarios se
encontram em
perfeitas condigoes

de uso

mobiliarios
de

inadequadas, afetando o desenvolvimento das

INSUFICIENTE: Comodos e

encontram-se em  condigdes uso

atividades do servigo.
e mobilidrios
de

afeta o

INSATISFATORIO: Cbémodos

encontram-se em  condigoes uso

inadequadas, mas isso nao

desenvolvimento das atividades do servico.
mobiliarios

SUFICIENTE: Coémodos e

encontram-se em perfeitas condigdes de uso.

SUPERIOR: Comodos e mobilidrios encontram-
se em perfeitas condicdes de uso, com
implantacdo de sistema de avaliagao periddica

do grau de satisfacdo do usuario.

Ofertar espaco higienizado, com cadeiras
limpas, mesas adequadas e apropriadas para
as atividades a serem executadas, bem como,
realizar a manutencdao dos mobiliarios sempre
que necessario, a fim de garantir um
atendimento humanizado, para os usuarios e

seus familiares.

Usuarios(as)

podendo acessar

0os espacos do
servico com
qualidade e

satisfacao,
visando o alcance
do

suficiente

parametro
ou

superior
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2. Dimensao: Servicos, processos ou atividades.

Indicadores Metodologia/Parametros Avaliagao

INSUFICIENTE: Menos de 70% dos

usuarios com relatorios e prontuarios

2.1. Percentual de elaborados ou atualizados no

Relatérios, Prontuarios, | semestre; Avaliacdo do Gestor
Plano de INSATISFATORIO; Entre 70% a 80% | da parceria, visando
Desenvolvimento do dos usudrios com relatérios e |atingir o paradmetro
Usuario PDU (usuarios prontuéarios elaborados ou | suficiente ou
da PSB) / Plano de atualizados no semestre; superior.

Desenvolvimento
Familiar - PDF

SUFICIENTE: Entre 81% a 99% dos
usuarios com relatoérios e prontuarios

elaborados ou

] elaborados ou atualizados no
atualizados no semestre.

semestre.

SUPERIOR: 100% dos usuarios com
relatérios e prontudrios elaborados

ou atualizados no semestre.

3. Dimensao: Produtos ou resultados

Indicadores Metodologia/Parametros Avaliacao
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3.1 Ndmero de

usuarios atendidos /

INSUFICIENTE: Inferior a 70%
INSATISFATOTIO: 70% a 80%

SUFICIENTE: Entre 81% a 90%.

Instrumentais de
referéncia e contra

referéncia, quadro

capacidade situacional, entre
parceirizada do | SUPERIOR: Maior que 90%. outros.
servigo.

INSUFUCIENTE: Cardapio em desacordo

com o Manual Pratico de Alimentacdo da

SMADS;

INSATISFATORIO: Cardapio elaborado nos

termos do Manual Pratico de alimentagao da

SMADS, mas sem provas de divulgagdo nos | Pesquisa de
3.2, Cardapio | Servicos e/ou de participagdo dos usuarios satisfacdo
elaborado nos | €m sua formulag&o. (instrumental

termos do Manual

Pratico de
Alimentagao da
SMADS e com
participacao dos

usuarios do servico

SUFICIENTE:

termos do Manual Pratico de Alimentacao da

Cardapio elaborado nos

SMADS, com divulgagao no servico e com

participacdo dos usuarios em sua

formulagao.

SUPERIOR: Cardapio elaborado nos termos
do Manual Pratico de Alimentacdo da
SMADS, com divulgagao no servigo e com
participagcao  dos usuarios em  sua
formulagao, com implantacao de sistema de
avaliacdo periddica do grau de satisfacao do

usuario.

Fornecer alimentos que estejam de acordo

com o cardapio elaborado pela(o)

nutricionista da SMADS objetivando uma

elaborado pela
0SC) com os(as)
usuarios a fim de
atingir o
parametro
suficiente ou

superior.
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alimentacdo adequada a faixa etaria do

Servigo.

3.3.

atividades previstas

Execucao das

no Plano de Acgao
Semestral,
compreendendo
todas

as suas

dimensoes.

INSUFICIENTE: Realizagdo de menos de
70% das atividades previstas no Plano de

Acdo Semestral;

INSATISFATORIO: Realizacao de 70% a 80
% das atividades previstas no Plano de Agao

Semestral;

SUFICIENTE: Realizagao de 81% a 95% das
atividades previstas no Plano de Acgao

Semestral.

SUPERIOR: Realizacdo de 96% a 100% das
atividades previstas no Plano de Acao

Semestral.

Realizar as atividades socioeducativas, o
percurso formativo, os Médulos I, II e III e
Eixos Tecnoldgicos, conforme o Plano de

Acao Semestral.

Realizagao de agdes sociais, atividades com
a familia e a comunidade, visando o
fortalecimento de vinculos familiares, o
social,

convivio grupal, comunitario e

conforme o Plano de Agao Semestral.

Através de rodas

de conversa,
depoimentos e
pesquisa de
satisfacao

(instrumental
elaborado pela
0OSC) com os(as)

usuarios a fim de

atingir o]
parametro
suficiente ou
superior.  Gestor
de Parceria

3.4. Implantagao de
de
da

mecanismos

apuracao

INSUFICIENTE:

apuracao de satisfacdo dos usuarios do

Nenhum mecanismo de

Através de rodas
de
depoimentos e
de

conversa,

pesquisa
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satisfacao dos

usuarios do servico e

de canais de
participacao dos
usuarios na

Elaboracao do Plano
de Agao

servico ou a participacao dos usuarios na

elaboragao do Plano Implantado;

INSATISFATORIO: de

mecanismo de apuracao da satisfagao dos

Implantagao

usuarios e/ou de participacao dos usuarios
na elaboragao do Plano de Agao, mas sem
comprovacdo de adesdo de, no minimo,

20% dos usuarios do servico;

SUFICIENTE: Implantacdo de mecanismos
de apuracdo da satisfacdo dos usuarios e de
participacao dos usuarios na elaboragao do
Plano de Agdao, com comprovagao de adesao

de, no minimo 20% dos usuarios do servigo.

SUPERIOR: Implantacdao de mecanismos de
apuracao da satisfacdo dos usuarios e de
participacao dos usuarios na elaboracao do
Plano de Agao, com comprovagao de adesao

de, no minimo 50% dos usuarios do servigo.

Elaboragao de instrumentais que garantem
a avaliagcdo, objetivando a apuragao dos
resultados, sendo estes satisfatérios ou nao
da

usuarios na construcao no Plano de Agdo.

e a garantia participacao dos(as)

satisfacao

(instrumental
elaborado pela
0OSC) com os(as)

usuarios a fim de

atingir o}
parametro
suficiente ou
superior.
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4. Dimensao: Recursos Humanos

Indicadores Metodologia/Parametros Avaliagao

INSUFICIENTE: Menos de 50% dos
profissionais participaram de ao menos
uma capacitacdo / atualizagdo de

conhecimento no semestre.

INSATISFATORIO: Entre 50% e 70% dos
profissionais participaram de ao menos
4.1. Percentual de|Uma capacitagdo / atualizacao de

e ; conhecimento no semestre.
profissionais que Avaliacio do

participaram de ao | SUFICIENTE: Entre 71% e 90% dos | gerente do Servico

menos uma | profissionais participaram de ao menos |« do Gestor da
capacitagao / |uma capacitacdo / atualizacdo de parceria.
atualizagdo de | conhecimento no semestre.

conhecimento no

SUPERIOR: Mais de 90% dos profissionais
semestre, ofertada

pela OSC, pela SMADS

ou outras instituigoes.

participaram de ao menos uma
capacitagao / atualizacao de

conhecimento no semestre.

Fomentar a participacao de profissionais
nas formacgoes promovidas pelo Servigo,
por SMADS, pela OSC, e outros parceiros.
Profissionais compartilhando aprendizado
e aplicando no desenvolvimento de suas
acoes perante os(as) usuarios e seus

familiares.

INSUFICIENTE: Quadro de RH encontra-

se em desacordo ao previsto pela
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4.2 da

forca de trabalho, no

Adequacao

semestre, ao quadro
de recursos humanos
previsto na legislagao
concernente a

tipificagao.

legislacdo, havendo déficit de mais de 01

funcionario em guantidade e/ou
qualificacdo exigida.
INSATISFATORIO: Quadro de RH

encontra-se em desacordo ao previsto
pela legislagcdao, havendo um déficit de 01
funcionario e/ou

em quantidade

qualificacdo exigida.

SUFICIENTE: Quadro de RH encontra-se
completo em relagdo ao definido pela
legislagao, ou incompleto, mas dentro do
prazo legalmente

previsto para

substituicoes.

SUPERIOR: Quadro de RH em quantidade
superior a estabelecida na tipificagao.

Garantir quadro completo de profissionais
com perfis e compativeis as fungoes,
desenvolvendo atividades de acordo com
habilidades,

comprometimento e

as suas apresentando
responsabilidade

diante da execucgao do trabalho.

Através de rodas de

conversa,
depoimentos e
pesquisa de
satisfacao
(instrumental
elaborado pela

0OSC) com os(as)
usuarios a fim de
atingir o parametro
suficiente ou

superior.

O SCFV - CCA para assegurar o cumprimento das metas citadas acima,

ird avaliar semestralmente a evolucdo ou ndao das metas. Pautado em

instrumentais de avaliagcdo ao servigo, criard estratégias para melhorar e

aperfeicoar cada meta; em sua revisao semestralmente junto ao (a) gestor(a)

da parceria e a OSC - Sociedade Santos Martires.
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O SCFV - CCA estara em permanente articulacao com Centro de Referéncia
da Assisténcia Social - CRAS e o Gestor de Parceria objetivando a
resolutividade das necessidades apresentadas pelos usuarios e suas
respectivas familias, além de manté-los informados mensalmente quanto ao
numero de vagas disponiveis para atendimento.

O servico sera monitorado através de dados e informacdes. Através dos
dados de execucdo faremos uma analise de eficiéncia do processo e resultados
em relacdao aos objetivos e metas tragadas, obteremos assim subsidios para o
planejamento e ou replanejamento e tomada de decisdes, com vistas ao

aperfeicoamento do servigo.

6 - DETALHAMENTO DA PROPOSTA
6.1 - Publico alvo

Com o publico de criangas e adolescentes de 06 a 14 anos e 11 meses

em situacao de vulnerabilidade e risco social.

O servico destina-se a:

e Criancas e adolescentes em situagao de trabalho;

e Criancas e adolescentes reconduzidas ao convivio familiar, apdés medida
protetiva de acolhimento;

e Criancas e adolescentes com deficiéncia, beneficiarias ou ndo do BPC;

e Criancas e adolescentes oriundas de familias beneficiarias de programas
de transferéncia de renda;

e Criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade e risco social.
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6.2 - Informacgodes das instalacoes a serem utilizados

O espaco cedido pela Sociedade Santos Martires funcionara na Estrada
da Riviera, 4624, com placa de identificacdo do servico, e segue o padrao
arquitetonico das demais edificacbes e também as instalacdes o espaco
seguem as especificagcdes constantes da NBR 9050/ABNT.

Poderd ter a necessidade de manutencdes ou reparos e também a
reposicao de itens existentes nos espacos fisicos ofertados pelo servico, como
também nos itens que compOe cada espago, suas caracteristicas e
peculiaridades, sejam de mobilidrios, paredes, pinturas, pisos, loucas e
acessoérios, sistema de iluminagdao, hidrante, sistema de emergéncia,
computadores, eletroeletronicos, maquinas industriais, telhados e outros itens
aqui elencados.

O espacgo ofertado possui AVCB, sistema completo luz de emergéncia,
sinalizagdo e sirene e 7 pontos de hidrantes, e também um Projeto
arquitetonico de acessibilidade, detalhando os espacos, as rampas e as
especificacdes constantes e exigidas nas normas ABNT, bem como o WC

acessivel para a pessoa com deficiéncia.

Infraestruturas
Itens em cada
Espacos Caracteristicas espaco fisico
Duas salas para o atendimento | Duas salas com
Salas de individual e uma para | cadeiras e mesas e na

Acolhimento e | gtendimento & familia com |sala de atendimento a
Atendimentos | djvididas e com manta | familia, com cadeiras

Individual acUstica, iluminacgdo, internet, | mesa e computador.

Rua Luis Baldinato, 09, Jd. Sénia Regina - Sdo Paulo — SP — CEP: 04935-100
Tel.: 5831-9549/5834-1319
www.santosmartires.org.br

~ 25 ~



Sociedade

SOCIEDADE SANTOS MARTIRES
Acles que valorizam a vida

Santos Martires

CNPJ: 60.731.569/0001-59

pintura e revestimento com

ceramica.

Portas de madeira, fechaduras,
piso de ceramica, janela de
aluminio com vidro, lampada

de LED, paredes e teto com

Arquivos com 4
gavetas, ventiladores
de parede, mesas de

escritorio, cortina,

acabamento e pintura, | cadeiras de escritério,
~ interruptores e tomadas. Em | cadeira almofadada,
Recepgao /
. trés espacos distintos. telefone PABX,
Secretaria
o Escada com corrimao e piso | celular,
Hall de cimento pintado com tinta piso | computadores
cores. desktop, monitores,
acesso Sala
. impressora laser
atividade 1 e P !
. rojetor de imagem
biblioteca proJ gem,
armarios madeira,
sistema de alarme,
sistema de
monitoramento
cameras e notebook.
Porta de madeira com | Mesas de madeira
fechadura, piso de ceramica, | dobravel, cortinas.
Sala de janela de aluminio com vidro, | Cadeiras

atendimento
individual

(3 salas)

tomadas, interruptores,

tomadas, luminarias com

lampada de LED, paredes e
acabamento e

teto com

pintura.
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Sala de
Atividade 1

Porta de madeira com

fechadura, piso ceramica,
janela de aluminio com vidro e
gradil, tomadas, interruptores,
tomadas, lumindrias com
lampada de LED, paredes e
acabamento e

teto com

pintura.

Monitores, micro

computador, mesas
de madeira dobravel,

cortinas.

Biblioteca

Porta em madeira, fechadura,
janela com vidro e gradil, piso
ceramico, lumindrias com
lampadas LE, paredes e tetos
com acabamento e pintura,

interruptores e tomadas.

Prateleiras madeira e

diversos livros.

Salao de
Atividades (trés
ambientes uso

simultaneos)
e
WC feminino e

masculino

Porta de madeiras, fechaduras,
piso em cimento queimado,
interruptores, luminarias com
lampadas LED, paredes e teto
com acabamento e pintura,

janelas grandes de aluminio.

Vasos sanitarios com

acentos, pia, armarios

madeira, mesa
redonda e mesas
madeira dobravel.

Projetor e sistema de

som.

Laboratorio e
Sala de

Informatica

Quadro de
distribuicao/energia, registro
de agua com hidrometro, piso
em ceramica, luminarias com

lampadas LED, paredes com

Bancadas de
madeira/formica,

lousa de vidro,
cadeiras giratérias
almofadadas, armario

de madeira/formica,
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acabamento e pintura e piso

cimento queimado.

ar condicionado, e 20
computadores
CPU/monitor.

Porta de madeira com | Monitores, micro
fechadura, piso cimento | computador, mesas
queimado, janela de aluminio | de madeiras
Sala de com vidro e gradil, tomadas, | dobravel, TV 42
Atividade 2 interruptores, tomadas, | polegadas LED,
luminarias com l|édmpada de | prateleira madeira,
Led, paredes e teto com |armario madeira.
acabamento e pintura.
Porta de madeira com | Monitores, micro
fechadura, piso cimento | computador, mesas
Sala de queimado, tomadas, | de madeira dobravel,
Atividade 3 interruptores, luminarias com | armario de ago.
lampada de Led, paredes e teto
com acabamento e pintura.
Porta de madeira com | Monitores, micro
fechadura, piso cimento | computador, mesas
Sala de queimado, tomadas, | de madeira dobravel.
Atividade 4 interruptores, luminarias com
lampada de Led, paredes e teto
com acabamento e pintura.
Porta de madeira com | Monitores,
Sala de fechadura, piso cimento | microcomputador,
Atividade 5 queimado, tomadas, | mesas de madeira,

interruptores, lumindrias com

cortinas.
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lampada de Led, paredes e teto

com acabamento e pintura.

Porta de aco de correr, piso

ceramico, cobertura com

estrutura de ferro e telhas

Monitore,
microcomputador,

mesas de madeira, e

Sala de canaleta, banheiro com piso | armario de madeira,
Atividade 6 ceramico, interruptores, | instrumentos
(saldo) tomadas, Iumindrias com | musicais (percussao e
lampada de Led, paredes e teto | corda).
(ferragens e telha) com
acabamento e pintura.
Porta de madeira, fechadura, | Mesas de madeira
Sala de luminaria com |dmpada de | dobravel, armario de
matérias

esportivos e

jogos

LED,

piso de formica, paredes e teto

tomadas, interruptor,

com acabamento e pintura.

aco, mastro quadra

voleibol.

Lavanderia e
Dispensa
Matérias de
Higiene e

Limpeza

Porta de madeira, fechadura,

porta corre em madeira

(dispensa), piso de cimento
queimado, tomadas,

interruptor, luminarias com

lampadas de LED, tanque fixo,
e teto e

paredes com

acabamento e pintura.

Prateleira de aco,
lavadora de “roupa”,

maquina wapp.

Refeitorio I e II

I - Portas de Madeira,

fechaduras, piso de cimento
gueimado, tomadas,

interruptores, lumindrias com

I - Balcao em aco

inox, balcao frio,
balcao quente, mesas

madeira/formica,
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lampadas de LED, e teto e
paredes com acabamento e
pintura.

IT - Piso de cimento queimado,
de

janelas de aluminio e rampa de

teto madeira  (forro),

acesso, tomadas e
interruptores e paredes e teto

com acabamento e pintura.

cadeiras de plastico,
prateleira e freezers
02 portas.

IT - Mesas redondas
de madeira, cadeiras

plasticas.

Cozinha e Area

de Higienizagao

de

luminarias de LED, tomadas e

Porta dupla madeira,

interruptores, piso em
porcelanato, revestimento nas
paredes em ceramica,
instalacdo de gas (embutido),
janelas em aluminio/ventilacdo
e teto e parte paredes com

acabamento e pintura.

Pia balcao 2 cubas em
inox, pia em ago inox
de

formica,

1 cuba, mesa
madeira

armario de madeira

formica, mesa aco
inox, prateiras de
inox, freezer 2 portas,
fogao industrial 08
bocas, liquidificador
industrial,

multiprocessador,
geladeiras 4 portas,

coifa com exaustor.

Dispensa de
Alimentos Nao

Perecivel

Porta de madeira, piso em
ceramica pintada, vitro de
aluminio, interruptores,

Prateleiras em pedra

ardosia.
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tomadas e paredes e teto com

acabamento e pintura.

Dispensa de

utensilios

Porta de madeira, vitro de
aluminio, interruptor e
tomadas, lumindrias com

lampadas de LED, piso em
porcelanato e teto e paredes

com acabamento e pintura.

Prateleiras

Abrigo para Gas

Paredes de cimento com gradil
frontal e tubulagao de cobre e

medidor de pressao.

8 botijoes GLP 45kg

Padaria

Porta de madeira entrada
interna, fechadura, porta de
aco acesso pela rampa

externa, piso em porcelanato,
revestimento nas paredes em
ceramica, lumindrias com
lampadas em LED, tomadas e
interruptores ja preparados

para energia trifasica, janelas

em ferro, recuo para
armazenamento com
prateleiras revestidas com
ceramicas, teto e parte

paredes com acabamento e

pintura.

Balcdo armario em

aco inox, balcao
central em ago inox,
pia com duas cubas
em aco inox,
gaveteiro em formica,
carrinhos para pao,
freezer vertical, turbo
forno a gas, forno de
lastro elétrico,
liquidificador
industrial,

modeladora para pao,

cortador de frios,
batedeira industrial,
masseira industrial,
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fogao industrial de 4

bocas.

Portas internas de madeira, | Armario de aco e

paredes e piso em ceramica, | chuveiro

WC - Sanitarios . n
luminarias com lampadas de

feminino e LED, interruptores e tomadas e

vestiario equipe | . parte paredes com

acabamento e pintura.

Portas internas de madeira, | Vasos sanitarios,

paredes e piso em ceramica, | lavatérios, pias.

WC - Sanitarios | luminarias com lampadas de
Masculino LED, interruptores e tomadas,

teto e parte das paredes com

acabamento e pintura.

Porta de madeira, paredes e | Vaso sanitario

piso em ceramica, luminarias | adaptado, lavatério,

WC - Sanitario com lampadas de LED, | pias.

Pessoa com .
interruptores e tomadas e teto

Deficiéncia
e parte paredes com
acabamento e pintura.
Porta de madeira, paredes e | Armdrio em aco e
piso em ceramica, luminarias | chuveiro.

Vestiario com lampadas de LED,

Masculino interruptores e tomadas e teto

e parte paredes com

acabamento e pintura.
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Telhado com estrutura de|Espaco de passagem
Area de madeira a vista, telhas de |livre para acesso ao

passagem para | Ce€ramica, piso em cimento | playground.
Playground queimado e luminarias com

lampadas de LED.

Estrutura em alvenaria e | Corrimao nas
acabamento com pintura com | escadas.
Arquibancada |tinta piso e cobertura com
Society estrutura de madeira a vista
com telhas ceramicas na

escada de acesso.

Quadra com areia fina em toda | Duas traves e redes
a sua extensao, paredes em
alvenaria acabadas e pintadas,
estrutura metadlica e redes de
Quadra Society | protegéo nas quatro

Areia extremidades e cobertura,
portdes de ferro em duas
entradas e 8 postes de ferro
com 8 lumindrias com

lampadas.

Espaco com areia em toda a | Casinha do “Tarzan”
sua extensao e com arvores ao | em pintada e diversos
Playground centro, paredes laterais | brinquedos em

acabadas e pintadas. madeira
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Estacionamento

Piso em brita, vaga e divisao

pintadas para estacionar 20

Cada vaga tem uma

arvore plantada e na

carros, paredes acabadas e |divisa (com o clube)
e fachada
pintadas. tem trepadeiras
externa
plantadas.
Rampa em cimento, patamar | Parede lateral
Rampa de de acesso em cimento. esquerdo com

Acesso Padaria

trepadeira plantadas.

Espaco com porta em ferro

Espaco com ligagao

Abrigo para pintado, revestimento em | de agua (torneira) na
LIXO ceramica nas paredes e piso. lateral para

higienizagao.
Cobertura em aco (tesouras), | Espaco acessivel para
com pintura esmalte sintético, | jogos e agoes

telhas em aluminio e com |diversas.

manta em toda a sua | Telas/rede de
cobertura, calhas e rufos nas | protecao nas duas

QUADRA duas laterais para escoamento | extremidades.
POLIESPORTIVA | da agua, paredes acabadas e | Sistema metalico de
COBERTA pintadas, arquibancada com |entrada e saida de ar.

e corrimao e corredor acessivel

Arquibancada

acima para a sala de
informatica (estrutura e vidro e
aluminio), telas/parede na
divisa da marcacao e pintura
da quadra na frente da

arquibancada e no corredor de
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acesso a cozinha, redes de
protecao na frente da
arquibancada e na divisa com o
refeitério II, grade de ferro
com sistema de “correr”
(transformacdo de refeitdrio
em palco) - espaco da quadra
pode virar um anfiteatro.
Marcacao da quadra com tinta
piso,

08 refletores para iluminacao,

tomadas e interruptores.

6.3 - Vinculacao da acao com as orientacées do Plano Municipal de
Assisténcia Social e diretrizes nacionais - LOAS, PNAS, SUAS,
Tipificacao Nacional, protocolos de Gestao Integrada de Servicos,

Beneficios de Transferéncia de Renda.

A proposta de trabalho deste SCFV - CCA se vincula a politica de
Assisténcia Social, tendo como diretriz, conforme proposta, as seguintes leis,
normas e regulamentagoes.

A implantagao do protocolo de gestao integrada, diretriz apontada pelo
MDS para os servigos de Protecdo Social, € uma estratégia importante para o
enfretamento das vulnerabilidades sociais apresentadas pelas familias em

maior situagcao de risco social e pessoal.
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Ao realizar agOes socioeducativas de atendimento as familias em gestdo
integrada que, de acordo com o SUAS, sao familias prioritdrias para o
atendimento simultaneo de beneficios e servicos as familias beneficidrias do
programa Bolsa-familia que nao estdo cumprindo as condicionalidades, as com
criancas em de situacdao de trabalho infantil e familias cujos membros sao
beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), pessoas com
deficiéncia ou idosos.

Cabe a articulacdo com a rede de servigos socioassistenciais do territorio,
a fim de que o acesso aos servicos nao se restrinja a politica de assisténcia,
mas seja ampliado as demais politicas sociais, como preconiza o SUAS.

A vinculacao da agdo a ser desenvolvida se dara conforme as orientagdes
da Lei Organica de Assisténcia Social de 1993 (LOAS/1993), Politica Nacional
de Assisténcia Social de 2004 (PNAS/2004), NOB SUAS 2012, Tipificacao
Nacional de Servigos Socioassistenciais 2014, Protocolo de Gestao integrada
de Servicos e Beneficios de Transferéncia de Renda, Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), Portaria 46/SMADS/2010, Portaria 47/SMADS/2010,
Portaria n.0© 25/SMADS/2013 publicada no DOC de 24 de agosto de 2013,
Portaria 26/SMADS/2014 publicada em 25 de julho 2104, Portaria
45/SMADS/2015, Norma Técnica dos Servicos da Rede Socioassistencial e a
Instrucao Normativa SMADS N° 03, de 31 de Agosto de 2018 e suas alteragdes
na Instrugao Normativa N°© 01/SMADS/2019 de 06 de margo de 2019,
publicada no DOC de 06 de margo de 2019, republicada no DOC de 12 de
marco de 2019, que se desenvolvera por intermédio da Protecao Social Basica
(CRAS) em termo de colaboracao com Proponente, bem como a articulagao
com Orgdos de Garantia de Direitos, por meio de acdes articuladas em parceria
com os demais servicos da rede socio assistencial visando o desenvolvimento

e fortalecimento da familia.
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Esta proposta fundamenta-se em todas as normatizacées vigentes e nos
principios e diretrizes da PNAS e concepgao da Assisténcia Social como Politica
Publica de seguridade social, condicao para o desenvolvimento social e

centralidade na familia.

O CCA também articulara com o CRAS, a fim de possibilitar que o usuario
acesse os beneficios eventuais, com o CREAS, serdo tratados os casos de
violacdo de direito e, ou, ameaca e/ou cuja convivéncia com a familia
apresente-se prejudicial a protecdo ao usuario.

O CCA possui carater publico de corresponsabilidade e
complementariedade com as acdes governamentais e nao-governamentais de
Assisténcia Social, em conformidade com a Lei Organica de Assisténcia Social

e Politica Nacional de Assisténcia Social.

6.4 - Forma de acesso dos usuarios e controle da demanda ofertada

A forma de acesso dar-se-a pela demanda encaminhada e/ou validada
pelo CRAS de abrangéncia e também pelas seguintes politicas publicas:

e encaminhados pelo CREAS e Centro Pop e demais servigos
socioassistenciais e/ou de outras politicas publicas;

e determinacao do Poder Judiciario;
e requisicao do Conselho Tutelar;

e encaminhamento de agentes institucionais do Servigo Especializado em
Abordagem Social;

e demanda espontanea;

e busca ativa.
O servico receberda do CRAS de referéncia, listagem das familias

beneficiarias dos programas de transferéncia de renda e beneficiarios do BPC

para caso necessario seja realizada a busca ativa.
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A demanda que acessar diretamente o servico através de: procura
espontanea; encaminhamento da rede socioassistencial; demais politicas
publicas, por meio dos 6rgaos do sistema de garantia dos direitos; podera
fazer sua inscricao e/ou matricula no servico desde que, em seguida, seja
encaminhada pelo CCA ao CRAS de abrangéncia, para a inclusao da Crianca e
Adolescente e de sua familia no CadUnico.

O registro da demanda que busca espontaneamente o servico deve ser
realizado por meio do preenchimento da Ficha de
Inscricao/Matricula/Desligamento do CCA, o qual possibilitara a identificacdo
da necessidade de protecao social as Criancas e Adolescentes em situagao de
vulnerabilidade e risco e as necessidades de fortalecimento da fungao protetiva
das familias.

As informacdes constantes nesta ficha deverao orientar o gestor do
servico quanto a selecdo das criancas e adolescentes para matricula, com
prioridade para aqueles em situacao de trabalho ou vitima de violéncia e
exploracao sexual, os reconduzidos ao convivio familiar apés medida protetiva
de acolhimento, oriundos de familias beneficiarias de transferéncia de renda e
com deficiéncia, beneficidarios ou nao do BPC. Importante observar no
preenchimento desta ficha se a familia ja possuiu o NUmero de Identificagao
Social - NIS.

6.5 — Metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social
de modo a evidenciar as estratégias de atuacao para alcance das

metas

O SCFV - CCA deve ter a compreensao de que o planejamento é um
processo que visa garantir padrao de qualidade das acdes, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pela Politica Nacional de Assisténcia
Social = PNAS e coordenadas pela SMADS, por meio do CRAS.
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E a utilizacdo do Caderno “Concepcgao de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos”, MDS - Ministério de Desenvolvimento Social, fruto de uma
pesquisa exploratoria apoiada em diferentes fontes, e destinada a gestores e
trabalhadores do SUAS e as redes de articulagcao da protecdo social basica nos
territérios, além de drgaos de controle.

A organizacao e o funcionamento das acdes socioeducativas do Centro
para Crianca e Adolescente iniciam-se com as atividades de planejamento, que
é uma ferramenta utilizada para estudar as situacbOes, prever limites e
possibilidades, propor objetivos e definir estratégias.

O planejamento é um processo participativo, coletivo, grupal, garantindo
a participagao de todos os atores envolvidos: a equipe de organizagao,
formada pelos profissionais do quadro de RH, os beneficidrios da acdo,
usuarios e suas familias e os parceiros do territorio. Visa garantir padrdo de
qualidade das acgdes, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais
definidas pela SMADS.

Plano de trabalho semestral (PTS) sera o documento que registra as
atividades do servico destinadas aos usuarios, as familias, ao conhecimento
do territério e aos profissionais que compdem o quadro de recursos humanos.
Sua elaboracao deve expressar as necessidades e os desejos dos usuarios e/ou
suas familias e, ainda, ser construida coletivamente, a fim de que toda a
equipe participe de sua realizacao.

O plano de Acao Semestral serda o documento guia dos percursos e agoes
diversas desenvolvidas no Servico. No pensar do plano e durante a sua
execucao os usuarios e suas familias terdao a participacdo, e, portanto, podera
ter algumas alteragdes e/ou inclusdao de novas atividades.

Tal planejamento oferecera atividades socioeducativas, pautadas em
experiéncias ludicas, culturais e esportivas como forma de expressao,

interacao, aprendizagem e sociabilidade, conectados a superagao das
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dimensodes pautadas pelo artigo 116 da instrucdo normativa 03 SMADS, de 31
de agosto de 2018.

No qual contribui com a garantia de direitos; o desenvolvimento de
potencialidades; a participacao e ganho de autonomia, por meio de acoes de
carater preventivo, protetivo e proativo em consonancia ao estatuto da Crianca
e Adolescente.

Segundo a Tipificacao Nacional de Servicos Socioassistenciais, o servico
de convivéncia e fortalecimento de vinculos - na faixa etaria de 06 a 14 anos
e 11 meses - apresenta a seguinte descricao ao qual validamos em nossa
proposta:

Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria e
contribui para a permanéncia das criancas e adolescentes na escola, por meio
do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social, a
participacao cidada e uma formacao geral para o desenvolvimento humano.

As atividades trarao questoes relevantes a e sobre crianca e adolescente,
contribuindo para a construcao de novos conhecimentos e formacgao de
atitudes e valores que reflitam no desenvolvimento integral dos mesmos. As
atividades também devem desenvolver habilidades gerais, tais como a
capacidade comunicativa de modo a orienta-los para o desenvolvimento
humano, bem como realizar agdes com foco na convivéncia social por meio da
arte-cultura e esporte lazer.

As intervengbes devem valorizar a pluralidade e a singularidade da
condicao infanto-juvenil e suas formas particulares de sociabilidade;
sensibiliza-los para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e
politica de seu meio social, criar oportunidades de acesso a direitos; estimular
praticas associativas e as diferentes formas de expressao dos interesses,
posicionamento e visdes de mundo de criancas e adolescentes no espaco

publico, assim como na sociedade em geral.
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As atividades socioeducativas devem considerar:
e O contexto sécio historico e as especificidades do ciclo de vida dos
adolescentes;
e Desejos, curiosidades e necessidades dos adolescentes e de suas familias;
e O desenvolvimento de competéncias especificas: fluéncia comunicativa;
dominio de linguagens multimidia; capacidade reflexiva que assegurem ao
adolescente a convivéncia social e a participacdo cidad3;
e A importancia da cultura, das artes e do esporte como mediacdes
privilegiadas no desenvolvimento do adolescente.
e A intencionalidade da acao do educador na selecao e organizacao de
conteudos socioeducativos.

O planejamento das atividades deve ser baseado nas ofertas
socioassistenciais e apresentado semestralmente pelo servico, até o decimo
guinto dia util do ultimo més da semestralidade, correspondendo as atividades
para o semestre do periodo subsequente. Ao final da sua execucao deve ser
disparado um processo de avaliagao, para subsidiar a confecgao da PTS do
semestre seguinte, que sera entregue até 15 de junho. Ambas devem ser
ratificadas pelo Gestor de Parceria, por meio de parecer.

Para que o CCA atinja os parametros de eficiéncia tais, estabelecidas nos
“Indicadores das dimensodes”, descritos na Portaria 46/SMADS/2010, O PTS
deve contemplar as 4 (quatro) Dimensodes do trabalho socioassistencial, e os
indicadores que norteiam:

As relagdes com os profissionais da politica de assisténcia social
sao fonte de referéncia de continuidade no enfrentamento das situacoes

de vulnerabilidade.
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Em outras palavras, os profissionais devem, ao intervir nos territérios
vividos pelas pessoas e grupos, identificar e desenvolver as habilidades e
potencialidades existentes. Isso possibilita prevenir situagdes de risco social e
pessoal. Como proposto, esses indicadores objetivam criar sinergia e
compromisso mutuo entre profissionais, gestores e usuarios no sentido de

garantir protecao socioassistencial

As situacbes de convivéncia sao tomadas como oportunidades que
precisam ser criadas, preparadas e a experiéncia é o foco de analise e
entendimento. A abordagem é de horizontalidade, que implica na alternancia
e variacao de lugares, de saber e poder, com o objetivo de ampliar, fortalecer
e diversificar modos de relacionamento e os lagos produzidos. Essa abordagem
se concretiza por meio de encontros, de conversacboes e fazeres,

caracterizados por:
Escuta

Interesse na histdria e apreco pelo trajeto vivido pelo sujeito que narra,
busca dos motivos e nao das justificativas, busca do entendimento e nao do
julgamento sobre as situacdes que sao componentes estruturantes dessa

técnica.
Postura de valorizacao/reconhecimento

Considera as questdes e problemas do outro como procedentes e

legitimos.
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Tomada de decisdao sobre a propria vida e de seu grupo

Organizar encontros com atividades que desafiem as pessoas a terem
gue decidir coletivamente, compartilhar motivagdes, negociar a relevancia dos
resultados e consequéncias ou simular um processo com questdes do cotidiano

do grupo constréi repertério e aproxima os participantes.
Experiéncia de dialogo na resolucao de conflitos e divergéncias

Estratégia que permite o aprendizado e o exercicio de um conjunto de
habilidades e capacidades de compartilhamento, além do engajamento num

processo resolutivo ou restaurativo.
Reconhecimento de limites e possibilidades das situacdes vividas

Estratégia que objetiva analisar as situagdes vividas e explorar

variagoes de escolha, interesse, conduta, atitude e entendimento do outro.
Experiéncia de escolher e decidir coletivamente

Estratégia complexa, que fomenta e induz atitudes mais cooperativas
como resultantes de anadlise da situagao, explicitacdo de desejos, medos e
interesses; de negociacao, composicao, revisao de posicionamento politicos e

capacidade de postergar realizacdes individuais.

Identificar as habilidades e potencialidades dos usuarios, familias e

grupos potencializa a pratica profissional.
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Experiéncia de reconhecer e nominar suas emogoes nas situacoes

vividas

Estratégia que permite aprender a ter entendimento sobre os
sentimentos e afetacdes, agregando vigor no enfrentamento das situagdes que
disparam sentimentos intensos e negativos huma pessoa e/ou em um grupo,
expressar o que sente e interessar-se pelo que o outro sente colabora no

estabelecimento de lagos/vinculos.
Experiéncia de reconhecer a diferencga

Estratégia que permite exercitar situacdes protegidas em que as
desigualdades e diversidades podem ser analisadas e problematizadas e por
fim, descoladas das diferencas, permitindo que caracteristicas, condicdes,
escolhas e objetivos sejam tomados em sua raiz de diferenca e nao a partir de
um juizo de valor hegemonico. Essa experiéncia pode ser organizada a partir
da literatura que evidencie situacdoes de desigualdade e diversidades,
permitindo separar o personagem e suas caracteristicas do desvalor a elas
atribuidas. Esse exercicio pode ser exercitado pela inversao das coisas que sao
valorizadas para evidenciar as dificuldades que produzem. Associado a esse
movimento de desconstrugao € importante associar a construgao da admiragao
e do respeito. As biografias podem ser um recurso importante para construir
a admiracdo pela diferenca, pois permitem conhecer as caracteristicas e

construir um entendimento sobre elas.

No Centro para Criangas e Adolescentes desenvolveremos entao uma
acao social que é norteada por uma concepgao socioeducativa de valorizacdo
do sujeito, como ser livre, ativo e social.

Tais acOes possibilitarao o despertar nas criancas e adolescentes do
desejo de uma efetiva participagao social com posturas que levem a interagoes

construtivas, justas e ambientalmente sustentaveis.
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Para a constituicdo do espaco de convivéncia, as criangcas e
adolescentes sdao considerados como sujeitos de direitos, reconhecendo-se a
condicao peculiar de desenvolvimento dos ciclos de vida, garantindo cuidados,
processos educativos de socializacdo e de experimentacdao. As vivéncias e
atividades oferecidas no servico visam o alcance da autonomia e ao
protagonismo social, possibilitando aconstituicao de espaco de convivio a partir
dos interesses, demandas e potencialidades de cada faixa etaria, através de
experiéncias ludicas, culturais e esportivas, como forma de expressao, que
favorecemos desenvolvimento de sociabilidades e a prevencao da situagao de

risco social.

O plano de Acao Semestral serd o documento guia dos percursos e
acoes diversas desenvolvidas no Servico. No pensar do plano e durante a sua
execucdo os usuarios e suas familias terdo a participacdo, e, portanto, podera

ter algumas alteragdes e/ou inclusao de novas atividades.

Aquisicao de materiais e insumos pedagégicos

Os materiais pedagdgicos e acessorios necessarios ao desenvolvimento
das atividades, os materiais e ac0es necessarias a realizacdo de mostras,
workshops, eventos, exposicoes, atividades externas, dentre outros.
Ressaltamos ainda que dada a relevancia de equipamentos e instrumentais
especificos ao desenvolvimento das agdes socioeducativas, se faz necessario
a garantia dos mesmos quando necessarios, dos custos de suas manutencdes
e a possibilidade de contratacdo de oficineiros com habilidades especificas e

também a contratacdo de profissionais para formacdo da equipe.
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As diversas atividades desenvolvidas no servico ou em acdes externas
podera ter a necessidade de aquisicio de camisetas, banners, totem,
expositores, locacdo de equipamentos de multimidia, cadeiras, mesas, ou
utensilios que o servigco nao tenha colocado como contrapartida.

Para a execucao de atividades externas individuais ou em grupos ou
atividades que necessitem da participacdo em encontros/reunides, sera
necessario a aquisicao de bilhete Unico de transporte para garantir a
participacdao dos usuarios envolvidos em cada projeto, atividade ou
contratagao de transporte.

O servico usarda também como percurso socioassistencial oficinas
especificas, sendo necessario a aquisicdo de materiais especificos para cada

oficina.
Trabalho com Usuarios

Convivéncia Social

A valorizacao da singularidade e da pluralidade, da condicao juvenil de
suas necessidades, seus desejos e modos de ser, frente a sua condigcao
socioecondmica e cultural, bem como suas formas particulares de interagir
com os pares, a familia e o meio social tornam as formas de sociabilidade dos
adolescentes prioridade para o desenvolvimento de acdes socioeducativas.

Nas relacdes interpessoais os adolescentes desenvolvem capacidade de
ouvir o outro, de expressar, de exercitar a flexibilidade e a tolerancia diante
das diferencas, bem como de mediar conflitos, negociar interesses, construir
consensos, identificar interesses comuns, criar, projetar e assumir
compromissos e atitudes fundamentais para a construgao de um processo

socioeducativo, que prioriza a construgao de vinculos e o trabalho coletivo.
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Participacao Cidada
A formacdao para cidadania possibilita a sensibilizacadgo e o
desenvolvimento de percepcao dos adolescentes sobre a realidade social,
econdmica, cultural, ambiental e politica em que estdo inseridos.
Especialmente sobre a condigao juvenil; a apropriacao dos direitos de
cidadania e o reconhecimento de seus deveres; o estimulo ao desenvolvimento
de praticas associativas e de formas de expressao e manifestacdo de

interesses, visdes de mundo e posicionamento no espago publico.

Trabalho no Territério

O territério como espaco concreto de vivéncia, no qual as pessoas
produzem e reproduzem a sua existéncia, através do trabalho, das relagdes
de vizinhanga, das condigbes de mobilidade, de diversao, de consumo e de
convivio. Podemos desenvolver esta dimensao a partir de dois eixos

norteadores:

Diagndstico Territorial

Construir o diagndstico territorial € necessario considerar os indicadores
e as informacgdes oficiais (censo populacional, PNAD, IDH, Mapa da
Vulnerabilidade Social) e também informacdes coletadas através do contato
com o0s usuarios e suas familias, moradores antigos do bairro, liderancas
comunitarias, a fim de identificar a dinamica territorial, suas potencialidades,
vulnerabilidades e desafios. Para esta acdo podera usar a metodologia da
Cartografia, que é um processo de producdo de conhecimento, expresso por
um conjunto de informacdes objetivas e subjetivas acerca do territério onde o

servico esta inserido.
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PropOe didlogo e combinagao entre as experiéncias, interesses, desejos

e saberes de criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos e as suas
possibilidades de criar, inventar e intervir em seus territérios sejam eles do

grupo participante dos servicos, da comunidade ou da cidade.

Destacar as caracteristicas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV), para criancas e adolescentes de 06 anos a 14 anos e 11
meses, conforme caracterizado na Tipificacao Nacional de Servicos da Rede

Socioassistencial, na garantia da protecao social basica.

Enfatizar as questdes socioassistenciais relativas as abordagens
metodoldgicas vivenciadas no cotidiano e as suas atribuicdes especificas.
Planejar, atualizar, aperfeicoar as atividades sob responsabilidade dos
profissionais do quadro de RH

Realizacao de atividades sistematicas de capacitacao e aperfeicoamento
profissional, tendo-se em vista a PNAS, o SUAS e a legislagao vigente.

e Realizar reunidao mensal com todos os funcionarios para subsidiar as agoes a
luz das legislagdes pertinentes (SUAS, Orientacdes Técnicas sobre o Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos, Portarias e as legislagdes
vigentes.

e Realizar uma atividade de capacitagao no semestre sobre cumprimento dos
objetivos dos SCVF, conforme estabelecido na Tipificacao Nacional e Municipal

dos Servigos Socioassistenciais.
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6.6 - Forma de monitoramento e avaliacao dos resultados

O SCFV - CCA utilizard como referéncia para monitorar e avaliar os
resultados a partir da Norma Técnica dos Servicos da Rede socioassistencial e
Portaria 46/10/SMADS:

As atividades a serem realizadas pelo servico deverao levar em
consideracao questdes de necessidade dos usuarios, familiares, trabalhadores

e acoes que possam ser desenvolvidas no territério

A relagao das atividades bem como cronograma de execucgao,
periodicidade das atividades, objetivos e resultados esperados serao
apresentadas ao Gestor da Parceria, através do Plano de Acdo Semestral,
conforme art. 12 do cap. IV da Normativa SMADS n© 05 de 31/08/2018.

Sera possivel, ainda, observar e analisar os registros, a producgao e
organizacao da informacao sobre a gestdao do servico, as acoes desenvolvidas
€ 0S processos de trabalho. Portanto, tudo isso na forma adequada e com
integridade, qualidade e a confiabilidade necessarias, pois as acdes de
monitorar e avaliar exigem a interpretacdo de informacdes confidveis. A
Instrugcao Normativa n°® 01/SMADS/2019 que alterou a redagao da Instrucao
Normativa n® 03/SMADS/2018 e o Manual de Parcerias da SMADS/2019
estabelecem informacdes precisas que viabilizam a gestao e a equipe, propor
ou redimensionar acdes e ressignificar intervengdes, vivéncias e

compromissos, possibilitando direcionamento para novas politicas publicas.

Para o monitoramento de uma execucao (da acao em si) parte-se do
pressuposto de que a avaliacao traz em si, indicando os caminhos para rever

e aferir seus resultados, verificando na pratica os possiveis avancos.
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As acoOes socioeducativas se desenvolverdao partindo-se sempre do
usuario. Salientando-se que o processo de avaliacdo também contemplara a
opinido de cada usuario e de suas familias, com a utilizacdo de instrumental
gue possibilitara o respeito as sugestdes que avaliarao a continuidade, o

término e/ou a melhoria de do plano de trabalho semestral.

O servico fica responsavel de entregar ao Gestor da Parceria o Relatorio
de Execucao do Objeto, bem como prestar todas e quaisquer informagdes que
forem solicitadas referente a execugao das atividades, na periodicidade que
for requerida, como forma de atendimento aos termos da normativa

especifica.

6.7 - Demonstracao de metodologia do trabalho social com familias

Possibilitar o desenvolvimento de autonomia das familias usuarias,
propiciar e fortalecer o convivio ou a vivéncia familiar e comunitaria e garantir

0 acesso as redes setoriais e socioassistenciais.

Atividades Individualizadas

Desenvolver atividades individualmente com cada familia, visando a
superacao das vulnerabilidades identificadas e o fortalecimento de sua funcao
protetiva e o desenvolvimento de sua autonomia. A organizacao do plano de
atividade com as familias deve prever: acolhida e escuta; visita domiciliar;
orientacdo e encaminhamento ao CRAS e a outras politicas publicas;
elaboracdo de relatérios; manutencgao de prontuarios e registro de informacdes
de gestao, definidos pela SMADS.
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Encontros socioeducativos com as familias dos usuarios
O objetivo central é o fortalecimento de vinculos afetivos e solidarios,

por meio da discussao de temas de interesse das familias, apresentacao e
avaliacao do trabalho realizado com as criancas e os adolescentes.

Reunides socioeducativas com as familias em acompanhamento pelo
CRAS ou CREAS, familias do PETI e familias em descumprimento de
condicionalidades.

Diante das demandas apresentas ou situagdes observadas nos
encontros e ou atendimento com as familias dos usudrios, buscaremos a
contratagao de profissionais, oficineiros ou uma supervisao que possa auxiliar

nos processos e acdes a serem executadas.

Metas

e Sistematizar, com dias e horarios, o atendimento de escuta, orientacdes e
encaminhamento, para as familias do servigo;

e Sistematizar reuniao mensal com as familias dos usuarios.

e Sistematizar reunidao socioeducativa mensal para as familias em
acompanhamento pelo CRAS/CREAS (familias beneficiarias do PETI e do PBF
em descumprimento de condicionalidades);

e Registrar as atividades coletivas com as familias beneficidrias do PETI.

O trabalho social é previsto nas seguintes formas:

Acolhida e escuta - realizadas pelo Gerente de Servigo, Assistente Técnico,
consistem no processo inicial de escuta das necessidades trazidas pelas

familias, bem como de oferta de informacdes sobre as Agdes do servico.
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Atendimento individual e familiar - atividade técnica realizada para
conhecer a dinamica familiar mais aprofundadamente e prestar um
atendimento especifico a familia, nos casos de suspeita de violagao de direitos,
enfrentamento das causas de descumprimentos reiterados de
condicionalidades, beneficiarios de BPC, e demais situagdes que pressupdoem

sigilo de informacdes.

Busca ativa - envolve desde a procura intencional de familias, ao
conhecimento do territorio e dos recursos sociais, suas vulnerabilidades e
potencialidades, bem como contatos com atores sociais locais e politicas
setoriais. Tem como finalidade identificar situagdes de vulnerabilidade e risco
social, ampliar o conhecimento e a compreensao da realidade social, para além
dos estudos e estatisticas, contribuindo para o conhecimento da dinamica do

cotidiano das populagoes.

Visitas domiciliares - localizar e mobilizar as familias para identificar e
encaminhar familias que possuam perfis para insercao em programa de
transferéncia de renda, assim como proporcionar o fortalecimento da fungao
protética da familia.

No trabalho social, na busca ativa e nas visitas domiciliares, faremos
aquisicao de bilhete Unico para garantia de transporte dos profissionais até as

familias e usuarios.
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6.8 - Demonstracao de conhecimento e capacidade de articulacao com
servicos da rede socioassistencial local e politicas publicas setoriais,

no ambito territorial

O servico devera desenvolver, juntamente com o CRAS, articulagdo com
a rede de protecdo social do territério na perspectiva da intersetorialidade e
com os programas estratégicos de SMADS, visando o fortalecimento de
vinculos e familiar e a sustentabilidade das acdes desenvolvidas, de forma a
superar as condicdes de vulnerabilidade.

Considerando a gestao das agodes sociais publicas, das demandas e
necessidades dos usuarios, ha a necessidade de uma gestdo compartilhada
entre poder publico e sociedade civil. A gestao do servigo tera uma énfase no
territério, uma articulagdao e complementaridade das trés esferas do governo:

Federal, Estadual e Municipal. Neste sentido direcionar para a
consolidacdo da Assisténcia Social como politica publica e direito social,
trabalhando no menor locus territorial. O SCFV - CCA tera no CRAS de
referéncia, a base para planejamento de agdes no territério e demandas a
serem atendidas.

A exigéncia de uma acdo em rede, experimentando um fazer social local
articulado, através de parcerias e articulacdes com a: rede socioassistencial,
com as Unidades Basicas de Saude, CAPS, Rede estadual e municipal de
ensino, CEUs (Centro de Educacao Unificado), com as Associacoes de Amigos
de Bairro, com as Organizagdes Sociais entre outras atuantes no territorio, e
finalmente pensar uma gestao com base na aquisicao dos direitos sociais por
parte dos usuarios do SCFV - CCA Riviera, tendo como objetivo a participacao

na construcdo do Sistema Unico de Assisténcia Social.
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O Centro para Criancas e Adolescentes desenvolve articulacdo com os

servicos do territériode acordo com a proximidade e casos relacionados no

atendimento diario dos usuarios.

Rede socioassistencial parceira desse servico:

CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social;

CREAS - Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social

Conselhos Tutelares dos distritos do Jardim Angela e do S&o Luiz;

SAICAs - Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes;
CCA - Centro para Crianga e Adolescente da regiao

CJ - Centros para Juventude da regiao;

UBS da regidao - Unidade Basica de Saude, em especial a do UBS Jardim
Herculano;

CER IV - Centro de Reabilitacao - Jardim Herculano;

APD - Acompanhante para Pessoa com Deficiéncia - Jardim Herculano

AMAs da regido - Assisténcia Médica Ambulatorial;

Hospital Municipal M Boi Mirim;

Escolas Publicas do territério - municipais e estaduais;

SPVV - Servico de Protecao Social as Criancas e Adolescentes Vitimas de Violéncia;
SMSE da regido - Servico de Medidas Socioeducativas;

CAPS (Salde Mental / Alcool e Drogas) - Centros de Atencdo Psicossocial;

CAPS Infantil M Boi Mirim

Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo (Setor Infancia e Juventude);
CCINTER, CEDESP;

SDCM -Servico de Defesa e Convivéncia da Mulher — Casa Sofia

Férum de Assisténcia, Educacdo, Crianca e Adolescente, Em Defesa da Vida,

Férum da Pessoa Idosa e Forum de Inclusdo;
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6.9 - Detalhamento dos recursos humanos na gestao do servico tendo

como referéncia o quadro de recursos humanos estabelecido na

Portaria 46/SMADS/2010, quanto a profissionais e suas quantidades:

Cargos Carga horaria /semanal | Quantidade

Gerente de Servigo II 40h 1
Assistente Técnico II 40h 1
Auxiliar administrativo 40h 1
Orientador Socioeducativo 40h 3
Orientador Socioeducativo 20h 1
Cozinheiro 40h 1
Agente Operacional 40h 4

Total 12
HORAS OFICINAS 24 h/més

(*) O profissional de Servico Social passa a ter a carga horaria semanal de 30 horas em

cumprimento as disposicbes contidas na Lei Federal n°® 12.317/2010. Preferencialmente com

formagdao em Servico Social, para o desenvolvimento do trabalho com as familias, com

conhecimento e/ou experiéncia comprovada na area da infancia e adolescéncia.

6.9.1 - Especificar no quadro de recursos humanos a formacao de cada

profissional, bem como, a carga horario, habilidades, atribuicoes e

competéncias

Gerente de Servico Il

Carga Horaria: 40 horas Semanais

Escolaridade: Nivel superior

Habilidades e Competéncias:

Experiéncia de atuacao e/ou gestdao em

programas, projetos ou servicos socioassistenciais voltados a area da crianga

e adolescéncia, com prioridade no ambito da Politica da Assisténcia Social.

e Pro atividade, Criatividade, Autoconhecimento;
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e Perseveranga e determinacgao;
e Habitos de aprendizado e habilidade equilibrados;

e Disposicao para assumir riscos;

Atribuicoes

e Elaborar o planejamento mensal e semestral em conjunto com a equipe técnica
levando em conta a legislagao vigente e as necessidades dos usuarios do servico
e de suas familias;

e Organizar e monitorar as atividades conforme planejamento mensal; monitorar
os encaminhamentos feitos pelo servico a rede socioassistencial e demais servicos
publicos;

¢ Articular com CRAS/CREAS e demais servigos da rede socioassistencial, visando
a qualificacdo dos encaminhamentos do adolescente/familia, em especial para a
inclusdo das familias nos programas de transferéncia de renda;

e Promover articulagdes e parcerias com as redes sociais do territério,
responsabilizar-se pela gestao administrativa, que compreende os instrumentais
de controles técnicos e financeiros, coleta primaria e relatério mensal de usuarios
de familias em descumprimento de condicionalidades, PETI e BPC;

e Realizar a aquisicdo dos materiais necessarios ao desenvolvimento das
atividades do servico; administrar a distribuicdo do material do escritério e o
material pedagdgico;

e Realizar o processo seletivo dos funcionarios que atendam aos requisitos da
proposta do servico e a demanda dos usuadrios, com o acompanhamento da
supervisdo técnica; emitir relatérios quando solicitado;

e Promover reunides de avaliacao de atividades em conjunto com a equipe técnica
para manutencdo ou redirecionamento delas;

e Avaliar o desempenho dos funcionarios; coordenar a avaliacdo das atividades
junto a equipe técnica, bem como com 0s usuarios;

e Encaminhar a DEMES e o relatério mensal das acdes desenvolvidas para o

supervisor técnico do CRAS;
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e Elaborar com a equipe técnica do CRAS o cronograma de visitas domiciliares,

sempre que for necessario.

Assistente Técnico II
Carga Horaria: 40 horas Semanais
Escolaridade: Nivel superior
Habilidades e Competéncias: Trabalhar com as familias e com
conhecimento e/ou experiéncia na area da crianca e adolescente.
e Habilidades sociais, Resiliéncia emocional (para lidar bem com a
pressao);
e Pro atividade; Criatividade, Autoconhecimento, Perseveranca e
determinacao;
e Habitos de aprendizado e habilidade equilibrados;

e Disposicao para assumir riscos;

Atribuicoes

¢ Participar da elaboragao do planejamento mensal e semestral levando em conta
a legislacdo vigente e as necessidades dos usuarios do servigo; registrar as
atividades relacionadas a sua atuacdo;

e Participar da elaboracao do cronograma de visitas domiciliares, para a
sensibilizagao e inclusao dos adolescentes no servigo;

e Realizar a visita domiciliar e a busca ativa de adolescente na comunidade
seguindo as orientacdes do técnico do CRAS, para as situagdes que se fizerem
necessarias;

e Fazer entrevista de inclusdao do adolescente no servigo e avaliar a possibilidade
da inclusdo nos Programas de Transferéncia de Renda;

e Elaborar relatério, quando houver abandono ou afastamento do usuario do CCA;
proceder a orientacdo e encaminhamento aos CRAS, rede socioassistencial e

demais servigos publicos dos adolescentes e/ou seus familiares;
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e Informar e discutir com os usuarios e suas familias os direitos socioassistenciais
e o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, sensibilizando-os para a
identificacdo de situacdes de risco, suspeita de violéncia, abandono, maus tratos,
negligéncia e abuso sexual;

e Realizar mensalmente reunido sistematica com os familiares dos adolescentes
que frequentam o servico para a discussao de temas relevantes;

e Orientar por meio de reunides com os familiares e/ou responsaveis sobre o0s
programas de transferéncia de renda e documentos necessarios;

e Orientar, encaminhar e auxiliar na obtencao de documentos quando necessario;
e Acolher, identificar, elaborar e encaminhar relatério para o CRAS/CREAS sobre
situacdes de risco, suspeita de violéncia, abandono, maus-tratos, negligéncia,
abuso sexual contra o adolescente, consumo de drogas e gravidez;

e Discutir em reunides da equipe técnica os casos que necessitem de providéncias;
e Organizar e executar acdes com os adolescentes e sua familia, de modo
individual ou em grupo, favorecendo o exercicio da autonomia, do protagonismo,
da convivéncia e do fortalecimento de vinculos;

e Pesquisar e visitar os recursos socioassistenciais e também os servigos das
demais politicas publicas do territério; receber, avaliar e encaminhar sugestdes
dos usuarios sobre as atividades do servico;

e Elaborar o controle de frequéncias didrio e mensal dos usuarios;

e Elaborar controle didrio e mensal das atividades sociais e grupais que
desenvolve;

e Responsabilizar-se pela referéncia e contrarreferéncia no atendimento dos
usuarios; monitorar e avaliar as atividades/oficinas junto aos usuarios;

e Participar de reunides de avaliacao das atividades (para sua manutencao ou
redirecionamento); fazer a convocacdo dos responsaveis, quando necessario;

e Substituir o gerente do servico quando por ele designado.
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Auxiliar Administrativo

Carga Horaria: 40 horas Semanais

Escolaridade: Nivel Médio

Habilidades e Competéncias: Experiéncia em rotinas administrativas e
dominio de ferramentas de automacdo de escritorio.

- Imprescindivel conhecimento em informatica: Word, Excel, Windows e

Internet.

Atribuicoes

e Participar das reunides com o gerente e a equipe técnica a fim de garantir o
fluxo de informacoes;

e Participar na organizagao dos documentos que compdem o processo de
prestacao de contas do servigo;

¢ Auxiliar na sistematizacao mensal dos dados de atendimento;

e Auxiliar na atualizacao e organizacao dos documentos do servico e dos
prontudrios dos usuarios;

e Auxiliar na atualizacdo da agenda das atividades e da equipe técnica;

e Realizar servigos externos quando designado; auxiliar no controle e
distribuicdo do material de escritério e do material pedagdgico;

e Auxiliar na alimentacao do banco de dados disponibilizados pela SMADS;
participar do preenchimento dos instrumentais, a partir de dados fornecidos
pelo gerente e equipe técnica, de controles técnico-financeiros: DEMES, DESP,
DEGREF, GRAS, Declaracao de Férias Coletivas, Frequéncia de Funcionarios,

Prontuario do Usuario, Registro da Frequéncia Mensal dos Usuarios.
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Orientador Socioeducativo

Carga Horaria: 40 horas Semanais
Escolaridade: Nivel Médio

Habilidades e Competéncias:

e Potencializar as habilidades de cada um, permitindo com que 0 mesmo
decida por si mesmo;

e Empoderar criancas e adolescentes e familias, para que sejam
sensibilizados para a participacao social e comunitaria;

e Saber planejar, organizar e refletir com relacao as suas acdes e
intervencodes futuras;

e Deve saber refletir sobre sua propria pratica, avaliando sua intengao,
acgao e resultado esperado;

e Saber trabalhar em equipe;

e Promover a igualdade, o respeito com todos os sujeitos do seu contexto;

e Garantindo os direitos desses sujeitos, a privacidade, a autonomia;

Atribuicoes

e Orientar e acompanhar os usudrios de acordo com a programacao e
orientagdo técnica estabelecida;

e Pesquisar e visitar os recursos socioassistenciais e demais politicas publicas
do territério, quando necessario, para as atividades propostas;

e Participar do planejamento, implantacao e execucao das atividades do
Servigo;

e Zelar pela ordem das salas e do material utilizado nas atividades
socioeducativas; controlar a frequéncia dos usudrios na execucdo das

atividades internas e externas;
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e Informar ao gerente sobre situagdes que indiquem alteracdo no
comportamento dos usuarios como: suspeita de risco, violéncia, abandono,
maus-tratos, negligéncia e abuso sexual, consumo de drogas e gravidez;
e Receber e encaminhar ao gerente sugestdes dos usuarios sobre as atividades
do servico; contatar o usuario no domicilio, quando solicitado;
e Participar de atividades de capacitacao, planejamento, sistematizacao e
avaliacao em conjunto com a equipe técnica;
e Auxiliar na organizacao e coordenagao das atividades socioeducativas,
objetivando promover e qualificar o convivio social entre os usuarios e sua

convivéncia comunitaria;
Cozinheira (0)

Carga Horaria: 40 horas Semanais
Escolaridade: Ensino Fundamental
Habilidades e Competéncias: Preferencialmente com experiéncia

comprovada na area.

e Saber como manter seu equipamento limpo

e Armazenar corretamente os alimentos para que ele ndo va estragar

e Prevenir a deterioracao e reduzir os custos de fornecimento

e Conhecimento dos procedimentos de cozinha.

e Saber quais utensilios e panelas sao usadas para alimentos especificos

e tipos de cozimento.

Atribuicoes
e Organizar e controlar todas as acdes pertinentes a elaboracao das refeicoes;
distribuir as tarefas referentes ao pré-preparo e ao preparo das refeicoes entre
seus auxiliares;

e Realizar a preparacdo das refeicdes segundo o cardapio planejado.
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e Conhecer os métodos de cozimento e padrdoes de qualidade dos alimentos e
suas preparacoes; trabalhar adequadamente com os materiais e os
equipamentos mantendo-os sempre em boas condicdes de uso; manter a

organizacao, controle, higiene e limpeza da cozinha e dependéncias em geral.

Agente Operacional - Cozinha/Limpeza Geral
Carga Horaria: 40 horas Semanais
Escolaridade: Alfabetizado
Habilidades e Competéncias: Experiéncia em servigos de limpeza, cozinha
e zeladoria.
e Organizagao;
e Iniciativa;
e Facilidade no relacionamento interpessoal;
e Executar trabalhos de limpeza das diversas atividades;
e Saber os objetos de sua funcgao;
e Providenciar na reposicao de estoque dos géneros e materiais utilizados
na limpeza eventualmente;
e Executar outras tarefas correlatas.
Atribuicoes na cozinha
e Auxiliar o cozinheiro na elaboracao do cardapio do dia;
e Executar as tarefas de pré-preparo e de preparo de refeicbes a ele
designadas; executar e manter a higiene, limpeza e arrumacao dos ambientes
relacionados a cozinha, tais como refeitério e despensa, entre outros;
e Trabalhar adequadamente com os materiais e os equipamentos e mantendo-

os sempre em boas condigcdes de uso.

Atribuicoes na limpeza geral
e Executar e manter servicos de higienizacao, limpeza e arrumagao nos

ambientes do servico;
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e Zelar e vigiar o espaco fisico do servico, quando necessario.

Oficineiro

Carga Horaria: 24 horas Mensais

Escolaridade: Nivel Médio

Habilidades e Competéncias:

Potencializar as habilidades de cada um, permitindo com que o0 mesmo
decida por si mesmo;

Empoderar criangas, adolescentes e familias, para que sejam
sensibilizados para a participacao social e comunitaria;

Saber planejar, organizar e refletir com relacao as suas acOes e
intervengoes futuras;

Deve saber refletir sobre sua prépria pratica, avaliando sua intencdo,
acao e resultado esperado;

Saber trabalhar em equipe;

Promover a igualdade, o respeito com todos os sujeitos do seu contexto;

Garantindo os direitos desses sujeitos, a privacidade, a autonomia;

Atribuicoes

e Orientar e acompanhar os usuarios de acordo com a programacao e

orientacdo técnica estabelecida;

e Desenvolver atividades socioeducativas com foco nos eixos participacao

cidada e convivéncia social.
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6.9.2 - Especificar a distribuicao dos profissionais para a

operacionalizacao e gestao do servico para a garantia dos resultados

e metas propostas

A equipe do SCFV - CCA é composto por profissionais de diferentes
areas, o que proporciona a importante troca de saberes, de técnicas e
habilidades e de conhecimentos inerentes de cada um, que somados na pratica
do dia a dia, forma a equipe interdisciplinar no SCFV - CCA.

A orientacao e capacitacao da equipe técnica de trabalho do SCFV - CCA
sera realizada em conjunto com CRAS MBOI MIRIM, SMADS, Protecdo Social
Basica e Espaco do Aprender Social - ESPASO.

Cada profissional tem perfil adequado para a funcdao que ira
desempenhar o que promove o bom desempenho individual de cada fungao,
visando o alcance do objetivo maior que é a protegao social basica junto as
familias em situacdo de riscos e vulnerabilidade social, prestando um servico
socioassistencial de qualidade, o qual é ofertado por meio de acdes, oficinas e
atividades socioeducativas e do trabalho social com as familias, visando o
fortalecimento de vinculos familiares e convivéncia comunitarias. Logo, a
distribuicao de cada profissional para a operacionalizacao e gestao do servigo
esta interligado ao projeto politico pedagdgico da metodologia dessa proposta
de trabalho, bem como, vinculada as fungdes/atribuicdes/competéncias de
acordo com a Portaria 46/47/SMADS/2010.

Rua Luis Baldinato, 09, Jd. Sénia Regina - Sdo Paulo — SP — CEP: 04935-100
Tel.: 5831-9549/5834-1319
www.santosmartires.org.br

~ 64 ~



SOCIEDADE SANTOS MARTIRES

Sociedade ~ ) )
. e Acdes que valorizam a vida
Santos Martires CNPJ: 60.731.569/0001-59

6.9.3 - Especificar a utilizacdao das horas técnicas, quando for o caso:

Ndo se aplica a este servico

7 - INDICADORES DE AVALICAO

Os indicadores de avaliacdo serao pautados por instrumentais
elaborados pelo SCFV - CCA, que trimestralmente ird aplicar com os usuarios,
familiares e profissionais. Baseado nos artigos 115 a 117 da Instrucao
Normativa 03/SMADS/2018, junto a OSC e ao Gestor da parceria nas
atribuicdes pertinentes a estes indicadores. Ambos para aferir as metas citadas
neste Plano de Trabalho, com o objetivo de aprimorar, aperfeicoar e qualificar
o atendimento dos usuarios e familiares, sendo estes uns dos instrumentos no
processo continuo de elaboracdo e criagao as estratégias para o cumprimento

das metas.

Indicadores de metas e resultados (artigos 115 a 117 Instrugao Normativa
03/SMADS/2018)
Indicadores qualitativos
1. Estrutura fisica e administrativa;
2. Servigos, processos ou atividades;
3. Produtos ou Resultados;
4

. Recursos Humanos.

Sao Paulo, 07 de novembro de 2023.

Regina Conceicao da Paixao Gomes

Representante Legal
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ANEXQO |

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA PARCERIA

1.1. Descrigdo de receitas expressa pelo valor do convénio (De acordo com o valor
informado no INSTRUMENTAL DE PARCERIA POR TERMO DE COLABORAGAQ).

1.1.1. Valor mensal (de acordo com isengdo ou nas da OSC), incluindo aluguel e IPTU,

guando for o caso:
R$ 76.830,92
1.4.2. Valor Anual ou do periodo (valor mensal x qualidade de meses no exercicio):
R$ 921.871,04
1.1.3. Valor Total da Parceria (valor mensal x 60 meses ou quantidade de meses se
inferior a 60):
R$ 4.609,855,20
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1.2. Descricdo de despesas dos custos diretos e indiretos

VVVVV SAS M'BOI MRIM
NOME DA 0SC SOCIEDADE SANTOS MARTIRES
NOME FANTASIA CCA RIVIERA

SCFV - CENTRO PARA CRIANCASE

TIFOLOGIA ADOLESCENTES
EDITAL
Ne PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2023/0011721-0
Ne TERMO DE COLABORACAO

OSC SEM ISENCAOQ COTA PATRONAL

0OSC COM ISENCAQ COTA PATRONAL

0SC COM ISENCAQ COTA PATRONALE PIS X
RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE 76.830,92
VALOR DE 1PTU
VALOR DE ALUGUEL
TOTAL DO REPASSE MENSAL 76.830,92
CONTRAPARTIDAS L
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS 294.550,00
Valor de Contrapartida em SERVICOS
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS
DESPESAS ]
. . MROSC
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO | CUSTO INDIRETO | TOTAL
'Remuneracdo de pessoa e Encargos Relacionados 33.760,52 300,00 34.060,52
Qutras Despesas (incluir valor mensal de [PTU) 41.420,40 1.350,00 42.770,40
VALOR MENSAL 75.180,92 1.650,00 76.830,92
Aluguel de imdvel 0,00 0,00 0,00
TOTAL MENSAL DE DESPESA 75.180,92 1.650,00 76.830,92

[ INFORMAGOES COMPLEMENTARES
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Previsio das Despesas por Custos

CODIGO DESCREVER 05 {TENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
RE 1.1 - Remuneragdo de Recursos Humanaos 24.789,64
RE 1.2 - Remuneragdo de Cficineiros 700,00
RE 1.3 - Encargos Sociais e Trabathista dos Recursos 2.503,75
Humanos
Qg 1.4 - Despesas Obrigft()rias por Forca de Lei ou 420,00
Acordo ou Convengdo Coletiva do trabalho
RE 1.5 - Fundo Provisionado 5.347,13
oD PiRd Tfufas de Servigos Publicos ou Exercicio de Poder 20,00
- de Policia
E 0D 2.3 - Alimentaco para os Usuarios 26.450,00
§ oD 2.4- E\/I/atneriais para o trabalho Sociceducativo e 3.120,00
P Pedagogico
g oD 2.13 - Despesa com aquisi¢do de de Bens 210,00
=] Permanentes
¥ 0D 2.14 - Material de escritdrio e expediente 100,00
0} 2.15 - Material de higiene e limpeza 2.450,00
2.16 Transporte de usudrio, quando necessario, e
QD para o servico de acordo com as necessidades das 800,00
agdes do trabalho
oD 2.17 - Manutencio e reforma do imdvel 2.480,00
0D 2.18 - Manutengdo e reparo dos Bens Permanentes 250,00
oD 2.20 - Despesas com concessionarias de servigos 3.990,00
0D 2.23 - Qutras Despesqs decorrentes diretamente das 1.550,40
necessidades do Servigo
Obsevagdes:

1 -0CODIGO = "RE” quando tratar-se de "Remuneracdo de Recursos Humanos e Encarges Relacionados"; "OD" quando tratar-se de "Outras
Despesas” e "AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2. DESCREVER OS [TENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descricdo relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa X%/SMADS/2018.

172
8 2 | copiGo DESCREVER 0OS ITENS VALOR ESTIMADO
o g RE Assistente Técnico Financeiro 300,00
vz oD Servico de Contabilidade 1.350,00
Cbsevagdes:

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneracdo de Recirsos Humanos e Encargos Relucionados'; "OD" quando tratar-se de "Outros
Despesas” e "AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imovel

2. DESCREVER OS ITENS PREVISTOS N& TIPOLOGIA = descricdo relucionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.
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Sociedade

Santos Martires

CUSTOS DIRETOS - Remuneracio de Recursos Humanos

CARGQ (Descrever individualmente) TURNQO CARGA HORARIA| REMUNERACAD
Gerente de Servico Il 7AS16h 40h /S 5.020,39
Assistente Técnico |l 7AS16h 40h /S 2.947,28
Auxiliar Administrativo 7AS 16 h 40h/ S 1.871,49
Orientador Socioeducativo (a) 7 AS 16 h A40h /S 2.070,10
Orientador Sociceducativo (a) 7AS16h 40h /S 2.070,10
Crientador Sociceducativo (8) 7AS16h 40h/5 2.070,10
Orientador Sociceducativo () 8as12h 20h /s 1.035,05
Cozinheiro (a) 7AS 16 h A0h /S 1.762,42
Agente QOperacional 7AS 16h 40h/S 1.457,12
Agente Operacional 7AS16h a0h /S 1.457,12
Agente Qperacional 7AS16h 40h/S 1.457,12
Agente Operacional 7AS 16 h 40h /S 1.471,35

QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES: 12 24,789,64
Horas Oficinas 3 24 h/ més 700,00
25.489,64
CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatdrias por forga de lei ou acordo ou convengio coletiva de trabaltho;
DESCRICAQ VALOR

Medicina do Trabalho (Exames: Admissionais, Demissionais, Periddicos, PMSO,
flano Qdontoldgico, Seguro de Vida) 420,00
FGTS - 8% 1998, 157,
Vale Transporte - 2,10% 520,58
2.923,75

CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO
24.789,64 21,57% 5.347,13
Obs. - ALIQUOTA =no minimo 21,57% do folho de pagamento.
CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCREC,TAO VALOR

B Mobilidrios 71.990,00
B Fletroeletronicos e Eletrodomeésticos 43.600,00
B Fquipamentos de informatica 86.050,00
B Equipamentos industriais 92.910,00
294.550,00

Obs.: TIPO = "B " para bens, "5 "para servigos e " F "para financeira

Data:
Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servico:
N2 do RG: DN |_redocpr |,
Assinatura: LR

* () Assistente Técnico I, quando for Assistente Social cumprira as 30n semanais de acordo a legislacao federal.
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Sociedacle

1.3. Descricéo das despesas que serdo rateadas

1.3.1. Tipo da despesa (custo direto ou indireto): CD e Cl

1.3.2. Descricdo da (s) despesas (s):
CD - Sabesp (agua)
CD - Enel (energia)
CD - Gas
CD - Telefonia fixa e movel, Internet banda larga
CD - Medcorp ~ Medicina do Trabaiho
CD - Porto Seguro — Odontologico
CD - Seguro de Vida
Cl - Assistente Técnico Financeiro
Durante a execucdo da parceria podera ter despesas aqui nao mencionadas, que

serdao necessarias o rateio para a garantia do atendimento dos usuarios.

1.3.3. Unidades envolvidas:
Custos Diretos
SCFV ~ CJ Riviera
Custos Indiretos
14 Servigos Conveniadas com SMADS com a OSC SSM

1.3.4. Valor total da despesa:

A saber

1.3.5. Valor do rateio por unidade:
Custos Diretos - SCFV - CCA 50% e 50% e o0 SCFV - CJ 50% e 50%

Custos Indiretos - Na Meméria de Calculo
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1.3.6. Memoria de calculo utilizado para o rateio:

Adaptacéo do instrumental de rateio ofertado pela instrugao normativa 03 de SMADS 2018

Tipo de Unidades PorceAnt;?gem
Fornecedor ou . cui‘(? :co envolvidas no | Porcentagem “\a?cm\iao?ria
TP Descrigao da Despesa pa'”“b[f) ratelo (Ex.: sAs- do Total da unidade onde
Beneficidrio direto / ¢! sl bl m— e
s XX/CCA...; SME/CEL... Despesa Efﬁa_fen‘c‘if{
Sabesp Agua CD | ClRiviera 100% 50%
Enel Energia Elétrica CD CJ Riviera 100% 50%
Telefonia fixa e movel, Internet 100% 50%
CLARO S A banda larga e celular CD CJ Riviera
Porto Seguro Piano Odontolodgico CD CJ Riviera 100% 50%
Tokyo Marine Seguro de Vida CD C} Riviera 100% 50%
MERDICORP 100% 50%
CONSUTCORIA Medicina do trabatho (admissdo,
EMP.LTDA demissdo e periodicos) Ch C} Riviera
Vera Lucia Feliciano 06 servicos da 100% 8,16%
Bueno Lessa Assistente Técnico Financeiro ci Assisténcia da OSC
SAICA Casa
Atividades: Agrupar notas fiscais Girassol
por centro de custo, digitar todas as 289/8MADS/2020
notas no sistema de pagamento,
efetuar pagamento de SAICA Raio de
fornecedores e prestadores de Sol
servico, efetuar pagamenic de 127/SMADS/2018
concessionarias, efetuar
pagamento de saldrios, férias, & CDCM Casa Soia
encargos s0ciais, afetuar 094/SMADS/2018
conciliagdo bancaria de todas as
contas especificas, supervisionar & CJ Riviera
sanar duvidas dos gerentes 261/SMADS/2019
pertinentes as conciliagbes, manter
contato com fornecedores e CCA Riviera
prestadores de servigo relacionado 41/SMADS/2019
aos pagamentos € possiveis
dividas, resolver questdes SPVWW
bancarias como senha, atualizacéo 297/SMADS/2018
mensal de cadastro para nac ter
problemas de recebimentc nas
contas, atualizar os gerentes
dentro das mudancas, contabeis,
administrativas e juridicas em
geral.
Horério dedicado a parceria | 3 horas semanais I
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2 - OPCAO POR VERBA DE IMPLANTAGAO

8.1.(

) néo solicitarei verba de implantagao

SOCIEDADE SANTOS MARTIRES
Acdes que valorizam a vida
CNPJ: 60.731.569/0001-59

8.2. ( X ) solicitarei verba de implantacédo no valor estimado de: R$ 5.000,00

Com a verba de implantacdo sera adquirido 2 (duas), mesas de ténis de mesa

(ping pong) e um poste para volei com regulagem, material pedagbgico de grande

importancia para o desenvolvimento e o percurso socioeducativo.

3 — CONTRAPARTIDAS

SAS5 M BOI MIRIM
TIPOLOGIA SCEV - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
MOME FANTASIA CCA RIVIERA
EDITAL
Ne PROCESSO DE CELEBRACAD 6024.2023/0011721-0
Ne PROCESSO DE PRESTAC.&O DE CONTAS
N2 TERMO DE COLABORACAO
Contrapartida de Bens
Descrigdo de cada item Umdac%e be Quantidade | Valor Unitario | Valor Total
Medida
Projetor de Imagem Unidade 3 RS 2.400,00 7.200,00
Sisterna de Alarme Intel Unidade 1 RS 2.350,00 2.350,00
Sistema PABX Unidade 1 RS 3.450,00 3.450,00
Sistemna de Monitoramento intelbras Unidade 1 RS 3.950,00 3.950,00
Ar condicionado Unidade 1 RS 4.950,00 4.950,00
TV LED 42 polegdas Unidade 2 RS 2.000,00 4.000,00
Lavadora de “Roupa” Unidade 1 RS 2.450,00 2.450,00
Freezer 02 portas Unidade 3 RS 3.550,00 10.650,00
Computadores CPU/Menitor Unidade 6 RS 2.650,00 15.900,00
Notebook Unidade 2 RS 2.350,00 4.700,00
Impressora Laser Preto Unidade i RS 2.350,00 2185000
Impressora Laser Preto Unidade 1 RS 3.850,00 3.850,00
Computadores CPU/Monitor Unidade 20 RS 2.650,00| 53.000,00
Rede fisica — 21 computadores Unidade 1 RS 6.250,00 6.250,60
Méaquina Wapp — Industrial Unidade 1 RS 4.600,00 4.600,00
RBalcio em Ago Inox (06 metros) Unidade 1 RS 2.500,00 2.500,00
Baiciio Frio — Self Service Unidade 1 RS 2.850,00 2.850,60
Balcio Quente Seif-Service {08p) Unidade 1 RS 4.250,00 4.250,00
Fogdo industrial 08 bocas — 02 fornos Unidade 1 RS 6.800,00 6.800.00
Liquidificador Industriai 5 litros Unidade 1 RS 2.250,00 2.250,00
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SOCIEDADE SANTOS MARTIRES
Acdes que valorizam a vida
CNPJ: 60.731.569/0001-59

TOTAL

T

Geladeira Inox 4 portas Industrial Unidade 2 R% 5.500,00 11.000,00
Coifa corn Exaustor Inox Unidade il RS 3.900,00 3.800,00
Botiido de Gés GPL 45kg Unidade 3 RS 700,00 5.600,00
Turbo Forno a gas Unidade il RS 6.500,00 &.500,00
forno Lastro Elétrico Unidade il RS 1&8.000,00 18.000,00
Cortador de Frios Unidade i! RS 3.800,00 3.800,00
Ratedeira Industrial Unidade 1 RS 2.900,00 2.800,00
Mesas de Escritério Unidade 6 RS 600,00 3.600,00
Arguivo de Gaveta Unidade 3 RS 280,00 840,00
Armario Madeira Unidade 4 RS 880,00 3.520,00
Cadeira Escritorio Gira Unidade 3] RS 400,00 2.400,00
Mesas de Madeira/dobravel Unidade 16 RS 850,00 13.600,00
Mesa Redonda madeira Unidade 3 RS 810,00 6.480,00
Livros diversos Unidade 5000 RS 4,00 203.000,00
Armario Madeira em Formica Unidade ill RS 2.850,00 2.850,00
Cadeiras Mod. Escritorio Girat. Unidade 20 RS 400,00 8.000,00
Mastro Quadra Voleibol Unidade il RS 650,00 650,00
Refresqgueira Unidade il RS 2.650,00 2.650,00
Pia/Balcdo Ago Inox — 02 cubas fundas Unidade al RS 2.850,00 2.850,00
Pia aco inox — 01 cuba Unidade 1 RS 2.450,00 2.450,00
Pia Ago tnox — 02 cubas fundas Unidade 1 RS 2.300,00 2.300,00
Mesas Formica Unidade 8 RS 950,00 7.600,00
Mesa Ago Inox Unidade l RS 1.450,00 1.450,00
Prateleira Inox (04 divisGes) Unidade 2 RS 1.620,00 3.360,00
Armaric em Formica Unidade 1 RS 2.450,00 2.450,00
Balcdo Armario Ago Inox Unidade 1 RS 3.200,00 3.200,00
Raicio Central Inox Unidade 1 RS 2.800,00 2.800,00
Pia Aco inox — 02 cubas fundas Unidade al RS 1.500,00 1.500,00

TOTAL 5149 141.75%4,00 294.550,00

Contrapartida de Servigos
Descricdo de cada item ldead‘e . Quantidade | Valor Unitario valor Total
Medida
TOTAL o] Q 8]
Contrapartida de Valores
Einalidade Valor Freguencia

[ Data

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servigo:

| _NedoCPF: |

7

Assinatura;

| 3
™ AL N

=

Sera realizado manutencdes nos bens de contrapartida, a fim de garantir a qualidade e a efetivacao das metas

estabelecidas.

Rua Luis Baldinato, 09, Jd. Sénia Regina - Sao Paulo - SP - CEP: 04935-100
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SOCIEDADE SANTOS MARTIRES
Acdes que valorizam a vida
CNPJ: 60.731.569/0001-59

W Sociedade

| Santos Martires

4 — QUADRO DE DESEMBOLSO PARA O EXERCICIO EM QUE SERA FIRMADA PARCERIA

4.1. Parcela Gnica

10.1.1. Valor da Verba de Implantacao: R$ 5.000,00

10.1.2. Contrapartidas em bens (indicar o més): R$ 0,00

10.1.3. Contrapartidas em Servicos (indicar o més): R$ 0,00

10.1.4. Contrapartidas em Recursos Financeiros (indicar o més): R$ 0,00

4.2. Parcelas mensais

PARCELAS VALOR DE CO:JZ:SS:;;ZAS CONTRAPARTIDAS CONTRAPARTIDAS
REPASSE e EM BENS EM SERVIGOS

14 76.830,92 0,00 294.550,00 0,00
2 76.830.92 0,00 564.550,00 0,00
30 76.830,92 0,00 294.550,00 0,00
42 76.830,92 0,00 294.550.00 0.00
5o 76.830.92 0,00 294.550,00 0,00
g 76.830,92 0,00 294.550,00 0.00
78 76.830,92 0,00 294.550,00 0,00
82 76.830,92 0,00 294.550,00 0.00
g® 76.830,92 0,00 294.550,00 0,00
10° 76.830,92 0,00 294.550,00 0.00
112 76.830.92 0,00 294.550,00 0,00
12° 76.830,92 0,00 294.550,00 0.00

TOTAL R$ 921.971,04 0,00 XXXXXXXXXX | XXXXXXXXXX

Obs. A partir do exercicio civil seguinte serfio 12 parcelas de igual valor até o penitimo exercicio. No Uitimo exercicio

serdo referentes ao numero de parcalas entre o primeiro més e o meés de termino de vigéncia da parceria.

Sao Paulo, novembro de 2023.

\/ ~

A A

Regina Conceiggo da Paixao Gomes.
Sociedade Santos Martires

Representante Legal
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