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‘Relatorio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagao da Parceria B sageauio

Nucleo Assistencial Irmao

Nagmero do

: 2021/0008279-0 Pinheiros
Nome da 0SC Alfredo Biciass 6024 2021/000 0 SAS
Namero do
Nome Fantasia NAIA Termo de 034/SMADS/2022 Distrito Pinherros
Parceria
. " CCINTER - Centro de Inicio do Termo S, " : 180
Tipologia Convivéncia Intergeracional de Parceria 16/02/12022 Média da Capacidade Contratada
Vigéncia do
CNPJ 50 866 490/0001-81 Termo de 15/02/2027 Semestre 1° semestre
Parceria

ATENGAO: Todos os

com valores entre "1 - Insuficiente” a "4 - Superior”.

73% Suficiente
JUSTIFICATIVAS AF TADAS PELA O IZAGAO PARCEIRA
DIMENSAO INDICADORES SEMESTRAIS RESULTADO FINAL PARA METAS NAO ATINGIDAS
Estriitiia fisica e 1.}.Comodus e mobiliarios estdo sendo )
dministrativa 09 oap! 3 - Suficiente
a no Plano de Trabalho
1.2 Disponibilidade de materiais e artigos
socioeducativos, pedagégicos, ladicos e
Estrutura fisica e ivos para reali das ativi 3 Suficient
administrativa bem como de insumos que garantam as - Suficiente
ofertas especificas da tipologia do servigo,
previstos no Plano de Trabalho
Estrutura fisica e 1.3 Comodos e mobiliarios se encontram em 3 Suficient
administrativa perfeitas condigées de uso “puicients
21 de
Plano de Desenvolvimento do Usuario- PDU
Servigos, processos ou (usuarios da PSB) / Plano Individual de A Sificient
dades Atendimento - PIA (usuarios da PSE) / Plano Slliciente
de Desenvolvimento Familiar - PDF
ou i no
O CClnter foi inaugurado em abrili22 e as matriculas ndo atingram a meta da parceria

Produtos ou resultados

Produtos ou resultados

Produtos ou resultados

Produtos ou resultados

Recursos humanos

Recursos humanos

3.1 Numero de usuarios atendidos /
capacidade parceirizada do servigo

3.2 Cardapio elaborado nos termos do
Manual Pratico de Alimentagdo da SMADS e
com participagdo dos usuarios do servigo

3.3 Execugao das atividades previstas no
Plano de Agéo Semestral, compreendendo
todas as suas dimensoes.

3.4 iImplantagao de mecanismos de
apuragao da satisfagao dos usuarios do
servigo e de canais de participagéo dos
usuarios na elaboracao do Plano de Agao

4.1 Percentual de profissionais que
participaram de ao menos uma capacitagaol

de no 3
ofertada pela OSC, pela SMADS ou outras
instituicoes

4.2 Adequacéo da forga de trabalho, no
semestre, ao quadro de recursos humanos
previsto na legisiacdo concernente a
tipificagao

2 - Insatisfatorio

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

Embora nao tenha atingido a meta no semestre. o numero de matriculados no servico
foi aumentando gradativamente com trabalho divulgacio na rede e busca ativa
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Relatorio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagao da Parceria sa0

1. Visitas mensal ao CClnter para das
2. Reuniao com gerente e i técnico para di dos i is e inter

3. Reuniées individuais quando necessario;

4. Contato diario por telefone, e-mail, para i de duvidas, oris e pr ias com o servico;

5. Analise da utilizagao dos isponibili pela parceria.

6.

. . i

O CClinter as ativi previ: no plano de p Ofereceu estrutura fisica e administrativa adequadas.

Os ajustes i sao i . pelo Gestor de Parceria e ur}| funciona"rio da uéc F:l

Ressalto que examino apenas aquilo que me no ajuste fi i ilizagao de verba ida a parceria).

‘Entendo que a avaliagao deste carater contabil requer técnico, p! iza o artigo 131, a 1°da cao Normativa SMADS
numero 3 de 31/08/2018, com ao da redagao prop: nal Gao numero 1 de 06/03/19 publicada em 12/03/2019.

"Quando ario, a Comi: de i e Avali: podera solicitar técnico de ialista que nao seja desse iado para
subsidiar seus trabalhos".
Ci 557/CF e i ao parag gt do artigo 4° " O/A assistente social devera emitir sua opiniao técnica somente

sobre o que é de sua area de atuagao e de sua atribuigao legal, para qual esta habilitado e autorizado a exercer, assinando e identificando seu numero de

inscrigao no Consetho Regional de Servigo Social”.

Os ajustes fi iros foram i iva 03/SMADS/2018 e sem ressalvas.
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§ oy g . b v s PrErERA O
Relatério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagao da Parceria SAS PAULS
Nome da OSC e mag :‘rj:c':;:? 6024 2021/0008279-0 SAS Prnherros
Namero do
Nome Fantasia NAIA Termo de 034/SMADS/2022 Distrito taim Bit
Parceria
% 5 CCINTER - Centro de Inicio do Termo — . H N
Tipolagia Convivéncia intergeracional de Parceria 1610212022 Média da Capacidade Contratada a0
Vigéncia do
‘CNPJ 50.866.490/0001-81 Termo de 1510212027 Semestre 2° semestre
Parceria

DIMENSAO

administrativa

Estrutura fisica e
administrativa

Estrutura fisica e
administrativa

Servigos, processos ou
atividades

Produtos ou resultados

Produtos ou resultados

Produtos ou resuitados

Produtos ou resultados

ATENGAO: Todos os Indicadores Semestrais devem ser pontuados com valores entre "1 - Insuficiente” a "4 - Superior”.

INDICADORES SEMESTRAIS

1.1 Cémodos e mobiliarios estao sendo

no o
no Plano de Trabalho

1.2 Disponibilidade de materiais e artigos
socioeducativos, pedagégicos, ladicos e

i para lizagdo das ativi
bem como de insumos que garantam as
ofertas especificas da tipologia do servigo,
previstos no Plano de Trabalho

1.3 Comodos e mobiliarios se encontram em
perfeitas condigdes de uso

21 de
Plano de Desenvolvimento do Usuario- PDU
(usuarios da PSB) / Plano Individual de
Atendimento - PIA (usuarios da PSE) / Plano
de Desenvolvimento Familiar - PDF

ou atualizados no

3.1 Numero de usuarios atendidos /
capacidade parceirizada do servigo

3.2 Cardapio elaborado nos termos do
Manual Pratico de Alimentagdo da SMADS e
com participagdo dos usuarios do servigo

3.3 Execugao das atividades previstas no
Plano de Agao Semestral, compreendendo
todas as suas dimensdes.

3.4 implantagao de mecanismos de
apuragéo da satisfagio dos usuarios do
servigo e de canais de participagio dos
usuarios na elaboragao do Plano de Agéo

4.1 Percentual de profissionais que

participaram de ao menos uma capacitagao/

Recursos humanos

no
ofertada pela OSC. pela SMADS ou outras
instituigoes

4.2 Adequacio da forga de trabalho, no
‘semestre, ao quadro de recursos humanos
previsto na legislagdo concernente a
tipificagao

RESULTADO FINAL

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

4 - Superior

3 - Suficiente

ciente

JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZAGAO PARCEIRA
PARA METAS NAO ATINGIDAS
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SAO PAULO

'Relatério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagdao da Parceria

1. Visitas mensal ao CCINTER para das

2. Reunido com gerente e i i para di dos relatérios mensais e intervengées:

3. R ides indivi is quando io;

4. Contato diario por telefone, e-mail, para 1 i de duvidas, ori 6es e providéncias com o CCA;

5. Analise da utilizagao dos recursos disponibili pela parceria.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.

balh

'O CCINTER as

previ: no plano de t

i

Os ajustes fi y ’ i pe;o Gestr de ;arceria e um funcionario da NGA PI.

Ressalto que examino apenas aquilo que me no ajuste fi i ilizagao de verba ida a parceria).

Entendo que a avaliagdo deste carater contabil requer técnico, p iza o atrigo 131, a 1°dali G SMADS
ndmero 3 de 31/08/2018, com a da' dagao prop na cao numero 1 de 06/03/19 publicada em 12/03/2019.

"Quando io, a Comi: de i e Avali; poder4 solicitar técnico de ialista que nao seja desse colegiado para

‘subsidiar seus trabalhos".

(o 557/CF e ao gl do artigo 4° " O/A assistente social devera emitir sua opinido técnica somente

sobre o que ¢ de sua area de atuagio e de sua atribuicéo legal, para qual esta habilitado e autorizado a exercer, assinando e identificando seu nimero de
_inscrigéo no Conselho Regional de Servigo Social”.

:Os ajustes fi iros foram i iva 03/SMADS/2018 e sem ressalvas.
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'Relatério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria  saopauio

Nome da OSC

Nome Fantasia

Tipologia

CNPJ

DIMENSAO

Estrutura fisica e
administrativa

Estrutura fisica e
administrativa

Estrutura fisica e

Nucleo Assistencial Irmao Ndmero do
Alfredo Processo
Numero do
NAIA Termo de
Parceria
CCINTER - Centro de Inicio do Termo

Convivéncia Intergeracional  de Parceria

6024 2021/0

034/SMADS/2022

16/02/2022

Vigéncia do
50 866.490/0001-81 Termo de 150212027
Parceria
ATENGAO: Todos os Indi devem ser p

INDICADORES SEMESTRAIS

1.1 Cémodos e mobiliarios estao sendo
f oap

no Plano de Trabalho

1.2 Disponibilidade de materiais e artigos

socioeducativos, pedagégicos, ludicos e
para i ao das ativi

bem como de insumos que garantam as

ofertas especificas da tipologia do servigo,

previstos no Plano de Trabalho

1.3 Comodos e mobiliarios se encontram em

administrativa perfeitas condigdes de uso

21 de orios, P

Plano de Desenvolvimento do Usuario- PDU
Servigos, pr ou arios da PSB) / Plano Individual de
atividades Atendimento - PIA (usuarios da PSE) / Plano

Produtos ou resultados

Produtos ou resultados

Produtos ou resultados

de Desenvolvimento Familiar - PDF
ou i no

3.1 Numero de usuarios atendidos /
capacidade parceirizada do servigo

3.2 Cardapio elaborado nos termos do
Manual Pratico de Alimentagdo da SMADS e
com participagdo dos usuarios do servigo

3.3 Execugao das atividades previstas no
Plano de Agao Semestral, compreendendo
todas as suas dimensoes.

3.4 implantagdo de mecanismos de
4o da sati o dos usuarios do

e ou servigo e de canais de participagao dos
usuarios na elaboragao do Plano de Agdo
4.1 Percentual de profissionais que
participaram de a0 menos uma capacitagao/
Recursos izagao de
ofertada pela OSC, pela SMADS ou outras

Recursos humanos

instituicoes

4.2 Adequagao da forca de trabalho, no
semestre, ao quadro de recursos humanos
previsto na legislagdo concernente a
tipificagao

RESULTADO FINAL

3 - Suficie

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

Suficiente

3 - Suficiente

3 - Sufictente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

44, TREFLITURA O

SAS

Distrito tal

Média da Capacidade Contratada

Semestre 3° semestre

com valores entre "1 - Insuficiente” a "4 - Superior”.

JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZAGAO PARCEIRA
PARA METAS NAO ATINGIDAS



Relatoério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagao da Parceria 2 5a0pauio

1. Visitas rﬁensal a0 CCINTER’ para to das ativi idas;

2. Reuniao com gerente e i i para di dos relatérios mensais e intervengées:

3. i6es individuais quando ario;

de duvidas, ori ep ias com o CCA:

4. Contato diario por telefone, e-mail, para

5. Analise da utilizagao dos recursos disponibilizados pela parceria.

O CCINTER as ativi previ: no plano de P Ofereceu estrutura fisica e administrativa adequadas

me transferidos pela SMADS, as despesas realizadas, os

valores devolvidos aos.

pelo Gestor de Parceria e um funcionario da NGA PI.

Os ajustes

Ressalto que examino apenas aquilo que me no ajuste fi i ilizagao de verba a parceria).
Entendo que a avaliagao deste carater contabil requer técnico, preconiza o atrigo 131, paragrafo 1° da Instrucao Normativa SMADS
numero 3 de 31/08/2018, com alf a0 da redacgao prop na Gao numero 1 de 06/03/19 publicada em 12/03/2019.

“Quando io, a2 Comi: de e i podera solicitar técnico de ialista que nao seja membro desse colegiado para
subsidiar seus trabalhos".

C 557/CFl e i ao a do artigo 4° " O/A assistente social devera emitir sua opiniao técnica somente
sobre o que ¢ de sua area de atuagao e de sua atribuicao legal, para qual esta habilitado e autorizado a exercer. assinando e identificando seu numero de

inscricao no Conselho Regional de Servigo Social".

Os ajustes fi iros foram i N 03/SMADS/2018 e sem ressalvas.



Relatorio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria 2 5eiis

Nome do gestor da
parceria

Responsavel pela
‘Comissao de

Monitoramento e

Avaliacdo

'Responsavel pela
Comisséo de
Monitoramento e
Avaliacao

Responsavel pela
Comiss&o de
Monitoramento e
Avaliacao

Francisca Teles Gomes
Tavares - RF.789.791.0/1
Suely Scipiao Magalhaes
Ragazzi - RF.522.934.1/6

Carlos César Machado -
RF.777.793.111

Suzete de Fatima dos
Santos - RF. 823.569.4/1

Neuci Ignotti Pellegrino -
RF. 622.262.5/2

Assinatura

Assinatura

Assinatura

Assinatura

preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que
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