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PREFEITURA DE
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Pl
SAS
OBRAS PROMOCIONAIS DE CRISTO RESSUSCITADO
NOME DA 0SC
SAICA REVIVER Il
NOME FANTASIA
SERVICO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
TIPOLOGIA ADOLESCENTES
404/SMADS/2018
EDITAL

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO

6024.2018/0008154-2

N2 TERMO DE COLABORACAO

006/SMADS/2019

NOME DO GESTOR DA PARCERIA

SUZETE DE FATIMA DOS SANTOS

823.569.4/1
RF DO GESTOR DA PARCERIA
DATA DE PUBLICACAO NO DOC DA DESIGNAGAO 28/12/2018
DO GESTOR DA PARCERIA
PERIODO DO RELATORIO 01/01/2019 a 30/06/2019

Ap6s andlise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO GESTOR DA PARCERIA descrita
na inicial, nos termos do artigo 131 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, esta Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo instituida conforme publicacdo no DOC de 28/12/2018, delibera pela:

( X ) APROVAGAO da prestacdo de contas

() APROVAGAO da prestagdo de contas COM RESSALVAS, determinando o cumprimento do

Plano de Providéncia Geral

() REJEICAO da presta¢do de contas, adotando-se os procedimentos para rescisdo do termo de

colaboragao da parceria

OUTRAS CONSIDERAGCOES DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Data: 27/08/2020

Carlos César Machado
Carimbo e assinatura membro
Comisséio de Monitoramento
e Avaliagdo

Waldemar Brandt Filho
Carimbo e assinatura membro
Comisséio de Monitoramento
e Avaliagdo

Neide Assami Muramatsu
Carimbo e assinatura membro
Comisséo de Monitoramento
e Avaliagdo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Supervisao de Assisténcia Social Pinheiros
Viaduto do Ch3, 15, - Bairro Centro - Sdo Paulo/SP - CEP 01020-900
Telefone:

Informagdo SMADS/SAS-PI N2 033106847
Sdo Paulo, 11 de setembro de 2020.
Ficam validadas, através das assinaturas digitais, o doc SEI 033103203.

Desconsiderem o doc SEI 033105146 .
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Jel! d Documento assinado eletronicamente por Waldemar Brandt Filho, Especialista, em 11/09/2020, as
| agsinatura L 13:42, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015
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Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por Carlos César Machado, Especialista, em 11/09/2020, as
| 2?;:?3;‘.”{'; ! 13:45, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 033106847 e o cédigo CRC 481CCAAS.

Referéncia: Processo n2 6024.2019/0001069-8 SEI n2 033106847

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=35908416&i... 1/1
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SAS '
OBRAS PROMOCIONAIS DE CRISTO RESSUSCITADO
NOME DA OSC
SAICA REVIVER ||
NOME FANTASIA o
SERVICO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
TIPOLOGIA ' | ADOLESCENTES
404/SMADS/2018
EDITAL

6024.2018/0008154-2
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO

- 006/SMADS/2019
N2 TERMO DE COLABORACAO

ELZA YRIGARAY
NOME DO GESTOR DA PARCERIA

587.417..3/2
RF DO GESTOR DA PARCERIA
DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DESIGNAGCAO 01/07/2019
DO GESTOR DA PARCERIA
PERIODO DO RELATORIO  * |01/07/2019 a 31/12/2019

Apos anélise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ DO GESTOR DA PARCERIA descrita
na inicial, nos termos do artigo 131 da Instrucao Normativa 03/SMADS/2018, esta Comissdo de
Monitoramento e Avalia¢ao instituida conforme publicacdo no DOC de 02/07/2019, delibera pela:

( X ) APROVACAO da prestacio de contas

() APROVAGAO da prestacdo de contas COM RESSALVAS, determinando o cumprimento do
Plano de Providéncia Geral

() REJEICAO da prestacdo de con’ras adotando-se os procedimentos para rescisdo do termo de
colaboragdo da parceria

OUTRAS CONSIDERAGOES DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Data: 10/03/2022
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PREFEITURA DE
SAO PAULO
ASISTINCIA L
PI
SAS
OBRAS PROMOCIONAIS DE CRISTO RESSUSCITADO
NOME DA 0SC
SAICA REVIVER ||
NOME FANTASIA e
SERVICO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
TIPOLOGIA ADOLESCENTES
404/SMADS/2018
EDITAL

6024.2018/0008154-2
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO

1006/SMADS/2019
N2 TERMO DE COLABORACAO
ELZA YRIGARAY
NOME DO GESTOR DA PARCERIA i -
587.417..3/2
RF DO GESTOR DA PARCERIA
DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DEsIGNAGAo | 01/07/2019
DO GESTOR DA PARCERIA
PERIODO DO RELATORIO 01/01/2020 a 30/06/2020

Apos analise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACKO DO GESTOR DA PARCERIA descrita
na inicial, nos termos do artigo, 131 da Instrucao Normativa 03/SMADS/2018, esta Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo instituida conforme publicacao no DOC de 02/07/2019, delibera pela:

( X ) APROVACAO da prestacao de contas

() APROVACAO da prestacdao de contas COM RESSALVAS, determinando o cumprimento do
Plano de Providéncia Geral

( ) REJEICﬂO da prestacao de contas, adotando-se os procedimentos para rescisdo do termo de
colaboragao da parceria

OUTRAS CONSIDERACOES DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Data: 10/03/2022

.
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SAS ’
OBRAS PROMOCIONAIS DE CRISTO RESSUSCITADO
NOME DA 0SC
SAICA REVIVER I
NOME FANTASIA ) -
SERVICO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
TIPOLOGIA ADOLESCENTES
404/SMADS/2018
EDITAL
6024.2018/0008154-2
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO .
006/SMADS/2019
N2 TERMO DE COLABORACAO
ELZA YRIGARAY
NOME DO GESTOR DA PARCERIA
587.417..3/2
RF DO GESTOR DA PARCERIA o
DATA DE PUBLICACAO NO DOC DA DESIGNACAQ 01/07/2019
DO GESTOR DA PARCERIA y
PERIODO DO RELATORIO 01/07/2020 a 31/12/2020

Apos analise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO GESTOR DA PARCERIA descrita

na inicial, nos termos do artigo 131
Monitoramento e Avaliacdo instituida

da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, esta Comissdo de
conforme publicacdo no DOC de 25/08/2020, delibera pela:

( X ) APROVAGAO da prestacdo de contas
() APROVACAO da prestagdo de contas COM RESSALVAS, determinando o cumprimento do

Plano de Providéncia Geral
() REJEICAO da prestacio de cont
colaboracao da parceria

as, adotando-se os procedimentos para rescisdo do termo de

OUTRAS CONSIDERAGOES DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Data: 10/03/2022
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SAS
OBRAS PROMOCIONAIS DE CRISTO RESSUSCITADO
NOME DA OSC

SAICA REVIVER II
NOME FANTASIA

SERVICO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
TIPOLOGIA ADOLESCENTES

| 404/SMADS/2018
EDITAL

| 6024.2018/0008154-2
N PROCESSO DE CELEBRACAO

006/SMADS/2019
N2 TERMO DE COLABORACAO

© | ELZA YRIGARAY
NOME DO GESTOR DA PARCERIA

587.417..3/2
RF DO GESTOR DA PARCERIA
DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DESIGNACAo | 01/07/2019
DO GESTOR DA PARCERIA
PERIODO DO RELATORIO 01/01/2021 a 30/06/2021

Apos anélise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO GESTOR DA PARCERIA descrita
na inicial, nos termos do artigo 131 da Instrugao Normativa 03/SMADS/2018, esta Comissio de
Monitoramento e Avaliagao instituida conforme publicacao no DOC de 12/01/2021, delibera pela:

( X ) APROVACAO da prestacdo de contas

() APROVAGAO da prestacdo de contas COM RESSALVAS, determinando o cumprimento do
Plano de Providéncia Geral

() REJEIGAO da prestacdo de contas, adotando-se os procedimentos para rescisio do termo de
colaboragio da parceria _

OUTRAS CONSIDERAGOES DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Data: 10/03/2022
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OBRAS PROMOCIONAIS DE CRISTO RESSUSCITADO
NOME DA 0SC

SAICA REVIVER II
NOME FANTASIA i

SERVICO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
TIPOLOGIA ADOLESCENTES
" 1 404/SMADS/2018

EDITAL

6024.2018/0008154-2
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO

006/SMADS/2019
N2 TERMO DE COLABORACAO

ELZA YRIGARAY
NOME DO GESTOR DA PARCERIA

587.417..3/2
RF DO GESTOR DA PARCERIA _
DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DESIGNACAo | 01/07/2019
DO GESTOR DA PARCERIA
PERIODO DO RELATORIO - |01/07/2021 a 31/12/2021

Apos analise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO GESTOR DA PARCERIA descrita
na inicial, nos termos do artigo 131 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, esta Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao instituida conforme publicagao no DOC de 12/01/2021, delibera pela:

( X ) APROVACAO da prestacio de contas

() APROVACAO da prestacdo de'. contas COM RESSALVAS, determinando o cumprimento do
Plano de Providéncia Geral

() REJEICAO da prestagdo de contas, adotando-se os procedimentos para rescisio do termo de
colaboragio da parceria

OUTRAS CONSIDERACOES DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Data: 22/03/2032 /.)
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OBRAS PROMOCIONAIS DE CRISTO RESSUSCITADO
NOME DA OSC
SAICA REVIVER I
NOME FANTASIA
SERVICO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
TIPOLOGIA ADOLESCENTES_
404/SMADS/2018
EDITAL

6024.2018/0008154-2
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO

006/SMADS/2019
Ne¢ TERMO DE COLABORACAO
ELZA YRIGARAY
NOME DO GESTOR DA PARCERIA
587.417.3/2

RF DO GESTOR DA PARCERIA

DATA DE PUBLICACAO NO DOC DA DESIGNAGAO 17/ 02” 2022
DO GESTOR DA PARCERIA

PERIODO DO RELATORIO 01/01/2022 2 30/06/2022

Apds andlise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO GESTOR DA PARCERIA descrita
na inicial, nos termos do artigo 131 da Instrucao Normativa 03/SMADS/2018, esta Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo instituida conforme publicacao no DOC de 12/01/2021, delibera pela:

( X ) APROVACAO da prestacdo de contas

() APROVACAO da prestacio de contas COM RESSALVAS, determinando o cumprimento do
Plano de Providéncia Geral

() REJEIGAO da prestacdo de contas, adctando-se os procedimentos para rescisdo do termo de
colaboracao da parceria

OUTRAS CONSIDERAGOES DA COMISSAO DE VIONITORAMENTO E AVALIACAO

Data: }O O/’ZGA/'
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PREFEITURA DE
SAO M
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SAS .
OBRAS PROMOCIONAIS DE CRISTO RESSUSCITADO
NOME DA 0OSC

SAICA REVIVER I
NOME FANTASIA

SERVICO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E
TIPOLOGIA ADOLESCENTES

404/SMADS/2018
EDITAL

6024.2018/0008154-2
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO

006/SMADS/2019
N2 TERMO DE COLABORACAO

ELZA YRIGARAY
NOME DO GESTOR DA PARCERIA

587.417.3/2
RF DO GESTOR DA PARCERIA
DATA DE PUBLICACAO NO DOC DA DESIGNACAo | 17/02/2022
DO GESTOR DA PARCERIA
PERIODO DO RELATORIO 01/07/2022 a 31/12/2022

Apds andlise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO GESTOR DA PARCERIA descrita
na inicial, nos termos do artigo 131 da Instrucdao Normativa 03/SMADS/2018, esta Comissao de
Monitoramento e Avaliacao instituida conforme publicagdao no DOC de 12/01/2021, delibera pela:

( X ) APROVAGAO da prestacdo de contas

() APROVACAO da prestagdo de contas COM RESSALVAS, determinando o cumprimento do
Plano de Providéncia Geral

() REJEICAO da prestagdo de contas, adotando-se os procedimentos para rescisao do termo de
colaboracgao da parceria

OUTRAS CONSIDERAGCOES DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Data: éz?/ij/ﬁmti
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Relatério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacao da Parceria

DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (OSC)

OBRAS PROMOCIONAIS DE |Numero do
Nome da OSC CRISTO RESSUSCITADO  |Processo SAS PINHEIROS
6024.2018/0008154-2
Numero do
Nome Fantasia Abrigo Reviver 2 Termo de Distrito PINHEIROS
Parceria 006/SMADS/2019
SAICA - Servigo de Acolhimento|, . .
Tipologia Institucional para Criangas e I"m';o &9 '_I'ermo Média da Capacidade Contratada 20
Adolescentes de Parceria 01/01/2019
Vigéncia do
CNPJ 58.926.908/0001-00 Termo de Semestre 12 semestre
Parceria 01/01/2019 a 31/12/2024

ATENCAO: Todos os Indicadores Semestrais devem ser pontuados com valores entre "1 - Insuficiente” a "4 - Superior".

DEMONSTRAGAO DO ALCANCE DAS METAS

RESULTADO FINAL Média total: 80% Suficiente

JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZAGAO PARCEIRA

DIMENSAO INDICADORES SEMESTRAIS RESULTADO FINAL PARA METAS NAO ATINGIDAS

1.1 Cémodos e mobiliarios estdo sendo
utilizados no semestre conforme o 3 - Suficiente
aprovado no Plano de Trabalho

|Estrutura fisica e
administrativa

1.2 Disponibilidade de materiais e artigos

b ludicos e
|Estrutura fisica e esportivos para realizacédo das atividades, 4
administrativa bem como de insumos que garantam as = Superior
ofertas especificas da tipologia do servico,
previstos no Plano de Trabalho
Estrutura fisica e 1.3 Comodos e mobiliarios se encontram .
- q o o 3 - Suficiente
administrativa em perfeitas condicdes de uso
2.1 Percentual de Relatérios, Prontuarios,
Plano de Desenvolvimento do Usuario- PDU
|Servicos, processos ou  |(usuarios da PSB) / Plano Individual de 3- Suficiente
atividades Atendimento - PIA (usuarios da PSE) / Plano
de Desenvolvimento Familiar - PDF
laborados ou atuali: no

.1 Nu ari i /
Produtos ou resultados 3 umero de usuarios atendldo_s 3 - Suficiente
parceirizada do servico

3.2 Cardapio elaborado nos termos do
Prod ou Itad: Pratico de Ali 40 da SMADS e 4 - Superior
com participacédo dos usuarios do servico

3.3 céo das ativi previ no
Produtos ou resultados  |Plano de Agdo Semestral, compreendendo 3 - Suficiente
todas as suas dimensées.

3.4 Implantacédo de mecanismos de
apuracao da satisfacdo dos usuarios do
servico e de canais de participacao dos
usuarios na elaboracao do Plano de A¢ao

Produtos ou resultados 3 - Suficiente

4.1 Percentual de profissionais que
participaram de ao menos uma capacitacéo/

izacdo de i no 3 - Suficiente
ofertada pela OSC, pela SMADS ou outras
instituicoes

Recursos humanos

4.2 Adequacdo da forca de trabalho, no
semestre, ao quadro de recursos humanos
previsto na legi do concernente a
tipificacao

Recursos h 3 - Suficiente




Relatério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacao da Parceria Oeru5

PRINCIPAIS ACOES EFETUADAS PARA ATINGIMENTO DAS METAS E DO OBJETO DA PARCERIA

=

. Trabalho em Rede para atendimento das demandas dos acolhidos

b

Participacéo de reunides de supervisao coletiva

«

. Participacé@o de Reunides na VIJ Pinheiros e outras VIJ para discusséao de casos

. Participacao de oficinas, cursos e palestras ofertadas pela OSC, CREAS, SMADS para formacao continuada

|5- Gestao administrativa e de recusos fi iros em conformidade com o Plano de Trabalho e Termo de Convénio
|s. Atencéo a orientagéo nutricional de acordo com a legislagéo vigente

S

|7. Atencdo ao cronograma de atividades externas, captacdo de recursos e voluntariado , bem como articulagdo com a rede para di > das d das de
IB. esporte, cultura e lazer

|9. Boa articulacdo com Rede de Saude e Educacao no territorio para dimento das d das dos acolhidos

10. D lvimento de atividades diversas com acolhidos e familias para Fortalecimento de Vinculos

11. Atencdo as orientacdes técnicas do gestor de parceria e da SAS Pinheiros durante as visitas e reunides técnicas

12.

13.

14.

15.

PARECER TECNICO

As atividades foram realizadas de acordo com o proposto no termo de convénio e no Plano de Trabalho apresentado pela OSC

Os desacolhimentos por maioridade ou reinser¢ao familiar ou em familia substituta foi considerado a contento, uma vez que muitas resultados dependem da

atuacao do judiciario (audiéncias, adogdes....). Nao ha nada que desab o trabalho e a meta ap la pelo servigo.

ANALISE DO PARECER TECNICO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL

O ajuste financeiro foi apresentado dentro do prazo, obedecendo os critérios do MROSC e legislacoes vigentes.

As prestacoes de contas apresentadas foram aprovadas sem ressalva.




Relatério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagao da Parceria Oeru5

ANALISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELOS CONTROLES INTERNO E EXTERNO (SE HOUVER)

RESPONSAVEL PELA AVALIACAO

Nome do gestor da |Suzete de Fatima dos

3 Assinatura Data
parceria Santos

Responsavel pela
Comissao de
[Monitoramento e
Avaliacao

Carlos César Machado Assinatura Data

Responsavel pela
Comissao de
[Monitoramento e
Avaliacao

Waldemar Brandt Filho Assinatura Data

Responsavel pela
Comissao de

Monitoramento e
Avaliacdo

Neide Mur Assinatura Data
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Creas Pinheiros
Rua Mourato Coelho, 106, - Bairro Pinheiros - S3o Paulo/SP - CEP 05417-000
Telefone: 3061-5936

Informacdo SMADS/CREAS-PI N2 033104009

Sdo Paulo, 11 de setembro de 2020.

Ficam validas as assinaturas digitais do Relatorio Téc. Semestral de Monitoramento e Avaliagao da Parceria / 1° Semestre ( 033104009).

i ‘i
el o
assinatura
eletrénica

art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015

ji
Je I s ij?
assinatura
eletrénica

art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015

i : -‘i
Sel o
Assinalura

eletrénica

art. 89, inciso | do Decreto 55.838/2015

i ‘i
el o
assinatura
eletrénica

art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o cédigo verificador 033104009 e o codigo CRC BOA84185.
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_EReIatério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagao da Parceria Csiorus |

DADOS DA ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (0SC)

| OBRAS PROMOCIONAIS DE | Nirheorn do *

iNcmn da 05C CRISTO RESSUSCITADO | Processo 6024 2018/0008154-2 585 Finheros
i 5
Numaro do |
Nome Fantasia SAICA REVIVER 2 Tarma de 006/SMADSI2019 Distrito Alto de Pinheiros 1
Parceria 1
| SAICA - Servigo de Acoltimants uilcio de Tarms !
|Tipelegia Insttucional para Cnancas e pe : 01/01/2019 tAduin da Capacidade Contratada 18]
| Adolescentas de Parceria i
1
13
| Vigincia do
ICNPJ 58 926 S08/0001-00 Terme de 01/01/2019 A 31/01/2024 Semestre 2° semestre
| Parcerin
| i
| ATENGAO: Todos os indicadores Semestrais dovem ser pontuados com valoras entre ™1 - Insufficionte” a 4 - Superior”. |
\ '

88% Suliciente

JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZAGAD PARCEIRA

DIMENSAD INDICADORES SEMESTRA! RESUL D FIN
¥ ES SEMESTRAIS RESULTADO FINAL PARA METAS NAO ATINGIDAS

|
|Estrutura lisica o
| wibradne

[ ndarmsirativa

1.2 Dispon bilidade de matenais o arigos

zocioeducatives, pedagogicos, ludicos o |
|Estrutura fisica o esportivos para realiragio das I |
ladminiztrativa bem como de insumos que garan |
| afertas especificas da tipologia do seryice |
| previsios na Piano de Trabalho -
|
|
| |
I |
|
!E?-ll‘lllur.‘l fisica o 1.3 Cémodos @ mobillirios va ensentram em
tadministrativa perfeitas condigies de use
I
1
|

or Holat i -I ?'

{Servicon, processos oo 1 " .‘
iatividades I .

[Produtas ou resultads

]
!
| 3.2 Cordapio elabarade nos tormas de
}Pmd’utoﬁ ou resultadaos Manual Pritico de Alimentacio

i com participasdn dos usuanioy or

Praditas ou rasultados




Relatorio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacao da Parceria @ikoraine

3.4 Implantagds de mesanismes do”
apuragao da satisfag ko dos usenibs do
sarvigo ¢ Jde canais de participacio dos
usudsios M elaboraglio da Plano de Acao

Produtos ou resultados 3 aufienle

41 Porcentual de prabis=g

[FE L - EORTL R DT T

Recursos humanos atualizacin de conhes
nintada pely DHC paia §
insttuigans

4.2 Adequacio da forca de trabalia. no
semestre, 16 quadro ce rotursos humasnas
pravisto na leginligha concernente &
tipificagso i

Recursos hurmnanes

Sulitsente
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i

IPAIS ACOES EFETUADAS PARA ATINGIMENTO DAS METAS E DO OBJETO DA PARCERIA
i G A VAN ST B R W T T

b 3% - i

{1 Todas as matas foram atingidas dontro da proposta do Plana 4o Tratalhe

2.A Equipe técnica + colabaradaores 40 compromaetidos com os assistidos d4a casa, ou = g|a, acompanhamanto padagegico, saude. familiar ontro outros.

{2.Com relagha a0 espago hsico alguns comodos necessitim g2 pegUenos repares camo pntiara

! 1

Enquanto Gestora de parceria buscamos reuniocs prescocans, onde lia fala e escuta entre tados

acompanhamentol/estude de caso compantiliads coni a Vaed di Infdncia o Juventude

O numero da ansistidos esth dentro da propasta de parcinae

|
1
1
|
i
|
]
[
] ‘l
| B “

ANALISE DO PARECER TECNICO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL
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ANALISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELOS CONTROLES INTERNO E EXTERNO (SE HOUVER)

RESPONSAVEL PELA AVALIAGAO

I
|

<

:N::n:r::!ugeslorﬁa ELZA YRIGARAY Askisatiog %Igaray
Pt RF587.417.3

| SMADS/CREASPI
[ CRESS34.799

‘!Responu&vel pela 3

|Comissde do Ll “ &S \dLP 2
Enﬁnnimmmma ~ Assinaturn : - Y- LRk ™
(Avaliagao H : 1

mar :
| L L L Lo

VoW Saele
|Responsivel pala

!'Cam:'ﬁeno de | Asuinstiin .
IMonitoramento o ! vl g o = -
|Avallagio R EIeMu= : &
| ML S

o

|
\Responsavel pela

{Comissao do ' ' '

i g - Assinstura . Data
|Monitoramonto o 7 rlos Cesar Machado . .

[Avallacio

RF777.793-1
SMADS/CRAS p|

toda it demanida de
trabalha, P

Pandenua/COVID-19 | o= relatanos

nrimaente

foram

rbhorados a partie do

2 e ambas as pares

Grstnres e Servigio o Parceria

lg\ﬁal 2al)

(3l oytietl

wfoj v3et



IiNomn da OS5C

OBRAS PROMOCIONAIS DE  Niwnern do

CRISTO RESSUSCITADS  Pracessc
Rumere do
Terma te
Parcatia

!Numu Fantasia SAICA REVIVER 2

| SAICA - Servico da Acolhimanta

Insttucional para Cnianas & "'C10 4o Tarmo

| Tipalogia
: palog do Parceria

|Relatério Técnico Semestral dé Monitoramento e Avaliagao da Parceria

G024 2018/0008154-2

00G/SMADS2019

01012015

DADOS DA ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (OSC)

SAS Pinheiras
Alto de Pinheiros

Distrite

Midia da Capacidnde Contratada

Adolescentas
|}
; Vigéncia do .
|CNPJ 58 926 908/0001-00 Terme de 0110172019 A 31/01:2024 Semaestre 37 sgmiostre
| Parceria
[ S
E ATENGAO: Tedos os Indicadores Semestrais davem sor pontuados com valores entra 1 - insuficiente” a "4 - Superior”.

DIMENSAD INDICADORES SEMESTRAIS
(Estrutura liswca o i
| itilgad f !
vt siraliva '

1.2 Dispovibilicdade de

sociovducalivos, pods
esporiives para roaligs
bem coma de Insumes g
ofertas especificas da tipol
provisios no Flana de T

Estrutura figica ¢
|administrativa

Estrutura fisica o
administrativa

1.3 Cémedos a mobilly
perfeitas condicoes de

1Sarvicos. procassos o

vidades

Pradutos ou regultade i ¥ y i

3.2 Carc

fanua

P claborads nos

Produlos ou reaultados <o do Alir

COMm par agdo don us

|Produtos ou resultadlos P

RESULTADO FINAL

B8% Suficiente

JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZAGAD PARCEIRA
PARA METAS NAD ATINGIDAS
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3.4 mplantagdo de mecansmos de
apuragie da salisfaghs dos usuwanze do
servigo & de canam de parhopecin dos
usudrios na elaboragho do Plane de Acdo

Produtos ou resultades 3« Suflapni

|
|
|
|

A0 Porcentual de prelice

parhgiparam de ao menos wrmn capoaeg!

|
Recursos humanes Ntualizagan de conheenyentn nn &
alrrtada pela DS [ SEPADS L culra 1

nsttugens .

4.2 Adequacio da forga de trabalho no
semestre, 10 quadro de rocursoes humanas
proviste na leginlagha eoncermeite 3
upthcacio

Recursos humanos



'Relatério Técnico Semestral dé Monitoramento e Avaliacao da Parceria

PRINCIPAIS ACOES EFETUADAS PARA ATINGIMENTO DAS METAS E DO OBJETO DA PARCERIA
3 r Bt e ] S

o it i - sinador @iy

1. Mamantos dilicéis em decarrdincia da inicio da Panderma Cavied- 19 (marco 22
2.A Equipe técnica + colaboradares sdo compromatidos enm os assishdos da casa ou tojy, acompanhamanto padagégica, saude, familiar ontro oulres,

Spensan presencial esonla wifas tondiento atraves de piatalorma virtual;, atendimantos psicolagicos

3. Houva uma I_‘|r.1l1dn mudanga na rolina da casa, oy« <';‘ h

4. através de video chamadas; contato familia coptasto pale wideo whatsapp

EMos espagos lisicos foram Instaladas « qgel. papel walha osanitiantes entre watrar. Houve todos trabalho de equipe no processo de

conscientizagao do virus COVID o usa cbrigatdne de mascards o distanciainento

|Enquanto Gestora de parceria buscamaos

TOURIOES PresEiiunsg porem

cquips compropmatids has agées com as ciangas o adolesce

Fizoram os pequenos 12pares que o indvel necessitau doy 2

ANALISE DO PARECER TECNICO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL

|
1]
|
é
|
| %
1 '
| .

e
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ANALISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELOS CONTROLES INTERNO E EXTERNO (SE HOUVER)

O nmeis |

iNome do gestor da
|parceria

|

ir

|Reasponsivel pola
|Comissde de
|Monitoramento ¢
.‘Iw allagdo

|Responsdvel pala
iCn missdo de
Monitoramanto o
|Avaliagda

| 2, &
|Responsavel pala

|Comissio de
{Manitoramento o
\Avaliagio

ELZA YRIGARAY

Jra i )'-_-C"‘
ol o=
Carla €esar s

; F

12779y °°

=

A

RF587.417.3
SMADS/CREAS PI
CRFSS 24 7a9°

L
ot

sRinatlra ]

-

EATIN

hante de muita demanda o
Posterionments
PandemialCOVID. . os relal ns
teram claborado em 1
ambias as partes (Gest

Sarvico e Parceria)

EBNE

tolay (<2t
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INemo da OS50

Nome Fantasia

Tipelogia

s irativa

|
|
|

|Estrutura fisica e
|administrativa

|
|
|
E

|Estrutura fisica o
{administrativa
|

Pradutos ou resultado

|Produtas au resullados

!F'lﬂlflll’ﬂf. ou rosultaros

DIMENSAD

inu mn:l o |

DADOS DA ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (OSC)

OBRAS PROMOCIONAIS DE  Niineio da

CRISTO RESSUSCITADD  Pracesso 6024 20!:!-'000%1'.»4-1 545 Pinheiros
}t
Numerc do
SAICA REVIVER 2 Torme de 006/SMADS/2019 Distrite e de Pinheiros !
Parceria
| |
{ SAICA.- Sarvigo ds Acoiamenia Inicio do Tarma ‘
Institucional para Cnancas e x 2 010112019 Médin da Capacidade Confratada 15
Adolescentes de Parceria .
Vigéncia do i
58 626 508/0001-00 Terme de 01012019 A 31/01/2028  Semestre 7
Parceria .t

ATENGAO: Todos os Indicadaras Semestrais dovem ser posuados com valores entre ™1 - Insuficiente” a "4 - Superior”

88% Suficiente

JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZAGAD PARCEIRA

RPN TE DRI AN PARA METAS NAO ATINGIDAS

RESULTADO FINAL

|
.
1 e oty ! L}
ot ith somesl r 2
1 #lan . .
1.2 Disponibilidade da matenas e art pos
socioeducalivas, pedagogicos. lud 1] .
esporfives para realiragio das atividades 2 4
bom como de insumos que garantam as_ Hipo
ofertas especificas da tipoioga do sarvice i
provistos ro Plane do Trabalho . |
1,3 Comodos ¢ moblikinios so encomram em
perfeitas condifes de uso ) '
2 1 Ppre i
Blana de e ] At
{UsuAFiDs .
Atondir in I 5
io Dase st | ¥ f
b sl |
¥
5
-

1.2 Cardapio elabaral
Manual Pratico do Al
eom partcipacdo dos us
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3.4 implaniagdo do mecamismos do
apuragio dasstiefagio dos uswinss do
srrvigo & de canain de participacio das’
uzudrios na clabaragia do Plano de' Ao

Py ou resultados

4.1 Percontiyl de prelie seana o el

partigiparam de A ow
Recursos humanes Mualizagin de conlesmer
olertada pely OSC, pata SAANS (n gulra

st g e

‘4.2 Adequagio da Torga de trabalhn no
semestie, a0 quadro de recursos humancs
pravisle ne legilagho concorivenite &
liptficacde

Recursos humanos

- Bt -

-

B
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ETUADAS PARA ATINGIMENTO DAS METAS E DO OBJETO DA PARCERIA
- By JBLAL < Byt T |

e

| fermiaCovit 49 (i 21}

1 - - - 4 B -
|2.A Equipe técnica + colaboradores 3o compromatites com os assistidos da cdsa By seja, acempanhanionts padagégice, saude, tamiliar ontre outres,
- 2]

{3 Houve uma grande mudanca na roling da casa, o Sef1 suspensio it gsealit i ter A te ateavts de platalormas e

1al. atendimontos psicolagicos

E-l. atravas de video chamadas; contale familia contasio pela video w

5.Nos espagos lisicos foram instalados dispe rs de aleoo) gel. papet WpeLn S ibEantes cntre autian Houve todos traballio te eguipe no processs de

Ll
conscientizagdo do virus COVID o use chngaténo de mascaras o distanciamento.,

T.Alravés de veluntdnios o seovigo adguirie equaipanientoss i infsrmatica comasnetehnek cor Wl

In aundas entre outros

® @

¥4 p =k ek

witas mudangas canfenne descricdo acima

equipe comprometitda nas aghes com a8 criangas & adolescenles,
Todos no aguardo da vacina, porém, haverd o protocolo oy seeretana de sauee a ser segquito . Oa el caleneang de poasnzacan o Inea elana

ANALISE DO PARECER TECNICO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL

i

|
I
|
i
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ANALISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELOS CONTROLES INTERNO E EXTERNO (SE HOUVER)

e muita demanda de

| e
|Nome do gestor da 5 Elza Yrigaray

| ELZA YRIGARAY

Foslenannent

o PandemiCOVID. . o5

1plr:eria ‘\(:'m'llw_" = N RF 587.417.3 B faram claborado cin 1000 21
| ;ll:' 3 SMADS/CREAS Pl ambas a8 partes (Gestares de

| CRESS 34,799 Senigo ¢ Parcena)

i :

|Rasponsavel pela ‘9 "

= Vi it i |
"M::l::‘:‘:n::m e Assinatura 12 L ﬂt i . (B ] g 3{ 3) Lz SL

Avaliagao e g - -

iﬁespunsaumn.m —7_0-,-10 é‘«‘_ Id-\”l‘a ofejé,{
oo N patur  NBt2ha Ruta da 0.1
|Avaliagdo % -+ Aazistente Scosl

Pl s T T

|Responsavel pala "Q.f. T772.701°9 - Crikeste. =+ ¢ -

|Comisaho do

o lslﬂﬂ”—'

Assinntura

iManitoramento o Macha do 7 , Dats iD( SEY LL
Avaliagho 110% cesaf
Cca T793‘1
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DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (QSC)

1
OBRAS PROMOCIONAIS DE  Numern do

: Nome da OSC CRISTO RESSUSCITADG  Processo . 6024 2018/0008154.2 S&5 Pinhewros

| i

| Numearo de -

|Neme Fantasia SAICA REVIVER 2 Termo e ; COG/SMADSI 2018 Qistrito Alto de Pinheiros
| Parcoria

{

SAICA - Servico de Acolhimenta micie do Tarma

| Tipelogia Institucional para Cnangas e . 01:0112019 Mt din tla Capacidnde Contratada 1%
Adolescentes de Parceria

| Vighncia do

ICNPJ £8 926 908/0001-00 Terme de 01/01/2019 & 317012024 Semostie T cpmicsi o

Parcaria

f

| ATENGAO: Todos os Indicadores Semestrais dovem ser pontuados com valorss entre "1 - Insuficionte” 5 4 - Superior”

DEMONSTRACAO DO ALCANCE DAS METAS

% Suliciente

JUBTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZACAQ PARCEIRA

DIMENSA INDICADORES SEMESTRAIS RESULTADO FINA
e B NENERAAS R CIADC: R PARA METAS NAO ATINGIDAS

JEstrutura finica «
|admmistrativa

1.2 Disponibiti
soziseducaliv
Estrutura fisica e msportives para roalir
administrativa bem como de insurm

| olurtas especificas da tipalogia do servico
{ previgtos na Plang de Trabalha

i .
|
|
| X e
|Estrutura firica o 1.3 Codmodos o mobilidrios ac oncotraimem
; 7 .
'!_I!d!'lllf'llgtfﬂrl\'.i perfedas condi¢bes Cr uso s
er 1 rob i

N i i 1
|Sarvigos, procossos o unLApits s 1
latividades At e 1

T

'

| ‘e -
Pradulos au resuliado o
| 183 vERFRl .

|
|
i

1 3.2 Cardap o efaharado nos lormar da i
{Protutos ou resultadas  Manual Pritico de Alimentagie dy sHAGS e
| com partic pacdo don uLuarios oo tervize

Pradutas ou resultados Nanno e g
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.8 1
3.4 Implantagdn da mecamsmos de . :
| |apuragse da satsfagia dos usuarios do i
Produtos ou resultados Iservigo o de canain de participacia dos - Suficane |
usulties na elaborngio da Plans de Acda H
,
H
4 1 Percvniual de prefiss . 1.,:
participyoam de an menaos o Apacitagio ]
Recursos humanos Mualizaghe de eonnesun
ofertads fria 1ISE e
instiligar
4.2 Adequagio da ferga da trabaiha, no i
semostre, 40 quadro de recursos humanas B |
RAGUESOE Rumnnos, previste na legislacho concornente 3 ’ l
tipificagio i |
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FTeas 55 el e ) il ;
Momentos dificéis em decorréncia do inicio da PapdermiaCovid .19 (imarco/22)

{1
IZ-A Equipe técnica + colaboradores do compromatidos com o3 assishidas da casa ou =013, acompanhamonto padagonico, saude. familiar ontro outres,
13 H

ouve uma grande mudanca na rotinn da easa, o SepY. snsponsan preseaci escol tiv e to aleaves de plataforma vireal; atendhimenins psicofngicos

4. através de video chamadas; conlalo familia contasto pela video whatsapy

5.Nos espagos fisicos loram instaladas dispeisers fe dleool gal, pape! toalha, tapetos =aoiizanies cnlee autras How Iho de equipe no processo de

|
!
i :
;6. conscientizagho do virus COVID o uso abrigatona de mascaras ¢ distanciamanto
|7, Atraves de valuntarion o semvigo adguinu coguipamennting. ¢
[s. ' - '
ls

%10.
I?1
i!?.
[13
|1-|.

T tfarmatiea roane nalelingk « aempitadog e e olvid o enten outros

PARECER TECNICO

£ = f P " SR tig Y R NE TS T UL
!El'lqu.ll'l!n Gestora de parcoria buscames reunioes presencuis. parem, em decoréneia Pandama/COVIDA D acarreram muitas mudangas confenne descricdo acima
i

|z-r|un|:|o comprometida nns aghes com a8 criangas @ adaleseentes.

| Todos no aguarde da vacing, porém, haverd o protocola b searctana de saude a ser sequide . Qo acpa calendana de poonzagao ¢ faiga elana

inciondrios reaceberam a 1a dosa da vacina

ndo ofertada trés tipos: Coronavi

Artrazeniea ¢ Phizar, sendo que cada uma tem sua caracteristica
|do teimpa pata leamar a 2a dosec

ANALISE DO PARECER TECNICO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL
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ANALISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELOS CONTROLES INTERNO E EXTERNO (SE HOUVER)

RESPONSAVEL PELA AVALIACAO

Chante de muila demanda de

INome do geslor da %& Pandemia/COVID.,, s refaterios
ZA YRIGARAY Anginaturs
|parceria L o bl i i 1 Yr '.H”"f taram claborado em 10/03/2022 (e
i RF5E87.417.3 " ambias as partes (Gestores de
SMADS /CREAS PI MG

i)
1.799

| Responsdvel pela
\Comissde de it
jMonitoramento o Assinatu

JAvallagao

.-a-n— (Ota'a,@

| o e
Rasponsivel pola 7.3,& .d.n_fhj 0%@

iCamissdo do — Naldle RuLo 00
{Monitoramento o ioiial L Assisients Socwed 7! (Q( nY) [Ld
Avaliacao i P ———.
23807 et
i 77 Cﬂﬁw 34416
Responsavel pala Carlos Cesar Machauo ..' . 9‘
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}Relatdrio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagao da Parceria = 540 PAU

DADOS DA ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (OSC)

l OBRAS PROMOCIONAIS CE  Ndmero do

Noma da OSC CRISTO RESSUSCITADO  Pracesso B024 2018/0008154-2 A& Pinheros
| Numaro do
|Noma Fantlasia SAICA REVIVER 2 Terma de 0OG/SMADS 2019 Cistrito Alto de Pinheiros.
| Parcaeria
SAICA - Servico de Acolhmento Inicie do Tarma |
Tipelogia Insttucional para Cnancas e 010112019 Micha da Cagacidade Contratada 15

Adolescentas de Parceria |

Vigéncia do
CHPJ 58 526 908/0001-00 Ternmo da 01/01/2013 A 31/01/2024 Semeastre & semestre
Parcaria

| ATENGAO: Todos os Indicadores Semestrais davem ser pontuados com valores entra 1 - insuficiente” a "4 - Superier”.

DEMONSTRAGAO DO ALCANCE DAS METAS

% Suhciente

JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZACAD PARCEIRA

DIMENSAG INDICADORES SEMESTRAIS RESULTADO FINAL
0 PARA METAS NAO ATINGIDAS

|
|
|
|

|Estrutura hisica o

adnumstrativa

| 1.2 Dieponibiicdade dae mal
sociocducativos, pedsgo.

|Estrutura fisica o esportivon para raalirac)
|administrativa bem coma de INSUMoDSe que garas -P
] ofertas espacificas da tipologa do sarvica
| provistos no Plano do Teabalho
!
! . |
I’ |

i i
|Estrutura fisica o 1.3 Cémodos o mobildiios so encomram em 3 |
iadminiqtratlv;j perfeitas condighes gr yso 4 s ! 1
\

|
|
[Servigos, processos o

latvigadeas

Produlas au respllads

e elaborado nes lormaor

o e Almentagio ¢

|Produtos ou resultados
i
1 som parbcipagho dos ukuanos o

{Produtos ou resultade Man




Relatorio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacao da Parceria

Produtos ou resultados

Recursos humanos

Recursos humanes

3.4 Implartagia do mecsruemot de
apuragio da salisfacio dos uswi
survigo e de canais de partcipacio das

usudrios na elaboraglo do Plane de Atde

A1 Porcentual te prétimsioeais g k
PATHSIPArAM do A0 MenDT urts Capolitagas
atuahzagdn de conheswn
lertards poela D58 s S
LA T VT L TR

no et

4.2 Adequagio da forca de trabala. no
semesire, 10 quadio da rocufses lumanos
previale na legialagho concernente &
tipificaclo

o |

P -



Z.A Equipe técnica + colaboradores sdo cumg:rm]mnuus com 0s Assistidos da casa, ou =gja, acompanhamanto padagégica, saude, familiar onlre outros, i

l3 Houve uma grande murinn:nnn relina da casa, ou Sepd, suspensan presoncial escola pulas atevdhmento atravds do platadarma wvirtual: atendimentas psicologicos
[4 atravis de video l;haﬂ'l!das contato familia contaste pale video whatsapp |
| MNos usynccs lisicos toram instalados dispensars de dleost gel papel toama r.\n:~.’---ll- vitizantas entre cutrat Hoow: tedos trabalbe de equipe no procasso de
|
} nnacionlizac&o do virus COVID a uso abrgatono de mascaras o itanciamaento
Il Atraves de valuntan o SOMVICO Adauirie aqguwpamentas do mformatics comn: npotahook, camputadan, 13008 o guvidos enife oulroe

hadi AR : |
|Por determinagiio do Estado criangan e adelescenta nesto altime trimastre retapnaram 0% aulas, ou e, 20% poucos retomantde a roting extema. |
]
o

PARECER TECNICO

Eu:;uanto Gu;tara l.IE parceria buscamos reunioes presenciais, parem, em decorrénciy Fandemia GOy

equipa cnmmom&lldn nas acbax Con as criangas & adalescentes,

Tedas na aguardo da vacina, parem, haverd o protocnlo da secrotana de saude a sor sequido .. O sepa calendano de pronizagao o lana etana..

'tados o0s luﬂl:lbrliﬂo! \rm Ilnadns l::lln 2-1 IIG‘IP e muitas até com 3a doso. Cri alli;-lf- llr[J 2 12 anos foram hberados para receber a vacina e todos dentro desta faxa |

rstaa ..'1{"|r|.'lﬂo

Hauve rupassb axira de dinheiro,.. Onde loi aplicada na manutengio ro ospaco fisico. pinturas, frovas de Portas entre oultros [

i, capacitagan profizsional

Mesmo diante de momentos 130 dificers om decorrén=ia diy pandanua/ca.d 19 todos e dias acemp atliamente canteurdo
|

|(realizado através de plataformas), acompanhamento psicoldgicos {on lin das a cansullas madicas

{Tecnicas e orientadores ¢ domais colaboradores tratialhacum muito o alcancaram os ool yas propasian Qiygebhvas eS505 fue perpoetuod para oulras estancias

t
|adogan de irmios com faixa etiria acima de 10 anos,
f

.
i
i
:
.

ANALISE DO PARECER TECNICO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL

%
!
}
5
J
J
|
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Relatério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacao da Parceria Dihoraino

ANALISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELOS CONTROLES INTERNO E EXTERNO (SE HOUVER)

iNome do gestor da
pn:ctrhn

|

!Rnspnnulml pela
|Comissas de
|Monitoramenta ¢
Avaliagdo

{Responsivel pala
iComissao de
Eh.tanl!uraman:c 0

RESPONSAVEL PELA AVALIAGAO

Assinatura %arav \e“
RF587.417.3

SMADS/CREAS PI
CRESS34.799

M JM a(pﬁw

ko bia R o f,_
Azminatien Matalia Ruta gan’
4 Aszistente Soos

{Avaliacdo

i p ‘ F -y

1

|Responsavel pala 7 9 m 34516
|Comissdo de Carlos Cesar Machado pssinatura ; Data

émanuommoma L} 1 RF777.793-1
= SMADS/CRAS P

|Avaliagio

taram glabrerade em 10/03
armibias as partes (Geslares

¢ de muita demanda de

Posteniarnments
Pandemea!COVID ., o8 relalonos

Semigo e Parcenia)

oy

(o 3%i2d



'Relatorio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacao da Parceria O ;

DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (OSC)

OBRAS PROMOCIONAIS DE  Numero do

:Nomﬂ da OSC CRISTO RESSUSCITADO  Procasss 6024 2018/0008154.2 SA5 Pinheires
Numero do
{Nome Fantasia SAICA REVIVER 2 Tarma de DOG/SMADSI2019 Oistrito Alto de Pinheiros
Parceria
i SAICA - Servigo de Acoihimento inicio de Termo |
Tipologia Institucional para Cnangas e i 01012015 Méadia da Capacidade Contratada 1%
Adolescentes de Parceria
Vigéncia do
|CNPJ 58926 908/0001-00 Terma de 0012019 A 31/01/2024 Semestro 7" semestre
Parceria

i
ATENGAO: Todos os Indicadores Semestrais dovom ser pontuados com valores ontre 1 - Insuliciente” a "4 - Superiar”. |
|

B8% Suficiente

JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZAGAO PARCEIRA |

| DIMENSAG INDICADORES SEMESTRAIS ] ’
RESULTADO FINAL PARA METAS NAO ATINGIDAS

Estrutura lisica e

_ t conforme o aprovade
tadministrativa AR ReAVAR
i 1.2 Disponibilidada de materiais ¢ artigos {
| zociovducativas, pedagdgicos, lidicos e :
|Estrutura fisica e esportives para realiraglo das atividades |
.radrnminralivu bem como de insumos gue garantam as |

ofertas especificas da tipologea do service
previstos no Planc de Trabalho

|
;Eﬂ!rulura fisicaa 1.3 Chmadeos o mobildrios se encontram om
(administrativa perfeitas condicées de uso

2 1 Percentual de Ret

de Desenvoly
% 43 PSB)/ Plano

|Sanngos, processos ol
alividades

|Produtos ou resultados

3.2 Cardapio alabarado nos termos do
!Pmdulos ou resultados Manual Prifico de Alimentagio da SMADS o A« Supeno
coim participagdo dos usudrios do servigo

e ——

LugAD das atividades

{Produtes ou resuita

e Acdo Semestral ¢

3 suas dimensdos



)Relatc’»rio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacao da Parceria

| 3.4 Implantaglo do macamamos de
|apuragio da satisfagio dos usudnos do
wservico ¢ de canals de participagda dos
‘usudrios na elaboragio do Plano de Agda

3 - Sufscanie

iProdutos ou resultados

4 1 Parcontual de profissionas gue

| participaram de 40 menas uma capacitagdo
|Recursos humanos atualizacdo de conliecimento no semestre,
1 alertada pely OSC, pela SMADS ou oulras

1
instibugdes

|

|

| e
I 4.2 Adeq ¢a forga de trabalhe, no
semestre, 20 quadro de recursas huinanocs

| previsto na legislagio concernente 4
| lipificacdo

Racursos humanos

- Sufeiants




o Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacao da Parceria

|Relatori

PRINCIPAIS AGOES EFETUADAS PARA ATINGIMENTO DAS METAS E DO OBJETO DA PARCERIA

iy

1. Conllnunmo:. com mamentos dificdis em decorrdneia do inicio da Pandemia/Cavid 1 cypoar [variula do macaco) altamente contagioso
|2.A Equipe técnica + colaboradores sio compromatides com os assistidos da casa, ou soja, acompanhamento pedagédgico, saude, familiar entre outros. !
|3, Houve uma grande mudanca na rotina da casa, ou seja, suspensao presencial escolzautas  atendimento atraves de platatorma virtual: atendimentos psicelegicos {
E«I. através de video chamadas; contato familia contasto pelo video whatsapp

5.Nos espagos lisicos continuam instalados dispensers de dlcool gel, papel toalha, entre outros. Houve todos trabatho de eguipe no processy de

.5' conscientizacho do virus COVID o uso de mascaras e distanciamento. |

17, Atraves de volumarios o servigo adguinu equipamentos do informa

camo’ natechaok, camptitador fones de auvidos entee ailras |

8. Neste altimo semestra a rotina voltou ao narmal/presoncial, aulas escolares, cursos profissionalizante, frequencia consultas médicas e psicologos

!‘) As Horas Tecnicas administradas pelo Inslituto Fazendo Mistaria | Psicologa Anita . retarmau die fonma presencol
10,

1.

|

|Enquanto Gestora de parcerta retornamos reunides presenciais, porém. continuamos sequindo o demiaCOVID 19

|
| |
Tedos no aguardo da vacina, parém, haverd o protocolo da secrotana de saude a ser s quide.... Ou seja calendano de prinnsacho o faixa etaria |
:todn.\ os funciondrios vacinados com 3a dose e muitos até com da dese para colaboradores 1
1

i

1 da Saide

|Adalescentes iomaram 2a dosa. Criangas de 5 a 12 anoes lomarain 4 10 dose Todos vacing
|

!'-"ES‘T'IG diante de momentas tio dificeis em decoréncia da pandamialcayid-19, todes os dias acompanhamentn canlends escolar, capacitagao pralissional

I[fﬂ'!il’ﬂd“-‘ através de platalormas), acompanhamento psicoldgicos (presencial ou on line quando couber) n idas a consultas médicas |

!'It'!cmcas ¢ orentadores e demais colaboradares trabaltharam muite @ alcancaram os obetivos prapostos, Objot 1SS0S que perpetuon para autras eslancias comn
!adoqao. desacolhimento bem sucedido, aproximagdo do Juiz da Vara da Infancia e familiares. Enquanie Gostora de parceria passamos acompanhar as Horas
i

cnicas, sendo gue, estamos obsorvanda a atuagio de ambias as partes

ANALISE DO PARECERJIECNICO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL




RESPONSAVEL PELA AVALIACAO :

|Nome do geslol (7

P ) ) - {7 semestre penodo de janeiro
; rda ELZA YRIGARAY Addliators E_} > Oata nestre pori ul" fe janciro a
parceria £ junhiol2d) 10/08'2022
Elza Yrigaray \
| "

RF587.417.3
' SMADS/CREASPI |
|Responsdvel pola . [ ’{‘ CRESS534.799 " :
ontoramonme || WML VYT nasomton | o lolflzz |
(Avaliagdo Q '”,[\&, .‘UT_‘“;O ) s - ;
| = e lkﬂ’ﬁul& Jk B - m—— .

oW : o e
;Resp_ons:’sw! paly M‘ o . : A
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! hado

R ioola  Carlos Cesar Mac = /
lcomts RF777.793-1 U) [© ogl 21
|Monitoramento o SMADS/CRAS P! Assinatura ; ' Data

{Avaliacho
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'Relatorio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacao da Parceria 3A0 PAULO

ERELRVOLTIMINTD RBEIAL

DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (OSC)

OBRAS PROMOCIONAIS DE |Numero do

Nome da OSC CRISTO RESSUSCITADO Bracadss 6024.2018/0008154-2 SAS Pinheiros
Nidmero do

Nome Fantasia SAICA REVIVER 2 Termo de 006/SMADS/2019 Distrito Alto de Pinheiros
Parceria

SAICA - Servigo de Acolhimento Infclo do Tormd
Tipologia Institucional para Criangas e z 01/01/2019 Média da Capacidade Contratada 15
Adolescentes de Parceria

Vigéncia do
CNPJ 58.926.908/0001-00 Termo de 01/01/2019 A 31/01/2024 Semestre 8° semestre
Parceria

ATENCAQ: Todos os Indicadores Semestrais devem ser pontuados com valores entre "1 - Insuficiente” a "4 - Superior”.

90% Suficiente

JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZACAO PARCEIRA

ENSAC _ =SULTADO F _ :
DIMENSAO INDICADORES SEMESTRAIS RESULTADO FINAL PARA METAS NAO ATINGIDAS



Estrutura fisica e
administrativa

Estrutura fisica e

‘administrativa
i

\Estrutura fisica e
;administrativa

Servigos. processos og
atividades

1.1 Comodos e mobiliarios estao sendo
utilizados no semestre conforme o
aprovado no Plano de Trabalho

51,2 Disponibilidade de materiais e artigos
|socioeducativos, pedagégicos, lidicos e
esportivos para realizacdo das atividades,
‘bem como de insumos que garantam as
‘ofertas especificas da tipologia do servigo,
previstos no Plano de Trabalho

1.3 Comodos e mobiliarios se encontram
em perfeitas condigoes de uso

2.1 Percentual de Relatorios, Prontuarios

Plano de Desenvolvimento do Usuano- PDL
{usuarios da PSB) ! Plang Individual de
Atendimento - PIA (usuarios da PSE} / Plano
de Desanvolvimento Familiar - PDF
elaborados cu atualizados no semestre

Relatorio Técnico Semestral de Monitorame

- Suficiente

Suficiente

- Suficiente

nto e Avaliacao da Parceria

EFEITURA DE

ALssTERES §
DD D AL
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Relatério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria Boriio

RN N T AOCIAL

3.1 Namero de usuarios atendidos /

Produtos ou resultados : = -
capacidade parceirizada do servigo

3 - Suficiente |

|

|

'3.2 Cardapio elaborado nos termos do [

Produtos ou resultados Manual Pratico de Alimentagao da SMADS e | 4 - Superior
com participacdo dos usuarios do servi¢o

3.3 Execucao das atividades previstas no
Produtos ou resultados Plano de Acao Semestral, compreendendo

todas as suas dimensces

3.4 Implantagao de mecanismos de
apuragao da satisfagao dos usuarios do
servico e de canais de participacao dos
usuarios na elaboragdo do Plano de Agao

Produtos ou resultados 4 - Superior



Recursos humanos

Recursos humanos

'semestre, ao quadro de recursos humanos

4.1 Percentual de profissionais que
participaram de ao menos uma capacitacaol
atualizacao de conhecimento no semestre,

ofertada pela OSC, pela SMADS ou outras
instituicoes

i .
4.2 Adequagdo da forga de trabalho, no |

. |
pravisto na legislacao concernente a

tipificago

4 - Superio

4 - Superior

Relatorio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacido da Parceria

AFSHTRNEN T
RN MINT O SEETAL




Relatorlo Tecnlco Semestral de Momtoramento e Avallagao da Parcerla Okoriiis

BEANFOLYIMENTD SETIAL

PRINCIPAIS AGOES EFETUADAS PARA ATINGIMENTO DAS METAS E DO OBJETO DA PARCERIA

!1 Continuamos com momentos dificéis em decorréncia do inicio da Pandemia/Covid-19. Agora estamos com Monkeypox (variula do macaco} altamente contaq:oso i
l2.’ A Eqmpe técnica + colaboradores sao comprometidos com os assistidos da casa, ou seja, acompanhamento pedagdgico, sande, familiar entre outros.

13 HO“"E uma gfaﬂde mudanga na rotina da casa, ou seja, suspensao presencial escola/aulas.... atendimento através de plataforma virtual; atendimentos psicologicos

|
.4 através de video chamadas; contato familia contasto pelo video whatsapp.

o ————

:S,Nos espacos fisicos continuam instalados dispensers de alcool gel, papel toalha, entre outros. Houve todos trabalho de equipe no processo de

6. conscientizacdo do virus COVID 0 uso de mascaras e distanciamento.

7. Através de voluntarios o servico adquiriu equipamentos de informatica como: notebook, computador, fones de ouvidos entre outros.

{B. Neste ultimo semestre a rotina voltou ao normal/presencial, aulas escolares, cursos profissionalizante, frequencia consultas médicas e psicologos.

9. As Horas Tecnicas administradas pelo Instituto Fazendo Historia / Psicologa Anita.. retornou de forma presencial
10.

1
12.

PARECER TECNICO

anuanm Gestora de parceria retomamos reunides S presenciais, porem, continuamos seguindo os protocolos Pandemia/COVID- 19 Reforcr;ndo aos colabor: n(mrl‘

adolescentes e criancas os cuidados com a higienizagao.

Todos no aguardo da vacina. porém, havera o protocolo da secretaria de saude a ser sequido.. . Ou seja, calendario de priorizacao e faixa etaria.
itodos os funcionarios vacinados com 4a dose.

ICom relacao aos adolescente e criancas, todos vacinados conforme a disponibilidade da Secretaria da Saude.

iNeste segundo semestre houve a liberagdo de se voltar a rotina normal.



?Relatc’)rio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacao da Parceria ©siopatiio
;Mesmo diante de momentos tao dificeis em decorréncia da pandemia/covid-19. todos os dias acompanhamento conteudo escolar, capacitagao prohsstonal

’[reallzado através de plataformas), acompanhamento psicolégicos (presencial ou on line quando couber) e idas a consultas médicas
rTeuucas e orientadores e demals colaboradores trabalharam muito e alcancaram 0s objetivos propostos. Objetivos esses que perpetuou para outras estancias como:
fadocao desaculhlmenm bem sucedldo aproximacao do Juiz da Vara da Infancia e familiares. Enquanto Gestora de parceria passamos acompanhar as Horas

Técnicas, sendo gue, estamos ahservando a atuacao de ambas as partes, sendo que para o proximo ano iremos fazer adequacoes.

i

ANALISE DO PARECER TECNICO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL

De acordo com a equipe responsavel pelas atribuicoes financeiras da parceria na SAS. apos analise dos documentos apresentados e ajuste mensais

Conforme IN 03/SMADS/2018, os ajustes financeiros mensais foram realizados tempestivamente e de acordo com as normas legais vigentes

Ressaltamos que a avaliacao de carater contahil requer assessoramento tecnico, conforme preconiza o artigo 131 paragrafo 1° da IN/SMADS/03 de 31/08/2018

com alteragao da redacao proposta na IN 01/SMADS/2019 de 06/03/2019.

paragrafo 2° do artigo 4° "O Assistente Social devera emitir sua opinido tecnica somente sobre o que e da

Conforme Resolugao 557/CFESS/2009 e especificamente o

Sua area de atuagao e da sua atribuigao legal, para a qual esta habilitado e autorizado a exercer, assinando e identificando seu nimero de inscrigao no CRESS



!Relatério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacao da Parceria © Siopriiio



'Relatorio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacao da Parceria OeHhs |

EMNVOLYIMINTD SocAL
|

ANALISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELOS CONTROLES INTERNO E EXTERNO (SE HOUVER)

RESPONSAVEL PELA AVALIACAO

Nome do gestor d: & e e L SEMERYE pariotd de Julh
p.”ll,m.h PR ELZA YRIGARAY Assinatura é%\‘f*:* Q%\* ta dezembro/22). Diante demanda d
arceriz zaYrigaray 3, rabalho entreaa (
RF587.417.3 > = Sg
SMADS/CREASPI \)
CRESS 34,799 =
Responsavel pela pula 08 e,
s 3 “amﬁ ey X # 5
Comissao de } P " i P g LJ*{ Dat b}'}] \O')J,
Monitoramento e 14418 e A«Q’fo C‘*k fnto 90 g Data

Avaliacdo 17¥3 8 et S =S e
X 8. 771701 CRES
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cprlosCesarMachado | { D
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e R e A Sl
iAvaHaqao f ; |
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[Comissio de i i P2 dadd
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