% PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL /FINAL
PREFEITURA DE DELIBERAGAO SOBRE O RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

55‘33,?5"}0 COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
SAS Pinheiros
NOME DA 0SC Cor — Centro de Orientagdo a Familia
NOME FANTASIA SAICA Roberto Borghi
Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e
TIPOLOGIA Adolescentes — SAICA
EDITAL Emergencial / Sem chamamento Publico

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO | 6024.2020/0000009-0

N2 TERMO DE COLABORACAO 028/SMADS/2020

NOME DO GESTOR DA PARCERIA | Francisca Teles Gomes Tavares

RF DO GESTOR DA PARCERIA 789.791.0

DATA DE PUBLICACAO NO DOC DA DESIGNACAO
DO GESTOR DA PARCERIA 20/02/2020

PERIODO DO RELATORIO 28/01/2020 A 25/07/2020

Apos andlise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO GESTOR DA PARCERIA descrita
na inicial, nos termos do artigo 131 da Instru¢do Normativa 03/SMADS/2018, esta Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo instituida conforme publicagdo no DOC de 19/11/2019 delibera pela:
() APROVACAO da prestacdo de contas

( X) APROVACAO da prestagio de contas COM RESSALVAS, determinando o cumprimento do Plano
de Providéncia Geral

() REJEIGAO da prestacdo de contas, adotando-se os procedimentos para rescisdo do termo de
colaboragao da parceria

OUTRAS CONSIDERACOES DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Inicialmente a OSC solicitou o uso da mesma conta bancdria que utilizava para o TC
362/SMADS/2019, que antecedeu a essa parceria, pela dificuldade de abertura de contas no Banco
do Brasil visto que era o inicio a pandemia da COVID 2019. Como demoraram em conseguir nova
conta corrente, o 12 repasse somente se deu em 17/04/2020. Tendo em vista este atraso no
recebimento da verba, a organizagdo assumiu as despesas relativas ao servico e utilizou as contas do
emergencial I.

Seguem os apontamentos do NGA no Processo de pagamento de contas:

- FEVEREIRO/2020:

O valor de RH + encargos estd acima do valor da PRD.

Houve remanejamento dos elementos de despesa do quadro de RH + encargos sem autorizacdo do
gestor, ndo houve abertura de conta poupancga e ndo houve depdsito do fundo provisionado. As
despesas foram assumidas pela OSC.

- MARCO/2020:

Quadro de RH + encargos acima do valor da PRD, houve remanejamento de elementos de despesa
sem solicitagdo/autorizagdo do gestor. A organizacdo assumiu as despesas do més, mas continuou
utilizando as contas anteriores e ndo fez o depdsito do fundo provisionado.

- ABRIL/2020: Remanejamento dos valores de RH + encargos sem autorizag¢do do gestor, valores
muito superiores aos aprovados na PRD.

Numeros incorretos dos processos nas conciliagdes bancarias de conta corrente e poupanca.

- MAIO/2020: Valor Quadro RH acima do valor aprovado em PRD; Remanejamento sem autorizagao
do gestor. Ndo houve horas técnicas.



- JUNHO/2020: Quadro de RH + encargos com valores acima da PRD aprovada; Remanejamento RH
sem autorizagao do gestor. Ndo houve Horas Técnicas.

- JULHO/2020: Quadro RH e encargos acima do valor da PRD; remanejamento sem autorizacdo do
gestor. Ndo houve horas técnicas pelo 32 més seguido; valor de alimentacdo muito baixo.

No que concerne as incorreg¢des, a OSC foi orientada a esclarecer todas as duvidas, mas houve uma
grande resisténcia no que compete aos valores aprovados em PRD no elemento de despesa de
Recursos Humanos, pois era impossivel realizar de fazer alteraces no que foi assinado em Termo de
Colaboragdo, por ser emergencial, sendo que os remanejamentos apontados nos ajustes financeiros
foram muito superiores aos valores acordados.

Houve muita rotatividade de funciondrios e muitas dificuldades nos ajustes financeiros mensais.
Devido a morosidade da entrega da documentacdo, a prestacdo final ficou prejudicada, sendo
necessario a solicitagdo de um novo Relatdrio de Execucdo Financeira.

Seguindo a deliberacdo da gestora da parceria, essa comissdo aprova a prestacdo de contas com
ressalvas.

Data: 20/08/2021
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PREFEITURA DE

Relatério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria OisRis

DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (OSC)

Nome da OSC COR- Certio de Orientagao 2. NOMEISKS 6024.2020/0000009-0 SAS Pinheiros
Familia Processo
Nimero do
Nome Fantasia SAICA ROBERTO BORGHI | Termo de 028/SMADS/2020 Distrito Pinheiros
Parceria
SAICA - Servigo de Acolhimento (e G T
Tipologia Institucional para Criangas e . 28/01/2020 Média da Capacidade Contratada 15
Adolescentes de Parceria
Vigéncia do
CNPJ 43.633.288/0016-20 Termo de 25/07/2020 Semestre 1° semestre
Parceria

ATENGAO: Todos os Indicadores Semestrais devem ser pontuados com valores entre "1 - Insuficiente" a "4 - Superior.

DEMONSTRAGAO DO ALCANCE DAS METAS

RESULTADO FINAL Média total: 68% Suficiente

JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZACAO PARCEIRA

DIMENSAO INDICADORES SEMESTRAIS RESULTADO FINAL PARA METAS NAO ATINGIDAS

1.1 Comodos e mobiliarios estéo sendo
utilizados no semestre conforme o aprovado 3 - Suficiente
no Plano de Trabalho

Estrutura fisica e
administrativa

1.2 Disponibilidade de materiais e artigos
socioeducativos, pedagdégicos, lidicos e

Estrutura fisica e esportivos para realizagdo das atividades, -
administrativa bem como de insumos que garantam as =i
ofertas especificas da tipologia do servigo,
previstos no Plano de Trabalho
O imével utilizado pelo SAICA apresenta
muitas avarias, que ja existiam desde a
gestao anterior por outra OSC. Tais
Estrutura fisica e 1.3 Comodos e mobilidrios se encontram em avarias se deterioraram mais e surgiram

administrativa perfeitas condigdes de uso 1 - Insuficiente novas. O valor disponibilizado para parceria
ndo é o suficiente para grandes
manutengdes, que € a necessidade do

servico no momento.

2.1 Percentual de Relatérios, Prontuérios,
Plano de Desenvolvimento do Usuario- PDU
Servigos, processos ou (usuérios da PSB) / Plano Individual de
atividades Atendimento - PIA (usuérios da PSE) / Plano
de Desenvolvimento Familiar - PDF
elaborados ou atualizados no semestre

3 - Suficiente

3.1 Namero de usuérios atendidos /
Produtos ou resultados : . 3 - Suficiente
capacidade parceirizada do servico

3.2 Cardapio elaborado nos termos do
Produtos ou resultados Manual Prético de Alimentag&o da SMADS e 3 - Suficiente
com participacéo dos usuarios do servi¢o

3.3 Execugéo das atividades previstas no
Produtos ou resultados Plano de Agdo Semestral, compreendendo 3 - Suficiente
todas as suas dimensdes.

3.4 Implantac&o de mecanismos de
apuracéo da satisfacdo dos usuarios do
servigo e de canais de participagao dos
usuarios na elaboracéo do Plano de A¢éo

No momento as avaliagdes dos usuarios séo realizadas através das assembléias.

Produtos ou resultados Ainda n&o foi implantado pelo servico, pesquisa de satisfagéo dos atendidos.

1 - Insuficiente

4.1 Percentual de profissionais que
participaram de ao menos uma capacitacéo/
Recursos humanos atualizagao de conhecimento no semestre, 4 - Superior
ofertada pela OSC, pela SMADS ou outras
instituicoes

4.2 Adequacao da forca de trabalho, no
semestre, ao quadro de recursos humanos
previsto na legislag&o concernente a
tipificacdo

Recursos humanos 3 - Suficiente




Relatério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria OLiRs

PRINCIPAIS ACOES EFETUADAS PARA ATINGIMENTO DAS METAS E DO OBJETO DA PARCERIA

. Supervisdes técnicas (de 18/03/20 a 18/08/20) em home office devido a pandemia da COVID- 19;

. Reunides de equipe (online) para discussdes sobre os relatérios mensais e as intervencdes realizadas;

. Monitorameto (online) individual de casos;

. Reunides (online) com gerente sobre ajuste financeiro;

. Monitor thamento (online) de agdes previstas no plano de trabalho;

. Ajuste financeiro (online) mensal e semestral.

1
2
3.
4,
5. Elaboracdo de relatérios e pareceres técnicos;
6.
7.
8
9.

PARECER TECNICO

O SAICA teve que readequar a rotina das atividades no servico devido a pandemia da COVID- 19. Os acolhidos tiveram as aulas suspensas e posteriormente

transferidas para o modo online, as visitas dos familiares foram suspensas, atividades fora do servigo foram transferidas para o modo remoto e algumas canceladas.

Algumas transferéncias e afastamentos de funcionarios foram realizadas, as horas técnicas foram adaptadas para o modo online e algumas atividades

foram prejudicadas.

A infraestrutura (problemas com hidraulica, elétrica, méveis e pisos danificados e outros) da casa tem interferido na rotina do servigo.

A equipe busca manter a qualidade na oferta dos servigos ofertados diante das adversidades.

ANALISE DO PARECER TECNICO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL

Os ajustes financeiros séo realizados mensalmente pelo Gestor de Parceria e um funcionario da UPC.

Ressalto que examino apenas aquilo que me compete no ajuste financeiro (utilizagdo de verba concedida a parceria).

Entendo que a avaliacdo deste carater contabil requer assessoramento técnico, conforme preconiza o atrigo 131, paragrafo 1° da Instrugdo Normativa SMADS

nimero 3 de 31/08/2018, com alteragéo da redagéo proposta na Instrugéo nimero 1 de 06/03/19 publicada em 12/03/2019.

"Quando necessario, a Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado para

subsidiar seus trabalhos".

Conforme Resolucéo 557/CFESS/2009 e especialmente ao paragrafo segundo do artigo 4° " O/A assistente social devera emitir sua opinido técnica somente

sobre o que é de sua 4rea de atuag&o e de sua atribuicéo legal, para qual esta habilitado e autorizado a exercer, assinando e identificando seu nimero de

inscricdo no Conselho Regional de Servico Social".

Informo que os ajustes financeiros da OSC foram apresentados em todos os meses com pendéncias e incoeréncias.

Essas incoeréncias foram apontadas pela SAS/SGA e pela gestora de parcerias em seus pareceres mensais e semestrais.




Relatdrio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria

N&o houveram auditorias nesse periodo.

ANALISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELOS CONTROLES INTERNO E EXTERNO (SE HOUVER)

PREFEITURA DE
JA0PARO

Nome do gestor da
parceria

Francisca Teles Gomes
Tavares

Assinatura

RESPONSAVEL PELA AVALIAGAO

Data

03/08/2020

Responsavel pela
Comisséo de
Monitoramento e
Avaliac@o

Assinatura

Data

Responsavel pela
Comisséo de
Monitoramento e
Avaliac@o

Assinatura

Data

Responsavel pela
Comiss&o de
Monitoramento e
Avaliacdo

Assinatura

Data




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Supervisao de Assisténcia Social Pinheiros
Viaduto do Cha4, 15, - Bairro Centro - S3o Paulo/SP - CEP 01020-900
Telefone:
PROCESSO 6024.2020/0002204-3

Informag¢do SMADS/SAS-PI N2 050598878
Sao Paulo, 20 de agosto de 2021.

Fica validado pela gestora e comissao de monitoramento e avaliagdo, através das assinaturas digitais, o
relatorio técnico dessa parceria emergencial (050403017).

Informamos que optamos pela aprovacao e inser¢ao deste relatorio no processo, apenas apos o Servigo nos
fornecer as documentagdes necessarias para subsidio as nossas avaliacdes.

il
Sel o
assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Francisca Teles Gomes Tavares, Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, em 20/08/2021, as 18:35, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015

1.
Selk o
assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Neuci Ignotti Pellegrino, Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, em 23/08/2021, as 11:38, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Suely Scipiao Magalhdes Ragazzi, Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, em 24/08/2021, as 13:55, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 89, inciso | do Decreto 55.838/2015

il
Sel’ o
assinatura L
eletronica

1.
Sel: o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Suzete de Fatima Veiga, Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, em 26/08/2021, as 12:41, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 89, inciso | do Decreto 55.838/2015

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
caodigo verificador 050598878 e o cddigo CRC 5535F075.
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