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NOME DA 0SC CAMP Pl — CENTRO AS. DE MOTIVACAO PROFISSIONAL
NOME FANTASIA CEDESP CAMP PI
Centro de Desenvolvimento Social e Produtivo para
TIPOLOGIA Adolescentes/Jovens e Adultos - CEDESP
EDITAL 150/SMADS/2021
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Monitoramento e Avaliac3o instituida conforme publicacdo no DOC de 10/03/2022, delibera pela:

( X) APROVAGAO da prestacdo de
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colaboragao da parceria
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) APROVACAO da prestagdo de contas COM RESSALVAS, determinando o cumprimento do
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Relatério Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliacdo da Parceria

CAME P1- Centro Avantencial
de Mot

Nome da 0SC

Nome Fantasia CEDESP CAMP Pinberéd

Tipologia

CHNPJ

Namero do
Processo

Frafmsonal

Numero do
Termo de
Parceria

A SMADSZ0ZT

Inicio do Termo
de Parceria

Vigéncia do
Terma de
Parceria

SAS

Distrito

Média da Capacidade Contratada

17 semestre

Semestre

ko pano

com valores entre 1 - Insuficiente™ a "4 - Superior”.
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Estrutura fisica e
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Relatorio Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria ¥ a0

Nome da 0SC CZ“:P FI~ Centro Aseistencial Hldirioro €0 6024 2021/0008510-1
Namero do

Nome Fantasia CEDESP CAMP Pinheiros  Termo de 045/SMADS/2022
Parceria

CEDESP - Centro de
i Desenvolvimento Social e Infcio do Termo 05 07 9095
Tipologia Produtivo para Adolescentes.  de Parceria baga022
Jovens e Adultos

i Vigéncia do

CNPJS 50.246 529/0001-68 Termo de 01.03.2027
Parceria

; ATENGAO: Todos os Indi ser

i DIMENSAO

Estrutura fisica e
administrativa

Estrutura fisica e
administrativa

Estrutura fisica e
‘administrativa

“Servigos, processos ou
atividades

Produtos ou resultados

' Produtos ou resultados

Produtos ou resultados

Produtos ou resultados

Recursos

INDICADORES SEMESTRAIS

1.1 Comodos e mobiliarios estao sendo

RESULTADO FINAL

no conforme o api
no Plano de Trabalho

1.2 Disponibilidade de materiais e artigos
socioeducativos, pedagégicos, lidicos e

para i das
bem como de insumos que garantam as
ofertas especificas da tipologia do servigo,
previstos no Plano de Trabalho

1.3 Comodos e mobiliarios se encontram em
perfeitas condigbes de uso

b & | de ori F

Plano de Desenvolvimento do Usuario- PDU
(usuarios da PSB) / Plano Individual de
Atendimento - PIA (usuarios da PSE) / Plano
de Desenvolvimento Familiar - PDF

ou i no

3.1 Namero de usuarios atendidos /
capacidade parceirizada do servigo

3.2 Cardapio elaborado nos termos do
Manual Pratico de Alimentagdo da SMADS e
com participagao dos usuarios do servigo

3.3 Execucao das atividades previstas no
Plano de Acdo Semestral, compreendendo
todas as suas dimensoes.

3.4 Implantagdo de mecanismos de
apuragéo da satisfagio dos usuarios do
servigo e de canais de participagéo dos
usudrios na elaboragio do Plano de Agéo

4.1 Percentual de profissionais que
participaram de ao menos uma capacitagao/
Bacho de "

‘Recursos humanos

no 3
ofertada pela OSC, pela SMADS ou outras
instituicdes

4.2 Adequacio da forga de trabalho, no

‘semestre, ao quadro de recursos humanos

previsto na legislagdo concernente a
tipificagao

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

4 - Superior

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

SAS

Distrito

Média da Capacidade Contratada

Semestre
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2° semestre

com valores entre "1 - Insuficiente” a "4 - Superior”.

Suficiente

JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZAGAO PARCEIRA
PARA METAS NAO ATINGIDAS

No semestre o servico ndo pode contar com a despensa de alimentos conforme
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s p dos usuarios, reuniao e orienta¢ao a equipe técnica

no CRAS PI,

umprimento das metas de acordo com os indicadores e parametros, exceto o item "estrutura Fisica" devido a despensa de alimentos nio estar de acordo com os

:crihérios da vigilénc’ia“ﬂ’e satde, no més de marco o servigo iniciou o ji dai 1 no qual o cdi

do ficou pronto em abril.23.

“Bom impacto do io social, ativi i dentro do Bom impacto social no territério.
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