6024.2022/0012230-0 PARECER TECNICO CONCLUSIVO SAS - 'lTAQUERA
EDITAL n° 113/SMADS/2022 TIPOLOGIA DO SERVICO: NUCLEO DE
CONVIVENCIA PARA IDOSOS CAPACIDADE: 100 VAGAS.

Ap6s analise da proposta apresentada pela OSC Jardins Unidos Num Trabalho de Obras
Sociais, foram considerados os seguintes elementos: Grau de Adequagio da proposta aos
termos e valorss de referéncia constantes do Edital. Foram analisadas as documentagdes
apresentadas em sessdo publica, verificamos que a OSC possui mérito para atender a
modalidade de parceria a ser adotada. A preponente apresentou os seguintes documentos:
Plano de Trabalho; Termo de Compromisso n°® 57/2014 firmado com a Secretaria
Municipal de Cultura; Certificado de Matricula de SMADS n° 12.138; Termo de
colaboragac n 201/SMADS/2019; Termo de colaboragio n® 396/SMADS/2018: Termo
de Colaboragdo n® 160/SMADS/2018; Termo de Aditamento n°® 001/2015 do Termo de
Convénio n” 572/SMADS/2013; Termo de Colabora¢do n® 033/SMADS/2018; Termo de
Colaboragdo n” 041/SMADS/2018; Termo de Colaboragdo n® 164/SMADS/2018; Termo
de Colaboragéo n° 401/SMADS/2018; Termo de Colaboragdo n° 060/SMADS/2018:
Termo de Colaboragdo n® 251/SMADS/2020; Certificado de Inscri¢io no COMAS n°
172/2010; Frotocolo de manutengéo de inscrigdo do COMAS.

O comité sclicitou esclarecimento sobre a validade do COMAS e protocolo, bem como o
CEBAS. Sclicitamos a documentag@o com o prazo de 2 (dois) dias para apresentacio de
tais documentos. A OSC apresentou dentro do prazo estabelecido.

1) QUANTO A ANALISE DOS ITENS CONTIDOS NO PLANO DE TRABALHO
ENTREGUE temos a considerar: Dados do Servigo: A OSC proponente indicou que se
mata de SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
(SCFV) - NUCLEO DE CONVIVENCIA PARA IDOSOS CAPACIDADE: 100 vagas,
sendo 60 vagas destinadas a atividades presenciais de convivéncia e 40 vagas destinadas
ao acompanthamento social em domicilio. Area de abrangéncia distrital e distrito para
instalacdo do Servigo: ITAQUERA.

2) IDENTIFICACAO DO PROPONENTE: O Plano de Trabalho recebido aponta a OSC
Jardins Unidos Num Trabalho de Obras Sociais — JUNTOS, CNPJ 48.492.391/0001-35.
endereco: Fua Canfora, 90 — Jardim Brasilia — Itaquera, Sdo Paulo/SP. telefone: (11)
2743-9791, e-mail: entidadejuntos@gmail.com, site: www.entidadejuntos.org, nome do
Presidente: Jozo Macena do Nascimento Filho. A proponente apresentou o item de acordo
com o Editel.

3) DESCRIJAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA: A OSC cita o territério e

apresentou :caracterizagdo do servigo conforme consta em Norma Técnica dos Servigos
Socioassistenciais.

4) DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS PARA
AFERICAO DE SEU CUMPRIMENTO: A OSC cita o Artigo 116 da IN
03/SMADS/2018, sendo considerados os indicadores qualitativos da execucio da
parceria.

5) FORMA DEE CUMPRIMENTO DAS METAS: A proponente cita o Artigo 116 da IN
03/SMADS/2018, apresentou como sera realizado o cumprimento das metas, o espago
fisico ¢ matzrial pedagdgico necessarios para execucio da parceria; descreveram meta de
100% referent: atualizagdo dos relatérios e prontudrios: citaram equivocadamente meta



de 80% de realizacdo do Plano de Desenvolvimento do Usuario — PDU e 80% de
atendimento de usuarios na convivéncia e nas visitas domiciliares, sendo que para padrio
suficiente sz faz necessario meta minima de 81% a 99% para PDU ¢ 81% a 90% para
namero de usuarios atendidos: mencionaram o Manual Pratico para uma Alimentagio
Saudavel de SMADS como base para elaboragéo do cardapio e a forma de divulgacio do
mesmo € com participa¢do dos usuarios neste planejamento; menciona as atividades a
serem exec itadas de acordo com o Plano de Agdes; descreveram que o NCI aplicara
mecanismos de avaliagdo das atividades de forma qualitativa e quantitativa para os
usuarios aval.arem os servigos; elencaram que os profissionais participario de
capacitagdes no semestre; informaram que manterdo o quadro de RH completo de acordo
com a legisiacio ou incompleto, mas substituido no prazo legal previsto.

6) DETALHAMENTO DA PROPOSTA: A OSC apresentou o publico alvo, informagdes
das instalagdes a serem utilizadas, sendo bem imovel locado pela OSC com repasse de
recursos pela SMADS, periodo vespertino das 13h00 as 17h00.

7) VINCULACAO DA ACAO COM AS ORIENTACOES DO PLANO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIRETRIZES NACIONAIS — LOAS. PNAS, SUAS.
TIPIFICACAO NACIONAL, PROTOCOLO DE GESTAO INTEGRADA DE
SERVICOS, BENEFICIOS DE TRANSFERENCIA DE RENDA: A OSC citou de
acordo com o =dital.

8) Forma de Acesso dos usudrios e controle de demanda ofertada: A proponente
apresentou no Plano de trabalho que a forma de acesso dos usudrios sera realizada através
de demanda encaminhada e validada pelo CRAS de referéncia e por demanda espontanea.
Sendo, 60% da capacidade das vagas destinadas aos encaminhamentos do CRAS ¢ 40%
para demanda espontédnea.

9) METODOLOGIA A SER DESENVOLVIDA NA ACOLHIDA E NO TRABALHO
SOCIAL DE MODO E EVIDENCIAR AS ESTRATEGIAS DE ATUACAO PARA
ALCANCE DAS METAS: A OSC apresentou como metodologia “A investigagio
Dialégica”™, assim como um quadro que descreve provisdes institucionais, fisicas e
materiais, como se dara o trabalho social e socioeducativo bem como, as aquisi¢des dos
usudrios do servigo e detalharam em outro quadro as atividades esportivas, recreacionais
¢ manuais com descri¢do, contetdos e objetivos.

10) FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS RESULTADOS E
METAS ESTABELECIDAS PARA O DESENVOLVIMENTO DO SERVICO: A
proponente citou que mantera os instrumentais de controle e monitoramento para
avaliagdo de forma qualitativa e quantitativa, bem como elencaram que a avaliag@o do
servigo serd realizada por meio de reunides e rodas de conversas entre equipe e usuarios.
Citam avaliagiéio participativa, continua, permanente para fins de reflexiio coletiva entre
profissional ¢ usudrio. Descrevem equivocadamente o monitoramento do servigo para
acompanhar o desenvolvimento das agdes ¢ atingiram as metas estabelecidas, esta
comissdo esclerece que o monitoramento ¢ realizado pela gestao de parceria.

[1) DEMONSTRACAO DE METODOLOGIA DO TRABALHO SOCIAL COM AS

FAMILIAS: A proponente descreveu o trabalho social com as familias da Norma Técnica
dos Servigos Socioassistenciais.



12) DEMONSTRACAO DE CONHECIMENTO E CAPACIDADE DE
ARTICULACAO COM OS SERVICOS DA REDE SOCIOASSISTENCIAL LOCAL E
POLITICAS PUBLICAS INTERSETORIAIS NO AMBITO TERRITORIAL: A OSC
descreveu (ue realizara articulagdo com os servigos da rede socioassistencial local e
politicas ptblicas setoriais do territorio, na perspectiva da intersetorialidade; parceria
entre setores publico e privado, articulagdes intersecretariais e intergovenamentais;
parcerias na area da saude e educagdo, bem como. parcerias com outros servi¢os
socioassistenciais de diversas tipologias.

13) DETALHAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS NA GESTAO DO SERVICO
TENDO COMO REFERENCIA O QUADRO DE RECURSOS HUMANOS
ESTABELECIDO QUANTO AOS PROFISSIONAIS E SUAS QUANTIDADIES: A
proponente citou conforme a Portaria 46/SMADS/2010, quanto a profissionais e
quantidades.

14) ESPECIFICAR NO QUADRO DE RECURSOS HUMANOS A FORMACAO DE
CADA PROFISSIONAL, BEM COMO, A CARGA HORARIA, HABILIDADE,
ATRIBUICOES E COMPETENCIAS: O descrito pela OSC estd de acordo com o Edital.

15) ESPECIFICAR A DISTRIBUICAO DOS PROFISSIONAIS PARA
OPERACIONALIZAGCAO E GESTAO DO SERVICO PARA GARANTIA DOS
RESULTADGS E METAS PROPOSTAS: A OSC apresentou quadro com a distribuigio
dos profissionais, de acordo com o Edital, conforme Portaria 46/SMADS/2010.

16) PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA PARCERIA: A proponente
apresentou o valor mensal, anual e total da parceria de acordo com o Edital.

17) DESCRICAO DE DESPESAS DOS CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS:

A proponente apresentou Previsdo de Receitas e Despesas para Organiza¢io Sem Isen¢io
de Cota Patronal, com valor mensal do repasse de: R$ 23.128.68 (vinte e trés mil. cento
e vinte 0ito reais e sessenta e oito centavos) conforme a planilha referencial e apresentou
o valor de R$ 7.000.,00 (sete mil reais) para loca¢do de imovel e IPTU totalizando o valor
de R$: 30.128,68 (trinta mil. cento e vinte oito reais e sessenta € oito centavos). A
proponente apresentou demonstrativo de contrapartidas em bens duraveis no valor de R$
9.475,00 (nove mil quatrocentos e setenta ¢ cinco reais), ndo apresentou contrapartidas
em servigos ou recursos financeiros. Na aplicagdo dos recursos humanos, apresentou a
descric¢do dos valores mensais de R$: 7.536,04 (sete mil quinhentos ¢ trinta ¢ seis reais ¢
quatro centavos), semestrais ¢ o valor total para o desenvolvimento da parceria. A
proponente solicitou verba de implantagio no valor de R$5.000.00 (cinco mil reais) e nido
solicitou valor mensal sobre a previsdo de despesas por impossibilidade de pagamento
por operagtes bancarias eletronicas em espécie ou em cheque. Referente as instalacdes
do servigo, a proponente ndo apresentou o enderego do bem imével para execugiio das
atividades, indica que sera locado no Distrito de Itaquera.

18) DESCRICAO DE RATEIOS DE DESPESAS: A OSC apresentou rateio de Encargos
sociais e trabalhistas de recursos humanos, sendo: FGTS no valor de 602.88 (seiscentos
¢ dois reais e oitenta e oito centavos); PIS no valor de 75.36 (setenta ¢ cinto reais e trinta
e seis centavos); INSS no valor de 26,80 (vinte e seis reais e oitenta centavos). conforme
apresentado era PRD.



A organizagiic demonstrou compatibilidade com o servigo a ser executado, forma de
acesso, capacidade em atender as metas estabelecidas nas legislagdes vigentes.,
capacidade de potencializar, distribuir e atender as especifica¢gdes dos recursos humanos
para a gestéio do servigo, garantia de viabilizar resultados. capacidade de articulagio e
conhecimerto da rede local, apresentou plano de aplicagdes de recursos financeiros da
parceria, de acordo com o edital. Em relagdo a atender as metas estabelecias, a proponente
descreve equivocadamente meta de 80% de realizagdo do Plano de Desenvolvimento do
Usudario — PDU e 80% de atendimento de usuarios na convivéncia ¢ nas visitas
domiciliares, sendo que para padrio suficiente se faz necessario meta minima de 81% a
99% para PDU e 81% a 90% para nimero de usudrios atendidos, esta comissio avalia
que apesar clos erros formais supracitados, ndo inviabiliza a execugdo da parceria, ficando
a OSC ciente que devera cumprir as metas estabelecidas, conforme a INO3/SMADS/2018.
Em rela¢@o ao imovel, a proponente destaca que sera locado no distrito de Itaquera, esta
comissio reforga que deverd apresentar dentro do prazo legal.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos uma tnica proposta da OSC
Jardins Unidos Num Trabalho de Obras Sociais, CNPJ 48.492.391/0001-35 ¢ observando

o grau de adequagdo da mesma, ¢ considerado: GRAU SATISFATORIO DE
ADEQUACAD.

Sdo Paulo, 02 de margo de 2023. Titular (Presidente) da Comissao de Sele¢io: Crislene
Concei¢éio Rodrigues — RF 823.604-6, Titular da Comissdo de Selecdo: Jane Santos da
Cruz - RF: §58.867-8, Titular da Comissdo de Sele¢do: Marta Yurie Yoshikawa / RF
787.709.9.



