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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Supervisão de Assistência Social Pinheiros

Viaduto do Chá, 15, - Bairro Centro - São Paulo/SP - CEP 01020-900
Telefone:

Informação SMADS/SAS-PI Nº 033851542

São Paulo, 30 de setembro de 2020.

Fica validado, através de assinaturas digitais, o doc SEI 033850291,

Informamos que apenas na data de hoje, recebemos o relatório para apreciação e assinaturas. 

Documento assinado eletronicamente por Waldemar Brandt Filho, Especialista, em 30/09/2020, às 14:08, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 8º, inciso I do Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Carlos César Machado, Especialista, em 30/09/2020, às 14:09, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 8º, inciso I do Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Suzete de Fá�ma Veiga, Analista de Assistência e Desenvolvimento Social, em 30/09/2020, às 14:11, conforme
art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 8º, inciso I do Decreto 55.838/2015

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�p://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o código verificador 033851542 e o código CRC 3AA02129.

Referência: Processo nº 6024.2017/0003067-9 SEI nº 033851542

Criado por d593509, versão 2 por d593509 em 30/09/2020 14:07:36.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Supervisão de Assistência Social Pinheiros

Viaduto do Chá, 15, - Bairro Centro - São Paulo/SP - CEP 01020-900
Telefone:

Informação SMADS/SAS-PI Nº 034027711

São Paulo, 05 de outubro de 2020.

Fica validado, através de assinaturas digitais, o relatório do doc SEI 034027201.

Informamos que apenas na data de hoje, foi nos apresentado o relatório para ciência e assinatura. 

Documento assinado eletronicamente por Waldemar Brandt Filho, Especialista, em 05/10/2020, às 16:18, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 8º, inciso I do Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Carlos César Machado, Especialista, em 05/10/2020, às 16:18, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 8º, inciso I do Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Suzete de Fá�ma Veiga, Analista de Assistência e Desenvolvimento Social, em 05/10/2020, às 16:21, conforme
art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 8º, inciso I do Decreto 55.838/2015

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�p://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o código verificador 034027711 e o código CRC 2B5F6975.

Referência: Processo nº 6024.2017/0003067-9 SEI nº 034027711

Criado por d593509, versão 3 por d593509 em 05/10/2020 16:17:59.
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Nome da OSC
Número do 
Processo

6024.2017/0003067-9 SAS Pinheiros

Nome Fantasia
Número do 
Termo de 
Parceria

097/SMADAS/2018 Distrito Pinheiros

Tipologia
Início do Termo 
de Parceria

01/04/2018 Média da Capacidade Contratada 90

CNPJ
Vigência do 
Termo de 
Parceria

31/03/2023 Semestre 5º semestre

Média total: 75% Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

RESULTADO FINAL

Relatório Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliação da Parceria

DADOS DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (OSC)

Conjunto Assistencial Nossa 
Senhora da Conceição 

Aparecida

CCA Mãe do Salvador

CCA - Centro para Crianças e 
Adolescentes com atendimentos 

de 06 a 14 anos e 11 meses

Estrutura física e 
administrativa 

1.1 Cômodos e mobiliários estão sendo 
utilizados no semestre conforme o 
aprovado no Plano de Trabalho

Estrutura física e 
administrativa 

1.2 Disponibilidade de materiais e artigos 
socioeducativos, pedagógicos, lúdicos e 
esportivos para realização das atividades, 
bem como de insumos que garantam as 
ofertas específicas da tipologia do serviço, 
previstos no Plano de Trabalho

62.481.064/0001-09

JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZAÇÃO PARCEIRA 
PARA METAS NÃO ATINGIDAS

DIMENSÃO INDICADORES SEMESTRAIS

DEMONSTRAÇÃO DO ALCANCE DAS METAS

ATENÇÃO: Todos os Indicadores Semestrais devem ser pontuados com valores entre ''1 - Insuficiente'' a ''4 - Superior''.

2.1 Percentual de Relatórios, Prontuários, 
Plano de Desenvolvimento do Usuário- PDU 

Estrutura física e 
administrativa 

RESULTADO FINAL

1.3 Cômodos e mobiliários se encontram 
em perfeitas condições de uso

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

Serviços, processos ou 
atividades

Plano de Desenvolvimento do Usuário- PDU 
(usuários da PSB) / Plano Individual de 
Atendimento - PIA (usuários da PSE) / Plano 
de Desenvolvimento Familiar - PDF 
elaborados ou atualizados no semestre

Produtos ou resultados
3.1 Número de usuários atendidos / 
capacidade parceirizada do serviço 

3.3 Execução das atividades previstas no 
Plano de Ação Semestral, compreendendo 
todas as suas dimensões.

Produtos ou resultados

3.4 Implantação de mecanismos de 
apuração da satisfação dos usuários do 
serviço e de canais de participação dos 
usuários na elaboração do Plano de Ação 

Recursos humanos

4.1 Percentual de profissionais que 
participaram de ao menos uma 
capacitação/ atualização de conhecimento 
no semestre, ofertada pela OSC, pela 
SMADS ou outras instituições

Recursos humanos

4.2 Adequação da força de trabalho, no 
semestre, ao quadro de recursos humanos 
previsto na legislação concernente à 
tipificação

Produtos ou resultados
3.2 Cardápio elaborado nos termos do 
Manual Prático de Alimentação da SMADS e 
com participação dos usuários do serviço 

Produtos ou resultados



Relatório Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliação da Parceria

resultado da meta Suficiente. Realizaram as atividades remotamente, devido a Pandemia, realizaram através de videos conferências, ap0licativos, lives, Wadsapp.

Entregas de cestas básica, onde tinham oportunidade de encontrar as famílias mensalmente. Também atendiam as famílias através de telefonemas, lives, Wadsapp.

4.

5.

6.

7.

11.

12.

13.

14.

15.

o impacto social foi relevante, as metas estabeledicas foram contempladas. A gestora de parceria acompanhou remotamente, por telefone, whadsapp, relatórios

mensais emitidos pelo serviço, amesma se aposentou em outubro de 2020. A atual gestora Natalia assumiu a gestão de parceria no dia 10/10/2020.

10.

PRINCIPAIS AÇÕES EFETUADAS PARA ATINGIMENTO DAS METAS E DO OBJETO DA PARCERIA

Descreva sucintamente as atividades e metas estabelecidas com vistas à implantação do serviço/projeto

O serviço realizou a contento as atividades conforme a tipologia, a Política de Assistência Social, correspondeu com o Plano de Trabalho. Trabalho realizado com

8.

9.

ANÁLISE DO PARECER TÉCNICO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL

Análise do relatório elaborado pela equipe responsável pelas atribuições financeiras das parcerias da SAS com os valores efetivamente transferidos pela SMADS, as despesas realizadas, 
os custos indiretos, as sobras de recursos financeiros, incluindo as aplicações financeiras do fundo de provisão, e eventuais valores devolvidos aos cofres públicos

PARECER TÉCNICO

Análise das atividades realizadas, com base nas visitas técnicas, das ações realizadas e do cumprimento das metas de acordo com a totalidade dos indicadores e parâmetros, bem como 
do impacto do benefício social obtido em razão da execução do objeto até o período
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Nome do gestor da 
parceria

Assinatura Data

Responsável pela 
Comissão de 
Monitoramento e 
Avaliação

Assinatura Data

Responsável pela 
Comissão de 
Monitoramento e 
Avaliação

Assinatura Data

Responsável pela 
Comissão de 
Monitoramento e 
Avaliação

Assinatura Data

RESPONSÁVEL PELA AVALIAÇÃO

Natalia Ruta da Silva

Carlos César Machado

Suzete de Fátima dos 
Santos 

Neuci Ignotti Pellegrino

ANÁLISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELOS CONTROLES INTERNO E EXTERNO (SE HOUVER)

Análise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo (se houver), no âmbito da fiscalização preventiva, bem como de suas conclusões e das medidas que 
tomaram em decorrência dessas auditorias



SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Supervisão de Assistência Social Pinheiros

Viaduto do Chá, 15, - Bairro Centro - São Paulo/SP - CEP 01020-900
Telefone:

PROCESSO 6024.2018/0004427-2

Informação SMADS/SAS-PI Nº 044979884

São Paulo, 26 de maio de 2021.

 

Documento assinado eletronicamente por Carlos César Machado, Especialista, em 26/05/2021, às
16:12, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 8º, inciso I do Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Suzete de Fátima Veiga, Analista de Assistência e
Desenvolvimento Social, em 26/05/2021, às 16:16, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 8º, inciso I do Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Neuci Ignotti Pellegrino, Analista de Assistência e
Desenvolvimento Social, em 28/05/2021, às 09:48, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 8º, inciso I do Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Natalia Ruta da Silva, Analista de Assistência e
Desenvolvimento Social, em 28/05/2021, às 11:53, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 8º, inciso I do Decreto 55.838/2015

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
código verificador 044979884 e o código CRC D976BA51.
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Nome da OSC
Número do 
Processo

6024.2017/0003067-9 SAS Pinheiros

Nome Fantasia
Número do 
Termo de 
Parceria

097/SMADS/2018 Distrito Pinheiros

Tipologia
Início do Termo 
de Parceria

01/04/2018 Média da Capacidade Contratada 90

CNPJ
Vigência do 
Termo de 
Parceria

31/03/2023 Semestre 6º semestre

Média total: 73% Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

2 - Insatisfatório

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

RESULTADO FINAL

Relatório Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliação da Parceria

DADOS DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (OSC)

Conjunto Assistêncial Nossa 
Senhora da Conceição 

Aparecida

CCA Mãe do Salvador

CCA - Centro para Crianças e 
Adolescentes com atendimentos 

de 06 a 14 anos e 11 meses

Estrutura física e 
administrativa 

1.1 Cômodos e mobiliários estão sendo 
utilizados no semestre conforme o 
aprovado no Plano de Trabalho

Estrutura física e 
administrativa 

1.2 Disponibilidade de materiais e artigos 
socioeducativos, pedagógicos, lúdicos e 
esportivos para realização das atividades, 
bem como de insumos que garantam as 
ofertas específicas da tipologia do serviço, 
previstos no Plano de Trabalho

62481064/0001-09

JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZAÇÃO PARCEIRA 
PARA METAS NÃO ATINGIDAS

DIMENSÃO INDICADORES SEMESTRAIS

DEMONSTRAÇÃO DO ALCANCE DAS METAS

ATENÇÃO: Todos os Indicadores Semestrais devem ser pontuados com valores entre ''1 - Insuficiente'' a ''4 - Superior''.

Serviços, processos ou 
atividades

2.1 Percentual de Relatórios, Prontuários, 
Plano de Desenvolvimento do Usuário- PDU 
(usuários da PSB) / Plano Individual de 
Atendimento - PIA (usuários da PSE) / Plano 
de Desenvolvimento Familiar - PDF 
elaborados ou atualizados no semestre

Produtos ou resultados
3.1 Número de usuários atendidos / 
capacidade parceirizada do serviço 

Devido a Pandemia, tivemos alguns familiares desligando os seus filhos e devido a 
baixa procura devido a incerteza da Pandemia

3.3 Execução das atividades previstas no 
Plano de Ação Semestral, compreendendo 
todas as suas dimensões.

Produtos ou resultados

3.4 Implantação de mecanismos de 
apuração da satisfação dos usuários do 
serviço e de canais de participação dos 
usuários na elaboração do Plano de Ação 

Recursos humanos

4.1 Percentual de profissionais que 
participaram de ao menos uma 
capacitação/ atualização de conhecimento 
no semestre, ofertada pela OSC, pela 
SMADS ou outras instituições

Recursos humanos

4.2 Adequação da força de trabalho, no 
semestre, ao quadro de recursos humanos 
previsto na legislação concernente à 
tipificação

Estrutura física e 
administrativa 

RESULTADO FINAL

1.3 Cômodos e mobiliários se encontram 
em perfeitas condições de uso

Produtos ou resultados
3.2 Cardápio elaborado nos termos do 
Manual Prático de Alimentação da SMADS e 
com participação dos usuários do serviço 

Produtos ou resultados



Relatório Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliação da Parceria

dimentos telefônicos, atendimentos presenciais familiares individuais e nas entregas de cestas básicas.

o serviço passou a receber 100% verba municipal. Por este motivo houve problemas de depósito no provisionado devido ao atraso no repasse de dois meses da verba

A organização responsável pelo Serviço teve que assumir o pagamento de uma parte das dispesas do serviço devido ao atraso da verba de fevereiro e março de 2021.

visitas técnicas in loco

relatórios

reuniões no CRAS Pinheiros

5.

6.

7.

11.

12.

13.

14.

15.

Atividades realizadas a contento conforme orientações técnicas da gestora de parceria, cumprimento das metas estabelecidas dendro da realidade da Pandemia

Bom impacto do benefício social obtido em razão da execução do objeto até o período.

O serviço desenvolveu atividades previstas no Plano de trabalho, ofereceu atendimentos remotos e presenciais conforme Portarias. Atendimento Watsapp, Lives aten-

10.

PRINCIPAIS AÇÕES EFETUADAS PARA ATINGIMENTO DAS METAS E DO OBJETO DA PARCERIA

Descreva sucintamente as atividades e metas estabelecidas com vistas à implantação do serviço/projeto

reuniões on-line

8.

9.

Até o momento não foi pago as duas parcelas descritas para o serviço.

Referente aos outros meses estão a contento.

ANÁLISE DO PARECER TÉCNICO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL

Análise do relatório elaborado pela equipe responsável pelas atribuições financeiras das parcerias da SAS com os valores efetivamente transferidos pela SMADS, as despesas realizadas, 
os custos indiretos, as sobras de recursos financeiros, incluindo as aplicações financeiras do fundo de provisão, e eventuais valores devolvidos aos cofres públicos

O serviço não recebeu o repasse dos meses de fevereiro e março de 2021 devido o Federal não ter repassado a verba para o município, a partir de abril de 2021

PARECER TÉCNICO

Análise das atividades realizadas, com base nas visitas técnicas, das ações realizadas e do cumprimento das metas de acordo com a totalidade dos indicadores e parâmetros, bem como 
do impacto do benefício social obtido em razão da execução do objeto até o período
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Nome do gestor da 
parceria

Assinatura
Assinado Digitalmente pelo 

doc SEI 051004796
Data 27/08/2021

Responsável pela 
Comissão de 
Monitoramento e 
Avaliação

Assinatura
Assinado Digitalmente pelo 

doc SEI 051004797
Data 27/08/2021

Responsável pela 
Comissão de 
Monitoramento e 
Avaliação

Assinatura
Assinado Digitalmente pelo 

doc SEI 051004798
Data 27/08/2021

Responsável pela 
Comissão de 
Monitoramento e 
Avaliação

Assinatura
Assinado Digitalmente pelo 

doc SEI 051004799
Data 27/08/2021

RESPONSÁVEL PELA AVALIAÇÃO

Natalia Ruta da Silva, RF: 
777.701-9

Carlos César Machado

Neuci Ignotti Pellegrino

Elza Yrigaray

ANÁLISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELOS CONTROLES INTERNO E EXTERNO (SE HOUVER)

Análise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo (se houver), no âmbito da fiscalização preventiva, bem como de suas conclusões e das medidas que 
tomaram em decorrência dessas auditorias



SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Supervisão de Assistência Social Pinheiros

Viaduto do Chá, 15, - Bairro Centro - São Paulo/SP - CEP 01020-900
Telefone:

PROCESSO 6024.2018/0004427-2

Informação SMADS/SAS-PI Nº 051004796

São Paulo, 27 de agosto de 2021.

Fica validado, através das assinaturas digitais, o Relatório Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliação
do 6° semestre (051004682). 

Documento assinado eletronicamente por Carlos César Machado, Especialista, em 27/08/2021, às
16:59, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 8º, inciso I do Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Elza Yrigaray, Analista de Assistência e Desenvolvimento
Social, em 27/08/2021, às 17:45, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 8º, inciso I do
Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Neuci Ignotti Pellegrino, Analista de Assistência e
Desenvolvimento Social, em 30/08/2021, às 09:58, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 8º, inciso I do Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Natalia Ruta da Silva, Analista de Assistência e
Desenvolvimento Social, em 30/08/2021, às 14:32, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e
art. 8º, inciso I do Decreto 55.838/2015

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
código verificador 051004796 e o código CRC F4B6CB3D.
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Nome da OSC
Número do 
Processo

6024.2017/0003067-9 SAS Pinheiros

Nome Fantasia
Número do Termo 
de Parceria

097/SMADS/2018 Distrito Pinheiros

Tipologia
Início do Termo 
de Parceria

01/04/2018 Média da Capacidade Contratada 90

CNPJ
Vigência do 
Termo de Parceria

31/03/2023 Semestre 7º semestre

Média total: 70% Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

3 - Suficiente

1 - Insuficiente

2 - Insatisfatório

3 - Suficiente

3 - Suficiente

ATENÇÃO: Todos os Indicadores Semestrais devem ser pontuados com valores entre ''1 - Insuficiente'' a ''4 - Superior''.

DEMONSTRAÇÃO DO ALCANCE DAS METAS

RESULTADO FINAL

DIMENSÃO INDICADORES SEMESTRAIS RESULTADO FINAL
JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA ORGANIZAÇÃO PARCEIRA PARA 

METAS NÃO ATINGIDAS

Relatório Técnico Semestral de Monitoramento e Avaliação da Parceria

DADOS DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA (OSC)

Conjunto Assistêncial Nossa 
Senhora da Conceição 

Aparecida

CCA Mãe do Salvador

CCA - Centro para Crianças e 
Adolescentes com 

atendimentos de 06 a 14 anos e 
11 meses

62481064/0001-09

Estrutura física e 
administrativa 

1.3 Cômodos e mobiliários se encontram em 
perfeitas condições de uso

Serviços, processos ou 
atividades

2.1 Percentual de Relatórios, Prontuários, 
Plano de Desenvolvimento do Usuário- PDU 
(usuários da PSB) / Plano Individual de 
Atendimento - PIA (usuários da PSE) / Plano 
de Desenvolvimento Familiar - PDF elaborados 
ou atualizados no semestre

Prestação de contas mensais entregues incompletos, com lançamentos de valores 
indevidos não presvistos em PRD, Plano de trabalho e IN 03/SMADS/2018. Prestação de 
Contas Parcial entregue com atraso.

Produtos ou resultados
3.1 Número de usuários atendidos / 
capacidade parceirizada do serviço 

Foi realizado busca ativa de usuários, famílias refereciadas cadastradas no CADUNICO, 
encaminhamento do CRAS Pinheiros, escolas, CEIs. Avaliamos o entorno no qual as 
famílias que buscam o serviço são residentes em outros territórios e trabalham na região, 
no semestre houve demanda abaixo da capacidade do serviço. 

Estrutura física e 
administrativa 

1.1 Cômodos e mobiliários estão sendo 
utilizados no semestre conforme o aprovado 
no Plano de Trabalho

Estrutura física e 
administrativa 

1.2 Disponibilidade de materiais e artigos 
socioeducativos, pedagógicos, lúdicos e 
esportivos para realização das atividades, bem 
como de insumos que garantam as ofertas 
específicas da tipologia do serviço, previstos 
no Plano de Trabalho

Produtos ou resultados
3.2 Cardápio elaborado nos termos do Manual 
Prático de Alimentação da SMADS e com 
participação dos usuários do serviço 

Produtos ou resultados
3.3 Execução das atividades previstas no 
Plano de Ação Semestral, compreendendo 
todas as suas dimensões.



3 - Suficiente

3 - Suficiente

1 - Insuficiente

Produtos ou resultados

3.4 Implantação de mecanismos de apuração 
da satisfação dos usuários do serviço e de 
canais de participação dos usuários na 
elaboração do Plano de Ação 

Recursos humanos

4.1 Percentual de profissionais que 
participaram de ao menos uma capacitação/ 
atualização de conhecimento no semestre, 
ofertada pela OSC, pela SMADS ou outras 
instituições

visitas técnicas in loco

relatórios

reuniões no CRAS Pinheiros

5.

6.

7.

Recursos humanos

4.2 Adequação da força de trabalho, no 
semestre, ao quadro de recursos humanos 
previsto na legislação concernente à 
tipificação

Houve muita rotatividade de funcionários durante o semestre,  o serviço provurou  
realizar as contratações rapidamente porém  não podemos deixar de destacar essa 

dificuldade pois ocasionou readequações nas atividades e sobrecarga de trabalho dos 
profissionais que permaneceram no serviço 

PRINCIPAIS AÇÕES EFETUADAS PARA ATINGIMENTO DAS METAS E DO OBJETO DA PARCERIA

Descreva sucintamente as atividades e metas estabelecidas com vistas à implantação do serviço/projeto

telefonemas

14.

15.

PARECER TÉCNICO

Análise das atividades realizadas, com base nas visitas técnicas, das ações realizadas e do cumprimento das metas de acordo com a totalidade dos indicadores e parâmetros, bem como do impacto 
do benefício social obtido em razão da execução do objeto até o período

Atividades realizadas a contento conforme orientações técnicas da gestora de parceria, plano semestral e Política de Assistência Social, em relação ao cumprimento 

 de metas informamos que o serviço não conseguiu atingir o número de atendimentos conforme a capacidacidade parcerizada do serviço. Outras metas

8.

9.

10.

11.

12.

13.

estão a contento, o serviço realizou atividades remotas e presenciais, atendimentos familiares.

Houve muita rotatividade de funcionários durante o semestre, o serviço procurou realizar as contratações rapidamente porém não podemos deixar de destacar essa

dificuldade pois ocasionou readequações nas atividades e sobrecarga de trabalho dos profissionais que permaneceram no serviço.

Informamos que realizamos reuniões com a equioe financeia da OSC, Agatha e Edmilson, gestora de Parceria, Natália e UPC/SAS, Raquel. O obejtivo das reuniões 

foi esclarecimentos de dúvidas e orientações sobre os ajustes financeiros mensais, no qual esclarecemos e pontuamos sobre as inconsistências nos ajustes 

financeiros. Orientamos inclusive sobre os Encargos e Vale Transporte. Não Houve ATA.

Houve reunião com o representante legal da OSC, Sr. Gustavo, Gestora de Parceria, Coordenadora do CRAS e Superviros da SAS. Orientamos o Sr. Gustavo sobre os

encargos e Vale transporte, além de outra questões referente as vagas referenciadas e a frequência dos usuários. 

Segue as inconsistências analisadas nos ajustes mensais de abril/21 a setembro/21 e na Prestação de Contas Parcial referente ao 7º semestre da parceria:

ANÁLISE DO PARECER TÉCNICO DO AJUSTE FINANCEIRO MENSAL

Análise do relatório elaborado pela equipe responsável pelas atribuições financeiras das parcerias da SAS com os valores efetivamente transferidos pela SMADS, as despesas realizadas, os custos 
indiretos, as sobras de recursos financeiros, incluindo as aplicações financeiras do fundo de provisão, e eventuais valores devolvidos aos cofres públicos

Durante os ajustes financeiros referente ao período de abril/21 a setembro/21, verificamosincorreções que foram apresentadas nas prestações de contas nas quais não 

no qua foi acordado em plano de trabalho, PRD e previsto em parceria com a SMADS.

Conforme o que está disposto no artigo 121 da IN 03/SMADS/2018, realizamos notificações através de e-mails e orientações em reunião com a OSC para efetuar 

esclarecimentos e correções necessárias, no entanto as inconisitências se mantiveram até a Prestação de Contas Parcial

Abril/21:

Valor lançado de encargos de RH acima de 11,10% definido em plano de trabalho e PRD e parceria: lançamento maior que o previsto em: R$ 2.628,49

Valor em outras despesas em desacordo com a PRD e Plano de Trabalho: Vale transporte acima de 2.1% - valor lançado maior do que o previsto em: r$ 1.071,00+



ANÁLISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELOS CONTROLES INTERNO E EXTERNO (SE HOUVER)

Análise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo (se houver), no âmbito da fiscalização preventiva, bem como de suas conclusões e das medidas que tomaram 
em decorrência dessas auditorias

Despesas indevidas de IRRF: r$ 226,28+IRRF do CEI: r$ 334,57;

Valores indevidos referente a INSS R$ 1.96,89+R$ 1.96,89;

Valores indevidos de Vale transporte acima de 2,1% definido em PRD e Plano de trabalho: lançamento maior do que o previsto: R$ 1.613,94

Valores não previsto em parceria referente a Plano odontológico do CEI - Amil Assistência Odontológica: R$ 845,79;

Em 24/03/22, encaminhamos para o serviço, c/c o representante legal e o setor financeiros da OSC, e-mail de notificação  informando as intercorrências do semestre e  

  solicitando o depósito do montante referente as despesas indevidas no prazo de 05 dias úteis. No dia 04/04/22, fora do prazo determinado pelo CRAS Pinheiros, a 

OSC depositou o montante das despesas indevidas. O comprovante foi encaminhado via e-mail.

DEAFINS dos ajudtes mensais estão erradas assim como o Relatório Parcial de Execução Financeira.

jun/21

Valor lançado de encargos de RH acima de 11,10% definido em plano de trabalho e PRD: Diferença laçada maior do que o previsto em: R$ 1.194,78

Valores previsto em parceria referente a IRRF valor: R$ 226,28

Valores indevidos de Vale transporte acima de 2,1% definido em PRD e Plano de trabalho: lançamento maior do que o previsto em: R$ 1.912,49;

Valor lançado não previsto em parceria referente a Sindicato: R$ 130,39;

R$ 1.730,00 9 lançamento em duplicidade em encargos e outras despesas);

Valor lançado de IRRF do mês de março de r$ 226,28 e mês de abril de r$ 226,28 (não previsto na parceria);

Valores lançados indevidamente referente a INSS no mês de março: R$ 1.098,09;

Vale transporte acima de 2,1%: maior que o previsto em: r$ 1.436,60;

Maio/2021:

Valores lançados de encargos deRH acima de 11,10%: diferença maior do previsto em: R$ 3.666,33;

Encargos lançados de RH acima de 11,10% definido em PRD e Plano de trabalho: Diferença lançada maior que o previsto em: r$ 1.614,00;

Fundo Provisionado não depositado dentro do mês de referência;

Valores lançados não previstos em parceria referente a IRRf: r$ 226,28+R$ 194,87+R$ 241,44

Valores lançados não previstos em parceria referente a Sindicato: r$ 139,48;

set/21

Valor lançado de RH: R$ 13.809,36 - Valor PRD: R$ 13.273,37 - Diferença: r# 535,99

Encargos de RH acima de 11,10% em PRD e Plano de trabalho: lançamento maior que o previsto em: r$ 2.687,30

Fundo Provisionado do mês de referência não depositado;

Valores lançados não previsto em parceria referente a INSS: R$ 1.257,84;

Valores indevidos de Vale transporte acima de 2,1% definido em PRD e Plano de trabalho: lançamento maior do que o previsto :R$ 1.255,28;

Agosto/2021:

Valor lançado de RH: r$ 13.809,36 - valor PRD: r$ 13.273,37 - Diferença: R$ 535,99

Encargos de RH acima de 11,10% em PRD e Plano de trabalho: lançamento maior que o previsto em: R$ 1.169,68;

Fundo Provisionado do mês em referência não depositado;

Destacamos que o fundo provisionado foi depositado sempre com 01 mês de atraso durante a semestralidade.

Valores lançados não previstos em parceria referente a IRRF: R$ 324,61+R$ 185,84;

Valores lançados não previstos em parceria referente GPS:R$ 286,44;

Valores indevidos de Vale Transporte acima de 2.1% definido em PRD e Plano de Trabalho: lançamento maior do que previsto: R$ 996,51;

Valores lançados não previstos em parceria referente a Sindicato: r$ 133,02;

Total de despesas indevidas no período do 7 semestre da parceria: R$ 34.718,72

Valores lançados não previsto em parceria referente a Sindicato: r$ 132,85;

Valores Lançados não previsto em parceria a INSS: r$ 1.252,37;

Houve aplicação financeira com recurso do Repasse Mensal

Valores lançados não previstos em parceria referente a INSs: R$ 1.105,97

Houve devolução dos valores de R$ 251,00 e R$ 492,17

Valor lançado não prvisto em parceria referente a INSS: R$ 1.296,11;

Houve devolução dos valores do Plano odontólogico de R$ 845,79 e IRRF de r$ 334,57 referente do mês de junho referente ao CEI

Julho/2021:

Valor lançado de RH: 13.809,36 - Valor PRD: R$ 13.273,37: diferença: r$ 535,99
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