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CONTRATO N.13/SMADS/2023

PROCESSO SEI N. 6024.2023/0001203-5— EDITAL DE CREDENCIAMENTO N. 02/SMADS/2022

OBIJETO: Hospedagem por didrias em estabelecimento hoteleiro para pessoas em situacdo de rua,
regularmente indicadas pela SMADS — Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
Orgdo da PMSP — Prefeitura Municipal de Sdo Paulo.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CONTRATADO: MH HOTELARIA E ALOJAMENTOS LTDA ME

LOCAL DE PRESTACAO DO SERVICO: Avenida Sapopemba n. 14.151, Jardim Adutora, Sdo Paulo
- SP, CEP 03585-010

QUANTIDADE TOTAL DE VAGAS: 192 (cento e noventa e duas) vagas de hospedagem

VALOR UNITARIO DA DIARIA: R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais)

VALOR TOTAL DO CONTRATO (180 dias): RS 4.320.000,00 (quatro milhGes trezentos e vinte mil
reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA N.08.244.3023.4.308.3.3.90.39.00.03.2.665.1220.1

NOTA DE EMPENHO N. 88129
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. Avigéncia do contrato serd de até 180 (cento e oitenta) dias, resguardado o ano bissexto, quando
houver, contados a partir da assinatura do presente instrumento;

2.1.1. Apods a assinatura do contrato, a CONTRATADO tera o prazo de até 03 (trés) dias uteis para
bloguear as vagas previstas neste instrumento e organizar-se administrativamente para o recebimento
dos hdspedes.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES CONTRATANTES

3.1. O estabetecimento hoteleiro CONTRATADO fica obrigada:

3.1.1. Entregar o objeto do presente, na forma e prazo estabelecidos, mediante apresentagdo das
Notas Fiscais devidamente preenchidas, constando detalhadamente as informagdes necessarias,
conforme proposta do CONTRATADO;

3.1.2. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, fiscais, previdencidrios e comerciais resultantes
da execucdo do contrato;

3.1.3. Observar o Regimento Interno anexado ao presente;

3.1.4. Prestar o servico de hospedagem, observando todas as cautelas necessdrias e provisdes que
segue:

a) Acomodacdo em comodos individuais ou compartilhados, garantido neste ultimo, em se
tratando de pessoas idosas, acima de 60 (sessenta) anos, a separagdo por sexos, para no maximo 04
{quatro) pessoas, e com distincia minima de 0,80 metros entre as camas, em atendimento ao
Regulamento de Diretoria Colegiada — RDC n. 502, de 27 de maio de 2021, com didria que se inicia as
14 horas e termina as 12 horas do dia subsequente, perfazendo um total de 22 (vinte e duas) horas de
estadia;

al) em se tratando de familia em situagdo de rua, devera garantir a composi¢do familiar em cada
cémodo, disponibilizando mais de um, se for o caso, para garantir protecdo integral, resguardado o
distanciamento entre as camas contido no item “a” supra;

b) Oferta de 05 (cinco) refeigdes didrias, de acordo com o Manual Prético para uma Alimentagdo
sauddvel
(https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/assistencia_social/documentos%20ju/
MANUAL DE NUTRICAO 2018%20ATUALIZADO.pdf), sendo um café da manhd, um almogo, um
lanche da tarde, um jantar e um lanche noturno, produzidas pelo estabelecimento ou por contratadas
de terceiros, sob inteira responsabilidade do CONTRATADO, que deverdo ser servidas no préprio
estabelecimento, mediante escalonamento em turnos e horérios diversos, respeitando o
distanciamento social, de modo a evitar aglomeragdo das pessoas entre si;

bl) Café da manh3, a ser servido das 07h30m as 10h00m, com servico padrdo basico e
disponibilizando, cumulativamente, a todos os hdspedes, café, leite, pdo e manteiga.

b2) Almogo e jantar, com servico padréo basico, a serem servidos, respectivamente, das 12h00m as
14h00m e 18h00m as 20h00m, com cardapios com variagdes didrias, incluindo, cumulativamente,
uma fonte de proteina de origem animal, acompanhada de carboidrato, além de salada de folhas ou
de legumes e uma fruta.

b3) Lanche da tarde, com servico padrio bdsico, a ser servido das 16h00m as 17h00m,
disponihilizando, cumulativamente, a todos os hdspedes, leite, café ou chocolate, biscoito e uma
fruta.

b4) Lache noturno, com servigo padrdo basico, a ser servido das 21h30m as 22h30m, disponibilizando,
cumulativamente, a todos os hdspedes, cha e biscoito.
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3.1.5. Fornecimento continuo de dgua potével em area comum para consumo dos hdspedes;

3.1.6. Substituicdo e fornecimento semanal dos materiais incluidos na definicio de vaga de

hospedagem do Edital de Credenciamento:
12 Vagas de hospedagem: capacidade de atendimento de acomodagdo, em
comodos individuais ou compartilhados, garantido neste ultimo, em se tratando de
pessoas idosas, acima de 60 (sessenta) anos, a separagdo por sexos, para no mdximo 04
{quatro) pessoas, e com distdncia minima de 0,80 metros entre as camas, em atendimento
ao Regulamento de Diretoria Colegiada — RDC n. 502, de 27 de maio de 2021, conjugada
& disponibilizacdo de locais, privativos ou coletivos, para atendimento de necessidades
fisioldgicas e de higiene pessoal, com privadas e chuveiros com dgua quente, além de
materiais de roupas de cama, banho e higiene como lengdis, travesseiros, fronhas,
toalhas, sabonetes, shampoos, condicionadores, papel higiénico, pastas e escovas de
dente, desodorantes roll-on e recursos para barbear, e ao fornecimento de alimentagdo,
conforme descrito no Item 2.1.b deste edital;

3.1.7. Fornecimento semanal de desodorantes roll-on e recursos para barbear, ou em periodicidade
inferior se, por razdes de higiene, houver necessidade de troca:

3.1.8. Prover servicos de internet aos hdspedes;

3.1.9. Disponibilizar, sem qualquer 6nus a SMADS, drea comum para a realizacdo de atividades
coletivas, bem como 02 (dois) espagos reservados para o atendimento social e de salide,
acompanhado de toda de estrutura para acondicionamento e aquecimento de refeicGes e para
descanso, a serem utilizados pelos profissionais da organizagdo da sociedade civil e equipe da
Secretaria Municipal de Satde;

3.1.10. Em havendo lavanderia, disponibilizar aos hdspedes indicados por SMADS, ficando esta ultima
a fornecer os produtos de limpeza para roupas;

3.1.11. Limpeza e higieniza¢do semanal das acomodagGes ou em periodicidade inferior se, por razbes
de higiene, houver necessidade;

3.1.12. Disponibilizacdo de sistema de ventilacdo e equipamento de televisdo aberta;

3.1.13. Condi¢des minimas de seguranca e acessibilidade nas dreas comuns e vias de acesso e saida
dos cdmodos, tais como elevadores, rampas e redes de protegao;

3.1.14. Providenciar a correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela
CONTRATANTE na entrega do objeto;

3.1.15. Responder por danes causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua cuipa ou dolo, quando da execugdo do contrato;

3.1.16. Acatar as orientaces da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagéo,
prestando esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas;

3.1.17. Manter todas as condi¢des de habilitacdo aferidas no processo de contratacdo durante a
vigéncia do contrato;

3.1.18. Franquear acesso a suas instalagdes a servidores da CONTRATANTE ou a funcionarios,
devidamente credenciados, da Organizacdo da Sociedade Civil parceira;

3.1.19. Seguir os protocolos de saude e sanitdrios necessdrios a preven¢do do contdgio pelo novo
coronavirus e outras enfermidades contagiosas.

3.1.20. Responsabilizar-se por todos os prejuizos que porventura cause a CONTRATANTE em razdo do
fornecimento do objeto decorrente do presente contrato.

3.1.20.1 O CONTRATADO sera a Unica responsavel perante terceiros contratados por ela para a
prestacdo dos servigos do presente Contrato.
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3.1.20.2 Fornecer a CONTRATANTE ou a funciondrios da Organizacdo da Sociedade Civil parcerizada,
sempre que requisitado, relatério com informag8es pertinentes ao controle de didrias com os nomes
dos hdspedes atendidos, hora e dia do inicio e do término das diadrias usufruidas, os nimeros das
unidades ocupadas e o registro da ocorréncia de eventos excepcionais, para futuras referéncias.

3.2. O preposto, que sera indicado pelo CONTRATADO, que devera informar, por escrito, ao Fiscal do
Contrato indicado pela CONTRATANTE, todas as ocorréncias observadas na prestagdo do servigo em
foco.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4. A CONTRATANTE fica obrigado a:

4.1, Fornecimento de servicos de lavanderia para lavagem das roupas dos hdspedes ou produtos de
limpeza para roupas, neste tltimo nos casos em que os CONTRATADOS disponibilizarem tais atividades
no local;

4.2, Efetuar o pagamento os valores acordados neste Contrato, decorrentes da efetiva prestacao dos
servicos, além de fornecer todos os documentos e as informagdes necessarias a CONTRATADA no
prazo requerido, para perfeita efetivagdo do objeto deste.

4.3, Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo como o0s
termos deste documento;

4.4. Permitir o livre acesso dos empregados do CONTRATADO nas dependéncias da CONTRATANTE
para entrega do objeto deste ajuste, desde que uniformizados e identificados com crach3;

4.5. Rejeitar no todo ou em parte, a prestagdo dos servicos executados em desacordo com as
exigéncias do Termo de Referéncia, Contrato e seus anexos;

4.6. Comunicar ao CONTRATADO, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas
no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido, sem prejuizo das penalidades
cabiveis;

4.7. Acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual, por intermédio de representante especialmente
designado;

4.8. Realizar o acompanhamento regular das demandas e necessidades dos héspedes no @mbito da
politica publica de assisténcia social e buscar articulagdo com os servigos de salide para atendimentos
as necessidades de saude dos hospedes;

4.9. Aplicar ao CONTRATADO as penalidades regulamentares contratuais, quando necessarias;

4.10. Providenciar o suporte & Organizacdo da Sociedade Civil parceira para o atendimento social no
estabelecimento do CONTRATADO.

4.11. Serd de responsabilidade da OSC a prestagdo de atendimento social orientado pela politica
socioassistencial do Municipio, bem como o fornecimento de leite e fralda.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO

5.1. O objeto sera recebido nas condigdes da cldusula primeira deste contrato, no prazo definido na
cldusula segunda.

5.2. A administrac3o efetuard, por meio de servidor designado, a verificagdo dos servigos prestados e
o acompanhamento do fornecimento dos objetos.
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CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO

6.1. As despesas para a execugdo do objeto do presente contrato onerardo a dotagdo orgamentaria n.
93.10.08.244.3023.4308.3.3.90.39.00.03.2.665.1220 do orcamento vigente, respeitado o
principio da anualidade orgamentéria, através da Nota de Empenho n. 88129, no valor total de RS
2.520.000,00 (dois milhdes e quinhentos e vinte mil reais).

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. A CONTRATANTE, a titulo de contrapartida pela hospedagem de pessoa regularmente indicada,
efetuard o pagamento, por didria de pessoa hospedada, no montante de RS 125,00 (cento e vinte e
cinco reais), totalizando, o valor mensal estimado relacionado abaixo, para 192 (cento e noventa e
duas) vagas hospedes, no periodo de até 180 (cento e oitenta) dias:

7.1.1. meses com 30 dias: RS 937.500,00 (RS 125,00*30dias*250hdspedes);

7.1.2. meses com 31 dias: RS 968.750,00 (RS 125,00*31dias*250hdspedes);

7:1.3.

Neste preco estdo incluidos todos os custos e despesas necessarios ao cumprimento integral e
adequado das obrigacdes decorrentes da contratagdo, tais como, custos diretos e indiretos, tributos
incidentes, taxa de administracdo, encargos sociais, trabalhistas, seguros, beneficios e despesas
indiretas, af incluidas as despesas fiscais e o lucro do estabelecimento, e quaisquer outros necessdrios
ao cumprimento integral do objeto do ajuste, de modo que nenhuma outra remuneragdo serd devida,
em qualquer hipdtese de responsabilidade solidaria pelo pagamento de toda e qualquer despesa,
direta ou indiretamente relacionada com a prestacdo dos servigos.

7.2. O prazo de pagamento serd de até 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de recebimento da
Nota Fiscal Eletrénica emitida pelo CONTRATADO, nos termos do item 7.5 infra, e a vista do atestado
de medicdo.

7.3. Neste ato o CONTRATADO informou, para fins de pagamento, os seguintes dados bancdrios, ciente
de que eventual incorre¢do ndo podera ser imputada ao Municipio: conta 52.155-8, agéncia 0583-5,
Banco do Brasil.

7.4. O valor mensal do pagamento serd devido em fungdo da quantidade de vagas indicada no item
1.2 do presente, considerando-se o valor unitdrio da diéria contratado, pelo periodo abrangido pela
respectiva Nota Fiscal de Prestacdo de Servigo.

7.5. Para efeito de pagamento, o CONTRATADO encaminhard a CONTRATANTE, pelo enderego de e-
mail smadsvagashoteis@prefeitura.sp.gov.br, em prazo acordado com esta, a nota fiscal eletrénica de
gue trata o item 7.2.

7.6. Havendo atraso nos pagamentos, sobre a quantia devida incidird corregdo monetaria nos termos
do artigo 74 da Lei Estadual n. 6.544/89, bem como juros moratérios, estes a razdo de 0,5% (meio por
cento) ao més, calculados pro rata tempore, em relagdo ao atraso verificado.

=
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7.7 Constitui condigdo para realizagdo dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome do
CONTRATADO no CADIN MUNICIPAL, o qual devera ser consultado por ocasido da realizacdo de cada
pagamento.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

9.1. A fiscalizagdo dos servigos contratados serd exercida por intermédio de servidor oportunamente
designado para tal finalidade, a quem competira observar a qualidade e a quantidade de fornecimento
do objeto contratado, durante sua vigéncia.

9.2, A fiscalizacdo dos servicos pela CONTRATANTE ndo exime, nem diminui a completa
responsabilidade do CONTRATADO por qualguer inobservancia ou omissdo as Clausulas contratuais.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

10.1. Além das sancgdes previstas no Capitulo IV, da Lei Federal n. 8.666/93 e demais normas
pertinentes, 0 CONTRATADO estara sujeita as penalidades a seguir discriminadas:

10.1.1. Em caso de inexecucdo parciaf, muita de 10% (dez por cento} sobre o vaior da parceia
inadimplida.

10.1.2. Em caso de inexecucdo total, multa de 20% sobre o valor total do contrato, sem prejuizo de, a
critério da Administracdo, aplicar-se pena de suspensdo tempordéria do direito de licitar e contratar
com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

10.1.3. Se o objeto estiver em desacordo com as especificagdes contidas neste Contrato ou em caso
de irregularidades constatadas durante a execugdo contratual, multa de 10% (dez por cento) sobre o
valor da parcela mensal devida ao CONTRATADO.

10.1.4. Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de ag¢do judicial, chegar ao
conhecimento do gestor do contrato uma situagdo de inadimplemento com relagdo as obrigagSes
trabalhistas, sendo que tal inadimplemento devera ser devidamente comprovade, caberd a autoridade
apuréa-la, garantido o contraditdrio, e se for o caso apiicar ao CONTRATADO muita de 20% (vinte por
cento) sobre o valor da parcela mensal devida ao CONTRATADO e, persistindo a situacdo, o Contrato
sera rescindido.

10.1.5. Caso haja rescisdo, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 80, incisos | e IV da Lei
Federaln. 8.666/93.

10.1.6. As sancdes sdo independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui a das outras.

10.1.7. O prazo para pagamento das multas serd de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagdo do
estabelecimento apenado. A critério da Administragdo e sendo possivel, o valor devido serd
descontado da importidncia que o estabelecimento tenha a receber da CONTRATANTE ou por
intermédio da retencdo de créditos decorrentes do contrato até os limites do valor apurado, conforme
dispSe o pardgrafo Unico, do artigo 55, do Decreto Municipal n. 44.279/2003. Ndo havendo pagamento
pelo estabelecimento, o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando a devedora a processo judicial
de execugao.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO CONTRATO

11.1. Constituem motivo para rescisdo deste Contrato, independentemente de interpelacdo judicial
ou extrajudicial, aqueles previstos nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n. 8.666/93 acarretando, na
hipotese de rescisdo administrativa, as consequéncias indicadas naqueles artigos da lei.

11.2. Ocorrendo a resolugdo do contrato, com base na condigdo estipulada no subitem 11.1, o
CONTRATADO fard jus ao recebimento dos valores devidos pro rata pela prestacdo dos servigos
previstos neste Contrato, mas ndo tera direito a qualquer espécie de indenizagdo em virtude do
término antecipado do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO COMPROMISSO ANTICORRUPCAO

12.1 Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer dar ou se comprometer a
dar a quem guer gue seja ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacao,
vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica
ilegal ou de corrupcdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra
forma a ele ndo relacionados, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da
mesma forma.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS

13.1. Este Contrato obedece a Lei Municipal n. 13.278/02, as Leis Federais n.s 8.666/93 e 10.520/02 e
demais normas pertinentes.

13.2. Nenhuma tolerdncia das partes quanto a falta de cumprimento de quaisquer das cldusulas do
ajuste poderd ser entendida como aceitagdo, novagdo ou precedente.

13.3. N3o serd exigida a prestacdo de garantia para a presente contratagdo.

13.4. Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigdes contratuais em face da superveniéncia
de normas federais e/ou municipais.

13.5. E parte integrante deste contrato o Regimento Interno, ANEXO V, que determina o que deve ser
executado entre CONTRATADOS, CONTRATANTE, OSCs e CONVIVENTES.

13.6. Fica o CONTRATADO ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica que tem pleno
conhecimento dos elementos nele constantes, bem como todas as condiges gerais e peculiares de
seu objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento
impeditivo do perfeito cumprimento de seu objeto.

13.7. O presente contrato rege-se pelas cldusulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se
Ihe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢6es de direito privado, nos
termos do artigo 54 da Lei Federal n. 8.666/1993 e Lei Federal n. 13.979/2020.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — CLAUSULA RESOLUTIVA

14.1. O presente contrato podera ser RESCINDIDO, ADITADO e/ou SUPRIMIDO pela CONTRATANTE,
por razoes de interesse publico e de alta relevancia, desde que justificadas, determinadas e exaradas
no processo administrativo a que se refere este contrato, sem que isso implique na aplicagdo de multa
de qualquer natureza, em especial aguelas estipuladas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o foro do Municipio de S&o Paulo para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes do
presente ajuste.

E, por estarem assim justas e contratados, foi lavrado este instrumento que, apds lido, conferido e
achado conforime vai assinado e rubricado em 03 (irés) vias de igual teor, pelas partes e 02 (duas)
testemunhas abaixo identificadas.

S3o Paulo, 20 de setembro de 2023

CARLQS BEZERRA JR
SECRETARIA MUNICIPAL DE TENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CQNTRATANTE

—

NDO CELSO FERREIRA BARBOSA

PROCURADOR
MH HOTELARIA E ALOJAMENTOS LTDA ME
CONTRATADA
Testemunhas: 'ﬂ
L. | \’\\Ao@(a/ 2. A@« «
5X\Seiki Shi 4132 &
RG RF 883.345-{”8 da RG alais2-§
CPF/MF CPF/MF



