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COMISSAO MUNICIPAL DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL
ATA DA REUNIAO ORDINARIA - 15 DE MARGO DE 2023, DAS 09h30 AS 12h30

A reunido comecgou com a apresentacao dos presentes e da ordem do dia. Em seguida,
iniciou-se a discussao das pautas: 1) Validagdo das atas da reunido extraordinaria de janeiro
e da reunido ordinaria de fevereiro de 2023; 2) Informes gerais; 3) Formacao de grupos de
trabalho; e 4) Discussao da versao preliminar das orientacdes técnicas do Peti

1. Aprovagao das atas de janeiro e fevereiro de 2023

SMADS consultou os membros da Comissao sobre a necessidade de ajustes na ata da
reunido extraordinaria de janeiro de 2023 e da reunido ordinaria de fevereiro de 2023,
enviada junto a pauta da reunido de margo. Ndo havendo pedidos nesse sentido ou
manifestagcdes contrarias, as atas foram consideradas aprovadas e serao disponibilizadas
em transparéncia ativa no portal da SMADS.

2. Informes gerais
A apresentacdo do Plano de Acgdes Estratégicas do Peti sera feita ao COMAS amanha
(16/03) e sera requisitada uma suplementagao or¢camentaria. Além do plano, ha também
uma planilha para monitoramento das acgdes, que pode ser acessada na pasta
compartilhada da CMETI. Havendo aprovacao no COMAS, o Plano sera compartilhado em
transparéncia ativa.

Hoje (15/03) pela tarde havera uma reuniao com o Conselho Tutelar para contribuir na
escrita das Orientagdes Técnicas do Peti.

Houve mudangas na composi¢do da CMETI. Caso haja algum érgao que queira modificar
seus membros, enviar e-mail para CMETI ou solicitar mudanca por meio de processo SEI.

3. Formagao de grupos de trabalho
Devido as acgbes estratégicas pensadas para este ano, foram idealizados trés grupos de
trabalho:
1. Mobilizacado - Criacdo da campanha permanente
e Objetivo: elaborar uma campanha permanente do zero, pensando quais estratégias
serdo usadas, quais serao as pecas, qual o discurso, etc;
e Langamento da campanha se daria no 12 de junho (Dia Nacional de Combate ao
Trabalho Infantil);
e O mote “Proteja o Futuro” sera utilizado para tratar de temas relacionados a violéncia
contra criangas e adolescentes, mas as especificacdes serdo melhor definidas no
GT;
e Carga de trabalho: encontro quinzenal de 1h30, as quintas-feiras as 10h, com inicio
em abril e término previsto para junho, no formato online;
Inicio previsto em 13/04 as 10h;
Participantes: Comunicacdo da SMADS, Amanda e Eduardo (SMG), Bruna (Escola
Cidade Aprendiz), Emmerson (Instituto de Olho no Futuro), Leonardo (SMADS).
2. Plano Municipal - Proposta para o diagnéstico e da metodologia de desenvolvimento
e Objetivo: definir o diagndstico e metodologia do Plano Municipal de Erradicagao do
Trabalho Infantil;



-~

‘ CM E COMISSAO MUNICIPAL DE
| ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL

Versao inicial a ser apresentada na semana do dia 12 de junho;
Carga de trabalho: encontro quinzenal de 1h30, as tercas-feiras as 10h, no formato
online;
Inicio previsto em 04/04 as 10h;
Participantes: Damaris (SMDHC), Rita (SMS), Andrea (SRTb/MTE), Claudia e Ana
Elisa (MPT), Leonardo (SMADS).

3. Formacdo - Desenvolvimento da nova capacitacdo sobre trabalho infantil da
Prefeitura

e Objetivo: formar a SMADS e outras secretarias da Prefeitura para o cumprimento das
Orientacbes Técnicas do Peti;
Carga de trabalho: reunides quinzenais, no formato online;
Participantes: Luiza, Mariana e Daniela (SMADS), SME, Cassia e Rita (SMS),
Damaris (SMDHC), Regina (COMAS).

4. Discussao da versao preliminar das orienta¢oes técnicas do Peti

As Orientagdes Técnicas pretendem ser um documento modelo para definir as diretrizes de
acbes relacionadas ao atendimento de situagdes de trabalho infantil, realizando a
interlocugao e articulagao intersetorial para garantir a protecao socioassistencial. Amplia a
ideia de trazer um fluxo de acéo, integrando também conceitos importantes e um diagndstico
da situacao de trabalho infantil no municipio.

O calendario das orientagdes esta previsto da seguinte forma:

e Até sexta (17/03) o documento sera enviado a rede socioassistencial da SMADS
para consulta;

e Apds 2 semanas de consulta, dia 19/04 o documento passara pela validagdo da
CMETI;

e Em seguida, as orientagdes serao disponibilizadas em consulta publica no Participe+
até 01/05;

e Por fim, o documento passara por aprovacdo no COMAS em 19/05;

Parte 1: Contextualizacao

- Sugestao de acrescentar “construgao civil” como uma classificagéo do trabalho infantil

- Mudanca das classificagdes gerais para: 1) Trabalho infantil em espagos de acesso ou uso
publico; 2) Trabalho infantil no préprio domicilio; 3) Trabalho infantil em espagos privados; 4)
Outras formas de trabalho infantil e/ou desprotegido para adolescentes.

- Sugestao de acrescentar na “1.4.1 Referéncias legais” a portaria municipal sobre acidentes
no trabalho com trabalhadores menores de 18 anos.

- Ponto de atencao na secao “1.4.4 Bases de dados”. No SINAN, cada agravo gera uma
base de dados diferente. O registro de trabalho infantil ocorre na base SINAN Violéncia,
enquanto os acidentes de trabalho ocorrem no SINAN Acidentes.

Parte 2: Protocolo de Atendimento

- Mudancas na secéao “2.3 Fase de identificacdo”

- Mudancgas na planilha “Procedimentos de identificagéo, registro e encaminhamento para
situacdes de trabalho infantil em espacos publicos ou no préprio domicilio”

- Mudancas na secao “2.4 Fase de atendimento” e na planilha “Estratégias para a superacao
do trabalho infantil a serem acionadas pela rede socioassistencial’
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Parte 3: O papel de cada ator na resposta ao trabalho infantil

- As secoes “3.3 Unidades de atendimento” e “3.4 Demais 6rgaos do Sistema de Garantia de
Direitos” precisam ser preenchidas pelos érgaos responsaveis, conforme encaminhamentos

gerais.

Encaminhamentos gerais:
e Orientacdes Técnicas:

o Rita (SMS) ira enviar o link da portaria municipal sobre acidentes no trabalho
com trabalhadores menores de 18 anos

Rita (SMS) ira acrescentar paragrafo no SINAN

Andrea (SRTb/MTE) fara alteragdes na planilha da parte 2
SME ira escrever o topico das “unidades educacionais” na parte 3
SMS ira escrever o topico das “unidades de saude” na parte 3
Leonardo (SMADS) ira escrever o tépico do “Ministério Publico do Trabalho

O O O O O

na parte 3

o Andrea (SRTb/MTE) ira escrever o tépico da “Superintendéncia Regional do

Trabalho” na parte 3

Lista de presenca

Pessoas presentes na reuniao:
Amanda Theodoro de Souza

Andrea Oliveira do Nascimento
Angélica Regina Rocha

Beatriz Lakatos Pereira

Bruna Ribeiro

Bruna Milani

Camila Aparecida Souza de Oliveira
Claudia Regina Lovato Franco
Damaris Therezinha Duarte Ferreira
Danielle Pallini

Eduardo dos Anjos Barboza
Elisandra Felix Vieira

Emerson Olho

| SGM

| SRTb/MTE
| SMSU

| SMADS

| Aprendiz / FPPETI
| SMSUB

| SEDS

| MPT

| SMDHC

| FPT

| SGM

| SME

| Instituto de Olho no Futuro

Keicyane Altrao Rodrigues do Nascimento | SMDHC
Leonardo Spicacci Campos | SMADS
Maria Elineuba Bezerra de Souza | CMDCA
Maria Luiza da Silva | SEME
Maricy Elizabeth Montenegro | SVMA
Rita de Cassia Bessa dos Santos | SMS
Ruth Alves de Souza | SEDS
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Taize Grotto de Oliveira | SME
Orgaos/organizagdes com representantes na reunido:

Aprendiz, CMDCA, FPPETI, FPT, Instituto de Olho no Futuro, MPT, SEDS, SEME, SGM,
SMADS, SMDHC, SME, SMS, SMSU, SMSUB, SRTb/MTE, SVMA.

Orgaos/organizagdes sem representantes na reuniio:
Abring, COMAS, CPCT, DPE/NEIJ, SECOM, SMC, SMDET.



