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PARECER TECNICO CONCLUSIVO
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EDITAL n2: 136/SMADS/2019

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes - SAICA

CAPACIDADE: 15 vagas.

Em atencdo ao chamamento publico, edital n? 136/SMADS/2019 houve a
apresentacdo de 03 Propostas para o Servigo de Acolhimento Institucional para
Criancas e Adolescentes - SAICA, sendo: OSC CENTRO SOCIAL CAMINHANDO PARA O
SABER - CNPJ N2 04.208.686/0001-61, OSC NUCLEO ASSISTENCIAL DE
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL — NADI — CNPJ N2 18.725.687/0001-98 e OSC CARITAS
DIOCESANA DE CAMPO LIMPO, CNPJ N2 64.033.061/0001-38. Apds a sessao publica
realizada no dia 02/08/2019 a comissdo de sele¢do realizou a analise técnica para a
proposta e apresenta parecer final conclusivo, a saber:

Em relacdo ao Grau de Adequa¢do da proposta, a Comissdo de Sele¢do considera
Satisfatoria a proposta apresentada pela OSC CARITAS DIOCESANA DE CAMPO LIMPO
sendo que se encontra em consonancia aos termos e valores de referéncia constantes
do edital, bem como o Plano de Trabalho encontra-se em conformidade com legislagdo
em vigor, as normas da SMADS pertinentes a tipificacdo, e os custos totais dos servi¢os
socioassistenciais, ainda que contenha falhas formais, porém ndo compromete as
metas, resultados e custo total do servigo, contemplando as exigéncias e critérios
estabelecidos no artigo 25 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018.

A OSC descreve o objeto da parceria, as metas e parametros a serem avaliados, bem
como a forma de seu cumprimento.

Apresenta documentagao que comprova sua experiéncia, atuacdo no territorio e
economicidade. Demonstra identidade e reciprocidade de interesse das partes na
realizacao, em mutua cooperagdo, do Termo de Colaboragdo.

Aponta a metodologia a ser desenvolvida no trabalho social com os usuarios e familias
e forma de monitoramento e avaliagdo dos resultados, os meios utilizados para a
fiscalizacdo da execugdo da parceria, assim como os procedimentos que deverdo ser
adotados para avaliagdo da execugdo fisica e financeira no cumprimento das metas e
objetivos.

O trabalho com as criangas, adolescentes, familias e territério, apresentado pela
organizagdo considera os principios norteadores preconizados nas legislacdes
especificas a tipologia do servigo, apresentando técnicas e metodologias de trabalho

vidveis de serem executadas, com vistas a garantia das segurancgas preconizadas pelo
Sistema Unico de Assisténcia Social.



A OSC CARITAS DIOCESANA DE CAMPO LIMPO possui servicos na Protecdo Social
Especial no territério da SAS Campo Limpo, executando dois SAICAs adequadamente,
de maneira satisfatéria, e indica o imével como contrapartida, sendo mais econémico
para a administragdo publica.

Em relagdo ao Grau de Adequagdo da proposta, a Comissdo de Selecdo considera
Satisfatoria a proposta apresentada pela OSC NUCLEO ASSISTENCIAL DE
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL — NADI sendo que se encontra em consonancia aos
termos e valores de referéncia constantes do edital, bem como o Plano de Trabalho
encontra-se em conformidade com legislagdo em vigor, as normas da SMADS
pertinentes a tipificacdo, e os custos totais dos servigos socioassistenciais, ainda que
contenha falhas formais, porém n3o compromete as metas, resultados e custo total do
servico, contemplando as exigéncias e critérios estabelecidos no artigo 25 da Instrugdo
Normativa 03/SMADS/2018.

A OSC descreve o objeto da parceria, as metas e parametros a serem avaliados, bem
como a forma de seu cumprimento.

Apresenta documentagao que comprova sua experiéncia e economicidade. Demonstra
identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizagado, em mutua
cooperac¢ao, do Termo de Colaboracg3o.

Aponta a metodologia a ser desenvolvida no trabalho social com os usuarios e familias
e forma de monitoramento e avaliagdo dos resultados, os meios utilizados para a
fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim como os procedimentos que deverdo ser
adotados para avaliagdo da execugdo fisica e financeira no cumprimento das metas e
objetivos.

O trabalho com as criangas, adolescentes, familias e territdrio, apresentado pela
organizagao considera os principios norteadores preconizados nas legislacdes
especificas a tipologia do servigo, apresentando técnicas e metodologias de trabalho
vidveis de serem executadas, com vistas a garantia das segurancas preconizadas pelo
Sistema Unico de Assisténcia Social.

Em relagdo ao Grau de Adequagdo da proposta, a Comissdo de Selecdo considera
Insatisfatdria a proposta apresentada pela OSC CENTRO SOCIAL CAMINHANDO PARA
O SABER sendo que ndo se encontra em consonancia aos termos e valores de
referéncia constantes do edital, bem como o Plano de Trabalho n3o se encontra em
conformidade com legislagdo em vigor, as normas da SMADS pertinentes a tipificacdo,
e os custos totais dos servigos socioassistenciais, ainda que contenha falhas formais,
porém n3ao compromete as metas, resultados e custo total do servigco, contemplando
as exigéncias e critérios estabelecidos no artigo 25 da Instrucdo Normativa

03/SMADS/2018. Cumpre informar que a OSC n3o apresentou a complementacdo de
documentagdo solicitada no Chamamento Publico.



Considerando que a andlise das propostas resultou em mais de uma com grau

SATISFATORIO de adequagdo, segue a listagem classificatoria:

| CLASSIFICACAO | PONTUAGAO CNPJ NOME DA 0SC
12 13 64.033.061/0001- | OSC CARITAS DIOCESANA DE
38 CAMPO LIMPO
22 13 18.725.687/0001- | OSC NUCLEO ASSISTENCIAL DE
98 DESENVOLVIMENTO INTEGRAL —

NADI

Sao Paulo, 12 de agosto de 2019.
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