PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS Ermelino
NOME DA 0SC Unido Cidade Lider Pro Melhoramento do Bairro
NOME FANTASIA CJ ERMELINO
TIPOLOGIA Centro para juventude | e Centro Dia para Juventude i
EDITAL 011/SMADS/2019
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2013/0000106-0
N2 TERMO DE COLABORACAO 219/SMADS/2019
OSC SEM ISENCAO COTA PATRONAL X
OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL
0SC COM ISENCAO COTA PATRONAL E PIS
RECEITAS |
VALOR MENSAL DE REPASSE 34.046,78
VALOR DE IPTU 289,42
VALOR DE ALUGUEL 5.000,00
TOTAL DO REPASSE MENSAL 39.336,20
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS 43.757,00
Valor de Contrapartida em SERVICOS
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS
DESPESAS |
— MROSC _
ITENS DE DESPESAS {LDO) CUSTO DIRETO | CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneragdo de pessoa e Encargos Relacionados 24.668,33 0,00 24.668,33
Outras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) 8.669,87 998,00 9.667,87
VALOR MENSAL 33.338,20 998,00 34.336,20
Aluguel de imovel 5.000,00 0,00 5.000,00
TOTAL MENSAL DE DESPESA 38.338,20 998,00 39.336,20
l INFORMACOES COMPLEMENTARES
Previsdo das Despesas por Custos
CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
1.1.RE Recursos Humanos 15.468,97
1.3.RE Encargos Sociais 586271
8 15 RE Fundo Provisionado 3.336,66
o |2.20.0D [Concessionaria 553,40
£ [31AL  |Aluguel 5.000,00
8 2.3.0D Alimentag3o para Usuario 6.278,00
g 250D Despesa com Atividades E. de N.Socioeducativo e Pedagdgico 535,40
(& 2.190D |imposto Predial 289,42
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2.4.0D Material para o Trabalho Pedagdgico e SocioEducativo 757,70
2.17.0D |Manutencao e Reforma do imdvel 255,95

Obsevagdes:

1 -0 CODIGO = "RE” quando tratar-se de "Remuneracio de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "0OD” quando tratar-se de “Outras Despesas” e
“AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigio relacionada no artigo 79 da instrucéo Normativa xx/SMADS/2018.

CODIGO DESCREVER OS ITENS VALOR ESTIMADO
2.23.0D |Contador 998,00

CUSTOS
INDIRETOS

Obsevagdes:

1 - O CODIGO = “RE" quando tratar-se de "Remuneracio de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "0D" quando tratar-se de “"Outras Despesas” e
"AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER QS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigiio relacionada no artigo 79 da Instrucdo Normativa xx/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remuneragdo de Recursos Humanos

CARGO {Descrever individuaimente} TURNO CARGA HORARIA| REMUNERACAO
Gerente de Servigo Il Integral 40 hrs 4.328,06
Assistente Técnico I integral 40 hrs 2.556,84
Orientador Sécio Educativo Integral 40 hrs 1.938,79
Técnico Especializado Integral 40 hrs 2.617,76
Cozinheira Integral 40 hrs 1.528,97
Agente Operacional Integral 40 hrs 1.249,27
Agente Operacional Integral 40 hrs 1.249,27

QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 7

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatérias por forca de lei ou acordo ou convengdo coletiva de trabalho;

DESCRICAO VALOR
FGTS(8%) 1.237,51
PIS(1%) 154,68
| INSS {26,8%) 4.145,68
VT (2,10%) 324,84

CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO

RH St 3.336,66
Obs.: ALIQUOTA =no minimo 21,57% da foiha de pagamento.

CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRICAO VALOR

=2 1 unidade TV de Led 42 polegadas R$ 1.400,00
B 2 unidades Caixa de Som Amplificada 100W R$ 700,00
B 1 unidade Aparelho de DVD R$ 120,00
B 2 unidades Microfone R$ 150,00
B 1 unidade notebook Asus R$ 1.000,00
B 1 unidade notebook CCE R$ 1.000,00
B 1 unidade Impressora HP Deskejet 5822 R$ 750,00

8 unidades ventilador de parede R$ 1.200,00
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B 10 unidades computador completo R$ 7.200,00
B 3 Tablet Positivo R$ 2.010,00
B 40 unidades de Mesa R$ 2.600,00
B 3 unidades Mesa Grande R$ 900,00
B 93 unidades Cadeira de Plastico R$ 2.511,00
B 1 unidade Arquivo Gaveta R$ 350,00
B 1 Unidade de Armario Aco 2 portas R$ 310,00
B 2 unidades Guarda Volume Roupeiro de Ago com 16 portas R$ 1.398,00
= 2 unidade Mesa de Escritorio R$ 240,00
B 30 unidades Tatame EVA 100X100x2 R$ 1.800,00
B 2 unidades Cadeira Diretor Giratoria R$ 600,00
B 1 unidade Freezer Balcao R$ 2.200,00
B Arméario Cozinha Ago R$ 3.600,00
B 1 unidade Geladeira Industrial 4 portas R$ 2.900,00
B 1 unidade Espremedor Mundial R$ 100,00
B 1 unidade Fogéo Industrial 6 bocas R$ 1.800,00
B 1 unidade Liquidificador Industrial 8Lt R$ 980,00
B 1 unidade Batedeira Wallita R$ 659,00
B 1 unidade Forno Microondas Eletrolux 20 L R$ 299,00
B 1 unidade processador de alimentos R$ 1.200,00
B 1 unidade Self Servige de 10 Cubas R$ 2.280,00
B Baia de Computador 1.500,00
valor total R$ 43.757,00
Obs.: TIPO ="B "para bens; "S " para servicos e " F " para financeira
Data: 02/09/2019)
Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servico:
Mario Alves
N2 do RG: 22.030.801-9 N2 do CPF: 021.918.057-09
v
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& PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD

PREFEITURA DE

SAO PAULO PARECER CONCLUSIVO

ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SAS ERMELINO
NOME DA 0SC UNIAO CIDADE LIDER PRO MELHORAMENTO DO BAIRRO
NOME FANTASIA CJ UNIAO ERMELINO
TIPOLOGIA CENTRO PARA JUVENTUDE | E CENTRO DIA PARA JUVENTUDE Ii
EDITAL 011/SMADS/2019
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2019/0000106-0
N2 TERMO DE COLABORACAO 219/SMADS/2019

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade ao
contido no artigo 118 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organiza¢do da Sociedade Civil:
UNIAO CIDADE LIDER PRO MELHORAMENTO DO BAIRRO, do servico citado na inicial e apés analise
nos termos da legislacao vigente, DELIBERAMOS por:

( X') APROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no periodo

de O2/09/19 a_ 30 JOG 10

( ) REPROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s)
motivo(s):

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial nos
termos do paragrafo 12 do artigo 119 da Instrugdo Nogmativa 03/SMADS/2018.

ox109/49

o
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MARIO A be‘*\
c"\
Carimbo e assma}m‘ fo) Repr entante Legal da OSC }h C> s <&

Ciéncia da Organizag¢ao da Sociedad
Data: _02__/ 09 /2019




