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Para o presente certame, a Comissdo de Selecdo recebeu trés (3) propostas das Organizagoes
da Sociedade Civil: Samaritano S3o Francisco de Assis, FIB — Federagdo de Irmaos Beneficente e
Unido Popular de Moradia Addo Manoel da Silva. Apos andlise dos planos de trabalho,
segundo o seu grau de adequagdo aos termos e valores de referéncia constantes do edital,
avaliamos o que segue:

O plano de trabalho apresentado pela OSC Samaritano S30 Francisco de Assis foi considerado
com grau insatisfatério de adequagdo, pois contraria a legislacdo em vigor e as normas da
SMADS pertinentes a tipificacao do servigo.

No item 3 — realidade objeto da parceria a proponente descreve “Dentro realidade, observou-
se g necessidade da continuidade do servico Centro de Criangas e Adolescentes — CCA, ambos
o0s sexos, em periodos complementares ao ensino fundamental. Dessa forma, crigngas e
adolescentes provenientes de familias carentes do distrito de Cidade Tiradentes e de baixo
poder aquisitivo, poderdo continuar usufruindo de um espaco de convivio social e cultural, alem
do hordrio escolar, tranquilizando assim os familiares que terdo onde deixar os filhos enquanto
trabalham.” Salientamos que tal descricdo ndo condiz com as caracteristicas de um Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, pois ndo se trata de um espago de contra-turno
escolar, assim como o publico prioritario ndo é destinado apenas as criangas e adolescentes
em vulnerabilidade material e nem as familias necessitam exercer alguma atividade laboral.
Portanto contraria a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, a Portaria
46/SMADS/2010 e portaria 25/SMADS/2013.

No item 6.5 — metodologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social de modo a
evidenciar as estratégias de atuagdo para alcance das metas a proponente aponta “Durante a
participagdo nas atividades do Servigo, deve ser disponibilizada para os criancas e
adolescentes, uma reserva de tempo para realizagdo das tarefas escolares” Por mais que no
paragrafo seguinte a proponente informe que o servico ndo tem como objetivo o refor¢o
escolar, ressaltamos que a execugao de tarefas escolares no CCA, ndo condiz com os ohjetivos
da tipologia do servigo contidos na Portaria 46/SMADS/2010, bem como na Norma Técnica dos

Servigos Socioassistenciais — Proteg¢dao Social Basica de 2012.



Informamos que fora solicitado a OSC, por correio eletrénico enviado no dia 29/10/2019,
alteracdes conforme Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018 artigo 24, paragrafo 2¢, referente
aos seguintes itens: 7.2 -na PRD o valor apresentado no total das despesas esta incorreto;
10.1.2 - o valor apontado difere da planilha apresentada de contrapartida em bens; 10.1.3 0
valor apontado difere da planilha apresentada de contrapartida em servicos. Contudo a OSC
n3o apresentou o solicitado, prejudicando o custo total do servigo.

O plano de trabalho apresentado pela OSC FIB - Federacdo de Irmdos Beneficente foi
considerado com grau insatisfatorio de adequagdo, pois contraria a legislagdo em vigor e as
normas da SMADS pertinentes a tipificagdo do servigo.

No item 4 — descricio das metas a serem atingidas e parametros para afericao de seu
cumprimento a proponente aponta 0s indicadores conforme a Portaria 55/SMADS/2017
Destacamos que a portaria em tela ja foi revogada, sendo substituida pela Instru¢ao Normativa
03/SMADS/2018 com alteragdes da Instrugao Normativa 01/SMADS/2019.

No detalhamento da proposta avaliamos que na descrigdo da realidade objeto da parceria nao
foi mencionado o carater preventivo do servico, bem como o direito a convivéncia familiar e
comunitdria e as segurancas afiancadas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social. Na forma de
cumprimento das metas faltou detalhamento de cada uma das metas descritas. No plano de
aplicacdo dos recursos da parceria ndo utilizou o modelo de Previsdo de Receitas e Despesas
(PRD) disposto no edital. E os indicadores de avaliagdo estao incompletos.

O plano de trabalho apresentado pela OSC Unido Popular de Moradia Addo Manoel da Silva
apresentou proposta com grau satisfatorio de adequagdo. O plano de trabalho esta em
conformidade com a legislacdo em vigor, bem como em consonancia com as normas desta
pasta no que tange a tipificacdo e custos totais dos servicos socioassistenciais, ainda que
contenha falhas formais, porém sem comprometer as metas, resultados e custo total do
servigo.

Observa-se no plano apresentado, a existéncia de um interesse mutuo entre organizacao e
poder publico para a execugdo da parceria através de termo de colaboracao.

Evidencia-se no plano apresentado, que a proponente detém o conhecimento da realidade
objeto desta parceria, assim como prop0e atividades para sua execug¢do condizente a esta
realidade.

A OSC descreve quais serdo os meios utilizados para a fiscalizacdo da execugdo da parceria,
assim como os procedimentos que deverdao ser adotados para avaliagdao da execucao fisica e
financeira no cumprimento das metas e objetivos. A comissao de sele¢do avaliou que as metas

e objetivos apresentados estdo em concordancia com a legislacdo vigente, e sdo factiveis de

cumprimento.



A comissdo de selecdo avaliou no que concerne ao trabalho com criancas, adolescentes e suas
respectivas familias que a proponente em seu plano considera os principios norteadores
preconizados nas legislagdes especificas a tipologia do servico, da educacdo permanente da
equipe profissional, do respeito 3 diversidade, da interface com o Sistema de Garantia de
Direitos, apresentando técnicas e metodologias de trabalho vidveis de serem executadas, com
vistas a garantia das segurancgas preconizadas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos trés (3) propostas, conforme
listagem a seguir, concluimos pelo seguinte resultado:

Listagem das propostas recebidas e grau de adequagao:

—

Considerando que a analise das propostas resultou em uma unica com grau SATISFATORIO de
adequacao, fica a mesma considerada apta para celebrar a parceria neste estagio do certame.

S3o0 Paulo, 01 de novembro de 2019
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PROPOSTAS CNPJ NOME DA OSC | GRAUDE
RECEBIDAS ADEQUAGCAO
1 02.627.820/0001- | SAMARITANO SAO FRANCISCO DE | INSATISFATORIO
33 ASSIS
3 59.178.822/0001- | FIB — FEDERACAO DE IRMAOS | INSATISFATORIO
00 BENEFICENTE
3 64.616.246/0001- | UNIAO POPULAR DE MORADIA ADAO | SATISFATORIO |
75 MANOEL DA SILVA ‘



