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SAO PAULO

LSSISTENCIA T
BESERVOLVIMENTO SOCHAL

PARECER TECNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFICATORIA (se for o caso) (SITIO)
(Encaminhar para SMADS — IMPRENSA)

PROCESSO SEI n?: 6024.2019/0004982-9

SAS - SM

EDITAL n2: 204/SMADS/2019

TIPOLOGIA DO SERVICO: SCFV - Modalidade: Centro de Desenvolvimento Social e Produtivo
para Adolescentes, Jovens e Adultos — CEDESP.

CAPACIDADE: 120

Em atendimento ao Edital N2 204/SMADS/2019, informamos que a sessdo publica ocorreu no dia
29/08/2019, sendo apresentadas as propostas das OSC's: 1 - “ECOS - Espaco, Cidadania e
Oportunidades Sociais” e 2 - “Obra Social da Paréquia Sdo Mateus Apdstolo” que participaram deste

certame.

Ap6s a conferéncia da documentagio apresentada, leitura e andlise do Plano de Trabalho entregue
pelas proponentes, essa Comissdo considera a proposta 1 (ECOS - Espago, Cidadania e Oportunidades
Sociais”) insatisfatéria, considerando que ndo atendeu os critérios estabelecidos pelo Edital
n2204/SMADS/2019, nos itens:

E destacado os eixos tecnoldgicos, contudo, ndo ha informagdo e descricio dos cursos
ofertados;

Ndo constam as informagdes da OSC no item 2 do Plano de Trabalho ;

Ndo constam as metas contidas na Instru¢io Normativa 03/SMADS/2018;

No item 5 , na “Forma de Cumprimento das Metas” n3o consta a forma/método de
cumprimento, somente a descricdo, conforme o artigo 116 da Instru¢do Normativa
03/SMADS/2018, alterada pela IN 01/SMADS/2019;

No que se refere a forma de acesso, ndo esta em consonancia com a Portaria 26/SMADS/2014;
No quadro de RH, existe um erro de digitacdo que impossibilita o entendimento do nimero de
agentes operacionais; 0 mesmo consta na PRD;

No item 7.1 é descrito o custo com aluguel e IPTU, contudo, o Edital prevé que o imével seja
disponibilizado pela OSC; o mesmo consta na PRD;

A proposta 2 (Obra Social da Paréquia S3o Mateus Apdstolo) foi considerada satisfatéria por essa
Comissdo, uma vez que:

A proponente apresentou Plano de Trabalho em consonancia com a tipificacdo do servico
objeto do edital;

No decorrer do Plano de Trabalho observou-se a reciprocidade de interesse da OSC na
realizacdo da execugdo do servico;

O plano de trabalho apresenta elementos que possibilitam a execucdo do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — modalidade CEDESP, em conformidade com a
tipologia da oferta;

A proponente apresenta no Plano de Trabalho os indicadores que possibilitardo o
monitoramento, conforme a Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018;

Ocorreram erros de digitacdo na referéncia a Instru¢do Normativa 01/SMADS/2019 e IN
03/SMADS/2018, que n3o descaracteriza o Plano de Trabalho;

A Previsdo de Receitas e Despesas — PRD, o demonstrativo de gerenciamento dos recursos
financeiros da verba de implantacdo e demonstrativo de contrapartidas apresentados estio
com erros formais, que ndo descaracterizam o Plano de Trabalho, mas que deverdo ser
retificados;

Ressaltamos que a proponente cumpriu os critérios solicitados no Edital 204/SMADS/2019, no entanto,
apos a celebracgdo do termo de colaboragdo faz-se necessérias entre o Gestor da parceria e da equipe de
trabalho, continuas reflexdes de questdes relacionadas aos seus processos cotidianos, as suas praticas



profissionais, as articulagdes com o territério, entre outros, com vistas cumprir os objetivos dessa
modalidade de servico, bem como, encontrar coletivamente maneiras de acompanhamento da
aplicagdo das respostas formuladas e de avaliagdo e monitoramento dos resultados alcancgados.

2 - PARA MAIS DE UMA PROPOSTA RECEBIDA

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos 2 (duas) propostas, conforme
listagem a seguir, concluimos pelo seguinte resultado:
Listagem da(a) proposta(s) recebida(s) e grau de adequagdo:

PROPOSTAS CNPJ NOME DA 0SC GRAU DE
RECEBIDAS ADEQUACAO
1 02.539.959/0001- | ECOS — espaco, cidadania e Insatisfatério
25 oportunidades sociais
2 43.623.693/0001- | Obra Social da Paréquia S30 Mateus Satisfatorio
81 Apostolo

Il - Considerando que a analise das propostas resultou em uma Unica com grau SATISFATORIO
de adequacdo, fica a mesma considerada apta para celebrar a parceria neste estagio do

certame.

Sdo Paulo, 06,de/setembro de 2019.
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