SPDM ASSOCiACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Fundadao em 1933 | Utidad

PAIS Progrom'a’de AtengaointegralaSaude

nicipal, Estadual & Fedaral | Entidade Filantropica inscrita r 60

Memorando n°. 368/2022 - COORDENACAO INTEGRACOES DE PROJETOS -
SPDM/PAIS

Sé&o Paulo, 11 de novembro de 2022

ILMA. SENHORA
Andreza Aparecida Yabiku
Coordenadoria Regional de Salide Sudeste

Considerando a demanda em aditar o Contrato de Gestdo N° 015/2015 - Vila Prudente/
Sapopemba, em vigéncia, nos fora encaminhado o presente aditivo abaixo designado apés
devida analise e assinatura do representante da Organizacdo Social, vem pelo presente
direcionar este, seguindo 0 mesmo em 03 (trés) vias.

Termo Aditivo n°: 074/2022

Contrato de Gestdo n°: 015/2015

Processo: 2014-0.337.121-7

Ambito de Atuagdo: Supervisdo Técnica de Salide Vila Prudente/ Sapopemba.

Objeto do Aditamento: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o
periodo de Outubro de 2022, conforme Portaria 682/2022 SMS.G. de 19 de Outubro de 2022.

Encaminhamos ainda duas vias dos documentos abaixo designados, sendo 01 via para anexar
ao processo do Termo Aditivo e 01 via para protocolo da SPDM,

*» Declaracdo de Isencdo de Impostos da SPDM/PAIS
o Certificado - CEBAS Salde

Solicitamos que apos assinatura do representante da SMS uma via do presente Termo Aditivo
seja encaminhada a SPDM/PAIS.

Atenciosamente,
r\

Cari endes
Coordenacédo Integracdes e Projetos
SPDM / PAIS

Gestdo em Saide e Educagdo

CORPORATIVO
www.spdm.org.br | www.spdmpais.org.br Rua Vergueiro, 941 - Liberdade - CEP: 01504-001- Sdo Paulo - SP I Tel: (11) 5904-6300
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ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
Fundada em 1933 | Utilidade Publica Municipal, Estadual e Federal | Entidade Filantropica inscrita no CNAS desde 26/06/1963

L]
Y

&l"-‘u,, u
A

Ao
Representante da Secretaria Municipal da Satde da Cidade de Sao Paulo

SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA.
com sede a Rua Napoledo de Barros. 715 — Vila Clementino — Sao Paulo/SP — CEP 04024-002,
inscrita no CNPJ sob 0 n® 61.699.567/0001-92. DECLARA a Secretaria Municipal da Saide
da Cidade de Sao Paulo, para fins de nao incidéncia na fonte do IR, da CSLL. da Cofins, e da
Contribui¢@o para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de
1996, que ¢ entidade sem fins lucrativos de carater filantropico. a que se refere o art 15 da Lei
n? 9.532. de 10 de dezembro de 1997.

Para esse efeito, a declarante informa que:
| - preenche os seguintes requisitos, cumulativamente:

a) ¢ entidade sem fins lucrativos:

b) presta servigos para os quais foi instituida e os coloca a disposi¢ao do grupo de pessoas
a que se destinam;

¢) ndo remunera seus dirigentes por servi¢os prestados, com excecdo da forma prevista
no artigo 3° § 1°, da Lei Complementar 187/2021:

d) aplica integralmente seus recursos na manutengéo e desenvolvimento de seus objetivos
sociais;

e) mantém escrituragio completa de suas receitas ¢ despesas em livros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatidao:

f) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos. contado da data da emissao. os
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas despesas,
bem como a realizagdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar
sua situagdo patrimonial; e

g) apresenta anualmente Declaragdo de Informagdes Economico-Fiscais da Pessoa
Juridica (DIPJ), em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB);

[l - o signatario ¢ representante legal desta entidade. assumindo o compromisso de
informar & RFB e a unidade pagadora. imediatamente. eventual desenquadramento da
presente situacdo e esta ciente de que a falsidade na prestacdo dessas informagdes. sem
prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n”9.430, de 1996. o sujeitara, com as demais
pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislagdo criminal e
tributaria, relativas a falsidade ideoldgica (art. 299 do Decreto-Lei n®2.848, de 7 de
dezembro de 1940 - Codigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. 1° da Lei
n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

. Ronaldo Ramos Laranjeira
Diretor-Presidente

Rua Dr. Diogo de Faria, 1036 | V1. Clementino | Sdo Paulo | CEP 04037-003 | www.spdm.org.br
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MINISTERIO DA SAGDE.
SECRETARIA DE ATENGAO A SAUDE.

PORTARIAN® 1.893, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2016

Defere 4 Renhovagho do Cerfificado de Entidade: Beneficante de Assisténcia Social, na drea de Sadde, da SPDM —
Agsotiagio Paulista para o Désehvolvimento da Medicina, com séde em S3o Paulo {5P):

'O Secretério de Atengao & Satde, no uso de suas atribuighes,

Considerando a Lei n® 12.101, de 27 de novémbro de 2009 _
esuas alteragGes, que dispde sobre a cerfificacio das entidades berieficéntes. de assisténcia social, regulamentada pele
Decreto n° 8:242, de 23 de majo de 2014; o - _
Considerando-a competéncia prevista no art. 3° da Portaria n® 834/GM/MS, de 26 de abrif de 2016, que redafine os
procedimentos relativos & cartificaggo das entidades beneficentes de assisténcia social na drea da salide, e
Considerando-o Parecer Técnico n®-859/2016-CGCER/DCEBAS/SASIMS, constants do Pracesgo 11° 25000.15302412014-
03/MS; que cancluiu pelo atendimento dos requisitos. canstantes da Portaria ni9 834/GMIMS de 26 de abril ds 2016, do
Decrefo n® 8.242 de 23 de majo de 2014 & da Lei n° 12,101 de 27 de novembira de 2008, suas alteragdes e demals
legislagtes perfinentes, resolve:

Art. 1° Fica deferida a Renovaggo do Certificads de Enitidade Beneficente de Assisténcia Social, na 4rea de Sauds, pela
prestagaa:anual de servigos ag SUS no percentual minimo de 60% (sessenta par centa), da SPDM - Associagio Paulista
para o Dasenvolvimento da Medicina, CNPJ n® §1.699:567/0001-92, com sede'em S#o.Paulo (SP). o

Paragrafo dnico. A Renovagéo tem validade pelo perfodo de 01 de janeire de 20153 3% de dezembra.de 2017,

Art. 2° Esta Portaria entra et vigor na data de sua publicagao.
FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIREBO '

Secrotario de-Estado daSatde do SHoPeuls
Centro. de Documentagao
gD sude s Bov, e

s
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[ Timbre
Ministério da Satide
Secretaria de Atencio Especializada a Satde
Departamento. de Certificagiio de Entidades Beneficentes de Assisténcia Soclal em Saide

Declaragéo

Progesso n® 25000.001939/2021-35
Interessado: ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM

Entidade: SPDM - Associagfo Paulista Para 0 Desenvolvimento. da- Medicina
CNPJ n® 61.699.567/0001-92
‘Rua Napolefio de Barros, n® 715~ Bajrro; Vila Clementino,

CEP: (4.024-002 — S&o Paulo/SP.

Em.atengfioa solicitagio contida no e-mail, de 04/01/2021, registrado peto-SEI n®25000.001939/2021-55,
acerca do andamento do requerimento de renovégio de Certificagfio de Dntidade Beneficente dé Assisténcia
Social - CEBAS - relativo 4 SPDM - Associaglo Paulista Para o Desenvolvimento.da Medicina, inscrita no
CNPJI11° 61.699.567/0001-92, temos a informar gue consultando o nosso-Sistema de Certificagdio das Entidades
‘Beneficentes de Assisténcia- Soc:al -SISCEBAS verifica=se que 2 aludida Entidade, teve o seu Certificado.
deferido (SEI n® 25000.153024/2014-03) conforme Portaria' SAES/MS n° 1.893, d& 07/12/2016, publicada nio
Didrio-Oficial da Unigo (DOU) em*08/12/2016, com validade de 01/01/2015 a 31/12/2017.

Em cumprimento.ao que dispde o § 1° do Artigo. 24, da Lei 12,101, de 27/11/2009, na qual prevé que “§ 12 Serd
considerado tempestivo o requerimento.de renovacdo da cevtificacfo protocolado rio: decorrer dos 360
(trezentos e sessenta) dias que antecedem v fermo final de validade do certificado® informamos que a entidade
‘protocolou em 30/10/2017, fempestivamente, o seu requerimento. de renovagdo, coftforme SEI'n®
25000.463598/2017-21, o qual se encontra aguardando manifestagic do Ministério da Educagiio — MEC..

Até a presente data o processo com o-pedido de renovaco nio foi cgncluido estando a Entidade aléangada pelo

disposto.no §2% do art. 24, da Lei 12.101/2009, a0 estabelecer que “§ 28- g certg" cacdo da entidade
permanecerd vilida até a. data da decisio sobre o requerimento de renovagio tempestivamente apresentado™.

Ainda em 1ela9ao a condigio de tempestividade da entidade, cumpré-nos citar o disposto no §3° do aitigo 89, do
Decreto n° 8.242, de 23 de maio de 2014, ao dispor que:

“, 82 O protocolo do requerimento de renovagio da certificagiio serd considerado: prova.da certificacio até o
_]ul gamento do seu processo pelo Ministério certificador.



§.12 O disposto no capirt aplica-se aos requerimentos de renovagdo da certificagdo redistribuidos nos tenmos
doart. 35 da Lei n® 12,101, de 2009, assegurado As entidades interessadas o fornecimento. de copias dos
protocolos,

§ 22 O disposto.no.capui ndo se aplica aos requerimentos de refiovacio da certifi icaglio protocelados fora do
prazo fegal-ou com certificagio anterior fornada sem efeito: por qualquer motivo.

§ 32 A validade e a tempestividade do. protocolo serio confirmadas pelo interessado mediante consulta da
tramitagfio ptocessual do requerimento na pagina do Ministério certificador nia internet: ou, nd im p0551b111dade
porcertiddo expedida pelo Ministério certificador.”

Iste posto, s&0 estas as informagdes que nos cabe: -apiesentar, ressaltando. que para acompanhar o andamento do
processo e para maiores esclarecimentos em relagdo d-Certificagdo de. Entidades Beneficentes de Assisténcia
Social em Satide, sugerunos acessar ttp//siscebas saude. gov.br/siseebas/ link: “para acessar a visualizacdo
publica clique agui™, pasta “documentos vinculados a esta entidade " e se]ecmnar o prototolo. SEI
correspondente.

‘Para confirmat essas informages, sugerimos ligar para (61) 3315-6110 ou (61) 3315:6108.

ADRIANA LUSTOSA ELOI VIEIRA

Diretora.

) Documento assmado eletromcamente par Adriana Lustasa Eldi Vieira, Diretor{a) do. Departamento de

o Certificagio de Entidades Benefitentes de Assistancia Social em-Satide, om 06f01/2021 s 18:14, conforme

logotipe hordrio oficial de- Brasilia, com fundamento no.art: 62, § 19, do-Decreto n? 8,533, de 8 de autubro de 2015; e
art. 82, da Portarid ne 900 de _1_de M' rt;g de 2{)1

A autenhcldade deste documento pode-ser conferlda nosite: http f_'ngi satde.gov.br/sel/
QRCode controlador externa.php?aceo=documento_conferir&id orgao Acesso: externo=0, informande.o-codigo
-Assmatura vern‘lca dor 0018473546 eq cédzgn CRC C3AACSB1.

Referéncias Processo n2.25000.001935/2021-55 ' o ' SE1 290018473546




S+ CIDADE DE
SAO PAULO

sAUDE

TERMO ADITIVO 074/2022-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R015/2015-5MS.G

PROCESSO: 2014-0.337.121-7
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA:

ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA-SPDM

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA PRUDENTE E SAO LUCAS
DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) VILA PRU DENTE / SAPOPEMBA

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgcamentario para o periodo

de Outubro de 2022, conforme Portaria 682/2022 SMS.G. de 19 de

Outubro de 2022.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557, Ipiranga, neste
ato representado por excepcionalidade, conforme portarias SMS5.G 702/2018, 819/2018, 877/2018,
962/2018, 128/20159, 164/2019, 198/20189, 683/2019, 1046/2015, 1377/2019, 471/2020 e 585/2021 por
ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora do RG ne [ o inscrita no CPF/MF sob o N2
P Coordenadora Regional de Saude, designada por CONTRANTE e, de outro lado, a SPDM —
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagdo Social no
Municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n° 5006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagao n”
004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n2 903878 com endereco a Rua Napoledo de
Barros, 715 — Vila Clementino — CEP: 04024-002 / Sao Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartorio em
06/10/2014, neste ato representada por seu Titular Representante RONALDO RAMOS LARANIJEIRA, brasileiro,
portador da cédula de identidade RG ne [ inscrito no cpr/MF sob ne [N residente e
domiciliado, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n®
8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentacdo,
bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2 R015/2015 — SMS.G, na conformidade das

seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA



x912281
Linha

x912281
Linha

x912281
Linha

x912281
Linha


—

CIDADE DE
sao PAULO
SAUDE

Fica estabelecido para o periodo de OUTUBRO de 2022 0 orcamento global de custeio no valor de RS 9.598.097,84
(Nove milhdes, quinhentos e noventa e oito mil, noventa e sete reais e oitenta e quatro centavos), conforme o
Despacho publicado no DOC de 21 de Outubro de 2022, pagina 62, retirratificado no DOC de 22 de Outubro de

2022, pagina 87. O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolso:
OUTUBRO
RS 9.598.097,84
As despesas descritas onerarao a dotacao orgamentaria com transferéncia
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00, 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02 e

84.10.10.302.3026.2.507.3.3.50.85.00.00

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o contetdo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico;
Anexo lll — Matriz de pontuacdo dos Indicadores de Qualidade;

Anexo VIl — Quadro de Metas de Produgao;

Anexo VIl - Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo IX — Dimensionamento de Recursos Humanos;

CLAUSULA TERCEIRA

permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R015/2015- SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado

conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, 22 de Outubro de R022.
4 ¥

ANDREZA APARECIDA YABIKU RONALDO RAMOS LARANJE[
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIM ENTO
DA MEDICINA

TESTEMUNHAS:

Nome: ?@uiiue st € Shu Nome: SANDRA MDIE, LA L.vE ANGE Lo
RG: RG: )

8]



x912281
Linha

x912281
Linha


%v0'y 1avs
%¥0'} VION3DIH3a
OO YOSsS3d
va soavaino SYILLYINIL
T sia3y /
%00T : -
o1e1000 o1eu05 0p %E6 61 J3ds3 Vavzivididsi
S 01915 9b 20010 10[E oyjeqe.y ap . VNIV + JHY IVIHOLVINGNY
IS ST PR RARIS 0P OuB|d WIOJUOI %Ly 0 1SHN OYINILY
ap |eqo|9 op % §6 2.4q0s epedjjde . YT =
, SOpejeJjuod OBU |  SEpPII3jaqe)sd %811 145
10|EAOP % S eplidwnd ogu elBW €
- sieuoissyoid soe | sewiujw sadinba %62 C Sdvd
21qos opulpiul %0071 ajuapuodsaliod odinies o
\ 2juapuodsaliod Sep % 00T . —
epenjuod ap eyuij : &
SOX3|J9y @ 2p oBdejeIIUO)
OBU B12W ep apeplanejuasaldal ; :
|eossad ap J0[eA ‘ B AvalH ¢
e |euojpiodoud B 2.q0s = ]
op 03U0259Q %Ve T Ivd
0ju03saQg 9 0T @p 01U02s3g .
%S¢ € aviNg
%811 VISIN S9N <uu_m$,_
%EV'6 TYNOIDIaYYHL OYoNaly
%00T san
%6.L'LE SAVd
+953 + 453
03u02sap o Bm:mw..w_.__."..__“”h_usu 0ju02sd m_w“w:e““”w:u 0}U0IS3IP O e =
J0ojeA O ovsuvm 3y op i0jeA O ovzu > u. JOjBA O ou_._uu QUL m o
IeA Op ojmjED) P P iojen op Ojn2JE) P IEA Op O|MIJED ap oijaweled o B - g
oljpweled onaweled co m M
apepiun/o3ia1as ap eyul| eped eled 03eJ3U0D W m = & =
apepijeny ap saJopedipu| ap o> o a
. sepioajaqelsa |epuajsisse oednpoud ep1oajaqelsa apepiun Jod ewiujw 3 m a
ZLIeW :0OBje|jeAe ap sollaweled 2= W
Bp sejaw :oeje|jeAe ap 01WeIRd adinba :oeje|jeAe 9p soJlaWEIEd 5 5 m o
> < =
VIINJW 3dIND3 2o a =
javanvno ovinaoud m o] 2
SONVIANINH SOS¥NJ3y M .W.
o
OLlV41NOD O OHN3dW353a 3a Oﬁu<_._<>< va SI0SNIWIg

ODJIAY3S 3d VHNIT 40d OHN3dN3S3a 3d OYJVIVAY 3 OLNINVYOVd Vivd SO¥13 IWVYVd - Il OX3NV

aanvs

o1Nvd OVS

3a 3avaid




|eang spnes ETO
BSOp| BOSS34 Bp 3pnes e ogiualy Z10
aso|naJaqgny 11D
BIDUR|OIA 3P OBSENYIS W BOSSY 010
3juelisag ep eadojojuopQ eynsuor) 60
'$SS2dI/SNS ajuelsan ep sawexy 8D
30 31¥Vd HOd OLININVHNYJINODY
3 OYSVINVIdINI 30 3SV4 W3
SYD ejad opeaoudy ajusueuLz4 oedeanp] ap oug|d op 0eindax] a oederoidy ‘opiejuasaldy 9D
0351y oxieg ap NY Op e}nsuo) sD
[EUIIEA OLIEpUB|RD 0
OjuUBWIPURlY 3P Seydly @ OLIeNjuO.d ap oeleljeay £0
BLIOPIANQ ep sag3eydijos Z0
101535 0Y[asuo?) Op OJUIWeUoIdUNY 0
ZZ/z3a ZZ/AON zzfino Jopeaipu) ap odi). SaJopedpuj
68 SN 88 SaIN L858 VaW3d0dVs / ILNIaNyd V1IA— ST

3dvanvno 3a SIY0AYIIANI SO OYIVNINOG 3a ZIYLVIN — 11l OXaNY

aanvs

15 o1Nvd OVS 2.
3a 3avaio %4




829 EJIpaLW BYNsu0d 0z [4 EJjeipad 03PN
Z6L BI|PILU BYNSUDD 4 £ B1SI80)073UI9 02PN
82S BDIP3LW BYNSUOD 0z z |e42D) 02jUlD 0IpaN
apepiuenp 0ojuaW|padoid SEIOY WD [BUBWRS BPRUIO[ apepiuenp |euojssyold elodale)
IVSNIW 0YINAOY¥ 30 VLIN 3dIN03
» TYNOIDIQVHL - ¥SIOTIH YA

ot SojuaLipadold |enpiaipu) apepIAY — SDid

L sapepiany BA|12]0) 3pEPIARY — SDid
L1444 Jepjpnuog eysia oy 91 | wadewayu3 ap JeliXny

oy sodnigy ov T BISIUDILINN

09 1B1|I21WOQ 0JUSWIPUIYY/e)NSU0D 3 BYNSUOD i

&% i DE T emnadelaloisiy

o JEI|IDILLOQ 0JUSLIIPUA)Y/BINSUDT 3 BYNSUOD il

8 sodnig :

214 JEII2ILLOQ 0IUSWIPUS}Y/E}NSUO] 3 B}NSU0D oy ! : ORRgARMI

09 JeljIDIWoQ 0JUSLWIPUR)Y/BYNSUOD @ BYNSUOD
98 wadew.ajul ap eynsuo) i 2 Il odfpuIaju3
oy el ] o 1 o8o|9aisd
09 JBIjI2IWOQ 03UBWIPUIYY/E}NSuUo] @ BYNSUoD :

St sodnio

19 1E1)121LLOQ 0JUBWIPU)Y/e3NSuO] 3 BYNSU0D ge + IBROS AR
7a% SOjUBLLIPUIER,/SEYNSUDD

- = D€ £ |Bang apnes ap Jeyxny

9z JOpEINEISa1 02IUJ|D |1 — OPeIdiul OjuaLuejel | 0z £ BISU3Q OB
09t BP9 BYNSUDD oz 1 eijeinbisd 021paN
851 BJIP3W BYNSUCD (43 T elleipad 0dIpaiN
8IS BJIPPLI BJNSUOD 0z 14 esjeipad 0JipaiN
87S EDIP2LU BYNSUCD 14 4 e15150|023U19 0PN
LIE BIIPILL BYNSUDD [43 z B)SI|EJ2Ua5) 0JIPRN
06L BIIPaLU BYNSUDD 4 g |BJ3D 021UID) 0JIPBN
0ZET EJIpaW B}NSUOD oz S |B435) 0d1uD 0JIpa

apepnuenp ojuawpaloid SEJOY WD |BEUBLIAS BpRUIO[ apeppuend |euOIsSIj0.1d e0S31E)
IWSNIW OYINA0Yd 3a VLIW 3dIND3
av3 TYNODIaVYL - HOINOF WISHOW 00 1193NIINYTH — VIDNIFAONIJIaN! INIgYYT S8n

V2ISyd OYINILY

VaN3d0odvs / IINIaNydd V1IA 3aNvs 3a YOIND3L OYSIAY3d ns
(,S 0811Y) ZzZOT 9p O1sOSe

9P TT 9P 8ES SINS BLIELIO 3 EEE SINS BIELIOJ BU BISUOD 3WIOJUOI ‘ZZOT 3P 0IqNIN0 ap ewiujw adinba ep oe5eayiaA eied OpeIIPISUOD J3S RI9A3P 0Ipenb 9153

0YINA0Yd 3a SVLIN 30 0¥avNDO - IIA OX3NY

aanvs
oO1NVd OYS ¢
30 3avaio R




9

Ld? Seloy zT T 11uejul e3siojoInap 0JIPFIN
9.5 Seloy z1 t o}npy elsidojoinap 0PN
At sejoy zr I e15130|01j9N 0PI
98 SeJoy 7T 9 |nueyu|foynpy eidojogelaw /felsiSojouraopul 0ipa
945 SEIOY 7T t Jejnasep oeidinun) feisidojoiBuy odipaN
0zL Seloy 7zt S £15130|01pJe 01PN
SVIIA3IW SYLINSNOD - TvSNIW 0YINAOYUd 3d VLI |euojssyyoud Jod jeuewas euesoy eSie) apepiuen) apepijeidadsy
YOVHIVND WIGHYT S3avanvidads3 viny
or Sojuawipadsold IENPIAIpU| apepianYy — SDId
87 sapepiay BA113]0) 3pepIAlNY — SDId
8 sodnig
or T ooIINgoewe
8 JeJjIDIoQ OU3WIPU3YY /e3INSUC] @ BYNSUD)
il SOjusLWIpuale/seynsuo]
8 9531044 IL 0z z elsiuag oeidini
9z JOpRINEIS3S 0J|UJ|D | L — OPEeIdiul OJU3LWEelel |
qmwﬂm mcu:uEMuw“ummHm_Mu_:m:cu ot z |eINg Ipnes ap Je|xny
85 JOpeINe}sal 0JIUlj3 | L — OpedIul OJuawWelel | ¥ % BIshuaq ogin) -1 8s3
95z wagewaju3 291 /xny Jeijwog esIA ot E] 453 wadewuayu3 ap Jeyxny
ouadiand ap soses a TQy sa1uaned soe YIETTTEITIE]
SOSED ap |e10]
3 0J1p3W Op JE||1DIWOop oluawipuale/e}nsua’) or ¥ 453 oJjswajug
0zt OJI2WI24U] Op BYNSUOD
$05e5 3p e10] ougdiand ap sosed 3 Tgy saluaned soe 0JiauLajua
3 0JIpaUl Op Jel|IDIWOoP ojuswWIpUa}e/e3NSUO) or ¥ eljiwe4 ep apnes elda3ess3 02PN
991 SEJIPPIN sEYNSUDD
000t SEPEYSIA SBIjIWEe ot 0z 3pNes ap oLeuNwWo) ajuady
apepnuenD oJU3WIPA0Id Seloy wa [euewas epeulor apepijuenp |euoissiyold eio8aie)
TVSNIW O¥INA0Yd 3a VL1IW 3dIND3
| 3PePIIEPOIA 853 Z + 4531 - 453 - NIDYISNYHE TWANISZ — YINYO4NYD YIIA YAYHDILNI SEN/vINY
(1] 3 SOjuaLWipad0Id [ENPIAIPU| 3pEPIALY — $DId
L SIpPEPIARY BAI}3|0) 3pEPIAIY — SDId
+8 leiianuog eusip, ot 9 1| wadewJajug ap Jeyxny
os JBI|I2IWOQg BYSIA DE S wadewJajul ap Jeyxny
ot sodnig
09 Jel|DIL0Q 0JUBWIPUaYY/E}NSUO) 3 BYNSUOD) i ' 080l921sd
g sodnig
or 1 o21IngIewWIEy
v JBII21WO0Q 01UaWIPU)Y/e}NSUOD) 3 BYNSU0) =
oy JB(|2IWOoQ OjuUaWIpU3lY /e NSuUa]) @ B3 NsuUo) b 5 T~
9LS wadewsaul ap e}nsuo)
0€ sodnig
ZZT JBJ[I21WOog OUBWIPUYY/E}NSUOD 3 B} NSUO) OE 4 |BI20S 3]U3)sISsy
EEE EJ1paw e}jnsuod or T WinNd BisljeJauag oaipaiy
9z BJIIP3W BYNSU0D 0z BlSi|eJauan o3ipan

aanvs

o1Nnvd OVS .
3a 3avaid



L

seioy 9 1 edipadouQ OBIdInID
seJoy zT T Jejnasep oeidiny)
08 seloy zT T eai8ojoin oeidinuD
Sesoy 71 T ealelpad ogldini
SeJoy z1 T |esag ogjdiniD
++02194NYID 02078

ovz SBI0Y 0T T e}sidojoin 02PN
887 seloy T Z e15190]0JN OJIPIN
T seoy ZT T £15130(0}20.1d 02IPN
887 SeJoy ZtT [4 [nuegul/o3npy ejsidojownaud oJpIN
9{5 seJoy 1T v e15180j08ulB|OUI0I0 OMNPIIN
TL seloy g T eisipadoui 02IPIN
0zL seloy Z1 S e}sipadoyiO 02PN
1 sejoy ztT T ejsidojowjey0 02pan
08v seJoy 0z [4 (€) easidojow|elyo 01PN
7L seloy 9 T J13ueyu) e3si30|04jaN 0PN
L TP L e1s150j0ISEN 02IPIN

a2t seljoy 71 T i >
9(§ sejoy Z1 14 eys190j01294u] 0PI
jaat seloy 71 T eisidojoledaH 0d1pan
L SeJoy 9 T Iiueyur eysigojolewaH 0PN
882 SeJoy 71T [4 o)npy elsidojolewsy 01PN
Ll SBJOY 7T T 001y O}V |BIEN 21d/215180[028UIS 01PN
aa seoy ZT T nia/eidodsod|od/eisidojodauln 02PN
ovz seJoy 0z T e1sdodsouojod/eisidodrsopul/fjiuejul e15130]0191UB0IISES 0MPIN
882 sesoy T z e15180]0421UB0.415ED) OJIPIN
jaas seloy 71 T ejsidojoutsoopul 0Jp3iN
TER sejoy zT € (1) eidojoussuey / eisidojojewtag 01PN
i Seloy 71 T e)5150]0}eWISg 01PN
9.5 sesoy Z1 v ejsidojotpae) 0PN
w1 seloy 7T 1 eysidojoiSuy 01PN
ore seloy 0z 1 e3sNuNdndy 021paw
Fa3 4 SEJOY ZT £ ejsunundnay onpaw

se1dani/sedipaw seynsuod — [esua ogSnpoad ap B33 |euoissijoid sod jeuewas eueloH edie) apepiuenp apepijenads3
+02INI1D 02018
‘J1N3ANYd YA Yid TYLIdSOH - GH

“GING ep |euoissyoad
3553 Jaanoy ogu anb wa s0seD SOU 021UIP) [EARsUOdsaJ 3p Jodsip YAYLYHINGD B OpUSASp ‘Spepiun ep o) Juny 9p OLIEIOY OU S3JuENIe 3 SIaAjuodsIp JeIsa OpJaAp eiFojoipes ap sofinias so wanssod anb sapepiun sy (1)
3AVANvID3d53 VIV @ vava93INT SEN/YIWY — SIQIVAHISE0
ZEY sejoy zT £ e15/80|0.1 0JIPIN
9.5 SeJoY ZT v B}5180]03BWNIY 02PN
98 seJoy 7T 9 ejsipadouQ 031p3IN
0zL seJoy 7T s eisidojow|elyo 01PN
(44 Sejoy g T |ueyul els130j04naN 0PN

aanvs

olnvd OYS
3a 3avaio




ST sodnig
19 Jej|RjWoQ oJUBAWIPURYY /) NSuo) 3 _YNsu0) 0t t RS SR
ovy SOjUSWIpUIIEfSEYNSU0D or 7 |eang apnes ap Jeljixny
81 95910.d |1 o z [BING 3PNES 3P ONUIJL
99 JOpEJINE)Sal 031ul]I || — OPBIDIUT OJUBLIEIR. | or z Blsijuag oeidinad - 11953
Nm.n moEwEm_.M“um M.N.m:m,u_:m:ou or % |B3ING BpNES ap Jelxny
67 lopeineisad 0jul|d || — OPE[I|U] OJU3LIeIe | o ks Bsiuaq ogidinid - 1853
t8E wafewajul 091 /XNy JeIDIWOQg EYSIA or 7T 453 wadewayuy ap Jeyxny
sose3 3p jer0y, opgdiand ap sosed a Tay
s3juaiied SO 0JIBLIIAJUS 3 OIIPPW Op JE(|IIIWOP 01USWNPUEIR/BYNSUOD oy 9 453 oJlawaug
080T 0J13WI4U3 0p BYNSUDD
— ouadiand ap sosed a Ty
s3juaiied SO 0J12LUIBJUS 3 OJIPPW OP JBIINILIOP OJUBWIPUIIE/eYNSUOD op 9 eljiWe ep apnes ei831e4153 0PI
96¥C SEJPRN Sejnsuo)
0004 : SEpEJSIA seljiwey or SE SpNes ap oueluUNLWO) uady
apepnuend 0JUBWIPAI0Id SEJOY W3 [BUBWAS BPeUIOl apepiuenp |euoissijoud euodale)
1YSNIW OYINA0Yd 30 VLI 1dIND3
(45¥N) jeuolssijoidizinw adinb3 + | 2pepyepoN 53 T + i SPEPI{EPOIA 853  + 453 9 - YOVHIVND WIQYYT s8N

VNIJTY V1IA 301VNAVLSI TYLIdSOH :31uapnid BjIA aH O esed eaua13a1 ap |endsoH

“(ensaisaue sod ogdesadnaal) ydy ep Jouaisod osn wod eip eydsoy / 021810113 0.U3D WA SEPE2I[ERI JBS WAAS( "BISISa)Bue [euoissyoud win ap eduasaid e wasanbas anb ipaaoud :eip-e18inun) (€)

‘eIp |[endsoy/onnD 013uad Op 0sn ap

apepissadau was ‘opedinba ajuawepinap opezeadsa 0LEYNSU0D NO/a ojualwpadcld ap Bles Wwa opezijeas Jas anag ‘BISIS215aUE Op OB3enie e wasanbas ogu anb apepixajdwon exieq ap st padosd :0218in112 ojuaWwIpal0Ld (7)
SOOI st ipadoud a sey )2 ap ogdezijeas e eled jeuoissiyoid op SIEUBWAS SBIOY £Q WO JBJUOD B1aA3P 13D eiBinup) apepieitadsa v (1)

02194NYI1D 00014 - ¥Id T¥LIdSOH - S300VANISE0
"800 apepiae ap soupjesado 2ud sousolal @ soLojesado 3ud ‘soulolal ‘sorou sosed :sojsiaald OEJS2 SEIPFW SEYNSUOD Bp [esuaw apepijuenb ey , :SYLON

El 09 [ T e3|d0|01004d e1finiD
9 e 9 T eaipadoug eidiniD
(43 8t 4 T Jejnasep, eldiniD
91 09 T 1 eajdojosn eldiniD
9t 8% [43 T BJlIBIPad BIFINID
LA 4y i 8 T « [BJ3D) B[INID

BIS3lSaUY

ENpIN SEJOH W2 |[EUBWSS EPEUIOS apepnuenp
|euojeinquy etfinu) ap epuaiagey B_zm:ow op wisupanini mn____..dm apepienadsy
‘ojuaweloluow esed B1UI)S) OWOD OPEZIN BI3S
02I194N4I1D 02014
3INIANYd VA VIQ 1VLIdSOH - aH

‘leuole|nquiy e18inuJ ap [BqO| B33 W € BPEIBPISUOD Jas aAap |eLolenquiy eiSiniy ep oelnposd ap 03L0IS3P 3P SUL BIed, ,

'Sei0Y O jeuoissyoud esed sgLu/selnsuod Ozz @ seioy zT [euoissyod eied sauwi/seljnsucd ZET AP OBZEJ BU BPIULEP OI1ULD 030]q BI3W,
"eunal ap ojuaweadew ap ogSeu|eal e opeunsap eJas Yoz ap (euoissiyosd op SIEUBWSS Seioy g ‘e18ojow|eyn (£)

‘e1dodsou0|03 8 eidoISOpUS Wa SOPezi|eal 0g3s BuBwWaS Jod sejoy /1 @ eidodsouoiod / 15a8ip exdodsopua [ (ueyu) :eiSojosauaonses (7)
‘odinas/euewas/oulo}al ap seden pp 3 05593 ap selea 7p ‘uasuey eled “sojuawipadosd wa epeioy edied ep 9 07 ‘elSojorewsag (1)
e31dg|01004d oeiBiniD

aanvs

oO1Nnvd OVYS ¢
3a 3avaio %=



6

09 S0JU3LWIPAI0Id |enpialpu| 3pEPIARY — SDId
or sapepinIy BA}3]0) IPEPIALY — SDId
o sodnig
09 JE||DIWOQ OJUSWIPUI]Y/RYNSUOD) 3 B} NSUOD ov 1 o3ojgipneouoy
ot sodni
09 JBI|DIWOQ CJUBWIPUSY/R)NSU0D) 3 BYNSUOD o ¥ SHRRRANN
or sodnig
9 JEBIDILOQ OJUBLIpUY/EYNSUCD 3 B} NSUCD L G eunRtesnaisH
g sodnio
e 1O 03UAWIPUAlY/EYNSUCD @ BINSUOD Lt F SRR
v sodnio
09 JLIOQ 03UBLLIPUALY/EYNSUOD 3 B}NSUOD oy ' ofoigatsd
ST sodnig
19 WO OIUSLLIPUIY/EINSUO0 @ BYNSUOD) o€ ¥ e i
oy SOjUaLIpUale/SEYNSUO) ov z |eang 3pnes ap JelIxny
8T 252104d 1L ov z |eang apnes ap 02|uUIPL
99 |L — Opepiul ojuswelel | ot z eysiuag oeidinipd - 11 853
Z6T SOjUBLWIPUAIE/SRYNSUC)D
= S0 L ov T |eang apnes ap Jeyxny
67 J0pEINE}Sa) 031Ulj3 |1 — OPEIDIU| OJUdWwelel ] v L eispuaq ogiEiniD -1 853
091 SE2IP3IN SEINSU0D oz T eneinbisd 01PN
ZIS wagewaul 09 1/Xny Jeloiwiog eusin or 91 453 wadeunaju3 ap Jejjixny
S0SE 3p |E10L ougdiand ap sosed 3 TayY
sajuained SOB 0J/9LLIBJUS 3 0JIPaLW Op Jel|DIWop 0jualwipuale/elnsuod ov 8 453 oJjawsajul
orvl 0J12WIaju] Op BYNSUOD)
s0585 3p |101 ougdiand ap sosed s TaY
sauaned SOB 0JIBULIBJUS @ DIIPFW OP JB||IDIWOoP ojuSWIPUa)E e} NsSU0D oy 8 eijiwed ep apnes ei331e1153 01PN
8ZEE SEJIP3IA SBNSUOD
0096 SEPE)ISIA SEI|jLE oy v Spnes ap oueNuNwWo?) 31uady
apepniuenp 0juUaWIpal0id SEJOY W2 |[BUBLLAS BPEUIOf apepuenp |eU0ISs|j0.d BLIOEa1e)
TYSNIW 0YINAO0YHd 3d V1IN 34IN03
[3svN) [euoissyoidninul adinb3 + | 2PEPYEPOIAI 653 T + I 2PEPIEPOIN 853 Z + 453 8 - | SYOINNIY sAN
09 SojuawWipa30.d |enpiaipu] 2pepialy - SDid
ov SsepepInyY BA1}3|0) SPEPIANY — SDId
or sodnig
09 1W0Q 0JUBLIPUS}Y/E}NSUQ) 3 BNSUDD o T odo|pipneouoy
ov sodnig
09 1WOQ 0JUBWIPUSIY/EINSUDD 3 BYNSUOD v ¥ ERORIANN
ov sadnig
9 1LLOQ 0]UAWIPUBYY/B}NSUOD 3 B}NSUDD ot z egnadessIoisl
8 sodnio
3 IW0Q 0JUaLIPU3YY/eNSUo) 3 B} NSU0D ov ! IHIICULIES
08 sodnig
0zZ1 1WO0Q 0JUAWIPUBIY/EYNSUDD 2 BYNSUOD or z 0dolpaIsd

aanvs
o1Nvd OVS &
34 3avaio




H

BT 10pRINEIS3E O |1 — ORRIDIM) DIUBLUELRL |, oy T EISIUBQ ORIEINID - | 853
VBE WISFeuuau] DR /XNy Jelionuog BYISIA, oF 7T 459 WaBewuajug p JeIxhy
5052 2P |PIGL . ) I n_h.mnmmzn.m._m SaseI 9 1OV e o
[ sojuaIEd S0 DIRLUIAMS 3 0IPFLW op.Jel) IUOP TJUSWIPUZ]BfelNsuIo] ot g 453 oupusyuy
080T ‘DJIALIY0Y 6P BYNSUOTY
SOSED Bp [RI0[ OLiadiand 3p S0sed 3 Ty ) L ) ) o
: ‘SAuBEd S0-0ajaUSJUE 3 0JIPIW OP JBYIDILION GIUALNPURE/EYNSULOY Of g BlIEY Bp apnes eipiens] oo1p3dy
96vC SEIPPINSERNEUOD . - .
D09 SPPREYSIA SEYIEY or [43 SPES-3P OURNUNLIOY Bjusdy
Ipepuenyy QIR PalnLd SEIOY WD |euetlas-epeusol SpeEppueny ._uca_.mu_.un._u Biladaye]
TYSNIW OVYINADY 30 VI3

BPEPIEPOW BSA T

Q9 SOJUDWLPBITN] |EnpIA|PU] DREPIALY — S3d
o Sapepinyy EALLR{0) 3pEpMANY — 5DId
oF sodnug or 1 ) oFoipnecuo
0o W60 GUIWIPUSIY/EYNSUC) 8-RIINSU0D * ;
of. sodnug. T
0g TENPILIO] SHIAWIPUBIY/RlNsIo) 3 EYNSUG ov F BISILORIANN
o sodnio
79 ZEIIIWI0E CUBLUIPUIY/ENSUGD 3 BINSUCD 0z. T anadessofy
8 sodmig . .
p - —— - o T QINIIBLIEY
e JB{|DIUGQ QIUSUIP /el Rsu0Y a-e)nsualy o
Qb sodnig . e
09 JEN|INWO) DIBLIPUINY/BYNSLO.) & B} NSUDT v | umoﬁ *d
at, Sodiug 0E T (B120S SIUB}SIssY.
I9 JB|I2tLer] CjUaLUIpUEIY/EYnSUDD B BYrisun) B )
oty SOUBUIPUIE/SRYNSUC) oy [4 |€ang apnes 3 Je||wny’
81 as3104d |1 or- z 1BING APHES 200D
99, JDPEINEISa. 03D | — OPEPIV| CIUDIUEEL], o z BISIUBG ORIEIN - 1] 6S3
YT SOJUSIPUIRfSEYNSUDD) T .
- 0t T BIng 2pnegag e
8 - P21 1L ._um T e1snuag ogIsmaD
9z HOpPRINESDL O0JUNY | | — OPEIIU] CIUSILRIELE ST T
09t SEIDIA SRYNSUOT 0z T BAIEINDISA 00PN
ary wafelzjus gL /xny 1l 2MB() BUSIA b 1 453.L138RLWIBJUT B L)Y
SOSETAp|ElD] L o_.._wn.uw.qi mm sosela ray R
’ STuBIIEd SOR QURUIIBJLE S ONPFW Op JeyPIwop gjustlpuale/BLNSUOY oy I J%3 Qngitazul
0521 QIIBULI2JUT Op EJNSUOD
e 101 . oupdientd ap sosed.s Ty .
SoquRied 02 OJIBWLIAJUS 3 GIPBU OPLEBIIOR CIUaWIPURIE/EYNSUC) o I3 uie4 ep pNES eSpleslsy 0opsiy.
7167 SEDIPRIA SEYNSLOY o
0008 SEQEYISIA SelfjWES ot oy apnes ap oLEHUNWO) Bualy
JPEpRUEND oluAuIpad0id sSEloY WA [BUslIaS BpeUior apephueny’ [ TGIEETH N ETTLEETLY
“RSNIW OYINaoNd 3 VL EXIE]

fasyN] 12

OINVd OYS
JFQ 3avain

FANVS




I

[45 253304d |L ov T |eang apnes ap Jeljixny
6€ JOpEINE}SAJ 02jUjjd | L — OPEIUl OjuaLuelel | 0z € eisiuag oeidinip
oze SOJUBWIpURIE/SEYNSUDD) oy T |eang apnes ap Jelxny
6 959104d |L ov T |BINg SpNES ap 021U
£E JOPEJNE]SaI 01Ul | L — OpeIdjul OlUSLIEIRI | ot T ejsipuaq ogiduniid - |1 953
8¢S BJIPPLU BYNSUOD 0z z eljeipad 02IpaN
825 BJIPILU BYNSUOD 474 z e1si80j0JaulD 0PN
6L EJIP3LU BYNSUOD 0z 3 |BJaD 031Ul oIpaiN
£€E EJIPPW B}NSU0D of T IWd elsl|elauap 01paiN
825 BJIp3W BYNSUOD ov T BIS||BIAUID 02IPRIN
95¢ wadewayul 3L /xny Jelpiuog eusIA or 8 453 Wwasewagug ap Jelxny
SR ouadiand ap sosed 9 1Ay
PiReL sajuaned soe 0JI2WIRJUS 3 0JIPIW O JENIDIWOP OlU3WIPUIIE/eYNsuc) or ¥ 453 0413wl
0gL 0JI3WJ3ju3 Op BYNSUOD
i — ouadiand ap sosed @ Tay
PRl sajuaiped SOB DJI3WIAUD 3 0J[P3LU Op JEljDIWOP 0JUSLWIPUIIEe,/eYNSU0D ov v eljwe4 ep apnes e18aje13s3 0JpaN
99T SEJIP3N SeYNSU0D
008Y SEepeJISIA Seljiwe oy vz 3pnes ap ouENUNWO)D) 3juady
apepnuenp ojuawipalold SeJoy W\ [EUELWIS epeuIof apepnuend |euoissyold erodale)
TYSNIW 0YINA0Hd 30 VLIW 3dinb3
1l 3pepliepolAl 853 T+ 453 v VLSIW - 3LNIaNYd V1IA S8n
09 sojuawpalold |enpiAaipu) 3peplallY — S3id
o SIPEPIAIY eA112]0) apepialy — SDid
92 SEJIPAW SEYNSUOD 0z T B15180]023U19 02PN
09T SEDIPAL SEYNSUOD) 0z T esjeinbisd 02IpaN
08 sodnio or ) 021514 Jopeanp3
o0z JBIjI21WO( 03U3WIPUa}Y/e}NSU0) 3 B}NSUCD)
o sodnig ov 1 080|0ipneouoS
09 JEl|DIWoQ 0JULLIpUB}Y /B NSUOD @ BINSUOD
ot sodnig or T BISIUDIDUINN
09 JE1jI3ILIOQ 0JUBLWIPUA}Y/EYNSUDD 3 BYNSUOD
ov Sodnag 0z 4 enadesajoisiy
9 IWOQ 0JUSLWIPUB}Y/EYNSUCD 3 B}NSUOD
2 e ov 1 =L ERLITIITE]
14 IW0Q 0jUSLLIPUS)Y/E}NSUD) 3 BYNSUCD
Ot sodnig ov t 080}9215d
09 1WDQ 0jUSLLIPUD)Y/BINSUC] 3 B} NSUOD
2o soane 0g T |e120S ajuasissy
19 W0 Q 0jUBLLIPUB]Y/B}NSUCD 3 B} NSUOD
oty SOJUSLIPUI)E/SeYNSUOD or z |eang apnes ap Jelxny
8T 3531044 |L or 4 |eang apnes ap 02UdL
g9 JOPEJINE)SRI 021Ul | L — OPEIDIUl OJUSLWIE)RI| ot 4 ejsiiuaq ogidinii) - 11 953
[4:]) SOjUDWIPUAIR SR NSUCD
8 35310.d |L or T |eang apnes ap Jeljixny
Ianvs

+mbm

o1Nvd OYS

34 3avaid




cl

|enpiaipu] 3pepIARY — SJId

ov S0jU3WIPaI0Id
82 SaPEPIAY BA113|0) 2pEPIALY — SDId
0eT Jeljpwog eysia 0E £1 wadewJajus ap Jeyixny
o sodnig
09 Jeljiwog 0juaWIPUalY,/E}NSUC] 3 B}NSUDD or L ogoips
or sodnig
09 Jeq[I21WoQ 0JUBLWIPUAIY/BYNSUOD) 3 BINSUDD or k cloipneouay
O sodnig
9t 1WoQ ojuswWIpualy/e}Nsuo) 3 e} nsuo) 0t t Einadessialsid
8 sodnig
8y 1WoQ 0}U3LWIPUS)Y,/B}INSUOD @ EYNSUOD) 44 I e e
vz IWoQ 0luaWIPUY/e1Nsuo 3 B)nsuo)
CEY wafewJajus ap eynsuo) 0€ v olisliaul
0E sodnig
7zt 1121WoQ oluaWIpUS}Y/E3NSUCD 3 BYNSUOD 0¢ £ [ERO5 miUmlEsY.
192 SOJUBWIpUIlE/SE}NSLOD)
T 3521014 |L 3 z |Eang apnes ap Jeyixny
(33 JOpeIneIsal 0ajuyd |1 — opemiul Ojuawelel] 0z £ Bispuaq ogdini
09T EJ1paw B3Nsu0d 0z T eljeinbisd 0apan
87s BJIpaW e}nsuod 0z [4 Blleipad 00paiN
¥9z EJIP3W B}NSUC) 0z 1 e3s180)023u19 0PI
[4:74 EJIPILL B NSUOD oz £ |elag) o2iul|D oipa
76T wadewsajul 29 L /xny JeldIuog BUSIA ot 9 453 wadewusjul ap Jeyxny
s05e3 ap JeI0L ougdiand ap sosea s TaQy
sajualped soe 0JIDWIBJUB B 0JIPFLU OP JEY|IDILLIOP CJUBWIPUSIE/EYNSUOT ov € 453 ospBwIBjUT
ors 0JRWWIRJUT Op BYNSUDD
s0se3 3p |10 ouadiand ap sosed 3 Tay
sajuained SOe 0J12LUIBJUS 3 OIIPIW O IBIIDILOP OJUBLIIPUS}E, e} NSuU0) or € NN eljjwwey ep apnes eida1e]s3 oaipay
666 SEJIP3|A SEYNSU0]
000€ SEPE]ISIA Sel|iliey ov ST apnes ap olelunwo) ajuady
apepiuenp 0JUBWIPal0id SEJOY W2 |eUBLUIS BEPBUIOf apepiuenp |euoissyoud euodaie)
TWYSNIW 0YINA0Yd 30 V1IN 3dino3
453 £ - VASIAL - NIV Y1IA SEN
0s SO0juawIpalold |ENpiAipu| BpepIAnY — SJId
SE Sapepiany BAI13]0) 3pepiany — SDId
89T JE|DIWOQg esIA ov [4) | Wwadewsaju3l ap Jelpxny
oy JB(DIWOQ 0luaWIpUlY//e)Nsuod @ B}nsuo)
9.5 wadewusjul ap e3nsuo) oy L4 (1A =ueuT
E1 sodnig
19 Jel|12jWwoQ 01U3WIPUS]Y/EINSUOD 3 EYNSUOD OE ¥ IBR0S Sjussissy
192 SOJUBLWIPUIR/SEYNSUDD
O e S
aanvs

o1Nvd OYS
3a 3avdaid




el

|euissiyold euodaje)

oe3ezijendsosap ap ,u _ sajuaed ap u

SIJBIIILIOP SEYSIA Bp U SEI0Y WS [EUBLLDS BpRUIO[ _ apepiuend _

TYSNIW O¥YINA0Yd 3d VLIN

3dIN03

31N3ANYd Y1IA S8 BU EPEIPaS - IINIANH V1IA aVINI

dinba sep oejowooo] esed ojn21aA T WO JEIUOI 3A3P QYIN3 2p adinb3 epe) (T

121wop oy ipuaje o esed
:ayNg - OYIYAHISEO
144 or t wadewajul 391
Sgw ott ov T oD o3paN
OU SOPIIWPE S0P % 2T 0ot eoL 08 0€ 1 eInadesaloisiy
o1t ov T YEINEINE]
oedezijendsosap ap ,u sajuaied ap ,u SaJE1jIIILIOP SEYSIA 3p U Se10y Wa [EUEWas epewiol | apepiuenp |euoissiyold euodane)
TYSNIN 0YINA0Ydd 30 VLIW 3dINb3
1 SYQINNIY SEN eV ePEIPSs — | SYAINNIY avN3

JINIANYd Y1IA I OLINAY 540 SOu sop|puale 0gs ms_«zw_n_.mhuh SIelZUBpISaY 503135 SOp SOPNISISSE SO 11HS - Dﬂuﬁ?xwmmo

wadewsajul ap 0UIZL

ov T
9t ot olENUNWOY Ajueyuedwody
ov T apnes ap sodiauas ap Jopeuspioo)
SEJOY W2 Oyjeqel] ap epeuiof apepnuend
Eeu0IssIj0Id eLI033)
3dIND3 ! i "
Il 23uapnid EjiA

{00T, (8 / opouad ou saiopeiow 3p |ej01) } SYOS53d 60
‘apepioeded ep %007 e %58 3P ‘apepioeded e oeeja. Wa SaJOpeIow ap wadejuadiod — oonnadesa] epoUPISaY 0IIAIRS
SBOSS?,
TVSNIW OLNIWVHNYJINODV w.umﬁ_unn._mu 01
YNITNISYIAL - 11 JILNIaNYd YA YOILNIdVHEIL VIONIAISIY 30 001AY¥3S
o T wadew.ajul ap 031UIFL
gf 0t oleNUNWOY) 3jueyuedwody
oy T 3apnes ap 50314135 9p JOpEURPI00)
seJoy Wa oyjeqel | ap epeusof apepnuend
ELDISS]. epodaje;
34IN03 |euOISS|D.d B} 1e)
{001+ (8 / opouad ou saiopeiow ap |e1o. 1)} ajuapnid ejin
‘apepiyeded ep %00T B %58 2p ‘apepede) e oejeal Wa SaJ0peIOW AP Wadejuadiod Sv0553d 80 — oopnadesa] epugpisay 03uas
SBOS59,
TVSNIW OLNIWVHNYINODV u_...uu_umn._“_uu 201

VNINIW3S - | ILNTANYd VIIA VOLLN3dVE3L VION3AIS3Y 30 0JIA¥3S

-opSowod0] eed Ojn3aA T ap Jodsip 3A3p SdvD O (T

15d¥) - OYIVANISED

JEIIDILIOQ 03USWIPUSYY,/eINSU0D OE

S3UVITIAYE NO/3 TVIDOSS0JISd OYAINILY 30 O¥LNID 3d SILNIIOVd vivd ¥YNIDINOG OLNIWIANILY

epugsaal ap |eudsoy/any

saw/onie o1iseped
ep oawedinba eped wa sgW X T

WD SOLEBNSN ST

SYDOY¥A SYHLNO 3 Y2VY¥D 10027V 3a 0SN 00 ILNIWHO0D3a

3aNvS 30 $3aVaISSIDAN 0D 3 TVLNIIN ONYOLSNYHL NO OLNIWIYA0S WO0D SV0SS3d V OYINILY YHvd VIONI¥I4IH
30 STYYIVLIMSOH SOAIANIS SO 3 ‘VIINIDHINT 3 VIONIDUN VA OYINILY 30 SOLNO S0d 53dIiND3 30 OLNIWYDIYLYIN

BDU212}21 2P SN EPEI W3 SPW X T

V2ISYS OYINILY VA S3dIND3 30 OLNIWVIDIHLYN

|esuay oeSnpoud ap seyeiN

0jUAWIPA201d

JLN3ANyd YIIA 1 IINIANT OLNVENI SdVO
aanvs

O1INVd OVS gk

3a aavaio




14!

SOPNE| Wod 53w fsawexa gg

VdVIA - |BH211Y OBSS3Ud 9p |e1I01BINGLIY 0JUSWEIoHUON

SOpPNE| W02 SW/SaWexa gg

(sieuen g) sesoy pz J21joH

SOPNE| W0J SPUI/SAWEXD 09

eweido|eja3uaniiaf3

0YINA0Yd IATYSNIN VLIN

SINVX3

YIVHIVNO 3 VIAY — 001LN3d Y431 3 0JILSONDVIA 0104V 30 03IAY3S

“ewerfosd op smuediaued 2 adinba ep ogSowodo| eled sosindal sanaid anap YAYLYHINGD ¥ (Z
steuordal saginiopaju) seanaadsal a SS/esop) eossad ep apnes ap exuda) easy ejad sopeyuedwode opIas fyd sodinas so (T
[eog 155y elas Jopeuapion] o anb as-ep @Y o 'SI0IVANISEO
S3w/ojuaweyuedwone Wa sosopl 07T
|esuaw oednpoud ap elRy

VI YTIA SEN Opelpes Ivd

1 op sed a adinba ep og: | Bied sosimoa) Janasd aA3p YOV LYHINGD ¥ (7
“sieunifas saginaopal) sealedsal 3 Spys/ esop| eossag ep apnes ap eajudz) ealy ejad sopeyuedwode 0g1as |yd so5Aas 50 (T
|epog v efas 0 o anb as-ef Y . 53I0IVANISEO

sguwfojuaweyuedwode wa sosop| 0ZT
lesuaw oe3npoud ap ejapy
NIDYISNYE TYAIIEZ — VINHO4IYD VIIA YAVHOILNI SAN/VINY Eu OpEIpas Ivd

P P

N9E € wafew.ajul ap Jejxny
ase ¥ wadewuaju] ap Jeixny
SIW/SOLYYd 0E NIE ¥ [YETTENTE]
ase t oJisuwajul
apepljuenp _ 0JUBWIPal0Id SEJOY W2 |BUBW?S EPEUIO[ | IPEPIIUEND |euoissijoud euodale
TVSN3W OYINA0Yd 3a V1IN 1dinD3
VaWN3d0dYS 0LHVd 30 VSVD — |llueju] ousaley BUISISSY

“sieun|3al saoinaopiaiu) sea1dadsal a SNS-B12URIoaQ Wod Eassag ep eoIUI| ealy ejad waguiey sof oglas ogd ap sodinas a sage sep ogdniaxa i (£
‘oluaUEyURdILOIE Wa ePUAIep wWod seossad ap @ an...uu ep ogdowono] Ewo, sosimal sanasd anap YOy LYHINGD ¥ (2

ALNIONYC VIIA Il 530 op og3 P ady ap adinba y (1

10dV - SI0IVANISEO

de

0g 1 |euoinednag eynadesa)
or T 08o|p2isd
solensn QZT SOjuBWIpal0.d S0z ot T oSojoipneouoy
ov 1 Josinuadng oJjawiajul
ors ot ot BIJUR|J1Bp WO ROSSad Bp ajueyuedwody
souensn ap N S3IN/ouswpaloid SEI0Y WD [eUBWS EpeuIof apeppiuenp |euoissijoid eao8ale)
3dinb3
3LN3ANHd YIA [ 43D ou opeipas - 3INIANYd YIA adY

“delywop ouawipuse o esed sadinba sep 0g3owol0] e1ed O|N3IBA 7 WO JEIU0D anap OvN3 2p adinb3 eped (T
“OVING - OYSYANISEC

8Zv op [ wiadewsajul 23]

L0T 4174 I BISIUDIIINN

sgw 0Tt oy T Q21U oJipay

OU soplIWpe Sop 9% ZT oL L0T o 1 odojgipneoucy

08 0€ I eynadelaloisiy

0Tt or T OJlaunisjuy

anvs

oO1Nvd OVS
3a 3avaio

+mam



S

sojuawipadsold 0T sienpiaipul S3PEPIARY - SDId
sapepiane L0 BAI}2]|03 3pEpPIALY - SDId
00T JBIjIDIWOQ 0JUBWIPUAYY/fEYNSUCD 3 BYNSUO) seloYy OE 1 |euorednag eynadelal
271 Je1|1DIWOQg 0IUBWIPUY/BINSUDD 3 BYNSUDD seJoy 0z z BJIELIDD) ODIPIN
911 JBIjI21LLOQ 0JUaWIpUalY /R NSUOD 3 BYNSUO) seloy O 1 YTETETTE]
08 JBIJIDILIOQ OIUSLIPUAYY,/R)NSUOD 3 BYNSUOD SeJoy Of 1 |BI20S 3JUISISSY
|esuay ogdnpoud ap se1P ojuIWIPAT0L4 Jeuewas euesoy efae) apepiuenp |euoissiyoid el10331E]
JLIN3IANYd VTIA ISHN
BlaW Was eljesgooololpied
Opne| Waod S3WexXa 00y elawonds3
BlaW Was e|npay 2p eisdolg
B12W Was elepy ap eisdolg

OpnE| WOD S3LUEXa §T

apigallL ap elsdoig

OpNE| W02 S3LWEX3 0T

elelsald ap eisdolg

OpnE| WOoD JOE OPUSS ‘BPUBLUIP 3JAT

eljesdoipey

SALUEXD 9T

enigojopow elyesdouosserin

saluexa g1

0011321540 oxn |} wod Jajddoqg wo3 elyesdouosseryin

Opne| WOoD SAWEXS /7T

Jajddoq waoa eyyesdouossesyjn

OpnNE| WOJ S3WEeXS 96/

|eJad eyesdounssedyin

Opnej Wod sawexa P81

{4a)ddop was @ wod) eweidoipiedod3

OpNE| WOJ S3WEXa 07

ouessanau a5 ‘eisdoiq wod eidodsoduliejoIqyoseN

opne| Wwod sawexa QST

eidodsouo|od/ey|y eansadig eidodsopul

OpNE| LWOD S3WEexXa 00T

00133Wo813 33591

opnej Wwod 00T

12)|0H

Opne| Wod S3WeXa 08

YdYW

EPUBLLAP AT

ewelFo|piedola[3

TYSNIW YL3IW

SIWVXI

‘3IN3andd V1IA VIO TVLIdSOH ~ LaVs

epuUBLUap 3JAI

ewei3oipie3043a)3

OpNe| WOD QSZ OPUas ‘EPUBLP 3JA

sa|dwis e15ojoIpey ap Saluex]

SOpNE| WOoD SPLL/SILEXd 9/ T

euwesSolpiedon3

SOPNE| WOJ S3W/SaWexa 019

|eta9) elyesdouossesy|n

SOPNE| WOo2 SPW/SaLuexa 05E

Ja)ddog wod eyyesdouossesin

SOpNe| Wod sgw/sawexs 06

031439W0343 9153

Ianvs
O1INVd OVS ¢
30 3avaio %




CIDADE DE
' SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VIl - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLS

0

Plano Or¢amentdrio de Custeio e Cronograma de Desembolso Mensal - Perfodo: Qutubro/2022
TERMO ADITIVO do CONTRATO DE GESTAO Ne 15/2015 - SMS/NTCSS - RED

SAO LUCAS DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
Contratada: SPDM - Associagéo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

E ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA PRUDENTE E

MES 87
Ne SERVICOS UNIDADES out/22 TOTAL
1 AMA 12H AMA VILA CALIFORNIA - ZEILIVAL BRUSCAGIN 484,005,37 484.005,37
2 AMA-E AMA ESPECIALIDADES GUAIRACA 748.365,06 748.365,06
3 SADT SADT JARDIM GUAIRACA 135.860,10 135.860,10
HD
4 VILA HOSPITAL DIA VILA PRUDENTE 1.256.260,99 1.256.260,99
PRUDENTE
5 SADT SADT HOSPITAL DIA VILA PRUDENTE 270.245,90 270.249,90
6 EMAD EMAD REUNIDAS | 99.624,58 99.624,58
7 EMAD EMAD VILA PRUDENTE 126.167,58 126.167,58
8 ESF UBS JARDIM GUAIRACA 760.400,25 760.400,25
9 ESF UBS REUNIDAS | 947.726,89 947.726,89
10 ESF UBS VILA EMA 786.846,53 786.846,53
11 ESF UBS PARQUE SAO LUCAS B67.218,44 867.218,44
12 ESF UBS VILA CALIFORNIA - ZEILIVAL BRUSCAGIN 438.734,29 438.734,29
13 UBS MISTA UBS VILA PRUDENTE 782.286,76 782.286,76
14 UBS MISTA UBS VILA ALPINA 371.962,25 371.962,25
15 UBS TRAD UBS JD INDEPENDENCIA - HERMENEGILDO MORBIN JUNIOR 718.585,68 718.585,68
16 UBS TRAD UBS VILA HELOISA 229.874,45 229.874,45
17 APD APD VILA PRUDENTE - CER il VILA PRUDENTE 104.773,26 104.773,26
18 C:E:Tgo ASSIST. MATERNO INFANTIL - CASA DO PARTQO SAPOPEMBA 266.185,32 266.185,32
19 RT SRT VILA PRUDENTE | 73.551,03 73.551,03
20 RT SRT VILA PRUDENTE II 75.101,03 75.101,03
21 PAI PAI VILA CALIFORNIA 114.585,55 114.585,55
22 PAI PAI VILA EMA 121.136,86 121.136,86
23 URSI URSI VILA PRUDENTE 47.430,24 47.430,24
24 CAPS CAPS INFANTO JUVENIL Il VILA PRUDENTE 230.301,59 230.301,59
ADM UNIDADE ADMINISTRATIVA 390.890,26 390.890,26
TOTAL CUSTEIO 10.448.124,24 10.448.124,24
Investimentos - Equipamentos .
Investimentos - Reformas/Adequacées - -
TOTAL INVESTIMENTOS - -
TOTAL GERAL 10.448.124,24 10.448.124,24
(-} Reducdo Financeira Portaria 591/2022-5MS.G (850.026,40} (850.026,40)
TOTAL GERAL 9.598.097,84 0.598.097,84
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CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: OUTUBRO/2022
CONSOLIDADO
CG N2 015/2015 - SMS/NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
N2 DO CONTRATO: ADMINISTRATIVOS VILA PRUDENTE E SAD LUCAS DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA

UNIDADE: CONSOLIDADO GERAL
SERVICO: CONSOLIDADO GERAL

DESCRICAO OUTUBRO TOTAL :
01. Pessoal e Reflexo 8.990,536,73 8.990.536,73
01.01.01 - Saldrios 5.963.722,90 5-953.712_,_90
01.01.02 - Adicional Insalubridade 270.760,80 270.760,80
01.01.03 - Gratificagdo 80.455,21 80.455,21
01.01.05 - Hora Extra 29.259,88 29.259,88
01.01.07 - 132 Saldrio 603.513,69 603.513,69
01.01.08 - Férias 346.918,95 346,918,95
01.01.12 - Triénio 96.477,08 96.477,08
01.01.14 - Adicional de Distancia 134.850,00 134.850,00
01.11.15 - Adicional de Periculosidade - -
01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Proprio 20.196,83 20.196,83
01.02.01 - Vale Transporte 67.558,17 67.558,17
01.02.02 - Vale Refeicdo 454,230,82 4_5#.23_0
01.02.06 - Vale Alimenta¢do 176.426,42 176.426,42
01.02.99 - Outros Beneficios 60.764,31 60.764,31
01.03.03 - FGTS 526.599,75 5_25;592_,,?5 1
01.04.01 - Rescisdo 157.405,67 157.405,67
01.04.99 - Qutras Despesas de Pessoal 1.396,25 - 1.396,25
01.05.01 - Dissidio = el
02. Materiais de Consumo 31.370,76 31.370,76
02.01.01 - Material Odontolégico 5 =
02.01.02 - Gases Medicinais ks -
02.02.01 - Orteses e Proteses A .
02.03.01 - Suprimento de Informatica 2.160,65 2.160,65
02.03.02 - Material de Escritorio 3.784,33 3.784_&3
02.03.99 - Qutros Materiais de Escritorio = b
02.04.01 - Combustivels 1.666,04 1.565,04
02.04.02 - Material de Limpeza 933,31 933,31
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 10.148,09 10.148,09
02.04.04 - Géneros Alimenticios 706,91 706,91
02.04.05 - Despesas de Transporte = E
02.04.06 - Material de EP| 11.708,06 11.708,06
02.04.07 - Material de Manutengdo Predial r e 2
02.04.08 - Material de Manutencéo de Equipamento 80,68 80,
02.04.99 - Outros Materiais de Consumo 182,69 182,69
03. Material de Consumo Assistencial 44,325,00 44,325,00
03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 945,00 945,00
03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 43.380,00 43.380,_00
04, Servigos Terceirizados 963.979,82 963.979,82
04.01.01 - Assessorla Contabil 2.353,20 2.353,20
04.01,02 - Assessoria e Consultoria 59.287,86 159,287,86
04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 28.200,46 28.200,46
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 115.381,42 115.381,42
04,01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 133.072,84 133.072,84
04.01.07 - Lavanderia 8.500,00 8.500,00
04,01.08 - SND 7.200,00 7.200,00
04.01.09 - Servigos de Remogdo 71.000,00 ?1.000“,_90
04.01.10 - Servigos de Transporte 64.584,12 64.584,12
04.01.11 - Servicos Graficos 1.630,85 1.630,85
04.01.12 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - -
04.01.99 - Outros Servicos Terceirizados 4.041,88 4.041,88
04.02.01 - Educagdo Continuada - %
04.04.01 - Servicos Assistencial Médico 169.897,80 169.897,80
04.04.02 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 291.395,40 291.395,40
04.26.00 - Guarda de Documentos 7.433,99 7.433,99
5 - Manutencio 99.015,47 99.015,47
05.01.01 - Manutencdo Predial e Adequagbes 48.670,41 48.670,41
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SAUDE

05.01.02 - Manutencao de Equipamentos 5.463,96 5.463,96
05.01.03 - Manutengdo de Equipamento Assistencial 37.581,10 37.581,10
05.01.04 - Manutencio de Informatica 7.300,00 7.300,00
6 - Obras - Investimentos = =
06.01.01 - Reformas - -
06.01.02 - Ampliagdo e Adequacio - -
06.01.03 - Construgdo - -
06.01.04 - Tributos de Obras - -
7 - Equipamentos - Investimentos - -
07.01.01 - Equipamentos Assistenciais - -
07.01.02 - Equipamentos Administrativos - -
07.01.03 - Tributos de Equipamentos - -
8 - Locagdo 134.266,37 134.266,37
08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicas 16.020,00 16.020,00
08.01.02 - Locagdo de Imdveis 20.960,37 20.960,37
08.01.03 - Locacdo de Equipamentos Administrativos 97.286,00 97.286,00
08.01.04 - Locacdo de Velculos - -
9 - Utilidade Piblica \ Diversos 184.630,09 184.630,09
09.01.01 - Agua 48.971,02 48.971,02
09.01.02 - Energia 46.831,32 46.831,32
09.01.03 - Telefonia 18.357,28 18.357,28
09.01.04 - Gas - -
09.01.05 - Assinatura de Internet 21.779,88 21.779,88
09.02.01 - Taxas e Impostos 1.505,55 1.505,55
09.03.01 - Despesas Bancérias 2.041,03 2.041,03
05.04.01 - Suprimento de Caixa 45.144,00 45,144,00
10 - Empréstimos - -
10.01.01 - Pagamento de Empréstimo - -
10.01.02 - Despesas de Juros - -
TAL C =({1+2+3 +8+9+10 10.448.124,24 10.448.124,24
Tg !AL INVESTIMENTO = (6+7) = =
JOTAL GERAL = 10.448.124,24 10.448,124,24
{-) Reducdo Financeira Portaria 591/2022-5MS5.G (850.026,40) {850.026,40)
TJOTAL GERAL = 9.598.097,84 9.598.097,84
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ANEXO IX - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE / SAO LUCAS

UNIDADE: UBS JARDIM INDEPENDENCIA - HERMENEGILDO MORBIN JUNIOR
SERVICO: TRADICIONAL (EAB)
CA;;GA i EKISTEI;TE
HORARIA/ | NECESSARIO/ ESTATUTARIO, A
CATEGORA FROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrattivo 40 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 16 0 16
Auxiliar Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem Il 40 16 o0 16
Auxiliar de Satide Bucal 30 3 0 3
Cirurgido Dentista 20 2 0 2
Enfermeiro Il 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Meédico Clinico Geral 12 5 0 5
Meédico Clinico Geral 20 5 0 5
Médico Generalista 12 2 0 2
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Meédico Pediatra 12 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 36 4 0 4

TOTAL - 77 0 77
UNIDADE: UBS VILA HELOISA
SERVICO: TRADICIONAL
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLEFO; M UNICIPALIZAI'.:O, CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Social 30 2 z 0
Auxiliar Administrativo 40 9 1 8
Auxiliar de Enfermagem 30 5 5 0
Auxiliar de Enfermagem Il 40 6 0 &
Enfermeiro Il 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Meédico Clinico Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 1 1 PMM 0
Médico Generalista 20 1 0 1
Meédico Ginecologista 20 3 3 0
Meédico Pediatra 20 2 2 0
Oficial Administrativo 30 3 3 0
Psicdlogo 40 1 1 0
Técnico de Farmacia 40 4 2 2
Visitador Sanitério 30 2 2 0

TOTAL - 49 22 27
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UNIDADE: AMA VILA CALIFORNIA - ZEILIVAL BRUSCAGIN
SERVICO: AMA

CAREGA " EXISTENTE
HORARI NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CaR0 .IORNAI::{ COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 10 0 10
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Enfermeiro | 36 4 o 4
Enfermeiro | 40 1 o] 1
Médico Clinico Geral 12 10 0 10
Médico Generalista 12 2 0
Médico Pediatra 12 5 0
Técnico de Farmécia 36 4 0
TOTAL - 51 0 51
UNIDADE: UBS VILA CALIFORNIA - ZEILIVAL BRUSCAGIM
SERVICO: ESF (4 ESF + 2ESB )
CARGA EXISTENTE
HORARI NECESSARIO, ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO Jonmg commmi MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satide 40 20 0 20
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Auxiliar de Salide Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 2 1 1
Dentista 40 2 o0 2
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Estratégia Satde da Familia 40 4 0 4
TOTAL - 56 1 55
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES GUAIRACA
SERVICO: AMA-E
H?R:i:ﬁf NECESSARIO/ ES?::EETRLTO A
CATRAORIAPROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 10 0 10
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar Apolo Administrativo 36 2 0 2
Enfermeiro 36 3 ] 3
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 1 ] 1
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Médico Angiologista / Cirurgia Vascular 12 4 0 4
Médico Cardiologista 12 5 0 5
Médico Endocrinologista / Metabologia 12 6 0 6
Médico Nefrologista 12 1 0 1
Meédico Neurologista Adulto 12 4 o] 4
Médico Neurologista Infantil 6 1 0 1
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Médico Neurologista Infantil 12 1 0 1
Médico Oftalmologista 12 5 0 5
Meédico Ortopedista 12 6 0 6
Meédico Reumatologista 12 4 0 4
Médico Urologista 12 3 0 3
Técnico de Enfermagem 36 11 0 11
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 36 2 0 2

TOTAL - 82 0 82
UNIDADE: HOSPITAL DIA VILA PRUDENTE
SERVICO: HD - HOSPITAL DIA

CAEGA % EXISTE:TE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATRGONIA PROFISSIONAL / CARGD JORNADA coMPLETo/ MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO

Acupunturista 12 3 0 3
Acupunturista 20 1 0 1
Aprendiz 20 4 0 L
Assistente Administrativo 40 3 0 3
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 16 0 16
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Auxiliar Apoio Administrativo 36 4 o 4
Coordenador Médico 30 1 0 1
Enfermeiro 36 6 0 6
Enfermeiro 40 3 0 3
Enfermeiro Estomaterapeuta 30 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Administrativo 40 1 0 1
Instrumentador 40 2 0 2
Médico Angiologista 12 1 0 1
Médico Cardiologista 12 4 0 4
Médico Cirurgido Geral 12 1 0 1
Meédico Cirurgido Ortopedista 6 1 0 1
Médico Cirurgido Pedidtrico 12 1 0 1
Médico Cirurgido Proctologista 12 1 0 1
Meédico Cirurgido Urologista 12 1 0 1
Meédico Cirurgido Vascular / Angiologia 12 1 0 1
Médico Dermatologista 12 1 0 1
Médico Dermatologista/Hansenologista 12 3 0 ]
Meédico Endocrinologista 12 1 0 1
Médico Gastroenterologista 12 2 0 2
Médico Gastroenterologista Infantil/ Endoscopista/ Colonoscopista 20 1 1 0
Médico Ginecologista/Colposcopista/DIU 12 1 0 1
Médico Ginecologista/Pré Natal Alto Risco 12 1 0 1
Médico Hematologista Adulto 4 0 0 0
Meédico Hematologista Adulto 12 2 0 2
Médico Hematologista Infantil 6 1 0 1
Médico Hepatologista 12 1 0 1
Meédico Infectologista 12 4 0 4
Médico Mastologista 4 1 0 1
Medico Mastologista 12 1 0 1
Meédico Nefrologista Infantil ] 1 0 1
Médico Oftalmologista 12 1 0 1
Médico Oftalmologista 20 2 1 1
Médico Ortopedista 6 1 0 1
Médico Ortopedista 12 5 0 5
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Médico Otorrinolaringologista 12 4 0 4
Médico Pneumologista - Adulto/Infantil 12 2 0 2
Médico Proctologista 12 1 0 1
Médico Urologista 12 2 0 2
Médico Urologista 20 1 1 0
Supervisor Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 25 0 25
Técnico de Farmécia 36 6 0 6
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Técnico de Suporte 40 1 0 1
TOTAL - 146 3 143
UNIDADE: UBS JARDIM GUAIRACA
SERVICO: ESF (6 ESF + 1 ESB | + 2 ESB 1) + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (NASF)
CARGA A EXISTENTE
HORARI NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNAD‘!: COMPLI-.'I'OI MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Salide 40 35 0 35
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Aucxiliar Administrativo 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 o] 12
Auxiliar de Satde Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Estratégia Sadde da Familia 40 6 0 6
Médico Psiquiatra 20 0 0 0
Psicélogo 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 2 0 2
Técnico de Salide Bucal 40 2 0 2
NASF o}
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 X

TOTAL - 92 0 92
UNIDADE: UBS REUNIDAS |
SERVICO: ESF (8 ESF + 1 ESB 1+ 2 ESB 11) + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (NASF)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO onane | easanter | RIS | coniirai

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salde 40 48 0 48
Agente de Promogao Ambiental 40 0 1
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 16 0 16
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 0 3
Dentista 40 3 ] 3
Enfermeiro ESF 40 8 0 8
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Gestor Ambiental | 40 1 0 1
Médico Estratégia Satide da Familia 40 8 0 8
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
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Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
Técnico de Sadde Bucal 40 2 0 2
NASF
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
TOTAL - 115 0 115
UNIDADE: UBS PARQUE SAO LUCAS
SERVICO: ESF (7 ESF + 2 ESB II) + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (NASF)
CAR:GA i EXISTEI:TE
HORARI NECESSARIO, ESTATUTARIO, A
CATRAURIA PROFISSIONAL /. CARGD JORNAD:/ compLero{ MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Satde 40 40 0 40
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Augxiliar Administrativo 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Satde Bucal 30 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 2 1 1
Dentista 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Médico Estratégia Sadde da Familia 40 7 0 7
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2
Técnico de Satde Bucal 40 2 0 2
NASF
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Mutricionista 40 1 ] b3

TOTAL - 105 1 104
UNIDADE: UBS VILA EMA
SERVICO: ESF (6 ESF + 1 ESB | + 2 ESB I1) + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (NASF)
CA:GA sk E)GSTEIZTE
HORARI NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATECORIARROFSSIONAL / CARGQ JORNAD‘:\{ COMPI.ETOI MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Salde 40 32 0 32
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxilar de Satde Bucal 40 3 0 3
Auxiliar Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Dentista 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente de Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Estratégia Saide da Famllia 40 6 0 6
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 2 0 2
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Técnico de Sadde Bucal

40

NASF

Assistente Social

30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Profissional de Educacéo Fisica 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
TOTAL - 88 0 88
UNIDADE: UBS VILA PRUDENTE
SERVICO: MISTA (4 ESF + 1 ESB I1)
CARGA i EXISTENTE
HORARI NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORN&DX COMPLETOI MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Saude 40 24 0 24
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 16 0 16
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem Il 40 12 0 12
Augxiliar de Salde Bucal 40 2 0 2
Dentista 20 3 2 1
Dentista 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Enfermeiro Il 40 4 0 4
Gerente Servicos de Satdde 40 1 0 1
Gestor Ambiental Il 40 1 0 1
Meédico Clinico Geral 20 3 0 3
Meédico Estratégia Satide da Familia 40 4 0 4
Médico Generalista 40 2 1 PMM 1
Médico Ginecologista 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 2 0 2
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1
TOTAL - 96 3 93
UNIDADE: UBS VILA ALPINA
SERVICO: MISTA (3 ESF)
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO Somact | ‘et |UMOR I |
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitério de Sadde 40 15 0 15
Assistente Social 30 2 1 1
Auxillar Administrativo 40 10 1 ]
Auxiliar de Enfermagem 30 13 10 3
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Auxiliar de Satide Bucal 30 2 X 1
Cirurgido Dentista 20 3 2 1
Educador de Sadide Publica 20 1 1 0
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 1 0
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 hE 1 0
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1

24




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Médico Clinico Geral 20 3 1 2
Médico Estratégia Saude da Familia 40 3 3 PMM 0
Médico Ginecologista 20 1 1 0
Médico Pediatra 20 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 1 1 0
Psicologo 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 1 2
TOTAL - 77 26 51
UNIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL Il VILA PRUDENTE
SERVIGO: CAPS
CARGA " EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEAOMA ERORISHONAL / CARGD J(:IRNJI\I.*J;!{J CDMPLETQ)‘ MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem 30 4 0 4
Augxiliar Técnico 40 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 40 : 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Gerente Servigos de Satide 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Psicologo 40 2 0 2
Técnico de Farmadcla 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL - 26 0 26
UNIDADE: SRT VILA PRUDENTE |
SERVICO: RT
CARGA i EXISTEI:TE
HORARIA/ | NECESSARIO, ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMP!.ETO; MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Acompanhante Comunitdrio 36D 5 0 5
Acompanhante Comunitario 36N 5 0 5
Coordenador Servigos de Satde 20 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL - 12 0 12
UNIDADE: SRT VILA PRUDENTE Il
SERVICO: RT
CARGA i EXISTEI:TE
HORARI NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNAD?: COMPLE!’O" MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Acompanhante Comunitério 36D 5 0 5
Acompanhante Comunitario 36N 5 0 5
Coordenador Servigos de Salde 20 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
TOTAL - 12 0 12
UNIDADE: EMAD REUNIDAS |
SERVICO: EMAD
CARGA EXISTENTE
ARI
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO :‘::::::A; Ngcc}::ﬁf:;gf Mf.rs;;g::um%o, CDNT:ATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
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nfermeiro

Moo i —
E

40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 4} 1
Médico Clinica Geral 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
TOTAL - 9 0 9
UNIDADE: EMAD VILA PRUDENTE
SERVICO: EMAD
CAREGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
ENTERDIA PROPSICNAL [ CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Meédico Clinico Geral 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 4 0 4
TOTAL - 11 0 11
UNIDADE: APD VILA PRUDENTE - CER Il VILA PRUDENTE
SERVICO: APD
CAREGA EXISTENTE
HORARI NECESSARIOQ, ESTATUTARIO, A
CAICE0RIATRONINONAL / CARBD J('.‘lRN;f\I)‘::\d’f t:(.'Jl'\ﬂl"LE'I'CIJr MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Acompanhante de Pessoas com Deficiéncia 40 10 o 10
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL - 15 1] 15
UNIDADE: ASSISTENCIA MATERNO INFANTIL - CASA DO PARTO SAPOPEMBA
SERVICO: CASA DO PARTO
CARGA EXISTENTE
HORARI NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL  CARGO JORNAD‘:! COMPLETOI MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 36D 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 36N 3 0 3
Enfermeiro 36D 4 0 4
Enfermeiro 36N 4 0 4
Gerente Servigos de Salide 40 1 0 1
TOTAL - 18 0 18
UNIDADE: PAI VILA CALIFORNIA
SERVICO: PAI
CARGA EXISTENTE
HORARI NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA RROFISSIONAL / CARGO Jonman?: CCIMPI.ETOI MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servicos de Salde 40 1 0 1
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Geriatra ou Clinico com experiéncia em gerontologia 20 1 0 1
TOTAL - 16 0 16
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UNIDADE: PAI VILA EMA

SERVICO: PAI
CAREGA " E)(ISTEI;TE
HORARI NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNA;: CDMPLETD! MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Coordenador Servigos de Saude 40 1 0 1
Cuidador de Idoso 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Geriatra ou Clinico com experiéncia em gerontologia 20 1 0 1

TOTAL - 16 0 16
UNIDADE: URSI VILA PRUDENTE
SERVICO: UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO {URSI)
CAR:GA fx EXISTE:TE
HORARI NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEQURIA PROFISHONAL / GARGO JDRNA[:: COMPLETOI MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Médico Geriatra 20 1 0 1

TOTAL - 4 0 4
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