PORTARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMADS N° 42 DE 6 DE NOVEMBRO DE
2015

Alteracdo e adequacéao das Portarias n° 46/SMADS/2010 e 47/SMADS/2010, que
displinam servicos socioassistenciais prestados por SMADS(modalidade circo social).

PORTARIA 42/15 - SMADS

LUCIANA TEMER, Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social no uso
de suas atribui¢cfes legais e regulamentares,

Considerando os termos da Resolucéo CIT n° 07/2009, que dispbe sobre os
procedimentos para a gestéo integrada dos servicos, beneficios socioassistenciais e
transferéncias de renda para o atendimento de individuos e de familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia - PBF, Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI,
Beneficio de Prestagio Continuada - BPC e beneficios eventuais, no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS;

Considerando a necessidade de adequacao a Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais (Resolucado CNAS n° 109/2009);

Considerando a necessidade de proceder as alteragfes e adequagdes nas Portarias
n® 46/SMADS/2010 e 47/SMADS/2010, que respectivamente, disciplinam os servi¢cos
socioassistenciais prestados por SMADS, operados por meio de convénios;

Considerando o protocolo de intencdes firmado entre o0 Governo do Estado de S&o Paulo e
a Prefeitura da Cidade de S&o Paulo para a municipalizacéo de servigos socioassistenciais
que eram mantidos pelo Governo do Estado em parceria com organizac¢des sociais:
Enturmando Circo Escola, Clube da Turma, SOS Bombeiros, Leide das Neves e
Convivendo e Aprendendo — PEFI,

Considerando a necessidade de adequacao do Servico de Convivéncia Municipalizado
denominado Circo Escola como Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, de
modo a compor a Rede do Convivio da Protecéo Social Basica, na modalidade Circo
Social,

RESOLVE

Art. 1° - No titulo “ Rede de Protecéo Basica” do item Il do § 4° do art. 1° da Portaria n°®
46/2010/SMADS fica acrescido o item 7 , da seguinte forma:

“ Rede de Protecao Bésica

(..)

5. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV / Modalidade: Circo
Social

Art. 2° - No titulo “ Rede de Protecéo Basica” do Anexo | da Portaria 46/2010/SMADS fica
incluido o item 7 - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV /
Modalidade: Circo Social com a seguinte redacao:

DESCRICAO DO SERVICO

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS SCFV/ Circo Social
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Introducéo

O Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS tem como premissas a territorializacéo e a
descentralizac&o politico administrativa. Desta forma, o Governo do Estado de S&o Paulo
e a Prefeitura da Cidade de S&o Paulo estabeleceram protocolo de intengfes para a
municipalizacdo de servicos socioassistenciais mantidos pelo Governo do Estado em
parceria com organizacgfes sociais sem fins lucrativos - Enturmando Circo Escola, Clube
da Turma, SOS Bombeiros, Leide das Neves e Convivendo e Aprendendo — PEFI.

Em Janeiro de 2010, estes servicos passaram para a esfera da gestdo municipal, mas
ainda nos moldes da parceria executada anteriormente. A Portaria 46/SMADS/2010 definiu
que os mesmos seriam adequados posteriormente ao que preconiza as portarias
regulatérias da Cidade de Séo Paulo.

O servico Circo Escola, agora revisto e adequado a tipificagdo municipal, passa a integrar
o rol de Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Rede de Protecéo
Social Bésica, na modalidade Circo Social.

1 - Caracterizacao do servigo:

Esta modalidade de SCFV utiliza o circo e as diferentes linguagens artisticas como
instrumentos pedagogicos para estimular o desenvolvimento de habilidades e
competéncias contribuindo para a ampliacdo do universo informacional, cultural, artistico e
recreativo, atendendo as necessidades e interesses dos usuarios e respeitando o direito
ao convivio e o exercicio de escolhas.

Visa, portanto, o enfrentamento do risco e da vulnerabilidade social com énfase na
dimensao relacional, o fortalecimento dos vinculos familiares e a participa¢éo na vida
publica da comunidade.

Os servigos desta modalidade possuem espacos amplos, quadra poliesportiva, salas para
desenvolvimento de atividades e um picadeiro coberto com lona de circo para
desenvolvimento da arte circense.

2 — Modalidade: Circo Social

3 - Usuarios:

Criancas, adolescentes e jovens na faixa etaria de 06 a 17 anos e 11 meses que se
encontram nas seguintes situacoes:

* Pertencentes a familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

* Em situacdo de isolamento em suas expressdes de ruptura de vinculos, desfiliacao,
solidao, apartacao, exclusdo, abandono;

* Em situacéo de vulnerabilidade social e/ou risco pessoal;

* Com vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

* Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;

* Em situacao de acolhimento;

* Egressos de cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto,

* Egressos ou vinculados a programa de combate a violéncia, abuso e/ou exploracéo
sexual;
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* Egressos de medidas de protecéo do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;

* Em situagao de rua;

* Em situacdo de vulnerabilidade em consequéncia de deficiéncias.

4 - Objetivo:

Oferecer protecdo social preventiva de situacdes de risco e vulnerabilidade, organizada em
grupos heterogéneos a partir de interesses, demandas e potencialidades dos usuarios, de
modo a garantir aquisi¢cdes progressivas por meio do desenvolvimento de competéncias,
propiciando vivéncias para o alcance da autonomia, do protagonismo e do fortalecimento
de vinculos familiares e comunitérios.

5 - Objetivos especificos:

- Para criancas, adolescentes e jovens de 6 a 17 anos e 11 meses.

* Complementar as acdes da familia e da comunidade na protecéo e no desenvolvimento
de criancas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

* Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social e o
desenvolvimento de relac6es de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

* Possibilitar a ampliacéo do universo informacional, artistico e cultural das criancas,
adolescentes e jovens, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formagéo cidada;

* Estimular a participacéo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

* Contribuir para a insercéo, reinser¢éo e permanéncia no sistema educacional.

- Para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos e 11 meses acrescenta-se:

* Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

* Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagédo como direitos de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas
béasicas;

6 - Funcionamento:

O servico deve garantir atendimento diario de segunda a sexta-feira, divididos em turnos
no periodo matutino e vespertino com duragéo de quatro horas cada.

Possui atividades regulares, organizadas anualmente, com periodicidade definida de
acordo com o planejamento prévio de suas acdes, de modo a responder aos interesses e
necessidades do usuario, de forma continua ou intercalada.

Uma vez por més o funcionamento das atividades sera interrompido para uma reuniéo
geral com o grupo de funcionarios do servico.

7 - Forma de acesso ao servico:

A forma de acesso se dara pela demanda encaminhada e/ou validada pelo CRAS de
abrangéncia. As organizagfes sociais conveniadas poderao fazer a incluséo de 40% dos
usuarios preferencialmente, do seu territorio, desde que sejam validados pelo técnico de
referéncia do CRAS, supervisor do servico, e deverdo destinar 60% de sua capacidade de



atendimento aos encaminhamentos realizados pelo CRAS de abrangéncia, conforme
Resolugéo CIT n° 07/2009.

A demanda que acessar diretamente o servi¢o através de: procura espontanea, pelo
encaminhamento da rede socioassistencial e demais politicas publicas, por meio dos
orgéaos do sistema de garantia de direitos, podera fazer sua matricula no servico e, em
seguida, sera encaminhada ao CRAS de abrangéncia para a incluséo do usuario no
Cadunico, e obtenc&o do Numero de Identificacdo Social — NIS, para aqueles que ainda
nao o possuem.

8 - Unidade:

Espacos/locais (cedidos, alugados ou proprios), administrados por entidades/organizacdes
sem fins lucrativos.

9 - Abrangéncia:

Regional (observado o item 7)

10 - Configuracao do servigo:

10.1 - Provis@es Institucionais, Fisicas e Materiais

* Alimentacéo;

* Sala(s) de atendimento individualizado;

* Sala(s) de atividades coletivas e comunitarias;

* InstalagBes sanitarias adequadas;

* [luminacéo e ventilagdo adequadas;

* Limpeza e conservacao do espaco;

* Acessibilidade em todos os ambientes;

* Cozinha, despensa e refeitorio;

* Mobiliarios compativeis com o atendimento proposto;
* Computador com configuracdo que comporte sistemas de dados e
* Provedor de internet de banda larga,;

* Materiais socioeducativos, pedagogicos, culturais e esportivos;
* Banco de dados da rede de servicos do territério.

* Estrutura com lona e picadeiro.

10.2 - Trabalho Social

* Acolhida e escuta;

* Realizacao visitas domiciliares;

* Atendimento individual e familiar;



* Orientacdo e encaminhamentos;
* Realizagdo de atividades informativas grupais;

* Elaboracao de relatérios e manutencéo de prontuariosde familias com perfil para incluséo
em PTR e BPC, ou em situacéo de risco e violacao de direitos;

* Articulacdo permanente com o CRAS de referéncia;
* Mobilizacdo e fortalecimento de redes sociais de apoio;

* Mediacao de conflitos por meio de didlogo, compartilhando outros modos de pensar e
agir;

* Promocéo de oportunidades de fomento a producgdes artisticas.
10.3 - Trabalho Socioeducativo

* Reunido socioeducativa para o incentivo ao convivio e o fortalecimento de lagos de
pertencimento familiar e comunitario;

* Palestras - realizacdo de palestras, com temas especificos e de natureza educativa,
dirigida a grupos de usuarios e/ou suas familias;

* Oficinas - as oficinas devem ser organizadas com objetivo, prazo e publico definido, que
contribuem para a construcdo de novos conhecimentos, favorecem o dialogo e o convivio
com as diferencgas;

* Oficinas circenses - atividades artisticas, ambientadas numa lona circense,
desenvolvidas de forma ludica, para promover a auto-estima, autonomia e a cidadania;

* Eventos — atividades de carater coletivo, para dinamizar as rela¢des no territorio.
Promove a comunicag@o comunitaria, a mobilizag&o social e fortalece vinculos entre as
diversas familias do servico;

* Promocao de atividades para o desenvolvimento de acdes e vivéncias pautadas pelo
respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de justica e
cidadania;

* Desenvolvimento de acdes e experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de
potencialidades e a ampliacédo do universo informacional e cultural;

* Desenvolvimento de projetos sociais e culturais no territério e

* Desenvolvimento de atividades circenses tais como: Acrobacias, Aéreos, Solo,
Malabares, Equilibrio e Encenacao.

10.4- AquisicGes Dos Usuarios
* Ser acolhido em suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;
* Ter acesso a ambiente acolhedor;

* Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

* Ter acesso a servicos, beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de
renda, conforme necessidades;



* Insercao e permanéncia na rede de ensino;

* Receber acdes pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania;

* Conhecer seus direitos e como acessa-los;

* Ter experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio
do dialogo, compartilhando outros modos de pensar e agir;

* Ter oportunidade de avaliar as atencdes recebidas, expressar opiniées e reivindicagoes;

* Ter espaco com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranca e conforto;

* Ter acesso a alimentacdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados as
necessidades especificas;

* Ter contribuido para superacao das dificuldades de subsisténcia.

10.5. — Recursos Humanos:

_ Gerente de Servico Il — 01 para cada unidade de servico

_ Técnico — 02 para cada unidade de servico

_ Auxiliar Administrativo — 01 para servicos com capacidade a partir de 180
_ Técnico Especializado | — 01 para cada 20 usuarios por turno

_ Cozinheiro — 01 para cada unidade de servico

__Agente Operacional — 02 para 60 usuarios, sendo 01 para cozinha por turno de quatro
horas.

11 - Indicadores de avaliacdo do servigo:
Fonte: Declaracdo Mensal de Execucéo do Servico

- Percentual de criancas de 06 a 11 anos que abandonaram o servigo durante o trimestre -
Meta: Inferior a 10%

- Percentual de adolescentes de 12 a 14 anos que abandonaram o servi¢co durante o
trimestre - Meta: Inferior a 10%

- Percentual de adolescentes e jovens de 15 a 17 anos que abandonaram o servico
durante o trimestre - Meta: Inferior a 10%

- Percentual médio de criancas e adolescentes com deficiéncia atendidos durante os
meses do trimestre - Meta: 05% ou mais

- Percentual de criancas e adolescentes beneficiarios de bolsa PETI, encaminhados pelo
CRAS, inseridos no servico durante o trimestre - Meta: 100%

- Percentual médio de familias de criancas, adolescentes ou jovens que participam do
trabalho com familias no trimestre - Meta: 80% ou mais



- Percentual de familias de usuarios, beneficiarias de PTR, que ndo cumpriram
condicionalidades dos Programas de Transferéncia de Renda durante o trimestre - Meta:
0%

12. Cadastro dos usuarios

A Organizacdo devera cadastrar e manter atualizado os dados das criancas, adolescentes
e jovens e suas familias em instrumental préprio definido pela SMADS, como forma de
acesso a identificacdo das necessidades destes usuarios, a producédo de informacdes e a
realizacdo de acompanhamento do trabalho social, conforme preconiza a Politica Nacional
de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS, objetivando a construcdo de um sistema
de informacdes com vistas a ampla divulgacdo dos beneficiarios, contribuindo para o
exercicio da cidadania.

13. Relacdo com o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS

O Servico devera estar em permanente articulacdo com o Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS, objetivando a resolutividade das necessidades apresentadas
pelos usuarios e suas respectivas familias, além de manté-lo informado mensalmente
guanto ao numero de vagas disponiveis para atendimento e complementacao de metas.

14. Insercao no territdrio, trabalho em rede e acéo integrada

O servico devera desenvolver, juntamente com o CRAS, a articulacdo com a rede de
protecdo social do territorio, na perspectiva da intersetorialidade, visando o fortalecimento
familiar e a sustentabilidade das a¢des desenvolvidas, de forma a superar as condi¢des de
vulnerabilidade.

15 — REGULAMENTACOES ESPECIFICAS

5. Manual Prético de Alimentagcdo Saudavel — Orientacdes Técnicas para a elaboracéo de
uma alimentacéo adequada e segura aos usuarios dos servicos conveniados.

6. Concepcao de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - material produzido pelo MDS
e disponivel no site: http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/secretaria-nacional-de-
assistencia-social-snas/cadernos/concepao-de-convivencia-e-fortalecimento-de-
vinculos/concepcao-de-convivencia-e-fortalecimento-de-vinculos

7. Tracado Metodolégico do Projovem Adolescente: material produzido pelo MDS e
disponivel no link:
http://www.projovem.gov.br/userfiles/file/SET%202008 %20PP1%20FINAL.pdf

8. Orientacdes Técnicas sobre o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para Criancas e Adolescentes de 6 a 15 anos (prioridade para criancas e adolescentes
integrantes do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil)

Disponivel em www.mds.gov.br

Art. 3° - O Artigo 99, § 7° Portaria 47/2010/SMADS acrescentar na Classificacao Il - Circo
Social

Art. 4° - Na Portaria 47/SMADS/2010, no Anexo | item 2. Alimentag&o, acrescentar o
SCFV- Circo Social na extensao do tipo de servico lll, 22 dias com o valor de R$ 102,22

Art. 5° - Na Portaria 47/SMADS/2010, No Anexo | - item 3. Material para o trabalho
Socioeducativo e Pedagdgico acrescentar o SCFV Circo Social na intensidade de
frequéncia da atividade do 4h-5d com o valor de R$ 22,64



http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-municipal-de-assistencia-e-desenvolvimento-social-smads-47-de-22-de-dezembro-de-2010
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-municipal-de-assistencia-e-desenvolvimento-social-smads-47-de-22-de-dezembro-de-2010
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-municipal-de-assistencia-e-desenvolvimento-social-smads-47-de-22-de-dezembro-de-2010

Art. 6° - Na Portaria 47/SMADS/2010, no Anexo | - item 4 — Outras Despesas acrescentar
0 SCFV - Circo Social na extenséo do uso do 4h-5 d com valor de R$ 58,02

Art. 7°- Na Portaria 47/SMADS/2010, no Anexo | - item 5. Concessionarias de Servicos
Publicos, acrescentar o SCFV - Circo Social na extenséo do uso do servi¢o de 4h-5d com
o valor de R$ 18,22.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes
em contrario,
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