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OBRA SOCIAL
DOM BOSCO
ITAQUERA - SAOQ PAULO

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

S

SAS ITAQUERA
NOME DA OSC OBRA SOCIAL DOM BOSCO
NOME FANTASIA CASA SAO DOMINGOS SAVIO
TIPOLOGIA SAICA
EDITAL Oficio 042/SMADS/SAS/IQ/2020 - Aditamento para redug3o de vagas

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO SEI N© 6024.2018/0000273-1

N2 TERMO DE COLABORACAO 191/SMADS/2018
OSC SEM ISENCAO COTA PATRONAL
OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL X
OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL E PIS

RECEITAS |
VALOR MENSAL DE REPASSE RS 84.023,39
VALOR DE IPTU RS 195,50
VALOR DE ALUGUEL RS 4.812,41
TOTAL DO REPASSE MENSAL RS 89.031,30
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS R$ -
Valor de Contrapartida em SERVICOS R$ =
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS R$ =
DESPESAS |
RE i e iRGSC e
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO |CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneracéo de pessoa e Encargos Relacionades | RS~ 74.650,53 | RS 100,00 | R$ 74.750,53
Qutras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) RS 9.148,42 | RS 319,94 | R$ 9.468,36
VALOR MENSAL R$ 83.798,95 | R$ 419,94 | R$ 84.218,89
Aluguel de imovel RS 4.812,41 | RS - RS 4.812,41
TOTAL MENSAL DE DESPESA ! RS 88.611,36 | RS 419,94 | RS 89.031,30
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INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Previs3o das Despesas por Custos

CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
RE 1.1. REMUNERAGAO DE RECURSOS HUMANOS RS 56.119,22
RE 1.2 REMUNERAGAO DE OFICINEIROS R$ -
RE 1.3. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS DE RH R$ 6.229,23
RE 1.4. DESPESAS OBRIGATORIAS POR FORGA DE LEI OU ACORDO DE CCT R$ 197,16
RE 1.5. FUNDO PROVISIONADO R$ 12.104,92
oD 2.1, HORAS TECNICAS RS 500,00
5 oD 2.2. TAXAS DE SERVIGOS PUBLICOS OU EXERCICIO DE PODER DE POLICIA R$ -
o oD 2.3. ALIMENTAGAO PARA OS USUARIOS R$ 3.000,00
E oD 2.4, MATERIAIS PARA O TRABALHO SOCIOEDUCATIVO E PEDAGOGICO R$ 100,00
=) oD 2.5 DESPESAS COM ATIVIDADES EXTERNAS DE NATUREZA SOCIOEDUCATIVA E DE LAZER R$ 100,00
a8 oD 2.8. DESPESA DE TRANSPORTE E VESTUARIO RS 100,00
& oD 212, DESPESA COM TRANSPORTE DE USUARIOS R$ -
8 OD 2.13. DESPESA COM AQUISIGAO DE BENS PERMANENTES RS -
(0])] 2.14. MATERIAL DE ESCRITORIO E EXPEDIENTE R$ 100,00
oD 2.15. MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA R$ 100,00
oD 2.16. TRANSPORTE DE USUARIO, QUANDO NECESSARIO, E PARA O SERVIGO DE ACORDO ... RS -
oD 2.17. MANUTENGAO E REFORMA DO IMOVEL / 2.18 MANUTENGAO E REPARO DE BENS PERMANENTES | R$ 1.952,92
oD 219, IPTU R$ 195,50
oD 2.20, DESPESAS COM CONCESSIONARIAS DE SERVIGOS R$ 2.800,00
oD 2.22. OUTRAS DESPESAS DECORRENTES DIRETAMENTE DAS NECESSIDADES DO SERVIGO R$ 200,00
AL 3. ALUGUEL RS 4.812 41
Obsevagdes:

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "OD" quando trator-se de "Outras Despesas” e
"AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigfo relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

» | copiGo DESCREVER OS ITENS VALOR ESTIMADO
8 L OD _ |CONTABILIDADE RS 239,94
B OD _ |ASSESSORIA JURIDICA RS 50,00
32 OD _[SERVICOS ADMINISTRATIVOS RS 30,00

= RE _ |SUPERVISAO/ASSESSORIA GERAL ADM E PED RS 100,00

Obsevagoes:

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "OD" quando trator-se de "Outras Despesas” e
"AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imovel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descri¢iio relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

Observagédo: salientamos que o valor recebido néo é mais suficiente para a realizagdo de 10 (dez) horas
técnicas, devido ao deficit no custeio ocorrido ao longo dos anos, por reajustes de salario e inflacionarios
ocorridos e ndo repassados pela Prefeitura. Pelo valor previsto na tabela referencial, & possivel a realizagéo de
apenas 3 (trés) horas técnicas no més. Em contrapartida, buscamos parcerias para a realizagéo de formagao
com os colaboradores, visando a qualidade da execucao do trabalho.
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CUSTOS DIRETOS - Remuneragdo de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERACAO
Gerente de Servico | - Prot. Especial Diurno 40 horas RS 5.235,80
Técnico de Servico Diurno 40 horas R$ 3.048,06
Técnico de Servico Diurno 41 horas R$ 3.048,06
Assistente Social Diurno 30 horas R$ 2.740,05
Orientador Socioeducativo Diurno 12 x 36 R$ 2.060,34
Orientador Socioeducativo Diurno 12 x 36 R$ 2.047 54
Orientador Socioeducativo Diurno 12 x 36 R$ 2.047,54
Orientador Socioeducativo Diurno 12 x 36 R$ 2.047,54
Orientador Socioeducativo Diurno 12 x 36 R$ 2.047,54
Orientador Socioeducativo Diurno 12 x 36 RS 2.047,54
Orientador Socioeducativo Diurno 12 x 36 R$ 2.047,54
Orientador Socioeducativo Noturno 12 x 36 R$ 2.960,24
Orientador Socioeducativo Noturno 12 x 36 R$ 2.960,24
Orientador Socioeducativo Noturno 12 x 36 R$ 2.960,24
Orientador Socioeducativo Noturno 12 x 36 R$ 2.960,24
Orientador Socioeducativo Noturno 12 x 36 R$ 2.960,24
Orientador Socioeducativo Noturno 12 x 36 RS 2.960,24
Orientador Socioeducativo Noturno 12 x 36 R$ 2.960,24
Cozinheira Diurno 12 x 36 R$ 1.610,36
Cozinheira Diurno 12 x 36 R$ 1.610,36
Agente Operacional Diurno 40 horas R$ 1.253,09
Agente Operacional Diurno 12 x 36 R$ 1.253,09
Agente Operacional Diurno 12 x 36 R$ 1.253,09
QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 22

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatdrias por forca de lei ou acordo ou convencao coletiva de trabalho

DESCRICAO

VALOR

MEDICO E SEGURANCA DO TRABALHO

R$

197,16

CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado

VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO

ALIQUOTA

VALOR PROVISIONADO

R$

56.119,22

21,57

R$

12.104,92

Obs.:

ALIQUOTA = no minimo 21,57% da folha de pagemento.
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CONTRAPARTIDAS

TIPO

DESCRICAO

VALOR

Obs.: TIPO ="B " para bens; "S " para servigos e " F " para financeira

Data:

[ 28/05/2021]

Nome do Presidente

ROSALVINO MORAN VINAYO

N°® do RG:

[RNE W057618-6 o IR

[126.151.138-79

Assinatura:
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& PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD

PREFEITURA DE

SAO PAULO PARECER CONCLUSIVO

ALSISTIMNCIA L
DISINVOLVIMINTO SOCIAL

SAS ITAQUERA
NOME DA 0SC OBRA SOCIAL DOM BOSCO
NOME FANTASIA CASA SAO DOMINGOS SAVIO
TIPOLOGIA SAICA
EDITAL 061/SMADS/2018
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO SEI N2 6024.2018/0000273-1
N2 TERMO DE COLABORAGAO 191/SMADS/2018

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade ao
contido no artigo 118 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organizacdo da Sociedade Civil:
Obra Social Dom Bosco, do servico citado na inicial e apds anélise nos termos da legislagdo vigente,
DELIBERAMOS por:

“(5><) APROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no periodo
de 01/07/2021 3 31/03 /2022

( ) REPROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s)
motivo(s):

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial nos
termos do paragrafo 12 do artigo 119 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018.
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Carimbo & ggmaé@%@Gestor da Parceria

Ciéncia da Organizacao da Sociedade Civil:
Data:
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Carimbo e assinatura do’hepresentante Legdl da OSC

Rosalvinu Muoran Viiayo
. Diretor i’resid'ente
CPF 126‘151.158-?9
RNE W05 7618-6



