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L MINUTA DE INSTRUMENTO DE GERENCIAMENTO DO CONVENIO
TIFO DE SERVICO: NUCLEQ DE PROTECAD JURIDICO SOCIAL E APOIO PSICOLOGICO - NPJ
CAPACIDADE: 120 VAGAS
ORGANIZAGAD MANTENEDORA ASSOCIAGAD MAE PELEGRINA - AMAP
NOME DO SERVIGCO (nome fantasia)
TIPO DE IMOVEL: PROPRIC MUNICIPAL
ENDEREGO DO SERVICO: AV. ZAKI NARCHI, 600 CEP: D2029-000
DISTRITO: VILA GUILHERME
SUPERVISAD E ACOMPANHAMENTO DA SAS: VILA MARIA | VILA GUILHERME
REPASSE MENSAL R$ 35.185.88
VERBA DE IMPLANTAGAQ: RS 5 000,00 |
DOTACAD ~ ORCAMENTARIA. 931008 244 30236236.3.3.5039.000X - OPERAGAD E
E‘l;ﬂEAU;EHGM DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA SOCIAL -

FONTE MUMICIEAL
VIGENCIA DO CONVENIO; DE 144 2/2015 a 131122017

A Prefeilura da Cidade de 58c0 Paulo, por melo da Secretaria Municipal de Assisténcla e
Desenvalvimento Social (SMADS), com sede na cidade de Sao Paulo, Rua Libero Badarg, 568 —
Centro, inscrita no CNPJ sob o n® 60.269.453/0001-40, doravanie designada simplesmentz SMADS,
neste alo representada peloja) Sria) Jeronime de Souza Andrade, Supervisor (a) de Assisténcia Soclal
da SAS VILA MARIA ! VILA GUILHERME, e a organizagdo sem fins econdmices ASSOCIAGAD MAE
PELEGRINA - AMAP, inscrita no CNPJ sob o n® 04.658.344/0001-43, tifular da cerfificagio am
SMADS sob o registro n™ 26.560, inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob registro n.®
1202/2014, com sede na AV. PRESTES MAIA, 241 - 27 ANDAR - SALA 2702 - SANTA EFIGENIA,
distrito: SE, Subprefeitura: SE, neste ato representada pelofa) seu(sua) presidente, Sr.ia) Sheila de
Souza Cunha, portadar{a) da Cédula de ldenfidade RG n° 17.698.7034 e do Registro no CPF-MF n°
072.209.878-02, doravanie designada simplesmenta CONVENIADA, resolvem conjugar esforcos e
recursos mediante a celebragio do presente CONVENIO, cufas cliusulas seguam abamo:

1-D0 OBJETIVD

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objetive da celebragdo do presente convénio @ conjugacio de
esforgos e recursos, para assegurar direitos socicassistencials para a populagio que deles necessitar,
tendo em vista o continuo desenvolvimento ¢ aprimoramento das atengbes oferecidas nos servigos gue
compdem, em rede, o Sistema Unico de Assisténcia Social de &mbite nacional - SUAS e a palitica de
assisténcia social na cidade de 530 Paulo, no Ambito da rede de seguranga social, mantendo um
sistema de vigilancia, monioramento @ avaliagdo, que assegure padrio de gualidade no atendimanto &
garantia do carater pablico na ag®a, bem como informagdo aos usudrios de seus direitas, permitindo =
troca de experéncias para uma gestac descentralizada e participativa com o compromisso de buscar
alternativas para reversdo do processo de reprodugdo da desigualdade social na cidade de S0 Paulo.

Il - DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA — O presente convénio destina-se & prestacdo do servige denominado de
NUCLEQ DE PROTEGCAD JURIDICO SOCIAL E APOQIO PSICOLOGICO - NPJ, de acorde com os
pacrées das oferfas que o compdem, estabeleckdos no Edital de Chamamento n® 273SMADS/ 2015,
publicado no DOC em 211102015 e nas demais normas Wcnicas enundas de SMADS, e em
conformidade com a proposta de trabalho escolhida acrescida dos elementos constantes do parecer do
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Supervisor de Assisténcia Sccal da SAS. com érea de abrangéncia nofs) distritols) da Subprefeitura
che WILA MARIA § VILA GUILHERME.

Paragrafo Primeire: Para prestar o objeto indicado no capul desta cldusula, sio oferecidas 120 vagas.

Faragrafo Segundo: O objeto do presente convénio serd prestads de acordo com as especificacdes
constantes na Tipificacao da Rede Socioassistencial do Municipio de Sao Paule e 3 regulagic de
parcefia opefada por meio de convenio, conforme Portarias 46/SMADSIZ010 & suas alteragdes
Portaria 47/SMADSZ010; PORTARIA 28/5MADS2015, Portaria 27/SMADS/2015 e portaria
ZTEMADSGABZ012 & descrita no Anexo WV do edital.

AMEXD W

DESCRIGAQ DO SERVIGO

'NUCLEO DE PROTEGAQ JURIDICO-SOCIAL E APOIO PSICOLOGICO = NP

1 - Caracterizagdo do senvigo:

Servigo referenciado ao Centro de Referéncia Especializade da Assisténcia Soclal - CREAS com a
finalidade de assegurar atendimenio especializado para apolo, orentacds @ acompanhamento a
familias com um ou mais de seus membros em situagdo de ameaca ocu viclacdo ca direltos.
Compreende atengles e orentagbes direcionadas para a promogdo de direitos, a preservagio & o
ffortalecimento de vinculos familiares, comunitarics e sociais, fortalecendo a funcdo protetiva das
familizs diante de um conjunto de condigtes que as vulnerabilizam.

Esse servigo esta vinculado ao CREAS e mantém refagdo direta com & aguipe t&cnica deste Centro,
que devera cperar a referéncia e a contra-referéncia com a rede de senvigos socioassistencais da
protecao social basica e especEl @ com o Poder Judicidrio, Ministéric Plblico, Defensaria Publica,
Conselbss Tulslares, outras Organizagles de Defesa de Diredos e demais politicas pablicas, no intuita
de esfrulurar uma rede efeliva de protecdo social

Para garantir o comando & a gestdo estatal, a eguipe técnica do CREAS deve ser responsavel pelo
acompanhamento da prestacdo do servigo, assegurando em suas atribulgdes:

A realizacio de reunides mensais de coordenacdo Wenica de monitoramento e avaliagio com as
{exacutaras do senica;

0 Bcess0 aos relatonos, prontuarios @ Planos Individuais de Atendimants dos casos atendidos;

A proposicao de estudos de casos em conjunta com a executora, principalments aqueles com maior
dificuldade de adesdo 8 proposta de trabalho;

& artculacdc com Sistema de Garantia de Direitos,

A inclusdo no Cadastro Unico;

A articulagho com o CRAS para insergo na rede socipassistencial da Protecdo Social Basica
quands for o caso;

A insergan na rede soci0assistencial de Protecdo Social Especial & nos programas de transferéncia
de renda guando far o caso,

C acompanhamento 33 visitas domiciliares quando necessario,

7 « Usuanos:

Criangas e adolescenies vitimas de violéncia domeéstca e familiar (violencia fisica, psicoldgica,
sexual, neglgéncia);

Criangas ¢ adolescentes em situagio de trabalho infantil & em situaclo de nea:

Adolescentes qua estejam em Servigo de Medida Sacioeducativa em Meio Aberto;

Criancas ¢ adolescentes em déscumprimento de condicionalidades do PETI

Familias & individuos com seus direitos violades com vinculos familiares e comunitdrios rompidos ou
nao

3 - Objetiva

Promover protegao a criancas, adolescentes, individuos e suas familias, quando da ocoméncia de
situacio de rsco pessoal e social, especialmente agueles relacionadas a violncia sab suas diversas
fformas, maus tratos, abandono, discriminactes socias e restrigies & plena autonomia e exercicio das
capacidades

4 - Objetivos especificos:

ldentificar, monitorar @ reduzir @ ocorméncia de riscos, seu agravamenio ou sua reincidéncia;

Ofertar o atendimento psicossccial em rede, com 08 servigos socioassistenciais, politicas
Intersefionais, agentes institucionais e demais atores do Sisterna de Garantia de Direitos:
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Prover @ acolhida e agbes direcionadas a criangas, adolescentes e familias, assagurando o
lervolviments afelivo no processo de reorganizagio, na perspectiva de potencializar sua capacidade de
protecada;

Ofertar onentaglo especializada e juridica social,

Realizar e acompanhar a efetividade dos encaminhamentas necessanos;

Promover acles articuladas infersetoriais nos territorios que concentram maior incidéncia de

siluacies de risco ou viclacao de direitos
& - Funcionamentoy
De segunda a sexta-feira, por um periodo de 8 {oito) horas dsdrias.
{3 - Forma de acesso ao senioo:
Encaminhamentc do CRAS, CREAS, Poder Judiciario, Consethos Tutelares, servigos da rede
socicassistencial, demais servigos pablicos, demanda espontanea.
7 = Unidade
Mas depandancias do CREAS,

- Abrangéncia:
R

egional
- Configurago do servigo:
.1 - Provisdes Instilucionais, Fizicas e Materiais
Sala de recepcao e acolhida:
Safa(s) de atendimento individualizado:
Salais) de atividades coletvas e comunitérias;
Insialacdes sanitanas;
luminagdo e ventlacao adeguadas;
Limpeza & consernvacao do espago,
Acessibilidade em lodos seus ambientes;
Banco de Dados de seus usuarios e dz rede de servigos do territdeio,
Coemputador com configuragio que comporte acessos a sistemas de dados e provedores de intermet
de banda larga
8 2 - Trabaltho Social
Acolhida; escuta
Estuda sacial,
Adaotar metodologia de trabalho com as familias por meio de; enfrevistas, visitas domiciligres,
recontecmento dos recursas do territanic & apropriacés dos mesmos pelas famiiias;
Caonstrugdo de Plano Personalizado de Atendimento — PLA
Desenvolver agbes sociais especiakizadas de atendimento as familias das criangas/adoleacentes
vitimizadas elou com direitos ameagados ou vietados. proporcionande-lhes um processo coletivo de
fortalecimente da convivéncia famidiar & comunitana;
Arbculacao e comunicacao permanente com of 4rgaos do Sistema de Garantia de Direites & com as
paliticas socigts lcais;
Orientacao @ encaminhamentas;
Articulagan da rede de servicos socioassistenceal e das damais politicas pobkcas,
Cirentacao sociofamiliar e juridica,
Informagao, comunicagao & defesa de direitos;
Identificagio e encaminhamenio das familias que possuam perfil para inserg8o em programas de
transferéncia de randa;
Articulacia interinstitucional com os demais drgios do sistema de garantia de diretos,
Elzboracio de relatdrios @ manutencio de prontudrios
5.3 - Trabalho Socioedecativo
Realizagio de trabalho socioeducativo com as familias com o objetivo de fortalecer o grupo familar
para ¢ exercicio de suas funcies de protegao, de auto-grganizacan e de conquista de autonomia;
Proceder ao diagndstico da situacio, wentificando falores gue determiram suas ocormancias, de
forma a subsidiar a definigdo dos mecanismos que permitam sua remissao a curto, médio e longo

prazo.
&4 - Aquisicdes Dos Usuarnos
Ser acolhido em suas demandas, inferesses, necessidades e possibilidades,
Ter acesso a ambiente acalhedor @ espagos resanvados a manutengdo da privacidade da usuano;
Ter reparado ou minimizado os danos pela vivéncia de violéncia e abuscs,
Ter sua Identidade, integridade e histaria de vidas preservadas.
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Wivenciar expanéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Ter acesso a rede socioassistencial e a senigos de outras paliticas publicas;

Ter oporunidades de convivio & de desenvalvimenta de polenciakidades;

Conhecer s2us diretos e como acessa-Ios;

Ter acesso 8 documentacdo passoal;

Ter acesso a beneficios socioassistenciais e programas de transferdncia de renda;

Ter oportunidade de avaliar as alengies recebidas, exprassar opinides e reivindicaghes
10 - Indicadores de avaliagio do servigo:

Fonte: Declaragao Mensal de Execugio do Servico

Percentual meédso de familias, gue ndo possuem restricio legal, envolvidas no acompanhamento das
Crangas e adolescantes atendidos durante o trimestre - Meta: 1005,

Percentual médio de familias visitadas por auséncias injustificadas acs retornos previslos no sanvico
na trirmeesire - Mata: 100%,

Percentual medio de familias que relornaram a0 servigo em decoméncia de visitas domiciliares no
trirreesire - Mela. S90% ou mais.

Percentual medio de criangas & adolescentes desligados por recomendagio da eguipe técnica sem a
necessidade de acolhimento institucional duranta o trimestne - Mela: 75% ou maks.

Percentual medio de familias de criangas @ adolescentes, ingressanies no perindo, que possuam
perfil para PTH, encaminhadas para mclusio am Programas de Transferéncia de Renda = PTR durante
0 trimestre - Meta: 100%.

Percentual de criangas e adolescentes inseridos no ensing regular durante o trimestre - Meta: 100%
11 = Atnbuictes do Centro de Refaréncia Especializada da Assisténcia Social = CREAS

Constituir-se como polo de referéncia, coordenacao e articulacda da Protegdo Social Especial, sendo
responsdavel peda oferta de orentagdo e apoio especializados e continuados de assisténcia social as
familias e individuos com seus direflos vickados,

ldentificar & encaminhar demandas 20s servicos a ele referenciados;

Acompanhar, monitorar @ avaliar a evolugdo do atendimento,

Articulacdo efefiva na referéncia e contra referéneia para a exceléncia do trabalho dessnvolvids, com
vistas a fortalecer a rede que constitui Sistema de garantia de direitos e os servigos da rede
socipassstencial;

Capacitagéo permanenta dos varos atores. diretos e indirefos da rede de sewvicos de protecio
especial de média complexidades,

Ariculacdo e paricipagac permanente em redes de defesa, garantia & promocio dos direitos da
crianga, do adalescente, do jovem e da familia;

Ariculagdo com outras politicas piblicas e drgics de defasa de dirgitos com vistas & efetivacio da
interseloralidade nas agdes da protecdo social especial;

Oferecer suporte técnice 208 senvigos de protecdo social especial de média complexidade a ele
referenciado
12 - LEGISLACOES, PORTARIAS E DECRETODS ESPECIFICAS PERTINENTES AQ EDITAL
Manual Pratico de Alimentacdo Saudawvel = Orentagbes Técnicas pars a elzboragdo de uma
alimantagac adeguada e segura 805 USUAnos dos Servipos conveniados.

Il - DAS OBRIGAGOES DE SMADS

CLAUSULA TERCEIRA - S3a pbrngagies da SMADS, diretamenie ou por meio das Supervisies de
Azsisténcia Social = SAS em consondncia com o art 20 do Decreto Municipal n.* 43688, de 02 de
setambrng da 20003

1. supervisionar @ execugao do servico realizado em parceria, em primeira instancia de forma
descentralizada por intermedio das Supervisbes de Assisténcia Social = SAS e, em segunda instancia,
pela Secretaria Municipal de Assisténca e Desenvolvimento Social, drgao executor da politica
municipal de assisténca social, 4 luz da proposia de trabalho apresentada pela CONVEMNIADS &
facrescida dos elementos constantes do parecer dofa) Supervisona) de Assisténcia Social, e nos
termos da legislagio em vigor,

2 manter acompanhamenta das relatdrios de visitas do técnico supervisor responsdvel, obedecidas
3% Mormas técnico-operacionais, assegurandn 5eu Acess0 0% Orgdos técnicos da Secretana de
Assisténcia e Desenvalvimento Scoal,
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3. indicar padrbes basicos para o desenvolvimento das atividades objeto do convénio, assim comao a
necessidade de treinamento e reciclagem de pessoal;

. disporwbilizar mensaimente os recurscs financeiros para realizagSo do repasse mensal A
CONVEMIADA,

3. examinar e aprovar a5 prestagies de contazs dos recursos financeiros repassados &
CONVENIADA, fiscalizande o adequada uso da verba e o cumpriments das clausulas do convanio;

6. realizar o pagamento das despesas de aluguel e impostos inerentes 30 imovel destinado ao
referido semvigo, quando for 0 caso, & arcar com as reformas estruturais, de hidraulica @ de elélrica das
Instalacdes fisicas, guando se tratar de semvico instatado em proprio municipal;

7. fomecer placa de identificacao oficlal, a ser colocada no local da prestecio do servico. Infarmando
sSobre @ presents acio conveniads;

8. manter relacio de referéncla‘contra-referdncia entre o CRAS — Centro de Referéncia de
Assistencia 5ocial e CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social e as vagas do
SEriGo. canyen@da

5. garantir & qualificagao dos recursos hUManos que OPEFAm Of SeMigos, programas ou projetos em
parceria,

10. oferecer apoio tecnico e operacional para garantir a gualidade das atencdes de assisténcia social;
11, assequrar a elaboracio de modelo padrio de termo de compromisso & responsabilidade tripartite,
|a ser firmado enfre o usuario, a CONVENIADA & SMADS, de acordo com o disposto na alinea "B do
inciso || do artigo 22 do Decrato Municipal n.” 43.688/03, e receber & apreciar eventual manifestacao
das usuanas em defesa de seus direitos:

12, manutengdo de bancos de dados como parte do Sistama Unico de Assisténcia Social - SUAS

CLAUSULA QUARTA — Sac alribuicdes da Supervisdo de Assisténcia Social (SAS)

1. participar da selegdo dos profissionais gue atuardo no objeta deste convnio,

2. participar de capacitagdes continuadas, tanko as oferecidas pela SMADS, coma as viabilizadas pela
rede local,

3. moniforar, avaliar & prestacac dos senicos do servico obielo deste convenio;

4. realizar a supervisao da prestagdo de contas e do servigo conveniado;

5. elaborar Plano de Supervisao Técnica para acompanhaments, monitoramento e avaliacio do
SEMVIGD

IV - DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

CLAUSULA QUINTA - S8c obrigactes da CONVENIADA, am consonancia com o art 22 do Decreta
Municipal n.* 43698, de 02 de setembro de 2003:

1. execular o senvigo, assistencial discriminado na clausule segunda, a quem deles necessiar, na
conformidade da proposia de rabalho selecionada,

£, garantr padrdo de qualidade das agtes e promover a implantagdo das sugesibes de alteragdo ou
de complementagio das agles, de acordo com as direlrizes Mcnicas & cperacionais definidas pala
SMADS, e com as propostas apresentadas pelos usudnos e pela comunidade;

3. proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso 3 populago abrangida pelo servigo assstencial,
sem discriminagdo de qualquer natureza, zelando pela seguranca a integridade fisica dos usudrios,

4 prestar todo & gualquer esclarecimento ou informagdo, relatvamenta ao objeto do presents
comeénio, solicitado pelas Supenvisbes de Aszizténclia Social, Saecretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, membros da Camara Municipal, Conselho Municipal de Assisténcia Sacial e
demais Orgaos pablicos competenies, assegurando 83 condigdes necessarias a0 acompanhamento.
supervisdo, fiscalizacio e avalagdo da execucdo e dos resultados deste convénio;

2. aplicar integralmenta os recursos financeiras repassados pela SMADS na prestacao das agdes
objeto deste convénio, conforme estabelecido na cliusula segunda;

6. manter, por cinco @nos, sob cusiidia, a DESP - Planilha de Descrigdo Mensal de Despesa,
devidamente acompanhada pelos respectivos documentos fiscais, com data, identificagio do
formecedor, valor & especificacdo do material adguirdo, que serd utilizada como subsidio para a
elaboragdo da DEGREF - Declaracio Trimestral de Gerenciamento dos Recursos Financelros:

5112




ﬁ TERMO DE CONVENIO: 234/SMADS/2015
PREFEITURA DE
SAD PAULD PROCESSO N® 2015.0.275.450.5

SburhF ik 8
BB L L, W T B

7. manter a conlabilidade, os procedimentos contdbeis dos recursos recebidos de SMADS e os
registros - estatisticos de atendimento de forma que permitam 2 comprovagio da regularidade da
aplicacAon das recurscs publicos;

&  manter recursos humanos, materiaiz & instalagdes adequados e compativeis com o atendimento
das agles assistencials, com vistas ao alcance dos objetivos deste convénio,

8. contratar @ manter, por sua conta, pessoal qualificado e necassario ao desenvolvimento do senvico,
conforme as orentacdes thonicas de SMADS, comprometendo-se & cumprir a legislacao vigante;

10. realizar capacitagso continuada junty 808 profissionais da CONVENIADA a fim de assegurar @
execucac do plano de trabalho aprovado em audiéncia pablica, avaliagdo sistematica para a prestacao
do servige com gualidade dentro da politica de assisiéncia social;

11. apresentar relatorio mensal demonstrando o atendimento prestado, com os aspectos quanfitativos
e qualitatives, considerados, respectivaments, a capacidade & o nimero de benaficiarios, bem como os
resulizdos alcancados na implementagac dos serigos, denaominadas DEMES — Declaragio Mensal da
Execucio do Servico Socioassistencial,

12, apresentar a GRAS — Grade de Atividades Semestral. gue deverd conter o planejamento das
atividades baseadas nas oferas socioassistenciais, a previsdo da horas técnicas e oficinas (quanda for
0 caso) e devera ser apresentada semesiralmente, pela ceganizacdo conveniada, até o dia 15 de
dezembro carespondente &5 atividades para o primeiro semestre do ano subseqoente e 15 de junha
para as atividades do segundo samestre, a qual deverd ser ratificada pelo tenico supervisor,

13. alimentar os sistemas de controde de dados dos senvicos, informatizedos ou manuais, adoiados
pela SMADS, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado
de 530 Paulo;

14, a CONVENIADA devera fomecer, mensalmente, relagio contendo informaghes individualizadas
das pessoas atendidas durante o més, na forma gue vier a ser estabelecida por SMADS,

15, manter placa de wentficagdo afixada no imovel onde funciona o servigo conveniado, de acordo
com especificacies astabelecidas pela Secretaria Municipal de Assisbéncia e Desenvolvimento Social;
16. Mencionar, em foda publcacl®o. matenal promocional e de divuigagio de sues atividades e
evenios, que a alividade ¢ manbda em convénio com a Prefeitura do Municipio de 580 Paule;

17, manter a identidade do trabalhadar social mediante cracha contenda nome complelo, cargo, funcdo
e logomarca da organizagao & da Prafeitura,

18, manter avaliagao da gualidade das atengfes prestadas. conjuntamente com oS USUAros, conforme
estabelece o artigo 11, inciso |11 da Lei Municipal n.* 13.153, de 22 de junho de 2001,

19, manter, durante o prazo de vigéncia deste convénio, a regulardade das cbrigactes perante a
Prawvidéncia Social @ o Fundo de Garantia do Tempo de Servico,

20, comunicar @ Supervisio de Assisténcia Social toda e qualguer alieraclo ocomda em seus
estatutcs socials, mudangas de diretoria ou substituicdo de seus membros,

21, manter atualizado diaramente o Bance de Dados dos Usudrios e de suas Familiss, de acorda com
as nofmas expadidas peia Unigo e pelo Governa do Estado de S0 Paulo, bem como deverd alimantar
05 sistemas de controles de dados dos Servicos — on (ine, informatizados ou manuas — adotados por
SMADS,

22, se atentar &8s vedaghes previsias na Lel Municipal r® 15.088, publicada no DOC de 291272009,
paragralo 2* do arlige 14 e Somula Vinoulante n® 13 do Supremo Tribunal Federal, que trata da
vedagdo da contratacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade
ate o terceiro grau para execucdo dos servigos piblicos, a qual se aplica &8s entidades conveniadas
com a PMSP,

CLAUSULA SEXTA — S3o atribuiches ds CONVENIADA:

1. realizar diagnostico, mapeando 05 servigos conveniados ou ndo, localizandg a rede da servigos a
parly dos terntorios de maior incidéncia de vulnersbifidade e riscos, de forma a2 propiciar a
universalidade de cobertura entre individuos & familias;

£ elaborar Plano de Agdo seguindo as diretrizes do PLASISP em wvigor,

3. parlicipar da capacitagio continuada tanie as oferecidas pela SMADS, como as viabilizadas pela
rede local,

4 passuir tecnologia para operar o banco de dados informatizado das familias alvo do Programa, com
acasso a Internet, pelo menos um computador com 3 seguinte configuracio minima: 256 MEB de
memana, processador 1.8 GHZ, superior ou equivalents, com |nternet Explorer 6.0 ou superior, @
Windows XP ou versdo mais atuslizada do Windows @ impressaora;
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5. possibilitar que a SAS acompanhe a selegdo dos profissionais do servigo, de acorde com as

ainbuiches exigidas para cada fungdo apresentadas na Portara 4620 10/SMADS;

5. realizar as agies previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos servigos;

zelar pelo imdvel municipal ou bbcade pela Municipalidade e responsabilizar-se par sua

manuiengan

8. zelar pelos bens moveis municipais, ficando come gerenciadora e, na pessca de seu representanta
legal. como fizl depositaria dos mesmaos, responsabilizando-se pela necessaria manutencdo,
PEQUENDS TEepancs @ reposizao dos mesmos ressalvados o desgaste pelo tempo de uso, devendo,
ainda, manté-los em adequadas condigoes de uso e perfeito funcionamento e restilvindo-os, por
fim, nas mesmas condigdes de sua entrega, uma vez findado ou rescindide o convénio, quanda
ocarrer fornecimenta de bens mdveis pela SMADS,

8. participar da sistematizacho, monitoramento das atvidades desenvolndas e do processo de
avalagao,

10. dispanibilizar o conhecimenio gerado entre as demais organizagbes conveniadas para o senvico,
bem como enfre as Coordenadorias de Assisténcia Social & SMADS por mein de encontros &
semmarias, relatonos e boletins informativos;

11. cadastrar. quando necessadnio, as familias no BOC ou outro mstrumental definido pela SMADS,
conforme especificacies estabelecidas pela Portaria n® 004/SMADS/SMSPISMG de 12/0%/2005:

12. publicizar a parceria com matenal fornecido pala SMADS e pela Organizagéo e garantir a presenca
203 ogos da PMSFP e da SMADS nos mateniais elaborades pela crganizagio, tais como, folders,
banners, convites, outros meios impresscs e demais midias.

Paragrafo Unico - & relacio dos bens municipas de que brala o ITEM &, devidamente caracterizados &
identificados por meio do Inventano Analibco de Bens Maveis Municipais, € parte integrante do
pregants terma, independente de transcrigso

V ~DO CUSTEID

CLAUSULA SETIMA - O custeio do obiefo deste convénic sera composto pelos valores referantes a:
1. Verba de Implantagéo,

2. D repasse mensal;

3. Asdespesas pagas por SMADS diretamentes,

Paragrafo Unico: A estimativa da composiclo do custeio mensal do objeto deste convénio esta
discriminada no "Demonsirative do Custeso do Saevigo Conveniads”

Demonstrativo do Custeio do Servigo Conveniado

Despesa paga Despesa paga
N Elementos de Despesa COM O repasse por SMADS Total
mensal diretamente
1 |SalErios
1.1. Funcio de Gerenciamenio R3 4. 371,80 R% 4.371,80
1.2. Fungao Socioassistencial 58] 17.205 35 2] 17.205 35
1.3. Funcio de Apolo e Manutencad RS 1.385.20 RE 1.385 20
Sub Total| R 2296235 RS 22096215
2 |Encargos patronals rabalhistas F: 1365571 R% 13.655 71
4 | Alimentacso RE 285 06 R% 285,06
& |Recuersos materiais para o trebatho
sociceducativo e pedagdico
RS 285 08 53 285,06
& |Cutras Despasas RE a7y ro RE Qa7 70
T | Concessionarias Rz 1.000.00 | R% 1.000,00
Total R 3818588 | R$ 1.000.00 | R§ 3 185 88

TH2
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CLAUSULA OITAVA - Para a implantagio do objeto deste convénio, conforme demanstragio
constante da proposta de trabalho aprovada, a CONVENIADA recebera, uma Unica vez, o valor de RS
5.000,00 (CINCO MIL REAIS) como verba de implantagso

Paragrafo Primeiro - O valor estipulade no capuf desta clausula serd repassado pela SMADS,
mediante crédite em conta corente da CONVENIADA, especificaments aberta para a exacucas deste
convénio, apds & assinatura do lerma de convénio

Paragrafo Segundo - Para o recebimento da verba de implantagio a CONVENIADA devera solicita-la
por maio de oficio, apds & formalizagda do Termo de Convénig, & SUPERVISAD DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SAS, sendo que a utilizagio e a prestagiio de contas deste recurso deverd OCoOMer NO prazo
oe 65 (sessenta @ cinco) dias, contados a partir do inicwo de vigéncia do convénio

CLAUSULA NONA - A SMADS repassara mensalmente &4 CONVENIADA o valor de RS 3818588,
relativo a execucdo do semvigo objeto deste convénio, sendo compasta par.

1. Verbas disponibilzadas por SMADS dentro do seu préprio orgameanto.

Paragrafo Primeiro - O valor estipulado no caput desta clausula serd repassade pela SMADS
mensalmante, medianie crédito em conta comente da CONVENIADA aberia para 3 execucio do
convénio, relativo @ execugao do servico objeto deste convénio, até o 57 dia Ol do més subsequenta &
EXETUGSC, ExXcelo para os servicos com cofinanciamento de esfera federal ou estadual, cujo pagamanio
ocorrera até o 8° dia Otil do més subsequente & execugdio, vinculado ao depdsito dos respectivos
recursos no Fundo Municipal de Assisténcia Social, Excepcionalmente, no més de janeiro de cada
exercicio, o pagamento serd efetuado assim que ocorer a abertura do Sistema de Orgamento &
Finangas — SOF e houver a liberagdo das cotas financeiras por parte da Secretaria Municipal de
Financas & Desenvolvimenio Econtmico,

Paragrafo Segundo - Mo caso de existir verba disponibilizada pasa a contrapartida municipal, a
lieragio dos recursos correspondentes podera ser efetuada independents do pagamento dos recursos
de pufras esferas

Pardgrafo Terceiro - O valor estipulado no capul podera ser reduzido no montante correspondente ao
custeio com a prestacdo do servico, mantida a remunesacio dos recursos humanos e demais cusios
fixos, no caso de reforma inadidvel do mdvel com o consentimento da SMADS, pelo periodo
comespondente @ interrupcac do atendimento.

FParagrafo Quarto — Caso venha a ocormer a necestidade de providéncias complementares pela
CONVENIADA a pedido de SMADS, o pagamento ficard suspenso até o sansamento das
impropradades.

CLAUSULA DECIMA - Além do repasse mensal indicado na cldusula anterior, o custeio mensal do
objeto deste convdnio serd composto também pelos recursos financeiros disponibilizades diretamente
pela SMADS para & prestacio do senvigo, considerados of casos em que a propna SMADS celebra
mretamente o contrato de locagao do imovel em que o objelo do convémo serd exacutado, bem como
0% C3s05 em que & SMADS paga diretamente as despesas das concessionsnas plblicas, taxas e
impostos relatives ao imbvel em gue o objeto do convénio & prestado

Paragrafo Unico — Os recursos financeiros refendos no capu! desta clausula cormespandem ao valor
ftotel mensal de RS 1.000,00, sendo gue compde este valor a estimativa de despesa mensal com
COncessicnaras pblicas.
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Vi - DA PRESTAGAO DE CONTAS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O periodo concemente & utilizaciio de recursos financeiros para
pagamento das acfes conveniadas serd dividido em periodos consecutivos, dentro dos quais se o
valor do repagse mensal do convénio ndo for gasto integralments no més comespondente, o saldo
remanescanta podera ser utilizado no més seguinte ou no subseglente pela CONVENIADA, ndo
podendn & COMpPEn3acao exceder o periodo estabalecido pela SMADS.

1. A utiizacio trmestral dos recursos financeires pefa organizagio parceira tem por referdncia os
timestres civis, contados a pastir do més de janeiro de cada ano.

2. A organizagao parceira adequara sua prestacio de conlas para que coresponda ao trimestre civil,
Indepandantemente da data de inicio de vigéncia do servigo sob gestio conveniada;

3. A compensacao trimestral dos gastos podera ser aferida por mefo das informagfies canstantes na
DEGREF, que devera estar compativel com o valor total transferido pela Prefeitura no trimesire;

4. O eventual saldo credor ao final do rimesire serd descontado na transferéncia mensal no primeiro
mes do trimestre subseqlente;

Paragrafo Primeiro - Ma hipitese dos gastos excedesem a0 valor do repasse mensal do convénio, a
CONVENIADA poderd receber a diferenca no més sequinte, desde que haja saldo nac utiizado
remanescents no nmestie, vedada a compensagio de quantias gastas a maior @ o menar findado
cada trimasina,

Paragrafo Segundo — Os saldos remanescentes de valores repassados pela SMADS e ndo gasios
pala CONVENIADA deverao ser aplicados em cademeta de poupanga de instituicao financeira oficial,
5€ 8 previsac de seu uso for igual ou superor a um més, cu em fundo de aplicagdo financeira de
instituicao oficial, quando a utllizagdo dos recursos verificar-se em prazos inferiores a um més, nos
termos do paragrafo 4°, do art, 116, da Lei Federal n.® B.666, de 21 de junho de 1993, devendo as
receitas auferidas desses investimentos ser aplicadas exclusivamente no obieto deste convénio,
constando de demonstrativo especifico gue integrard a prestagfo de contas, nos termos do paragrafo
5% do mesma dispositive legal.

Paragrafo Terceiro — Em qualquer hipdtese, findo o presente convénio, os saldos de recursos
remanescentes, inciusive os provenentas das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
Itsoerau devolvidos @ SMADS, no prazo imprormogével de 30 dias, sob pena de imediata instauragso de

mada de confas especial do responsavel, nos termos do pardgrafo 8°, do art 116, da Lei Federal n®
8.BEE, de 21 de junho de 1993,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Para o recebimento do repasse mensal a CONVENIADA devera:

1. Entregar formalmente & mensalmente, até o 2° dia 04 de cada més, & SUPERVISAD DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SAS ou a Sacretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolviments Social
planina  mensal denominada DEMES - Declarag@o Mensal da Execucdo do Servigo
ocioassistencial, assinada pelo coordenador deskgnado pala CONVENIADA;

Enfregar formalmente & trimestraimente manifestacio afravés do preenchimento da DEGREF —
lara Trimestral do Gerenciamente dos Recursos Financeiros, 3 SUPERVISAQ DE
SISTENCIA SOCIAL - SAS ou & Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvalvimento Sacial,
evidamente assinada pelo representante legal @ ratificada por contador da organizag@o conveniada

3. Manter saob custodia, por cinco anos a partir da data de despesa, a planiha DESP - Planilha de
ericio Mensal de Despesa, onde devem ser registradas 2% despesas mensais identficadas pelos
mecedores com anexagio dos respectivos documentos fiscais comprobattrios, dewidamenta
rganizados e a disposicdo de verificacfes programadas, fiscalizacoes e auditorias por parte dos
rga0s publicos, dos Conselhos de Dirsitos e de Politicas Pablicas,

Devera ser apresentada semesiralments, pela organizacdo conveniada, até o dia 15 de dezembra
mespondente &3 atividades para o primeiro semestre do ano subseglente e 15 de junho para as
vidades do segunds semsstre 2 Grade de Atividades Semestral - GRAS que deverd conter o
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planejamenic das atividades baseadas nas ofertas socioassistencials, a previsio de horas técnicas e
oficinas & Devera ser ratificada pelo técnico supervisor

Vil - DO GERENCIAMENTO, DO CONTROLE E DA AVALIAGAD DA EXECUGAD DO CONVENIOD

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O confrole 2 a avaliagdo da execugdo do presente convénio ficardo

{a cargo da SMADS, drgac responsavel pela execucao da politica de assisténcia social no municipio de
Zao Paulo

Paragrafo Primeiro - Os Conselhos Municipais da Assisténcia Social e dos Direitos da Crianca e dao
Adolescente poderso, de acordo com 8 suas alinbuiches legas, reslizar a avaliagdo do objeto da
presante convenio

Pardgrafo Segundo — O controle & a avaliagao da execucdo do presente convénio tomaréo como base
0 cumprimento dos padrdes das ofertas que compdem o objeto deste Tesmo, o cumprimento das
dirgfrizes do Plano Municipal de Assisténcia Social = PLAS-SP, a garanfia dos dirgitos dos usudnios e a
boa e fiel ulilizacdo dos recursos financeiros pagos pela SMADS & CONVENIADA.

VIl - DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O n&o cumprimento das clausulas deste convénio, bem como &
inexecucan injustificada, total ou parcial, dos servicos. programas e projetos convenliados constituem
iregularidades passiveis das seguintes penalidades, apbcadas cumulatvamente efou
progressivaments, obedecida a proporcionalidade:

1. Adverténcia formal;

2 Suspensio do repassa mansal;

3. Suspensac da Matricula f Credenciamenta,

4. Rescisio do Convénio:

5 Cancelamento da Matricula / Credenciamento.

Paragrafo Primeiro - Constatada pela SUPERVISAD DE ASSISTEMCIA SOCIAL - SAS a coorréncia
de imagularidades, a CONVENIADA deverd ser por essa centificada, por meio de natificacda formal, no
prazo maxima de & {cinca) digs Uteis,

Pardagrafe Segundo - A CONVENIADA devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis. a
partir da data do recebimento da notificagio de irregularidades, justificativa e proposta de cormegéo
para apreciagio e decisho da SUPERVISAD DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

Paragrafo Terceiro - A liberagio do pagamento serd feita apds a corregho das irregulandades
apontadas, ou da aceitacio formal da proposia de correcdo, com prazos determinados,

iParagrafo Quarto - A copia da notificacao de ccomancias de Imagularidades, devidamente assinada
pelas pares, da justficativa e da proposta de corregdo integrardo o processo adminstrativo identificado
no preambulo do presente Tenmo.
Faragrafo Quinta — Quanda for aplicada penalidade, deve ser o ato publicizado no Diana Oficial da
Cidade {DOC),

IX - DA VIGENCIA E ALTERAGCOES

CLAUSULA DECIMA QUINTA — O presente convénio tera duracio de 24 (vinte e quatro) meses, da
data de 141272015 a 13122017, podendo ser promogado, mediante ato especifico do Secretario

12
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Municipal de Assisténcia e Desenvolviments Social publicade no Diario Oficial do Municipio de Sa3o
Paule, por menor, igual ou maior periodo, desde que ndo exceda, no total, o prazo de 80 (sessenta)
mases, nos termos da legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - O canvénio podera ser aditado, por acordo enire os participes, nos
casas de:

| - alteragdo do servico executado;

Il - acréscimo ou reducie do nimerc de atendidos, com a conseqUente aheracdo do valor da
pagamento mensal,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Fica convencicnado que 8 SMADS poderd aiterar, mediante ato
especifico do Secretdrio Municipal de Assisténcia e Desenvolvimanto Social publicado no Diario Oficial
da Cidade de Sio Paulo, o valor do pagaments mensal, desde que comprovada sua inadequacdo, por
meio de estudos de custos, & desde gque existam recursos omamentarios disponiveis, mediante a
junGas 305 aults da copia do provimento autonzatorio.

X - DA RESCISAD E DA DENUNCIA

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Este convénio poderd, a qualquer f&mpo e por iniciativa de qualquer
dos participes, ser denunciado mediante notificacdo prévia de 60 (sessenta) dias

CLAUSULA DECIMA NONA - O presente canvénio podera, ainda, ser rescindido, independantemanta

do prazo previsto na clausula anterior, nos seguintes casas.

1. A qualquer tempo, por milue acordo, mediante a lavratura do Termo de Rescis3o.

2. Unilateraimente, de plenc dirsifc 2 a critério da SMADS, mediante denincia e notificagdo formal;

2.1, por irregularidades referentes & administragdo dos valores recebsdos, bem como & execugdo
do obyeto ou clausulas do convénio relative ao desenvolviments do servico & 3o cumprimento
dos padries esi@belecidos nas normas gerais para celebraglo de convénio de SMADS,
constatadas pela SUPERVISAD DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS:

2.2, por descumprimento. pela CONVENIADA, de quakjuer disposicSo prevista nas clausulas
deste convénio.

2.3. Em razdo de denincia ou RESCISAQ do convénio mantide com a Secretaria Estedual de
Assisténcia e Desenvolvimento Social elou com o Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate 4 Fomae

Xl - DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA VIGESIMA = A execugdo do presente convénio onerara a dotacho orcamentara n®
JA0.08.244 3023 62363 35029 00,06 - GF‘EHAGAD E MANUTENG-E'.G DO CENTRC DE
EFERENCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS, & conta do Fundo Municipal de
ssisténcia Social, na valor tofal de RS 921.461.12, e as dotaghes orgamentarias correspondentes gue
rem estabelecidas nog exercicios sequintes.

Xil - DA LEGISLAGAD APLICAVEL E DO FORO

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Aplica-se ao presente convénio a Lei Municipal n® 13.153/2001, o
Dacreto Municipal n® 43.638/03, a Poraria n® 31/2003/SAS/GABINETE & as demais normas o
onentacoes orundas da SMADS, e, no que couberem, as disposicoes da Lei Federal n® B B86/83

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA = Fica elelto o Foro da Comarca de 580 Paulo para dirimir
quaisguer guesties resultantes da execucéc deste convénio.
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E. por estarem de acordo com as cliusulas e condighes ajustadas, firmam o presente termo de
convénio em 04 (quatro) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo identificadas,

580 Paula, 14 de dezembro de 20415

Al o Qs>

-_— F
Jeronipo de Souza Andrade Sheila/de So Cunha
Supervisor (a) Pr
SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - R.G.: 17.698.703-4
SAS VILA MARLA VLA GUILHERME CPF.:O072208.678-02
TESTEMUNHAS:

E{rlr:- H.r‘
R.G.n% ,.""'5 A B P

S o
Exfrato publicada na D00O.C. Eq'r'n‘-" .I'? T2015
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