SAS VILA MARIA
NOME DA OSC Associagdo Comunitaria Sdo Mateus
NOME FANTASIA CCA S3o Gabriel
TIPOLOGIA CENTRO DE CRIANCA E ADOLESCENTE
EDITAL 193/SMADS/2015
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2018/0010213-2
N2 TERMO DE COLABORACAO 141/SMADS/2015
0SC SEM ISENCAO COTA PATRONAL
OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL X
0OSC COM iSEN(;KO COTA PATRONAL E PIS
RECEITAS |
VALOR MENSAL DE REPASSE 31.386,69
VALOR DE IPTU
VALOR DE ALUGUEL
TOTAL DO REPASSE MENSAL 31.386,69
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS 3.100,00
Valor de Contrapartida em SERVICOS 350,00
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS
DESPESAS |
RN wiRGSe P e
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneracgdo de pessoa e Encargos Relacionados 16.948,26 0,00 16.948,26
Outras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) 13.658,43 780,00 14.438,43
VALOR MENSAL 30.606,69 780,00 31.386,69
Aluguel de imével 0,00 0,00 0,00
TOTAL MENSAL DE DESPESA 30.606,69 780,00 31.386,69
B INFORMACOES COMPLEMENTARES |
Previsdo das Despesas por Custos
CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
RE RECURSOS HUMANOS 12.634,07
38 RE ENCARGOS SOCIAIS 4.127,55
] RE HORAS OFICINAS 186,64
= oD CONCESSIONARIA 400,00
38 oD ALIMENTACAO 10.548,00
"g' oD MATERIAL SOCIOEDUCATIVO 1.062,00
o oD MANUTENCAO DE COMPUTADOR E IMPRESSORA 440,00
oD REPAROS E MANUTENCAO 600,00
oD PASSEIOS PEDAGOGICOS 608,43
Obsevagdes:

"Outras Despesas” e "AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imével

1 - O CODIGO ="RE" quando tratar-se de "Remuneracdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "OD" quando tratar-se de

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descri¢cdo relacionada no artigo 79 da Instrugcdo Normativa xx/SMADS/2018.

CODIGO DESCREVER OS ITENS

VALOR ESTIMADO

oD SERVICO DE CONTABILIDADE

780,00

CUSTOS
INDIRETOS

Obsevagdes:




1 - O CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "OD" quando tratar-se de

"Outras Despesas" e "AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imével

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descricéo relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remuneragdo de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERACAO
GERENTE DE SERVICO HI - IDIA 8 HORAS 4.018,81
ASSISTENTE TECNICO 1l DIA 8 HORAS 2.374,17
ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO DIA 8 HORAS 1.667,56
ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO DIA 04 HORAS 833,78
COZINHEIRO DIA 8 HORAS 1.419,71
OPERACIONAL ( 2) DIA 8 HORAS 2.320,04
OFICINEIRO 8 HORAS 186,64
QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 12.820,71

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatérias por forga de lei ou acordo ou convengdo coletiva de trabalho;

DESCRICAO VALOR
PIS 126,34
FGTS 1.010,73
VT 265,32
CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO
12.634,07 2157 272537
Obs.: ALIQUOTA = no minimo 21,57% da folha de pagamento.
CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRICAO VALOR
S EXAMES PERIODICOS 350,00
B MANUTENCKO DE COMPUTADORES 3.100,00
Obs.: TIPO ="B " para bens; "S " para servigos e " F " para financeira
Data: ] 28/10/2019|
Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente doServico:
N@ do RG: |32.442.787-6 1291.869.178-03




ﬁ PREVISAQ DE RECEITAS E DESPESAS — PRD

g"fg%ﬁ PARECER CONCLUSIVO
VILA MARIA/VILA
SAS GUILHERME
NOME DA 0OSC ASSOCIACAO COMUNITARIA DE SAO MATEUS
NOME FANTASIA CCA SAO GABRIEL
TIPOLOGIA CENTRO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
EDITAL 193/SMADS/2015
Ne PROCESSO DE CELEBRACAO 6024.2018/0010213-2
Ne TERMO DE COLABORACAO 141/SMADS/2015

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade ao

contido no artigo 118 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organizacdo da Sociedade Civil:

ASSUKC\CC—& Qé'mo-.\'\j‘a‘ YoU Ap So \\\CL'\'EC o , do servico
citado na iniciz;l e apos analise nos termos da legislacdo vigente, DELIBERAMOS por:

( X ) APROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no periodo
de_QJ/ A2/90¥%a_390 /0 /0020

( ) REPROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s)

motivo(s):

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial nos
termos do pardgrafo 12 do artigo 119 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018.
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