OBRA SOCIAL
DOM BOSCO
ITAQUERA - SAO PAULO

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS ITAQUERA
NOME DA 0SC OBRA SOCIAL DOM BOSCO
NOME FANTASIA CCA SANTO ANTONIO
TIPOLOGIA SCFV - MODALIDADE CCA
EDITAL 154/SMADS/2017
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO SEI N2 6024.2017/0003041-5
N2 TERMO DE COLABORACAO 366/SMADS/2018
OSC SEM !SENC%O COTA PATRONAL
OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL X
OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL E PIS

RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE RS 28.484,11
VALOR DE IPTU RS -
VALOR DE ALUGUEL RS -
TOTAL DO REPASSE MENSAL RS 28.484,11

CONTRAPARTIDAS

TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS R$ =
Valor de Contrapartida em SERVICOS R$ -
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS R$ -
DESPESAS |
T T T MROSC S )
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO |CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneracgao de pessoa e Encargos Relacionados | RS 18.665,06 | RS 200,00 | R$ 18.865,06
Outras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) RS 9.260,30 | RS 358,75 | R$ 9.619,05
VALOR MENSAL R$ 27.925,36 | R$ 558,75 | R$ 28.484,11
Aluguel de imével RS - RS - R$ -
TOTAL MENSAL DE DESPESA RS 27.925,36 | RS 558,75 | RS 28.484,11




OBRA SOCIAL
DOM BOSCO
ITAQUERA - SAO PAULO

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Previsdo das Despesas por Custos

CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO

RE 1.1, REMUNERAGAO DE RECURSOS HUMANOS R$ 13.045,94
RE 1.2 REMUNERAGAO DE OFICINEIROS R$ 192,24
RE 1.3. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS DE RH R$ 1.448,10
RE 1.4. DESPESAS OBRIGATORIAS POR FORGA DE LEI OU ACORDO DE CCT R$ 65,00
RE 1.5 FUNDO PROVISIONADO R$ 3.913,78
oD 2.1, HORAS TECNICAS R$ -

8 oD 2.2 TAXAS DE SERVIGOS PUBLICOS OU EXERCICIO DE PODER DE POLICIA R$ -

= oD 2.3 ALIMENTAGAO PARA OS USUARIOS R$ 4.500,00

- oD 2.4, MATERIAIS PARA O TRABALHO SOCIOEDUCATIVO E PEDAGOGICO R$ 1.560,00

a oD 2.5. DESPESAS COM ATIVIDADES EXTERNAS DE NATUREZA SOCIOEDUCATIVA E DE LAZER R$ -

E oD 2.8. DESPESA DE TRANSPORTE E VESTUARIO RS -

g oD 2.12. DESPESA COM TRANSPORTE DE USUARIOS R$ -

bl oD 2.13. DESPESA COM AQUISIGAO DE BENS PERMANENTES R$ -
oD 2.14. MATERIAL DE ESCRITORIO E EXPEDIENTE RS 200,00
oD 2.15. MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA R$ 300,00
oD 2.16. TRANSPORTE DE USUARIO, QUANDO NECESSARIO, E PARA O SERVIGO DE ACORDO ... RS -
oD 2.17. MANUTENGAO E REFORMA DO IMOVEL / 2.18 MANUTENGAO E REPARO DE BENS PERMANENTES | R$ 600,30
oD 219, IPTU R$ -
oD 2.20. DESPESAS COM CONCESSIONARIAS DE SERVIGOS R$ 1.100,00
oD 222, OUTRAS DESPESAS DECORRENTES DIRETAMENTE DAS NECESSIDADES DO SERVICO R$ 1.000,00

Obsevagdes:

woow

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remunerocdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados'; "OD" quando tratar-se de "Outras Despesas” e
"AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imével

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrig¢do relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.

v CODIGO DESCREVER OS ITENS VALOR ESTIMADO
3 9- oD CONTABILIDADE R$ 278,75
= OD _ |ASSESSORIA JURIDICA RS 50,00
0 527‘ oD SERVICOS ADMINISTRATIVOS R$ 30,00
3 RE SUPERVISAO/ASSESSORIA GERAL ADM E PED R$ 200,00
Obsevagdes:

1 - 0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "OD" quando tratar-se de "Outras Despesas” e
"AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imovel

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigio relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.
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CUSTOS DIRETOS - Remuneragdo de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO ICARGA HORARIA REMUNERACAO

Gerente de Servico |l - Prot Basica Diurno 40 horas R$ 4.270,05
Assistente Técnico Diurno 40 horas R$ 2.611,81

Orientador Socioeducativo Diurno 40 horas R$ 2.047,54
Cozinheira Diurno 40 horas R$ 1.610,36

Agente Operacional Diurno 40 horas R$ 1.253,09

Agente Operacional Diurno 40 horas R$ 1.253,09
QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 6

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatdrias por forca de lei ou acordo ou convencao coletiva de trabalho
DESCRICAO VALOR
MEDICO E SEGURANCA DO TRABALHO R$ 65,00
CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO
R$ 13.045,94 30| RS 3.913,78

Obs.: ALIQUOTA = no minimo 21,57% da folha de pagomento.

CONTRAPARTIDAS

TIPO DESCRICAO VALOR
B BENS PERMANENTES EM ANEXO

Obs.: TIPO ="B " para bens; "S " para servigos e " F " para financeira

Data: | 28/05/2021|

Nome do Presidente
ROSALVINO MORAN VINAYO

N°doRG: _ |RNE W057618-6 B N\ cocPr: [126.151.138-79

Assinatura:
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AN ) ,--;a-c{ ¢

-7 r: B : 0
""J&.mum moran Vipay

. ) {dexdte
(%gtf% I;Tr, 1.138-79
“RNE W057618:6
OBSERVACAO: Salientamos que em julho de 2021 & previsto o reajuste salarial conforme negociagao sindical;

portanto, pode ocorrer ajustes na PRD, caso n&o ocorra o reajuste do repasse pela Prefeitura.
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PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD

PREFEITURA DE

SAO PAULO PARECER CONCLUSIVO

LISTINCIA T

SAS ITAQUERA
NOME DA 0SC OBRA SOCIAL DOM BOSCO
NOME FANTASIA CCA SANTO ANTONIO
TIPOLOGIA SCFV - MODALIDADE CCA
EDITAL 154/SMADS/2017
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO SEI N2 6024.2017/0003041-5
Ne TERMO DE COLABORACAO 366/SMADS/2018

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em conformidade ao
contido no artigo 118 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organizacdo da Sociedade Civil:
Obra Social Dom Bosco, do servigo citado na inicial e apds andlise nos termos da legislagdo vigente,
DELIBERAMOS por:

( > APROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no periodo
de 01/07/2021 a 31/03 /2022

( ) REPROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s)
motivo(s):

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial nos
termos do paragrafo 12 do artigo 119 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018.

S&o Paulo, )5 de de ooN re\}[ab

do
r" RF 8 bm-uzm‘; %Fn‘lo

Carimbo e assmatura do Gestor da Parceria

Ciéncia da Organizagdo da Sociedade Civil:
Data:

pree e

Carimbo e assinatura do‘ﬁepresentante Leg/al da OSC

Rosalvine Muran Viflayo
Diretor Presidente
CPF 126.151.138-79
RNE W0O57618-6




